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Resumen

Este Trabajo Fin de Estudios presenta el disefo de una unidad diddctica para el mdédulo de
Coloracion Capilar del ciclo de Grado Medio de Peluqueria y Cosmética Capilar, fundamentada
en el Aprendizaje Basado en Problemas como metodologia activa principal. El objetivo es
desarrollar una propuesta formativa coherente con la normativa vigente de Formacién
Profesional, orientada a mejorar la motivacion del alumnado y a favorecer la adquisicién de
competencias técnicas, personales y sociales vinculadas a la prdctica profesional. Para ello, se
ha llevado a cabo una revision normativa y bibliografica y se ha disefiado una serie de
actividades estructurando la unidad con una progresion que parte de los fundamentos basicos
de la coloracién capilar y avanza hacia el desarrollo auténomo y creativo de un proceso
completo de color, basado en la comprensién y construccidon del conocimiento por parte del
alumnado. Por ultimo, se han desarrollado instrumentos de evaluacién variados como
rubricas, autoevaluacidn, coevaluacién y pruebas practicas. Como resultado, se propone una
unidad didactica viable, contextualizada y motivadora, alineada con las demandas del sector
profesional. En conclusién, el aprendizaje basado en problemas se confirma como una
metodologia eficaz para promover un aprendizaje significativo y facilitar la transicién del

alumnado al entorno laboral.

Palabras clave: Coloracidn, ABP, Peluqueria, Colorimetria, Motivacidn, Cosmética capilar.
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1. Introduccion

En el presente trabajo, desarrollaremos una unidad didactica completa del médulo coloracién
capilar perteneciente al ciclo de Peluqueria y cosmética capilar de Grado Medio en la
Comunidad Valenciana, basandonos en el Aprendizaje basado en problemas (ABP) como

metodologia principal.

En la propuesta que veremos a continuacion, teniendo en cuenta la normativa escrita en el
Real Decreto 1588/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de Técnico en
Peluqueria y Cosmética Capilar y se fijan sus ensefianzas minimas se ha seleccionado el
maodulo de coloracién capilar por su gran carga lectiva dentro del ciclo formativo y por tanto
importancia para los alumnos, asi como por su alto contenido tedrico-practico y por tanto

posibilidad de desarrollo metodolégico en el aula.

Este dmbito permite al alumnado desarrollar competencias técnicas relacionadas con la
aplicacion del color, explorar la creatividad, diferentes técnicas y la adecuacion a las
tendencias actuales de coloraciéon. La formacién en coloraciéon no solo enriquece la préctica
profesional, sino que también contribuye al perfil integral del futuro técnico en peluqueria,
dotdndolo de habilidades para ofrecer servicios personalizados y de alta calidad en

peluquerias, salones de belleza y empresas del sector cosmético.

El alumnado requiere desarrollar competencias resolutivas, pensamiento critico,
autosuficiencia y fluidez en trabajo por equipos para desarrollar todo el potencial como futuro
colorista por tanto concretaremos el desarrollo de la unidad con el aprendizaje basado en

problemas.

Ademas, Benito y Cruz (2005) nos indican que el ABP favorece el desarrollo de razonamiento

eficaz y fomenta la creatividad. Competencias necesarias para el médulo de coloracién capilar.

Asimismo, segun Barban (2020) la sociedad actual y futura requiere generar dentro del
sistema de educacidn, alumnos con habilidades evaluativas de la informacién a la que tienen
acceso, para establecer qué hacer y como dirigir la misma, lo que a priori resulta dificil solo

mediante acciones memoristicas o clase magistral.
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1.1. Justificacion y planteamiento del problema

En la actualidad varios son los problemas detectados en la ensefianza y el aprendizaje en el
ambito de la Formacién Profesional (FP)en Espafia, segun el informe de CaixaBank Dualiza y
Universitat de les llles Balears (2024) la desmotivacion del alumnado se vincula estrechamente
con peores resultados académicos y con el abandono de los estudios, especialmente en

determinados sectores profesionales y en los ciclos de Grado Medio.

El informe de CaixaBank Dualiza y Universitat de les llles Balears (2024) “El abandono de los
estudios en la Formacién Profesional en Espaiia: diagndstico y propuestas de mejora” muestra
que las decisiones de abandono se relacionan con factores individuales (trayectorias previas
de fracaso escolar, baja expectativa de éxito, eleccién no deseada del itinerario) e
institucionales (insuficiente orientacién, elevada ratio y persistencia de una imagen social
negativa de la FP),elementos todos ellos asociados a la falta de motivacién hacia los

aprendizajes.

En la misma linea, Gutierro Sanz (2018) complementa esta vision al evidenciar que en mdédulos
técnicos de FP el alumnado muestra escaso interés por actividades rutinarias, proponiendo
intervenciones pedagdgicas que conecten los aprendizajes con retos profesionales reales para

reactivar la motivacion intrinseca.

Por ello, la implementacién del ABP en esta unidad didactica, mediante casos como la
coloracién personalizada, resulta idénea, ya que favorece la autonomia, la resolucion
cooperativa de problemas reales del sector y la percepcién de relevancia practica, reduciendo

asi el riesgo de desmotivacion y abandono (Gonzalez Ferriz, 2021).

Estas evidencias empiricas justifican la necesidad de incorporar en las aulas de Formacién
Profesional (FP) metodologias activas basadas en problemas reales del contexto profesional,
como el ABP, con el fin de incrementar la implicacion del alumnado, reforzar la percepcion de

utilidad de los contenidos y reducir el riesgo de abandono.
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1.2. Objetivos del Trabajo Fin de Estudios

1.2.1. Objetivo general

Disefiar una unidad didactica en el mdédulo de Coloracion Capilar para el ciclo de Grado Medio

de Peluqueria y cosmética capilar basado en el ABP como metodologia activa principal.
1.2.2. Objetivos especificos
Los objetivos especificos para esta unidad didactica basados en el general son:

e Justificar bibliograficamente la adecuacién del ABP como metodologia para este
maddulo.

e Disefiar actividades que integren el ABP como metodologia principal, especificando sus
fases, temporalizacidn, recursos e instrumentos de evaluacion.

e Disefiar herramientas de evaluacién coherentes con los principios del ABP.
(Ej. Rubricas, diarios de aprendizaje, autoevaluaciéon y coevaluacion)

e Desarrollar una unidad didactica creativa, actualizada y diferente para fomentar la

motivacidn estudiantil.
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2. Propuesta de Intervencion

2.1. Presentacion de la propuesta

Este trabajo presenta el desarrollo de una unidad didactica para el médulo de Coloracién
Capilar centrado en el ABP como metodologia llamada: el color y sus aplicaciones. En él se
especifican, los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, contenidos, actividades,

cronograma de la unidad diddctica y todo lo necesario para desarrollarla.

En base a lo escrito en el Real Decreto 1588/2011, de 4 de noviembre el mddulo de coloracién
capilar consta de una duracién de 140 horas. Este mddulo profesional tiene como objetivo
principal la formacién necesaria para desempefiar la funcion de aplicar técnicas de cambio de

coloracion del cabello.

El médulo de Coloracién Capilar se ha seleccionado por su importancia troncal dentro del ciclo
formativo de Peluqueria y Cosmética Capilar. Este dmbito permite al alumnado desarrollar
competencias técnicas relacionadas con la aplicacién del color, explorar la creatividad,

diferentes técnicas y la adecuacion a las tendencias actuales de coloracidn.

Durante el desarrollo de esta unidad de trabajo utilizaremos la metodologia ABP. Con ella,
desarrollaremos los resultados de aprendizaje recogidos de la normativa en el ANEXO A: (RA.1

Y RA.4) Desarrollados mas adelante cumpliendo asi con nuestros objetivos propuestos.

La programacion didactica de esta unidad constituye un instrumento imprescindible para el
desarrollo de la unidad, al permitir una planificacion sistematica y coherente de los elementos
curriculares, la secuenciacién de las actividades y la adecuacién metodolégica al contexto del
aula. En una propuesta fundamentada en el ABP, esta planificacién adquiere especial
relevancia, puesto que orienta el proceso formativo hacia la resolucién progresiva de
situaciones reales, favorece la autonomia del alumnado, mejora su implicacién y contribuye a

la optimizacidn de la dindmica de aula.

10
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2.2. Contextualizacidon de la propuesta

Para la elaboracién de la unidad didactica debemos tener en cuenta varios conceptos: la

normativa actual, caracteristicas del entorno y el centro, asi como caracteristicas del

alumnado.

2.2.1. Normativa actual

Desde un punto de vista normativo se tendrd en cuenta la siguiente norma general:

Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién

Ley organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la ley organica
2/2006, de 3 de mayo de Educacién.

Ley Organica 3+2022, de 31 de marzo, de ordenacidn e integracion de la Formacion
Profesional.

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del
Sistema de Formacion Profesional.

Real Decreto 499/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales
decretos por los que se establecen titulos de Formacidn Profesional de grado medio y

se fijan sus ensefianzas minimas.

De forma mas especifica para el ciclo de Peluqueria y Cosmética capilar en la comunidad

Valenciana:

Real Decreto 1588/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de
Técnico en Peluqueria y Cosmética Capilar y se fijan sus ensefianzas minimas.

Orden ECD/1962/2015, de 24 de septiembre, por la que se modifica el anexo Il de la
Orden ECD/344/2012, de 15 de febrero, por la que se establece el curriculo del ciclo
formativo de Grado Medio correspondiente al titulo de Técnico en Peluqueria y
Cosmética Capilar.

DECRETO 114/2025, de 29 de julio, del Consell, por el que se establecen los curriculos
de los ciclos formativos de grado medio y de grado superior de Formacion Profesional,
en aplicacién de la Ley organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion

de la Formacion Profesional.

11
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2.2.2. Caracteristicas del entorno y Centro

La propuesta de unidad didactica se debe de adaptar al contexto sociocultural en el que se

aplica para conseguir una mayor inclusion y adaptacion de esta a los alumnos.

Nuestro centro se sitla en un contexto urbano de un centro publico de la Comunidad
Valenciana, caracterizado por su diversidad social y cultural, asi como por la relevancia del
sector servicios, asi es que el entorno refleja esta pluralidad, con alumnado de distintos
perfiles socioecondmicos y familiares, lo que favorece un aprendizaje cooperativo e inclusivo.
El centro se ubica en el barrio del Cabafial de aproximadamente 29.000 habitantes, donde las

familias se dedican al sector servicios, industria y en menor porcentaje a la docencia.

Nuestro Centro de Integrado de Formacion Profesional (NCIFP) estd especializado en la familia
profesional de Imagen Personal. Se construyo en los afios sesenta, aunque ha sido ampliado
y reformado en varias ocasiones posteriormente. En él se imparten los de Grado Medio, Grado

Superior y Fp Basica de peluqueria, estética y asesoria de imagen.

Este tipo de centro cuenta con modernas instalaciones equipadas con 6 aulas-taller que
reproducen un entorno real de salén de peluqueria y centros de estética: dispone de 2
espacios destinados a la practica de coloracién, corte y peinado, 2 talleres para estética ,1
laboratorio para el estudio y elaboracion de productos cosméticos y 2 aulas de atencién al
publico donde el alumnado realiza actividades practicas reales tanto de estética como

peluqueria.

Dispone de aula de educacidén plastica, visual y artistica (EPVA), aula de informatica, biblioteca,
patio, cafeteria, etc. Cuenta con recursos tecnolégicos para desarrollar contenido como:
ordenador, proyector en todas las aulas, tabletas electrénicas para el alumnado. Y recursos
materiales para la realizaciéon de actividades técnicas de los ciclos tales como: secadores,

planchas, maniquis, pinzas, coloracion

Ademas, esta directamente vinculado con las empresas del sector pues son las mismas que
proporcionan el producto cosmético para el alumnado, asi como mdster class sobre técnicas
o nuevos productos, lo que facilita la dualizaciéon del ciclo y la correcta formacion del

alumnado.

12
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2.2.3. Caracteristicas del alumnado

La unidad didactica se dirige al alumnado del primer curso del ciclo formativo de Peluqueria 'y
Cosmética Capilar de Grado Medio, dentro del médulo profesional de Coloracion Capilar. El

grupo esta formado por unos 18 estudiantes.

El alumnado presenta perfiles heterogéneos tanto en nivel académico como en madurez
personal. El nivel de formacion académica es diverso: algunos provienen directamente de la
educacion secundaria obligatoria, otros por prueba de acceso y otros han accedido a través
de la FP basica. De todos ellos, unos muestran clara vocacidn profesional y otros requieren

estrategias motivadoras.

La clase formada por 18 estudiantes que albergan edades comprendidas entre los 16 y los 30
afios de diferentes nacionalidades, aunque predominan los alumnos espafoles. La mayoria
del alumnado es femenino, aunque hay tres chicos que estan en el ciclo por el médulo de

estilismo masculino.

Existe un alumno con necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE) un alumno con
Trastorno Déficit de Atencién e Hiperactividad (TDAH) por lo que se aplican medidas de
atencién a la diversidad y adaptaciones metodoldgicas ligeras basando la propuesta en el
Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) todo ello expuesto en el apartado (2.3.12 Atencién a

la diversidad) de este Trabajo de fin de estudios.

13
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2.3. Intervencion en el aula

A partir de este punto, en base a la normativa recogida en el Real Decreto 1588/2011, de 4 de
noviembre. Elaboraremos punto por punto cada uno de los elementos curriculares que tienen

relacion con nuestra unidad didactica.
2.3.1. Objetivos

En el Real Decreto 1588/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de Técnico
en Peluqueria y Cosmética Capilar y se fijan sus ensefianzas minimas en el (ANEXO I)

encontramos la informacion referente a Coloracién y cosmética capilar.
e Laformacién del médulo contribuye a lograr los objetivos generales: a), b), d), e), g),
m), n), s) y u) del ciclo formativo incluidos en el ANEXO B.

e Desde esta unidad didactica se contribuye a lograr los objetivos generales b) y g) y los

trabajaremos asi:

b) Se realizaran recreaciones de clientela ficticia para afianzar los protocolos de recepcién y

adecuacion del cliente.

g) Se realizardn diferentes actividades técnico-practicas de colorimetria tales como
degradados, creacion de carta de color, falsos clientes, para conseguir realizar trabajos

adecuados de coloracidn.
A continuacidn, una tabla comparativa de los objetivos alcanzables.

Tabla 1. Objetivos alcanzados desde mi unidad diddctica.

CATEGORIA Alcanzables desde modulo Alcanzables desde Unidad

Objetivos generales a), b), d), ), g), m), n), s), u) b), 8)

Fuente: Elaboracion Propia

2.3.2. Competencias

En el Articulo 5 del real decreto, BOE nim. 301 de 2011, del 15 de diciembre por el que se
establece el titulo de Peluqueria y cosmética Capilar se fijan los aspectos basicos del curriculo,

asi como las competencias profesionales, personales y sociales. (Letras de la a hasta la s)

14



M.2 Pilar Pérez Silvestre
Unidad Didactica de Coloracién Capilar para Grado Medio de Peluqueria y Cosmética Capilar basada en
Aprendizaje basado en problemas

En este caso, destacan las relativas al médulo profesional de Coloracion capilar: (Anexo B. La
formacién de este mddulo contribuye a alcanzar la competencias profesionales, personales y

sociales: a), b), d), k), p) y g) del titulo.
e Desde esta unidad didactica se contribuye a alcanzar las competencias b) y f)

b) Se realizaran actividades prdcticas en las cuales los alumnos comprueben y sigan los

procesos de coloracién controlando los resultados esperados.

f) Se realizardn aplicaciones de coloracidon teniendo en cuenta la cosmética y técnicas

adecuadas en cada caso.
A continuacion, se realiza una comparativa de competencias (tabla 2):

Tabla 2. Competencias alcanzadas desde la unidad diddctica.

CATEGORIA Alcanzables desde modulo Alcanzables desde Unidad

Competencias profesionales a), b), d), k), p), a) f) b)

personales y sociales

Fuente: Elaboracién Propia

2.3.3. Objetivos didacticos

A continuacidn, revisaremos los objetivos didacticos y una tabla comparativa de las
competencias profesionales, personales y sociales y los objetivos generales (tabla 3)

diferenciando cuales alcanzamos desde la presente unidad didactica.

Tabla 3. Objetivos Diddcticos.

Ambitos Objetivos

e  OD1: Comprender los fundamentos de la colorimetria.
SABER (conocer, e  0OD2: Conocer las diferentes escalas de tono en el cabello.
comprender) e  OD3: Diferenciar los reflejos en el cabello.

e  ODA4: Identificar las necesidades de cabello del cliente.

SABER HACER e  OD5: Aplicar técnicas de coloracion siguiendo protocolo

e  ODG6: Aplicar el producto adecuado para la correcta coloracién
(Aplicar y analizar)
e  ODZ7: Ejecutar analisis capilar
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e  ODS8: Evaluar los resultados obtenidos
e  0OD9: Aplicar técnicas de coloracion parcial

e  OD10: Elaborar una solucién real al problema de color

SABER SER e  OD11: Valorar el trabajo en equipo

. e 0OD12: Participar en debates sobre el contenido tedrico
(actitudes y valores)

Fuente: elaboracion Propia

2.3.4. Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

Los Ray los criterios de evaluacion derivan de los objetivos del ciclo y contribuyen a desarrollar

las competencias necesarias para su aplicacién.
Los que trabajaremos en esta unidad son:

e RA1. Propone cambios de coloracion del cabello, relacionando su estado con las
demandas y estilos planteados. CRITERIOS DE EVALUACION:(Desde letra a) hasta la i)).
e RA4. Aplica operaciones de coloracién en el cabello, seleccionando y justificando el

procedimiento de trabajo. CRITERIOS DE EVALUCION:(Desde letra a) hasta la h)).

2.3.5. Contenidos

En el Anexo | del Real Decreto 1588/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo
de Técnico en Peluqueria y Cosmética Capilar y se fijan sus ensefianzas minimas en el

encontramos la informacidén referente a los contenidos generales del médulo.

A continuacién, especificaremos los correspondientes a los contenidos seleccionados, asi

como su relacidn con el resultado de aprendizaje correspondiente.

e Propuesta de cambios de color (corresponde a RA.1)

e Aplicacién de operaciones de color (corresponde a RA.4)
2.3.6. Relacién elementos curriculares

A continuacioén, relacionamos elementos curriculares con sus contenidos (tabla 4).
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RA1. Propone
cambios de
coloracion del
cabello,
relacionando
su estado con
las demandas
y estilos
planteados.

¢) Se han identificado los aspectos que
condicionan el proceso de cambio de
color.

d) Se ha examinado el estado del cuero
cabelludo y del cabello.

e) Se han registrado en la ficha técnica los
datos obtenidos.

f) Se ha reconocido la influencia de las
alteraciones y el color del cabello en el
proceso.

g) Se han diferenciado los tipos de
cambios de coloracion.

h) Se han identificado las tendencias de
moda en la coloracion del cabello.

i) Se han identificado las
necesidades/demandas del cliente para la
propuesta de cambio de coloracién.

— Teoria del color y su influencia en
los procesos de cambio de
coloracién.

— Identificacidn de los aspectos que
condicionan el proceso de cambio de
color. Estudio estético.

- Estudio de las caracteristicas del
cuero cabelludo y estado del cabello.
Influencia de las alteraciones
cromaticas del cabello en los
procesos de cambios de color.

— Clasificacion de los procesos de
cambios de coloracion capilar.

— Propuesta de cambios de
coloracidn: adecuacion a las
necesidades, demandas y
caracteristicas personales.

RA CRITERIO EVALUACION CONTENIDOS COMPETENCIAS
a) Se ha identificado la escala de tonos del Propuesta de cambios de color: b) Atender al
color natural del cabello. _El color natural del cabello: cliente en todas
b) Se han distinguido los tonos y reflejos caracteristicas y escala de tonos y las fases del
del color del cabello en la carta de colores. reflejos. prc?ceso,
aplicando

procedimientos
establecidos.

f) Tefiiry
decolorar el
tallo capilar,

seleccionando
cosméticos,
técnicasy
procedimientos.

RAA4. Aplica
operaciones
de coloracién
en el cabello,
seleccionando
y justificando
el
procedimiento

de trabajo.

a) Se han identificado las fases del proceso
de la coloraciéon temporal y
semipermanente.

b) Se han diferenciado las pautas de
aplicacidn de los colorantes temporales y
semipermanentes.

c) Se han relacionado los tipos de
coloracidn permanente con las técnicas de
aplicacién del color.

d) Se han secuenciado los pasos que hay
que seguir en las técnicas de coloracion
permanente del cabello.

e) Se han aplicado los distintos tipos de
técnicas de coloracién parcial.

f) Se han distinguido las técnicas
complementarias en los procesos de
coloracidn.

g) Se han identificado las variables que
determinan el proceso de coloracion.

h) Se ha verificado la coincidencia del
color elegido con el resultado obtenido.

Aplicacion de operaciones de

Proceso de coloracién temporal y
semipermanente:

-Técnicas de aplicacidn de colorantes
vegetales, metalicos y sintéticos.
Formas cosméticas, procedimiento,
fases y pautas de aplicacion.
-Técnica de aplicacion de colorantes
tono sobre tono.

Proceso de coloracidon permanente:
-Técnica de la coloracion permanente
total: procedimiento, fases y pautas
de aplicacion. Factores que
intervienen en la aplicacién. Técnicas
complementarias.

-Técnica de la coloracion permanente

parcial: Tipos: monocolor, bicolor y
tricolor. Procedimiento, fases y
pautas de aplicacidn. Aplicacion de
técnicas de mechas.

-Técnicas complementarias:
degradado, nebulosas, barridos y
otros.
-Variables que determinan el proceso
de coloracién: caracteristicas del
cabello, tiempo de exposicidn y
catalizadores térmicos y quimicos.

-Control del proceso.

b) Atender al
cliente en todas
las fases del
proceso,
aplicando
procedimientos
establecidos.

f) Tediry
decolorar el
tallo capilar,

seleccionando
cosméticos,
técnicasy

procedimientos.

Fuente: Elaboracion Propia
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2.3.7. Metodologia
2.3.7.1. Definicion y caracteristicas

La unidad de trabajo “El color y su aplicacidn” se disefia en base a una metodologia activa,
centrada en el alumnado como es el ABP. Seglin Guaman Gémez et al. (2022), Problem-based
learning for the teaching-learning process, el ABP es una técnica o metodologia en la cual el
alumno participa de forma activa como centro del proceso de ensefianza-aprendizaje y el

docente forma parte del proceso como rol de facilitador, mediador o guia.

Activando tal aprendizaje a través de los saberes previos y las necesidades cognitivas para
resolver problemas. Este método favorece el aprendizaje significativo, fundamentandose en
las teorias del aprendizaje constructivista. Esto significa que los conocimientos no son copias

de la realidad que vivimos sino una construccién del propio individuo.

Autores como Ausubel (1976), son uno de los principales defensores de esta metodologia,
entendiendo que, si la educacién es apoyada en el constructivismo, eso implicard la
experimentacién y la resoluciéon de problemas y considerando los errores como base del

aprendizaje y no algo erréneo a evitar.

El objetivo de esta metodologia es que el alumnado construya resultados significativos a partir
de la resolucion de situaciones reales del dmbito de la peluqueria, incrementando su

motivacion y favoreciendo el desarrollo de competencias técnicas, personales y sociales.

Esta metodologia se caracteriza por situar al estudiante como protagonista, promover y
fomentar la autonomia, el trabajo en equipo, el pensamiento critico y la toma de decisiones

fundamentadas en base a los saberes, competencias propias y adquiridas del alumnado.

El ABP se caracteriza por partir de situaciones reales y situar al estudiante como protagonista
de la gestion de su propio aprendizaje (Walker y Leary, 2009). Aumentando asi la motivacién
del alumnado frente a modelos tradicionales centrados en la transmisién unidireccional de

informacidén o clase magistral.

Ademads, favorece el desarrollo de competencias como la resolucidn de problemas, la
comunicacion, la busqueda y manejo de informacion y el aprendizaje autodirigido, aspectos

especialmente relevantes en el mdédulo de Coloracién Capilar. En este contexto, el ABP
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permite articular situaciones reales de salén de peluqueria que sirven de hilo conductor para

integrar contenidos tedricos de coloracion con mayor facilidad.
2.3.7.2. Fases de implementacion

Segln Morales y Landa (2004) el ABP requiere de una estructuracion por fases claramente
delimitadas: analisis del problema, identificacién de necesidades, busqueda de informacién,

sintesis y presentacion de soluciones.

A continuacién, se presenta la adaptacidon de dichas fases a nuestra unidad de trabajo de

Coloracion Capilar. El trabajo se estructuraria asi:

En la primera fase (analisis del problema) el docente plantea al alumno un reto o problema a
resolver. En el caso de coloracién capilar el problema planteado al inicio de la unidad de
trabajo seria la creacidon de un color creativo para una pasarela. El problema nos sirve como
punto de partida para activar conocimientos previos y generar conflicto cognitivo. El
alumnado fija un objetivo (creacién de color creativo) y necesidades para conseguirlo

(contenido desarrollado en esta unidad didactica basada en coloracion capilar)

En la siguiente fase (busqueda de informacidn y sintesis), el alumnado, realiza una lluvia de
ideas, elabora protocolos con lo que sabe y con lo que necesita aprender y define los objetivos
necesarios (tonos, materiales, técnicas) para construir una solucién al problema. En nuestro
caso ficticio buscarian informacion sobre las escalas de color especificas del color creativo que
quieran realizar o referencias visuales profundizando en conceptos claves de la colorimetria 'y

protocolos de aplicacidn, técnicas, materiales, tiempos, formulacién.

Para terminar la fase de aprendizaje de (resolucion del problema) en la cual se realiza el plan
técnico de actuacion en el aula taller y se ejecuta mediante las competencias adquiridas. En
este caso realizando el color creativo y exponiéndolo finalmente en una pasarela en el salén

de actos del centro.

Como fase definitiva se realizard una comparacién de los trabajos realizados y se abrira un
debate en el que se consideraran las posibles mejoras técnicas, se analizaran los errores y se

valorara la adquisicion de nuevas competencias por parte de los distintos grupos de alumnos.
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2.3.7.3. Adecuacion con la unidad

La eleccidon del ABP como metodologia principal para esta unidad didactica se justifica por su
coherencia y sincronia con la aplicacién practica del médulo de Coloracién capilar y con las
demandas competenciales propias de la Formacion Profesional, la peluqueria y esta unidad

didactica.

En primer lugar, el ABP favorece la motivacidn del alumnado, implicandolo activamente en la
resolucién de situaciones relevantes para su futuro profesional. Diversas investigaciones
demostraron que las metodologias activas incrementan el interés, la participacion estudiantil
y el compromiso, mejorando tanto su rendimiento académico como su desarrollo personal y
social (Santamaria-Cardaba, 2023). En los salones de peluqueria van a resolver
constantemente problemas reales de coloracién y necesitan desarrollar competencias

resolutivas auténomas para poder trabajar con eficiencia.

En segundo lugar, esta metodologia integra manera efectiva los distintos tipos de contenidos
gue intervienen en esta unidad de coloracién capilar. Pues aborda tanto los conocimientos
tedricos como: la teoria del color, la identificacién de alturas y reflejos o los procesos quimicos
implicados; como desarrollar habilidades practicas relacionadas con: la preparaciéon de
mezclas, la aplicacién de coloraciones y el control de tiempos; vy, finalmente, se trabajan

actitudes profesionales como la responsabilidad, la atencion al cliente y el trabajo en equipo.

Segun Gémez Esquer, F., Rivas Martinez, ., Mercado Romero, F., & Barjola Valero, P. (2009)
el ABP favorece la adquisicion de todos los tipos de contenidos y competencias antes
mencionados instando al alumnado a resolver el problema planteado en clase mediante el
pensamiento critico favoreciendo asi el aprendizaje auténomo, al cual se enfrentaran cuando

entren al mercado laboral.

Ademads, el ABP contribuye en la superacidon de la problematica mds mencionada en la
Formacion Profesional: la desconexidn entre los contenidos del aula y la realidad del entorno
laboral. Favoreciendo asi la motivacién del alumnado en las aulas, partiendo de situaciones
auténticas propias del saldon de peluqueria, el alumnado entiende la utilidad de lo que

aprende, favoreciendo un aprendizaje mas significativo.
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Por otro lado, esta metodologia potencia el desarrollo de competencias transversales clave
para la empleabilidad, como la resolucion de problemas, el pensamiento critico, la toma de
decisiones y la gestion del trabajo cooperativo. Competencias esenciales en el sector de la
imagen personal, caracterizado por la necesidad constante de adaptarse a las demandas del
cliente y a los cambios rdpidos y constantes en tendencias y cosmética. Por todo ello el ABP
es la metodologia mds adecuada para el desarrollo de la unidad de trabajo “El color y su
aplicacion”.

2.3.7.4. Concrecién metodoldgica

La concrecion metodolégica de la unidad se distribuye a través de una progresion de
actividades que avanza desde un mayor grado de guia docente hacia una mayor autonomia
del alumnado, manteniendo siempre el problema profesional como hilo conductor del

proceso de ensefanza—aprendizaje.

En las primeras sesiones, se combinan breves explicaciones introductorias con actividades de

construccion de conocimientos previos, como cuestionarios diagndsticos, analisis de
conocimientos previos del alumnado, ejercicios de identificacion de alturas de tono y reflejos,
asi como pildoras tedricas. Este tipo de actividades nos permiten desarrollar las competencias

tedricas del médulo implicando también una actividad técnico-practica al final de la tedrica.

En una fase intermedia, se desarrolla el nicleo del ABP mediante alguna actividad colaborativa

de 2 0 3 alumnos en las cuales se realizaran diferentes simulaciones practicas en el aula taller.
En este contexto, el alumnado alterna la formacién tedrica recibida con la elaboraciéon de
propuestas técnicas y realizacién de simulaciones practicas propias en el taller. El docente
actua como guia y facilitador, proporcionando apoyo ajustado a las necesidades del alumnado

y fomentando progresivamente su autonomia.

Llegando a las sesiones finales, el alumno realizara diversas actividades evaluables de forma

auténoma, como la realizacion de un color creativo, en las cuales debe demostrar las
competencias adquiridas lo largo de la unidad didactica. Finalizando la unidad mediante una
prueba final en la que se evaluaran todas las competencias y contenidos necesarios para ser

un buen colorista.
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Este cierre nos permite consolidar los conocimientos adquiridos y establecer conexiones con

los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacién del médulo y el trabajo en el saldn.

En cuanto a las formas de agrupamiento, se prioriza el trabajo cooperativo en la primera fase

mas tedrica, finalizando con trabajo individual dado que al final, asi es como se trabaja en los

salones. Esta organizacion favorece la interaccidon entre iguales, el desarrollo de habilidades

comunicativas, el pensamiento critico, el desarrollo de competencias por y para la vida, asi

como todos los contenidos de la unidad.

2.3.8. Temporalizacion

A continuacién, encontramos la tabla 5. con el cronograma de la unidad de trabajo.

Tabla 5. Cronograma de la Unidad diddctica

Sesion . . - - .
Objetivos Contenidos Actividad R.ay criterios | Tiempo
Semana
s conocmionios, | o do contenidon. RAL: CR de l
S.1 ! +Entrega . Pro uestc; de cambios de col'or ACTIVIDAD 1 letraa) a lai)
. &a puesta . Y TESTPREVIO | RA4:CRdela | 90 min
programacion y aplicacidn de operaciones de
- . letraa)alah)
minimos coloracién
. -El color natural del cabello:
Realizar una estrella caracteristicas y escala de tonos
de Oswald ye Y| ACTIVIDAD 2:
. reflejos. — RA1 100
S.2 entendiendo los , . . creacién manual A
L - Teoria del color y su influencia en . CR:a)yb) min
principios de . de reflejos
) , los procesos de cambio de
colorimetria .,
coloracién.
Explicar teor!a de . ACTIVIDAD 3: RA1:CR:dela
color y realizar Todo el contenido del punto: - letra a) hasta .
S.3 . Teoria de color+ 120min
escape room de propuesta de cambios de color lay) RA 4: CR:
Escape room
repaso a)b)c)d)e)h)
-El color natural del cabello:
caracteristicas y escala de tonos y
reflejos. RA 1:CR: de la
Realizar una carta de - Teoria del color y su influencia en letra a) hasta
S.4 color identificando los procesos de cambio de ACTIVIDAD 4: lai) 180
: los reflejos del coloracién. Carta a la fuga RA 4: CR: dela min
cabello - Propuesta de cambios de letra a) hasta
coloracién la h)
-Técnica de la coloracién
permanente total
C identifi
onocer e iaentiicar Todo el contenido del punto: ACTIVIDAD 5:
los colores y . - RA 1: CR: al 180
S.5 . propuesta de cambios de Rol playing falsa .
necesidades del . completo min
cliente color clienta grupal
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letraa)alah)

Aplicacion de operaciones de ACTIVIDAD 6:
Conocer v realizar coloracién: Practica 180
S.6 aplicaciongs de color Proceso de (foloracic’)n temporal y aplicacio’nes RA4: CR: ¢) MIN
semipermanente. color raizy
Proceso de coloracion permanente. completo
RA1: Propuesta de cambios de
Aplicar coloracion de color: todo ACTIVIDAD 7: RA1: CR: letra
S.7 rpaiz o completa en RA4: Aplicacion de operaciones de Practica a) hasta i) 180
: P color: Técnica de la coloracion Modelos/ RA4: CR: c) d) MIN
modelos reales . o
permanente total: procedimiento, Compaiieras g) h)
fases y pautas de aplicacion.
RA1: propuesta de cambios de
color — El color natural del cabello:
caracteristicas y escala de tonos y
. reflejos. ACTIVIDAD 8: RA1: CR: letra
Solucionar el color , . . - .
.8 incorrecto + practica — Teoria del color y su influencia en Solucidn color a) hasta la i) 180
* . . los procesos de cambio de incorrecto + RA4: CR: letra min
minimos libres . . -
coloracidn. — Propuesta de cambios practica libre a) hasta la d)
de coloracién: adecuacidn a las
necesidades, demandas y
caracteristicas personales.
RA1: Propuesta de cambios de
color: todo
RA4: Aplicacion de operaciones de
color: -Técnica de la coloracién
. RA1: CR: let
. permanente total: procedimiento, ACTIVIDAD 9: € .ra
S.9 Realizar un fases y pautas de aplicacién Degradado de a) hasta la i) 180
* degradado de color . . ) RA4: CR: min
Factores que intervienen en la color
o c)d)f) h)
aplicacion.
-Técnicas complementarias:
degradado, nebulosas, barridos y
otros.
RA4: Aplicacién de operaciones de
color: Proceso de coloracion
. permanente: .
R;zgg;‘gj:ﬁ:r “Técnica de la coloracion ACTIVIDAD 10: '?)\t)cg'
ial: Tipos: lor Blocki 1 i
S.10 seccién de mechas permanente.parua ipos Color Blocking RAG CR: 80min
tino velo monocolor, bicolory tricolor. + Mecha velo d)e) f) g) h)
P Procedimiento, fases y pautas de g
aplicacion. Aplicacién de técnicas
de mechas.
1: i 1:
S RA1: Propuesta de cambios de ACTIVIDAD 11: RA 1: CR de !a
s.11 Practica libre de color: todo —Practica final letraa)alai) 180
: minimos de la unidad | RA4: Aplicacion de operaciones de L. RA4:CRdela min
minimos
color: todo letraa)alah)
. RA1:CRdel
Realizacién examen RAL: Propuesta de cambios de ACTIVIDAD 12: letraa) a I: i)a 180
S.12 final de color color: todo  RA4: Aplicacién de Examen COLOR RA 4: CR de |a min
operaciones de color: todo CREATIVO )

Fuente: elaboracion Propia
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2.3.9. Actividades

A continuacion, visualizaremos unas tablas dedicadas a cada sesidn en el aula de esta unidad
didactica (tablas 6 a 17). En ellas se detalla la concrecion de cada sesidn, especificando cada
uno de los elementos del curriculo. Durante la primera sesion, se entregara al alumnado la
programacién de la unidad con las sesiones evaluables y el cuaderno de trabajo en el que

recogeremos los trabajos minimos a realizar en la unidad (Anexo E).

Tabla 6. Sesidon 1 Presentacion de la Unidad de trabajo

TITULO DE LA ACTIVIDAD: Presentacion de la unidad de trabajo

Sesion: 12 Temporalizacion: 150 min Lugar: Aula polivalente

Tipo de Actividad: tedrica

L. Metodologia: ABP Resultados de Aprendizaje: RA1YRA 4
Individual

Elementos transversales: Pensamiento

C tencias: by f iti
ompetencias: by critico

Agrupacion: Individual

Contenidos

Algunas preguntas referentes a los 2 bloques de contenidos: Propuesta de cambios de color y aplicacién de operaciones
de coloracién

Objetivo principal: Conocer los conocimientos previos del alumnado del médulo y a los alumnos.

Objetivos Didacticos: OD1, OD2, OD 12

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

e  Se realiza una breve presentacion de la unidad exponiendo el enfoque constructivista del color creativo y
exponiendo el fin de la unidad con una pasarela final en la que ellos crearan un color creativo. 40 minutos.

e Seles entregard la programacion y cuaderno de trabajo diario (ANEXO E) 20 minutos.

e  Realizamos la actividad de deteccidn de conocimientos previos a través de un Kahoot con contenido de toda la
unidad didactica sin ahondar en profundidad en los términos mas complejos para valorar que alumnos tienen
conocimiento previo de colorimetria :45 minutos.

e  Después les entrego el enlace de un Mural o Padlet en el que tienen que hacer una presentacidn personal con
gustos, hobbies, conocimientos de peluqueria y razones por las que han elegido el ciclo: 45 minutos.
https://padlet.com/blueseblue/peluqueria-cosmetica-capilar-aqui-podeis-presentaros-asi-nos-kt1d14988yfvqzcb

RECURSOS (Espaciales, humanos, materiales, etc.)

Espaciales: Aula polivalente — MATERIALES: Ordenador con internet, méviles alumnado u ordenadores, kahoot
(ANEXO D)

CRITERIOS DE EVALUACION

RA1l:CRdelaletraa)alay)RA4:CRdelaletraa)alah)

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Atencion a la diversidad

Actividad no evaluable Kahoot con preguntas breves y
visualmente atractivo.

Fuente: elaboracion Propia
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Tabla 7. Sesidn 2 Escala de reflejos mediante estrella de Oswald

TITULO DE LA ACTIVIDAD: Creacion manual de reflejos

Sesion: 2 Temporalizacién: 100 min Lugar: Aula polivalente

Tipo de Actividad: Tedrico practico individual Metodologia: ABP Resultados de Aprendizaje: RA1

Elementos transversales:

Competencias trabajadas: b y k . .
P ) y Pensamiento critico

Agrupacion: Individual

Contenidos

-El color natural del cabello: caracteristicas y escala de tonos y reflejos. - Teoria del color y su influencia en los procesos
de cambio de coloracion.

Objetivo principal: Realizar una estrella de colores primarios y secundarios mezclando pigmentos a mano.

Objetivos: OD1, OD2

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Realizamos la explicacion de las escalas de tono y sus reflejos apoyados con la presentacion de la Wiki de color que servira
de apoyo durante toda la unidad. 30 minutos. https://sites.google.com/view/wikidecolor?usp=sharing

e  Presentaremos la actividad: 10 minutos. Cada alumno realizarad una estrella en la cual a mano incluira los 3 colores
primarios en el centro de la estrella y en las puntas exteriores mezclaran los 2 colores colindantes dando lugar a
los colores secundarios.

e  Repartiremos los materiales y realizaremos el dibujo de una estrella de David en la pizarra en la cual escribiremos
los tonos azul, amarillo y rojo en cada punta central y naranja, verde y morado en las puntas exteriores. Tiempo:10
minutos

e  Acontinuacion, los alumnos deberan construir esa estrella pintando en la cartulina con la pintura acrilica,
mezclando colores primarios (azul, rojo y amarillo) entre ellos, para dar lugar a los colores secundarios (morado,
naranja y morado). TIEMPO:50 minutos

e  Realizaremos la comparativa de las mezclas creadas con la escala de reflejos para asimilar el contenido dado.

RECURSOS (Espaciales, humanos, materiales, etc.)

Espaciales: Aula polivalente — MATERIALES: pintura acrilica de color azul, amarillo y rojo, cartulina blanca, pincel, folio
introductorio sobre las escalas de tono y sus reflejos. (ANEXO C)

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se ha identificado la escala de tonos del color natural del cabello. b) Se han distinguido los tonos y reflejos del color
del cabello en la carta de colores.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION ATENCION A LA DIVERSIDAD

Actividad no evaluable Informacidn tedrica realizada de forma muy
esquematica, clara y visualmente atractiva.

Fuente: elaboracion Propia
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M.2 Pilar Pérez Silvestre
Unidad Didactica de Coloracién Capilar para Grado Medio de Peluqueria y Cosmética Capilar basada en
Aprendizaje basado en problemas

Tabla 8. Sesion 3 Teoria del color + Escape room grupal

TiTULO DE LA UNIDAD DE TRABAIJO: El color y su aplicacion

TITULO DE LA ACTIVIDAD: Teoria del color + Kahoot Grupal

L L . Lugar: Aula
Sesion: 3 Temporalizacién: 120 minutos .
polivalente
. . - , Resultados de
Tipo de Actividad: Tedrica Metodologia: ABP

Aprendizaje: RA 1

A A Elementos transversales: Competencia Digital, .,
Competencias trabajadas: b ., o . Agrupacion: Grupal
Valores y coeducacion, aprendizaje constructivista

Contenidos

Todo el contenido del punto: propuesta de cambios de color

Objetivo principal: Conocer la teoria dentro de la colorimetria

Objetivos: OD1, OD2, OD3 Y OD4

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

e  Presentacion de la parte tedrica necesaria para realizar las practicas requeridas en la unidad. 90 minutos
e  Pararepasar el contenido tedrico expuesto realizaremos un cuestionario formato Escape room tal contenido de
forma mas ludica y autocorregida por el propio escape room. https://view.genially.com/69f5ff92522590d3180f0f11

e  Divisidn del aula por grupos y realizacion de Escape room de refuerzo con el contenido presentado. 30 minutos

RECURSOS (Espaciales, humanos, materiales, etc.)

Espaciales: Aula polivalente Humanos: Alumnos y docente Materiales: Ordenador, proyector, presentacidon temario,
escape room, moviles.

CRITERIOS DE EVALUACION

RA 1: desde la letra a) hasta lay) RA 4: a) b) c) d) e) h)

PROCEDIMIENTOS E
INSTRUMENTOS DE EVALUACION

ATENCION A LA DIVERSIDAD

CO EVALUCACION Instrumento: Recompensa al equipo ganador del escape room, reducir nivel de incertidumbre
escape room con esquemas y diagramas proporcionar apoyo visual con imagenes

Fuente: elaboracion Propia
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Tabla 9. Sesion 4 Creacion de su propia Carta de color

TITULO DE LA ACTIVIDAD: Carta a la fuga

Sesion: 4 Temporalizaciéon: 180minutos Lugar: Aula taller

Resultados de Aprendizaje:

Tipo de Actividad: Practica Metodologia: ABP
RA1YRA4
. . Elementos transversales: trabajo en equipo,
Competencias trabajadas: B . o o »
colaboracién, pensamiento critico, aprendizaje Agrupacion: Grupal

f
) constructivista.

Contenidos

-El color natural del cabello: caracteristicas y escala de tonos y reflejos. — Propuesta de cambios de coloracién

- Teoria del color y su influencia en los procesos de cambio de coloracién. -Técnica de la coloracidn permanente total

Objetivo principal: Realizar una carta de color real de forma grupal

Objetivos: OD1, OD1, OD3, OD5, OD6, OD8, OD9

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

e  Presentacion del Problema “Carta a la fuga”, no tenemos carta de color y la vamos a crear en grupo. Para ello
necesitamos el contenido ya dado de nuestra Wiki de color con las escalas y reflejos. (Anexo C) 30MINUTOS
e  Dividiremos el aula por grupos de 4 mediante sorteo y cada grupo sacard una ficha que le dara el profesor con el
nombre de un reflejo. EJ: CENIZA, DORADO, CAOBA, etc... Esos reflejos son los que crearan en grupo.
e  El docente entrega a cada grupo una tira de extensiones rubias y el color requerido para la actividad. 30MIN
e  (Cada grupo con su reflejo recreard una escala de las alturas de tono (5 al 9) con ese reflejo aplicando la coloracion en
los mechones rubios entregados. 60 MINUTOS
e Para finalizar cada grupo agregara sus mechones a la cartulina general que quedara pegada en la clase, realizando
una breve exposicion al grupo clase de su escala de color y reflejo. Completando entre todos, una carta completa de
color.40 MINUTOS. Se les entrega lista de cotejo para autoevaluacién (ANEXO 1)

RECURSOS (Espaciales, humanos, materiales, etc.)

Espaciales: Aula taller, lava cabezas, mesas. Humanos: Alumnos, docente Materiales: Wiki color, coloracidn, paletina, bol,
extensiones rubias, agua, champu, cartulina, fichas reflejas creadas por el docente.

CRITERIOS DE EVALUACION

RA1:a) b) c)d) g) RA4:c) d) e) h)

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION ATENCION A LA DIVERSIDAD
AUTOEVALUACION Y COEVALUACION / INSTRUMENTO: Proporcionar apoyo visual mediante la wiki de color
lista de cotejo (Anexo ) Incorporar al alumno con TDH en un equipo adaptado

Fuente: elaboracion Propia
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Tabla 10. Sesion 5 Rol playing falsa clienta

TITULO DE LA ACTIVIDAD: ROL PLAYING” falsa clienta”

Sesion: 5 Temporalizacion: 180min Lugar: Aula Taller
Tipo de Actividad: Practica Metodologia: ABP Resultados de Aprendizaje:
RA.1
Competencias trabajadas: f Elementos transversales: trabajo en equipo, éticay Agrupacion: Parejas
creatividad, aprendizaje permanente, autonomia. rotatorio
Contenidos

Propuesta de cambios de color:

— El color natural del cabello: caracteristicas y escala de tonos y reflejos. — Teoria del color y su influencia en los procesos
de cambio de coloracidn. — Identificacion de los aspectos que condicionan el proceso de cambio de color. Estudio
estético. - Estudio de las caracteristicas del cuero cabelludo y estado del cabello. Influencia de las alteraciones
crométicas del cabello en los procesos de cambios de color. — Propuesta de cambios de coloracion: adecuacion a las
necesidades, demandas y caracteristicas personales.

Objetivo principal: Realizar un analisis capilar extenso y propuesta a un cliente

Objetivos: OD4, OD7, OD8, OD10, OD11, OD12

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

e Presentacidn expositiva sobre las alteraciones capilares: cromaticas y tépicas. 45minutos

e Presentacion actividad y division del aula por grupos de 4, realizando 2 parejas en cada uno, que luego se
intercambiaran. 15 minutos

e Realizar un juego de rol en el cual cada miembro de las parejas se alternard entre peluquero y clienta. Realizando una
ficha técnica del cliente con sus caracteristicas del cabello y cuero cabelludo y una propuesta de cambio de coloraciéon
adaptada a sus necesidades, alternando la pareja. 90 minutos

e Para finalizar se expondran las diferentes propuestas de forma verbal en clase. 30minutos

RECURSOS (Espaciales, humanos, materiales, etc.)

Espaciales: Aula taller Humanos: docente, alumnos Materiales: temario alteraciones, ficha técnica, peine, boligrafo, sillas,
ordenador, proyector, espejos.

CRITERIOS DE EVALUACION

RAl:delaletraa)alai)

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION ATENCION A LA DIVERSIDAD

Actividad no evaluable Proporcionar apoyo visual con esquema sobre
alteraciones capilares y recompensa de 1 pregunta de
ayuda en examen a la mejor propuesta.

Fuente: elaboracion Propia

28



M.2 Pilar Pérez Silvestre
Unidad Didactica de Coloracién Capilar para Grado Medio de Peluqueria y Cosmética Capilar basada en
Aprendizaje basado en problemas

Tabla 11. Sesion 6 Prdctica de aplicacion de color

TITULO DE LA ACTIVIDAD: Practica aplicacion de color

Sesion: 6 Temporalizacién: 180 min Lugar: Aula taller

Tipo de Actividad: Practica Metodologia: ABP Resultados de Aprendizaje: RA4

. . Elementos transversales: autonomia, aprendizaje .. »
Competencias trabajadas: f . - Agrupacion: Individual
constructivista, creatividad.

Contenidos

Aplicacion de operaciones de coloracidn: Técnica de aplicacion de colorantes tono sobre tono

Proceso de coloracion permanente: Técnica de la coloracion permanente total: procedimiento, fases y pautas de

aplicacion - Procedimiento, fases y pautas de aplicacién.

Objetivo principal: Realizar una aplicacion de raiz y completa de color

Objetivos: OD1, OD2, OD3, OD4, OD5, OD6, OD7

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

e  Demostracion practica realizada por el docente de la aplicacidn de un color de raiz y después la aplicacién de
un tono sobre tono en medios y puntas. 30 minutos.

e  El docente plantea el problema,” tenemos que cambiar el tono por completo del maniqui”. Los alumnos
deberan seleccionar un color para cambiar el tono completo a su maniqui, el docente les proporcionara el
color que los alumnos elijan. 10 minutos

e  Elalumno realizara la aplicacién de raices y avisara al docente para su visualizacidn y después realizara la
aplicacion de medios y puntas. 120 minutos

e lLavaremos, secaremos los maniquis y revisaremos los diferentes resultados de forma grupal. 35minutos

RECURSOS (Espaciales, humanos, materiales, etc.)

Espaciales: Aula taller Humanos: Alumnos, docente Materiales: maniquis, coloracion, bol, paletina, peine, pinzas, agua,
lava cabezas, champu, acondicionador, secador, hoja de minimos.

CRITERIOS DE EVALUACION

RA4: CR: e)
PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
EVALUACION
Actividad no evaluable Apoyo visual con dibujo aplicacién, acceso a la carta de color
para el aula, apoyo visual para la terminologia técnica,
proporcionar diferentes tipos de feedback.

Fuente: elaboracion Propia
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Tabla 12. Sesion 7 Prdctica Modelos o Compafier@s

TITULO DE LA ACTIVIDAD: Practica Modelos / compafieras

Sesion: 7 Temporalizaciéon: 180min Lugar: Aula taller

Tipo de Actividad: Practica Metodologia: ABP Resultados de Aprendizaje: RA1Y RA4

X X Elementos transversales:
Competencias trabajadas: L .
X aprendizaje constructivista, L. .
f) procedimentales y de | o Agrupacion: Individual
L autonomia, habilidades
aplicacién

comunicativas

Contenidos

RA1: Propuesta de cambios de color: todo RA4: Aplicacidn de operaciones de color: Técnica de la coloracidon permanente
total: procedimiento, fases y pautas de aplicacion.

Obijetivo principal: Aplicar coloraciéon completa en modelo real

Objetivos: OD5, OD6, OD7, OD10

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

e  Explicacion de la actividad 15 minutos: Los alumnos realizaran una aplicacion de color completa en modelo real, ya
sean compafieros o modelos externas que vengan al taller. ¢ Cuadl es el problema? El docente no les puede ayudar en
el proceso, deberan demostrar las competencias adquiridas de durante la unidad.

e Acomodacidn de los clientes, aplicacion del color completo (raices y medios) y posterior peinado del cliente.150
minutos

e Posterior revision de resultados por parte del docente.15 minutos.

RECURSOS (Espaciales, humanos, materiales, etc.)

Espaciales: Aula taller humanos: docente, alumnos, modelos materiales: bol, paletina, peine de pua, cepillos, pinzas,
coloracidn, capa de plastico, secador, agua, jabdn, acondicionador, oxidantes, hoja de minimos. Recursos: wiki de color

CRITERIOS DE EVALUACION

RA1: CR: letra a) hasta la i) RA4: CR: c) d) g) h)

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION ATENCION A LA DIVERSIDAD

Apoyo visual con dibujo de aplicacién, acceso a la
. . o carta de color, apoyo visual para la terminologia
Actividad Evaluable mediante rdbrica (Anexo F) L . . .
técnica, proporcionar diferentes tipos de feedback,

acceso libre wiki de color.

Fuente: elaboracion Propia
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Tabla 13. Sesion 8 Solucidn de color incorrecto

TITULO DE LA ACTIVIDAD: Solucidn del color incorrecto + practica libre

Sesion: 8 Temporalizacion: 180 min Lugar: Aula taller

Resultados de

Tipo de Actividad: Tedrica + practica Metodologia: ABP L.
Aprendizaje: RA1Y RA4

Elementos transversales:

Competencias trabajadas: técnicas y cientificas, competencia digital, aprendizaje .. »
. . e . , Agrupacion: Individual
colorimetria, competencia digital constructivista, autonomia,
creatividad
Contenidos

RA1: propuesta de cambios de color — El color natural del cabello: caracteristicas y escala de tonos y reflejos.

— Teoria del color y su influencia en los procesos de cambio de coloracidn. — Propuesta de cambios de coloracion:
adecuacion a las necesidades, demandas y caracteristicas personales.

Objetivo principal: Solucionar problemas de color incorrectos

Objetivos: OD1, OD2, OD3, OD10

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

e Explicacion de la actividad 15 minutos: Acabamos de entrar a trabajar en un salén que es un caos y tenemos 6 casos
de color que han salido mal y tenemos que proponer soluciones para los 6. El docente proyectard las 6 imagenes
con las descripciones técnicas del caso en el aula: https://padlet.com/soydocentepeluqueria/6-casos-correccion-de-

color-8wv8aii747a29ga4/slideshow y los alumnos deberan elaborar un Mural o Padlet interactivo con 2 soluciones

para cada caso incluyendo una fotografia, numero de color/s, técnica/s, tiempos.
e  Elaboracion del mural 45 minutos el cual enviaran al docente.
e  Practica libre para realizar minimos requeridos en la evaluacién 120 minutos.

RECURSOS (Espaciales, humanos, materiales, etc.)

Espaciales: Aula taller Humanos: docente, alumno, recursos: casos incorrectos a proyectar, mural o padlet. Materiales:
moviles u ordenadores, color, bol, paletina, coloracién, mufieca, soporte, peine de pua, pinzas, hoja de minimos.

CRITERIOS DE EVALUACION

RA1: CR: letra a) hasta la i) RA4: CR: letra a) hasta la d)

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION ATENCION A LA DIVERSIDAD

Actividad escrita evaluable mediante rubrica (ANEXO G) Apoyo visual para la terminologia técnica,
proporcionar diferentes tipos de feedback,
acceso libre wiki de color.

Fuente: elaboracion Propia
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Tabla 14. Sesion 9 Degradado en la mufieca

TITULO DE LA ACTIVIDAD: Degradado en la mufieca

Sesion: 9 Temporalizacion: 180min Lugar: Aula Taller
Tipo de Actividad: Practica Metodologia: ABP Resultados de Aprendizaje: RA1y
RA4
Competencias trabajadas: Elementos transversales: aprendizaje Agrupacion: Individual
. L, constructivista, autonomia, creatividad
procedimentales y de aplicaciéon

Contenidos

RA1: Propuesta de cambios de color: todo RA4: Aplicacion de operaciones de color: Técnica de la coloracidn permanente
total: procedimiento, fases y pautas de aplicacion. Factores que intervienen en la aplicacion.
-Técnicas complementarias: degradado, nebulosas, barridos y otros.

Objetivo principal: Elaborar un degradado de color en la mufieca/modelo

Objetivos: OD5, OD6, ODS,

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

e  Comenzaremos la clase planteando el problema: El cabello se desgasta con el tiempo y se crea una
degradacién de color natural. ¢ Cdmo lo creamos nosotros desde 0? El docente plantea el problema y realiza la
demo practica de realizacién de un degradado de color.30minutos.

e Los Alumnos tendrdn que seleccionar la coloracidn y realizar en la mufieca o modelo real un degradado de
color natural o creativo, lavarlo y secarlo para ver su posterior resultado en el aula. 150min

RECURSOS (Espaciales, humanos, materiales, etc.)

Espaciales: aula taller Humanos: docente, alumnos, modelos materiales: bol, paletina, peine de pua, pinzas, coloracion,
oxidante, murieca, soporte, secador, cepillo, lava cabezas, hoja de minimos.

CRITERIOS DE EVALUACION

RA1: CR: letra a) hasta la i) RA4: CR:c)d)f) h)

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION ATENCION A LA DIVERSIDAD

apoyo visual para la terminologia técnica, acceso libre wiki
Sesion no evaluable de color, actividad que permite el uso de la imaginacion,
actividad disefiada con un objetivo real.

Fuente: elaboracion Propia
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Tabla 16. Sesion 10 Color Blocking + Mechas velo

TITULO DE LA ACTIVIDAD: Color Blocking +Mecha tipo Velo

Sesion: 10 Temporalizacion: 180 min Lugar: Aula taller

Tipo de Actividad: Practica Metodologia: ABP Resultados de Aprendizaje: RA4

Elementos transversales: aprendizaje
Competencias trabajadas: f) Agrupacion: Individual
constructivista, autonomia, creatividad

Contenidos

RA4: Aplicacion de operaciones de color: Proceso de coloracion permanente:
-Técnica de la coloracién permanente parcial: Tipos: monocolor, bicolor y tricolor. Procedimiento, fases y pautas de

aplicacidn. Aplicacidn de técnicas de mechas.

Objetivo principal: Realizar la técnica de color Blocking + una seccién de mecha tipo velo

Objetivos: OD5, OD6, OD7, OD8, OD10, OD12.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

e Descripcion de la actividad al aula 15 minutos: Realizar bloques de color en el cabello + mechas tipo velo para crear
contraste y crear coloraciones bi y tri color. Demostracion a cargo del docente de coloracién TRI COLOR (dividiendo
el cabello en zona frontal en dos partes, cada una de un color y la zona occipital toda con mechas tipo velo) 15 min.

e  Practica de la actividad por los alumnos, seleccionando colores y matices para la mecha. 120 minutos

e Revisidn colectiva de colores y votacién al mas artistico. 30 minutos.

RECURSOS (Espaciales, humanos, materiales, etc.)

Espaciales: aula taller, lava cabezas humanos: docente, alumnos materiales: bol, paletina, color, oxidante, decoloracion,

pinzas, peine de pua, maniqui, secador, papel de plata, cepillos, champu, acondicionador, hoja de minimos.

CRITERIOS DE EVALUACION

RA1 CR: a) b) c) RA4 CR: d) e) f) g) h)

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION ATENCION A LA DIVERSIDAD

Sesion no evaluable apoyo visual para la terminologia técnica, acceso libre wiki de color, actividad

que permite el uso de la imaginacion, actividad disefiada con un objetivo real.

Fuente: elaboracion Propia
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Tabla 16. Sesion 11 Prdctica Minimos

TITULO DE LA ACTIVIDAD: Practica de minimos

Sesion: 11 Temporalizacion: 180 min Lugar: Aula taller
Resultados de

Tipo de Actividad: Practica Metodologia: ABP

Aprendizaje: RA1 RA4
Competencias trabajadas: f) Competencias Elementos transversales: pensamiento

Agrupacion: Individual

Procedimentales y de Aplicacidn critico, autonomia

Contenidos

RAL1: Propuesta de cambios de color: todo RA4: Aplicacion de operaciones de color: todo

Objetivo principal: Realizar los minimos requeridos restantes en la unidad

Objetivos: OD 1- HASTA OD.10

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

e Diareservado para la elaboracidon de los trabajos minimos restantes que les queden a los alumnos por entregar
o realizar. Esta permitido realizarlos en mufieca o en modelo real.

. Bienvenida a los alumnos a clase comienzo de la clase + recordatorio de la pasarela de color creativo en sesidn
12: El alumno realizara un color creativo en modelo utilizando al menos 3 técnicas. 30 minutos.

e  Tiempo para la realizacidn o practica de minimos de cara al final de unidad 150 minutos.

RECURSOS (Espaciales, humanos, materiales, etc.)

Espaciales: aula taller, lava cabezas humanos: docente, alumnos materiales: bol, paletina, color, oxidante, decoloracion,

pinzas, peine de pUa, maniqui, secador, papel de plata, cepillos, champu, acondicionador, hoja de minimos.

CRITERIOS DE EVALUACION

RA1 CR: todo RA4 CR:todo

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
EVALUACION
Sesion no evaluable Apoyo visual de wiki de color, hoja de minimos esquematica, apoyo
de compafieros, recompensa a la realizacion de todos los minimos.

Fuente: elaboracion Propia
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Tabla 17. Sesion 12 Examen pasarela color creativo

TITULO DE LA ACTIVIDAD: EXAMEN FINAL COLOR CREATIVO

Sesion: 12 Temporallz.acmn: 180 Lugar: Aula taller
min
Resultados de
Tipo de Actividad: tedri ti Metodologia: ABP
ipo de Actividad: tedrico practica etodologia Aprendizaje:RA1 RA
Elementos transversales:

Competencias trabajadas: f) aprendizaje . o

L Agrupacion: Individual
Competencia procedimental /aplicacién constructivista,
autonomia, creatividad

Contenidos

RA1: Propuesta de cambios de color: todo RA4: Aplicacion de operaciones de color: todo

Objetivo principal: Evaluar todo el contenido aportado durante la unidad en un color creativo en pasarela

Objetivos: Construir un color creativo, Construir una coloracién con todo lo aprendido en la unidad. OD.1-12

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

El alumnado desarrollara el problema final integral en el que debera disefiar, planificar y ejecutar un color creativo sobre
modelo real, incorporando todos los aprendizajes adquiridos durante la unidad didactica. Este proyecto no se limita
Unicamente a la coloracidn, sino que implica la creacién de una imagen completa orientada a una presentacion
profesional en pasarela, fomentando su motivacion, creatividad y pensamiento critico.

En primer lugar, el alumnado realizara un diagndstico previo en casa del cabello de la modelo, justificando la eleccidn de
técnicas, productos y procesos a aplicar. A continuacion, disefiara una propuesta de color creativo que debera incluir, al
menos, tres técnicas de coloracidn (degradados, mechas, balayage, color bloque, fantasia, etc.), de forma integrada.

Durante la sesién practica (180 minutos), el alumnado ejecutara el proceso completo en el aula-taller, demostrando
dominio técnico, organizacidn del trabajo, control del tiempo y correcta aplicacion de protocolos profesionales.

e  Realizacidn de color creativo en el taller con sus respectivas técnicas.145min

e  Peinadoy acabado del cabello, potenciando texturas y forma que realcen el trabajo técnico de color.20min
e  Vestuario y estilismo de la modelo acorde con la propuesta creativa.10 min

e  Preparacion global, cuidado de la imagen para salir a la pasarela. 5 min

Como cierre de la actividad, se realizara una pasarela final abierta al publico en el centro, donde cada alumno/a
presentara su trabajo donde se valorara el resultado técnico del color, la creatividad y la coherencia del conjunto.

RECURSOS (Espaciales, humanos, materiales, etc.)

Espaciales: aula taller, lava cabezas humanos: docente, alumnos, modelos materiales: bol, paletina, color, oxidante,
decoloracidn, pinzas, peine de pua, maniqui, secador, papel de plata, cepillos, champu, acondicionador, hoja de minimos.

CRITERIOS DE EVALUACION

RA1 CR:todo RA4 CR:todo

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION ATENCION A LA DIVERSIDAD

Recompensa de preguntas durante el
RUBRICA PASARELA FINAL (ANEXO H) examen obtenidas como premio durante la
unidad, apoyo visual.

Fuente: elaboracion Propia
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2.3.10. Recursos

Para el desarrollo de esta unidad didactica contaremos con diferentes recursos que vamos a

explicar a continuacion:

-Espacios que marca la normativa: Se encuentran establecidos en el (ANEXO I1) del Real
Decreto 1588/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de Técnico en

Peluqueria y Cosmética Capilar y se fijan sus ensefianzas minimas. Siendo dichos espacios:
Aula polivalente, laboratorio de cosmetologia, aula técnica de peluqueria (taller).

-Recursos Humanos: alumnos para realizar las actividades, docente y modelos para las

diferentes practicas reales.

-Recursos Materiales: diferentes tonos de color, paletinas, bol, peines, maniquis, secador,
pinzas, cepillos térmicos, cepillo desenredar, oxidante de diferentes volimenes, guantes,

protector para la piel, champu, acondicionador, papel de plata, capas de plastico.
-Recursos del Docente: Wiki de color, presentacion teoria del color, rubricas evaluativas.
2.3.11. Evaluacion

Para concretar la evaluacion de dicha unidad hemos utilizado todos los puntos que

explicaremos a continuacion.
2.3.11.1. Lo que nos marca la normativa

e RAl. Propone cambios de coloracién del cabello, relacionando su estado con las

demandas y estilos planteados.
Criterios de evaluacion: desde letra a) hasta la i) recogidos en la tabla 4.
Contenidos: todo lo incluido en propuesta de cambios de color incluido en tabla 4.

e RAA4. Aplica operaciones de coloracion en el cabello, seleccionando vy justificando el

procedimiento de trabajo.
Criterios de evaluacion: desde letra a) hasta la h) recogidos en la tabla 4.

Contenidos: todo lo incluido en aplicacién de operaciones de coloracién incluido en tabla 4.
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Todo esto contribuye a una evaluacién constructivista como nos indicaria el ABP, con una fase

inicial que realizamos con el Kahoot previo en la primera sesién, a continuacidén ahondariamos

en la formacion con actividades y pruebas con el conocimiento necesario de las anteriores,

siendo asi algo sumativo, culminando en la creacidon de un color creativo expuesto en una

pasarela final evaluativa con todo el contenido de aula.

PONDERACION COEVALUACION Y AUTOEVALUACION Se afiadira 0.5 a la nota proporcionada

por la heteroevaluacién si el alumno ha recibido recompensas de aula. Para evaluar esta

unidad didactica tendremos en cuenta los establecido en la (tabla 18) incluida a continuacion:

Tabla 18. Instrumentos Evaluadores

Producto que

Instrumento

evaluar Evaluador Criterios de Evaluacion Ponderacion Agente evaluador Sesion
Entrega
Cuaderno de Rubrica sesion 1
trabajo diario Todos 20% Coevaluacién id
(con fechas) (Anexo E) recogica
sesion 11
i Rubrica . CR: ;
Acpw‘dad RAL: CR: letra a) hasta i) 15% Heteroevaluacion Sesion 7
practica | (Anexo F) RA4: CR: c) d) g) h)
i Rubrica . CR- ;
Acltlv!dad RA1: CI.R. Ie-tra a) hasta i) 15 9% Sesion 8
practica Il (Anexo G) RA4: CR:c) d) g) h) Heteroevaluacién
asarela final Rubrica o - .,
P (Anexo H) Todos 30% Heteroevaluacion Sesion 12
Sesion 4: RA 1:CR: de la
; . letra a) hasta la i)
Mural Lista cotejo 10% Heteroevaluacion Sesion 4
(Anexo ) RA 4: CR: de la letra a)
hasta la h)
Kahoot calﬁ:‘ct:ble Sesion 8;;?:;::; letra a) 0% Heteroevaluacion Sesion 8

Fuente: elaboracion Propia
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2.3.12. Atencion a la diversidad

Esta propuesta se fundamenta en el DUA, entendido como un enfoque pedagdgico que
promueve la accesibilidad, la equidad y la inclusién, anticipando la diversidad del alumnado
desde la planificacién diddactica. A través de este enfoque, se pretende eliminar barreras en
el aprendizaje y ofrecer multiples oportunidades para que todo el alumnado acceda, participe

y progrese en la unidad didactica.

Estas estrategias permiten adaptar los contenidos, los procesos y los productos de aprendizaje
a las caracteristicas, intereses y necesidades del alumnado, favoreciendo una comprension

mas significativa y un aprendizaje activo.

Por ello, se implementan diversas medidas, recogidas en la (tabla 19), incluyen apoyos
visuales, instrucciones claras y secuenciadas, asi como diferentes formas de participacién,

expresion y evaluacion.

Tabla 19. Medidas DUA

Formas de representacion Formas de Accidn/expresion Formas de Implicacién
Informacion flexible, claray Evaluacion diversificada: Evaluamos Proporcionar al alumno la autonomia de
accesible pudiendo ser maniqui, modelo, oral, presentacion, seleccién de colores o técnicas en
modificada incluyendo imagenes, mural. Realizando actividades actividades creativas fomentando el
esquemas, Kahoot. distintas. pensamiento critico y la variedad.

Proporcionar herramientas

Usar diferentes webs o plataformas Disefiar actividades con objetivos y
visuales como esquemas,
de apoyo visual de la informacion. resultados reales, facilitando asi la
fotografias de color, dibujos de
(wiki de color creada en la unidad) resolucién de problemas reales.
aplicacion.
Uso combinado de plataformas Proporcionar diferentes soluciones a Proporcionar tareas que permitan la
visuales, paso a paso y videos problemas reales en un salén de experimentacion y participacién de todo el
cortos explicativos. peluqueria. alumnado.
Proporcionar plantilla de
Apoyo visual de la terminologia Crear un clima de apoyo y aceptacién en el
planificacion del aula para concretar
mas especifica y técnica. aula.

fechas y trabajos minimos.

Fuente: elaboracion Propia
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Todo ello contribuye a mejorar la accesibilidad del contenido, fomentar la autonomia del
alumnado y garantizar su inclusion efectiva en el aula, especialmente en contextos de

formacién profesional donde el aprendizaje practico y competencial resulta esencial.

En el aula se utilizan distintas estrategias metodoldgicas para adecuarse a los distintos ritmos
aprendizaje del alumnado en general y mas especifico tenemos un alumno con necesidades

especificas de apoyo educativo (NEAE) un alumno con Trastorno Déficit de Atencidn (TDAH).

Este alumno presenta dificultades para mantener la atencion sostenida durante periodos
prolongados, tendencia a la distraccidn ante estimulos externos y necesidad de una mayor
estructuracion de las tareas. Asimismo, puede requerir mas tiempo para procesar la
informacién y organizar el trabajo de forma auténoma, especialmente en actividades con

elevada carga tedrica o multiples pasos.

Por lo que en colaboracidn con el departamento de orientacién del centro se aplicaran las
diferentes medidas de representacién, accion e implicacidn para adaptar la unidad al alumno

TDAH recogidas anteriormente en la (tabla 19).
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2.4. Evaluacién de la propuesta

La presente unidad de trabajo surge ante la necesidad de combatir la desmotivacion del
alumnado en FP mediante una propuesta mas practica, activa y vinculada a la realidad
profesional. Por ello, la unidad de coloracién capilar se plantea como una intervencion viable,
coherente y adaptada a las necesidades formativas del ciclo, desde un punto de vista curricular

como metodoldgico y organizativo.

En primer lugar, mantiene una alineacidn coherente con la normativa y con los resultados de
aprendizaje y criterios de evaluacion del mdédulo de Coloracién Capilar, garantizando su

adecuacion al marco oficial de Formacion Profesional.

En segundo lugar, el ABP como metodologia principal resulta pertinente en un moddulo
eminentemente practico, ya que favorece la motivacion, la autonomia, el pensamiento critico

y la resolucion de situaciones reales propias del sector profesional.

También, la propuesta presenta viabilidad organizativa al apoyandose en recursos habituales
de un centro de Imagen Personal, como aula taller, maniquies, productos de coloracién y
recursos digitales, ademds de contemplar una secuenciacién progresiva de actividades que
facilita la incorporacién del alumnado al proceso de aprendizaje. Incorpora medidas de
atencidén a la diversidad y distintos instrumentos de evaluacion, reforzando asi su aplicacién

en un grupo heterogéneo.

Afirmariamos, que la unidad de trabajo es una propuesta factible, coherente y ajustada a la

realidad educativa, profesional del ciclo y adaptacién del alumno al mercado laboral.

A continuacidén, encontraremos la (tabla 20), en la cual aparece una matriz DAFO comparando

fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas.
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Tabla 20. Matriz DAFO

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Metodologia ABP muy adecuada para un modulo
técnico-practico como Coloracidn Capilar.

Alta coherencia entre RA, criterios, contenidos,
actividades y evaluacion.

Propuesta motivadora, activa y conectada con
situaciones reales del sector.

Incluye instrumentos variados: rubricas, Kahoot,
coevaluacidn, autoevaluacion y pruebas practicas.

Requiere bastante tiempo de preparacion docente y
coordinacién de sesiones.

Algunas actividades practicas dependen de que haya
suficientes recursos materiales y modelos.

La diversidad de niveles del grupo puede dificultar
mantener el mismo ritmo en todas las actividades.

El éxito del ABP exige que el alumnado asuma un rol
activo, y no todo el grupo responde igual.

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

Posibilidad de mejorar la empleabilidad del
alumnado al trabajar competencias reales del saldn.
Integracion con la digitalizacion mediante Padlet,
mural, wiki de color y actividades interactivas.

Facil conexion con la dualizacidn y con empresas del
sector para enriquecer la unidad.

Posibilidad de adaptarla a otros grupos o cursos con
pequefios ajustes.

Posibles limitaciones de tiempo lectivo para
completar todas las sesiones previstas.

Ausencias del alumnado o falta de asistencia de
modelos reales pueden afectar a algunas practicas.
El uso de productos quimicos y técnicas capilares
exige control estricto y prevencién de riesgos.

La heterogeneidad del grupo puede generar
desigualdad en la participacion si no se regula bien.

elaboracién Propia
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3. Conclusiones

Este Trabajo Fin de Estudios ha tenido como finalidad disefiar una unidad didactica para el
modulo de Coloracion Capilar del ciclo de Grado Medio de Peluqueria y Cosmética Capilar,
utilizando el Aprendizaje Basado en Problemas como metodologia principal. La propuesta
nace de la necesidad de plantear una ensefianza mads practica, motivadora y cercana a la
realidad laboral del alumnado. En un mdédulo como este, donde la teoria debe aplicarse de
inmediato en situaciones reales, resulta esencial contar con una intervencion didactica que

conecte el aula con el salén de peluqueria.

Se puede afirmar que el objetivo general se ha cumplido satisfactoriamente. La unidad
elaborada integra los elementos curriculares del médulo de forma coherente y funcional,
respondiendo a la normativa vigente y adaptandose al contexto educativo concreto. No se
trata de una programaciéon genérica, sino de una propuesta viable y aplicable en un aula de

Formacion Profesional.

Los objetivos especificos también se han alcanzado. El primero, justificar bibliograficamente
la adecuacidn del ABP, se ha cumplido al demostrar que esta metodologia es ideal para el
maodulo. EI ABP fomenta la participacidn, el trabajo en equipo y la resolucién de problemas
reales, aspectos fundamentales en la peluqueria donde el profesional debe decidir y actuar de

forma auténoma.

El segundo objetivo, relacionado con el disefio de actividades, también ha sido logrado. La
secuenciacion propuesta avanza de forma progresiva desde tareas guiadas hasta retos mas
complejos, permitiendo que el alumnado construya su aprendizaje paso a paso. Las
actividades estdn pensadas para que el estudiante entienda la utilidad practica de cada

contenido.

De igual modo, se ha cumplido el objetivo de crear instrumentos de evaluacién coherentes
con el ABP. Las rubricas, autoevaluacién, coevaluacidn y pruebas practicas permiten valorar
tanto el proceso como el resultado, algo esencial en una metodologia activa. Esto ofrece una

visidon completa del aprendizaje y ayuda al alumnado a reflexionar sobre su propio progreso.
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Por ultimo, la unidad didactica disefiada resulta creativa, actualizada y motivadora, tal como
se planteaba en el cuarto objetivo. Las actividades variadas y las situaciones de aprendizaje
cercanas al entorno profesional despiertan el interés del alumnado y le muestran la relevancia

de lo que aprende.

Este trabajo resulta interesante porque demuestra que la ensefanza en Formacién
Profesional puede ser mas dindmica y practica. La propuesta aporta una forma de trabajar el
modulo que va mas alld de la exposicidn tedrica, colocando al alumnado en el centro del
proceso y conectando los contenidos con su futuro laboral. Desde mi perspectiva, este
enfoque es especialmente valioso en peluqueria, donde las competencias como la

observacion, la toma de decisiones y la resolucién de problemas son esenciales.

Entre los datos mas relevantes destacan la seleccidn de resultados de aprendizaje clave, la
relaciéon coherente entre contenidos y criterios de evaluacion, y la temporalizacién ajustada
al calendario lectivo. También es significativo el enfoque inclusivo que atiende a la diversidad

del grupo y la incorporacion de recursos variados que facilitan la implementacidn practica.

Este TFE ha permitido elaborar una unidad diddctica sélida y realista que cumple con todos
los objetivos planteados. Su aportacion principal es mostrar que es posible combinar rigor
académico con metodologia activa para formar profesionales mejor preparados. La propuesta
disefiada no solo responde a una necesidad educativa concreta, sino que también representa

una forma mas efectiva y motivadora de ensefnar Coloracidn Capilar.

En conclusion, esta propuesta didactica representa una forma de entender la ensefianza mas
conectada con la realidad, mas motivadoray alineada con el perfil profesional que se pretende
formar. Su principal aportacién consiste en demostrar que es posible disefar una unidad de
trabajo rigurosa, creativa y funcional a la vez, capaz de integrar normativa, curriculo,
metodologia y evaluacidon de manera coherente. Por ello, puede afirmarse que este TFE no
solo cumple con los objetivos inicialmente planteados, sino que también deja abierta unalinea

de trabajo pedagdgico valiosa para la mejora de la practica docente en Formacidn Profesional.
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4. Limitaciones y prospectiva

La elaboracion de este TFE ha supuesto una experiencia de aprendizaje especialmente
enriquecedora, tanto a nivel académico como profesional, al permitirme profundizar en el
disefio de propuestas didacticas innovadoras y en la aplicacién de metodologias activas en el
contexto de la Formacién Profesional. No obstante, este proceso también ha evidenciado una

serie de limitaciones que considero necesario abordar de forma critica.

La principal limitacidn del trabajo radica en su cardcter tedrico, ya que la unidad didactica
disefiada no ha podido ser implementada en un contexto real de aula. Aunque se ha planteado
con un enfoque practico y contextualizado en situaciones propias del entorno profesional, la
ausencia de aplicacién impide validar empiricamente su eficacia en relacién con la motivacion
del alumnado, la adquisicién de competencias y el logro de los resultados de aprendizaje. En
este sentido, su puesta en practica permitiria obtener evidencias relevantes y realizar mejoras
fundamentadas en la experiencia. Asimismo, se han encontrado ciertas dificultades en el
acceso a bibliografia especifica sobre el Aprendizaje Basado en Problemas en el ambito de la
peluqueria, lo que ha requerido adaptar enfoques mas generales al modulo de Coloracidn
Capilar. Del mismo modo, el disefio de actividades que reproduzcan fielmente situaciones
reales ha supuesto un reto metodolégico, especialmente al equilibrar el rigor profesional con

las limitaciones del contexto educativo.

En cuanto a la prospectiva, considero que este trabajo abre interesantes lineas de desarrollo
futuro. Primero planteando la implementacion de la unidad didactica en el aula como paso
fundamental para evaluar su impacto y ajustar la propuesta. Asimismo, podria ampliarse hacia
el disefio de una programacién diddactica anual completa, consolidando el Aprendizaje Basado

en Problemas como eje metodolégico.

Igualmente, resulta relevante seguir profundizando en la aplicacion de metodologias activas
en la Formacidn Profesional, especialmente en el dmbito de la imagen personal, asi como
incorporar herramientas digitales que favorezcan el aprendizaje autdnomo, la creatividad y la
resolucion de problemas. En definitiva, pese a sus limitaciones, este trabajo constituye una
base sdlida para futuras actuaciones y ha contribuido a desarrollar una vision mas reflexiva,

innovadora y comprometida con la mejora de la practica docente.
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Anexo A. Objetivos Generales desde el Modulo

a) Clasificar los materiales de peluqueria, identificando sus propiedades y condiciones iddneas

de manipulacién y conservacion, para recepcionarlos, almacenarlos y distribuirlos.

b) Interpretar las normas establecidas, analizando las fases de los procesos de peluqueria,

desde la acogida hasta la despedida, para atender al usuario.

d) Seleccionar medios, productos y equipos, analizando sus caracteristicas, para preparar y

poner a punto el puesto de trabajo.

g) Aplicar técnicas de cambio de color, siguiendo el procedimiento establecido para tefiir y

decolorar el tallo capilar.

m) Aplicar estrategias de asesoramiento, analizando los factores que mejoran el resultado

final, para informar sobre los cuidados, cosméticos y habitos saludables.

n) Elegir los cosméticos adecuados, de acuerdo con las necesidades de la piel, para informar

sobre los cuidados, cosméticos y hdbitos saludables.

s) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional,
relaciondndolos con las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas
preventivas que se van a adoptar, y aplicar los protocolos correspondientes para evitar dafios

en uno mismo, en las demas personas, en el entorno y en el medio ambiente.

u) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de calidad del

trabajo en el proceso de aprendizaje y del sector productivo de referencia.
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Anexo B. Competencias alcanzadas desde el modulo

a) Recepcionar, almacenar y distribuir el material de pelugueria, controlando su consumoy el
stock.

b) Atender al cliente en todas las fases del proceso, aplicando procedimientos establecidos.

d) Preparar y poner a punto el puesto de trabajo e instalaciones, manteniéndolos en

condiciones éptimas para su utilizacion.

k) Informar al cliente sobre los cuidados, cosméticos y habitos saludables, para asegurar el

resultado final de los procesos técnicos de peluqueria.

p) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion ambiental
durante el proceso productivo, para evitar dafos en las personas y en el entorno laboral y

ambiental.

q) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para todos» en

las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccidn o prestacion de servicios.
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Anexo C. Presentacion/ Wiki Color Sesion 2

Adjunto la presentacién de la sesidén 2 Creacidn de la estrella de Oswald. Asi como imagenes

de su contenido.

https://sites.google.com/view/wikidecolor?usp=sharing

Figura 1. Imdgenes capturadas de la WIKI DE COLOR

Wiki de color tscalade IONO  Lscala de reflejos

/4

CION CAPILAR

Esta pagina os servira como diccionario de color para diferenciar diferentes alturas de tono y de reflejos .
Asi como para recordar aspectos basicos del color o las neutralizaciones.

En peluqueria usamos las escalas de color de forma constante y es algo que tenemos que aprender al dedillo.

_DENTRO DEL CIRCULO :
Los colores primarios son el ROJO , AZUL Y
AMARILLO.

La mezcla de esos colores primarios forma
los secundarios : naranja, morado y verde.

ESCALA DE REFLEJOS UNIVERSAL

Aqui tenemos la escala de alturas de tono de cabello universal.

Al D b

n1 n2 n3 n4 n5 né6 n7 n8 n9 n10

s -co 0000000060

Aqui encontrareis la escala de reflejos universal , que nos proporciona las diferencias de matices en el cabello.

o AR = CENIQ 2 VIOLETA = NACARADO
.2 VIOLETA = NACARADO 3 = DORADO
3 = DORADO 4 NARANJA = COBRIZO -
4 NARANJA = COBRIZO 5 CAOBA = CAOBA W En ella encontrareis todos los tonos que existen de forma natural en el cabello o que nosotros
E Los reflejos, ademas de anadir matices a podemos crear con coloracion.
5 o la coloracion, nos ayudan a matizer o
5 CAOBA = CAOBA -6 ROJO=RAJIZO eliminar ofros reflejos ya existentes y no Cuando el color incorpora otro nimero al lado , éste estd definiendo el tipo de reflejo.
_ deseados. Esto se consigue a fraves de la
6 ROJO =ROJIZO -7 VERDE = VERDE Ejemplo : 6 : ALTURA DE TONO 6.1 : ALTURA DE TONO + REFLEJO

.7 VERDE = VERDE

Fuente: elaboracion Propia
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Anexo D. Respuestas Kahoot Sesion 1

A continuacion, las preguntas de la actividad 1 con sus respuestas y el enlace del kahoot:

Tabla 21. Respuestas correctas Kahoot

P1:B | P2:C | P3:D | P4:A | P5:B | P6:C | P7:B

P8:C P9:C | P10:B | P11:B | P12: C | P13:C | P14:B

P15:B | P16:C | P17:A | P18:C | P19:B | P20: B | P21: B

P22:C | P23: A | P24:B | P25:B | P26: B | P27: B | P28: B

Fuente: elaboracion Propia

50



M.2 Pilar Pérez Silvestre

Unidad Didactica de Coloracién Capilar para Grado Medio de Peluqueria y Cosmética Capilar basada en

Aprendizaje basado en problemas

Anexo E. Cuaderno de

programacion

trabajo de unidad didactica vy

A continuacion, veremos la (tabla 22) que incluye el cuaderno de trabajos practicos minimos

necesarios para aprobar la unidad y la (tabla 23) con la programacion de las sesiones de la

unidad para el alumnado.

Tabla 22. Cuaderno de trabajo a realizar durante la unidad diddctica

TRABAJO

FECHA

Estrella Oswald 1

Color Raices 4

Color Completo 4

Degradado Color 2

Bi—Tri Color 1

Color creativo 1

Fuente: elaboracion Propia

Tabla 23. Programacion, sesiones y actividad por realizar para el alumnado

Sesion 1 | Bienvenida + test conocimiento previo+ | Sesion 7 Practica Evaluada color modelo/ mufieca
entrega de cuaderno de trabajo

Sesion 2 | Estrella Oswald Sesion 8 Practica Evaluada Color modelo/mufieca Color
Incorrecto

Sesion 3 | Teoria color Sesion 9 Préactica color Modelo / mufieca Degradado

Sesion 4 | Carta de color Grupal Evaluada Sesion 10 Practica color Modelo / mufieca bloquing +mechas
tipo velo

Sesion 5 | Rol playing falsa clienta Sesion 11 Practica libre minimos Modelo o Muiieca

Sesién 6 | Practica color modelo/mufieca Sesion 12 Pasarela REAL final color creativo Evaluada

Fuente: elaboracion Propia
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Anexo F. Rubrica actividad sesion 7. Aplicacion en modelo real

El maximo de puntos para esta actividad es un 12, siendo 2 el maximo puntaje por apartado.

Tabla 24. Rubrica actividad prdctica aplicacion en modelo real.

Alumno:

Excelente 2: 10

Sobresaliente: 1.5: 9-8 Notable 1: 7,6

Aprobado 0.5: 5

Suspenso 0:4

Aplicacién

Tiempo

Modelo real o

mufieca

Eleccion de la

técnica

Eleccion correcta

del cosmético

Resultado

obtenido

Fuente: elaboracion Propia
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Anexo G. Rubrica actividad Sesidon 8 color incorrecto

A continuacion, veremos la tabla.25, la cual es una rubrica de la sesién 8.

El maximo de puntos para esta actividad es un 12, siendo 2 el mdximo puntaje por apartado.

Tabla 25. Rubrica actividad color incorrecto.

Alumno:

Excelente 2: 10

Sobresaliente: 1.5:

9-8

Notable 1: 7,6

Aprobado 0.5: 5

Suspenso 0:4

color previo

Técnica que

aplicar

Eleccion del

cosmético

Eleccién de la

técnica

Eleccion correcta

del color

Propuesta

creativa

Fuente: elaboracion Propia
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Anexo H. Rubrica sesion 12. Pasarela final color creativo

A continuacién, veremos la tabla 26, recogiendo la informacién necesaria para evaluar la

unidad didactica en la pasarela final construyendo un color creativo.

Tabla 26. Rubrica Pasarela final color creativo

Excelente 2: Sobresaliente: 1.5: Notable 1: Aprobado 0.5: Suspenso

10 9-8 7,6 5 0:4

Alumno:

TECNICAS APLICADAS

SELECCION COLORACION

PROPUESTA

CREATIVA

ACABADO DEL COLOR

PROGRESION DURANTE
UNIDAD

AUTONOMIA

APLICACION COLOR

TIEMPO

ACTITUD

Fuente: elaboracion Propia
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Anexo |. Lista de cotejo Color a la carta

A continuacion, veremos la tabla 27, recogiendo la informacion necesaria de

co/autoevaluacién de la sesidn 4 color a la carta.

Tabla 27. Lista de cotejo color a la carta

CORRECTO 0.5 INCORRECTO 0

é¢Hemos llegado al color adecuado?

La mecha se ha coloreado de manera uniforme.

Hemos conseguido todos los matices en grupo.

El cabello se visualiza brillante y sano.

El color elegido ha sido ...

El trabajo se ha realizado en grupo

El conjunto de mechones tiene color

Se visualiza el reflejo en los mechones

Hemos trabajado de forma colaborativa

He seleccionado bien el oxidante de la mezcla

TOTAL: MAX 5p

Fuente: elaboracion Propia
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