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Resumen

Este Trabajo Fin de Estudios (TFE) presenta una propuesta de intervencion basada en la
gamificacion para el mddulo profesional “Elementos metdlicos y sintéticos” del Ciclo
Formativo de Grado Medio de Carroceria, orientada a mejorar las destrezas manuales del
alumnado en la reparacién del acero. Partiendo de la detecciéon de una brecha entre las
exigencias del sector productivo y el nivel competencial con el que el estudiantado accede al
mercado laboral, se disefia la unidad de trabajo “El reino de Ferrum”, estructurada en 12
sesiones que combinan aula invertida, narrativa de fantasia, roles, misiones, sistema de
puntos de experiencia (XP) e insignias. La propuesta se alinea con la normativa vigente de
Formacion Profesional y articula de forma coherente contenidos, resultados de aprendizaje,
criterios de evaluacién y competencias profesionales, incorporando ademdas medidas
especificas de atencién a la diversidad inspiradas en el Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA). Como principal conclusidn, el TFE evidencia la viabilidad pedagégica de la gamificacion
para potenciar la motivacién, la implicacion y la precisién técnica del alumnado en la
reparacion del acero, ofreciendo un modelo transferible a otros mddulos y ciclos de la familia
profesional de Transporte y Mantenimiento de Vehiculos, haciendo posible la innovacién en

Automocion.

Palabras clave: Gamificacidn, Formacion Profesional, Automocion, Carroceria, Reparacién de

acero.
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1. Introduccion

Se procede a presentar el Trabajo de Fin de Estudios (TFE), dentro del Certificado
Oficial de Formacién Pedagdgica y Didactica del Profesorado de Formacién Profesional
(COFPYD). Nos centraremos, en este caso, en plantear una propuesta de intervencion, basada
en una gamificacion, para el primer curso del Ciclo Formativo de Grado Medio (CFGM) de
técnico en carroceria. El proyecto se centrard en el mddulo profesional de “Elementos
metalicos y sintéticos”. En este mddulo, eminentemente practico, se ha detectado un
problema grave de falta de destrezas manuales y de psicomotricidad por parte del alumnado

gue accede a la formacion.

En una sociedad cada vez mds enfocada en el uso de las tecnologias y la inteligencia
artificial, la formacién técnica y manual de los llamados “oficios tradicionales” como la

reparacion de la carroceria de los vehiculos, es esencial.

Una de las competencias bdsicas de esta formacién es la destreza para realizar
reparaciones en la chapa, devolviendo al vehiculo sus caracteristicas técnicas y de forma,
similares a las que tenia de origen. Requiriendo tanto habilidades técnicas como de trabajo en
equipo. En este contexto, se propone una intervencién que se centra en la adquisicion de
conocimientos técnicos y de las destrezas manuales necesarias para completar con éxito las

operaciones de reparacion en el taller de carroceria.

Aprender a identificar y realizar los procesos de reparacién éptimos, puede suponer
un reto para muchos alumnos, especialmente si no cuentan con experiencia previa en el uso
de herramientas manuales, eléctricas o neumaticas. Pero en general, con el apoyo y guia
necesarios durante el proceso de aprendizaje, la mayoria de los alumnos pueden aprender lo

necesario para completar reparaciones que precisen técnicas complejas.

Sin embargo, es indiscutible la importancia que tiene el conocer tedricamente los
procesos para aplicarlos con criterio a la hora de realizar una reparacion, independientemente
de la naturaleza que tenga el material a reparar. Por lo que habrd que saber identificar el
material a trabajar para saber elegir un método de reparacién u otro. Por todo esto, es
imprescindible que el alumnado disponga de conocimientos conceptuales, habilidades

procedimentales y competencias actitudinales.
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Para resolver el problema, vamos a aplicar un aprendizaje basado en la gamificacion
de procesos y tareas, en la que los alumnos tendrdn que conseguir una serie de items y
dominar tanto los procesos como la técnica para sumar puntos que tendra como objetivo

conseguir un resultado de aprendizaje final.

El objetivo de este trabajo es disefiar una propuesta basada en el disefio de estrategias
de gamificacion orientadas a mejorar las destrezas manuales de los alumnos al finalizar el ciclo
formativo. Se pretende que, mediante su aplicacién en el aula, los estudiantes adquieran un
nivel competencial superior que les permita diferenciarse en el ambito laboral frente a otros
titulados recientes, garantizando una adecuada capacitacidn para la ejecucién eficaz de las

tareas de cardcter practico.
1.1. JUSTIFICACION Y PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En los ultimos afios se ha generalizado la visién entre docentes de FP y empresas
colaboradoras, que muchos alumnos no tienen la suficiente preparacion en cuanto a destrezas
manuales y dominio de habilidades practicas basicas para su desempefio profesional, sobre
todo en ciclos con un fuerte componente tecnolégico o industrial. Aunque es cierto que no
existen datos oficiales sobre “falta de destreza manual” en FP, si que empiezan a haber
evidencias sobre déficits en competencias basicas, desajustes entre la formacién y las
necesidades del mercado laboral, asi como problemas estructurales debido a la sucesién de
las reformas de educacién que afectan a la calidad de la preparacion practica del alumnado
como apunta en su publicacién el investigador del Ivie y catedratico de la Universidad de

Valencia Lorenzo serrano en su publicacidon de octubre de 2025.

Como antiguo alumno y actual profesional de la familia de Transporte vy
Mantenimiento de Vehiculos (TMV), especificamente en el drea de carroceria, he vivido de
primera mano la enorme exigencia de nuestro sector. Los talleres actuales demandan técnicos
gue no solo posean conocimientos tedricos, sino una alta precisidn, eficiencia y agilidad
resolutiva desde el primer dia. Sin embargo, tanto en mi trayectoria profesional como durante
el periodo de practicas de este certificado, he podido constatar un problema recurrente que
frena la productividad de las empresas: existe una brecha importante entre el aula y la
realidad laboral. El alumnado y los técnicos con poca experiencia presentan deficiencias

criticas en destrezas manuales esenciales, enfrentandose a grandes dificultades en tareas
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clave como la reparacion del acero, el manejo de las herramientas y, la interiorizacidn de las

normas de proteccién y seguridad.

Recordando mis propios inicios como estudiante y los obstaculos para adquirir esa
indispensable "memoria muscular", he sentido la motivacién personal de enfocar mi trabajo
en mitigar esta carencia. Por este motivo, se ha elegido la gamificacién como la solucién
metodoldgica mds adecuada. Esta estrategia permite simular la presion, los tiempos y los
estandares de calidad de un taller real dentro de un entorno educativo y seguro. Al introducir
dinamicas de juego, buscamos incentivar la repeticidn practica y la motivacion del estudiante,
transformando un aprendizaje complejo en un reto estimulante. De este modo, garantizamos
que desarrollen las habilidades y destrezas técnicas que el sector automovilistico exige

urgentemente para su futura vida laboral.
Evidencias cuantitativas relevantes

Competencias basicas de la poblacion joven en Espana

Como indica Europa Press en su articulo publicado en octubre de 2025 sobre la brecha
de competencias basicas. Los datos del estudio PIAAC-2023 (Programa para la Evaluacidn
Internacional de las Competencias de la Poblacién Adulta) impulsado por la Organizacion para
la Cooperacidn y el Desarrollo Econdmico (OCDE) y analizado por la Fundacién BBVA y el Ivie,
muestran que el nivel de competencias basicas de la poblacidn espanola de 16 a 65 anos es
inferior a la media de la OCDE en lectura, matemadticas y resolucion de problemas,
competencias, todas ellas, que inciden directamente en el drea de automocién por estar

presentes en las actividades laborales diarias.

El informe subraya que Espaia se sitla entre los cinco paises de la OCDE que menos
han mejorado sus competencias en las ultimas décadas, coincidiendo, como narra Lorenzo
Serrano en su articulo sobre la brecha en competencias basicas, con las reformas educativas
acaecidas desde los afios 80. Esto afecta al ciclo formativo expuesto en el presente trabajo, ya
gue pone de manifiesto la necesidad de actualizar las competencias del alumnado que estudia

carroceria, al igual que en otras especialidades.

Retos estructurales del sistema de FP

El observatorio de la Formacién Profesional (CaixaBank Dualiza) indica en su

publicacién de 2023 que la Formacidén Profesional es la ensefianza postobligatoria con un
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mayor crecimiento en matriculas en Espaifa en los ultimos afos. Aproximadamente el 30% del
alumnado elige la FP como itinerario educativo preferente. No obstante, el sistema arrastra

problemas estructurales relacionados con el abandono educativo y la desigualdad.

El informe publicado por el Ministerio de Educacion, Formaciéon Profesional y Deportes
(2025) en la web TodoFP, nos muestra datos histéricos en cuanto a matriculaciones, con una
cifra récord de 1.218.347 en el curso 2025/26, y muestra la diferencia entre porcentajes de

titulacion entre los diferentes niveles de especializacion:

o Ciclo Formativo de Grado Basico 6,7%
o Ciclo formativo de Grado Medio 38,6%

o Ciclo formativo de Grado Superior 51,4%

(Estos porcentajes son en cuanto al total de estudiantes)

El mismo informe estima que entre el afio 2023 y 2035 se generaran en Espana
alrededor de 3’85 millones de oportunidades de empleo vinculadas a las titulaciones de FP, lo
que refuerza la idea de que la calidad de las destrezas y habilidades serd un factor

diferenciador para la productividad y el acceso al empleo.

Brecha entre las habilidades exigidas por el mercado laboral y las competencias disponibles

El estudio realizado por CaixaBank Dualiza sobre el abandono de la FP, sefiala la brecha
existente entre las habilidades requeridas en el mercado laboral y las habilidades que posee

la poblacién.
Entre los factores mas influyentes en el abandono y la baja cualificacién formativa destacan:

o Mas teoria de la esperada en algunos ciclos de FP, lo cual frustra al alumnado que
esperaba mas formacién practica.

o Ratios por clase demasiado elevados, lo que dificultan una ensefianza mas
individualizada y una mejor formacién practica.

o Dificultad en la atencion a la diversidad.
Causas de la falta de destreza manual en el alumnado de FP

Las informaciones sobre habilidades motrices bdasicas, aunque no se centren
especificamente en la FP, sefialan la importancia de una amplia base motriz en la etapa infantil

como base para aprendizajes motrices mas complejos. Como sefiala Ruiz Pérez en su estudio

10
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del desarrollo motor y actividades fisicas (1994), la educacion fisica en la escuela tiene como
objetivo “la generacién de una base amplia de experiencia motrices variadas que permitiran
mayor transferencia hacia aprendizajes mas complejos”. Dando a entender la importancia que
tienen los trabajos que deben desarrollar los docentes de primaria para desarrollar estas
habilidades de forma sistémica y variada, pues son la base de cualquier destreza manual

posterior, desde tareas artesanales hasta procedimientos técnicos mas complejos.

Por su parte, Sergio Toaza en su articulo de investigacion “Basic motor skills in learning
career skills in middle school general education students” publicado el 8 de enero de 2024,
indica varios factores que pueden influir en que los adolescentes presenten un desarrollo

incompleto de habilidades motrices basicas, por ejemplo:

o Reduccién del juego motor espontaneo y al aire libre en la infancia.
o Mayor sedentarismo asociado al uso intensivo de pantallas.
o Menor tiempo de educacidn fisica escolar o enfoques centrados en la condicion

fisica mas que en la riqueza motriz.

Formacién y condiciones del profesorado de FP

Del informe sobre abandono y calidad en FP, ofrecido por CaixaBank Dualiza, se extrae
gue entre los factores estructurales se encuentra “la capacitacidén del profesorado de FP”, Ia
falta de estabilidad de los equipos docentes y la dificultad para atender la diversidad del
alumnado con los recursos disponibles. En términos de destreza manual del alumnado, esto

se traduce en que:

o No siempre se dispone de docentes con experiencia reciente en la empresa
privada del sector, que puedan guiar de forma fehaciente los procedimientos
manuales segun los estandares productivos actuales.

o Lasobrecarga burocratica y de coordinacion, reduce el tiempo que el profesorado
puede dedicar al disefio de las situaciones de aprendizajes enriquecedoras y
corregir de cerca la ejecucién de éstas por parte del alumnado.

o La elevada rotacion de docentes en algunas especialidades dificulta en gran
medida la consolidacién del departamento y la planificacién de secuencias

practicas progresivas a lo largo de los anos.

11
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Consecuencias

El observatorio de la FP muestra que estos estudios ofrecen un plus de empleabilidad
en comparacién con quién solo posee el titulo de la ESO. Sin embargo, depende de que las
competencias para la empleabilidad, incluidas las destrezas manuales, se ajusten a lo que

demandan las empresas.
Cuando el alumno entra a la empresa sin estas habilidades, se producen varias consecuencias:

o Necesidad de formacion adicional en el centro de trabajo, esto se traduce en un
mayor coste para la empresa, tanto en tiempo como en productividad.

o Mayor probabilidad de que el alumno acabe ocupando puestos de trabajo por
debajo de su nivel de cualificacién formal.

o Menor capacidad para adaptarse a procesos de trabajo que exijan precision,

rapidez, cumplimiento de protocolos y normas de seguridad.

Los informes de competencias comentados por la Fundacion Ramoén Areces y la
Fundacion Sociedad y Educacidn (2022), centrados en estudios superiores pero extrapolables
a la FP, muestran que muchas empresas tienen problemas para encontrar a personal
cualificado, con buenas capacidades no sélo en softskills, sino con habilidad para poner en

practica conocimientos técnicos.

Consecuencias para el alumnado

Para los alumnos que experimentan dificultades en actividades practicas por falta de

destreza manual, las consecuencias son claras:

o Sensacidn de incapacidad y baja autoeficacia, especialmente en estudiantes con
un historial académico deficiente.

o Mayor probabilidad de absentismo e incluso el abandono del ciclo formativo
elegido ante la percepcion de que “no valen para ello”.

o Reforzamiento de estereotipos negativos sobre la FP como camino para “los que

no sirven para estudiar”, pese a su potencial excelencia técnica.
Escenario ideal

Pensando en atajar de raiz el problema de la falta de destreza en el alumnado de FP,

se deberia afrontar la situacion desde varias lineas:

12
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o Reforzar el desarrollo de habilidades motrices basicas en etapas educativas
previas.

o Mejorar la orientacidn académica temprana hacia FP, explicando el peso de la
practica y las exigencias de cada familia profesional para conseguir reducir la tasa
de abandono por desajuste vocacional o de expectativas.

o Revisar la organizacion de los curriculos y los horarios de FP, garantizando bloques
amplios de trabajo en taller y mejorando las ratios.

o Asegurar la calidad y suficiencia de las prdacticas en empresa, incentivando a las
pymes para acoger a estudiantes y garantizando la formacién pedagdgica a los
tutores de empresa.

o Potenciar la actualizacion practica del profesorado de FP, facilitando estancias en
empresas y formacion especifica (las empresas forman a los docentes).

o Integrar de forma explicita la evaluacidon de la destreza en los resultados de
aprendizaje (RA), evitando que la calificacion se centre solo en conocimientos

tedricos y producto final, prestando atencién a la calidad del proceso.

Figura 1. Diagrama de Ishikawa - Falta de destrezas en el alumnado
0 AMBIENTE

(=
MANO DE OBRA @ rﬂ 8 I. MEDI
O (ELALUMNO) Iz =cj |- )
o——Digitalizacion del entorno
Estilo de vida donde lo virtual prima sobre lo fisico
o——Percepcién social de la FP
A veces se llega al ciclo formative sin una vocacion clara por el
trabajo artesanal/manual
o———Visién cinematogrdfica
Peliculas cinematograficas como 60 segundos, o a todo gas,
desvirtuan |a realidad de las reparaciones
@—— Sobreproteccion previa
En niveles educativos previos se han eliminado actividades
manuales * de riesgo” (como cortar, calar pegar...), legando ala
FP sin experiencia previa en riesgos basicos

o——Falta de antecedentes técnicos
Menos jovenes crecen haciendo bricolaje,
manualidades, maquetismo o arreglando bicis
———Atrofia de motricidad fina
Sustitucion de la pinza y el agarre por el uso exclusivo

del pulgar (Smartphones)

o———Baja propiocepcion
Dificultad para mediar la fuerza aplicada (p. ejemplo: el
alumno “clava” el taco de lija o golpea demasiado fuerte

o———Curriculos saturades
El exceso de teoria 0 de médulos administrativos,
resta horas de practica en el taller

o— Salto tecnolégico prematuro

Se empieza a usar |a lijadora rotorbital o la soldadur.
avanzada antes de dominar herramientas més basicas

#——Masificacién de las aulas

Un solo docente para 20-22 alumnos dificulta corregir
vicios de postura o de agarre de herramientas
individualmente

o——Falta de paciencia

La destreza requiers repaticion (maestria), hay una baja toleranciaala
frustracion inicial

#—Herramientas no ergonémicas #—— Foco en el resultadoe, no en el proceso
Uso de herramientas pesadas para manos gue no

han desarrollado atn la musculatura necesaria

o——Coste de los fungibles

Lamasilla, la lija y la chapa son caras. Esto limita las
veces que un alumno puede “errar’ y repetir el proce:

Se evalla si la pieza queda plana, pero no si la técnica de
lijado o golpeteo es la correcta para evitar lesiones o fatiga

#———Mantenimiento o——Falta de estandar de destrezas

Herramientas desgastadas (martillos con holgura, ——Calidad de los insumos

espatulas melladas) que dificultan un aprendizaje
dptimo
o———Dependencia eléctrica
Falta de énfasis en la herramienta
manual tradicional como base del oficio

MAQUINARIA Y

No existen “pruebas de nivel de destreza” iniciales para
detectar quién necesita refuerzo motriz antes de
empezar

Materiales de baja calidad que no responden
igual al tacto, frustrando al alumno principiante

Fuente: Elaboracion propia
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1.2. Objetivos del Trabajo Fin de Estudios

Objetivo general

El objetivo general del presente trabajo consiste en disefiar una propuesta de
intervencion para el primer curso de carroceria para el moédulo de elementos metalicos y
sintéticos para los contenidos de reparacién de acero mediante una metodologia orientada a
mitigar el tradicionalismo metodolégico en el aula-taller de carroceria a través de la

innovacion con base en la gamificacion.

Objetivos especificos

v Disefiar actividades de gamificacién, transformando la unidad de trabajo en un
entorno de fantasia en el médulo de elementos metadlicos y sintéticos.

v Crear instrumentos de evaluacién para medir los resultados obtenidos mediante la
gamificacion de las clases.

v Estudiar la metodologia de gamificacién en el aula como elemento motivador del

alumnado.
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2. Propuesta de Intervencion

2.1. Presentacion de la propuesta
Para un docente, la realizacién de una programacién es fundamental para la
planificacion, ejecucidn y evaluacién de su labor pedagdgica. En este sentido, la propuesta de
intervencion que aqui se presenta se fundamenta en lo establecido en el Real Decreto
176/2008, de 8 de febrero, por el que se establece el titulo de Técnico en Carroceria y se fijan
sus enseflanzas minimas. En el articulo 2 se encuentran los datos identificativos del titulo:

El titulo de Técnico en Carroceria queda identificado por los siguientes elementos:

Denominacién: Carroceria.
Nivel: Formacion Profesional de Grado Medio.

Duracion: 2.000 horas.

P w N oRE

Familia Profesional: Transporte y Mantenimiento de Vehiculos.

En el articulo 10 de la normativa vigente citada anteriormente, se establecen los
maodulos profesionales. El que se escoge para esta unidad de trabajo es 0255 Elementos

metalicos y sintéticos.

La unidad de trabajo 3 "El reino de Ferrum" es esencial para el proceso de aprendizaje
del alumno de carroceria, en ella se desarrollan las competencias clave para poder ejercer el
rol de chapista en el mercado laboral, ademas de ser util en cualquier otro puesto de trabajo
gue el alumno pueda ejercer como técnico (preparador de superficies, pintor, restaurador...).
Esta unidad de trabajo les capacita para identificar y establecer los procesos de reparacion
mediante las diferentes técnicas de conformado del acero. En una industria donde cada vez
se trabaja con mas variedad de materiales y espesores de chapa mas finos, comprender el
comportamiento del material y sus propiedades es esencial para diferenciarse en el mercado

laboral.

La propuesta de intervencidon se impartira en el primer trimestre del primer curso
académico. Después de haber trabajado la UT 1 “Conociendo el templo” donde se verdn las
instalaciones y herramientas basicas de los talleres de carroceria. Y la UT 2 “Analistas de dafios
en elementos metalicos de la carroceria”, donde los alumnos aprenderan la valoracion de

danos y de tipos de abolladuras en la carroceria, estaran preparados para abordar la UT 3,
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donde comenzardn a experimentar de forma practica las reparaciones y peculiaridades del
acero, aprendiendo procesos y diferentes formas de conformar el material para conseguir

devolver al vehiculo sus propiedades originales.

La unidad de trabajo que se trata en el TFE se vera a mediados del primer trimestre,
teniendo por lo tanto 7 meses para ahondar en la practica adquiriendo la maxima destreza

posible en los distintos tipos de reparaciones.

Para definir con precisién el alcance y la estructura de esta intervencion, se ha
empleado la metodologia de analisis sistémico CATWOE. Esta herramienta permite identificar
los componentes fundamentales que interactian en la propuesta de gamificacién para el
modulo de Elementos metdlicos y sintéticos. Como se detalla en la Figura 2, el sistema se
centra en el alumnado de Grado Medio de Carroceria como beneficiario directo y en el

docente como motor del cambio.

La esencia de la propuesta es la transformacién del proceso de ensefianza-aprendizaje:
pasar de un modelo tradicional a uno basado en la gamificacion para atajar la falta de destreza
manual detectada. Esta visidén se apoya en la conviccion de que el juego y la obtencién de
items aumentan la motivacion y la precisidon técnica en el taller. Todo ello se desarrolla bajo
el respaldo del departamento de automocién y respetando las limitaciones impuestas por el

marco normativo vigente y los recursos fisicos del centro.

Figura 2. Analisis sistémico CATWOE de la propuesta de intervencion

C AT W O E

WORLD

LACREENCIADEQUELAFPES
EMINENTEMENTE PRACTICA. SIEL "SABER
HACER" (DESTREZA FISICA) FALLA EL
TITULO PIERDE VALOR EN EL MERCADO
LABORAL. SE CONSIDERA QUE LA
DIGITALIZACION HA ATROFIADO
HABILIDADES FISICAS ESENCIALES PARA LA
INDUSTRIA Y LOS SERVICIOS

CUSTUMERS <

ACTORS

DOCENTES
DEBEN ADAPTAR SUS METODOLOGEAS Y DEDICAR
MAS TIEMPO A LA PRACTICA BASICA

SONLOS PRINCIPALES AFECTADOS AL NO
ALCANZAR LAS COMPETENCIAS TECNICAS

EMPRESAS
RECIBEN TRABAJADORES QUE NO
CUMPLEN CON LOS ESTANDARES DE
PRECISION O VELOCIDAD REQUERIDOS EN
EL SECTOR

ALUMNADO
QUIEINES DEBEN REALIZAR EL ESFUIRZO DE
ENTRENAMIENTO

TUTORES DE EMPRESA
ENLAFP DUAL, ACTUAN COMO MENTORES DE ESTAS
HABILIDADES

ENVIRONMENTAL TRANSFORMATION

ENTRADA
ESTUDIANTES CON ALTA COMPETENCIA DIGITAL
PERO BAJA COORDINACION OCULO-MANUAL Y
FALTA DE "TACTO" CON LAS HERRAMIENTAS

MINISTERIO/CONSEJERIAS DE EDUCACION
TIENEN EL PODER DE MODIFICAR CURRICULOS

TIEMPO
CURRICULOS CARCADOS QUE NO DEJAN MARGEN
PARA LA PRACTICA REPETITIVA

PRESUPUESTO

FALTA DE MATERIALES PARA “ECHAR A PERDER" EN DIRECCION DEL CENTRO
PRACTICAS INICIALES GESTIONA RECURSOS Y TIEMPOS DE TALLER SALIDA
e PROFESIONALES COMPETENTES CON DESTREZAS
TES OO B R CCTRGMIES BENTUARCS SILA PATIR Bt _ ELPROPIO ALUMNO TECNICAS, PRECISION MANUAL Y SEGURIDAD
PERICIA ES ELDUENO DE SU PROCESO DE APRENDIZAJE EN EL MANEJO DE EQUIPOS
e Y MEJORA

Fuente: Elaboracion propia
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2.2. Contextualizacion de la propuesta

Desde un punto de vista normativo, para elaborar la programacion didactica se tendra

en cuenta la siguiente normativa:

v
v

Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Ley Orgdnica 2/2011, de 4 de marzo, de economia sostenible.

Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Ley Orgénica 7/2021, de 20 de mayo, de cambio climatico y transicién energética.
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion
Profesional.

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del
Sistema de Formacidn Profesional.

Real Decreto 176/2008, de 8 de febrero, por el que se establece el titulo de Técnico
en Carroceria y se fijan sus ensefianzas minimas.

Real Decreto 499/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales
decretos por los que se establecen titulos de Formacion Profesional de grado medio y

se fijan sus ensefianzas minimas.

De forma mas concreta para el ciclo formativo de Técnico en Carroceria en la Comunidad

de Madrid.

v

Decreto 15/2009, de 26 de febrero, del Consejo de Gobierno, por el que se establece
para la Comunidad de Madrid el curriculo del ciclo formativo de grado medio
correspondiente al titulo de Técnico en Carroceria, conforme a lo dispuesto en el Real
Decreto 176/2008, de 8 de febrero, por el que se establece el titulo de Técnico en
Carroceria y se fijan sus ensefianzas minimas.

DECRETO 61/2020, de 29 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se modifica el
Decreto 15/2009, de 26 de febrero, del Consejo de Gobierno, por el que se establece
para la Comunidad de Madrid el curriculo del ciclo formativo de grado medio

correspondiente al titulo de Técnico de Carroceria.
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v' DECRETO 102/2024, de 13 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se
modifican cuarenta y un decretos por los que se establecen para la Comunidad de
Madrid planes de estudios de ciclos formativos de grado medio.

v Decreto 27/2025, de 21 de mayo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la
ordenacion y organizacién del Sistema de Formacién Profesional de la Comunidad de
Madrid.

v' ORDEN 3536/2025, de 12 de agosto, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y
Universidades, por la que se aprueba el catdlogo de mddulos profesionales de la parte
de optatividad en los ciclos formativos de grado medio y grado superior de formacion
profesional en la Comunidad de Madrid y se establece el procedimiento de
incorporaciéon de mdédulos profesionales optativos a este catalogo

v' ORDEN 3537/2025, de 12 de agosto, de la Consejeria de Educacién, Ciencia y
Universidades, por la que se desarrolla el curriculo de los médulos profesionales de
caracter transversal incluidos en los planes de estudios de los ciclos formativos de
formacién profesional en la Comunidad de Madrid.

v' Orden EDU/2214/2009, de 3 de julio, por la que se establece el curriculo del ciclo

formativo de Grado Medio correspondiente al titulo de Técnico en Carroceria.

2.2.1. Entorno

El centro escogido se encuentra ubicado en el barrio madrileno de San Isidro,
perteneciente al distrito de Carabanchel. El centro esta bien comunicado con el resto de los
distritos de la Comunidad de Madrid, estando situado en el eje de transicidn entre el centro
de la ciudad y el poligono industrial del distrito, comunicado con el centro por las lineas de

metro 5 y 6, asi como al poligono por varios autobuses de la EMT y la linea 11 del suburbano.

La poblacién del distrito de Carabanchel supera los 274.000 habitantes segun la
informacién ofrecida por la web del ayuntamiento de Madrid (2024) con un crecimiento
positivo afo tras afio. La poblacién es joven, siendo la mds numerosa la poblacién de entre 20
a 45 afios. Es un distrito diverso, siendo uno de los que presenta mayor concentracion de
poblacién extranjera en la capital. La clase social predominante es la clase media-baja. El
barrio cuenta con varios centros cercanos que ofrecen servicios culturales a la comunidad, hay

también varios centros deportivos, destacando la escuela de futbol de Carabanchel.
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Adyacente al barrio, en el poligono industrial, se concesionarios y talleres de vehiculos, tanto

de marcas oficiales como multimarca.
2.2.2. Centro
El centro escogido es de ambito concertado, se oferta desde:

v Educacién infantil

E.S.O.

Bachillerato

Ciclo Formativo Grado Basico de Mantenimiento de vehiculos
Ciclo Formativo Grado Medio de Electromecdnica de vehiculos
Ciclo Formativo Grado Medio de Carroceria

Ciclo Formativo Grado Medio de Gestidon administrativa

D N N N N N NN

Ciclo Formativo Grado Medio de Peluqueria y estética

El centro cuenta con un total de 110 profesores y 1300 alumnos, dispone de un director
general, y 3 directores pedagdgicos para cada etapa (infantil, ESO, FP). En el organigrama
también se ven reflejados la administracién, secretaria, el consejo escolar, grupo de

coordinacion de calidad, AMPA, el departamento de orientacion y el equipo de innovacion.

En cuanto a la atencién a la diversidad, el centro se incluye en el listado de centro
preferente TEA de la comunidad de Madrid, distinguiéndose por sus valores de inclusividad y

proyectos relacionados con las necesidades educativas especiales.

El centro dispone de dieciséis coches, incluyendo tres “km0” en los dos talleres
diferentes (taller de carroceria que cuenta con cabina de pintura, plenum, laboratorio de
pintura y dos planos aspirantes y un taller de mecanica y mecanizado, con torno, fresa,
taladradora de columna, grandes mesas de trabajo, gran nimero de maquetas y motores)
para los ciclos formativos de administracién y peluqueria también dispone de aulas

completamente equipadas.

En relaciéon con la propuesta educativa del centro, éste, desarrolla su actividad
conforme a los principios establecidos en un Proyecto Educativo de Centro (PEC) y su
programacién General Anual (PGA), promoviendo metodologias activas, orientadas al
aprendizaje significativo de los alumnos. En el ambito de la FP, se prioriza un enfoque practico

basado en las metodologias ABP, aprendizajes por proyectos, gamificaciones y la simulacion
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de entornos profesionales, favoreciendo asi la adquisicion de competencias técnicas y
transversales. También se fomenta el trabajo en grupo, la autonomia y la integracion de
competencias digitales y sostenibles como nos marca la normativa vigente. La evaluacidn se
plantea de forma continua, dando valor tanto a los RA como al desarrollo de competencias

por parte del alumnado.
2.2.3. Grupo

El grupo pertenece al primer curso del Ciclo Formativo de Grado Medio de carroceria,
de la familia profesional Mantenimiento de Vehiculos, y estd formado por un total de 16
estudiantes con edades comprendidas entre los 17 y 22 anos. Es un grupo mayoritariamente
parejo en edad e intereses, pero heterogéneo en lo referente a madurez personal, se puede
observar dos alumnos con intereses distintos a otros alumnos de su edad, ayudan en la
empresa familiar y sus intereses se enfocan mas en el desarrollo profesional que en juegos o
socializar, mientras que el interés del resto se enfoca mds en dispositivos méviles, juegos y

tecnologia.

Por lo que respecta al nivel curricular, segin su etapa de estudio anterior se puede
desglosar de la siguiente manera: ocho alumnos provienen de la ESO, y no tienen experiencia
en el uso de herramientas, cuatro alumnos provienen de CF Grado Basico por lo que tienen
nociones de herramientas y formas de trabajar, dos provienen de cursar bachillerato pero no
haberlo completado y otros dos alumnos han finalizado el Ciclo Formativo de Grado Medio de
electromecanica de vehiculos por lo que conocen las normas basicas de seguridad y las
herramientas. En general presentan un perfil con poca tolerancia hacia explicaciones largas

(mds interés practico que tedrico).

La composicién del grupo es predominantemente masculina (15 hombres/ 1 mujer) y
culturalmente diverso (8 espafioles, 8 de otras nacionalidades (Rumania, Cuba, Ecuador,
Colombia y Republica Dominicana), lo cual enriquece el grupo, aunque implica estilos

comunicativos y niveles académicos distintos.

Un estudiante presenta NEAE relacionadas con dificultades de atencién, TDA, por lo
gue necesita instrucciones claras, sencillas y cortas. Lo que requerira una adaptacion en los

materiales escritos y una especial atencidn a la diversidad. Los subgrupos dentro del aula estan
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aun en formacion y las relaciones cambian segun la actividad. El interés comun por la

carroceria favorece la cohesion.

En cuanto a las caracteristicas fisicas del grupo, podriamos destacar que aun estan en
un proceso de evolucion corporal, no presentan musculatura en la parte superior del cuerpo
ni en las manos, requeridos en el empleo de herramientas, maquinaria y movimientos
repetitivos durante las jornadas laborales, asi como un desarrollo motriz bajo en lo referente
a soltura y velocidad en los movimientos, presumiblemente causado por la falta de hobbies o
pasatiempos de manualidades. Siendo éstas, destrezas indispensables para el manejo de

herramientas a utilizar.

Los alumnos esperan del ciclo formativo formarse para trabajar como carroceros, no
teniendo aun claro si como chapistas o pintores. Alguno piensa utilizar el Ciclo Formativo de

Grado Medio como puente a un Ciclo Formativo de Grado Superior de Automocion.
2.3. Intervencion en el aula

2.3.1. Objetivos de la FP como etapa

Desde la UT3 voy a contribuir a conseguir los objetivos de la FP como etapa que se

establecen en el articulo 40 de la LOE con LOMLOE:

f) Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles riesgos

derivados del trabajo.
i) Preparar al alumnado para su progresién en el sistema educativo.
j) Conocer y prevenir los riesgos medioambientales.

2.3.2. Objetivos

En el articulo 9 del REAL DECRETO 176/2008, de 8 de febrero, por el que se establece
el titulo de Técnico en Carroceria y se fijan sus ensefianzas minimas, se establecen los

objetivos generales del ciclo.

En el apartado de orientaciones pedagdgicas del Anexo | del citado Real Decreto se
establece que la formacién del mddulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), c),

d) y 1) del ciclo formativo.
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Desde la UT 3, se trabajaran los objetivos generales:

b) Seleccionar las madquinas, utiles y herramientas y medios de seguridad necesarios,
identificando sus caracteristicas y aplicaciones, para efectuar los procesos de mantenimiento

en el drea de carroceria.

Identificar el tipo de material y el proceso de trabajo para seleccionar las herramientas

necesarias a utilizar, asi como los equipos de proteccién adecuados.

d) Analizar técnicas de conformado de elementos metalicos y sintéticos, relacionandolas con

las caracteristicas del producto final, para aplicarlas.

Una vez determinado el acceso a la reparacidn a realizar, se seleccionaran las mas adecuadas

al tipo de reparacion.

I) Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su aportacién al

proceso global para conseguir los objetivos de la produccion.

Valorar el proceso de trabajo a realizar en base a las siguientes fases del proceso de

reparacion.
2.3.3. Objetivos didacticos

Como objetivos didacticos de esta unidad de trabajo se han elegido los siguientes saberes por

su interrelacién e importancia en el desarrollo del alumno:

» SABER

e OD1: Describir las técnicas de "recogido" de chapa (puntos de calor) y las zonas donde
deben aplicarse para evitar el debilitamiento del material.

e (OD2: Conocer la normativa de seguridad y salud laboral especifica para el trabajo con

metales, asi como la gestion de residuos metalicos.

» SABER - HACER

e (OD3: Realizar el diagnéstico de una deformacién en una pieza de acero, determinando
su extension, profundidad y el método de reparacidon mas eficiente.

e 0OD4: Seleccionar el utillaje adecuado (tases y martillos especificos) segun la
accesibilidad y el tipo de dafio de la zona a reparar.

e ODS5: Ejecutar técnicas de batido y alisado para devolver la forma original a la chapa,

controlando el estiramiento del material.
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OD6: Aplicar calor de forma controlada (mediante equipo multifuncién) para recoger
el exceso de material en zonas estiradas, combinandolo con el batido.

OD7: Reparar abolladuras en zonas de dificil acceso utilizando el martillo de inercia
(con soldadura de arandelas o estrellas) y sistemas de ventosas.

OD8: Realizar la apertura de "ventanas" de acceso en zonas cerradas de la carroceria
cuando no existan otros métodos de entrada, procediendo a su posterior cierre.

OD9: Verificar la calidad del trabajo mediante el uso de reglas, calibres, peines de
formas o comparacion con el lado simétrico del vehiculo para asegurar que se han
recuperado las cotas originales.

OD10: Crear utiles de los que no disponemos con materiales disponibles en el taller

para ayudarnos a facilitar la reparacion.

SABER SER / ESTAR

OD11: Mantener el orden y la limpieza en el puesto de trabajo y el cuidado del utillaje
especifico.

OD12: Actuar con responsabilidad en el uso de los Equipos de Proteccién Individual
(EPIs) (guantes, protecciéon ocular y auditiva).

OD13: Mostrar una actitud metddica y paciente durante el proceso de conformado de
la chapa para evitar dafios irreversibles por exceso de estiramiento.

OD14: Valorar el impacto ambiental de los procesos, asegurando el correcto reciclaje

de los restos de acero y materiales de consumo.
Competencias

En el articulo 4 del REAL DECRETO 176/2008, de 8 de febrero, por el que se establece

el titulo de Técnico en Carroceria y se fijan sus ensefianzas minimas, se establece la

competencia general.

La competencia general de este titulo consiste en organizar, programar y supervisar la

ejecucidon de las operaciones de mantenimiento y su logistica en el sector de automocién,

diagnosticando averias en casos complejos, y garantizando el cumplimiento de las

especificaciones establecidas por la normativa y por el fabricante del vehiculo.
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En el apartado de orientaciones pedagdgicas del Anexo | del REAL DECRETO 176/2008,

de 8 de febrero, se establece que la formacidon del mddulo contribuye a alcanzar las

competencias a), d), h), i) y j) del titulo.

Desde la UT3, se trabajaran las siguientes competencias:

d) Reparar elementos metdlicos y sintéticos de la carroceria utilizando las técnicas y
procedimientos establecidos.

Mediante gamificacidén se realizard un juego de rol en el que el alumnado debera
realizar reparaciones del acero utilizando las técnicas y procedimientos establecidos.
h) Verificar los resultados de sus intervenciones comparandolos con los estandares de
calidad establecidos por el fabricante.

Al finalizar la reparacion se verificardn los resultados obtenidos mediante diferentes
Utiles como peine de siluetas y medidor de espesores.

j) Aplicar procedimientos de prevencién de riesgos laborales y ambientales, de
acuerdo con lo establecido por normativa.

Mediante la gamificacidon se premiara la aplicacion de reciclaje, separacion de residuos

y procedimientos de prevencidn de riesgos laborales durante las sesiones.

Cualificaciones profesionales y unidades de competencia del Catalogo Nacional de

Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Las cualificaciones profesionales son el conjunto de competencias necesarias para ejercer una

actividad laboral. Las unidades de competencia para este mddulo recogidas en el CNCP son

las siguientes:

UC0126_2: Realizar el conformado de elementos metalicos y reformas de importancia.

UC0128_2: Realizar la reparacidn de elementos metdlicos y sintéticos.

2.3.5. Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién

En el Anexo | del RD 176/2008, de 8 de febrero, se establecen los resultados de

aprendizaje y los criterios de evaluacién para todo el médulo, de forma concreta para la UT3:

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

RA 1. Diagnostica deformaciones en elementos metalicos, seleccionando las técnicas y

procedimientos de reparacion.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas y composicidon del material metalico a reparar (aceros,

aluminios, entre otros).

d) Se ha identificado la deformacién aplicando las distintas técnicas de diagndstico (visual, al

tacto, lijado, peine de siluetas, entre otras).
e) Se ha clasificado el dafio en funcién de su grado y extension (leve, medio o fuerte).

f) Se ha clasificado el dafio en funcién de su ubicacion (de facil acceso, de dificil acceso y sin

acceso).
g) Se ha determinado la pieza o piezas que se sustituyen o reparan en funcién del dafio.

RA 2. Repara elementos de acero devolviendo las formas y cotas originales aplicando las

técnicas y los procedimientos adecuados.
Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los materiales, equipos y medios necesarios en funciéon de la

deformacion.

b) Se ha diagnosticado el nivel de la deformacién y el tipo de esta.

c¢) Se ha determinado el método de reparacién en funcién del tipo de dafio.

d) Se han reparado deformaciones mediante elementos de batido especificos para acero.
e) Se ha recogido el exceso de material mediante aplicacién de calor y batido.

f) Se han reparado elementos metalicos de dificil acceso mediante martillo de inercia y

ventosas.
i) Se ha verificado que el elemento ha recobrado las formas y dimensiones originales.

j) Se han aplicado normas de seguridad, salud laboral y de impacto ambiental en el proceso

de trabajo.
2.3.6. Contenidos

Los contenidos clave seleccionados por su progresion en el aprendizaje de reparacién

del acero para trabajar en esta unidad de trabajo establecidos en el Anexo | del RD 176/2008,
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de 8 de febrero, y dispuestos de esta forma por su orden légico y secuencial en la reparacion

de los elementos metdlicos, son los siguientes:

Bloque 1 Diagnosis de deformaciones de elementos metalicos:

C- 1.1. Identificacion del material metalico y sus caracteristicas.

C- 1.2. Técnicas de diagnéstico: Visual, tactil, lijado, peine de formas, entre otras.
C- 1.3. Clasificacion del dafio en funcién de su extensidn y ubicacion.

C- 1.4. Operaciones de conformado de elementos.

Bloque 2 Reparacién en chapas de acero:

C- 2.1. Técnicas de preparacion previas al conformado de elementos.

C- 2.2. Conformado del acero mediante operaciones de batido.

C- 2.3. Herramientas y equipos especificos del chapista.

C- 2.4. Técnicas de desabollado (de facil acceso, dificil acceso y sin acceso).
C- 2.5. Técnicas de recogido de chapa mediante aplicacién de calor.

C- 2.6 Técnicas de verificacion de conformado de elementos.

Los contenidos transversales son contenidos que no forman parte del médulo como
tal, sino que son aprendizajes que competen a todos los planos de la vida de las personas,
contribuyen al desarrollo personal, social y profesional, los que vamos a trabajar son:

e Trabajo en equipo: Permite al alumnado aprender a coordinarse con el resto del

grupo, repartirse tareas y colaborar por un objetivo comun.

e Habilidades de comunicacion: Ayudan al alumnado a expresar ideas, dudas y
conclusiones de manera clara.

e Espiritu critico y autoevaluacion: Fomenta que el alumnado reflexione sobre su
propio trabajo.

e Conciencia medioambiental y sostenibilidad: Promueve el uso responsable de
materiales, evita el despilfarro, haciendo una correcta gestion de residuos y
respeto por el medioambiente.

e Autonomia: Impulsa que los alumnos sean capaces de organizarse, tomar

decisiones y resolver problemas por si solos.
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e Seguridad y salud laboral: Desarrolla habitos de prevencidn, uso de EPIs y respeto

por las normas de seguridad (en este caso del taller)

Tabla 1. Elementos transversales

Espiritu critico y
autoevaluacion

Fuente: Elaboracion propia

2.3.7. Relacion elementos curriculares

Los contenidos basicos, los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion vy las
competencias para la empleabilidad, se establecen en el REAL DECRETO 176/2008, de 8 de
febrero, por el que se establece el titulo de Técnico en Carroceria y se fijan sus ensefianzas
minimas. Seguidamente, estos elementos curriculares se presentaran en formato de tabla

para destacar su interrelacién.
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Tabla 2. Elementos curriculares

Contenidos

Resultados de
Aprendizaje

Criterios de evaluacion

Competencias
(Profesionales y para

C1. Diagnosis
de
deformaciones
de elementos

metalicos

RA 1. Diagnostica
deformaciones en
elementos
metilicos,
seleccionando las
técnicasy
procedimientos

de reparacion.

a) Se han identificado las caracteristicas y composicion del

material metdlico a reparar (aceros, aluminios, entre otros).

d) Se ha identificado la deformacidn aplicando las distintas
técnicas de diagnodstico (visual, al tacto, lijado, peine de

siluetas, entre otras).

e) Se ha clasificado el dafio en funcion de su grado y

extension (leve, medio o fuerte).

f) Se ha clasificado el dafio en funcién de su ubicacién (de

facil acceso, de dificil acceso y sin acceso).

g) Se ha determinado la pieza o piezas que se sustituyen o

reparan en funcion del dafio.

C2. Reparacion
en chapas de

acero

RA 2. Repara
elementos de
acero
devolviendo las
formas y cotas
originales
aplicando las
técnicas y los
procedimientos

adecuados.

a) Se han seleccionado los materiales, equipos y medios

necesarios en funcién de la deformacion.

b) Se ha diagnosticado el nivel de la deformaciény el tipo de

esta.

c) Se ha determinado el método de reparacién en funcion

del tipo de dafo.

d) Se ha reparado deformaciones mediante elementos de

batido especificos para acero.

e) Se ha recogido el exceso de material mediante aplicacion

de calor y batido.

f) Se han reparado elementos metalicos de dificil acceso

mediante martillo de inercia y ventosas.

i) Se ha verificado que el elemento ha recobrado las formas

y dimensiones originales.

j) Se han aplicado normas de seguridad, salud laboral y de

impacto ambiental en el proceso de trabajo.

la empleabilidad)

d) Reparar elementos
metalicos y sintéticos de
la carroceria utilizando las
técnicas y procedimientos

establecidos.

h) Verificar los resultados
de sus intervenciones
comparandolos con los
estdndares de calidad
establecidos por el

fabricante.

j) Aplicar procedimientos
de prevencion de riesgos

laborales y ambientales,

de acuerdo con lo
establecido por
normativa.

Fuente: Elaboracion propia

2.3.8. Metodologia
Para esta propuesta se implementard la metodologia de gamificacion en el aula,

entendida como la incorporacion y el uso de elementos de juego en entornos educativos
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(Penafiel Romero et al., 2024), aprovechando recursos y herramientas de la gamificacién para
mejorar el aprendizaje de los alumnos. Aprovechando en beneficio del alumno, bases como
pueden ser la participacidn, competencia, desafios, recompensas trabajando ademas softskills
como el trabajo en equipo (Fundacién para la Calidad e Innovacién de la Formacién vy el

Empleo, 2025).

Esta metodologia tiene como caracteristicas principales un aumento del compromiso,
la motivacion y la retencidén del conocimiento, los cuales son aspectos fundamentales para un
aprendizaje efectivo gracias a la plena atencién del estudiante en algo que le motiva, haciendo
las actividades mas atractivas y participativas que con las metodologias tradicionales (Benito

Gonzalez & Mingorance, 2026)

Se fomentara a través de las distintas sesiones las habilidades practicas, las destrezas
manuales y el trabajo en equipo a través de un sistema de puntos e insignias, permitiendo
personalizar el aprendizaje adaptando las actividades a los intereses y niveles de habilidad del

alumno.

Se trata, ante todo, de modernizar un médulo que poco a evolucionado a lo largo de
las décadas. Para ello, serd fundamental disefiar una experiencia gamificada a través de un
juego de rol, centrada en el alumno, adaptada para cumplir estrictamente los objetivos
pedagdgicos de la normativa, pero ajustada a las necesidades especificas de este grupo de
alumnos.

Fases de implementacidn de la gamificacidn:

1. Andlisis: Definir los objetivos de aprendizaje y analizar el perfil de los
estudiantes.

2. Disefio: Crear una ambientacién, vocabulario y narrativa propios y definir la
dindmica de las sesiones.

3. Desarrollo de mecanicas: Establecer el sistema de puntos, roles, insignias y
niveles del juego.

4. Implementacion y evaluacion: Realizar las sesiones y medir el progreso vy la

motivacion de los alumnos para poder hacer los ajustes necesarios.

Esta metodologia puede ser beneficiosa para la propuesta de intervencion porque se

fomentara el trabajo en equipo, formando grupos de 4 alumnos (gremios), en los que cada
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participante tendrd un rol especifico en funcién de sus conocimientos/habilidades. Se
promovera la resolucién de problemas técnicos, ya que la reparacion de acero requiere
conocimiento tedrico, diagndstico y ejecucion técnica. Durante las sesiones los alumnos
deberan superar desafios, evitando asi la percepcidn de tareas repetitivas o complejas que
pudieran resultar tediosas o frustrantes, la utilizacién de hacerlo como un juego de rol puede
hacer que estas tareas sean mas atractivas, disminuyendo el absentismo y aumentando la
participaciéon. Calificando mediante la otorgacién de puntos XP e insignias, permite que el
docente personalice el aprendizaje, y que el alumno sepa exactamente que calificacion tiene
en cada momento. Cada insignia representara una competencia técnica adquirida, ayudando
a que cada alumno pueda avanzar a su propio ritmo y nivel de habilidad, logrando un

aprendizaje mas significativo.

La metodologia se implementara apoyada en el aula invertida (para que los alumnos
tengan conocimiento previo anterior a las sesiones practicas de taller), la unidad se articulara

a través de un sistema de 12 sesiones a lo largo de 4 semanas.

Durante toda la unidad se implementara una narrativa épica, la reparacién del acero
se disfrazara bajo un marco de fantasia. La unidad serd “El Reino de Ferrum” el taller se
convertira en “La forja”, el profesor asumira el rol de “Oraculo”, las herramientas pasaran a

llamarse “El arsenal” y los dafios en las chapas se denominaran “cicatrices”.
Estructura de la unidad de trabajo:

1. Presentacién del mundo “Ferrum” y Creacién de gremios y roles: Los alumnos no
trabajardan como individuos aislados, sino que se agruparan en 4 grupos (gremios) para
fomentar el trabajo en equipo y la responsabilidad, cada estudiante adopta un rol
especifico dentro de su gremio:

e Veterano
e Escudero de armas
e Escudero de forja

e Guardian del pergamino

Al empezar la primera sesién de la unidad de trabajo, se presentara el mapa del Reino
(sesiones) (Anexo A), cada alumno elegira entonces un personaje que se ird moviendo por el

mapa segun avancen las misiones, en el que pegaran su propia cara (Anexo B). En esta sesion
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se presentaran también las insignias de logro (Anexo C) a las que podran optar en funcién de

la consecucién y calidad de los objetivos.

2. Mecdnicas de juego - Pruebas de acceso, XP y Recompensas

e Pruebas de acceso (Flipped Classroom): Al inicio de las 10 primeras sesiones, los
alumnos deberan superar un cuestionario (Anexo D) sobre el material tedrico que
deben haber preparado en casa, servird como “salvoconducto” para acceder a la
parte practica.

e Puntos de experiencia (XP) y rituales: Al finalizar cada sesion, se realiza un “ritual
de limpieza” donde los gremios deben ordenar su puesto de trabajo, reciclar y
aplicar las normas de seguridad. El “Oraculo” asigna puntos XP basados en la
técnica, la limpieza, el trabajo en equipo y la calidad de las piezas.

e Diplomas e insignias: En la sesién de cierre, se hard un recuento de los puntos XP
acumulados y se entregan recompensas fisicas (diploma del “Maestro Forjador”
(Anexo E).

e Pergaminos del gremio: Cada sesidn cuenta con su propio pergamino (Anexo F)
qgue los alumnos deberan rellenar con las tareas realizadas durante la sesion,
servira de checklist, ayudando asi al alumno con TDA.

3. Progresion en las misiones: La implementacion de las sesiones avanza progresando en
dificultad a lo largo de todas ellas, sirviéndose de los conocimientos adquiridos para
realizar la prueba final (lucha contra el Gélem).

e Misiones 1-3 (Diagnosis): Se centran en la identificacién de los metales, inspeccion
tactil y visual de las deformaciones del acero (mapas de cicatrices) y la toma de
decisiones técnicas (viabilidad de reparacién vs sustitucion) en funcién de
tiempos, costes...

e Misiones 4-9 (Practicas / Aplicacion): Los alumnos aprenden el uso de los
diferentes equipos y herramientas del chapista (el arsenal), técnicas de reparacién
como el batido (la danza del acero), uso de los tratamientos térmicos (el secreto
del fuego), equipos de traccién como el spotter o la invencidn y creacion de utiles
propios para facilitar las reparaciones.

e Mision 10 (control de calidad): Verificaciéon de formas y medidas con el uso de

garlopas, peines de formas...verificando las reparaciones (La prueba de la verdad).
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e Misidon 11 (Prueba practica): “El juicio del Gélem” es una prueba de evaluacion
sumativa de caracter individual. A cada alumno se le asignara una deformacién
grave en una pieza compartida con otro compaiero, debiendo aplicar de forma
autéonoma todas las técnicas y conocimientos adquiridos a lo largo de las sesiones
para su reparacion en un tiempo determinado.

e Misidon 12 “El banquete de Ferrum”: Cierre de la unidad de trabajo, donde se
realizard una autoevaluacion, limpieza profunda del taller y la ceremonia de
entrega de diplomas.

e (Cada una de las sesiones dispondra de su propia rubrica (Anexo G)

4. Atencién a la diversidad integrada en el juego: La metodologia usa los roles de los
alumnos para mantener la atencién de estudiantes con NEAE (alumno con TDA). Se le
asignaran tareas muy dindmicas, como liderar el mapeo de las deformaciones con tiza,

Ill

actuar como el “centinela del calor” o gestionar el control de calidad con checklist
visuales. Al finalizar la unidad se le otorgard una insignia especial “Guardian de la
estructura” (Anexo H) para reforzar su autoestima y reconocer su esfuerzo.

2.3.9. Temporalizacién

Se presenta un cronograma de las unidades de trabajo que se veran a lo largo de todo el curso,
siendo la trabajada en esta propuesta la unidad de trabajo 3 temporalizada desde la semana
8 hasta la semana 11.

Figura 3. Cronograma de unidades de trabajo

Unidad de Trabajo1 Unidad de Trabajo3 Unidad de Trabajo 4 Examen 2°trimestre Unidad de Trabajo 6 Final de curso
Semanas 1-3 (Sept - Semanas 8-11 Semanas 13-16 Semana 20 (Feb Semanas 24-26
Oct 2026) (Nov - Dic 2026) (Enero 2027) 2027) (Abril - Mayo
Organizacién del Gamificacion El Adaptacién del Examen practico 2027) Seman? 32 (Jun 2027)
taller reino de Ferrum taller a la de reparacién de UT6 - parte 2 Practicas finales +
Norns e Parte practica del reparacién de Al Reparacién de examen practico final
seguridad trimestre aluminio + elementos
Herramientas Reparacién de acero Teoria + i tedrico sintéticos -
EPIS & identificacion de termoestables
Examen practico plasticos
o (o]
- »
. .
. B

o

® ®

S
°
o

¢ O
Unidad de Trabajo 5 Unidad de Trabajo 6 Unidad de Trabajo 7

0.+ (@)
O

Semanas 4-7 (Oct

2026) Semana 12 (Dic Semanas 17-19 (Feb Semanas 21-23 (Marzo Semanas 27-31
Primer contacto 2026) 2027) 2027) (Mayo- Jun)
con carrocerias Refuerzo de Identificacién y uUTé - p.arte 1 Materiales de relleno
Primeras practicas teoria y practica propiedaddes de Reparacién de Productos de relleno
de identificacién 1° trimestre los i sintéticos - illas, estafio-
Termoplasticos termoplasticos plomo)

de dafos (directos

e Indirectos Termoestables

Elastomeros

Fuente: Elaboracion propia
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El siguiente cronograma especifica la temporalizacion de las sesiones de la unidad de trabajo

3, EI Reino de Ferrum. En él se puede observar cémo se desarrollaran las actividades a lo largo

de las diferentes sesiones y como se integraran las diferentes fases metodoldgicas, trabajando

los diferentes contenidos y resultados de aprendizaje:

Tabla 3. Cronograma UT3 — El Reino de Ferrum

CRONOGRAMA UT3 — EL REINO DE FERRUM
Sesion | Fase | Act Tipo Descripcion Min Contenidos RA Comp
1 1 1 In/Diag Identificacion del acero 120 Bl1-C-1.1 1-2 ;
3 1 5 Diagnosis Inspeccidon tactil/visual 180 B1-C-1.2 1-2 ;
de deformaciones
3 1 3 Diagnosis Clasificacion de darios 120 Bl1-cC-1.3 1-2 h, j
a 3 a Practica Familiarizacion con 120 B2-C-2.3 5 j
herramientas y equipos
— . B1-C-1.1,C-1.2, C-1.4
5 2 5 Practica Practica de batido 120 12 d,
fdesabollado con B2—C-2.2, C-2.3, C-2.4, C-2.6
acceso
— . Bl1-C-1.1aC-1.4
5 2 5 Practica Técnica de recogido del 120 1-2 h
acero B2—(C-2.3, C-2.5, C-2.6
Técnica d id Bl1-C-11acC-1.4
7 2 7 Practica écnica de recogido / 120 12 | d, h,j
desabollado sin acceso B2—(C-2.1,C-2.3aC-2.6
Bl-C1.1aC1.4
B8 2 8 Practica Reparacidn PDR 180 1-2 | d, h,j
B2—-C-2.3, C-2.4, C-2.6
- . e Bl-C-1.1aC-1.4
9 3 a Practica Fabricacion de dtiles o 120 1.2 d, j
herramientas B2—C-2.1, C-2.3, C-2.4
. .. B1i- C-1.2
10 3 10 calidad Verificacion de 120 2 h, j
conformado B2- C-2.6
Reali i5n d Bl1-C-1.1aC-1.4
11 3 11 Examen efa |?a::|on e examen 120 1-2 | d, h,j
practico B2—C-2.1aC-2.6
Limpieza de taller, Bl-C-1.1aC-1.4
12 3 12 Cierre 120 2 q
recu:ento de XP, entrega BI—C.2.1aC3.6 ]
de diplomas
In (introduccion) Diag (Diagnosis) Act (Actividad) Comp (Competencias)

2.3.10. Actividades

Fuente: Elaboracion propia

A continuacidn, se detallan las diferentes sesiones en formato tabla, indicando en cada

una de ellas, sesidn, descripcién de la actividad, objetivos, agrupamientos, competencias,

temporalizacidn, contenidos, resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién, instrumentos

de evaluacién, elementos transversales, recursos y adaptacién a la diversidad que se

realizaran:
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Tabla 4. Actividad 1

Titulo de la Unidad de Trabajo

LO5 FORJADORES DE FERRUM

Titulo de la actividad

Mision 1: Identificacion de la armadura sagrada

Sesion Temporalizacion Lugar
1 180 minutos Taller
Tipo de actividad Agrupamiento

Introductoria / Diagnosis

4 grupos (Gremios) de 4 alumnos (Veterano, escudero de
armas, escudero de forja y guardian del pergamino)

Objetivos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
Objetivos de FP como etapa: f) y i) RA 1 a)

Objetivos generales: b) y d)

Objetivos didacticos: OD3, OD11 Y OD12 RA 2 il
Contenidos

Blogue 1 - C-1.1 Identificacion del material metalico y sus caracteristicas.

Metodologia

Gamificacion, Flipped Classroom

Descripcion de la actividad

Competencias trabajadas

WCT1.1 La llamada del Oraculo: Presentacion con narrativa épica. (50
minutos)

MCT1.2 Evaluacion Inicial del Reino: Evaluacion inicial para comprobar
conocimientos y habilidades previas. (30 minutos)

WCT1.3 El examen de los metales: Identificacion de aceros mediante iman,
peso y medidor de espesores. (50 minutos)

IMCT1.4 Registro en el Pergamino del Gremio: El guardian anota los resultados
+ Consejo de herreros (Debate grupal) (35 minutos)

WCT1.5. Ritual de limpieza: Orden y limpieza del puesto de trabajo y taller {15
minutos)

Aplicar procedimientos de
prevencion de riesgos laborales y
ambientales, de acuerdo con lo
establecido por normativa.

Elementos transversales trabajados

1

Trabajo en equipo

Habilidades de comunicacion

Recursos (espaciales, humanos, materiales, etc.)

Mesas de trabajo, calibres, iman, basculas de precision, probetas de metales, pergaminos de sesidgn y boligrafo

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Cuestionario de Flipped Classroom, lista de cotejo y rdbrica de sesicn
Diario de aprendizaje: Pergamino del gremio

Atencion a la diversidad

Instrucciones segmentadas en “cartas de mision”. Rol de “Guardidn del pergamino” (checklists visuales)

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 5. Actividad 2

Titulo de la Unidad de Trabajo

LOS FORJIADORES DE FERRUM

Titulo de la actividad

Mision 2: El mapa de las cicatrices

Sesion Temporalizacion Lugar
2 180 minutos Taller
Tipo de actividad Agrupamiento

4 grupos (Gremios) de 4 alumnos [VMeterano, escudero de

e == armas, escudero de forja y guardian del pergamino)

Ohbjetivos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
Objetivos de FP como etapa: i} RA 1 d}

Objetivos generales: d) -
Objetivos didécticos: OD3. OD11 y OD13 RA 2 B v i
Contenidos

Bloque 1 - C-1.2. Técnicas de diagndstico: Visual, téctdl, lijado, peine de formas, entre otras.

Metodologia

Gamificacion, Flipped Classroom

Descripcion de la actividad Competencias trabajadas
ACT2.1 La verdad de la deformacion: Briefing narrativo de la sesion + breve Aplicar procedimientos de
explicacion de como las tensiones “wviajan”™ por la chapa. El Ordculo muestra diferencia prevencion de riesgos
entre dafio directo [deformacion) e indirecto {tension). (1% minutos) j | laborales v ambientales, de
ACT2. 2 Prueba de acceso (Cuestionario sobre el material del flipped classroom) (15 acuerdo con lo establecido
minutos) pOr NOrmativa.

ACT2 3 Escaneo Sensorial: Los escuderos realizan inspecciaon tactl y visual para
detectar deformaciones, el guardian marca con tiza las zonas deformadas. (30
minutos)

Elementos transversales
trabajados

ACT2 .4 Revelado de cicatrices: Aplicacidn de guia de lijade + lijado suave con taco 1 | Trabajo en eguipo
largo y grano fino (Para detectar puntos altos ¥ bajos en la chapa) Uso del peine de

siluetas (50 minutos) ) i 3 Espiritu critico y
ACTZ2.5 Mapeado en el pergaming: Delimitacion ::IE Iona de reparacion con cinta. EIJ autocevaluadon
gremioc dibuja en su pergaming el esquema del dano, indicando direccion y extension

real del impacto. (40 minutos)
ACTZ.6 Veredicto [coevaluacion y heteroevaluacion) + ritual de limpieza: El oraculo a
valida el diggnostico, limpieza del puesto y orden del arsenal de diagnosis +
asignacion de puntos XP (30 minutos)

Conciencia
medicambiental v
sostenibilidad

Recursos (espaciales, humanos, materiales, etc.)

Paneles dafiados {desguacs), guia de lijado, peinas de siluetas, tacos, lijas y cinta, pergamings de sesion y boligrafo

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Cuestionario de Flipped Classroom, lista de cotejo y ribrica de sesion
Diario de aprendizaje: Pergamino del gremio
Coevaluacidn (Cada gremio evalda a los compafieros del gremio adyacente) y heterosvaluacidn

Arencion a la diversidad

Dividir tareas en pasos cortos (Deteccion Visual — tactl — lijado) para mantener €l foco de atencion, ademas €l alumno
con TDA lidera la fase del mapeado para que fije visualmente la deformacion sobre el papel.

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 6. Actividad 3

Titulo de la Unidad de Trabajo

LO5 FORIADORES DE FERRUM

Titulo de la actividad

Misian 3: La sentencia del maestro

Sesion Temporalizacidn Lugar
3 120 minutos Taller
Tipo de actividad Agrupamiento

4 grupos (Gremios) de 4 alumnos (Veterano, escudero de

Evaluacian técnica f Toma de decisiones ; . .
armas, escudero de forja y guardian del pergaminog)

Objetivos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
Objetivos de FP como etapa: i) BA 1 e}y g)
Objetivos generales: d)

Objetivos didacticos: 003, 0D13 y OD14 RAZ bl ycl
Contenidos

Bloque 1 - C-1.3. Clasificacion del dafio en funcidon de su extension v ubicacion

Metodologia

Gamificacion, Flipped Classroom

Descripcion de la actividad Competencias trabajadas
ACT3.1 El dilema del guerrero: Briefing narrativo de la sesion. El ordculo presenta erificar los resultados de sus
imagenes de dafios reales (leves/medios/graves) Se recalca la importancia de la h intervenciones comparandolos
seguridad estructural sobre la estética {15 minutos) con los estandares de calidad
ACT3.2 Prueba de acceso: Cuestionario sobre el material del flipped classroom, establecidos por el fabricante.
sobre el uso de baremos de tiempos y manuales de taller (10 minutos) Aplicar procedimientos de
ACT3.3 Analisis de viabilidad: Los gremios rotan y analizan por varias piezas i | prevencion de riesgos
dafiadas, consultando manuales del fabricante. Deben calcular tiempo estimado labarales y ambientales.

de reparacion vs coste de pieza nueva (20 minutos) Bementos rnnsversales
ACT3.4El u%redictn_ Redaccion del informe téﬁnim en el pergamino. IJusI:iﬁ cacion trabajados

de la decision basados en la seguridad del vehiculo y eficiencia economica. {15

minutos) 1 | Trabajo en equipo

ACT3.5 Defensa ante el ordgculo: Exposicion oral de la decdision de cada gremio ante

gl grupo. El resto de los gremios actdan como jueces. (40 minutos) 2 | Habilidades de comunicacian
ACT3 6 Ritual de limpieza y asignacion de XP: Asignacion de los puntos XP por rigor

técnico. Limpieza del puesto y taller, guardadoe de manuales y archivo de 4 | Conciencia medioambiental y
pergamings de decision. {20 minutos) sostenibilidad

Recursos (espaciales, humanos, materiales, etc.)

Manuales de taller (Castillo de la sabiduria), baremos de tiempos, calculadoras, piezas de carroceria dafadas,
pergaminos de sesion y boligrafo

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Cuestionario de Flipped Classroom, lista de cotejo v rabrica de sesion
Diario de aprendizaje: Informe de “El veredicto del masstro™ en el Pergamino del gremio
Heteroevaluacion: Calificacion del Craculo sobre la viabilidad técnica de las sentencias

Atencion a la diversidad

Se entrega una “Matriz de sentencia” visual (diagrama de flujo 5i/Mo) gue guia al alumno con TDA por los pasos
logicos para decidir si una pieza es reparable, evitando el blogueo ante datos complejos. “El veterano™ actia como
tutor en el cdlculo de tiempos.

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 7. Actividad 4

Titulo de la Unidad de Trabajo

LO5 FORIADORES DE FERRUM

Titulo de la actividad

Mision 4: El arsenal del gremio

Sesidn Temporalizacidn Lugar
4 180 minutos Taller
Tipo de actividad Agrupamiento

Familiarizacion técnica / Seleccion de Otiles

4 grupos {(Gremics) de 4 alumnos [(Veterano, escudero de
armas, escudero de forja y guardian del pergamino)

Objetivos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
Objetivos de FP como etapa: f) RA1 =

Objetivos generales: b) -
Objetivos didécticos: OD4, OD11 y OD12 RA 2 alyi
Contenidos

Bloque 2 - C- 2.3 Herramientas y equipos especificos del chapista.

Metodologia

Gamificacion, Flipped Classroom

N . Competencias
Descrnipcion de la actiwvidad trabajadas
ACT4 .1 El arsenal del templo: Briefing narrativo. El Ordculo presenta el “Arsenal de Ferrum™. Aplicar

Muestra de diferentes tipos de martillos, tases y palancas explicando su morfologia y uso
especifico. (15 minutos)

ACT4 2 Prueba de acceso: Cuestionario sobre el material del flipped classroom, relacionado con
la ergonomia y seguridad en el uso de herramientas manuales. (15 minutos)

ACT4 3 Reconocimiento del arsenal: Los gremios deben dasificar un lote de herramientas
mezcladas, identificando cada Util por su nombre técnico y superficie de uso. (30 minutos)
ACT4.4 Practica de ergonomia: Entrenamiento de sujecion y ritmo de golpeo sobre sufrideras.
Los alumnos deben seleccionar el 1as que mejor 52 adapte a una Zona especifica del panel de
pruebas. (40 minutos)

ACT4 5 El ritual de la proteccidn: El ritual de la proteccion: Revision de EPIs. Por turnos, cada
gremio, se equipara con EPls emulando fallos de seguridad (EPIS caducados o mal colocados) el
resto de los gremios deberan reconocer en cada caso los fallos. (30 minutos)

ACT4 6 Ritual de limpieza y asignacion de XP: Limpieza de tases ¥ martillos. Colocacion del
utillaje en su sitio segun metodologia Kaizen de Toyota + asignacion de XP por orden vy seguridad.
(30 minutos)

procedimientos
de prevencion
de riesgos
laborales y
ambientales.

Elementos
transversales
trabajados

1

Trabajo en
equipo

3

Autonomia

o

Seguridad y
salud laboral

Recursos (espaciales, humanos, materiales, etc.)

Carros de herramientas de chapista {martillos de varias formas, jusgo completo de tases, paneles de practica, EPls,

pergamino de sesign v boligrafio.

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Cuestionario de Flipped Classroom, lista de cotejo y rubrica de sesion
Diario de aprendizaje: ficha de inwventario “El arsenal del gremio®™

Atencion a la diversidad

El alumno con TDA asume el ol de Escudero de Armas, siendo el responsable directo del inventario visual y de
verificar gque cada herramienta vuelve a su lugar correspondiente en el carro al finalizar, fomentando la estructura y el

orden a través de un puesto de responsabilidad.

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 8. Actividad 5

Titulo de la Unidad de Trabajo

LOS5S FORIADORES DE FERRUM

Titulo de la actividad

IMision 5: La danza del acero

Sesion Temporalizacidn Lugar
5 180 minutos Taller
Tipo de actividad Agrupamiento

Practica procedimental / Conformadao manual

4 grupos {Gremios) de 4 alumnos (Veterano, escudero de
armas, escudero de forja y guardian del pergamino)

Objetivos

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Objetivios de FP como etapa: i)
Objetivos generales: d)

RA1

aj, dj

RA 2

Objetivos didacticos: OD2, OD4, OD5, OD11, OD12 Y OD13

a), b), ), d), i} v j)

Contenidos

Bloque 1- C-1.1, C-1.2, C-1.4 // Blogue 2 — C-2.2, C-2.3, C-2.4, C-2.6

Metodologia

Gamificacion, Flipped Classroom

Descripcion de la actividad

Competencias trabajadas

ACTS.1 El ritmo de la forja: Briefing narrativo de la sesion. El Ordculo realiza una
demostracion técnica del batido (diferentes téonicas). 5e explica la importancia de
la fuerza, inclinacion de herramientas y direccion de los golpes (15 minutos)
ACTS.2 Prueha de acceso: Cuestionario sobre el video del flipped dassroom, iEn
gué caso se produce un estimmisnto excesivo del acero? (15 minutos)

ACTS.3 Combate contra las abolladuras: Practica real de batido sobre panel
accesible. Los alumnos deben devolver la forma original a una pieza, aliernando
desabollado directo, indirecto v en falso segln las necesidades de la deformacion.
(50 minutos)

ACTS 4 El alisado perfecto; Uso de martillos de repasar vy tases planos para
gliminar pequenas deformaciones del batido inicial, usando la técnica del
planificado. (60 minutos)

ACTS.5 La mano del juicio: Verificacion tactl v visual con peine de siluetas. Los
glumnos comparan su pieza con el estandar de calidad del “Maestro forjador”. (15
miinutos)

ACTS.6 Ritual de limpieza y asignacion de XP: Limpieza de herramientas, orden de
las piezas de practicas ¥ asignacion de XP por la calidad del acabado y cuidado del
material. (15 minutos)

Reparar elementos metalicos y
sintéticos de la carroceria
utilizando las técnicas v
procedimientos establecidos.

Aplicar procedimientos de
prevencion de riesgos
laborales y ambientales.

Elementos transversales
trabajados

1

Trabajo en equipo

Espiritu critico y
autoevaluacian

Autonomia

Seguridad v salud laboral

Recursos (espaciales, humanos, materiales, etc.)

Piezas de acero con abolladuras preparadas, juego de martillos de repasar, tases, peines de siluetas, lija fina,

pergamino de sesion v boligrafo.

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Cuestionario de Flipped Classroom, lista de cotejo y rubrica de sesion

Diario de aprendizaje: Registro en el pergamino del gremio sobre las dificultades encontradas en el batido

Arencion a la diversidad

Para el alumno con TDA, se utiliza un metronomo o musica ritmica de fondo a bajo volumen para ayudar a coordinar
gl ritmo de golpeo del martillo. Ademas, el Vieterano supervisa cada 15 minutos gue el alumno no 58 concentre

excesivamente en un solo punto, evitando el sobreestiramiento de la chapa.

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 9. Actividad 6

Titulo de la Unidad de Trabajo

LO5 FORIADORES DE FERRUM

Titulo de la actividad

Mision 6: El secreto del fuego

Sesion Temporalizacion Lugar
& 120 minutos Taller
Tipo de actividad Agrupamiento

4 grupos [(Gremios) de 4 alumnos [Veterano, escudero de

Clase magistral practica armas, escudero de forja v guardian del pergaming)

Objetivos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
Objetivos de FP como etapa: i) RA1 al, y d)
Objetivos penerales: b), dj v 1)

Objetivos diddcticos: OD1, OD2 y OD9 RAZ aj, b}, cl, iy
Contenidos

Bloque 1-C-1.1, C-1.2,C-13,C-1.4 // Blogue 2 — C-2.3, C-2.5, C-2.6

Metodologia

Clase magistral, gamificacion, Flipped Classroom

Descripcion de la actividad Competencias trabajadas
ACTE.1 El secreto del fuego: Briefing narrativo de la sesion. El Oraculo explica la

fizica de la expansion y contraccion del acero. Demaostracion de como se recoge la Verificar los resultados de
chapa tras un estiramiento excesivo. (15 minutos) sus intervenciones
ACTE.2 Prueba de acceso; Cuestionario sobre el material del flipped classroom, h comparandolos con los
Limites de temperatura ¥ normas de seguridad (15 minutos) estandares de calidad
ACTE.3 Localizacion de tensiones: Los gremios identifican zonas estiradas en sus establecidos porel

piezas de practicas, marcando el centro de la deformacion (30 minutos) fabricante.

ACTE 4 El recogido maestro: Demostracion del Ordculo en el funcionamiento y uso

del equipo Spotter con electrodo de cobre, mostrando |a técnica de recogido de Elementos transversales
chapa {25 minutos) trabajados

ACTE.S Templado y verificacioén: Comprobacion de la tension recuperada y el
correcto recogido. Los alumnos deben verificar gue la chapa ha recobrado su
rigidez original mediante presion (20 minutos) 4
ACTE.6 Ritual de limpieza y asignacian de XP: Limpieza de los electrodos del
equipo, orden del cableado y del puesto de trabajo (15 minutos)

Conciencia mediocambiental v
sostenibilidad

Recursos (espaciales, humanos, materiales, etc.)

Equipos multifuncién (Spotter), electrodos de cobre y carbono, bayetas, cubos con agua o pistolas de aire comprimido,
paneles de acero con estiramientos, pergamino de sesidn y EPIs especificos.

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Cuestionario de Flipped Classroom, lista de cotejo y rubrica de sesion
Diaric de aprendizaje: Registro en el pergaming del gremio de temperaturas de recogido, v reaccién del metal

Atencion a la diversidad

El alummno con TDA wtiliza un temporizador visual para controlar los tiempos de aplicacion del electrodo (evitando que
se exceda de los 1-2 segundos recomendados)

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 10. Actividad 7

Titulo de la Unidad de Trabajo

LOS FORIADORES DE FERRUM

Titulo de la actividad

Mision 7: El arpon de inercia

Sesion Temporalizacion | Lugar
i 1B0 minutos Taller
Tipo de actividad Agrupamiento

4 “Gremios” de 4 alumnos (Veterano, escuderas

Reparacidn en zonas sin acceso f Traccion v Recogico de armas y de forja y guardidn del pergamina)

Objetivos RA CE

Objetivos de FP como etapa: ), Objetivos generales: d) RA 1 a), d), e), )
Objetivos didécticos: OD1, 003, OD6, ODY, OD9, OD11, OD12, OD13 y OD14 R& 2 a), b}, €}, d), e}, fL i ¥ i)
Contenidos

Bloque 1-C-1.1,C-1.2, C-13y C-14 JfBloque 2—-C-21, C-2.3, C-24, C-25 C-26

Metodologia

Gamificacion, Flipped Classroom

Descripcion de la actividad Competencias trabajadas

ACT7.1 El arpon y la llama: Briefing narrativo de la sesidn. El Oraculo explica que los Ft_epz}r_ar elementos met@'li-::cls ¥
equipos de traccdn suelen causar el estiramiento de la chapa, por lo gue usaremos “gl | 4 (SINLENCOS de la carroceria
poder del secreto del fuego® para estabilizar el material tras extraer el golpe. (15 utilizando |as tecnicas y
miinutos) procedimientos establecidos
ACT7.2 Prueba de acceso: Cuestionario sobre la combinacian de técnicas dadas en el Verificar los resultados de sus
flipped classroom ipor gué aplicamos un punto de calor tras la traccion? (para liberar h intervenciones comparandolos
tensiones y asentar la forma. (15 minutos) con los estandares de calidad
ACT7.3 Preparacion de la zona de combate: Decapado y limpieza de |2 zona cerrada, establecidos por el fabricante
asegurando la conductividad del material necesaria para el tiro/recogido (30 minutos) Aplicar procedimientos de
ACTT7.4 La pesca de abolladuras: Soldeo de arandelas,/estrellas de traccion con el i |prewvencion de riesgos laborales ¥
miartillo de inercia para recuperar el wolumen inicial de la pieza. (45 minutos) ambientales

ACT?.5 El ajuste maestro: Tras recuperar el volumen, los alumnos detectaran pequenos | Elementos transversales trabajados
estiramientos en la chapa debidos a la traccion. Aplicaran técnicas de recogido de

chapa (45 minutos) 1 |Trabajo en equipo

ACT7 6 Hi:‘:ual de limpiezra y asignacidn de XP: Desoldado, desbastado de rebabas, 3 | Espiritu critico y autoevaluacidn
verificacion de |a calidad del trabajo y limpieza de material v orden del arsenal +

asignacion de puntos XP (30 minutos) & [Seguridad y salud laboral

Recursos (espaciales, humanos, materiales, etc.)

Equipos multdfuncion (Spotter], martllos de inercia, consumibles de traccign, bayetas, cubos de agua, paneles de coche para
practicas con zonas cerradas, EPls, pergaming de sesidn y boligrafo.

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Cuestionario de Flipped Classroom, lista de cotejo y rdbrica de sesidn
Diario de aprendizaje: Registro en el pergamino del gremio sobre el proceso de trabajo v técnicas empleadas

Atencion a la diversidad

Se proporciona una guia visual de pasos secuenciados (Limpiar -> Soldar -> Tirar -> Recoger chapa -= Repasar) colocada
fisicamente en el puesto de trabajo. El alumno con TDA lidera la fase de “Preparacion del metal”, uma tarea activa vy fisica gue
ayuda a canalizar su energia y mantener £l foco en la calidad del contacto eléctrico inicial. También tendra el rol llegado &l
momento de ser “Centinela del calor”, lo que le permitira alternar entre el uso de herramienta y el enfriamiento con la bayeta
para mantener su dinamismo y foco en el trabajo.

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 11. Actividad 8

Titulo de la Unidad de Trabajo

LOS FORIADORES DE FERRUM

Titulo de la actividad

IMision 8: El portal del hierro

Sesidn Temporalizacion | Lugar
B 180 minutos Taller
Tipo de actividad Agrupamiento

Desarrollo f TEcnicas de acceso y traccion sin dafar la pintura de origen.

4 grupos (Gremios) de 4 alumnos
[Veterano, escudero de armas, escudero
de forja y guardian del pergaming)

Resultados
Objetivos de Criterios de evaluacion
aprendizaje
Objetivos de FP como etapa: 1] y i) RA1 a), d), ), f]
Objetivos generales: b), d) y [}
Objetivos didécticos: OD2, OD3, ODE, OD3, OD11, OD12, OD13 y OD14 RAZ a), b, €}, ), i) v 1)
Contenidos
Blogue 1-C-1.1, C-1.2, C-1.3, C-1.4 /{ Bloque 2 - C-2.3, C-2.4, C-2.6
Metodologia
Gamificacion, Flipped Classroom
Descripcion de la actividad Competencias trabajadas

ACTE.1 El portal del hierra: Briefing sobre técnicas de "reparacion

invisible" [ventosas) y técnicas de "acero oculto” (ventanas y varillas) (15 min)
ACTE. 2 Prueba de acceso: Cuestionario sobre material del flipped classroom,
sobre varillas y reparacones POR (15 minutos)

ACTE.3 El abrazo del vacio: Reparacion de abolladuras mediante ventosas de
vacio y pegamento térmico en 2onas amplias para conservar |as condiciones
originales de los vehiculos (40 minutas)

ACTE 4 La apertura del portal: Seleccion de la zona de corte menos invasiva
en una seccion cerrada. Apertura de la ventana de acceso utilizando la sierra
neumatica. (40 minutos)

ACTE.S5 El empuje de la varilla: Imtroduccion de varillas de desabaollar a través
de la ventana. Los alumnos deben localizar €l dafio desde el interior y ejercer
presign para devolver su farma a la chapa. (50 minutos)

ACTE. 6 Ritual de limpieza y asignacian de XP: Limpieza de restos de
pegamento vy virutas, orden del arsenal vy asignacion de XP por |z calidad del
acabado. {20 minutos)

Reparar elementos metalicos y sintéticos
de |a carroceria utilizando las técnicas v
procedimientos establecidos.

Verificar los resultados de sus
intervenciones comparandolos con los
gstandares de calidad establecidos por el
fabricante

i

Aplicar procedimientos de prevencion de
riesgos laborales y ambientales.

ementos transversales trabajados

Trabajo en equipo

Espiritu critico v autoevaluacidn

Autonomia

El
1
3
=
B

Seguridad vy salud laboral

Recursos [espaciales, humanos, materiales, etc.)

Kit de ventosas y pegamento, sierra neumatica, juego de varillas y palancas de desabollar, alcohol isopropilico, EPIs,

pergamino de sesion y boligrafo.

Procedimientos e instrumentas de evaluacion

Cuestionario de Flipped Classroom, lista de cotejo y rubrica de sesion

Diario de aprendizaje: Registro en el pergamino del gremio sobre las ventajas y desventajas de estos meétodos

Atencion a la diversidad

Se entrega un mapa de puntos de apoyo para el uso de varillas. El alumno con TDA lidera la fase de corte de ventana bajo
supervision, lo gue requiere alta concentracion en una tarea manual intensa, ayudandole a focalizar su energia.

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 12. Actividad 9

Titulo de la Unidad de Trabajo

LOS FORIADORES DE FERRUM

Titulo de la actividad

Mizion 9: EL herrero ingenioso

Sesidn Temporalizacion Lugar
9 120 minutos Taller
Tipo de actividad Agrupamiento

Inmowvacion / Fabricacion de dtiles

4 grupos (Gremios) de 4 alumnos (Veterano, escudero
de armas, escudero de forja y guardian del pergaming)

Objetivos

Resultados de
aprendizaje

Criterios de evaluacion

Objetivos de FP como etapa: £ v i)

Ral
Objetivos generales: b), dh vy 1)

a), d), e} ¥ f)

Objetivos didacticos: 0D2, OD3, OD4, OD10, OD11, OD12, OD13

y OD14 RAZ

aj, b), ch v j)

Contenidos

Blogue 1-C-1.1, C-1.2, €-1.3, C-1.4 /{ Blogue 2 — C-2.1, C-2.3, C-2.4

Metodologia

Gamificacion, Flipped Classroom

Descripcion de la actividad

Competencias trabajadas

ACTS 1 El desafio del Ordculo: Briefing narrativo. El Oraculo presenta un dafio en
una zona donde a5 herramientas estandar no llegan. Se plantea el reto de “crear
para reparar” (10 minutos)

ACTS.2 Prueba de acceso: Cuestionario scbre seguridad en el uso de herramienta
de desbaste y soldadura (10 minutos)

ACTS 3 Disefio del “&rma sagrada”: Cada gremio realiza un boceto téonico en su
pergamino del Uil necesario (forma, angulos, longitud y tipo de punta) usando
retales de metales del taller (reciclaje) {20 minutos)

ACTS 4 La forja del Otil: Fabricacion fisica de la herramienta personalizada. Uso de
radial, tornillo de banco y soldadura del material para dar la forma a las varillas o
pletinas usadas. (45 minutos)

ACTS 5 El bautismo de fuego: Prueba practica del (il fabricado sobre la pieza
danada. Verificacion de que el (til ayuda a la reparacion de forma eficiente (20
minutos)

ACTS 6 Ritual de limpieza y asignacidn de XP: Clasificacian de materiales, limpieza
del puesto de trabajo v asignacion de XP por ingenio técnico. (15 minutos)

Reparar elementos metalicos y
sinteticos de la carroceria
utilizando las tecnicas y
procedimisntos establecidos.

Aplicar procedimientos de
prevencion de riesgos laborales v
ambientales.

Elementos transversales trabajados

1

Trabajo en equipo

Espiritu critico v autoevaluacian

Autonomia

Seguridad v salud laboral

Recursos (espaciales, humanos, materiales, etc.)

Chatarra metalica (varillas, pletinas), equipos de soldadura, radiales, tornillo de banco, herramientas de medicion, EPIs,

pergamino de sesion y boligrafo.

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Cuestionario de Flipped Classroom, lista de cotejo y rubrica de sesion

Diario de aprendizaje: Boceto y descripcion de la utilidad del (til en el pergamino de sesion

Atencion a la diversidad

El alumno con TDA lidera la fase de disefio ¥ bocetado, lo que permite canalizar su creatividad de forma visual. Durante la
fabricacion, el Veterano supervisa directamente el uso de la radial, guiandeo al alumno en la ejecucion para evitar

distracciones en puntos criticos

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 13. Actividad 10

Titulo de la Unidad de Trabajo

LOS FORIADORES DE FERRUM

Titulo de la actividad

Misidn 10: La prueba de la verdad

Sesion Temporalizacion Lugar
10 180 minutos Taller
Tipo de actividad Agrupamiento

Control de calidad v acabado

4 grupos (Gremios) de 4 alumnos (Veterano, escudero
de armas, escudero de forja y guardian del pergamino)

Resultados de

21 ® aprendizaje

Criterios de evaluacion

Objetivos de FP como etapa: i) v j) Ra 1

Objetivos generales: b) v 1)
Objetivos didacticos: OD2, ODS, 0OD11, OD12 y OD14

RA 2

iyl

Contenidos

Bloque 1-C-1.2 // Blogue 2 - C-2.6

Metodologia

Gamificacion, Flipped Classroom

Descripcion de la actividad

Competencias trabajadas

ACT10.1 El veredicto de la garlopa: Briefing narrative. El Oraculo explica que el
diagnastico visual puede engafar, pero que la garlopa muestra exactamente lo gue hay.
Se realiza demostracion del uso de la garlopa (mostrando puntos altos y bajos de una
deformacion) (40 minutos)

ACT10.2 Prueba de acceso: Cuestionario sobre material del flipped classroom, sobre
simetria de los vehiculos y el uso de peine de siluetas para la verificacion de volumen
(15 minutos)

ACT10.2 El examen de simetria: Cada gremio usa reglas ¥ peines de siluetas para
comparar su reparacion con el lado simétrico del wehiculo o con una pieza patran (50
minutos)

ACT10.4 El sello de la forja: Aplicacidn de proteccion anticorrosiva sobre la chapa viva
para evitar la oxidacion tras la reparacion (20 minutos)

ACT10.5 El sacrificio de Ferrum: Gestion de residuos. Los alumnos deben dasificar v
reciclar restos de acero, lijas gastadas y botes de consumibles de todo el taller
siguiendo la normativa ambiental. (30 minutos)

ACT10.6 Ritual de limpieza y asignacian de XP: Validacion final por el profesor, orden
del puesto de control ¥ asignacion de puntos XP por predision y sostenibilidad (25
minutos)

Verificar los resultados de
sus intervenciones
comparandolos con los
estandares de calidad
establecidos por el
fabricante

Aplicar procedimientos de
prevencion de riesgos
laborales y ambientales.

Elementos transversales

trabajados
1 |Trabajo en eguipo
3 C-:um:iem_:ia_l .med'u:uam biental
y sostenibilidad
5 |Autonomia
6 |Seguridad y salud laboral

Recursos (espaciales, humanos, materiales, etc.)

Garlopas, peines de siluetas, reglas metalicas, imprimacion anticorrosiva, sacos de reciclaje, EPls, pergamino de sesion y

boligrafo.

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Cuestionario de Flipped Classroom, lista de cotejo y ribrica de sesion
Diario de aprendizaje: Hoja de control de calidad final en el pergamino de sesion

Atencion a la diversidad

Se entrega una plantilla de "Puntos de Control” visual, para que el alumno con TDA realice la auditoria de forma
estructurada. Ademas, lidera la fase de reciclaje, una tarea fisica y organizativa gue le ayuda a cerrar la sesion con axito

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 14. Actividad 11

Titulo de la Unidad de Trabajo

LOS FORIADORES DE FERRUM

Titulo de la actividad

Mision 11: El juicio del Gdlem

Sesidn Temporalizacién Lugar

11 180 minutaos Taller

Tipo de actividad Agrupamiento

Evaluacion sumativa Individual (dos aluminos por pieza)

Objetivos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
Objetivos de FP como etapa: £, i) v j) RA 1 a), d), e), fly g)
Objetivos generales: b), d} v 1)

Objetivos didacticos: Desde OD2 hasta OD14 RAZ a), bl, c}, di, £l i) v J)
Contenidos

Bloque 1-C-1.1, C-1.2 C-13 C-14//Blogue 2—-C-2.1, C-2.2 C-23 C-24 (C-25 C-26

Metodologia

Aprendizaje basado en problemas

Descripcion de la actividad Competencias trabajadas

ACT11.1 El juicio del Galem: Briefing narrativo final. El Ordculo presenta Reparar elementos metdlicos y sintéticos de
el “Golem de hierro” (Un capo o una puerta con danos graves) Con todo | d |1z carreceria utilizanda las técnicas ¥

tipo de deformaciones (Conysin acceso, zonas estiradas, danos en procedimientos establecidos.

nervios...) Los alumnos deben realizar en tiempa una reparacion

completa y dejar la pieza lista para la preparacion de superficies (15
minutos) y
ACT11.2 Cada alumno realizara la diagnosis de su deformacion, marcaran

Werificar los resultados de sus
intervenciones comparandelos con los
estandares de calidad establecidos por el
fabricante

la zona de reparacian y seleccionaran el arsenal necesario (15 minutos)

ACT11.3 Restauracion: Cada alumna procedera con la reparacion de su i AN 12050 Iy L2HES (S HiEsETe e 2

riesgos laborales y ambientales.

deformacion usando las téonicas vistas en las 10 sesiones anteriores

(batido, aplanado, martillo de inerda, recogido, seldadura_. ) (120 ementos transversales trabajados

minutos} Espiritu critico v autoevaluacion

ACT11.4 Verificacion de idoneidad: Verificacion final de la reparacion
mediante garlopa y peine de siluetas. Aplicacion de proteccion

anticorresiva (10 minutos) Autonomia

ACT11.5 Ofrenda: Limpieza integral del taller, gestion de residuos y

El
3
4 | Conciencia medioambiental y sostenibilidad
5
evaluacion por el Oraculo. (20 minutos) &

Seguridad y salud laboral

Recursos (espaciales, humanos, materiales, etc.)

Spotter, martillos, tases, garlopas, peines de siluetas, B piezas dafiadas, consumibles, EPIS

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Lista de cotejo ¥ rdbrica de sesidn
Diario de aprendizaje: Rubrica de desempefio

Atencion a la diversidad

El alumna con TDA cuenta con un “Checklist de Restauracion” plastificado donde marca cada técnica completada. 5e
permiten descansos cortos de "centinela” para canalizar la necesidad de movimiento.

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 15. Actividad 12

Titulo de la Unidad de Trabajo

LO5 FORJIADORES DE FERRUM

Titulo de la actividad

Misian 12: El banguete de Ferrum

Sesion Temporalizacion Lugar

12 120 minutos Taller
Tipo de actividad Aprupamiento

Cierre de UT, reflexion v evaluacion Individual

Ohbjetivos Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion
Objetivos de FP como etapa: i) v j) RA 1 -
Objetivos generales: [}

Objetivos didcticos: 0D2, OD11y OD14 RA 2 il
Contenidos

Bloque 1-C-1.1, C-1.2, C-1.3, C-14 // Bloque 2— C-2.1, C-2.2, C-2.3, C-2.4, C-2.5, C-2.6

Metodologia

Gamificacian

Descripcion de la actividad

Competencias trabajadas

ACT12.1 El ritual de la limpieza final: Limpieza profunda de herramientas
¥ equipos, los alumnos deben dejar el arsenal en perfectas condiciones
“para la proxima batalla” (25 minutos)

ACT12.2 El sacrificio de Ferrum: Clasificacion de toda la chatarra y
residuos acumulados a lo largo de las sesiones. Reflexian sobre el ciclo
de la vida del acero. (20 minutos)

ACT12 3 El conclave: Cuestionario de autoevaluacion y heteroevaluacion.
Reflexidn grupal sobre dificultades y téonicas adquiridas (20 minutos)
ACT12 4 Recuento de insignias de logro acumuladas por cada gremio
(glumnos). El Oraculo hace el recuento final de puntos XP (30 minutos)
ACT12.5 Banguete de recompensas v clausura: Entrega de diplomas de
“Maestro Forjador”, feedback final v derre de la LT3 (25 minutos)

i

Aplicar procedimientos de prevencion de
riesgos laborales y ambientales.

Elementos transversales trabajados

3 | Espiritu critico v autoevaluacion

4 [ Conciencia medioambiental y sostenibilidad

Recursos (espaciales, humanos, materiales, etc.)

Contenedores de reciclaje selectivo, material de limpieza y mantenimiento de herramientas, insignias y diplomas

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Lista de cotejo y ribrica de sesidn
Cuestionario de satisfaccion y autoevaluacion

Atencidn a la diversidad

El alumno con TDW recibe |2 insignia especial de "Guardidn de la Estructura”, reconociendo su labor en el seguimiento de
los tiempos y la organizacion de los pergaminos. 5e fomenta un clima de éxito y refuerzo positivo ante todo el grupo para

potenciar su autoestima tras el esfuerzo de la unidad.

Fuente: Elaboracion propia
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2.3.11. Recursos

En el articulo 11 del Real Decreto 176/2008, de 8 de febrero, expone que los espacios
necesarios para el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo formativo son los establecidos en
el Anexo Il del citado Real Decreto. Los recursos necesarios para la aplicaciéon de esta

propuesta se detallan a continuacion:

e Recursos espaciales: Taller de chapa
e Recursos humanos: Profesor, alumnos

e Recursos materiales:

Mesas de trabajo, calibres, iman, basculas de precisidon, probetas de metales, paneles
danados (desguace), guia de lijado, peinas de siluetas, tacos, lijas y cinta, manuales de taller,
baremos de tiempos, calculadoras, carros de herramientas de chapista (completos), martillos,
tases, equipos multifunciéon, electrodos de cobre, electrodos de carbono, cubos de agua,
bayetas, pistolas de aire, puntas de martillo de inercia, ventosas, pegamento, sierras
neumaticas, juego de varillas, palancas, alcohol isopropilico, chatarra (pletinas y varillas de
hierro), radiales, equipos de soldadura, garlopas, sacos de reciclaje, imprimaciones, reglas
metalicas, guantes de nitrilo, guantes anticorte, gafas de seguridad, mascarillas FFP2,

Proteccidn auditiva, boligrafo, pergaminos de sesidon, mapa de sesiones, insignias, diplomas.
2.3.12. Evaluacién

La evaluacion del aprendizaje para esta propuesta de intervencidn se piensa como un
proceso continuo, formativo e integrador, basado en los resultados de aprendizaje (RA) y los
criterios de evaluacion (CE) establecidos en el Real Decreto 176/2008, de 8 de febrero, por el
gue se establece el titulo de Técnico en Carroceria y se fijan sus enseflanzas minimas. La
evaluacién, por tanto, se orienta en comprobar si el alumnado es capaz de identificar
materiales metalicos, diagnosticar deformaciones, seleccionar las técnicas adecuadas,
ejecutar procesos de reparacion complejos, verificacion del resultado final y de aplicar de
forma correcta las normas de seguridad y prevencién medioambiental. El docente (Oraculo),
actuard como agente evaluador principal, complementado por la coevaluacion y
autoevaluacion del alumnado. Se emplearan rubricas gamificadas por sesidn, listas de cotejo
(Anexo 1), observacidn directa a los alumnos y se tendra en cuenta el pergamino del gremio

como registro de todo el proceso de aprendizaje. Se realizard una evaluacion inicial en la
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primera sesion, una evaluacion sumativa en la sesién 11 y una autoevaluacién en la ultima
sesion. se dard mayor peso al dominio técnico, actitud del alumno y al cumplimiento de las

normas de seguridad.

Tabla 16. Tabla de evaluacion

ACTIVIDAD INSTRUMENTOS DE EVALUACION AGENTE EVALUADOR
a 20% 1,56,7,8,9, 11 Test, Rubrica, Lista de Cotejo HETEROEVALUACION
d 25% 1,5,6,7,8,9,11 Test, Rubrica, Lista de Cotejo HETEROEVALUACION
. e 20% 3,7,8,9, 11 Test, Rubrica, Lista de Cotejo HETEROEVALUACION
f 15% 7,8,9 11 Test, Rubrica, Lista de Cotejo HETEROEVALUACION
Test, Rubrica, Lista de Cotejo HETEROEVALUACION/
g 20% 3,11 .
Cuestionario COEVALUACION
a 15% 4,5,6,7,8,9, 11 Test, Rubrica, Lista de Cotejo HETEROEVALUACION
b 10% 2,3,5,6,7,8,9, 11 Test, Rubrica, Lista de Cotejo HETEROEVALUACION
c 10% 3,5,6,7,8,9, 11 Test, Rubrica, Lista de Cotejo HETEROEVALUACION
d 20% 5,7, 11 Test, Rubrica, Lista de Cotejo HETEROEVALUACION
2
e 15% 7 Test, Rubrica, Lista de Cotejo HETEROEVALUACION
f 10% 7,8,11 Test, Rubrica, Lista de Cotejo HETEROEVALUACION
i 10% 5,6,7,8,10, 11 Test, Rubrica, Lista de Cotejo HETEROEVALUACION
Rubrica, lista de Cotejo, Test <
i 10% 1,2,4,5,6,7,8,9, ot . HETEROEVALUACION/
uestionario .
10,11, 12 . . 5 COEVALUACION/
Cuestionario autoevaluacion AUTOEVALUACION

Fuente: Elaboracion propia
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2.3.13. Atencidn a la diversidad
e DUA aplicado al grupo

Para atender a la diversidad del alumnado, especificamente al alumno con TDA, nos
basaremos en los principios del Disefio Universal de Aprendizaje (DUA), el cual se basa en tres
pilares, implicacién, representacion y accion expresion, fundamentado en que la diversidad
no es la excepcion, sino la norma, estos principios buscan eliminar las barreras desde el diseifo

de la ensefianza.

En el contexto especifico de un primer curso del Ciclo Formativo de Grado Medio de
Carroceria, la programacion anticipa dos barreras generales compartidas por el grupo: La falta
de experiencia previa en el uso de utillaje técnico y una baja tolerancia inicial hacia las
explicaciones extensas. Para dar respuesta a estas caracteristicas grupales, se implementaran

las siguientes acciones universales dentro del disefio de la unidad.

L0

porqué

III

o Principio de implicacidn, este principio responde a del aprendizaje, haciendo
gue el alumno se motive, participe y se sienta cdmodo y seguro para aprender. Dado
que el aprendizaje de la reparacion de chapa conlleva tareas procedimentales que
pueden resultar repetitivas, se sostiene el interés del grupo mediante una estructura
gamificada. Los alumnos participan de una narrativa donde obtienen puntos de
experiencia (XP) y se enfrentan a retos diarios (como el cuestionario formativo de
"entrada a la forja"), convirtiendo la constancia en un elemento motivador.

L0

o Principio de Representacion, este principio responde al “qué” del aprendizaje, se cuida
exhaustivamente la estructura, claridad y sencillez de la informacién. Se sustituyen las
directrices densas por apoyos organizativos visuales repartidos por todo el taller, tales
como el mapa de sesiones y los pergaminos del reino.

Ill

o Multiples formas de Accion y expresion, el “cdmo” del aprendizaje, se ofrece al grupo
mds de una via para procesar la informacién y demostrar la adquisiciéon de
competencias, combinando sistematicamente la demostracidn practica del docente,
el lenguaje oral conciso, los esquemas graficos, el uso de herramientas reales y

plantillas de registro simplificadas.
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e Andlisis del alumno con TDA

Mas alla del disefio universal del entorno, se identifica en el aula el caso particular de
un estudiante diagnosticado con Trastorno por Déficit de Atencién (TDA) con predominio
inatento. Desde la neuropsicologia educativa, este trastorno se caracteriza por afectar
directamente al desarrollo de las funciones ejecutivas (planificacion, secuenciacion,

monitorizacion y gestion del tiempo).

A diferencia de los perfiles con hiperactividad, este alumno procesa la informacién de
manera pasiva, lo que pedagdgicamente suele confundirse de forma errénea con
desmotivacién. En el entorno de un taller de automocién, su modelo de procesamiento

cognitivo presenta tres singularidades criticas:

o Fase de Entrada (Input): Su filtro atencional selectivo es bajo. La explicaciéon
técnica del docente compite en igualdad de condiciones con el ruido ambiental de
las herramientas o los estimulos visuales del taller, provocando que la informacion
técnica ingrese a su cerebro de forma fragmentada.

o Fase de Procesamiento: Su memoria de trabajo es limitada. Presenta
dificultades graves para retener y ejecutar cadenas de instrucciones complejas o
secuenciales (como el orden de golpeo o los pasos para una reparacion secuencial).
o Fase de Salida (Output): Manifiesta el fendmeno de "ceguera temporal",
interpretando el tiempo de forma no lineal. Esto dificulta la prevision de la duracién
de una reparacidn, lo que induce a la fatiga cognitiva prematura y a la entrega de

tareas incompletas si no se cuenta con un sistema de retroalimentacién inmediata.

Para garantizar la plena inclusién del estudiante, teniendo en cuenta los objetivos curriculares
del mddulo, se optard por vincular cada necesidad educativa detectada con una serie de

medidas y acciones metodolégicas concretas bajo la justificacién del DUA (Recursos DUA, s.f.):

o Necesidad 1: Externalizacion de la memoria de trabajo y secuenciacidon
procedimental.
- Medidas: Uso de listas de cotejo (checklists) visuales de los procesos e instrucciones
técnicas organizadas en pasos cortos y secuenciales.
- Justificacion: Esto ayuda a liberar carga cognitiva en la memoria de trabajo. Al disponer

de un soporte visual permanente con la secuencia de la tarea, el estudiante no agotara
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sus recursos atencionales intentando recordar el siguiente paso, sino que concentra

su foco en la ejecucién técnica sobre el metal.

o Necesidad 2: Compensacién de la ceguera temporal y autorregulacion del tiempo.
- Medidas: Fraccionamiento de la sesidn de taller en bloques estructurados de 30 a 45
minutos monitorizados con temporizadores visuales, ofreciendo tiempos pautados y
flexibles en los procesos.
- Justificacion: Esto ayuda a que el alumno pueda ver facilmente el tiempo restante. El
alumno puede autogestionar su ritmo de trabajo, reduciendo la dispersién y la

ansiedad que generan los bloques temporales excesivamente extensos.

o Necesidad 3: Estabilizacion de los niveles de atencién y motivacion intrinseca.

- Medidas: Implementaciéon de un sistema de retroalimentacién (feedback) inmediato
al término de cada sesién mediante el registro de puntos de experiencia (XP) en su
panel de progreso.

- Justificacién: Esto ayuda a estimular el sistema de recompensa cognitiva. El acceso a
un refuerzo positivo directo y medible mantiene activa la atencidén sostenida,
previniendo el abandono prematuro de la actividad y elevando su persistencia ante las

tareas técnicas exigidas.

o Necesidad 4: Reduccion de la fatiga cognitiva ante estimulos distractores.

- Medidas: Simplificacion de las instrucciones escritas, uso de esquemas y pictogramas
claros en los paneles de utillaje, y supervisidon docente directa en tareas complejas o
de riesgo.

- Justificacion: Esto ayuda a filtrar los estimulos irrelevantes en un entorno de alta carga
sensorial como el taller. Al mitigar el "ruido" visual y escrito, se previene el
agotamiento atencional, garantizando tanto la seguridad operativa como la

demostracion real de su competencia técnica.

o Necesidad 5: Canalizacion del foco atencional hacia el trabajo colaborativo.
- Medidas: Integracion en equipos cooperativos asignandole un rol con alta carga

organizativa (Guardian) combinado con dindmicas de tutoria entre iguales.
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- Justificacién: Esto ayuda a estructurar la atencién dispersa mediante una

responsabilidad explicita hacia el grupo. Al supervisar el orden y el tiempo de sus

compaiieros, el alumno mantiene un control externo sobre el proceso de reparacion,

lo que estimula sus funciones ejecutivas y eleva su autoconcepto académico.

Por lo tanto, Las medidas ofrecidas en esta intervencion se resumen en:

o

Instrucciones segmentadas en pasos cortos y visibles.
Apoyo visual con esquemas, pictogramas...

Tiempo flexible en diagndsticos o reparacién
Agrupamientos cooperativos con distintos roles

Aprovechamiento de la tutoria entre iguales

2.4. Evaluacion de la propuesta

Se ha elaborado una matriz DAFO en el que se detallan las Debilidades, Amenazas,

Debilidades y Oportunidades para realizar una valoracién de la propuesta de intervencién

antes de iniciar la unidad de trabajo.

Figura 4. Analisis DAFO

/Debilidades

Sin experiencia docente

Inseguridad en la gestion del

grupo

| Sin tiempo para la preparacio

Q material didactico

Fortalezas

Conocimiento técnico
Cercania y buena comunicacion

Experiencia formando compaiieros

de trabajo

\ La propuesta
%ucturada

Oportunidades

Propuesta motivadora

Grupo receptivo a metodologias
activas

Creciente uso de IA para mejorar las
intervenciones

esta bien Cuento con el apoyo del centro

educativ

Fuente: Elaboracién propia
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Este DAFO nos permite observar cual el punto de partida, situando el conocimiento
técnico como la principal palanca para poder paliar la falta de experiencia pedagdgica previa.
La gamificacion se entiende como una herramienta estratégica para conectar con la

predisposicion del alumnado hacia metodologias activas.

Al finalizar las 12 sesiones se realizard una autoevaluacion (ANEXO J) en formato
cuestionario para valorar la intervencién en el desarrollo de la propuesta. En dicho
cuestionario se valorardn aspectos como la temporalizacién, si el ambiente del taller ha
favorecido el aprendizaje, la organizacidn de las sesiones, coherencia entre las actividades,
objetivos y evaluacidn. Este cuestionario permitirad detectar puntos de mejora y reajustar la

propuesta en futuras promociones.

Con el fin de enriquecer esta valoracion, otros profesores del departamento asistirdn
como oyentes a diferentes sesiones. Estos docentes utilizardn el mismo cuestionario (ANEXO
K) para poder evaluarme desde un punto de vista externo, permitiendo asi, otro enfoque de
la propuesta de intervencidon con una mirada profesional y mds experimentada. De esta forma,
se favorecera una reflexién mds objetiva sobre gestién del aula, claridad en las explicaciones,

organizacién y aprovechamiento del tiempo

Durante la sesion 12, destinada al cierre de la unidad de trabajo, los alumnos
cumplimentaran una autoevaluacion (ANEXO L) de la unidad de trabajo y un cuestionario de
valoracion de la unidad de trabajo mediante una escala Likert, con el fin de recoger su opinién
sobre la motivacidn, utilidad de las actividades, claridad de los materiales, organizacién y

ambiente de trabajo durante la propuesta.
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3. Conclusiones

La propuesta de intervencion disefiada en este Trabajo Final de Estudios (TFE) ha
permitido dar una respuesta estructurada al problema de falta de destrezas manuales
detectada en el alumnado de primer curso del Ciclo Formativo de Grado Medio de Carroceria,
especificamente en relacién con las reparaciones del acero en el mdédulo formativo
“Elementos metalicos y sintéticos”. A través de la unidad de trabajo gamificada “El reino de
Ferrum”, se ha articulado un disefio didactico que integra de forma coherente la normativa
vigente al afo 2026, los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluaciéon y las
competencias profesionales y transversales del titulo, ofreciendo una alternativa
metodoldgica a los enfoques mas tradicionales que han predominado histéricamente en esta

familia profesional.
Respecto a los objetivos especificos podemos extraer que:

v’ Disefiar actividades de gamificacion en el mddulo de elementos metalicos y sintéticos:

La propuesta consigue concretar un conjunto de situaciones de aprendizaje que
vinculan de manera directa cada mision con los contenidos, resultados de aprendizaje
y criterios de evaluacién establecidos en el RD 176/2008. Las actividades disefiadas
obligan al alumnado a identificar el tipo de acero (HS, HSS, UHSS) diagnosticar
deformaciones, seleccionar procedimientos de reparacién adecuados a las
deformaciones, ejecutar correctamente técnicas de desabollado y tratamientos
térmicos, asi como comprobar las dimensiones finales de las piezas, integrando
simultaneamente competencias técnicas, actitudinales y de trabajo en equipo. En este
sentido, la unidad de trabajo no se limita a “enmascarar” con elementos de juegos un
contenido ya existente, sino que reestructura por completo la experiencia de
aprendizaje para que el juego sea el vehiculos a través del cual se desarrollan las
diferentes competencias profesionales, personales y sociales necesarias para el futuro
profesional del alumnado.

v’ Establecer instrumentos de evaluacidn para medir los resultados obtenidos mediante la

gamificacion de las clases:

El trabajo concluye que es posible crear un sistema evaluativo en un entorno

gamificado, manteniendo la trazabilidad de la progresién de los alumnos. La
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combinacién de rdbricas, listas de cotejo, cuestionarios, autoevaluacion vy
coevaluacién permite valorar tanto el dominio técnico de los procedimientos de
reparacion como aspectos vinculados a la seguridad, la organizacion del trabajo, el uso
de EPIs y la gestidn de residuos. Ademas, el uso del pergamino del gremio y del registro
de XP facilita que el alumnado disponga de un feedback inmediato sobre su
desempefio.

v’ Estudiar la metodologia basada en la gamificacién en el aula:

Mediante el estudio de la metodologia de gamificacién en el aula, se han
analizado sus bases pedagodgicas, su idoneidad para el mddulo profesional
seleccionado y su aplicacién al contexto concreto del grupo. A partir de este andlisis,
se ha valorado su potencial para mejorar la motivacion, la implicacién y el aprendizaje
del alumnado, asi como su viabilidad para una supuesta implementacién real y exitosa

en el aula-taller de Carroceria.

Desde una perspectiva mas amplia, este TFE aporta una contribucion original al campo
de la FP en la familia de Transporte y Mantenimiento de Vehiculos, al aplicar la gamificacién
de manera sistemadtica en un mddulo que, tradicionalmente, ha tenido muy escasa innovacién
pedagédgica. La propuesta constituye un modelo transferible adaptable a otros mddulos y
ciclos formativos, siempre que se respeten la alineacién curricular, la coherencia con los

resultados de aprendizaje y la adecuada optimizacién de los recursos materiales y humanos.

Finalmente, podemos concluir que la propuesta de gamificacién disenada en este
Trabajo Final de Estudios, contribuye a reducir, al menos desde un prisma pedagdgico, la
brecha existente entre las necesidades del sector productivo y el nivel de competencias del
alumnado de Formacion Profesional de Carroceria, al reforzar la préctica sistematica de las
distintas técnicas de reparacion del acero, la interiorizacion de las normas de salud y seguridad
en el puesto de trabajo y la adquisicidn de habitos profesionales propios del taller. Aunque las
conclusiones se derivan del disefio y de una simple fundamentacién teédrica, no de una
implementacién prolongada en el tiempo. Sin embargo, sienta unas bases sdlidas para futuras
experiencias de innovacidn docente y para investigaciones aplicadas que analicen el impacto

de la gamificacidon en el rendimiento y empleabilidad del alumnado.

“Dime y lo olvido, enséhame vy lo recuerdo, involicrame y lo aprendo.”

Benjamin Franklin.
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4. Limitaciones y prospectiva

En cuanto a las limitaciones a la hora de elaborar este TFE, la mas significativa ha sido
la dificultad para encontrar bibliografia especifica sobre gamificacién aplicada al mdédulo de
“Elementos metalicos y sintéticos” y, en general, al ambito de la Carroceria. La escasez de
experiencias documentadas en este ciclo formativo, que tradicionalmente ha evolucionado
poco en términos de innovacion metodolégica, ha obligado a recurrir a estudios sobre
gamificacidon en otros niveles educativos/familias profesionales, o ambitos mas generales,
como a trabajos tedricos de caracter transversal. Esto limita la posibilidad de contrastar la
propuesta con otros modelos especificamente disefiados para talleres de carroceria.

La segunda limitacion esta vinculada a la inexperiencia del autor en el diseiio de las
tablas de evaluacién y la elaboracion de instrumentos que combinan los RA, CE, y porcentajes
de peso relativo, ha supuesto un reto metodoldgico, a la hora de garantizar el equilibrio entre
los aspectos técnicos, procedimentales y actitudinales. Esta dificultad ha implicado un proceso
de ajustes sucesivos de las rubricas y tablas de ponderacién, que, si bien ha mejorado
progresivamente su coherencia interna, puede no haber alcanzado aun el grado éptimo de
precision. En caso de implementacion, seria necesario contrastar estos instrumentos, y
someterlos a validacidn a partir de su uso real en el aula para afinar su validez evaluativa.

Como prospectiva, se orienta a la creaciéon de un ecosistema digital de apoyo a la
gamificacién, mediante la creacidn de un sitio web como Google Sites, que integre los
materiales tedricos de aula invertida, videos sobre la reparacién del acero, infografias,
rdbricas, checklists y espacios para el seguimiento del progreso de los gremios. Este entorno
permitiria reforzar la autonomia del alumnado, facilitar el acceso a los recursos fuera del aula
y dar mayor visibilidad al proyecto, tanto dentro del centro como hacia las empresas.

Finalmente, se abre la posibilidad de extender esta linea de innovacion a otros médulos
del ciclo, promoviendo proyectos de departamento que articulen gamificaciones
complementarias con otros médulos, por ejemplo, continuar el proceso de reparacién
realizado, en el mddulo de preparacion de superficies, relacionandolo con los contenidos de
preparacion e igualacion de superficies (masillas de relleno de aplicacién a espatula). De este
modo, la experiencia iniciada con este TFE podria convertirse en el germen de un proyecto de
modernizacion didactica de la FP en automocion, alineado con las demandas actuales del

mercado laboral y con los enfoques competenciales que inspiran la normativa vigente.
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ANEXO B - Personajes de la Forja
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ANEXO C - Insignias de logro
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ANEXO D-Cuestionarios de entrada a “La Forja” (Flipped Classroom)

CUESTIONARIO DE ENTRADA A LA SESION 1 (FLIPPED CLASSROOM)
Titulo: Identificacién de la Armadura Sagrada

Instrucciones: Selecciona la respuesta correcta para demostrar que conoces los materiales
que forjan una carroceria.

1. ¢Cuales son los tres materiales metalicos principales que el Oraculo menciona como
base de las carrocerias modernas?

A. Cobre, plomo y estafio

B. Acero, aluminio y magnesio
C. Titanio, cromo y niquel

D. Hierro puro, bronce y fibra

2. Si un gremio tiene dos piezas de igual volumen, una de acero y otra de aluminio, écual es
la relacién de peso aproximada entre ellas?

A. Ambas pesan lo mismo si tienen el mismo tamano.

B. El acero es mas ligero gracias a las nuevas aleaciones.
C. Elaluminio es el doble de pesado que el acero.

D. Elaluminio pesa unas tres veces menos que el acero.

3. Durante el ritual de identificacidn, acercas un iman a un panel de la armadura. Si el iman
se queda pegado, équé material has identificado?

A. Magnesio estructural
B. Acero

C. Un metal conductor
D. Aluminio

4. {Qué propiedad define la capacidad de un metal para permitir el paso de corriente
eléctrica a través de su masa?

A. Magnetismo

B. Dilatacion térmica

C. Fusibilidad

D. Conductividad eléctrica

5. En la forja de Ferrum, é¢por qué es vital mantener las herramientas de aluminio separadas
de las de acero?

A. Porque el aluminio es magnético y atraeria al acero
B. Porque las de acero podrian romper a las de aluminio
C. Para que no se confundan los pesos en la bascula

D. Para evitar la corrosién por contacto

SOLUCIONARIO MISION 1: 1-B, 2-D, 3-B, 4-D, 5-D.

62



Feliciano Rojas Mansilla
Gamificacién de la reparacién del acero enfocado al alumnado de primer curso en el Ciclo Formativo de Grado
Medio de Carroceria a través del médulo Metélicos y Sintéticos

CUESTIONARIO DE ENTRADA A LA SESION 2 (FLIPPED CLASSROOM)
Titulo: El Mapa de las Cicatrices

Instrucciones: Solo aquellos con ojo clinico podran mapear el daifio. Demuestra tu sabiduria

técnica.

1.Al realizar la inspeccién visual, écdmo se define técnicamente el 'daio directo'?

A. Esla deformacion producida por las ondas de choque en zonas alejadas del impacto.
B. Es cualquier abolladura que supere los 5mm de profundidad

C. Eslazonadonde el objeto colisiond fisicamente contra la carroceria.

D. Es el dafio que solo afecta a los elementos estructurales del chasis.

2. Durante el 'Rito del Veredicto', écual es la funcion principal de pasar la garlopa de
carrocero sobre la zona dafiada?

A. Enderezar la chapa por presiéon

B. Aplicar una capa de tiza por toda la pieza

C. Identificar visualmente los puntos altos y bajos

D. Eliminar la pintura para que la pieza brille antes de reparar

3. éQué herramienta debe utilizar el Guardian del Pergamino para verificar la simetria de
una curva comparandola con el lado no daitado del vehiculo?

A. Martillo de inercia
B. Peine de siluetas
C. Flexdmetro

D. Gatos hidraulicos

4. ¢Por qué es un error grave en la forja comenzar a golpear el dano directo sin haber aliviado
primero las tensiones de los dafios indirectos?

A. Porque el dafio directo se repara solo si se repara primero el indirecto

B. Porque las tensiones acumuladas impediran que el metal vuelva a su forma original
C. Porgue el Oraculo prohibe usar el martillo en los primeros 30 minutos de sesién

D. Porque la garlopa solo funciona si la pieza no tiene tension

5. Si al presionar una zona de la armadura con la mano, esta se deforma pero vuelve a su
posicion original al soltarla, ¢ante qué fenomeno estamos?

A. Atemperado

B. Deformacion elastica

C. Rotura por fatiga del metal
D. Deformacion plastica

SOLUCIONARIO MISION 2: 1-C, 2-C, 3-B, 4-B, 5-B.

CUESTIONARIO DE ENTRADA A LA SESION 3 (FLIPPED CLASSROOM)
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Titulo: La Sentencia del Maestro

Instrucciones: Antes de actuar, el herrero debe juzgar. Demuestra que sabes distinguir cuando

una armadura debe ser restaurada y cuando debe ser fundida (sustituida).

1. ¢{Qué tres factores principales debe evaluar el Oraculo para decidir entre reparar o
sustituir una pieza?

A. El coste econdmico, la seguridad técnica y el tiempo de trabajo.
B. El color del coche, la marca del seguro y la edad del duefio.

C. Solosila pieza es de acero o de plastico.

D. Siel alumno tiene ganas de usar el martillo o no.

2. Si el coste de la reparacidon de una aleta supera el 70-80% del valor de una pieza nueva,
écudl suele ser la "sentencia"?

A. Sustitucion de la pieza.

B. Reparacion obligatoria para ahorrar material.
C. Se deja sin reparar para no perder tiempo.

D. Se calienta hasta que el metal se rinda.

3. éPor qué es critico identificar si un panel es de Acero de Ultra Alta Resistencia (UHSS)
antes de decidir el método?

A. Porque estos aceros no deben recibir calor excesivo, ya que perderian sus
propiedades de seguridad.

B. Porque son tan blandos que se rompen con solo mirarlos.

C. Porgue el imdan no se pega en ellos.

D. Porque solo se pueden reparar con herramientas de madera.

4. ¢{Qué se entiende por "accesibilidad" en la diagnosis de una abolladura?

A. La posibilidad de llegar a la cara interna de la chapa para trabajar con tases.
B. Siel coche estd aparcado cerca de la puerta del taller.

C. Sielalumno puede ver el dafio sin usar gafas.

D. La facilidad para encontrar el cédigo de pintura.

5. Un daio que afecta a un refuerzo estructural del chasis (como un pilar B o un larguero),
generalmente requiere:

A. Una inspeccién mucho mas rigurosa y, frecuentemente, la sustitucion para garantizar
la seguridad.

Un par de martillazos fuertes y masilla.

Simplemente estirar con el martillo de inercia.

D. lIgnorarlo si la chapa exterior queda bien.

0w

SOLUCIONARIO MISION 3: 1-A, 2-A, 3-A, 4-A, 5-A.

CUESTIONARIO DE ENTRADA A LA SESION 4 (FLIPPED CLASSROOM)
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Titulo: El Arsenal del Gremio

Instrucciones: Un herrero no es nada sin sus herramientas. Identifica cada util de tu arsenal

para no fracasar en la forja.

1. {Cual es la diferencia principal entre un martillo de batir y un martillo de alisar?

A. El de batir tiene las caras planas o ligeramente abombadas; el de alisar suele tener
una cara con fresado (puntos) para recoger el metal.

B. El de batir es de plastico y el de alisar de acero.

C. El de alisar es mucho mas pesado para dar golpes mas fuertes.

D. Solo se diferencian en el color del mango.

2. ¢Para qué se utiliza el "Tas" (o sufridera) en el proceso de desabollado?

A. Se coloca por la parte trasera de la chapa para servir de apoyo y dar forma mientras
se golpea por delante.

B. Para limpiar la superficie de la chapa antes de pintar.

C. Esunaherramienta exclusivamente para cortar trozos de metal.

D. Se usa para enfriar la chapa cuando esta demasiado caliente.

3. Si tienes una abolladura en una zona donde no puedes meter la mano con un tas, pero
hay un pequeio hueco lateral, équé util del arsenal usarias?

A. Una palanca o cuchara de desabollar.
B. Un martillo de bola de 2 kg.

C. Una garlopa de dientes finos.

D. Un soplete de oxicorte.

4. ¢{Qué sucede si utilizas un martillo de acero directamente sobre un panel de aluminio sin
haberlo limpiado previamente de restos de acero?

A. Se produce contaminacién férrica, lo que provocara corrosion galvanica en el futuro.
B. El aluminio se vuelve mas resistente de forma magica.

C. Nada, las herramientas son universales para todos los metales.

D. El martillo se rompe al ser el aluminio mas duro.

5. ¢Qué herramienta del arsenal se usa para "peinar" la chapa y detectar si todavia existen
pequeias aguas o irregularidades tras el martillado?

A. La garlopa con hoja de carrocero.
B. El martillo de nylon.

C. Laventosa de vacio.

D. El calibre digital.

SOLUCIONARIO MISION 4: 1-A, 2-A, 3-A, 4-A, 5-A.

CUESTIONARIO DE ENTRADA A LA SESION 5 (FLIPPED CLASSROOM)
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Titulo: La Danza del Acero (Técnicas de Batido Manual)

Instrucciones: El martillo y el tas deben bailar en armonia. Demuestra que conoces el ritmo

de la reparacion manual antes de empezar a golpear.

1. ¢éEn qué consiste la técnica de "martilleo sobre tas" (on-dolly) durante el proceso de
estirado?

A. En golpear la chapa en las zonas donde no hay apoyo trasero.

B. En golpear exactamente donde el tas apoya por la parte posterior para reducir el
espesor y estirar el metal.

C. En usar el tas para dar calor por friccion antes del primer golpe.

D. En sujetar el tas con una mano y el martillo con la otra sin que se toquen.

2. ¢Para qué sirve el martillo de carrocero que tiene una cara con fresado?

A. Para cortar la chapa cuando es demasiado gruesa.

B. Para evitar que el martillo resbale sobre la pintura.

C. Pararealizar el "recogido" de la chapa, evitando que el metal se estire de mas.
D. Para marcar los puntos donde se debe aplicar la soldadura.

3. Al realizar el desabollado, é¢cual es el objetivo principal de la técnica "martilleo fuera de
tas" (off-dolly)?

Estirar el metal al maximo para rellenar un hueco.

Enfriar la chapa mediante el contacto del acero frio del tas.

Subir las zonas bajas (bollos) mientras se bajan las zonas altas (crestas).
D. Romper la tensidn superficial de la pintura original.

0w >

4. {Como se llama el fenémeno fisico por el cual el metal intenta recuperar su forma original
tras sufrir un esfuerzo leve?

A. Corrosidn galvanica.

B. Retorno elastico (Spring-back).
C. Punto de fusion.

D. Acritud del acero.

5. éQué sucede si un herrero golpea con fuerza excesiva y repetidamente una misma zona
de la armadura?

A. El metal sufre "acritud", se vuelve demasiado duro y quebradizo, y termina por
estirarse o rajarse.

El metal se vuelve mds blando y facil de manejar con las manos.

El iman deja de pegarse porque el acero pierde sus propiedades ferrosas.

D. Lachapa se vuelve inoxidable de forma automatica por el impacto.

0w

SOLUCIONARIO MISION 5: 1-B, 2-C, 3-C, 4-B, 5-A.

CUESTIONARIO DE ENTRADA A LA SESION 6 (FLIPPED CLASSROOM)
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Titulo: El Secreto del Fuego (Soldadura y Recogido)

Instrucciones: El fuego puede forjar o destruir. Domina el calor y la electricidad del Spotter

para ser un verdadero Maestro de Ferrum.

1. Al utilizar el equipo multifuncion (Spotter), é por qué es fundamental que el punto de masa
esté lo mas cerca posible de la zona de trabajo?

A. Para que el cable no estorbe a los demads gremios.

B. Para asegurar el paso de corriente eléctrica y evitar que se calienten los cables.
C. Porque el magnetismo de la maquina solo funciona a menos de 10 centimetros.
D. Para que el Guardidn del Pergamino pueda ver si salen chispas.

2. éCual es la funcidn principal del electrodo de carbono en la reparacion de abolladuras?

A. Soldar arandelas y estrellas de traccion.

B. Afilar las puntas de los martillos de acero.

C. Aplicar calor localizado para "recoger" o contraer el metal que ha quedado estirado
(puntos de calor).

D. Pintar una capa protectora sobre el metal antes de que se enfrie.

3. Tras aplicar un punto de calor con el spotter para recoger la chapa, équé accion ayuda a
que el metal se contraiga de forma eficaz?

A. Seguir aplicando calor hasta que la chapa brille de color blanco.

B. Golpear con el martillo mas pesado del arsenal.

C. Enfriar la zona inmediatamente con aire comprimido o un pafio humedo.
D. No tocar la pieza y esperar a que se enfrie al aire durante 15 minutos.

4. ¢{Qué requisito de limpieza es obligatorio antes de usar el martillo de inercia o la estrella
del spotter?

A. Eliminar todo el material hasta dejar el acero desnudo en los puntos de contacto.
B. Aplicar una capa de grasa protectora para que el electrodo no se pegue.

C. Mojar la pieza con agua para que la electricidad viaje mas rapido.

D. Basta con limpiar el polvo con un trapo seco, no hace falta quitar la pintura.

5. éQué riesgo especifico debemos vigilar al usar el "Secreto del Fuego" (calor) cerca de
vidrios o depdsitos de combustible?

A. Elruido excesivo que puede asustar a los compafieros.

B. Las proyecciones de chispas y el calor extremo que pueden provocar incendios o
roturas por choque térmico.

C. Que el magnetismo de la maquina borre la memoria de las centralitas.

D. Que el olor del metal caliente manche la tapiceria del vehiculo.

SOLUCIONARIO MISION 6: 1-B, 2-C, 3-C, 4-A, 5-B.

CUESTIONARIO DE ENTRADA A LA SESION 7 (FLIPPED CLASSROOM)
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Titulo: El Arpdn de Inercia (Extraccidon en Zonas Cerradas)

Instrucciones: Para rescatar el metal en zonas sin acceso, debes dominar la fuerza del impacto.

Demuestra que sabes manejar el "arpén" de Ferrum.

1. ¢En qué situacion es imprescindible utilizar el martillo de inercia en lugar de un tas y un
martillo convencional?

A. Cuando queremos dar un acabado final tipo "espejo" a la chapa.

B. Cuando el dafio se encuentra en una zona cerrada o sin acceso a la cara interna.
C. Siempre que trabajemos con paneles de aluminio de gran espesor.

D. Solo cuando el Ordculo nos ha prohibido usar la garlopa.

2. Al usar el spotter para soldar una arandela o una estrella de traccion, ¢ qué debemos evitar
para no debilitar la armadura?

A. Limpiar la zona con alcohol antes de soldar.

B. Usar el martillo de inercia con golpes secos y controlados.

C. Aplicar una intensidad de corriente excesiva que llegue a perforar la chapa o quemar
el reverso.

D. Dejar que el metal se enfrie de forma natural entre tiro y tiro.

3. éCual es la principal ventaja de utilizar una ventosa neumatica de vacio para extraer un
bollo?

A. Permite extraer abolladuras de gran superficie sin dafiar la pintura original.
B. Esla Unica forma de reparar aceros de ultra alta resistencia (UHSS).

C. Corta el metal automaticamente si la presién es demasiado alta.

D. Suelda piezas de plastico sin necesidad de usar adhesivos térmicos.

4. ¢{Qué sucede si el herrero ejerce demasiada fuerza de traccién con el "arpon" sin vigilar
los nervios adyacentes del panel?

A. El metal se vuelve mas elastico y facil de dominar.

B. La chapa se limpia de éxido automaticamente por la vibracién.

C. Eliman se pegara con mas fuerza debido a la alineacién de moléculas.
D. Se puede producir un sobreestiramiento irreparable en el metal.

5. El "Puente de Tracciéon" es un util del arsenal que se diferencia del martillo de inercia
porque:

A. Se usa exclusivamente para piezas de cristal y policarbonato.

B. Permite un control del estirado mucho mas lento, progresivo y preciso mediante un
husillo roscado.

C. Es mas ligeroy se puede usar con una sola mano sin esfuerzo.

D. No necesita que soldemos nada a la chapa para funcionar.

SOLUCIONARIO MISION 7: 1-B, 2-C, 3-A, 4-D, 5-B.

CUESTIONARIO DE ENTRADA A LA SESION 8 (FLIPPED CLASSROOM)
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Titulo: El Portal del Hierro (Sistemas PDR y No Invasivos)

Instrucciones: A veces, la mejor forma de vencer al metal es no dejar rastro de la batalla.

Domina las artes del PDR y las ventosas de pegamento.

1. ¢Qué significan las siglas PDR en el lenguaje de los Maestros Forjadores?

A. Presion De Retorno (técnica de martillado inverso).

B. Proteccion De Residuos (normativa medioambiental de Ferrum).

C. Paintless Dent Repair (Reparacién de abolladuras sin necesidad de pintar).
D. Procedimiento De Recocido (tratamiento térmico del acero).

2. Para despegar una ventosa de pegamento térmico de la armadura sin danar la superficie,
équé liquido sagrado debemos emplear?

A. Agua con jabdn de pH neutro.

B. Alcohol isopropilico, que debilita la adhesion del pegamento de forma limpia.
C. Disolvente de limpieza universal para pinturas.

D. Aceite de motor usado para lubricar la zona.

3. éCual es la funcion de los paneles de lineas o lamparas de reflexion durante el proceso de
varillaje?

A. Ayudar al ojo a detectar las deformaciones mediante la distorsion de las lineas
reflejadas en la chapa.

B. Calentar la pieza para que el metal se vuelva mas blando y elastico.

C. Secar el pegamento de las ventosas de forma rapida y uniforme.

D. lluminar el pergamino del guardian para que no cometa errores de escritura.

4. Al introducir una varilla por un hueco tecnolégico (como el drenaje de una puerta), équé
principio fisico usamos para subir el bollo?

A. El principio de palanca, usando un punto de apoyo para ejercer presién controlada
desde el interior.

B. Lafuerza de succién magnética generada por el roce del acero.

C. Ladilatacién térmica por friccion entre la varilla y el panel.

D. Elretorno elastico provocado por el sonido del metal al ser golpeado.

5. éCual es la mayor ventaja para el Reino (el taller) al realizar una reparacion exitosa con el
sistema de ventosas y pegamento?

A. Se gasta mas pintura y masilla, lo que aumenta el peso del vehiculo.

B. Se ahorra tiempo de secado, materiales de pintura y se mantiene la proteccion
anticorrosiva original.

C. Elalumno no necesita usar guantes ni gafas de seguridad.

D. Las herramientas duran para siempre porque no tocan el metal directamente.

SOLUCIONARIO MISION 8: 1-C, 2-B, 3-A, 4-A, 5-B.
CUESTIONARIO DE ENTRADA A LA SESION 9 (FLIPPED CLASSROOM)
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Titulo: El Herrero Ingenioso (Fabricacién de Utiles)

Instrucciones: Un verdadero maestro no solo usa las armas que le dan, sino que forja las suyas.

Demuestra tu ingenio para crear soluciones donde otros ven problemas.

1. {Cual es el motivo principal por el que un gremio decide fabricar sus propios utiles de
desabollado o palancas?

A. Porque es mas barato que comprar herramientas profesionales de marca.

B. Para adaptar la herramienta a una zona especifica de dificil acceso donde los utiles
estandar no llegan.

C. Para demostrar al Ordculo que saben usar la radial y la soldadura.

D. Porque el acero reciclado es siempre mas resistente que el acero nuevo.

2. Al fabricar una palanca personalizada usando barras de acero recicladas, équé debemos
asegurar para que no falle en combate?

A. Que la punta sea lo mas afilada posible para que corte la chapa.

B. Que el mango sea de madera de roble para que sea mas ligero.

C. Que las soldaduras de unién tengan la penetracion suficiente para resistir la fuerza
de palanca sin partirse.

D. Que la herramienta esté pintada de color rojo para encontrarla rapido.

3. ¢éQué tipo de material reciclado del taller es excelente para fabricar varillas de PDR debido
a su alta resistencia y capacidad de torsion?

Barras de torsién de maleteros o muelles de suspension antiguos.
Trozos de paragolpes de plastico termoestable.

Cables eléctricos de cobre de gran seccion.

Restos de mangueras hidrdulicas de frenos.
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4. {Por qué es vital disefiar un mango ergonémico en nuestras herramientas "caseras"?

A. Para que la herramienta se vea mas bonita en el arsenal del gremio.

Para que el Guardian del Pergamino pueda escribir el nombre del equipo en él.
Para evitar lesiones y fatiga en la mano tras un uso prolongado en el taller.

No es importante, lo Unico que importa es que la punta doble el metal.

OO0 w®

5. Si aplicamos calor extremo para doblar una barra de acero y fabricar un gancho, équé
proceso debemos realizar después para que recupere su dureza?

A. Dejarlo enfriar sobre una superficie de plastico.

B. Un enfriamiento controlado para estabilizar la estructura molecular del metal.
C. Pintarlo inmediatamente mientras el metal sigue al rojo vivo.

D. Golpearlo con un martillo de nylon hasta que recupere su temperatura.

SOLUCIONARIO MISION 9: 1-B, 2-C, 3-A, 4-C, 5-B.

CUESTIONARIO DE ENTRADA A LA SESION 10 (FLIPPED CLASSROOM)
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Titulo: La Prueba de la Verdad (Control de Calidad y Final)

Instrucciones: La batalla termina, pero solo el ojo del maestro dird quién es digno. Supera la

auditoria final para alcanzar el rango de Leyenda de Ferrum.

1. éCual es el objetivo de la garlopa antes de entregar la pieza al area de pintura?

A.

B.
C.
D

Desbastar el metal hasta que pierda un 20% de su grosor original.
Limpiar la grasa y el aceite de las manos de los alumnos.

Detectar cualquier micro-deformacion, que la mano no ha podido sentir.
Rayar la superficie para que la masilla se pegue mejor.

2. Una vez que la chapa esta perfecta, é¢por qué es obligatorio aplicar el "Sello de la Forja"
(imprimacién anticorrosiva)?

A
B.

C.
D.

Porque el color gris de la imprimacion es el preferido por el Oraculo.

Para proteger el acero desnudo de la humedad del aire y evitar la formacion de éxido
inmediata.

Para rellenar los huecos y grietas que el martillo no pudo cerrar.

Para que el imdn se pegue con mas fuerza durante la inspeccion final.

3. Durante la verificacion de simetria, équé debemos hacer si el peine de siluetas no encaja
perfectamente en la zona reparada?

A.

B.
C.
D

Identificar las tensiones restantes y corregirlas hasta su forma original.

Usar mucha masilla de relleno para engaiiar al ojo del Oraculo.

Decir que el coche venia defectuoso de fabrica para evitar la penalizacién.
Lijar el peine de siluetas hasta que encaje con la forma de nuestra reparacién.

4. En el "Sacrificio de Ferrum" (gestion de residuos), édonde deben depositarse los botes de
spray vacios y los trapos manchados de disolvente?

A.

B.
C.
D

En el contenedor general de basura organica.

Enterrados bajo la arena del taller para que no huelan.

Al lado del banco de trabajo para usarlos en la siguiente mision.

En los contenedores especificos para Residuos Peligrosos, siguiendo la normativa
ambiental.

5. Un trabajo se considera "Apto para el Reino de Ferrum" solo cuando:

A.
B.
C.

D.

El alumno ha sudado mucho durante la sesion.

La herramienta se ha guardado sin limpiar, pero el resultado visual es pasable.

La superficie es plana, la estructura es segura, el metal esta protegido y el taller
gueda impecable.

El Guardian del Pergamino ha inventado los datos para que todo parezca perfecto.

SOLUCIONARIO MISION 10: 1-C, 2-B, 3-A, 4-D, 5-C.
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ANEXO E - Diploma “Maestro ForJador

N
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Tinu.o DE mﬁssmo fORJaDOR

fORJADORES DE FERRUM - CONSE]JO DE LA GRAN fORJA

Otorgado con el maximo honor a:

== [NOmBRE DEL ALUMNO/A] ==

En reconocimiento por haber superado con éxito las XII Misiones de Fuego y Acero de la Unidad
de Trabajo 3: Reparacion de Acero del Grado Medio de Carroceria.

Habiendo demostrado el dominio absoluto del martillo y el tas, el secreto del fuego y la diagnosis de Ferrum.

Por lo cual, le consagramos como MAESTRO FORJADOR, otorgandole todos los derechos y privilegios
de nuestra ancestral Orden, con validez académica y honoraria.

Madrld [fecha]
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ANEXO F - Pergaminos De Sesion

al

PERGAMINO DE LA SESION 2

NOMBRE DEL ALUMNO/A: GREMIO: FECHA:
| SESION: 2 | TIEMPO: 180 min | LUGAR: Taller |

ACT1: LA VERDAD DE LA DEFORMACION (NOTAS DEL BRIEFING) (15 min)

Dario directo directo vs. indirecto: ACT2: PRUEBA DE ACCESO
i6n: (R del Cuestionario D
Vavel de tension o acceso - Flipped Class: )

wMlsmN 1: IDENTIFICACION DE LA ARMADURA SAGRADA
GREMIO: DATA:
FECHA: SESION: 1 __ TIEMPO: 180 min LUGAR: Taller de Forja

Oraculo demo:
SCORE: ___ /10 /T
ACTZ: EL EXAM EN DE LOS METALES ACT2: PRUEBA DE ACCESO (RESULTADOS DEL CUESTIONARIO D acceso - Flipped Classroom) (15 min)
ACT3: ESCANEO SENSORIAL (REGISTRO DE OBSERVACIONES POR LOS ESCUDEROS) (30 mi
N° DE m%n CA MEDICIONE S 3 IMEDICHINES CONCLUSION: ( DEIORMAGON CTADA TIPO DE omo) 5o
PROBETA (Si/NO) ESPESOR (mm) PESO (g) TIPO DE ACERO ZONA DE INSPECCION (VISUAL/TACTIL) (Directo/Indirecto)
1
Guardianes: Asegurar la tiza para marcar zonas ﬁ,\

ACT4: REVELADO DE CICATRICES (NOTAS DE PROCESO DE LIJADO Y PEINAS) (50 min)
NOTAS GUIA DE LUADO / TACO LARGO

« PUNTOS ALTOS DETECTADOS
¢ BUNTAS Q05 PETECTARDS, \uax & -

ACTE: EL MAPA DE LAS CICATRICES (DIAGRAMA DE MAPEADD) (40 min)

GUARDIAN DFI PERGAMIND: DIBUIAR F1. MAPA DEL DANO (Indicar direccion v extansion det impacto),

Liderando por el Alumno con TDA -
« &)
7 [ L S
|
| . < )
", |, \_ /
" /

=2 wo. Zona do reparacién delimitade can (Ima /0
Q ad ERdREIAn § Direecisn el (RBaCS Ansid: l§iﬁ}u)

ACT6: EL VEREDICTO Y RITUAL DE LIMPIEZA

ACT3: CONSEJO DE HERREROS: DEBATE GRUPAL

» (Qué probetas mostraron mayor atraccién magnética? ;Por qué?
» ¢Cudles fueron las principales diferencias encontradas?
» ;Coémo se relacionan estas propiedades con una armadura sagrada?

CONCLUSION FINAL DEL CONSEJO:

ACT4: RITUAL DE LIMPIEZA Y VERIFICACION

ALUAC RITUAL DE LIMPIEZA Y ORDEN (OD12
Conclusa checklist: d el Guardian del Pergamino: - VEREDIC-TO Ly wEV o [1 Pnestn:lde trabajo limpio $ y
[ Calibres y basculas limpias y guardadas. SELLO DE APROBACION DEL ORACULO: s uEn | Pediieds e e s hoon ey \U
[] mhs limpios
D Probetas ordenadas. { ] Pergamino complendo y verificado

Gremio evaluador:
Falle deol Lremio ity

[ Puesto de trabajo libre de residuos.
[C] Pergamino firmado y completado.

FIRMA DEL GUARDIAN DEL PERGAMINO:

Oréculoo's Validation
(XP Asignada)

XP:

Firma del Guardian del Pergamino:

VUBY del Velorana:
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" PERGAMINO DE [ASESIONS .

LOS FORJADORES DE FERRUM - MISION 3: LA SENTENCIA DEL MAESTRO

GREMIO: FECHA: [ SESION: 3 | | LUGAR: Aula técnica - Taller | | TEMPORALIZACION: 120 min|
D ACT1: EL DILEMA DEL GUERRERO (BRIEFING NARRATIVO) (25 min) ACT2: PRUEBA DE ACCESO (CUESTIONARIO BAREMOS ¥ MANUALES) (15 min)
Notes on oraculo’s presentacion del dafo critico a las piezas (C-1.3): Casilla para puntuacion: SCORE: /10
ACT4: EL VEREDICTO (INFORME TECNICO DE LA SENTENCIA) {40 min)
“4 ACT3: ANALISIS DE VIABILIDAD (REGISTRO DE DATOS DE GREMIOS) (S0 min) DECISION FINAL (Reparar/Sustituic): S L :
3 / mm TIPO DE DARO REPARACION | SUSTITUCION JUSTIFICACION TECNICA (Seguridad y Coste): < > s
Matriz de
— sentencia
visual Si/No
ﬂm;ammmmmmammﬂ
— NOTAS DE DEFENSA ANTE EL TRIBUNAL
Guardianes: Consultar baremos y manuales '
B ACT6: RITUAL DE XP (VALIDACION ¥ CIERRE) '
! VALIDACION DE LA SENTENCIA RITUAL DE LIMPIEZA Y ORDEN (0D13) i Ser s ch g hans i gts
' Yo g) Reignados §) [ Puesto de trabajo limpio i
(] Herramientas ordenadas Firma del Guardhin dot Pergominty
; = [] Pergamino completado y verificado ;
m/omuo.. E_| » 3 VoB® del
S b & L > A " —f-s‘ 4 . ‘\ .‘

¥
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~—

ISION 4: EL ARSENAL DEL GREMIO

PERGAMINO DE LA SESION 4 -

G
LA DANZAa DEL ACERO

GREMIO: FECHA: """*-7 X
TEMPORALIZACION: 180 minutos LUGAR: Taller de Chapister[’a/A_ ; 5, ‘i‘f ! ORACULO DE FERRUM - RITOS DE PASAJE PARA LOS GREMIOS DE APRENDICES
E ACT1y ACT2: NOTAS. DEL BRIEFING Y PRUEBA DE ACCESO ', - _“:%3 . : RITO I: LA REVELACION DEL MAESTRO (ACT1) _
\f. Arsenal del Templo (Briefing): / / \ Briefing Narrativo y Demostracién Técnica del Conformado Manual
. | Resultado del Cuestionario de Ergonomia y Seguridad: o . ’\L\ b %elio dlel \> Notas del Maestro sobre Fuerza, Inclinacién y Direccién del Golpe
— raculo |
ACT3: RITUAL DE CLASIFICACION DEL ARSENAL (LISTADO DE INVENTARIO): \
SUPERFICIE DE USO ESTADO
| | NOMBRE TECNICO DE LA HERRAMIENTA | (2o Cuirva, Nervio, etc.) | (Checkmark) RITO II: EL JUICIO DE LA FORJA (ACT2)
'l MARTILLOS DE BATIR T T ) _ Manuscritos del ) Rendimiento en la Prueba de Acceso
MARTILLOS DE REPASAR \= 4/ — Flipped Classroom (4 la. ST Ve p
TASES (Tacon, Coma, Riel) l 1 RITO III: EL COMBATE DE LA CHAPA DANADA (ACT3) ¢
| | | Préctica Real sobre Panel Accesible. ‘
PALANCAS o A & Alternar batido Directo, Indirecto e Falso.
I [ 23] SN S N\ b .
, =2\ - \ —— Supervision del Veterano cada XV mins
ACT4: PRACTICA DE ERGONOMIA (NOTAS DEL ESCUDERO DE FORJA): | Y9 =
SUJECION DEL UTIL: “3\ (/P RITO IV: EL ARTE DEL ALISADO PERFECTO (ACT4)
RITMO DE GOLPEO SOBRE SUFRIDERAS: RS =1 4 Refinamiento con martillos e repasar
ACTS5: RITUAL DE PROTECCION (CHECKLIST DE EPIs): =32 g >y tases R“‘."P:l para eliminar
EPI REQUERIDO SI/NO | COMENTARIOS SOBRE FALLOS DETECTADOS ; e -
- g:?:stﬁseg:g':;gf; F RITO V: EL PEINE DE LA VERDAD (ACT5)
' Tapones auditivos Comparacion tactil y visual con el /
' "Mascarilla estandar de calidad del Maestro Forjador. A
Botas de seguridad Validacion del Veterano

ACT6: RITUAL DE LIMPIEZA Y XP (VERIFICACION FINAL):

RITO VI: LA COSECHA DE XP Y SOSTENIBILIDAD (ACT6)

- [ ]1Carro de herramientas ordenado (Kaizen) [ xp TOTAL OTORGADA .
= [ ]Tases y martillos limpios (Por Veterano): - Limpieza de herramientas, orden de piezas El Ritmo de la Forja -
" [ ]Puesto de trabajo libre de residuos - de prictica, asignacién de XP por Calidad, Udmlgerczge ?orjga,l
SECCION ESPECIAL: FIRMA DEL ESCUDERO DE ARMAS: * Cuidado del Material y Limpieza. il rdioac

-
L )

=

Profesor (Maestro Forjador) Gmnioljﬁéz

XP Total:

Sello del Gremio
- . #

, Confirmo que todas las herramientas han
\ vuelto a su lugar segun el inventario visual.
Liderado por Alumno.

ety

v




— LOS FORJADORES DE FERRUM

PERGAMINO DE LA SESION V1
Eﬁaengammo be LA sesnon VI: K EL ;Aép()n DE INERCIA
GL SGCRGTO beL ifue 0 ORACULO DE FERRUM — RITOS DE PASAJE PARA LOS GREMIOS DE APRENDICES

ORACULO DE FERRUM - RITOS DE PASAJE PARA LOS GREMIOS DE APRENDICES RlTO I: EL ARPON Y LABI-::M:« (A'C")m : RITO 1I: PRUEBA DE ACCESO
RITO I: LA REVELACION DEL MAESTRO (ACT1)  [Notas del Macstro sobre Expansion Y st T e Tton y Recagida_" | Prueba de Acceso: Cuestionario de

Baremos y Combinacién de Técnicas
)\ Briefing Narrativo y Demostracion  |” Contracclén: — Maestros sobre Chapa Cerrada :

% Técnica del Recogido Maestros sobre ¥ | T W =
#/ Chapa Estirada : = 2 LT KL SR | oy Coomacctn por Tracion

RITOIL: | o FTEbudc Mo Creonario M\ .. —
EL JUICIO | ag. Puntuacién de! Rito
DE LA FORJA
(ACT2)

Boceto de la Pieza de Prictica.

: ] "\ De limpieza de
RITO I1I: LA BUSQUEDA DE TENSIONES (ACT3) Bo;ﬂ:rdzil:a?:suﬁggﬁg:f:on) 2 = — =) mgﬁ:":‘{a gﬁ&vijzf_‘
~————— yel centro de la deformacién. — J
i - ~ RITO IV: LA PESCA DE ABOLLADURAS (ACT4).
~ —._ Spotter unitad Spotter Bpace tto registro del volumeo del datos.
N - ] g‘;“"";("“;‘:""“"""“ Sotdadura # | Reaccion del Metal
Punto # | Tiempo (seg) | Potencia | Reaccion Notas 2::3;'3: .

Usar porizador
visual para no exceder
los 1-2 segundos.

RITO V: EL AJUSTE MAESTRO (ACT 5).
> e Checklist de Verificacidn de Recuperacion de @

- - Volumen y Rigidez Original. Autoevaluacién.
Spotte! ] Chapa recuperada correctamente
. re(ogldo [ La chapa ha recobrado su rigidez (presién con mano) [

RITO V: EL TEMPLADO Y LA VERIFICACION (ACTS5)

Checklist de Verificacion de Rigidez Original. Autoevaluacion. . : s .

[] Chapa templada correctamente Validacign def Veterano| | @ . () Superficie libre de quemaduras residuales
[J La chapa ha recobrado su rigidez (presién con mano) ' wim tos  Bayeta coofiera baeta @ @ & 2P

[ Superficie libre de quemaduras )

RITO VI: RITUAL DE LIMPIEZA Y XP (ACTé).
sehodel Orfnie \ - Ritual de Orden, Verificacion de Calidad y Cierre.
Checklist. Asignacidn de XP. Sello del
O Electrodos desoldados y limpios Gremio

RITO VI: LA COSECHA DE XP Y SOSTENIBILIDAD (ACT6)
_ Checklist de Orden y Sostenibilidad. Asignacién de XP.
=) [ Electrodos limpios XP por Calidad y Cuidado del Material 7 Cables ordenados

]| [ Cables ordenados 3 [ Puesto de trabajo limpio y arsenal erdcr:ado
o [ Puesto de trabajo limpio ' : XP por Calidad y Cuidado del Material | XP Total Cosechada

Maestro Forjador




LOS FORJADORES DE FERRUM
NINO DE LA SESION Vil
€L PORTAL DEL HIERRO

GREMIO: FECHA: [ 7S
L HIERRO (ACT1). RITO II: PRUEBA DE ACCESO
Briefing Narrativo sobre técnicas

: e Visualizad Acceso: Manuscritos de
=~ de 'reparacién invisible' y Baremos y Combinacién de Técnicas
‘acero oculto’ i

Notes de Maestro de olas : = —_—
vantajas de cada eada: oA [2==

bl s &3&: of inertia

RITO I11: EL ABRAZO DEL VACIO (ACT3).

Reparacion de abolladuras
mediante ventosas de vacio
y pegamento térmico.

Centinela
de Limpieza

RITO IV: LA APERTURA DEL PORTAL (ACT4).
Apertura de la ventana Bpace tto registro del volumeo del datos.

de acceso utilizando la - et
sierra neumdtica. Tipo “<l> Ventexa | Cantidad o.| Peg

<R 2

=] ,\ﬁk
Guia de ﬁ i i
Corts b Wniim Liderado por TDA. ] Centinela TDA

RITO V: EL EMPUJE DE LA VARILLA (ACTS).
Localizacion del dafio Lpresibn desde el @ i

= —_—= ! '
f// @' «—z——= g~ interior para devolver la forma.
i & J —-—ﬂ ] Ausencia de sobreestiramiento

[ Estado de la pintura

o - = TRESEEEA ) .

sobreestiramientos

RITO VI: RITUAL DE LIMPIEZA Y XP (ACTSé).
— Limpieza de restos de pegamento y virutas,
orden del arsenal.
[ Limpieza de restos de pegamento y virutas
[ Cuidado del Material y Calidad del Acabado
[ Orden del Arsenal
XP por Calidad y Cuidado del Material XP Total Cosechada
XP en la sesién XPOP
XP en ia sesion xP

Mapa de Puntos de Apoyo

Sello del
Gremio

el

ISION 9: EL HERRERO INGENIOS ~

LOS FORJADORES DE FERRUM - DIARIO DE APRENDIZAJE:
BOCETO Y DESCRIPCION DEL UTIL (OD2, OD3, OD4, OD10, OD11, OD12)

GREMIO: FECHA: ___ LUGAR: Taller

BOCETO TECNICO DEL UTIL PERSONALIZADO (ACT3)
[ 1FORMA
[ 1ANGULOS
[ ]LONGITUD
[ ]1TIPO DE PUNTA

LIDERADO POR EL
GUARDIAI (TDA) LIDERADO POR EL GUARDIAN DEL DISERO (TDA)

DESCRIPCION DEL PROCESO DE FABRICACION (ACT4) o

-
~
s

7 TORNILLO Chatarra
7 sooapura  (@F RADIAL DE BANCO Metalica

REGISTRO DE LA PRUEBA PRACTICA (ACT5)
UTIL FABRICADO ZONA DE PRUEBA  RESULTADO (SI/NO)

. &l

OBSERVACIONES DE EFICIENCIA

ASIGNACION DE XP (ACTO 6)

INGENIO TECNICO | ORDEN Y SEGURIDAD

VALIDACION
VETERANO

FIRMA




FORJADORES DE FERRUM

% GREMIO DE LOS
Nombre del Forjador: 3
Nombre del Gremio: Fecha:

DE LA GARLOPA. |

RITOI: EL VEREDICTO
§A High points:
; Low points: — ————

¢ -
i3 Exponed a superficie de vuestra
X reparacion y usad la Garlopa para
= revelar la verdad. Documentad
— los puntos altos y bajos.
v

¥ &1 Inspeccion Garlopa
RITO 11: EL EXAMEN DE SIMETRIA.
'. con &l lado Parrillade medicion visual

C'on';t jco del hphl ' i tron

<imétrico del ve vcuooupmpa #

Control de Puntos de Control Visuales: — EI:‘D L l o X
) Medicion 1 (Nivel Sup.) b
) Medicion 2 (Nivel Inf.).

o X

(] Medicion 3 (Angulo). i)
RITO 111: EL SELLO DE LA FORJA. @ /
Aplicad la proteccion anticorrosiva en la chapa viva. S

» <
o B
. \

Verificad la cobertura completa.
] Cobertura Anticorrosiva

RITOIV: EL SACRIFICIO DE FERRUM (Gestion de Residuos). & ﬁ .
Clasiﬁadyreckladlosreslosawmtraba)o. /

. Saco ., Saco Saco
() o [ Povel @?m).

ALIDACION FINAL. ,
[ ASIGNACION DE XP (Cosecha del Oriculo): f{,",‘,‘;,‘g:n"f:f: e

; Igecisim J:m-ca (Garlopa/Simetria):|  /
L rden pleza: - [
b Coctel !bi““ (Saaiﬁdode F“m)_ 4 rlmwaﬂl'"O Evaluador:
[REEAL XF- Sello del Oriculo (Validacién XP): o |

—

|

.
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ANEXO G - Rubricas De Sesiones

-

/2

T

o

—

——— ——~—— —

FECHA:

g |

MISION: 1 IDENTIFICACION DE LA ARMADURA SAGRADA

%’ GREMIO:

CRITERIOS DE
DESEMPENO

@)\ 1. HABILIDAD TECNICA (EL RITO)

(40%)

<

EES ¢ “B'“CA

<

Ly

GUA’RDIAN DEL PERGAMINO:
ORACULO (PROFESOR):

NIVELES DE LOGRO & XP

A\ 4

MAESTRO FORJADOR | GUERRERO CHASIS | APRENDIZ FORJA FORJA FRIA NO LOGRADO
(XP de 100 a 90) (XP de 89a70) (XP de 69 a 50) (XP de 49 a 10) (0XP)
“Comprende con rapidez| | [[Comprendelamisiony | | [ : Comprende [No.comprende Ia mision| | [Noidentifica los contenidos|
“1a dindmica y relaciona | | |*--*  seorienta --* parcialmente la ‘=% niidentifica los ‘basicos, no supera test de
los contenidos con la correctamente en la dinamica con apoyo contenidos basicos de entrads dificalis
misién planteada actividad constante. inicio. v el

3 SEGURIDAD Y ARSENAL (PRL & EPIs
3 =

po— — Registrala  ||[ . [ Noregistrala || [T Se niega a trabajar, |
2 GESTION DEL PERGAMINO Reglstra con claridad || o én principal | | Registra algunos || |:informaciéniniciat o1o || |- molestandoy
0, orden y detalle toda I3 de f : dP dat d hace de forma distrayendo a
(zo /6) Informacién inicial e forma ordenada atos con ayuda. incomplats on B
¢ R Reconoce algunas| | [TVe reconoce Tas normas "NG trae EPIS a taller, s¢
aUtonomh lasnormasy| | |:-- basicasy usa Lol 8 <--: basicas ni el uso ---pone en peligro a si
normas con pelig

el uso responsable de

correctamente los

elemental del espacio y

mismo y/o compaiieros

I

materiales recursos iniciales ayuda. materiales.
4 CONSEJO DE HERREROS ( ACTITUD) ._;;np"nd i . Mantiene buena P articipa de M(:le:tcrt?‘::sil’:t;rés o|| | Falta al respeto al

actitud positiva desde el

actitud y

profesor o a sus

:
W
:

4@

COMENTARIOS ADICIONALES DEL ORACULO

XP TOTAL OBTENIDO

(4

100

(20 ) inicio participacién correcta | | forma irregular. adecuada. compafieros
> S
FIRMA DEL ORACULO

e —
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GREMIO:

FECHA:

MISION: 2 EL MAPA DE LAS CICATRICES

CRITERIOS DE
DESEMPENO

A

GUARDIAN DEL PERGAMINO:
ORACULO (PROFESOR):

NIVELES DE LOGRO & XP

Feliciano Rojas Mansilla
Gamificacion de la reparacion del acero enfocado al alumnado de primer curso en el Ciclo Formativo de Grado Medio de Carroceria a través del modulo Metadlicos y Sintéticos

A\ 4

g omons | abuns | gt | wigemo
e a eova eoda e4qya
S 2 N 3 [TReconoce correctamente] | [ - entifica al [~ No identifica . Noidentifica
( D) 1. HAB".IDAD TECNICA (EI. RITO) f‘:::::i:::;::: pl:::;::: iszaDuodaCe oy ma::ria'llef; con bastante| | |~ or" : fox “-ioréscamente gt
( 40% ) . yijt‘ materlalbe: { sus rasgos I atarialas nlae Imaterial, dn: aprueba el test
sus caracteristicas sicos propiedades basicas Acegee
- S Rasites oaa s "7 Regl 1 o mos_m
fz&/ff"o" DELPERGAMINO | o e G252 i | ittt (|
orden y precision e manera orden apoyo f fusa pergamino
Bt . Usa correctamente S I o trae EPIS a trata
\ ) SEGUR")AD Y ARSENAL (PRL & EPIs) i ey St sitmnatoinll | |5 Riatacriodtil ‘:;l"';"“j,"""““:: f:l.;?hrlrtiap::ad'::u':rd: s
(20 normas de seguridad | | | Fécursos con seguridad| | fsupervisién constante) seguridad i e

4. CONSEJO DE HERREROS (ACTITUD)
(20%)

- cooperacién y actitud
ejemplar durante toda I3

misién

“Participa, cooperay
"“mantiene actitud
positiva

..P.'Srticipa de forma
irregular.

" No colabora ni
mantiene una actitud
adecuada

_Falta al respeto al
profesor o a sus
compafieros

oA
= OV - ar

4 U

. - >  —
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GREMIO: FECHA:
MISION: 3 LA SENTENCIA DEL MAESTRO

GUARDIAN DEL PERGAMINO:
ORACULO (PROFESOR):

Feliciano Rojas Mansilla
Gamificacion de la reparacion del acero enfocado al alumnado de primer curso en el Ciclo Formativo de Grado Medio de Carroceria a través del modulo Metadlicos y Sintéticos

CRITERIOS DE < NIVELES DE LOGRO & XP >
DESEMPENO MAESTRO FORJADOR | GUERRERO CHASIS | APRENDIZFORJA |  FORJAFRIA NO LOGRADO

— (XP de 100 a 90) (XP de 89 a70) (XP de 69 a 50) (XP de 49 a 10) (0 XP)

= 3 ot - [TReconoce correctamente] | [© - i [ No identifica — Noidentifica
z&g&l)!ILIDAD TECNICA (ELRITO) (]itencriceconprecton ||t mayri e ;e.:{ifi'lil'l:::nz.,t.nxe anscamentees || areomeriogn

0 sus caracteristicas bésicos e propiedades basicas de acceso
A _ | Registra todos los _ ' Registra los ‘A n " Noanotalos n ‘o.“le ";. ;m"
(22&/%7'0" Haittng Ll esusdosconcaias | resutados princpaed | ge o resuiesdos con| | presacene i | urocomersretemee

e manera orden apoyo f fusa pergamino
T O O [US3 de forma inadecuadal | [ T G "“.‘
) 3. SEGUR"JAD Y ARSENAL (PRL & EPIS) | [ "esmcumenasy. | [~ s cereciamence |77 usa sigunce | [ eswmantosomo || [\eanc i

respeta plenamente las d instrumentos con sigue i de & :
(20 normas de seguridad recursos con seguridad| supervision constante) seguridad = o

4. CONSEJO DE HERREROS (ACTITUD)
(20%)

- cooperacién y actitud
ejemplar durante toda I3

misién

“Participa, cooperay
"“mantiene actitud
positiva

..P.'Srticipa de forma
irregular.

" No colabora ni
mantiene una actitud
adecuada

_Falta al respeto al
profesor o a sus
compafieros

oA
———e @ Y —— - ar

S— = W

e e &

. - >  —
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GREMIO:

e

FECHA:

MISION: 4 EL ARSENAL DEL GREMIO

—

_.v-i\\\

N ¥

i

CRITERIOS DE
DESEMPENO

1. HABILIDAD TECNICA (EL RITO)

\ |

—
q r
Camprt

N

//f

N

A

_FORJADORES DE FERRU

GUARDIAN DEL PERGAMINO:
ORACULO (PROFESOR):

autonomia el arsenal

mayoria de las

herramientas con

herramientas ni su

< NIVELES DE LOGRO & XP é >
MAESTRO FORJADOR | GUERRERO CHASIS | APRENDIZ FORJA FORJA FRIA NO LOGRADO
(XP de 100 2 90) (XP de 89.a70) (XP de 69 a 50) (XP de 49a10) (0XP)
._S,e:iecclonn ¥juscifica con] o2 corr:cr::n:::e la . .geconoce o :§N° identifica las ;ieﬁe:r::’i::ct:s';s?:s:ede

cada una de ellas

0) A BusEacc herramientas y tiles ayuda utilidad
7 * °: Registra de forma o WO trae el material
= 6 e Registra . Anota parte del Na registra el material | | |
] A\ 2. GEST' N DEI. PERGAMINO - completa, claray S orrectamante el empleado AloNace -necesario para tomar
A 20% organizada el material y sy material con ayuda anotaciones o rellenar el
N\—3 ( ) funcién arsenal seleccionado mal pergamino

3@

?2 gEGURIDAD Y ARSENAL (PRL & EPIs)

‘--orden, seguridad y
total responsabilidad

'__l_‘.lisa adecuadamente

herramientas y EPIs
basicos

& .frecuente para usar

herramientas con
seguridad

AUsa de forma incorrecta
herramientas y EPIs

Notrae EPIS a taller, trata
‘de forma inadecuada las
herramientas y/o material

4. CONSEJO DE HERREROS (ACTITUD)
(20%)

‘Participa con iniciativa y}
**" ayuda al grupo a
organizar el trabajo

" Mantiene interés y
"actitud colaborativa

‘.P:Srticipa de forma

irregular.

"t Actitud poco
" receptivao
desorganizada

_Falta al respeto al
profesor o a sus
compafieros




GREMIO: FECHA:
MISION: 5 LA DANZA DEL ACERO

GUARDIAN DEL PERGAMINO:
ORACULO (PROFESOR):

Feliciano Rojas Mansilla
Gamificacion de la reparacion del acero enfocado al alumnado de primer curso en el Ciclo Formativo de Grado Medio de Carroceria a través del modulo Metadlicos y Sintéticos

- NIVELES DE LOGRO & XP -
CRITERIOS DE @
DESEMPENO MAESTRO FORJADOR | GUERRERO CHASIS | APRENDIZFORJA |  FORJAFRIA NO LOGRADO
’ (XPde100a90) | (XPde89a70) | (XPde69a50) | (XPded9a0) (0XP)
= 2 “Ejecuta correctamente] | [© ) [~ Provoca danos y/o |
,9 1. HABILIDAD TECNICA (ELRITO) | Sreem o ]| iy omsocor | [ ety || e b | oot
(40%) final continua graves y poco control

3 NO trae el material

. Registra el proceso . 'Registra las fases

:R}q:glstra solo algunos No registra el

A 2. GESTION DEL PERGAMINO

" completo con detalle y “ﬁﬂnclpales de forma pasos con ayuda roceso seguido RECRRAT P T
(20%) sentido técnico comprensible 2 7 anonc:;nr;s.;:::mnr 5
\ 3. SEGURlDAD Y ARSENAL (PRL & EPIs) || 4aneia con autonomia itiesy mantione." || [Usa herramientas conf | [sdecuadamente los dties e
(20 orden del puesto seguridad adecuada | | | Supervisién continua| [ | ™ "’p“;:b;:'"” ® | | |nerramientas yro

‘Se'implica plenamente y|
" “"anima al grupo con
actitud ejemplar

' Participa con
" constancia y actitud
positiva

"‘Se desmotiva o
" 'muestra actitud
inadecuada

_Falta al respeto al
profesor o a sus
compafieros

:EMantiene una
actitud irregular

4. CONSEJO DE HERREROS (ACTITUD)
(20%)

D
_\,.,.\rf‘ . - -
— S V

. - >  —
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Gamificacion de la reparacion del acero enfocado al alumnado de primer curso en el Ciclo Formativo de Grado Medio de Carroceria a través del modulo Metadlicos y Sintéticos

GREMIO: FECHA:
MISION: 6 EL SECRETO DEL FUEGO

CRITERIOS DE . Wy

DESEMPENO MAESTRO FORJADOR | GUERRERO CHASIS | APRENDIZFORJA |  FORJAFRIA NO LOGRADO
’ (XPde100a90) | (XPde89a70) | (XPde69a50) | (XPded9a10) (0XP)

/" O\ 1. HABILIDAD TECNICA (ELRITO) | [picscotorconprecsion] | [ TR 1| | [l cator con ayuaq | [ “piica et cator de | | [Meirmmcos rovocando

“criterio
409’ del proceyso mayoria de situaciones| O amataa forma incorrecta o aves deformaciones en|
. insegura el acero

GUARDIAN DEL PERGAMINO:
ORACULO (PROFESOR):

NIVELES DE LOGRO & XP

A

A\ 4

- iNo registra el

P : " Registra las fases y o
2. GESTION DEL PERGAMINO e danind, || | et e

[~ No trae el material |
Itad incipales ‘-necesario para tomar
(20%) calory sus efectos resultacos principaleq [ | parciales con ayuda | procedimiento ni sus| | |anotaciones o rellenar el
resultados pergamino

(32 gEGURIDADYARSENAL (PR & EPIS) | [ e || e | R
controla el equipo con las normas seguridad bien el equipo herrami ylo
autonomia
[ Destacaporsu | | [~ Mantiene actitud T "t Actitud poco "Falta al respeto al
4. CONSEJO DE HERREROS (ACTITUD) [~ “rroswen | [ ™ =5t || rariia con audad | [ eiistreee ]| [Fafa aespeto
(20 0) concene;::“pr;nyra u responsable o irregularidad tina tarea delicata compin etk

~ A
_ — —— N\ .\I‘f‘ — = //,

4 U

N~ ¢
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GREMIO: FECHA:
MISION: 7 EL ARPON DE INERCIA

GUARDIAN DEL PERGAMINO:
ORACULO (PROFESOR):

Feliciano Rojas Mansilla
Gamificacion de la reparacion del acero enfocado al alumnado de primer curso en el Ciclo Formativo de Grado Medio de Carroceria a través del modulo Metadlicos y Sintéticos

(20%)

intervencién

pasos y resultados

hace sin utilidad

< NIVELES DE LOGRO & XP >
CRITERIOS DE @
DESEMPENO MAESTRO FORJADOR | GUERRERO CHASIS | APRENDIZFORJA |  FORJAFRIA NO LOGRADO
’ (XP de 100a90) (XPde89a70) | (XPde69a50) | (XPded9a0) (0XP)

AN c § m ’ ' No resuelve la [ Nosabe ponerTos |
( ) 1. HABILIDAD TECNICA (EI' RITO) g R:e?;a:m en control | | |'**@! Procedimi I’ nl'te.suelvti con 're aracién en zon jpedimateng coffee B
(40%) P e ||| s resuace |1 P o et ||| 2 proveea

VA ‘Rejistra de forma técnica) | |. egistra o a Wi : e
2. GESTION DEL PERGAMINO ey doiosm a2} | Corracemmmsentos ||| [ Bttt )| (N0 vegisiatn |||

pergamino

?ngGURIDAD Y ARSENAL (PRL & EPIs)

‘Maneja el arsenal especificd
" 'con autonomia, orden y
seguridad total

. Usa de forma segura
los utiles especificos

_i{lecesin supervision
frecuente

" Usa incorrectamente
" “'martillo de inercia,

ventosas u otros Gtiles

livéirn EPIS a taller, trata
‘de forma inadecuada las
her i ylo

4. CONSEJO DE HERREROS (ACTITUD)
(20%)

[ Afronta el reto con |

-*  perseverancia,

autonomia y actitud
excelente

" Mantiene esfuerzo,
"“respeto y buena
disposicién

* Persevera poco y
depende mucho del
docente

“Actitud pasiva o de
"“abandono ante la

dificultad

_Falta al respeto al
profesor o a sus
compafieros

oA
= OV - ar
~

U

N~ ¢
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Gamificacion de la reparacion del acero enfocado al alumnado de primer curso en el Ciclo Formativo de Grado Medio de Carroceria a través del modulo Metadlicos y Sintéticos

L0 NN
§ :J'/ & F UBRICA DE EVALUACION DE GREMIO =

« . “"

[
;

GREMIO: FECHA:
MISION: 8 EL PORTAL DEL HIERRO

CRITERIOSDE 72N iy

GUARDIAN DEL PERGAMINO:
ORACULO (PROFESOR):

NIVELES DE LOGRO & XP

!
"
1

-~

A

A\ 4

DESEMPENO MAESTRO FORJADOR | GUERRERO CHASIS | APRENDIZFORJA |  FORJAFRIA NO LOGRADO
’ (Pde100a%0) | (Pde®ar0] | (Pde6da50) | (Pdeddato) (0XP)
\ " "Ejecuta con limpi B P Ejecu rcialmente 0 comprende ni ejecu Jconoce por coim Teto
‘ O 1 HABI I'I DAD TECN ICA (EI' RITO) 'preicl:lslbn y cmerlo' técnied || et o ?:: ;yau:: c;nlstantte ?ﬁ"" la ';Pa':“"iy j‘:'e"t: = :ecuencir ce procpa:;s
40% todo el proceso general de acceso de la reparacién

. = = e NG trae el materal |
2. GES“ON DEL PERGAM'NO : D:"""‘I'"" con °’l';‘" .i Registrael . Registra de forma :No deja constancia | | | necesario para tomar
edimi i
(20%) st {remdon pnpate || Pt Poce o | def procedimiencs | st
S INo: I I nil
) 3 SECURIDAD YARSENAL (PRL& EPs) [y Wttt s | o™ [l st s
nivel de seguridad frecuentes adecuada herramientas y/o material
Bartic = ~Mantiene b " Participa solo : Muestra poca "Falta al respeto al
4 CONSHO DE HERREROS (ACT"UD) ';:o::tlab:‘;e al buen | | |aétitud y colaboraciér{ | | ciiando se le insiste Impllcaclén enla " profesor opa sus
(20 0y clima de trabajo sStaa compafieros
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Feliciano Rojas Mansilla
Gamificacion de la reparacion del acero enfocado al alumnado de primer curso en el Ciclo Formativo de Grado Medio de Carroceria a través del modulo Metadlicos y Sintéticos

4,8 ; T S ’; N
_' :4'/ & UBRICA DE EVALUACION DE GREMIO (==

« . “"

[
;

GREMIO: FECHA:
MISION: 9 EL HERRERO INGENIOSO

CRITERIOSDE 72N iy

DESEMPENO MAESTRO FORJADOR | GUERRERO CHASIS | APRENDIZFORJA |  FORJAFRIA NO LOGRADO
. (XPde100a90) | (XPde89a70) | (XPde69a50) | (XPded9a10) (0XP)

@ 1. HABILIDAD TECNICA (ELRITO) [ crsosses st ] | [3eoc adp i | poria s poc h| o or eucone || [ Fropome Gesest

eficaces con creatividad| funcionales con funcionales y necesi dtiles en la creacién del | | | sentido o no viables
40% y criterio técnico correccién ayuda constante atil técnicamente

GUARDIAN DEL PERGAMINO:
ORACULO (PROFESOR):

NIVELES DE LOGRO & XP

!
"
1

-~

A

A\ 4

_Ddcumenta con detalleelf | | | Describe > - Registra solo una rNd registra el disefio| B ;n .,:o gt
(ZZ&I{EjTlON DEL PERGAMINO et uildady ||| comectamente el it | parce conapoyo | | il funcicn del || aneaciones aretionares
creado pergamino
R _ Usa herrami ‘Réquiere anipul ial
3 SEGURIDADYARSENAL (PRL & EPs) | i samtemeunsee 1 [c-uu hasvamintasy. || [ quiers suparviicn | {iAnipule maceriaes s | |H6E S R
entorno de trabajo seguridad cuidado ad d ner i y/o material
. — — - =10
4 cousuo DE HERREROS (ACTITUD) | [Hiere positueamente || eapmrencey ||| Coraborade forma ||| 0 e ||| ara ot respete !
(20 0 dindmica del grupo respeta los turnos Ll conflictos compafieros
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4,8

9 .

GREMIO: FECHA:

MISION: 10 LA PRUEBA DE LA VERDAD

;\w

= & UBRICA DE EVALUACION DE GREMIO i

\‘ \

!
"
i

[
,1 \‘
’ CRITERIOS DE
DESEMPENO

1. HABILIDAD TECNICA (EL RITO)
(40%)

@

GUARDIAN DEL PERGAMINO:
ORACULO (PROFESOR):

Feliciano Rojas Mansilla
Gamificacion de la reparacion del acero enfocado al alumnado de primer curso en el Ciclo Formativo de Grado Medio de Carroceria a través del modulo Metadlicos y Sintéticos

« NIVELES DE LOGRO & XP >
MAESTRO FORJADOR | GUERRERO CHASIS | APRENDIZ FORJA FORJA FRIA NO LOGRADO
(XP de 100 a 90) (XP de 89 a70) (XP de 69 a 50) (XP de 49 a 10) (0 XP)
| Verifica con precisiony || |\ Comprueba cotasy || | Verifica con errores y| | | No verifica "Desconoce el uso de
‘argumenta técnicamente ell | |*detecta desviaciones | | [necesita mucha ayudd | | correctamente cotas ni [ | | “herramientas de
control de calidad simetrias medicién

de forma correcta

o Registra de forma rigurosq | | Registra correctamente | | |' "/ pagistra datos B it i ' "N"!'r"'il—iﬁ'ﬂl—ho .r:o ™ 3 i
zz&/fs" NDELPERGAMINO | e | | [ smere | Mo resmmten | e,
( ) pergamino

‘Empl j C ‘Ut ‘Usai t ller,
3 SEGURMD Y ARSENAL (PRL & EPIs) | [#3rioron autonema | [Minaja coractamente | [fsla nstrumentos | [ ncorecsamante || | e assnitioe
instrumentos de control verificacién frecuente peines de formas herramientas y/o material

4 CONSE.IO DE HERREROS (ACTITUD)
(20%)

@

! Destaca por su
responsabllldad rigon
y actitud profesional

[~ Mantiene actitud |

‘-t adecuaday

responsabilidad en la
verificacién

‘Mantiene atencién
irregular

“'Muestra desinterés
‘por la comprobacién
final

_Falta al respeto al
profesor o a sus
compafieros

/)




Feliciano Rojas Mansilla
Gamificacion de la reparacion del acero enfocado al alumnado de primer curso en el Ciclo Formativo de Grado Medio de Carroceria a través del modulo Metadlicos y Sintéticos

‘J \\)

= & UBRICA DE EVALUACION DE GREMIO =k

GREMIO:
MISION:

« . “"

[
;

FECHA:
11 EL JUICIO DEL GOLEM

GUARDIAN DEL PERGAMINO:
ORACULO (PROFESOR):

!
"
1

e : - NIVELES DE LOGRO & XP >
CRITERIOS DE @
DESEMPENO MAESTRO FORJADOR | GUERRERO CHASIS | APRENDIZFORJA |  FORJAFRIA NO LOGRADO
’ (XPde100a90) | (XPde89a70) | (XPde69a50) | (XPded9at0) (0XP)
. Ejecuta toda la reparacion | | |'Realiza la reparacién | | | Finaliza parcial e| | [Noifinaliza la reparacién [FlecutaTa reparacian con|

1. HABILIDAD TECNICA (EL RITO)
(40%)

“--fallos graves en el
proceso, dejando la
reparacién inservible

A Nﬂ trae el material

" con autonomia, precisién y
excelente calidad

o el resultado es
claramente insuficiente

completa con
resultado correcto

con ayuda frecuente

@

; Documenta con rigor
"técnico todo el proceso y
la valoracién final

2. GESTION DEL PERGAMINO
(20%)

" Registra el proceso y
"' resultado final de
manera adecuada

Ikeflstra solo parte del
trabajo con ayuda

lNd recoge el proceso|
ni la evaluacion final

--necesario para tomar
anotaciones o rellenar el
pergamino

N uestra dominio Toa N . e
:ﬂ tra domini Trab dad § Pi ta fallos 1 No EPIS a taller,
3 SEGURIDADYARSENAL (PRL& EPIs) [ |- compicosrasena. || {72520 o0 seguidad | Mecwsee || [Seommcetarsnstoen [d6armn e i ety
Septitla canstanta herramientas y EPIs frecriertos el orden del puesto herramientas y/o material

‘‘Afronta la prueba con

4 CONSHO DE HERREROS (ACTITUD) " responsabilidad,
(20%) £ Ry et

h

excelente

@

~Se esfuerza, respeta
‘‘normas y mantiene

actitud

Mantiene implicacién
irregular

Afronta la prueba con
" actitud negativa o
escasa constancia

_Falta al respeto al
profesor o a sus
compafieros

/)

Ve




4,8

9 .

GREMIO: FECHA:

MISION: _12 EL BANQUETE DE FERRUM

;\w

= & UBRICA DE EVALUACION DE GREMIO i

\‘ \

!
"
i

[
,1 \‘
’ CRITERIOS DE
DESEMPENO

1. HABILIDAD TECNICA (EL RITO)
(40%)

@

A

Ly

GUARDIAN DEL PERGAMINO:
ORACULO (PROFESOR):

NIVELES DE LOGRO & XP

Feliciano Rojas Mansilla
Gamificacion de la reparacion del acero enfocado al alumnado de primer curso en el Ciclo Formativo de Grado Medio de Carroceria a través del modulo Metadlicos y Sintéticos

A\ 4

MAESTRO FORJADOR | GUERRERO CHASIS | APRENDIZ FORJA FORJA FRIA NO LOGRADO
(XP de 100 a 90) (XP de 89 a70) (XP de 69 a 50) (XP de 49 a 10) (0 XP)
. Expone el proceso y | | |Explica de forma muy No explica

. Expone con precisién,
eflexién y dominio del

los aprendizajes de

bésica con apoyo

“--‘adecuadamente lo
aprendido ni el proceso

[No es capaz de enumera
=-* lo aprendido, o
secuencia de procesos
reparaciones

proceso realizado forma clara seguido
= o pe ¥ Tt ~No trae el material
2 GEST'ON DEL PERGAMINO "n'\hyord::a::o, d“;ua:,n; final c:’rln’;'ile(o y :.Entrega un registro :..No entrega o no --necesario para tomar
20% bien argumentado comprensible parcial o poco claro completa el anotaciones o rellenar el
( ) |_pergamino final | pergamino

3 SEGURIDAD Y ARSENAL (PRL & EPIs)

[T ‘estaca por su
‘- responsabilidad en el

Colabora en el orden,

i 4o
p y del

cierre, orden y cuidado def
herramientas

arsenal

;I}_équlere apoyo para
cerrar y organizar el
taller

" ‘No mantiene el orden
*" final ni cuida
adecuadamente el

"No colabora en el orden
" final y/o distrae a los
demdés compaiieros

4 CONSE.IO DE HERREROS (ACTITUD)
(20%)

i Reflexiona con
““profundidad, valora al
grupo y muestra actitud|

excelente de cierre

Participa

‘-adecuadamente en la

autoevaluacién y
coevaluacién

i’:artlcipa de forma

superficial

"No participaen la
" reflexion nien la
evaluacion compartida

_Falta al respeto al
profesor o a sus
compafieros




ANEXO H - Insignia “Guardian De La Estructura”
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ANEXQO | - Lista de Cotejo Sesiones

Sesion 1. Identificacion de la armadura

item Si

Identifica correctamente los materiales metalicos
trabajados.

Diferencia materiales segun sus caracteristicas basicas.

Utiliza el iman u otros recursos de identificacion de forma
adecuada.

Registra los resultados en el pergamino del gremio.

Mantiene el orden durante la actividad.

Sesion 2. El mapa de cicatrices

item S
Localiza correctamente la deformacion en la pieza.
Clasifica el dafio segun su extensidn.
Clasifica el dafo segun su ubicacién.
Relaciona el dafio con un posible método de reparacién.

Anota correctamente el diagndstico en el pergamino.

Sesion 3. La sentencia del maestro

ltem
Interpreta el dilema y los dafios.
Utiliza baremos de tiempos y manuales de taller.
Valora reparar o sustituir justificando la decision.
Redacta la sentencia en el pergamino del gremio.

Defiende oralmente la decisidén ante el oraculo y los gremios.

P
[

Si

En proceso | No

En proceso No

En proceso No
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Sesion 4. El arsenal del gremio

[tem Si  En proceso
Reconoce martillos, tas y herramientas basicas.
Selecciona el util adecuado para la tarea.
Usa las herramientas de forma segura.
Coloca el material en su lugar tras usarlo.

Respeta las normas del arsenal del taller.

Sesion 5. La danza del acero

ftem Si  En proceso
Realiza correctamente el batido de chapa.
Mantiene el control del golpeo durante la tarea.
Corrige la deformacién de forma progresiva.
Evita estirar en exceso el material.

Registra el proceso de reparacion en el pergamino.

Sesion 6. El secreto del fuego

ftem Si  En proceso
Aplica calor solo en la zona indicada.
Controla la intensidad y el tiempo de aplicacion.
Combina calor y batido de forma correcta.
Respeta las medidas de seguridad térmica.

Anota los efectos observados en la pieza.

No

No

No
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Sesion 7. El arpon de inercia

item Si En
proceso

Selecciona correctamente el martillo de inercia o util
equivalente.

Realiza la reparacién en una zona de dificil acceso.
Aplica el procedimiento sin dafiar la pieza.
Trabaja con precisién y paciencia.

Registra las incidencias del proceso.

Sesion 8. El portal del hierro

ftem Si  En proceso
Identifica la necesidad de abrir una ventana de acceso.
Realiza la apertura siguiendo el procedimiento correcto.
Usa correctamente las herramientas necesarias.
Cierra la zona de acceso al finalizar.

Deja la pieza limpia y preparada para la siguiente fase.

Sesion 9. El herrero ingenioso

ftem Si  En proceso
Participa en la construccion del util propuesto.
Aporta ideas al trabajo grupal.
Coopera con los companeros del gremio.
Usa materiales disponibles de forma creativa.

Explica la utilidad del atil fabricado.

No

No

No
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Sesion 10. La prueba de la verdad

[tem Si En proceso
Comprueba las cotas de la pieza reparada.
Utiliza reglas, calibres o peines de formas de forma correcta.
Detecta desviaciones respecto a la forma original.
Verifica la simetria del elemento.

Registra el resultado de la comprobacidn.

Sesion 11. El juicio del gélem

ftem Si  En proceso
Realiza la reparacién completa de forma auténoma.
Selecciona correctamente los procedimientos necesarios.
Aplica técnicas vistas en sesiones anteriores.
Verifica el resultado final de la intervencién.

Cumple las normas de seguridad durante toda la prueba.

Sesion 12. El banquete de Ferrum

ftem Si  En proceso
Expone oralmente el proceso realizado.
Explica qué ha aprendido durante la unidad.
Participa en la autoevaluacion.
Participa en la coevaluacidn de sus compaiieros.

Colabora en la limpieza y cierre final del taller.

No

No

No
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ANEXO J - Cuestionario Auto-Evaluacion Docente

AUTOEVALUACION DOCENTE

La temporalizacion que he realizado ha sido adecuada y realista

1 2 3 4 5

He conseguido que el ambiente de aula ha sido positivo y participativo
1 2 3 4 5
He organizado las sesiones de forma clara y ordenada
1 2 3 4 5
El tiempo ha sido suficiente para realizar correctamente las practicas
1 2 3 4 5
He conseguido que el alumnado ha comprendido bien las tareas propuestas

1 2 3 4 5
Los recursos que he utilizado han sido adecuados para la unidad

1 2 3 4 5

La metodologia que he empleado ha favorecido la motivacion del grupo

1 2 3 4 5
He conseguido atender correctamente a la diversidad del grupo

1 2 3 4 5

La evaluacion que he aplicado ha sido coherente con los objetivos
1 2 3 4 5
La unidad ha contribuido a alcanzar los resultados de aprendizaje previstos

1 2 3 4 5
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ANEXO K - Cuestionario Coevaluacion Docente

COEVALUACION DOCENTE
La temporalizacion ha sido adecuada y realista
1 2 3 4 5
El ambiente de aula ha sido positivo y participativo

1 2 3 4 5
La organizacidn de las sesiones ha sido clara y ordenada

1 2 3 4 5

El tiempo ha sido suficiente para realizar correctamente las practicas

1 2 3 4 5
El alumnado ha comprendido bien las tareas propuestas

1 2 3 4 5

Los recursos utilizados han sido adecuados para la unidad
1 2 3 4 5
La metodologia empleada ha favorecido la motivacion

1 2 3 4 5
Se ha atendido correctamente a la diversidad del grupo

1 2 3 4 5

La evaluacion aplicada ha sido coherente con los objetivos
1 2 3 4 5
La unidad ha contribuido a alcanzar los resultados de aprendizaje previstos

1 2 3 4 5
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ANEXO L - Cuestionario Evaluacion Alumnos
EVALUACION ALUMNO
La unidad de trabajo me ha parecido interesante
1 2 3 4 5
La tematica ha hecho las clases mas motivadoras
1 2 3 4 5
Las actividades practicas han sido utiles para aprender
1 2 3 4 5
El tiempo de las actividades ha sido adecuado
1 2 3 4 5
He dispuesto de tiempo suficiente para realizar las practicas
1 2 3 4 5
Los materiales y recursos utilizados han sido adecuados
1 2 3 4 5
El ambiente en el aula y en el taller ha sido positivo
1 2 3 4 5
Las explicaciones del profesor han sido claras y comprensibles
1 2 3 4 5
Esta unidad me ha ayudado a aprender de forma mas activa
1 2 3 4 5

¢Qué sesion me ha ayudado mas a aprender? ¢ Qué cambiarias de esta unidad de
trabajo?
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