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RESUMEN

La evaluacion en la actualidad sirve mayoritariamente para constatar el nivel de conocimientos
adquiridos mediante pruebas y mediciones, con lo cual, en la practica, se equiparan términos
como evaluacion y examen. Esta dinamica, que sitia al alumnado en una actitud esencialmente
receptiva y pasiva, provoca que factores decisivos como la bisqueda, la correccion y la solucién al
error sean elementos exdgenos al discente y, por tanto, no se produzca una verdadera

interiorizacion.

Este trabajo propone la evaluaciéon como motor real del aprendizaje, autorregulado por el propio
alumno, lo que promueve su autonomia, comunicacion y reflexion, y sitia a alumno y profesor en
roles diferentes a los tradicionales. Esta investigacion, tras analizar la evaluacion en el marco
tedrico, aplica una propuesta basada en ruabricas con las que el alumno se identifica en la escalera

del aprendizaje y conoce de forma mas auténoma en qué peldafio est4, a cual subir y como hacerlo.

Los resultados obtenidos arrojan luz en la senda del verdadero sentido de la evaluacion: el

aprendizaje.

Palabras clave:

Evaluacion formativa, aprendizaje, autorregulacion, autonomia, rabrica, interiorizacion.
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INTRODUCCION

No ha sido sencillo elegir el tema para realizar este Trabajo de Fin de Grado. A lo largo de estos
ultimos anos de carrera he observado, analizado y reflexionado acerca del tema que podria poner el
broche final a tanto esfuerzo y que, a la vez, fuera el principio de una realidad, de una de las
principales tareas que un docente tiene que realizar en su dia a dia. Necesitaba que fuera un tema
no solo interesante y que me apasionara, sino que a la misma vez sirviera de forma real y tangible a
mi futuro profesional. He considerado, pues, que este estudio cumple todos estos requisitos. Un
tema que, a buen seguro, ayudara a arrojar luz sobre mis dudas, dudas forjadas desde experiencias
personales vividas desde distintos enfoques: como alumna, como maestra en practicas y como

futura docente.

De todas estas reflexiones surgi6 la idea para escoger este tema. ¢Por qué? A mi modo de ver la
evaluacion constituye uno de los pilares basicos del proceso de ensefianza y aprendizaje.
Tratando de hallar respuestas a preguntas sobre quién, como, cudndo y, principalmente, para qué

se evalia, se perfilara de forma univoca el tipo de centro asi como toda una filosofia educativa.

Evaluar para aprender no solo sera la motivacién, titulo y finalidad de este trabajo, sino que tras
éste y su preceptiva investigacion pretendo extraer informacion de gran valor que me ayude a
desempenar mejor mi futura labor docente en la escuela que, creo, debe imperar en el siglo XXI,
con los alumnos que pueblan nuestras aulas. Es decir, evaluar para los aprendizajes de hoy y de

manana.

Este tema ha suscitado numerosos debates entre los diferentes sectores de la comunidad educativa,
por ejemplo, recientemente por supuestos fallos de la garantia de una evaluacién continua con un
alumno se ha procedido por parte de la inspeccion educativa en la ciudad de Sevilla a promocionar
al mismo, lo cual ha ocasionado, una vez méas, una divisiéon de opiniones en torno a la teoria y la

practica de la evaluacion educativa.

La eterna pregunta que reina en todos estos foros es: ¢la evaluacion es una superacion continua de
pruebas y el alumno aprende Gnicamente a superarlas o, por el contrario, el alumnado interioriza

estos aprendizajes?

Otras discusiones versan sobre si la administracion favorece el verdadero aprendizaje del alumno
mediante pruebas externas estandarizadas o la mera medicion de conocimiento con fines

estadisticos, sociales y politicos.

A la misma se afniade las intenciones de la nueva ley educativa, la LOMCE, que pretende aumentar
estas pruebas en distintos niveles. Nos encaminamos, como parece, a incrementar las mediciones.
El alumnado seguira percibiendo que su etapa en la escuela consiste en superar pruebas,

obstaculos, y eso no siempre es sinbnimo de aprender.
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Cuando me pregunto qué recuerdo de lo que me ensefiaron, tanto en la etapa de primaria como en
secundaria, la respuesta va siempre encaminada a lo que aprendi haciendo, lo que asimilé unido a
emociones, propias reflexiones y vivencias, lo que yo “conquisté” con ayuda de mis maestros y
profesores. No es extrafio que no se recuerde lo que se estudi6 PARA un examen o una prueba
concreta. Sin embargo, quizd recordemos cosas que ni siquiera fueron objeto de estas pruebas.

Curioso cuando menos.

Por otra parte, ahondando en mi pasado como alumna, recuerdo un maestro que antes de decirme
la nota me preguntaba qué calificacibn me pondria yo misma y por qué. Ese “simple” hecho
provocaba que entendiera lo que me estaba pidiendo, mi motivacion era proporcional a la forma de

ser evaluada.

A todos nos resultan familiares frase como: “Mi hijo siempre ha sido de 9”, “Profe, desto entra en

el examen?”, “¢alguien tiene exdmenes resueltos del afio pasado?”, “sacad boligrafo azul y

separad las mesas. No quiero a nadie mirando a ningin companero”, “cuando llegue a casa con

cuatro suspensos, me castigaran todo el verano”, “entiendo que mi hijo estd@ mejorando, pero,

desta aprobado o suspenso?”, “gastaré lo necesario en clases particulares para que el nifio
»

apruebe”, “una vez que acabes la ESO haces lo que quieras, pero al menos sacate el titulo” o “Mi

hijo no puede suspender, se pasa el dia estudiando”.
Me pregunto si en un futuro sera posible que estas expresiones cambien por otras como:

“Mi hijo estd aprendiendo a comunicarse pero, segiin su maestra y él mismo, me dicen que le
cuesta escuchar”, “Sefio, ya sé diferenciar el femenino del masculino, me ha ayudado Juan, éte lo
demuestro?”, “Necesito ayuda para distinguir entre el pasado y el futuro, mis padres me
ayudaran”, “Vamos a ver dénde nos hemos equivocado y ver cémo se soluciona, éde acuerdo?”,
“He mejorado muchisimo desde que empezé el curso hasta ahora” o “Mi hijo es una persona

capaz, con valores y un gran interés por aprender’.

Alo largo de todo el grado he podido ver y valorar la importancia de la evaluacién en el proceso de
ensefnanza-aprendizaje. En todas las didacticas hemos visto el tema de la evaluacion, sin duda, pero
recuerdo especialmente la asignatura de primer ano Didactica General donde la evaluacion
ocupaba una gran parte de nuestro temario y precisamente por su importancia se dividio en tres
temas y varias sesiones. A lo largo de estos temas se coment6 que en la actualidad se seguia
teniendo una concepcion erronea de la evaluacion y que a menudo el término seguia
considerandose sinénimo de comprobaciéon o medicion. Sin embargo, cuando estudiamos a fondo
el tema vimos claramente como la evaluacion suponia un proceso tan complejo como importante
en el aprendizaje del estudiante, del centro y del docente, un docente que jamas deberia dejar de

ser alumno.
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En este altimo afo, tras la observacion y reflexion durante mi periodo de practicas, he podido
constatar como la forma de evaluar el aprendizaje del alumnado en muchas ocasiones sigue siendo
como la que utilizaban mis maestros conmigo, hace ya entre 20 y 30 afios. Los alumnos, sin
embargo, no son los mismos que en los afios 80 y 90, ni siquiera los mismos que en los de
comienzos de este siglo, por lo que las formas de aprender tampoco lo son, y si éstas son distintas
no menos han de serlo las formas de evaluarlas. Las notas se siguen entregando a los padres en
sobre lacrado y los nifios siguen dandole una importancia de grado a un nimero que califica mas

de tres meses de trabajo diario.

Estas reflexiones me han ayudado a vislumbrar un futuro diferente, a intentar poner mi granito de
arena en esta realidad descrita. Mi experiencia en las aulas se limita a este periodo de practicas. Sin
embargo, tiendo a pensar que no debe ser muy diferente en la practica diaria de muchos centros de
educacion primaria. Todo docente ha de tener muy presente la importancia de este proceso, un
proceso vital en el aprendizaje del alumno, necesario en la vida de un centro y en las tareas de un
docente. Evaluar ha de dejar de ser sin6nimo de puntuar, calificar o etiquetar y ha de estar

intimamente ligado a aprender, con todo lo que este término conlleva.

1. CAPITULO I. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 JUSTIFICACION

Tal y como he venido describiendo en la introduccién, este trabajo se va a centrar en analizar e
investigar un tema con bastante controversia en nuestros dias que esta presente en numerosos
debates educativos: écomo evaluar a un alumno para que aprenda y no s6lo para que apruebe y
promocione? Pero realmente es también a mi, como estudiante de este grado y sobre todo como

futura docente, a quién preocupa este tema.

Esta preocupacion me ha llevado a plantearme dudas, preguntas y, sobre todo, a entrever cambios
y mejoras que creo firmemente que pueden llevarse a cabo. En esta investigacién me gustaria
analizar por qué seguimos utilizando la evaluaciéon como un medio de valoracién numérica, por qué
las familias siguen preocupadas por la promocion y notas de sus hijos, por qué seguimos dando una
importancia suprema al boletin de notas o a que el nifio quede catalogado dentro de un ntimero o

una equivalencia numérica (ninos de Notable o de Suficiente).

Por supuesto que la evaluacion cuantitativa ha de seguir existiendo, pero no considero que ésta
deba tener todo el protagonismo ni que deba ser un fin primordial. En la actualidad, el alumno
sigue notando un cariz negativo, de control y seguimiento, de estrés y nervios, cuando escucha la
palabra evaluacion, examen, control o notas. Un temor que crece conforme el nifio va avanzando y

promocionando de curso. Esto es lo que, a mi juicio, tendriamos que ser capaces de cambiar, el
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porqué de este cambio es algo importantisimo: mientras exista este caracter negativo de cara al

proceso evaluador, no cumplira su principal mision, no servira para que el nifio aprenda de él.

La evaluacion ha de servir para que el alumno aprenda, ha de ser, por tanto, un proceso

transparente, conjunto y consensuado, sin miedos, sin temores.

“Para la mayoria de alumnos las estrategias de accion son defensivas e incluso clandestinas, de
manera que intentan siempre minimizar los esfuerzos necesarios para conseguir un provecho

maximo” (Sanmarti, 2007, p.43)

La equivocacion en la evaluacion es tratada también por Sanmarti (2007), quien sehala que el error
es util para la regulacion de los aprendizajes, de tal modo que conviene estimular su expresion para
que se pueda detectar, comprender y favorecerlo para la regulacion de los aprendizajes. Es por ello
que seria necesario cambiar el estatus del error y desterrar que sea algo negativo para pasar a

entenderlo como un punto de partida indispensable para aprender.

Hemos de conseguir que el error no sea motivo de fracaso sino que hemos de transformar la

equivocacion en oportunidad. El error es el mejor medio para avanzar de forma consciente.

Con este trabajo de investigacion, que parte de todas estas observaciones e incertidumbres,

pretendo demostrar que se cumplen las siguientes hipotesis:
La evaluaciéon sumativa provoca:

o Una escasa permanencia del aprendizaje en el alumnado (no llegando a asimilar o
interiorizar de la forma deseada).

o Una paupérrima transparencia y conocimiento de la aplicacion de los criterios de
evaluacion y calificacion de cara al alumnado y sus padres o tutores.

o Un ciclo de autoevaluacion ineficiente y ficticio de cara al proceso de ensefianza-
aprendizaje.

En cambio, la verdadera evaluacion formativa posibilita:

o Un aprendizaje mucho mas asentado en el tiempo, relacionado con habilidades y
competencias.

o Mayor transparencia y conocimiento de los criterios de evaluacion y calificacion  de
los aprendizajes por parte de los alumnos y sus padres o tutores.

o La retroalimentacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje orientados a su mejora
continua.

o La mejora del clima del aula motivando el aprendizaje. El alumno deja las presiones a un
lado para pasar a formar parte de un equipo junto con sus compaieros y, sobre todo, junto
a su maestro. Se sienten unidos y no separados, juntos en el “mismo barco” que les llevara

a un aprendizaje eficaz.
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Por todo ello considero que esta investigacion es tan conveniente como necesaria, ya que de ella se
derivardn una serie de mejoras y beneficios en los procesos de evaluaciéon del alumnado en
primaria, en cuyo primer ciclo esta centrado nuestro estudio. Mejoras que no deberian quedarse en
mera teoria, sino que de su aplicacion practica y diaria se derivaran avances y progresos de lo que
debe ser realmente la evaluacion educativa: “el motor de todo proceso de construccién del

conocimiento” (Sanmarti, 2007, p.23)
1.2 OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS

Una vez expuestos los motivos que justifican mi propuesta de investigacion, plantearé a
continuacion los objetivos que pretendo alcanzar con este estudio. Parto de un objetivo general
como meta central de la investigacion, planteado de una manera amplia, hasta llegar a los objetivos
especificos, mas concretos, con metas mas precisas y que seran totalmente necesarios para alcanzar

el objetivo general.

Como objetivo general de este estudio propongo:

O  Analizar, investigar y verificar la relacion existente entre el tipo de evaluacion empleada y

los aprendizajes adquiridos.

Dentro de este objetivo general y amplio quedaran englobados una serie de objetivos especificos

que se traducen en pasos a realizar para alcanzar el objetivo general, lo que facilita el camplimiento

del mismo:

o Describir y analizar los distintos tipos de evaluacion y determinar las tipologias  mas
apropiadas para favorecer un aprendizaje mas profundo y duradero, un aprendizaje real.

o Estudiar e investigar las etapas precursoras de la evaluacion a lo largo de la historia a fin de
comprender su significado y uso actual.

O Analizar nuevos instrumentos de evaluacion para los alumnos del siglo XXI,
compararlos con métodos més tradicionales y determinar ventajas y desventajas  de
cada uno de ellos.

o Disenar instrumentos de evaluacion novedosos que favorezcan la evaluacion
compartida y que fomenten especialmente un conocimiento real y transparente de los
aprendizajes que el alumno va a conseguir por él mismo.

o0 Mejorar sustancialmente la informaciéon suministrada a los padres sobre el grado de
aprendizaje de sus hijos a fin de favorecer su cooperacion y, sobre todo, su informacion.

o Describir la realidad del momento en materia de evaluaciéon educativa y establecer

instrumentos de mejora que potencien la evaluacion como motor de los aprendizajes.

Con la consecucion de todos estos objetivos podremos corroborar o no la hipotesis de partida:
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“Si empleamos una nueva metodologia de evaluacion que permita al propio alumno autorregular
su aprendizaje, tomar un papel mas activo, ofrecerle total trasparencia y comprension de objetivos
a alcanzar, repercutira directa y positivamente en su autonomia, su comprension y por tanto la

retentiva o fijacion fehaciente de dichos aprendizajes”

2. CAPITULO II. MARCO TEORICO

2.1 EVOLUCION DE LA EVALUACION: UNA REVISION HISTORICA

En la mayoria de disciplinas la aproximacion histérica nos ayuda a comprender la realidad actual,
el porqué de lo que hacemos o vivimos en nuestros dias. En el tema que nos ocupa la revision
histérica nos va a ayudar profundamente a entender muchas cosas, el surgimiento, la
conceptualizacion y los profundos cambios acontecidos a lo largo de las diferentes etapas de su
existencia van a dar razon a su realidad actual. Comenzaremos por un analisis etimolégico para

pasar a describir las etapas en orden cronologico.

Etimologicamente el término evaluar deriva del prefijo e- y el sufijo valuar, que en su conjunto
significa VALORAR, por lo que determinamos que evaluar significa ‘dar o estimar valor a las cosas,
hechos, acontecimientos, fendmenos, procesos o personas’. Afiadiré que el término valor proviene

del latin VALERE, que significa “ser fuerte”.

La RAE estima el origen del término en nuestros hermanos francéfonos cuando sefiala que evaluar

proviene del francés évaluer. Propone nuestra academia estas tres acepciones:
o Senalar el valor de algo.
o Estimar, apreciar, calcular el valor de algo.
o Estimar los conocimientos, aptitudes y rendimiento de los alumnos.

A grandes rasgos, vemos que el pedagogo estadounidense Tyler consiguio con sus teorias dividir en
gran medida esta historia entre la época precursora y la que se abriria después. Ya tras Tyler surgen
diferentes etapas o fases caracterizadas por diferentes concepciones y finalidades de la evaluacion

hasta llegar a nuestros dias.

He de afirmar que, tal y como veremos a continuacion, los diferentes autores, agentes
protagonistas en el mundo educativo, han dejado una huella irreversible en la evaluacién tal y
como la entendemos y la llevamos a cabo hoy dia en las aulas, alejada de la teoria que los docentes

en potencia escuchan en las facultades de Educacion.

Hay que remarcar también que, tal y como afirman Lukas y Santiago (2004), la mayoria de autores
establecen las siguientes seis etapas para explicar o dividir los pasos de la evaluacién a lo largo de

la historia:
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1. La etapa precursora: (2000 a.C. hasta 1900)

2. La etapa de los test (1901-1929)

3. La etapa de Tyler (1930-1945)

4. La etapa de la inocencia (1946-1957)

5. La etapa del realismo (1958-1972)

6. La etapa de la profesionalizacion (1973-actualidad)

Aunque yo en mi estudio introduciré en la etapa precursora al hombre desde el inicio de la
evolucion, la etapa de los test la introduciré dentro de este primer periodo y las tres altimas etapas
las enmarcaré dentro de la llamada postyleriana, por la importancia, como veremos, de este autor,

conocido como el padre de la evaluacion.

2.1.1 Epoca precursora: desde el surgimiento del hombre hasta 1929

Segun Gonzalez Soto (2011), el hombre, generador de cultura, siempre ha realizado evaluaciones
sobre lo que consideraba importante, til, bueno o positivo. De este modo, inconscientemente o no,
siempre ha tratado de asegurar la transmision de los conocimientos necesarios para perpetuar su
propia especie y los saberes que iba adquiriendo con el paso del tiempo. En ese deseo biologico
propio de subsistencia, de procreacion y replicacion de su propia existencia como ser vivo, esta el

argumento fundamental de esa necesidad de evaluar lo que le era imprescindible.

Varios ejemplos tenemos en esta época precursora. Podemos nombrar de forma anecdoética, como
se cita en algunos estudios, que los funcionarios imperiales chinos utilizaron la evaluacion para
asignar puestos gubernamentales alrededor del afio 2000 a.C. También cabe destacar la Edad
Media, periodo en el cual se realizaban pruebas a fin de asegurar los aprendizajes ligados a oficios
con los maestros gremiales y donde se llevaron a cabo los primeros examenes orales de tipo formal
en las universidades del siglo XV, unas pruebas ptblicas para obtener el visto bueno de un tribunal

que lo “evaluaba”.

En la segunda mitad del siglo XIX, el pedagogo francés Alfred Binnet comenz6 a medir la
inteligencia por medio de escalas métricas diferenciando la edad mental de la edad cronologica y

sento las bases de los futuros test de inteligencia.

Seria injusto no citar a J. Rice, que en 1897 llevdé a cabo la primera investigacion evaluativa
conocida en educacion comparando escuelas americanas en cuanto al desarrollo de la ortografia y
empled para ello puntuaciones con instrumentos tipo test. Seria la antesala de lo que poco tiempo

después propondria el “progenitor” de la evaluacion educativa.
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Finalmente, hay que remarcar que es indispensable tener en cuenta que esta etapa se caracteriza

por una falta de sistematicidad y estudio en la propia evaluacion.
2.1.2 Epoca tyleriana (1930-1945)

Ralph Tyler (1902-1994), educador, tedrico e investigador educativo estadounidense acufi6 el
término de evaluacidon educacional, que servira de punto intermedio entre el antes y el después en
la historia de la evaluacidon. A partir de él ésta sera totalmente sistematica. Como dijimos con
anterioridad, se adivinan diferentes subperiodos como son la inocencia, el realismo y el
profesionalismo (Stufflebeam, 1985). Por todos sus aportes se reconoce a Tyler como el padre de la

evaluacion educativa.

Un hecho fundamental que servira de punto de inflexion es la aparicién y eclosion del positivismo,
que se basa en la aplicacion del famoso método cientifico como tnico medio para obtener
conocimiento. Fue aplicado en primer lugar en las ciencias naturales para luego conquistar la

sociologia, la psicologia y la economia.

Esta nueva etapa proviene de la corriente filosofica de la epistemologia que tuvo lugar en Francia
en el siglo XIX, donde todas las actividades filosoficas y cientificas debian proceder del analisis de
los hechos reales, de la experiencia. Esta corriente, a su vez, tiene su razéon de ser a partir de la

Revolucion Francesa, donde por primera vez se estudiaria a la sociedad y al individuo como tales.

La RAE define el positivismo como corriente filosofica en su cuarta acepcion tal como sigue: “4. m.
Sistema filosofico que admite tinicamente el método experimental y rechaza toda nocién a priori

y todo concepto universal y absoluto”.

El positivismo considera el mundo como estatico, predecible, medible y cuantificable. Estas
prendas fueron las que vistieron el maniqui de la educacién y su evaluacién. Realizando una
pequena inmersion y alusion a mi experiencia en el aula en estos meses, puedo comprender

realmente de donde vienen tales habitos sobre evaluacion (a la que después se llamara sumativa).

Quiero enfatizar de nuevo el mundo predecible y estatico en el que el positivismo “habita” para

después fundamentar bien mi propuesta.
Esta evaluacion, caracterizada por la corriente positivista, se manifiesta de esta forma:

O Medir y evaluar se consideraban términos intercambiables y sindnimos.
o La medicibn o evaluacion en este paradigma estan ligadas a la cuantificacion y la
experimentacion.

o Lamedicién o evaluacion poseian aplicacion sinénima en la escuela y en la industria.

Aqui tiene su nacimiento la ciencia de la pedagogia, por lo que légicamente esta “contagiada” de

todos estos conceptos que perduran incluso hoy dia. Hay quienes como Guba o Lincoln (1982 y
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1989) se refieren a este periodo como la “generacion de la medida o primera generacion de la

evaluacion” (Gonzalez Soto, 2011, p. 159)

Tras un estudio llevado a cabo por Tyler entre 1932 y 1940 con un disefio experimental pretest-
postest surgié su obra Eigth Year Study of Secundary Education en la que concluia que los
objetivos se convierten en los referentes de la evaluacidon. Objetivos observables, medibles y
evaluables por medio de criterios. La evaluacién consistia en alcanzar los objetivos, pero el medio

para hacerlo seguia siendo la medida y la cuantificacion.

Apareci6 por primera vez en esta obra de Tyler la evaluacion como proceso y no como hecho
puntual, aunque es justo decir que esto no ocurriria de forma inmediata sino que se aplicaria

bastante més tarde.

Es por todo lo anterior que se conoce a Tyler como el padre de la evaluacién. De hecho, hoy en dia
en didactica se define la evaluacion como la consecucion de los objetivos propuestos. Gonzélez Soto

(2011) dice que este es un patron todavia muy enraizado en nuestras aulas.
2.1.3 Periodo postyleriano (de 1946 hasta la actualidad)

El término evaluaciéon educacional fue acufiado por Ralph Tyler. Este dividi6 la historia de la
evaluacion educativa: antes de él, la evaluacidon era asistematica, y después, sistematica y
profesional. Este segundo periodo puede subdividirse en época de la inocencia, realismo y

profesionalismo (Stufflebeam, 1985).
a) Epoca de la inocencia (1946-1957)

Esta época se caracteriza por un crecimiento econdémico que depara en un incremento de las
instituciones educativas. Surgen algoritmos para estudiar comportamientos y se hace hincapié en

el analisis de datos con el objetivo de elaborar estadisticas.

Protagonista de esta época es Daniel L. Stufflebeam. Para él y para Shinkfield (1989) la evaluaciéon
es el proceso de identificar, obtener y suministrar informacion util y descriptiva sobre el valor y el
mérito de las metas; la planificacion, la realizaciéon y el impacto de un objeto determinado para
servir de guia para la toma de decisiones; solucionar los problemas de responsabilidad y promover

la comprension de los fenémenos implicados.

Su modelo de evaluacién se conoce como CIPP (Contexto, Input, Proceso, y se caracteriza por estar
orientado a la toma de decisiones para llegar a un Producto). Asi, la evaluacién se estructura en

funcion de las decisiones que se deben tomar.
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b) Epoca del realismo (1958-1972)

Las criticas que cuestionan la eficacia del sistema educativo estadounidense desencadenan
diferentes propuestas, muchas de ellas innovadoras. Se percibe en ellas una destacada

preocupacion por la evaluacion educativa.
Los docentes evaltan los curriculos a través de pruebas especificas.

Se tiene en cuenta los métodos tylerianos para los métodos evaluativos realizados para esta época.
Ademas, se utilizaron nuevas pruebas estandarizadas a nivel nacional y se recurrié al método del
criterio profesional. A principios de la década de los 70 la evaluacion entr6 en el periodo de la
profesionalizacion, se disenaron programas de intervenciéon educativa que demandaban la

participacion de personal especializado en evaluacion.

Protagonista de esta época es L.J. Cronbach (1963) con afirmaciones tales como que la evaluacion
consiste en una buisqueda de informacién para quienes deban tomar decisiones sobre la ensefianza.
Esta informacion ha de ser clara, oportuna, exacta, valida, amplia. Quienes tienen poder de

decision son quienes formularan juicios a partir de dicha informacion.

Actualmente este modelo es el que tienen en cuenta las administraciones educativas. Por ejemplo,
el cuerpo de Inspeccion y Agencias de Evaluacion ofrece datos para que las correspondientes
consejerias de Educacion y el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte tomen las medidas

oportunas.

Las caracteristicas mas relevantes de Cronbach sobre la evaluacién son que el fin y el significado
real de la evaluacion es latoma de  decisiones, y distingue hasta tres tipos diferentes de

decisiones: programa, alumnado, necesidades o regulaciéon administrativa.

Realmente vemos que Cronbach expande los limites del concepto de evaluacién que propuso Tyler.
De esta forma abre el campo conceptual y funcional de la evaluacion educativa mucho mas alla del

marco conceptual dado por Tyler, aunque en su linea de sugerencias.

Herencias de Cronbach también las tenemos en la actualidad, ya que él proponia comparaciones de
tipo absoluto. Por ejemplo, estos vestigios se pueden hallar en las pruebas de evaluacion de
diagnostico o en las pruebas ESCALA en Andalucia. Estas pruebas que elabora por ejemplo la
Agencia de Evaluacion sobre diferentes competencias basicas miden el grado de lejania o cercania
de los logros escolares respecto a unos valores e instrumentos fijos y no de forma relativa al centro

o alumnado.
¢) Epoca de la profesionalizacion (de 1973 hasta la actualidad)

Tal importancia adquiere la evaluacion que se profesionaliza y se crean con este proposito y fin

diferentes organismos y agencias. En nuestro pais, por ejemplo, se crean en cada comunidad
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autébnoma una agencia de evaluacidon y en otras adquiere dichas competencias el cuerpo de la

inspeccion educativa.

En ambos casos se crean modelos de evaluacion con fines de mejorar los logros de los alumnos, la

mejora de los centros, la capacitacion del profesorado, etc.

Muchos de estos modelos van a medir el concepto que reinara en esta etapa: la calidad. La

evaluacion sobre la evaluacion (metaevaluacion) cobrara gran importancia.

Se tienen en cuenta conceptos como validez, confiabilidad o usabilidad para la correcta realizacion
de la evaluacion. Se llegan a evaluar hasta los sistemas educativos nacionales y se establecen
modelos para medir y comparar niveles de aprendizaje de diferentes indicadores como por ejemplo
el grado de adquisicion de ciertas competencias basicas como PISA o los informes PIRLS y TIMMS

que realizan un estudio internacional de progreso en comprension lectora, matematicas y ciencias.
2.2 CONCEPTUALIZACION DE LA EVALUACION

Varias han sido las definiciones sobre este concepto a lo largo de los tiempos. Vamos a analizar, en
primer lugar, la definicién propuesta por la Real Academia de la Lengua Espafiola para pasar a

continuacion a revisar las definiciones de distintos autores.

El diccionario en linea de la RAE define evaluaciéon con dos acepciones: la primera, ‘accion y efecto

de evaluar’. A su vez, evaluar lo define con tres acepciones:

1. Senalar el valor de algo.

2. Estimar, apreciar, calcular el valor de algo.

3. Estimar los conocimientos, aptitudes y rendimientos de los alumnos.

La segunda acepcion del término evaluacion es, como minima, curiosa: ‘examen escolar’, y utiliza
evaluacién como sinénimo o definicion de examen en el siguiente ejemplo: Hoy tengo la

evaluacion de matematicas.

Evaluar es asignar un valor a algo, juzgar. De entre las muchas definiciones que existen de
evaluacion, vamos a resaltar, en primer lugar, la definicion de Tyler (1969) por su protagonismo en
lo que a evaluacién educativa se refiere, que definié la acciéon de evaluar como el proceso
sistemético de acumulacion de informacién relevante para la interpretacion pertinente, que como
parte del proceso de ensenanza-aprendizaje permite establecer juicios de valor y tomar decisiones
en pro de la mejora de las acciones seguidas. Es asi como relaciona la practica educativa con los

objetivos educativos respecto a criterios de eficacia previamente establecidos.

Del mismo modo, unos anos mas tarde Tenbrink (1981) afirmaba que la evaluacion era el proceso
de obtencion de informacion y de su uso para formular juicios que a su vez se utilizaran para tomar

decisiones.
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Relativa a la medicion y control del producto tenemos la definicion de Duque (1993): “una fase de
control que tiene por objeto no solo la revision de lo realizado sino también el anélisis sobre las

causas de determinados resultados”.

Stufflebeam y Shinfield (1995) consideraban la evaluaciéon como un proceso inevitable y complejo
que permitia identificar los puntos fuertes y débiles, segin ellos el concepto pasa por “un
enjuiciamiento sistemético de la validez o mérito de un objeto”. Uno de los problemas que tenemos
actualmente, que proviene de corrientes positivistas, es que, como aludimos al comienzo de este
punto, muchas de las definiciones (y también practicas reales) se basan en paradigmas

cuantitativos, y por lo tanto la evaluacion se basa en conceptos cuantificables y medibles.

A este respecto, otros autores que emplean una visibn més global y que adoptan también
paradigmas cualitativos proponen definiciones mas completas como la que podemos encontrar en
la de Lopez (1995) cuando afirma que la evaluacion es “el manejo de informacién cualitativa y
cuantitativa para juzgar el grado de logros y deficiencias del plan curricular y tomar decisiones

relativas a ajustes, reformulaciéon o cambios”.

Bloom Medaus, psicologo y pedagogo americano, en sus investigaciones sobre la accidon en el
aprendizaje afirma que la evaluacion es “la reunion sistematica de evidencias a fin de determinar si
en realidad se producen ciertos cambios en los alumnos y establecer también el grado de cambio de

cada estudiante”.

Observamos, por tanto, que tras todas estas concepciones de la evaluacion educativa hay
aproximaciones a paradigmas mas cuantitativos, cualitativos o cuya funcion es mas formativa o

sumativa. Encontramos practicamente en todas ellas alusiones a:
o Acopio o recogida de informaciéon
o Comparacién con alguna referencia
o Emision de juicio o valoraciones
o Fines de toma de decisiones

Me gustaria en este punto, y tras haber expuesto las diferentes visiones y enfoques de la evaluacion
por distintos autores y épocas, conceptualizar lo que para mi seria la verdadera evaluacion. El
sentido y fin de este trabajo enfatizara la siguiente perspectiva: la evaluacion como auténtico motor
del aprendizaje que de forma continuada y autonoma posibilita al alumno una asimilacion
consciente de los aprendizajes. Un aprendizaje que se caracterizara por ser continuo, no final,
autonomo, no dependiente del docente, interiorizado, no memorizado, duradero, no puntual, y

enlazado con sus propios esquemas cognitivos y no aislado de la realidad del alumno.
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2.3 TIPOS, FINES E INSTRUMENTOS
2.3.1 Tipos y fines de la evaluacion

Los tipos de evaluacion se engloban desde diferentes perspectivas: el momento de llevarla a cabo,
el fin para la que estd pensada, las decisiones que toma, el sujeto o agente que la realiza, el objeto
sobre el cual se lleva a cabo, la extension que abarca, el criterio de comparacion o referente. Segiin
queramos evaluar unas tareas u otras utilizaremos un tipo de evaluacion distinta. Veamos a

continuacion una a una los tipos de evaluacién segin estos criterios.
a) Segtin el momento en el que se lleva a cabo la evaluacion puede ser:

Inicial. Es la que se realiza al comienzo de todo curso académico para evaluar el grado de
adquisicién de competencias basicas asi como de conocimientos, inquietudes y perfil de los
alumnos. No solo es normativa llevarla a cabo sino que personalmente me resulta una de las mas
importantes. No se deberia comenzar la intervencidon docente por lo que sabe el maestro sino desde
el nivel e inquietudes que poseen los alumnos e irlos guiando (que coincide con el origen

etimolodgico de educar). Tiene una finalidad diagnostica como veremos a continuacion.

Continua. Suele tener un caracter formativo, de ajuste de comportamiento, de informaci6on
continuada hacia el propio alumno, su familia y el docente. En la normativa de primaria se hace
hincapié en que la evaluaciéon debe de ser continua y no solo sobre el aprendizaje, sino sobre la
ensefianza. Recordemos el concepto de ensehanza-aprendizaje, de ahi el caracter reflexivo que

debera tener todo maestro en su propia practica.

Final. Es la llevada a cabo al término de un curso escolar, tiene funciéon sumativa, es decir, de
suma o acumulacién de aprendizajes. Es complementaria a las otras dos y no supone una
alternativa a las mismas. Me gustaria destacar este punto: la evaluacién final, que en ocasiones
sigue siendo la protagonista de la calificacion del alumno, debe ir acompafiada siempre de otros

tipos de evaluaciones, porque de lo contrario los alumnos lo percibiran y actuaran en consecuencia.

b) Para toma de decisiones:

Para medir aprendizajes o avances. Suele tener su reflejo en las pruebas de diagnostico que
se elaboran anualmente para conocer el grado de adquisicion de aprendizajes del alumnado con
pruebas uniformes. Este fin suele llevar consigo también la toma de decisiones descrita en el punto

anterior.

Para fomentar el aprendizaje. Este es el fin de la evaluaciéon sobre el que desarrollo y
fundamento todo este trabajo. Va unido a la toma de decisiones, pero no de forma externa, sino
desde el propio alumnado de la manera mas auténoma posible dentro del contexto de su edad y

nivel. Se asocia a la evaluacion continua, a la autoevaluacion y coevaluacion del alumnado, a la
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toma de decisiones para aumentar y fomentar el propio aprendizaje. En teoria puede fomentar el

aprendizaje por parte del docente y de los alumnos.

c¢) Con respecto a la funcion o finalidad de la evaluacion, ésta puede ser:

Diagnéstica. Suele coincidir con la evaluacion inicial y su funcion es adaptar el contenido, los

procedimientos o las temporalizaciones a la realidad del alumnado.

Formativa. Lo formativo, acudiendo a la Real Academia Espafnola de la Lengua, alude a ‘dar
forma’. Tiene su razon de ser en la intenciéon de ir formando a medida que se va realizando esta

evaluacion de caracter puramente procesual.

La evaluacion formativa es el planteamiento que voy a desarrollar y fomentar como motor del
aprendizaje. Este tipo de evaluacion permite retroalimentar de forma permanente y poder asi

reajustar y establecer modificaciones para obtener mejoras en el aprendizaje.

Conocemos nuestros objetivos, queremos que nuestros alumnos aprendan, trabajamos en torno a
ellos y luego necesitamos constatar si hay aprendizaje. Cuando obtenemos informaciéon para
retroalimentar permanentemente (y con esto reforzar, ajustar y dirigir el proceso de aprender para

la obtencion de mejores logros) es cuando estamos realizando una evaluacion formativa.

El éxito de este tipo de evaluacion, tras las lecturas, investigaciones y reflexiones que han
alumbrado este trabajo, pasaria porque el propio alumno sea protagonista e identificador (en la
medida propia de su nivel) de sus dificultades, y reducir de esta forma el grado de dependencia del
docente, de manera que empujemos al alumno hacia una mayor autodependencia y sea €l el

constructor de su propio aprendizaje.

Sumativa. Su definicién hace alusiéon a acumular, afadir, sumar logros. Podria entenderse, y de
hecho es la practica mas habitual, sumar calificaciones estableciendo un promedio final. La
evaluaciéon sumativa no es una alternativa a la formativa, sino complementaria, realizada al final de
un periodo de intervencion educativa. Permitiria sobre todo la toma de decisiones relativas a
promociones, titulaciones o certificar unos minimos conocimientos de forma mas global. Esta

orientada como dijimos anteriormente a la valoraciéon del producto como aprendizajes constatados.

Su fin se asocia con la calificacion y puede emplearse no solo con aprendizajes del alumnado, sino

con desempeiios docentes, evolucidn de centros, desempeio de equipos directivos.

d) Con respecto al objeto evaluado tenemos lo siguiente:

Evaluacion de contexto. Coincide con la evaluacion diagnostica y nos brinda o expresa las

necesidades de lo evaluado, no tiene por qué ser necesariamente alumnos.

Evaluacion de diseiio. Concuerda la programaciéon de la ensehanza, permitiria modificar la
secuenciacion, temporalizacion, etc. Deberia ser siempre posible en el término de evaluacion

continua.
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Evaluacion de proceso. Es la continua, la que se va haciendo de manera formal o informal
durante toda la intervencion educativa. En nuestro planteamiento es la que quisiera enfatizar, ya

que pienso que se trata del tipo de evaluacidon que mas propicia el aprendizaje.

Evaluacion de resultados. Estariamos hablando de una evaluacién final o sumativa porque lo

que consideramos es el producto final en términos de aprendizajes adquiridos.

e) Con respecto al agente evaluador:

Podemos distinguir a este respecto las evaluaciones que se realizan por parte de un agente externo
al escenario educativo (agencias e instituciones). Como su nombre indica, serian las evaluaciones

externas.

Por otro lado, tenemos las evaluaciones internas, que son las realizadas por los protagonistas
del hecho educativo, normalmente alumnos y docentes. Dentro de la evaluaciéon interna

distinguimos segun sea una persona u otra la que evalta:

Heteroevaluacion. Es el tipo de evaluacion que se da con mayor frecuencia en nuestras aulas,
bien sea por tradicion, por comodidad o por norma. Es aqui el docente quien planifica, disefia y
aplica la evaluacion y el alumno responde a lo que el profesor pide de él. Es una persona de otro
nivel, normalmente superior, quien determina si se han logrado los criterios de evaluacion. Seria
muy interesante que esta heteroevaluacion se llevara a cabo también al revés, del alumno al
profesor, y no dejar de perder asi la esencia de la evaluacién: un proceso que afecta a todos los

agentes del sistema educativo.

En mi opinidn, la heteroevaluacion sera efectiva y util en la medida en que se utilice en conjunto

con otros tipos de evaluaciones y nunca sea la inica y protagonista de una decision final.

Coevaluacion. En este caso, es el grupo en conjunto quien se evalia y quién valora si los
aprendizajes se han logrado. Es un proceso consensuado y conjunto que realizan los alumnos sobre
la actuacion del grupo; los criterios de evaluacion se han establecido previamente y también en
consenso, de este modo se valora el compromiso y la consecucion final del aprendizaje por medio
de estimulos y el fomento de valores como la participacion, la reflexion critica, la integracion y la

responsabilidad.

Autoevaluacion. Aqui el protagonista es el propio alumno, es él quien lleva a cabo su propia
evaluacion, es el que tiene el rol principal. Esta considerada como la evaluacion mas madura y, a mi
juicio, méas efectiva. En ella el alumno es quien determina donde quiere llegar, por qué, para qué y
como lo va a realizar. Segin Calatayud (2002), la autoevaluacion es la estrategia por excelencia
para educar en la responsabilidad y para aprender a valorar, criticar y reflexionar sobre el proceso
de ensefianza y aprendizaje individual realizado por el discente. Del mismo modo, Pérez (2005)

nos dice que el hecho de que el alumno reflexione sobre su desempefno y su resultado y que,
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ademaés, se asigne una calificacion puede tener un impacto enorme en la imagen que tiene de si

mismo y puede ayudar a concluir qué ha de modificar para mejorar sus resultados.

En definitiva, la autoevaluacion es una practica que normalmente no se lleva a cabo y que si nos
paramos a pensar en los grandes beneficios que reporta tanto en el docente como en el discente

probablemente estableceremos més técnicas de autoevaluacion en nuestras aulas.
f) Segtin la extension (global o parcial):

Evaluacion global. Cuando abarca todos los componentes o dimensiones del alumnado, centro,
programa, etc. Se pone el énfasis en la totalidad, integrada por distintas partes que estan
relacionadas entre si, de manera que los cambios introducidos en una de ellas tiene consecuencias

en el resto. Facilita la comprension de la realidad evaluada.

Evaluacion parcial. Se centra en el estudio o la valoracion de determinados componentes o

dimensiones (del alumno, de un centro, de un programa, etc.).

g) Segun el criterio de comparacion, el referente puede ser criterial o normativa:

En primer lugar se conoce como normotipo al referente que emplearemos para realizar la

evaluacion.

Evaluacion criterial. Se suele denominar también autorreferencial y consiste basicamente en
verificar lo que el alumno debe “saber hacer” comparado con lo que “llega a hacer o desempenar”,
de ahi que también se conozca como autorreferencial. En un ejemplo habitual, este criterio de
comparacion podria ser perfectamente un criterio de evaluaciéon de un curso en un area concreta
comparandola con lo que determinado instrumento aplicado a un alumnado especifico es capaz de
demostrar en esa escala que marca el criterio, es decir, hasta cudnto demuestra del criterio

establecido X.

Evaluacién normativa. Conocida también como heteroreferencia ya que ahora no va a
compararse con el propio desempefio del alumno sino entre pares, es decir, alumnos, centros,
programas, profesorado. Por ejemplo, si nos referimos a alumnos, compararia los logros obtenidos

por un alumno con el resto de su clase.
2.3.2 Instrumentos de evaluacion

Definamos, en primer lugar, el significado original de instrumento como el manual o utensilio de
trabajo relacionado con una profesiéon. En el ambito educativo nos referiremos a las técnicas y
herramientas empleadas por el docente para evidenciar los desempefios del alumnado en el

proceso de ensenanza- aprendizaje.

Sobre esta definicion creo que cabria extenderla al uso no solo del mundo docente sino del propio
alumnado, porque es éste el primer interesado en reparar en sus propios errores para ponerles

remedio.
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Es muy facil confundir instrumentos con técnicas, pero en realidad debemos utilizarlos como

conceptos distintos.

Denominaremos técnicas al procedimiento en si para realizar la evaluacion y, en cambio, nos
referiremos a instrumentos como el medio especifico para obtener informacién que luego nos

permitira realizar la valoracion y la futura toma de decision.
Haré un repaso por las principales técnicas asi como los instrumentos més utilizados.

a) Técnicas

Observaciéon Técnica muy valiosa y empleada para percibir progresos en el
aprendizaje. Se podria hacer uso de instrumentos méas abajo expresados

como escalas de estimacion, guias de observacion, etc.

Puede ser sistematica, espontanea, etc.

Interrogatorio Agrupa todos los procedimientos por los cuales se le demanda
informacién al alumno. Se emplean preguntas que requieren su opinion,

valoracion personal o interpretaciones.

Resolucion de Técnica que supone al alumno con las herramientas asimiladas y lo sitia
problemas con el objetivo de resolver una determinada situacion (escrita, oral,
practica). Se puede reflejar con varios instrumentos, pero su ventaja
fundamental es que puede conjugar varias habilidades o aprendizajes de

forma simultinea.

Solicitud de Resulta de demandar al alumno un producto final como entrega de
productos proyectos, monografias, ensayos o informes. Suelen ser técnicas
aplicadas a medio-largo plazo y donde el alumno pondra otras

habilidades en juego.

b) Instrumentos

Escala de estimacion Permite revelar frecuencias, intensidades, niveles de aceptacion
mediante una escala que puede ser categorica, descriptiva o numérica.

Debe quedar claro lo que evaltia dicha escala.

Listas de cotejo Detecta la ausencia o presencia de diferentes rangos. Empleado para
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entrega de tareas, trabajos, etc. Presenta una informacion puntual cuya

respuesta se circunscribe a opciones escasas (ej.: si/no).

Pruebas

Pueden ser orales, escritas o practicas. Se suele asociar a evaluaciones

sumativas, al final de proceso, para medir aprendizajes adquiridos.

Las pruebas escritas pueden ser a su vez de ensayo, objetivos, de
completar, respuesta breve, verdadera o falsa, seleccion,

jerarquizacion, etc.

Las pruebas orales conjugan aspectos mas cualitativos y pueden
emplearse (de la forma adecuada, por ejemplo, aplicando coevaluacion
entre compafieros de la misma clase) para evaluar también
competencias comunicativas de forma transversal al criterio o

contenido evaluado.

Un amplio porcentaje de profesorado (que aumenta conforme subimos
de etapa educativa) confunde el concepto evaluacion con este

instrumento del subtipo escrito.

Portfolio

Se utiliza para evidenciar habilidades, progresos, esfuerzos y logros de
los alumnos. Se puede emplear para la autoevaluacion, para certificar
aprendizajes (se usa asi, por ejemplo, en centros bilingiies en
Andalucia). También suele incluir valoraciones de profesores y

reflexiones de trabajos.

Posibilita sobre todo que el alumno, al ir progresando de nivel, lleve
consigo su certificado de aprendizajes, lo que beneficia su continuidad

entre diferentes etapas.

También existe el portfolio digital, cada vez més utilizado por las
ventajas que conlleva. Posibilidad de visionado y edicién por el
profesor y alumnado on-line, grabaciéon en la nube que permite el

seguimiento externo para padres, evaluaciones externas, etc.

Rubricas

La rubrica es un instrumento que sirve para evaluar el desempeno de
un alumno, relacionado con los objetivos de aprendizaje, en base a una
serie de criterios expresados en habilidades de ejecucion. No se emplea
una escala numeérica o cuantitativa, sino cualitativa o en forma de

rangos de criterios de dominio de un determinado objetivo de

21



Guzman Martinez, Delia

aprendizaje. Es una forma de evaluar y aprender en consenso, con
mayor transparencia y colaboracién; maestro y alumno poseen la
misma informacion. El alumno conocera antes del comienzo de la
tarea/actividad desde donde parte y hasta donde ha de llegar en forma
de niveles de dominio. Sirve como guia de trabajo para el alumno,
como indicador de progresos para el docente y ofrece
retroalimentacion o feedback para ambos. Es uno de los instrumentos
que pueden ayudar de forma mas eficaz a la evaluacion de los

aprendizajes de los alumnos.

Proyectos Este tipo de instrumentos permite profundizar en algiin conocimiento

especifico, darle solucion a una problemética planteada.

Permite poner en valor los conocimientos adquiridos para resolver un
conflicto planteado. Es un buen instrumento para valorar la

adquisiciéon de competencias bésicas.

Mapas conceptuales Su principal ventaja es que suele coincidir con el método cognitivo de
llegar hasta el conocimiento o recordar el mismo. Se puede emplear
completado por el alumno, realizando uno desde el inicio, permite ver

como construye el alumno lo aprendido.

Monografias Apreciaciones sobre un tema realizando abstraccion y sintesis de varias
fuentes. Suele acompanarse de técnicas de bisqueda de informacién y
en un gran numero de casos de exposicion hacia los companeros, con

lo que se trabajan otras areas de forma transversal.

Entrevistas Pueden ser estructuradas o no en funcién de si las preguntas estan
previstas de antemano. Puede emplearse entre alumnos, es capaz de
medir o aporta informacién de otras variables cualitativas aparte del

contenido en si.

2.4 LA EVALUACION EN LA ACTUALIDAD: TEORIA Y PRACTICA

En este punto, tras una primera reflexion sobre las formas de enfrentar la evaluacion, realizaré un
desarrollo normativo sobre lo que se deberia llevar a cabo en términos de evaluacion en un centro

de educacion primaria. Continuaré estableciendo una comparativa para arrojar luz sobre las
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incoherencias halladas entre teoria y practica y finalizaré planteando diferentes cuestiones

obligadas tras evidenciar estas incongruencias.

Coincido plenamente con Dolors Quinquer (2000) cuando afirma que la manera como se aborda la
evaluacion de los aprendizajes escolares esta intimamente relacionada con las concepciones que
tienen los docentes sobre la ensefianza y el aprendizaje. Estas concepciones y practicas aparecen
matizadas con frecuencia por la influencia del contexto profesional. De esta forma unas practicas
en evaluacion y ensenanza aceptadas en un contexto determinado serian dificilmente justificables
en otro. A este respecto puede favorecer mucho los acuerdos o coherencias de los equipos

educativos asi como la filosofia o cultura que haya creado el centro.

Hoy dia, la practica de la evaluacidon bebe mucho de aquellos recipientes que marcaron una época
pero que actualmente estdn descontextualizados o resultan insuficientes en el mundo donde

viviran y trabajaran nuestros alumnos.

No hay méas que ver la actual definicion de la RAE del sustantivo evaluacion, cuyas dos acepciones

expongo literalmente:

(Del fr. évaluer) 1.f. Accion y efecto de evaluar. 2. f. Examen escolar. Hoy tengo la evaluacion de

matematicas.

Este trabajo, una vez mas, quiere ampliar y expandir este tradicional cerco y limite del concepto

evaluacion que la empobrece y vuelve el aprendizaje més lento y, por qué no, mas frustrado.

Esta actual definicién y concepcion provoca que un gran ntimero de habitos de evaluacion se
centren en modelos psicométricos, es decir, basados en el positivismo en cuanto a medir o evaluar
unicamente los resultados del aprendizaje. Aunque el mismo Tyler ya contemplaba timidamente
parte de la evaluacion como regulacién y retroalimentacion, a partir de él (y hasta nuestros dias) la
practica en evaluacion la consideraba como un hecho terminal en base a medir los resultados del
aprendizaje adquirido comparandolos con los objetivos propuestos al comienzo, en la fase de

planificacion.

Al pensar o repensar la evaluacion hoy dia, podemos argumentar su insuficiencia o torpeza con la

realidad o momento actual. {Cuales serian las posibles razones?

o Los presupuestos conductistas sobre los que se basaba el modelo positivista de Tyler han

perdido vigencia o sustento, al menos como tnica vision.

o La posibilidad de cambio dinamico de los propios objetivos (que no finalidad) de un area o
materia también cuestionan su fundamentacion. Por ejemplo, tltimamente no es extrano el
trabajo por proyectos o en comunidades de aprendizajes, que aunque son conceptos
diferentes mantienen los objetivos de una forma mas dindmica o al menos mas abierta, y no

por ello es menos interesante o exigente en el aprendizaje del alumnado.
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2.4.1 Revision Legislativa actual

Procederemos ahora al estudio comparativo entre lo que la normativa educativa dictamina en
materia de evaluacidon (tanto estatal -leyes organicas, reales decretos- como autonomica para
Andalucia en mi caso -decretos, 6rdenes) y la practica real en los centros de educacion primaria en

general y en mi centro de referencia (donde he realizado el Practicum) en particular.

La normativa vigente sobre evaluacion, siguiendo una descendente contextualizacién desde la

legislacion estatal hasta la autonémica, es la siguiente:
a) Normativa estatal vigente
Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacién

Aunque sigue vigente parte de la LODE (Ley orgéanica del derecho a la educacién, aprobada nada
maés y nada menos que en 1985), la actual LOE recoge y adapta todo lo concerniente a esta tarea
fundamental de los centros educativos. Para esta ley, evaluar pasa por valorar los resultados de una
determinada accién y establece la evaluaciéon educativa tanto de los resultados (como aprendizajes
adquiridos de los alumnos) como de las actividades realizadas (actividades de ensehanza

aprendizaje).

El articulo 6 define curriculo e incluye en el mismo los criterios de evaluacion de cada
ensenanza. El estado atribuye un 65% (en centros sin lengua cooficial) de dichos contenidos

béasicos y deja el resto a discrecion de cada administracion educativa.

El articulo 20 sobre evaluacién dictamina que se llevara a cabo sobre los procesos de aprendizaje
del alumnado y de forma continua y global teniendo en cuenta el progreso en cada uno de sus

areas.

En cuanto a la evaluacion, establece que el alumnado superara la etapa siempre que se considere

que ha alcanzado las competencias basicas correspondientes y el adecuado grado de madurez.

El titulo VI lo dedica a la evaluacion de forma genérica. Los articulos 140 al 147 establecen el marco

legal y normativo de cara a la misma. Por hacer un breve resumen, éstos establecen lo siguiente:

Articulo 140. Finalidad de la evaluacion

Menciona aqui dos metas a las que quiere contribuir: la mejora de la calidad y la equidad. También
hace mencion a la finalidad para orientar politicas educativas y mejorar la transparencia.
Determina que nunca se podra llevar a cabo para valoraciones de los alumnos o para clasificaciéon

de centros.
Articulo 141. Ambito de la evaluacién

La evaluacion afectara a todas las etapas educativas, los procesos de aprendizaje y resultados de los

alumnos, como también a la actividad del profesorado, los procesos educativos, la funcion
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directiva, el funcionamiento de los centros docentes, la inspeccion y las propias administraciones

educativas.
Articulo 142. Organismos responsables de la evaluacion

Son competentes para la evaluacion el actual Instituto de Evaluacion y las administraciones

educativas correspondientes.
Articulo 143. Evaluacion general del sistema educativo

Seran implementadas por el Instituto de Evaluacion y los organismos correspondientes de cada

administracion educativa. Estas suelen ser las agencias de Evaluacion como ocurre en Andalucia.
Articulo 144. Evaluaciones generales de diagnostico

Versaran sobre la adquisicion de competencias bésicas y se llevaran a cabo tanto en primaria como

en secundaria.
Articulo 145. Evaluacién de los centros

Las administraciones podran realizar planes de evaluacion de centros y favorecer la autoevaluacion

de los mismos.

Articulo 146. Evaluacion de la funcién directiva

Del mismo modo también se podra evaluar a la funcién directiva.
Articulo 147. Difusion del resultado de las evaluaciones

Anualmente, el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte publicara informaciéon de interés a

colacion de las diferentes evaluaciones y empleara distintos indicadores.

REAL DECRETO 1513/2006, de 7 de diciembre, por el que se establecen las

enseilanzas minimas de la educacién primaria

El articulo 7 nos remite al anexo II en el que podremos encontrar para nuestra etapa educativa de
estudio los objetivos, contenidos y criterios de evaluaciéon de cada una de las areas y para cada uno

de los tres ciclos.

El articulo 9 establece la evaluacion en la educacion primaria como continua y global, teniendo en
cuenta el progreso del alumno en el conjunto de las areas del curriculo. Dentro del mismo destacar

los siguientes apartados:

2. La evaluacion se llevara a cabo teniendo en cuenta los diferentes elementos del curriculo (cuyos

componentes hemos reflejado con anterioridad).

3. Los criterios de evaluacion de las areas seran referente fundamental para valorar el grado de

adquisicion de las competencias basicas (éstos estaran reflejados en dicho anexo II).
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4. En el contexto del proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno no sea el

adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo.

Estas medidas se adoptardn en cualquier momento del ciclo, tan pronto como se
detecten las dificultades y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de los
aprendizajes imprescindibles para continuar el proceso educativo. Enfatizo este texto
porque sera el apoyo y el fundamento normativo que sustentard todo mi trabajo, ya que las

tradicionales evaluaciones sumativas no podran nunca detectar las dificultades de forma procesual.

5. Los maestros evaluaran tanto los aprendizajes de los alumnos como los procesos de ensefianza y
su propia practica docente. Aqui vemos como lo evaluado no debe ser inicamente los progresos del

alumnado sino también la practica diaria docente.
b) Normativa autonéomica

DECRETO 230/2007, de 31 de julio, por el que se establece la ordenacion y las

enseilanzas correspondientes a la educacién primaria en Andalucia

Este decreto adaptara y contextualizara el anterior Real decreto para la comunidad autébnoma de
Andalucia.

En el articulo 11 repite textualmente lo normativa de inmediato orden superior jerarquico.

ORDEN de 10 de agosto de 2007, por la que se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de educacion primaria en la

comunidad auténoma de Andalucia

El articulo 2 enriquece la norma estatal y afiade a la accidon de evaluar las consideraciones de las

caracteristicas propias del mismo y el contexto sociocultural del centro docente.
Destacamos el articulo 2.4 relativo al proceso de aprendizaje. Dice literalmente:

“La evaluacion tendra un cardacter formativo y orientador del proceso educativo y proporcionara
una informacién constante que permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la

intervencion educativa’.

DECRETO 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento organico de

las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educaciéon primaria, de
los colegios de educacién infantil y primaria y de los centros puablicos especificos de

educacion especial

Algunos articulos que afiaden una informacion o matiz sustancial a lo estipulado por las

normativas comentadas podrian ser los siguientes:

Articulo3d
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“A la evaluacion y el reconocimiento objetivos de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento escolar. A

estos efectos, tendra derecho a ser informado de los criterios de evaluacién que seran aplicados”
Articulo 2.5

“... En todo caso, los criterios de evaluacion de las areas seran referente fundamental...”
Articulo 20.3

“... El proyecto educativo contendra las programaciones didacticas que sera aprobado por el

claustro del profesorado en el ambito de sus competencias...”
2.4.2 Comparativa Legislacion Actual y Practica Habitual

Tenemos ahora argumentos de peso para comparar la normativa que establece lo que habria que
hacer con la practica real que he podido comprobar en mi corta pero intensa experiencia del

Practicum I y I1, y claro est4, con lo vivido como alumna, que no dista demasiado.

Para ello estableceré una tabla comparativa desde ambas perspectivas

Normativa Practica habitual

LOE 2/2006. Art. 20 “...la evaluacioén se La evaluaciéon mayoritariamente se lleva a
llevara a cabo sobre los procesos de cabo sobre los contenidos. Rara vez se pone en
aprendizaje del alumnado” entredicho los métodos didacticos.

REAL DECRETO 1513/2006. Articulo 9.1 “..se | En las sesiones de evaluacion no se tiene en
tendra en cuenta el progreso del alumno en el | cuenta realmente de forma consensuada
conjunto de las dreas del curriculo” segln el conjunto de las areas. Se tiene una
vision algo mas sesgada o inconexa.

Se toman decisiones como cambio de lugar o
de agrupaciones, pero ante la deteccion de
dificultades pocas veces se modifica la
practica docente o se abogan por pedagogias o
técnicas diferentes.

REAL DECRETO 1513/2006. Art. 9.4: Las
medidas de refuerzo educativo se estableceran
“en cualquier momento del ciclo, tan pronto
como se detecten las dificultades y estaran

dirigidas...”

ORDEN de 10 de agosto de 2007 sobre Se suele hacer una evaluacion informal a base
evaluacion. Art. 2.4 “La evaluacion tendra un | de la observacion continua, pero realmente no
caracter formativo y orientador” se suelen tomar decisiones al respecto (como

mucho, alguna orientacion a las familias),
suele tender mas hacia la evaluaciéon
sumativa. Los alumnos creo que son
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conocedores de esto conforme van
promocionando de nivel y determina su forma
de estudio.

Decreto 328/2010. Art. 23: “el disefio y El verdadero timon educativo lo llevan las
aprobacion de la programacion corresponde | editoriales, ya que el profesorado (segiin mi
al claustro de profesores” experiencia) rara vez discute o reflexiona
sobre los criterios de evaluacion a trabajar,
etc.

Las cuestiones casi obligadas que referia al inicio de este apartado podrian ser las siguientes:
o <¢Por qué no establecer estrategias en las que el alumnado fuera mas protagonista de su
aprendizaje y el de sus companeros, ya que muchas veces el “idioma” del propio alumno es el

que resulta més cercano y comprensible a su compafiero?

o ¢Por qué esperar a un dia y hora del temido examen para que todos los alumnos salten dicha
valla a modo de prueba, validando o no su progreso sin importar la inicial capacidad del

alumno en la accién de saltar?

o <¢Por qué pensar que siempre sera el docente quien ha de detectar los éxitos y errores de los que
aprenden y proponer qué han de hacer para mejorar y, en cambio, por qué no dejar que sea el

propio alumno quien reconozca sus aciertos y dificultades? (Sanmarti, 2007, p. 17)

Creo que todo esto nos lleva a un gran cambio y evolucion cultural y conceptual. Estoy segura de

que merecera la pena.

3. CAPITULO III. MARCO METODOLOGICO

3.1 PROPUESTA METODOLOGICA

Abordaremos en este apartado, tal y como el titulo indica, una propuesta metodologica para
intentar resolver el problema planteado en el capitulo I. Este consiste, grosso modo, en una ineficaz
e ineficiente evaluacion que se aleja de promover el aprendizaje solido y se acerca sin embargo a

visiones finalistas y tradicionales.

Mi proposicion radica fundamentalmente en el disefio y puesta en practica de una rabrica como
instrumento de evaluacibn como motor de aprendizajes. La radbrica es un instrumento

especialmente 1til para el propio alumno pero también lo es, por supuesto, para el maestro.

En este punto me gustaria indagar acerca de éste, a mi juicio, uno de los instrumentos mas eficaces
para evaluar los aprendizajes de los alumnos de un modo compartido, transparente, comprensible

y motivador: la riabrica.
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Stevens y Levi (2005) definen la rabrica como “(...) una herramienta de calificacion que establece
las expectativas especificas para una tarea. Las rdbricas dividen una tarea en sus componentes y
provee una descripcion detallada de lo que es un nivel aceptable e inaceptable de evidencia para
cada una de esas partes. Las rubricas pueden utilizarse para calificar una gran variedad de tareas 'y
trabajos: investigaciones, criticas literarias, participacion en foros, informes de laboratorio,

portafolios, trabajo en grupo, presentaciones orales y muchas otras”.

De nuevo Stevens y Levi (2005) afirman que una de las vias para lograr una evaluacion de mayor
calidad, de caracter mas cualitativo y procesual, es el empleo de protocolos de evaluacién o
rabricas. Estos protocolos no solo favorecen una evaluacién méas sistematizada por parte del
docente, sino que son una herramienta de extraordinario valor para el desarrollo de competencias
de monitorizacién, autoevaluacién y evaluacion entre pares, y contribuyen a un mayor
entendimiento del propio proceso de aprendizaje y, en definitiva, a una mayor autonomia y

autorregulacion del estudiante.

Me gustaria resaltar a este respecto la importancia de la autorregulaciéon del alumno como
protagonista de este protocolo. La rubrica ha de promover precisamente que sea el propio
estudiante el que incentive su aprendizaje, sabiendo donde esta y doénde tiene que ir. La
autorregulacion provoca también motivacion para el aprendizaje con todos los beneficios que esto

reporta tanto para el alumno como para el docente.

Martinez y Raposo (2011), en el estudio realizado sobre el uso de rdbricas en el sistema
universitario, determinaron con su experiencia que la rdbrica es un instrumento tutil que
proporciona retroalimentaciéon al alumnado y que le permite conocer de antemano las
competencias y elementos que van a ser valorados junto con la puntuacién otorgada. De este modo,
junto con favorecer el proceso de ensehanza-aprendizaje, también lo hace al de la evaluacién. Si
bien es cierto que el nivel madurativo de los alumnos de este estudio no es equiparable a la muestra
analizada en esta investigacion y a los alumnos con los que tratamos en nuestro grado, las
conclusiones de estos autores y su experiencia no distan de las que obtenemos en nuestro analisis y
a buen seguro en la puesta en marcha de nuevos métodos de evaluacion en las aulas de nuestro

pais.

Ciertamente, la rabrica, frente a las tradicionales prueba escritas, estad presente durante todo el
proceso de aprendizaje y ademaés de ello ayuda al docente a constatar los aprendizajes alcanzados y
de este modo evaluar al alumno de una forma cualitativa, cuantitativa y mucho mas objetiva. En los
tests o controles escritos tradicionales se comprueba si el alumno sabe o no realizar esa prueba
concreta, si ha estudiado, y en base a ello se le asigna un ntimero que acredita si ha llegado al
criterio establecido en la prueba o no. Este tipo de controles pueden llegar a favorecer que el
alumno se prepare tinicamente para ellos, que conozca (por la experiencia y el adoctrinamiento en

este tipo de tests) qué es lo que ha de responder de una forma mas automatizada y preparada. Las
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rabricas ayudan a que el alumno sepa qué es lo que tiene que aprender de antemano, a establecer
una especie de contrato previo, a favorecer que el alumno sepa en qué falla y lo quiera solucionar
para pasar al siguiente nivel, la motivacion y la autorregulacion son factores esenciales en el éxito

de las rubricas como métodos de evaluacion y de aprendizaje.

Asi pues, podemos decir que el objetivo principal de las rabricas es promover el aprendizaje de los
alumnos y que de este modo la evaluacion sea el motor de este aprendizaje y no un mero

instrumento de acreditaciéon de conocimientos.

Para llevar a la practica este instrumento y verificar su potencial mejoria del aprendizaje, esta

propuesta metodoldgica se basa en los siguientes pasos:

1) Detectar el nivel de adquisiciéon de conocimiento sobre un area especifica ya impartida siguiendo
la metodologia anterior y habitual del centro a alumnos de un curso superior al grupo sobre el que
utilizaré la rubrica pero dentro del mismo ciclo: 2° de primaria. Este paso es fundamental para
después poder comparar con la puesta en practica de mi propuesta y me permitird establecer

conclusiones objetivas del grado de idoneidad.

2) Disefiar y poner en practica una rubrica de evaluacion del aprendizaje concreta, que versa sobre
el mismo area del paso anterior en alumnos de 1° de primaria. En su aplicaciéon he invertido tiempo
tanto en la explicaciéon a mi tutora de practicas como a los alumnos, ya que la gran diferencia que
existe entre este instrumento y los habituales para estos alumnos merece todo tipo de aclaraciones

y resolucion de dudas.

3) Comprobamos con una prueba similar a la utilizada en el primer paso si los alumnos del grupo
experimental sobre los que se ha aplicado el uso de la rabrica han obtenido los resultados

esperados en la hipotesis de nuestra investigacion.

Tal y como argumenté en la justificacion inicial de estudio, la investigaciéon tendria en cuenta los
aspectos madurativos especificos del ciclo escogido, por lo que he adaptado mi propuesta con todo
lo que ello conlleva (instrumento utilizado, metodologia, puesta en practica, etc.) a la muestra real
de alumnado con el que he tenido la oportunidad de trabajar tanto para las practicas de grado
como para la investigacion que nos ocupa, con la consiguiente adaptacion a éstos tanto a nivel

cognitivo como madurativo.

Del alumnado hablaremos en el siguiente punto, en el que describiremos de modo exhaustivo la

poblacion y muestra de estudio.
3.2 POBLACION Y MUESTRA

La poblacion sobre la que versa este trabajo no solo es el alumnado del colegio La Luna de Sevilla,
sino también sus familias, contexto socioeconomico, y cultural asi como el profesorado. Las

variables de este contexto son las siguientes:
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Variable Valor

Numero de alumnos: 169 alumnos
(80 en infantil y

89 en primaria)

Edades de alumnado: 0-12 anos

Edades medias de padres:
30-45 anos

Situaci6n laboral de los padres: Sector y contexto poco afectado por el paro
laboral. Los padres trabajan en un 85% y las

madres en un 65%, aproximadamente.

Nivel socioeconémico familiar: Medio-alto

Procedencias familiares en todo el centro: e Espafiola: 80%
e China: 18%

e Resto (Brasil, Rumania, etc.): 2%

Observaciones : La tipologia de estas familias, a grandes rasgos,
denota contextos econdémicamente resueltos,
perfil simpatizante y colaborador con el centro,
especialmente con el numero y tipo de
actividades desarrolladas, el horario y el tipo de

atencion recibida.

En cuanto a la muestra, como subconjunto de la poblacion estudiada, he escogido dos cursos del
primer ciclo de educacion primaria. Es en este curso en el que he trabajado en la mayor parte de mi

periodo de practicas y donde aplicaré mi hipotesis.
En 2° curso verificaré aprendizajes adquiridos para poder establecer comparativas.

Las variables de esta muestra son las siguientes:
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Variable Valor
Edades de alumnado 1° curso: 6-7 anos
Ntmero de alumnos: 21
Perfil madurativo y aspectos del grupo: Nivel madurativo bajo, especialmente en el

género masculino. Diversidad de procedencias y
perfiles de comportamiento. Nacionalidad

mayoritariamente espafiola (16), asi como china

(5).
Edades de alumnado 2° curso: 7-8 aflos
Numero de alumnos: 16
Perfil madurativo y aspectos del grupo: Nivel madurativo méas acorde a su edad, aunque

con remanente y légica diferencia entre

géneros.

3.3 TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA RECOLECCION DE DATOS

A continuacion pasaré a describir los instrumentos disefiados para la recolecciéon de datos de esta

investigacion y la finalidad con la que se han creado cada uno de ellos.

A fin de poder verificar la hipotesis y los objetivos planteados en este trabajo pensé en como poder
constatar si el aprendizaje de la tematica elegida habia sido realmente eficiente y eficaz con la
metodologia que habitualmente se emplea en el centro de referencia. Para ello disefié un primer
instrumento (anexo 1). Este instrumento se ha pasado al grupo de 2° de primaria, curso que en el
afio anterior aprendi6 los tipos de monedas, suma de céntimos y euros y tipos de billetes, con el fin
de verificar los aprendizajes ya adquiridos antes de aplicar el nuevo método de evaluacion
(rtbricas) en 1° con la misma temética y comprobar més tarde la mayor o menor eficiencia de la

misma.

El instrumento ntimero uno consta de una parte escrita y otra oral y manipulativa. En la parte
escrita se pregunta los tipos de monedas y su clasificacion por orden, los tipos de billetes y dos
problemas practicos, uno de suma y otro de cambio. En la parte oral se pretende comprobar a nivel
ladico y préactico si los alumnos recuerdan cémo utilizar las monedas, sumarlas y saber comprar y

cambiar.

El segundo instrumento para la recogida de datos es una rabrica (anexo 2) adaptada al nivel de
nifios de 6-7 anos (1° de primaria). Con esta rubrica se pretende comprobar cémo utilizando otras

técnicas méas novedosas de evaluacion los nifios son capaces de aprender de un modo mas
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fehaciente, practico y duradero. El alumnado sabe desde el principio desde donde parte y hasta
donde han de llegar con las actividades que se van a realizar en el aula. En definitiva, queria usar
un instrumento innovador (al menos en el aula y centro de referencia) y distinto para poder
verificar que la evaluacion puede servir para aprender a parte de para ofrecer informacion
cuantitativa y cualitativa, un mayor entendimiento del propio proceso de aprendizaje y, en

definitiva, una mayor autonomia y autorregulacion del estudiante.

Como se puede observar, es una rubrica que evalia la unidad de las monedas para nivel de 1° de
primaria (matematicas). Por la edad y ciclo de los alumnos los niveles se marcan con dibujos y algo
de texto, facilmente comprensible. La tematica que apoya a la unidad es la Feria de Abril por la
festividad correspondiente al periodo de aplicacion, para que fuera mas atractiva y significativa, y
se trabajan de forma transversal las materias de Historia de Sevilla e Inglés. Los alumnos, al pasar

de nivel o llegar al estadio X, han de colorear el dibujo.

Finalmente, he disefiado el instrumento III para poder verificar, tras la aplicaciéon de la rtbrica, si
los aprendizajes han sido interiorizados de forma mas tangible y permanente y de este modo poder
compararlo con los resultados del instrumento I. Es, por tanto, muy similar en forma y contendido
al instrumento I que se disefié para los alumnos de 2° de primaria pero algo mas sencillo, ya que
es para los nifios de un afio inferior. Igualmente, consta de una parte escrita y otra oral y

manipulativa (ver anexo 3).

3.4 PROCEDIMIENTO Y FASES

Fase Explicacion

el Considero imprescindible esta fase en la que he llevado a cabo el anélisis del

contexto real del alumnado en cuanto a sus ritmos de aprendizaje, situacién
puntual de la programacién, etc. En base al mismo he acometido y disehado los

procedimientos de las siguientes fases.

Fase I Titulo: Evaluacion de los conocimientos sobre monedas y sus
operaciones sobre el alumnado de 2° de primaria con métodos

pedagogicos tradicionales

Procedimiento 1.1. Diseno de instrumentos de evaluacién para verificar el

conocimiento adquirido sobre monedas y sus operaciones.

Hemos de tener en cuenta como factor desfavorable en esta fase el tiempo
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transcurrido desde el momento en el que se imparti6 dicha area, asi como
también otros favorecedores como el carcter cotidiano de las monedas y

operaciones bésicas impartidas de nuevo en este nivel.

Para tratar de mermar estos factores he empleado dos procedimientos. Por un
lado, un instrumento como prueba de evaluacion para comprobar la asimilacion
de estos contenidos. Por otro, preguntas orales al alumnado para tener asi mas
informacion y poder desestimar otras variables como dificultad en comprension

lectora, etc.
Tales instrumentos se encuentran en el anexo 1.
Procedimiento 1.2. Aplicacion y analisis de dichos instrumentos.

Como hemos aludido con anterioridad, la muestra en este caso se circunscribe a
la clase de 2°, con 16 alumnos sobre los que hemos aplicado los instrumentos

descritos.
He establecido diferentes niveles de asimilacién como los siguientes:

A Nivel 1: no recuerdan o diferencian los tipos de monedas ni saben operar

con ellas.

A Nivel 2 : recuerdan mayoritariamente los tipos de monedas pero no son

capaces de realizar operaciones con ellas.
A Nivel 3: recuerdan todos los tipos de monedas y operan perfectamente.

A Nivel 4: tienen asimiladas monedas, operaciones perfectamente y lo

aplican con éxito en la resolucion de problemas.

Tras la correccién y andlisis de los mismos, los datos que arrojan son los

siguientes:
A Alumnos con nivel 1: 7 alumnos
A Alumnos con nivel 2: 2 alumnos
A Alumnos con nivel 3: 4 alumnos
A Alumnos con nivel 4: 3 alumnos

Estos datos confirman que solo un 18,75% (nivel 4) recuerdan el contenido
(monedas y operaciones) y lo aplican sin dificultad. Un 25% (nivel 3 recuerdan
las monedas y operaciones pero no son capaces de resolver sencillos problemas

con ellas y un 56,25% (niveles 1 v 2) no conocen los tipos de monedas ni

resuelven operaciones con ellas o tan s6lo identifican algunos tipos de ellas pero
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muestran incapacidad en la resoluciéon de operaciones bésicas.

Si consideramos, a grandes rasgos, que los niveles 1 y 2 son insuficientes y los
niveles 3 y 4 como aceptables, obtendriamos los porcentajes de un 56,25% para

los niveles insatisfactorios (1y 2 ) y de un 43,75% para los suficientes (3 y 4).

Con estos datos ya cuantitativos y sopesando los factores antes comentados no

evitan que confirmemos lo siguiente:

Los procedimientos tanto pedagdégicos como de evaluacion aplicados
resultan a todas luces ineficientes para provocar la asimilacion y

aplicacion de conceptos impartidos.

Fase I1 Titulo: Aplicacion de la rubrica diseitada para promover el

aprendizaje en los alumnos de 1° de primaria

Como hemos mencionado antes, el nicleo de este instrumento radica en el

protagonismo del alumnado en su propia autorregulacion del aprendizaje.
Procedimiento 2.1. Diseno y explicacion de la rabrica.

Para el diseno tenemos en cuenta las caracteristicas del grupo estudiadas en la
fase inicial, por ejemplo, al colorear el nivel para reconocerlo, y los motivos de la
Feria de Sevilla para su mayor identificaciéon. Del mismo modo, al tratarse de un
centro bilingiie inglés hemos afiadido vocabulario en este idioma. He buscado

que el alumno simpatice con este instrumento.

La confirmacion de mi hipotesis pasa ineludiblemente por una correcta
transmision y comprension de este método tanto por parte del alumnado

como de su profesora y, a la vez, tutora de mis practicas.

Por tanto, durante toda una sesion explicamos con ejemplos el uso de la ribrica,
cémo el alumno tenia que situarse con respecto a su propio conocimiento o

desconocimiento y como avanzar.

En este punto, el procedimiento consistia como vimos en el punto anterior en

colorear el nivel alcanzado bajo la supervision mia y de la profesora.

Ante la novedad de este sistema no bast6 con una sola sesion y tuve que emplear

el resto de la semana en la explicacion y aplicacion en el aula.
Procedimiento 2.2. Aplicacion de la rabrica.

Una vez asimilado el funcionamiento, procedimos a la aplicacion.
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El rol docente tras las oportunas explicaciones adopta la postura de

“certificacidon” de niveles alcanzados.

Algo muy importante que hay que destacar en este apartado es que la rabrica no
puede ir unida a las mismas pedagogias tradicionales, sino que debe estar

dirigida a metodologias que favorezcan el protagonismo del alumnado.

En este sentido y de forma paralela a la aplicacién de la rabrica, llevamos a cabo

en el aula la siguiente actividad.

Tienda con productos y monedas simuladas para aplicar lo que ibamos viendo

en clase.
Se dispusieron cuatro grupos diferentes con productos diferentes.

En cada grupo la mitad de los alumnos adquirian el rol de vendedores y la otra
mitad de compradores asignandoles antes una cantidad de monedas
determinada. A la vez, en cada grupo tenian una caja de cambio para poder

aplicar las operaciones que permitian vender y comprar productos.

Tras este tipo de actividades, los alumnos volvian a su rabrica para verificar
ellos mismos en qué punto se encontraban ahora, cuanto habian avanzado y si

tenian aun criterios por conseguir a los que querian llegar.
Algunos puntos que constaté en esta aplicaciéon fueron los siguientes:

A Especial inicial dificultad para el alumnado de estas edades (6-7 afios)
para comprender este sistema, sobre todo por su novedad, aunque el
tiempo de aplicacion favorecia su correcto uso. Este hecho se agravaba
por la costumbre de no decidir practicamente nada por ellos mismos ya

que en numerosas ocasiones preguntaban si ya sabia X concepto.

A Rechazo por parte del alumnado a reconocer y situarse en niveles de
aprendizaje escasos. Tuve en mas de una ocasion que promover la
sinceridad, el reconocimiento de la duda como punto de partida y, a fin
de cuentas, la bondad y nobleza de identificarse de cara al
desconocimiento sin ningdn tipo de connotacién negativa sino todo lo

contrario. Creo que no hay evolucion real sin este apartado.

A Este cambio de rumbo he de confirmar que también ha supuesto un
cambio y gran esfuerzo que desde aqui reconozco a mi tutora de

practicas, ya que sittia a los alumnos y a ella misma en roles diferentes.

A Uno de los puntos mas positivos constatados es comprobar la
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motivacion del propio alumnado, el cambio de rumbo de un
método fundamentalmente pasivo a otro mas activo en el que ellos

tienen que:

> Pensar y reflexionar (en qué nivel estan)

> Decidir (esforzarse para aprender y pasar asi de nivel)

o Actuar (colorear dicho nivel como consecuencia de alcanzarlo)

> Colaborar (pueden ayudar explicando monedas, operaciones, etc., a
otros compaiieros, lo cual fomenta la colaboracion y el refuerzo del

aprendizaje).

La responsabilidad de sus propias decisiones y protagonismo confieren un

caracter motivador que facilita el aprendizaje.

Un ejemplo representativo del resultado de la aplicacién de estas rtbricas

pueden apreciarse en los anexos 4 y 5.

Fase III Titulo: Verificacion de nuestra hipétesis evaluando el conocimiento

adquirido tras el uso de la rubrica
Procedimiento 3.1. Disefo de pruebas.

Para que la comparacién de resultados hallados entre las evaluaciones de 2° y 1°
sobre la misma area de contenidos sea valida, decidimos emplear instrumentos

similares.

La similitud del alumnado de este ciclo tanto de 1° como de 2° grado en cuanto
a nivel socioeconémico familiar, porcentajes similares de género, procedencia,

haran extrapolables estos resultados.

Procedimiento 3.2. Aplicacion de las pruebas de evaluacion.

Dichos instrumentos se encuentran en el anexo 3

Procedimiento 3.3. Analisis de resultados y establecimiento de conclusiones.

El nimero de alumnos en 1° es de 21.
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Hemos establecido los mismos niveles que en el instrumento para valorar la
adquisicion de conocimiento de esta area en el alumnado de 29, es decir, los
niveles desde 1 hasta 4 desde un conocimiento nulo en cuanto a monedas y

operaciones hasta la correcta aplicacion a casos y problemas reales.

Tras la correccion y andlisis de los mismos, los datos que arrojan son los

siguientes:
A Alumnos con nivel 1: 3 alumnos
A Alumnos con nivel 2: 4 alumnos
A Alumnos con nivel 3: 8 alumnos
A Alumnos con nivel 4: 6 alumnos
Tras estos datos numéricos podemos extraer los siguientes porcentajes.

El alumnado que tras la aplicacion de la rabrica sigue sin diferenciar las

monedas y sus operaciones es un 14,28 % (nivel 1).

Aquel que alcanza a diferenciar los tipos de monedas pero no acaba de resolver
operaciones basicas con ellas asciende a un 19,04% (nivel 2). Por otro lado, el
conjunto de alumnos que llegan a dominar la tipologia de monedas y es capaz de
operar con ellas sin dificultad (salvo resolver problemas reales) llega a un nada
desdenable 38,1 % (nivel 3). Y, por ultimo, el colectivo de alumnos que alcanza
un dominio no solo de monedas y sus operaciones basicas sino también en su

aplicacién a problemas y contextos reales se sittia en un 28,57% (nivel 4).

Por tanto, el porcentaje de aprendizajes insuficientes llega a un 33,32%

mientras que los niveles aceptables ascienden a un 66,67%.

A simple vista, parece que el nivel alcanzado tras esta metodologia denota una
mejoria en la adquisicién y aplicaciéon de estos conocimientos. Para confirmar

nuestra hipotesis elaboraré una grafica comparativa con los datos obtenidos.

De la siguiente grafica podemos extraer definitivamente las siguientes

conclusiones:
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o Hay un decremento importante del alumnado que

retiene los conceptos ni las operaciones, de un 44% a un 14% con el manejo

de rabricas.

o Tenemos un leve aumento del alumnado que recuerda las monedas pero no

asi las operaciones con ellas, de un 13% a un 19%.

o Ya en el terreno del aprendizaje satisfactorio de niveles 3 y 4, tenemos otro

dato alentador y es la subida del 25% al 38% del alumnado que recuerda las

monedas y es capaz de operar con ellas.

o Por dltimo, otro aumento de los porcentajes en el nivel de mayor

adquisicion de conocimiento y aplicacion del mismo: de un 19% a un 29%.

En definitiva, tenemos una mejora de los niveles 1,

empeoramiento del nivel 2 que sube del 13% al 19%, 6

Veamos, por ultimo, una grafica agrupando los dos

satisfactorios, para poder establecer conclusiones finales que confirmen la

posible validez de nuestra hipotesis.

tras dicha metodologia no

3 Y 4 y tan solo un leve

unidades.

niveles, insatisfactorios y
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Finalmente, remontandonos a nuestra original hipoétesis sobre la capacidad de
la rabrica propuesta como un auténtico motor de aprendizaje sin dejar de ser un
instrumento de evaluacion, aplicada sobre la muestra y contenido descritos,

obtenemos que:

Los resultados insatisfactorios (niveles 1 y 2) decrecen de un 56% (cuando se
aplican métodos pedagogicos y de evaluacion tradicionales) hasta un 44%
cuando se utiliza la rdabrica propuesta, con lo que merman los resultados

negativos de la adquisiciéon de conocimiento.

Por tltimo, y mas importante, constatamos un claro incremento de un 33% a un
67% en los niveles satisfactorios de resultados con la aplicacion de nuestro
instrumento y puesta en practica de nuestra hipotesis. La mejoria en los niveles
insuficientes es de 11 puntos y los mejores niveles asciende a 44 puntos de

diferencia.

Queda constatada, por tanto, la validez de la hipotesis de partida.

3.5 CRONOGRAMA DE TIEMPOS

En el siguiente cronograma se pueden observar los intervalos de tiempo que ha conllevado cada

una de las fases con sus respectivos procedimientos.

Los detalles se encuentran tras este grafico:

40



Guzman Martinez, Delia

Tarea Abril Mayo
la 2a 3a 4a la sem 2a 3a 43. 53.
Sem |sem Sem | sem Sem |Ssem Sem | sem

Fase Inicialt

Fase 1

Procedimiento 1.12

Procedimiento 1.23

Fase 24

Procedimiento 2.15

Procedimiento 2.26

Fase 37

Procedimiento 3.18

Procedimiento 3.29

Procedimiento 3.3° -

3.2.1 Detalle de las fases

1. A comienzos del mes de abril empiezo a decidir sobre poblacién, muestra y tipos de instrumentos

a aplicar que mejor se adapten al contexto de mi hipoétesis.

2. El disefio del instrumento para evaluar el conocimiento adquirido y recordado sobre monedas
del alumno de 2° de primaria tenia que ser completo y diverso para compensar variables ex6genas
como son el factor tiempo transcurrido y docente responsable. Estos conceptos tan habituales
como el uso de las monedas y operaciones basicas que se han vuelto a repasar compensan estos
factores. Comprobamos, eso si, que la metodologia que recibieron los alumnos de 2° el afio pasado
estaba basada en el libro, en pruebas finales y explicaciones tradicionales con poca participaciéon

activa del alumno en su propio aprendizaje.

3. Al comienzo de la segunda semana de abril con todo el material (pruebas escritas y orales)

completado, procedo a la correccién y al andlisis de los resultados expuestos.

4. La fase 2 es el nicleo de nuestra hipétesis ya que versa sobre el disefio y la aplicacién de nuestra
rabrica. Vemos que su disefio ya comenzo a finales de la primera semana de abril tras la fase inicial
de valoracion del grupo. La tercera semana de abril, al coincidir con la Feria de Sevilla, no fue

posible la aplicaciéon de la rabrica, lo que aumento la duracion total de la fase 2.
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5. El diseno de la rabrica estaba finalizado antes de dicho periodo festivo. Quisiera resaltar el
esfuerzo que ha conllevado la explicacion de este sistema tanto a la clase como a la tutora del
grupo. ¢Razones? Cambio de metodologia, vision del error como aprendizaje, reconocimiento de
estado en la “escalera del aprendizaje”. De hecho, como se podra ver en el cronograma, conviven en
la 4° semana de abril tanto la explicacién como la aplicacion porque sobre todo al principio no ha

sido conveniente sino totalmente necesario.

6. La aplicacion propiamente dicha de la rabrica ha sido complicada en los comienzos incluso
después de haber sido explicada. He reflejado esta etapa en el cronograma con un color mas azul
claro para diferenciarla. Desde la primera mitad de la primera semana hasta la segunda mitad de la
tercera, he de decir que el grado de asimilaci6on y aplicacion fue mucho mayor. El trabajo

colaborativo con la tutora del curso fue decisivo.

7. La fase 3 comienza en la tercera semana de mayo y finaliza con las conclusiones generales de mi

hipétesis practicamente con el mes.

8. Durante la tercera semana de mayo elaboro las pruebas para 1° de primaria teniendo en cuenta
las empleadas para 2°, pero las adapto minimamente a este curso. De esta manera los resultados

de ambas pruebas serian validos y fiables.

9. Como se podra apreciar, hay una semana de diferencia entre el fin del uso de rubricas,
contenidos sobre monedas y operaciones en el aula, y la prueba de evaluacion similar a la utilizada
en 2° de primaria. La razon de este retraso fue evitar la ventaja de realizar la prueba justo al acabar
con lo que con una semana entre contenido y prueba, viendo mientras la siguiente unidad didactica

(las horas), se promovia la validez de los resultados.

10. En esta atipica quinta semana de mayo he procedido a analizar los datos obtenidos de esta
prueba tras aplicar la ruabrica, establecer comparativas con los resultados de las pruebas de la

primera fase y elaborar conclusiones como las adjuntadas.

De forma satisfactoria para mi, tanto a nivel personal como a nivel profesional, he podido
comprobar de forma objetiva cbmo una metodologia e instrumento de aprendizaje y evaluacion

como es la rabrica ha supuesto este cambio favorable en los resultados.

4.- CAPITULO IV. CONCLUSIONES Y PROSPECTIVA.

4.1 CONCLUSION

Este proyecto comenzd con el establecimiento de una hipétesis cuya validez me disponia a
corroborar en esta investigacion. Como expresé en las primeras paginas de este Trabajo de Fin de

Grado se dan, a grandes rasgos, dos circunstancias que hacen que me planteara esta suposicion.
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En primer lugar, un enfoque tradicional de lo que sucede en el aula, decantado méas por cumplir

objetivos y temarios que por promover el desarrollo o el mismo aprendizaje.

En segundo lugar, nos encontramos con un alumno que acttia como ser pasivo y receptivo
intentando responder ante lo que se espera de €l y con un sistema mas similar a un entrenamiento
para poder saltar obstaculos que para que se produzcan aprendizajes reales que afecten y se
adhieran a los esquemas cognitivos del alumno por mucho mas tiempo y de manera mucho méas

solida.

Tras mi investigacion, los datos han arrojado una respuesta satisfactoria. Una resolucion que lejos
de finalizar o servir de meta corroborando de forma positiva una suposicién marca, al menos en mi

incipiente carrera, un inicio.

A lo largo de estos meses de trabajo en el aula y con los resultados que arroja la investigacion que
he tenido la oportunidad de llevar a cabo, creo firmemente que se podrian conseguir de forma real

y fehaciente las siguientes premisas:

o Que el alumno sea protagonista real de su aprendizaje y que el maestro sea un guia,
orientador y facilitador de estos aprendizajes.

o Que se forje un alumno cada vez mas autbnomo, que gire sus preguntas desde un “éesto es
lo que quiere, profesora?” a un “¢quién me puede ayudar a comprender lo que me falta?”

o Que el discente sea capaz de autorregular su aprendizaje. La autorregulacion esta
intimamente ligada con el proceso de ensenanza aprendizaje. De hecho, segin Sanmarti
(2007), los alumnos que realmente aprenden son aquellos que saben detectar y regular por
ellos mismos sus dificultades y pedir o encontrar las ayudas significativas para superarlas.
Las personas que realmente aprenden son aquellas que no solo esperan una felicitaciéon del
resultado sino que planifican su actividad en funcion de un objetivo de aprendizaje y un
criterio de evaluacién.

o Que los padres discutan, no del nimero de &areas pendientes, sino de lo que esta
aprendiendo su hijo en la actualidad, que participen y cooperen con el proceso en la misma
linea que el centro educativo. Conseguir que los padres no le den una importancia suprema
a una calificacion numérica o cuantitativa o, al menos, que se la den tanto como a una

valoracion de la mejora de los aprendizajes de su hijo, de como aprende y como avanza.

Durante las semanas en las que he podido aplicar la rabrica como instrumento de evaluacién de los
aprendizajes he podido observar y analizar inicios de lo que podria llegar a convertirse en una

maravillosa rutina en el aula.

Los alumnos con edad y nivel madurativo de 6 afios al principio lo tomaron como una especie de

juego o, incluso algunos, como una ficha mas. A medida que veian la importancia que yo le daba al
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instrumento ellos iban aumentando del mismo modo este valor. Hubo alumnos que

comprendieron en seguida qué tenian que hacer y como hacerlo, y a otros les cost6 un poco mas.

Se plantearon situaciones incluso de frustracion en un par de alumnos al ver que al comienzo de la
aplicacion no llegaban a un nivel suficiente. Alumnos con una alta auto-exigencia y minuciosidad
en su trabajo, asi como con un alto nivel de honestidad. Les hice comprender que no se trataba de
ninguna competicion, y que la tarea acababa de comenzar. Lei tranquila y pausadamente con ellos
cada item requerido en la ribrica y les insté a aprender un poco més la proxima semana a fin de
poder ir consiguiendo los objetivos requeridos. Les animé a equivocarse y a errar, haciéndoles ver
que el error les iba a ayudar a hacerlo mejor en la siguiente ocasion, y di a la equivocacion el nivel
de oportunidad de aprendizaje. Con estos dos nifos vi claramente que la autorregulacion y la
motivacion son claves univocas del aprendizaje. Ellos mismos fueron los que vinieron a buscarme
dias después para indicarme que ya sabian operar con monedas y que me lo querian demostrar a

fin de poder pintar un paso més en su ficha, nuestra rtbrica.

En otros casos se presentaron senales de falta de honestidad y ganas de alcanzar una meta que no
era tal. Con estos alumnos se realizaban pruebas de comprobacion de los items de forma individual
que les hacia ver si habian progresado en su aprendizaje o si atin les quedaba por trabajar un poco
maés. Promovia asi la sinceridad y la nobleza como parte del proceso, y aprovechaba en este sentido,

de forma transversal, para educar en valores como la sinceridad, el respeto y la auto-superacion.

La verdadera evolucion se produce cuando el alumno se enfrenta al desconocimiento sin
connotaciones negativas, todo lo contrario, con ganas de superarse, de conseguirlo, sabiendo en
qué lugar del aprendizaje estd y donde ha de llegar, poniendo a su alcance las técnicas, el tiempo y

la paciencia para conseguirlo.

Pasados unos dias tras la explicacién del nuevo instrumento y promoviendo metodologias activas
del aprendizaje con respecto al tema elegido para la investigacion, el aprendizaje y uso de monedas
y billetes, tuve la gran suerte de experimentar como los alumnos estaban tremendamente
motivados tanto con el contenido como con la forma y la evaluaciéon de ésta. En numerosas
ocasiones me pedian volver a demostrar que sabian sumar el dinero, que les diera monedas y, en
algunos casos, billetes para que yo lo viera, y que de ese modo podrian llegar al caballo, paso
ultimo y nivel maximo de aceptabilidad en la rabrica de estudio. En una ocasién concreta un
alumno, tras equivocarse al darme el cambio en una operaciéon de compra de un producto, me dijo
“practicaré en casa con mi madre para hacerlo bien”. El nifio sabia en qué fallaba y qué tenia que
lograr, consigui6 autorregular su aprendizaje de forma auténoma guiado por un proceso que su

maestra establecio en el aula.

Como norma habitual en el contexto escolar, es el profesor el que propone unas actividades
concretas y los alumnos las ejecutan con mayor o menor éxito. Sin embargo, pocos conocen por

qué se eligen esas actividades y qué finalidades tienen. Normalmente el objetivo que propone el
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docente no es lo suficientemente significativo para el alumno y de ahi que los fines de unos y otros

disten considerablemente.

En este sentido, “la evaluacion formadora postula que para que los estudiantes desarrollen su
capacidad de autorregularse es necesario que lleguen a apropiarse de los objetivos y de los criterios

de evaluacion del profesorado” (Sanmarti, 2007, p. 61)

No hemos de olvidar que ambas, la evaluacion calificadora y la formativa, son necesarias y
complementarias, siempre que exista coherencia entre las dos. No podemos otorgar una
calificacion apta a un alumno que reproduce conocimientos memoristicos pero que no los sabe
aplicar de forma oportuna. Sin embargo, si se realiza una correcta evaluacion con fines reguladores
conseguiremos, gracias a unos adecuados aprendizajes adquiridos, mejores resultados en la

evaluacidon sumativa, de ahi la complementariedad de ambas.

Comentar en este punto que con objeto de indagar en el &mbito y temética de mi investigacion, he
tenido la oportunidad de realizar una entrevista a un profesional de la Educacién con un amplio
conocimiento y experiencia en el campo de Evaluacion Educativa, Inspector de Educacion de la
Delegacion Territorial de Sevilla: D. Angel Olid Lopez. En esta conversacién vemos como la mejora
en el ambito de la Evaluacion compromete a numerosos agentes del mundo educativo, desde los
alumnos hasta los padres y por supuesto los docentes, tanto en su formacién inicial como
permanente. Segiin D. Angel es necesaria una verdadera “alfabetizacién” en esta materia a fin de

mejorar el aprendizaje del alumno, el verdadero fin de la evaluacién. (Anexo 6)

Todas estas observaciones me han hecho concluir afirmando las hipotesis de partida de este trabajo

de investigacion:

“Si empleamos una nueva metodologia de evaluacion que permita al propio alumno
autorregular su aprendizaje, tomar un papel mas activo, ofrecerle total
transparencia y comprension de objetivos a alcanzar, repercutira directa y
positivamente en su autonomia, su comprension y, por tanto, la retentiva o fijacion

fehaciente de dichos aprendizajes”

Cabe revelar, ademas, que todo ello ha reportado en mi unas enormes ganas, fuerzas e ilusién por

seguir adelante en este mundo tan complejo como gratificante que es la educacion.

4.2 PROSPECTIVA

Este estudio prospectivo, como su concepto indica, tratara de dar respuesta a posibles aplicaciones

que el analisis de la investigacion planteada pueda ofrecer.

Veamos donde podemos emplear y significar el resultado de nuestro trabajo de investigacion.

Generaré tres prospectivas de mi investigacion que tendran los siguientes protagonistas:
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1. Pedagogias y metodologias de evaluacion del cuerpo docente
2. Comunicacién y cooperacion con padres y madres

3. Aplicacion con tecnologias de la informacion y la comunicaciéon

4.2.1. Pedagogias y metodologias de evaluacion del cuerpo docente

En primer lugar, tras verificar cualitativamente y cuantitativamente la mejoria en el desarrollo,
comprension y retencion del aprendizaje del alumnado, proponemos que no acabe siendo una

tarea o método aislado.

El porqué de esta prospectiva radica en que el sentido real del beneficio de su aplicacion reside en

la continuidad de metodologia durante cada uno de los tres ciclos.

Es por ello que propondria primeramente reuniones en equipos de ciclo para explicar dicha
metodologia, primero fuera y posteriormente dentro del aula y repetir este proceso en cada uno de
los tres ciclos. Estableceria, no obstante, que en las sesiones de evaluacion pertinentes se abordara
la evolucion de esta metodologia para tomar decisiones que favorezcan su implantacion. Creo que

en cuanto el alumno se habitte al uso de ésta, su aplicacion sera cada vez mas sencilla y eficaz.

Una vez que el claustro estuviera convencido, habria que aprobarlo en Consejo Escolar para que
quedara plasmado en el Plan de Centro y vinculara al profesorado con la creacién de una “filosofia

de la evaluacidon” en este sentido.

En conclusidn, esta metodologia tiene su razon de ser en el entendimiento y la aplicacién global, y

no en una practica sesgada.
4.2.2 Comunicacion y cooperacion con padres y madres

La siguiente prospectiva consiste en mejorar sustancialmente la comunicacion con los padres y las

madres sobre los logros académicos y educativos de sus hijos.

Para ello he disefiado o, mejor dicho, redisefiado un documento. El antiguo boletin de
calificaciones que se le entrega en tres ocasiones durante el afio a los padres. Mi nueva propuesta
consiste exactamente en reflejar una informacién mucho mas completa, no solo cuantitativa sino
cualitativa que tenga como principal caracteristica la prioridad de lo dinamico y verbal ante lo
estatico y adjetivo. De forma intencionada he cambiado la palabra calificaciones por progresos de

aprendizajes.

Como veremos en dicho documento, queda reflejada la misma metodologia de trabajo que
propongo con la rabrica, ya que con éste podremos comunicar a los padres en qué peldaiio de la
escalera del aprendizaje se encuentra su hijo, lo que les permitira ayudarles de forma mas activay

productiva.
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Aprovechando que he realizado las practicas en un centro bilingiie, afiadiremos los nombres en

inglés para profundizar en esta cultura.

Reflejaré, en primer lugar, las caracteristicas principales de este nuevo boletin:

(e]

(¢]

Centrado en aprendizajes en lugar de calificaciones.

Pensado para ser utilizado para facilitar el conocimiento de la evolucion de sus hijos, mucho
mas que las tres veces ordinarias, y evitar asi sorpresas ante determinadas ausencia de
logros escolares.

Permitira involucrar a los padres para favorecer el desarrollo de la autonomia y el
aprendizaje de sus hijos, lo que permitira focalizar el esfuerzo en el tema concreto mas que
en aprobar o suspender.

Permite crear una cultura donde el error sea productivo, el alumno sea cada vez mas
autonomo y sea quien regule su propio aprendizaje. Esta evolucion sera algo timida en los
primeros cursos pero servira de base solida para los proximos cursos escolares.

Con informacidn sobre el grado de adquisicién de las ocho competencias basicas, siguiendo

la normativa legal de curriculo de educacién primaria.

BOLETIN DE PROGRESO DE APRENDIZAJES

CENTRO: EVALUACION: 22
Nombre / Name: XXXXX

Direccion / Adress: XXXXXX

Ciudad / City: Sevilla

Curso / Grade level: 1° Primaria

Tutor/a / Homeroom: Miss/Mister

Competencias basicas / Basic skills

Comunicacion lingitiistica
Linguistic communication

Competencia matematica
Mathematical competence

Conocicimiento e interaccion con el mundo fisico
Competence in the knowledge of and interaction with the world around us

Social y ciudadana
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Social competence and citizenship

Tratamiento de la informacién y competencia digital
Competence in information treatment and digital competence.

Cultural y artistica
Cultural and Artistic expression

Aprender a aprender
Learning to learn

Autonomia e iniciativa personal
Autonomy competence and personal leadership skills

Calificacion: 1 |2 |3

Conocimiento del Medio Natural, Social y
Cultural / Knowledge of the Natural, Social
and Cultural Environment

Ciencias / Sciencies

Educacion Artististica / Arts

Educacion Fisica / Phisical Education

Lengua Castellana y Literatura / Spanish
Language and Literature

Inglés / English

Matematicas / Maths

Religion y Moral Catdlica / Catholic
Religion

Alternativa a la Religion / Alternative to
Catholic Religion)

Observaciones / Comments

Tras la propuesta de un nuevo boletin de progresos trataré de contestar a las posibles dudas de los

padres con respecto a este cambio:

1. ¢Qué significan todos estos nameros y colores en cuanto a calificaciones?

Estos nameros reflejan la misma informacion y método que su hijo/a emplea en el aula.

En esencia, los niveles de la izquierda denotan el nivel de aprendizaje en el que se encuentra

actualmente su hijo/a, y tienen el significado expresado en la tabla.
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Cada nivel se subdivide en varios subapartados que afiade informacion de progreso en la misma y

que coincidira con la nota o calificacion alcanzada por su hijo/a.

Por ejemplo, si su hijo/a, ante un tema desconocido, pasa de un comportamiento mas pasivo a

receptivo avanzara del nivel 1-1 al 1-2

Nivel |[Nota Significado

1 1,2 INo tiene/adquiere el
conocimiento y...

1: No muestra deseo de serly |o
ayudado

2: Se muestra receptivo a ser
ayudado

2 3,4 IAdquiere el conocimiento con
ayuda...

3: Sin iniciativa alguna 3 4
4: Demandandola

3 5,6,7 IAdquiere el conocimiento de
forma suficiente...

5: pero escueta

6: con dominio y con|d [6 |7
conformismo

7: con muestras de superacion

4 8,9,10 [Profundiza o desarrolla aspectos
méas complejos

8: con estimulos externos
9: de forma auténoma pero no
continua
10: de forma auténoma y
continua.

2. Las competencias basicas, ¢son asignaturas?

Las competencias basicas son los conocimientos puestos en valor, aplicados. Son un total de ocho,

y cada 4rea intentara desarrollar desde su &mbito la mejora en ciertas competencias.

Por ejemplo, su hijo puede aprobar un examen de Conocimiento del Medio, pero ir méas lento en la
competencia en comunicacion lingliistica que consiste, por ejemplo, en comprender y comunicar

mensajes de esta area.

En el cuadro superior se explican los 4 niveles, aunque en el caso de competencias, no se subdivide.

Le pondremos un caso para explicar estos colores.
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Competencia matematica (ejemplo 1)

Mathematical competence

Conocimiento e interaccién con el mundo fisico (ejemplo 2)
Competence in the knowledge of and interaction with the world around us
Social y ciudadana (ejemplo 3)
Social competence and citizenship

El cuadro azul simboliza el nivel alcanzado en la anterior evaluacion mientras que el violeta

representa el nivel al que se ha llegado en la presente evaluacién.

Ejemplo 1: En la 12 evaluacion se constata el nivel 1 (sin conocimiento adquirido), pero llega a

comprender dicho tema, aunque con ayuda en el momento presente.

Ejemplo 2: En la 12 evaluacion se constata el nivel 1 (sin conocimiento adquirido), pero en esta 22

evaluacion no ha avanzado en esta competencia.

Ejemplo 3: En la 12 evaluacién se constata el nivel 2 (conocimiento con ayuda), pero en esta 22

evaluacion ha descendido al nivel inicial con lo nuevo impartido.
3. Comprendo, pero ¢qué nota tiene mi hijo?

La calificacion no es mas que una muestra de lo alcanzado y conseguido hasta el momento.

Sabemos que son muchos colores pero estos dos no son menos importantes, el azul y violeta.

Nivel adquirido con anterioridad

Nivel conseguido en la presente evaluacion

Con lo cual usted podra ir comprobando su progreso en cada una de las areas.

La respuesta es que la calificacion actual consiste en el nimero maés alto al que lleguen los colores.

Por ejemplo, aqui seria igual a un 6 hasta la 22 evaluaci6n.

Educacion Artististica / Arts ...m

4. ¢Me puede poner un ejemplo? Por supuesto, aqui lo tiene:

22 Evaluacion

Calificacion:

Conocimiento del Medio Natural, Social y
Cultural / Knowledge of the Natural, Social
and Cultural Environment

Ciencias / Sciencies
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Educacion Artististica / Arts ” ” ” ” ”

Educacion Fisica / Phisical Education ‘4”4”4”J‘4|

Este ejemplo muestra que:

o En la materia Conocimiento del Medio, durante el primer trimestre, alcanzo el nivel 1, es
decir, no adquiri6 lo que se esperaba en ese momento, pero mediante el trabajo
desarrollado durante estos meses hemos constatado la evoluciéon de no querer ser ayudado
a mostrar receptividad e incluso en esta 22 evaluaciéon ha llegado a adquirir lo deseado
en esta etapa, aunque de momento con necesidad de ayuda y sin demandarla.

o Por el contrario, en Lengua, durante el primer trimestre, habia llegado a alcanzar de
manera escueta pero suficiente y autonoma los conocimientos programados, pero en este 2°
trimestre ha descendido un nivel, y consta que vuelve a necesitar ayuda para adquirir los
nuevos conocimientos pero se muestra receptivo y demanda ayuda.

o En nuestro ultimo ejemplo vemos que no aparece ningin cuadro en violeta. {Por qué?

Porque no ha habido avance significativo desde el anterior boletin de progresos.

Con estas tres situaciones hemos tratado de ejemplificar supuestos de avance, retroceso y estatica

situacion.
6.Y ahora, é¢c6mo puedo ayudar a mi hijo con este boletin de aprendizajes?

De nuevo pondré un ejemplo con el boletin de notas de referencia:

Calificacion:

Conocimiento del Medio Natural, Social y
Cultural

Lengua Castellana y Literatura

Educacion Fisica

La informacion de Conocimiento del Medio muestra la conveniencia de trabajar la receptividad

ante la ayuda, mostrar lo positivo de pedir ayuda y lograr cosas juntos.

En Lengua podemos ver que debemos volver a echarle una mano y ayudarle para que alcance lo

que debe saber.

Vemos que aunque lo adquirido o demostrado en Educacion Fisica es suficiente, no ha realizado
ningun esfuerzo o éste no ha sido provechoso, por lo que la familia podra averiguar el por qué y

actuar en consecuencia.
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5.Y todo este cambio, épara qué?

Porque nuestra ilusi6n, trabajo y meta es que su hijo se

desarrolle, evolucione y aprenda con una creciente autonomia.

Sin utilizar etiquetas sino formas de progreso, sin nameros

finales sino informacion en el tiempo a modo de eslabones
mostrando la evolucién y, sobre todo, con un claro fin, que ustedes tengan mas y mejor

informacion y esto les permita ayudar mejor a su hijo/a.
Porque creemos que en si es una forma efectiva de trabajar ya que forjamos o promovemos:

o Una mayor autonomia para sus hijos y menor dependencia en su progreso.
o Un reconocimiento de que el error asimilado no es mas que un lugar hacia la mejora.

o Un mayor trabajo en equipo, cooperativo y no competitivo.

Y, sobre todo, porque si la familia y el centro actian de forma cooperativa y en el mismo sentido, el

progreso en su hijo/a se multiplica en positivo. Ciertamente merece la pena.
4.2.3 Aplicacion con tecnologias de la informacion y la comunicacion

Finalmente, hablaremos de la posibilidad futura de incluir las TIC para facilitar la informacion
académica y personal entre el centro y las familias. A fin de conseguir que los padres o madres en
cualquier momento puedan conocer la evolucién de sus hijos sin esperar una cita con el/la tutor/a
o recibir en cada trimestre el correspondiente boletin de informacion, propongo como tercera y
ultima prospectiva que el padre o la madre pueda acceder a través de Internet (ordenador, tableta o
smartphone), y tras autenticarse debidamente como padre o madre del alumno, al boletin

electrénico del citado alumno.

Este boletin electronico también podria facilitar que el profesorado pudiese anotar en dichos
formularios del boletin electronico lo que hasta ahora se venia haciendo en el cuaderno-agenda del

alumno, con lo que obtendriamos los siguientes beneficios:

o Comunicacion directa, sin esperar que el alumno llegue a casa, para conocer incidencias en
el dia.

o Mayor asiduidad de mensajes entre el centro y la familia, con lo que la capacidad de ayuda
de ésta al hijo o la hija es mayor.

o Merma de casuisticas como pérdida, deterioro, extravio o cambio de agenda.
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o No es ni mucho menos una alternativa a la cita presencial, que siempre es necesaria y
conveniente, pero, quizd, en momentos determinados, permitiria ahorrar tiempo y
desplazamientos.

o Al boletin electronico se podria afadir la mejora de incluir citas electrénicas en la misma
pagina web donde ante padres de muy alejado domicilio o situaciones adversas pudiera
permitir videoconferencias con el tutor o la tutora.

o Esta prospectiva tendria de la misma forma més valor si involucrara a gran parte del

profesorado del centro.

Para hacernos una idea, la plataforma existente actualmente en la Junta de Andalucia de
comunicacién con los padres se denomina PASEN. Con ella las familias tienen un nuevo canal de
comunicacién con el centro educativo, lo que facilita el seguimiento escolar de su hijo/a. Este tipo
de herramientas mejora las relaciones familia-centro en cuanto a rapidez, acceso a los datos

académicos y comunicacion directa con el profesorado

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSLALRA DE EDUCACION

Seguimiento Educativo

A

Paserv

PASEN en PASEN. . PASEN.
o

and@red ' UJ \/

Lot Maciones CAreCCaN DIF SELE TASO TEASA ENCLEVATANLS CONECLEr AUTATHO. ¥ AO INGMATEN SerchOs IV AXPACIATY RS
de derechon. (Deowio 204793, aeuicuic 41 BOIA 136 de 16 de Ocbre

En este caso mi propuesta se basaria en generar documentos compartidos entre tutor/a y padres,
por ejemplo, fichas en Google Docs, con contraseia para cada padre o madre, que quedaria

posiblemente de esta forma:
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A B B D E F G H J K L M N
1 CENTRO:
2 EVALUACION: 2°
3 Nombre(Name): XXXXX
4 Direccion(Adress): XXXXX
5 Ciudad(City): Sevilla
6 Curso(Grade Level): 1° Primaria
7 Tutorla(Homeroom): XXX and Miss Delia Guzmén
8
9 Competencias Basicas (Basic skills) 1 2 3 4

10 Comunicacion Lingtiistica

11 Competencia Matemdtica

12 Conocic. e Interaccion con el mundo fisico
13 Social y Ciudadana

14 Tr iento de inf. y J: ia digital
15 Social y Ciudadana

16 Social y Ciudadana

17 Aprender a aprender

16 Cultural y Artistica

19 Autonomia e iniciativa personal

20

21 Calificacion:

22 Conoc. el medio Natural, Social y Cultural
23 Educacion Artistica

24 Educacion Fisica

25 Lengua Castellana y Literatura

26 Inglés

21 Maremdticas

28 Religion y moral catélica

29 Arencién Educativa

30

31 Observaciones:

32

Ohseraciones:

El alumna ¥ ha mostrado ciertas mejoras en areas como Lengua v Conocimiento del Medio, tanto en su
conocimiento en las areas como en su aplicacidn en torno a las Competencias Basicas, ha expuesto a los
compafieros cieftos contenidos sin dificultad. Habria que ayudarle en su autonomia con el resto de areas.

Todas estas premisas podrian formar parte de nuevas lineas de investigacion futura tanto para mi,
como futura profesional docente, como para otras personas que tengan pasion y ganas por conocer
maés a fondo esta materia. En mi opinidn, la evaluacién es uno de los grandes temas de la educacién
al que se le podria sacar mucho més partido y darle mucha mas importancia dentro del propio

proceso de ensefanza-aprendizaje del que se le otorga en la actualidad.

Gracias a este trabajo de fin de grado ha aumentado notablemente mi motivacion a la hora de
innovar, aprender investigando y probar nuevas técnicas y metodologias que puedan ofrecer tanto

un mayor compromiso con la mejora docente como una gran recompensa personal.
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6. ANEXOS

ANEXO 1: Verificacion de los conocimientos ya adquiridos antes de la rabrica.

2% Pl'wrrwnw/ Nombre: Fecha:

4

. W Dllwptodm'a&wmwdwd&Eunowmcafmd@wm

24-DJWMWMMWMMWWMWWMW®WWQ

TeMmu0ov.

cada umo- de ellos.

4.- AMMWM?WM&J&WMWW

-1 momneda de 50 centimos -1 momeda de 5 céntimos
6Cudmlo-ddzrww-t{mwAmmW‘?

B M@Mwwmmdeowm%mrqm:

- 1 bolsa de gquoamitos que cootaba 30 cemtimos de Euno-

| paquf/tede/c}\/wfe/&«wmlﬁux 1 @uﬂo%5005ﬂw'/moa

- 1 helade de chocolate que costaba 2 eunns com 70 cémtimos.
Sb(:«lﬂﬁoaﬁawm%éwfatﬂyr Mub)&]ﬁdQSemwbom/nXo‘dAlwwaqﬁw
dersolen?

59



Guzman Martinez, Delia

Pwd@wwﬁaunmm&wn&m@md&w«mmwnmwadqm

A fin de werdfican ot o mimel mamipuladizse y significatine b mes som capaces de

1.—6Cuém&mﬁmwtedw%dom9

vvvvvvv

Ejemplo- 3 (billeten
a@mdemmbbuloa‘?éw‘?

baratos)

60




Guzman Martinez, Delia

ANEXO 2: Rubrica de evaluacion de los aprendizajes.
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ANEXO 3: Verificacion de los conocimientos ya adquiridos tras la rabrica
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ANEXO 4: Muestra alumno 1 rabrica

& Corocen, u witlizon
g

fig | 1
todas bao menedus

64



Guzman Martinez, Delia

ANEXO 5: Muestra alumno 2 rabrica
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ANEXO 6: Entrevista a D. Angel Olid. Inspector de Educacién

Sevilla a 10 de junio de 2013

ENTREVISTA AD. ANGEL OLID

Inspector de Educacion. Delegacion Territorial de Sevilla

1.- Si realizamos una observacion de las practicas de evaluaciéon en las escuelas

actuales ¢Cree que han evolucionado o cambiado en los altimos afios?

Tradicionalmente, en el sistema educativo siempre se ha venido identificando la evaluacién con
una de sus componentes, que siendo necesaria, no es la mas importante desde el punto de vista
pedagogico. En efecto la componente sumativa, se lleva a cabo para auditar los aprendizajes y la
utilizamos para calificar. La otra componente, la formativa, la utilizamos para mejorar los
aprendizajes, la ensefianza, el curriculo y la propia evaluacion. En los ultimos anos, como
consecuencia de una mayor base experimental y por la mayor difusion de los conceptos
actualizados de la evaluacién, empieza a cambiar un poco la situacién, si bien, en general y
desgraciadamente, todavia predomina en los centros educativos los planteamientos

convencionales que equipara evaluacién con calificacion.

2.- ¢(Piensa usted que el sistema de evaluacion actual favorece el verdadero

aprendizaje del alumno?
Hay tres ideas que considero importantes, en relacion con la evaluacion:

e La evaluacion es un ingrediente fundamental en el proceso de aprendizaje/ensenanza, que
debe estar integrado en dicho proceso. Cada elemento del proceso interactia con los

demas. (aprendizaje, curriculo, ensenianza, evaluacion, diversidad...)

e Un uso adecuado y solvente de la evaluacién, que implica necesariamente un
conocimiento y una competencia profesional sobre el particular, puede producir una
notable mejora, tanto en los aprendizajes, como en la propia motivacion del alumnado

para aprender.

e Un uso inadecuado o poco profesional de la evaluaciéon, que tiene unas componentes
técnicas y procedimentales que necesariamente hay que dominar, puede desmotivar y

suponer un gran obstaculo para el progreso del alumnado en la consecucion de sus
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objetivos de aprendizaje. Ademads, en estas condiciones, la evaluacion puede llegar a ser

injusta.

En la medida en que el profesorado, no disponga de una “alfabetizacion en evaluaciéon” suficiente
y solvente, tenemos un gran obstaculo a remover, antes de poder aspirar a mejorar los

aprendizajes del alumnado de una manera suficiente y sostenida.
3.- 6C6mo cree que esto podria cambiar?

El profesorado necesita incorporar, tanto en su formacién inicial, como en su formacion
permanente, aspectos relacionados con la evaluacion de los aprendizajes del alumnado y en
relacion con la evaluacion en general, ya que a lo largo de su carrera profesional, tendra
oportunidad de entrar en contacto con otras dimensiones de la evaluacién como es el caso de la
evaluacion de programas, la evaluaciéon de la funcién docente, la evaluacion de la funciéon
directiva en incluso la evaluacién (externa) y autoevaluacion de los centros educativos. No solo
desde el punto de vista tedrico, que posiblemente ya se viene haciendo, sino desde el punto de
vista practico, ya que el propio proceso de evaluacion también es algo que para ir mejorando hay
que aplicarlo, analizar lo que produce, realizar ajustes en introducir mejoras, hasta conseguir los

resultados deseados.

4.- ¢Considera que la informacion que reciben los padres de un alumno de primaria,
por ejemplo, con respecto a los resultados de su hijo es suficiente? Esta informacién

¢Les ayuda a saber en qué y como ayudar a sus hijos?

No estamos informando suficientemente a los padres, en relacién a los resultados que obtienen
sus hijos e hijas. Entre otras cosas, porque utilizamos unas “calificaciones émnibus”, en donde
mezclamos aspectos académicos y de comportamiento y al final, estas calificaciones, no nos
permiten saber si las calificaciones negativas en Matematicas o Lengua, por ejemplo, se deben al
mal comportamiento, a la falta de asistencia, al incumplimiento de los plazos de entrega de los
trabajos, o bien al desconocimiento de los conocimiento y competencias basicas relacionadas con
dichas areas. En la medida en que informemos de manera diferenciada, en incluso, si dentro de
cada ambito podemos concretar algo mas, los padres y madres estardan en mejores condiciones
para poder ayudar a sus hijos e hijas con las tareas escolares.(¢Falta el conocimiento, la
comprension, el razonamiento, la lectura comprensiva, la escritura, la expresion y comprension
oral...? Muchos no la haran de todas formas, pero sin embargo, habra otros, que aunque

quisieran no sabrian como, por falta de informacion suficiente.

5.- De forma general {Cree que se evaliia realmente por competencias en las aulas de

nuestro pais?

No lo creo. En general, se sigue evaluando contenidos, y en muchos casos sin ninguna relacion

directa con los criterios de evaluacion que establece el curriculo oficial en cada caso.
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Tradicionalmente se ha identificado como instrumentos de evaluacién en exclusiva, las pruebas
de papel y lapiz. Estas pruebas son adecuadas para identificar los conocimientos y la
comprension adquirida, incluso pueden utilizarse para averiguar el nivel de razonamiento que
utiliza el alumnado. Sin embargo, para averiguar el nivel de desarrollo de la expresion oral, y en
general para averiguar el nivel de desarrollo de las competencias bdsicas, lo ideal es recurrir a la
realizacion de tareas o a lo que también se denominan ejecuciones o desempenos. Un desempeiio
normalmente desemboca en una ejecuciéon observable o en un producto que puede ser objeto de
analisis y valoracién. Los desempernios y por tanto las competencias se evaliian mediante
observacion (a ser posible por mads de un observador), pero para ello son necesarios
instrumentos que lo faciliten y le aparten de la pura discrecionalidad del profesorado y estas son
las rubricas, las escalas de puntuacion, etc. En este sentido, y gracias a las pruebas
internacionales como PISA, y a las Pruebas de Evaluacion de Diagnoéstico, se van teniendo un
mayor nivel de conocimiento sobre estos planteamientos y lo que es la evaluaciéon de

competencias que son posibles de evaluar mediante pruebas de papel y lapiz.

6.- ¢Considera que seria posible en un futuro una evaluaciéon cualitativa de como

aprende el alumno y no limitarnos a ofrecer un resultado finalista y cuantitativo?

Entiendo que el futuro, pasa por una mayor implicacién y participacién del alumnado en su
propio proceso de aprendizaje. Es tan fuerte el ritmo de cambio en la sociedad que nos rodea, que
todos los conocimientos estan empezando a tener unas fechas de caducidad mas cercanas, de
manera que para el momento en que muchos alumnos salen del sistema educativo, ya han dejado
de tener valor algunos conocimientos que aprendieron en su etapa escolar. En este sentido, la
ciudadania necesitara estar aprendiendo continuamente y para ello es necesario haber

desarrollado la competencia de “aprender a aprender”.

El alumnado aprendera a aprender, cuando aprenda a valorar de manera solvente, su propio
aprendizaje o el producto del mismo, para lo que tiene necesidad de conocer los objetivos de
aprendizaje y los criterios de evaluacién. De esta manera la practica de la autoevaluacion y de la
co-evaluacién, son deseables, asi como la participaciéon del propio alumnado en la elaboracién de

los instrumentos de evaluacién y en la concrecion de los propios criterios de evaluacion.
7.- 6Cree que de la evaluacion de un alumno aprende también el evaluador?

La ensefianza es un proceso complejo y con muchos matices, si queremos que propicie el
aprendizaje en el alumnado. Del andlisis de los resultados de la evaluaciéon de los aprendizajes
adquiridos, pueden y deben tomar nota tanto el alumnado como el profesorado. Los primeros
para actuar en consecuencia y ver de modificar sus estrategias de aprendizaje, (tiempo invertido,
recursos utilizados, estrategias cognitivas, prdctica realizada, etc.). En el caso del profesorado, si
realmente cada “puesta en escena” de una unidad didactica, la consideramos como una hipdtesis

de trabajo, en la medida en que los resultados obtenidos sean los deseados, habra que mantener
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los supuestos de que partimos. Pero en la medida en que no se consiga los objetivos pretendidos,
habra que ajustar todos los elementos en liza, incluso la propia evaluacién llevada a cabo, que

puede no ser de la calidad deseable.

8.- éQué instrumento o instrumentos y metodologias cree que serian las idéoneas

para que la evaluacion promueva el aprendizaje y no solo lo constate o refute?

Se pueden y se debe evaluar tanto los conocimientos y la comprension como el razonamiento y
todas las demas competencias basicas y las disposiciones del alumnado. Todo ello que con
finalidad de devolver retroinformacion relevante, puntual y orientadora para que el alumnado
pueda continuar en su progreso hacia la consecucién de sus objetivos. El problema surge por el
hecho de que segiin el tipo de objetivo de aprendizaje, asi habra unos instrumentos adecuados que
se puedan utilizar. Sin embargo no son intercambiables para otro tipo de aprendizajes. Como
hemos dicho en el punto 5, no tenemos suficiente tradicion en el uso de instrumentos distintos a
las pruebas de papel y lapiz. Asi los cuestionarios, las encuestas, las rubricas, las listas de control,
las escalas de puntuaciéon, son instrumentos alternativos, que pueden ser de utilidad para la

evaluacion de disposiciones y competencias basicas.

9.- ¢Qué valor le otorga expresamente a la Ruabrica como instrumento para la

evaluacion de los aprendizajes?

Es el instrumento ideal para la evaluacion de los desempenios y de los productos elaborados del
alumnado. Tiene la virtud que pueden servir no solo para la evaluaciéon sumativa (Evaluacion de
los Aprendizajes), sino que también te aporta retroinformacién que orienta y ayuda a mejorar el
desempeiio y la calidad de los productos elaborados (Evaluacién para el Aprendizaje). En este
sentido el profesor no es la unica instancia que aporta retroinformacién y por tanto dicho
instrumento permite al alumnado su propia autoevaluacion y el establecimiento de estrategias
auténomas de aprendizaje que realmente propician el desarrollo de la competencia de “aprender

a aprender” tan necesaria para transitar por la sociedad que nos ha tocado en suerte vivir.

Angel Olid L6pez
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