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RESUMEN

Inteligencias multiples: multiples para resaltar el nimero desconocido de
capacidades humanas e inteligencias, para subrayar que estas capacidades son tan
fundamentales como las que tradicionalmente detecta el test de CI. Gardner,
justifica con estas palabras, los términos usados para denominar su teoria. En ella,
defiende que cada persona tiene un perfil propio de inteligencias y la combinacién y

desarrollo de éstas sera la que determine su éxito en la vida.

La aplicacion en educacion de la teoria de IM todavia estid en fase de
desarrollo. En Espaia, tan solo existen unos pocos centros que la apliquen a nivel
global en todas las materias y niveles. Sin embargo, en este trabajo, se intenta
comprobar si los docentes de secundaria aplican la ensefianza por inteligencias en

sus aulas de musica.

Tras una revision bibliografica, en la que se pretenden destacar los elementos
tanto positivos como negativos de la ensefianza con IM, se realiza un analisis de los
datos aportados por la investigacion. Finalmente, se propone una unidad didactica

que intenta recoger los métodos expuestos anteriormente.

Las conclusiones, confirman las hipotesis iniciales del trabajo y sefialan la
conveniencia de aplicar la teoria de IM, no solo en el aula de musica, sino a nivel de

centro.

ABSTRACT

The theory of multiple intelligences: they are called multiple in order to point
out the unknown number of human capabilities and intelligences and to emphasize
that these abilities are as essential as the ones traditionally detected by the I1Q Test.
Gardner justifies with these words the terms used in order to name his theory. With
his theory he states that each person has a unique intelligences profile and both the
combination and the development of those intelligences will determine the success

on this person’s life.

The application of the MI theory on education is still under development. In

Spain, there are only a few schools applying it at a global level in all the subjects and



levels. However, with this work, it is checked if the secondary education teachers are

applying the teaching through intelligences in their music classes.

After a bibliographic review in which both the positive and negative elements
of the MI teaching are pointed out, an analysis on the data given by the research will
be carried out. Finally, a didactic unit trying to gather the previously exposed

methods is proposed.

The conclusions confirm the initial hypothesis of the work and emphasize the
convenience of using the MI theory not only on the music class but also on the whole

school level.
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INTRODUCCION

Conocer cual es la aplicacion de la teoria de las inteligencias miltiples de
Howard Gardner en las aulas de Secundaria y mas concretamente en el aula de

musica es el objetivo de esta investigacion.

Esta propuesta, tiene como objeto, partiendo de un analisis inicial de las
diferentes teorias de la inteligencia a través de la historia, definir qué son las
inteligencias multiples, revisar los procedimientos y elementos necesarios para su
aplicacion en el aula y programar actividades teniendo en cuenta sus ventajas para

el aprendizaje.

Para conocer el estado de la cuestion en materia pedagogica, se propone, aqui,
abordar una investigacion sobre su presencia en los programas didécticos de la
materia de musica, mediante la realizacion de encuestas a profesorado de esta
especialidad, en las que se confeccionan una serie de actividades con cada

inteligencia y se pide que indiquen la frecuencia con la que las trabajan en el aula.

Posteriormente, se realizara una propuesta en forma de Unidad Didactica que
contribuya a desarrollar todos los tipos de inteligencia que contempla esta teoria,
poniendo especial énfasis en aquellos que se muestren como “menos atendidos” en

las encuestas.

Gardner, defiende que todas las personas poseemos todos los tipos de
inteligencia, aunque configuradas de una manera diferente, pero, sin embargo,
nuestro sistema educativo sigue prestando méas atencion a desarrollar las
capacidades lingiiistica y l6gico-matematica, como se puede observar en los planes
de estudio y los curriculos establecidos por el Estado y las CCAA. Sin embargo, las
inteligencias multiples estdn estrechamente vinculadas con las Competencias

Bésicas que establece el marco legal educativo.

Con este trabajo, se pretende argumentar la necesidad e importancia de
trabajar todas las inteligencias por igual, asi como mostrar un ejemplo de cémo esto

se podria llevar a cabo desde el aula de musica.



OBJETIVOS

La teoria de Gardner supone una revolucién en el ambito de la pedagogia. El
alcance de su aplicacion esta en fase de desarrollo y supone cambios en los modelos
de ensefianza y aprendizaje que se deben valorar. Por ello, el objetivo principal de

esta investigacion pretende acercarnos a su aplicacion

Objetivo general:

- Conocer la aplicacion de la teoria de las inteligencias multiples de Howard

Gardner en el aula de musica de Secundaria.

Objetivos especificos:

- Realizar un breve analisis de las diferentes teorias de la inteligencia a través
de la historia.

- Definir en qué consiste la teoria de las inteligencias maltiples.

- Dar a conocer los elementos necesarios para educar en base a esta teoria, asi
como los beneficios que aporta programar actividades desde esta perspectiva.

- Conocer la repercusion de esta teoria entre los docentes de miusica de la
etapa de Educacion Secundaria a la hora de programar e impartir sus clases.

- Realizar una propuesta didactica que contribuya a desarrollar todos los tipos

de inteligencia.

Con la investigacion de campo, se intenta averiguar qué tipos de actividades
tienen mas popularidad entre los docentes y qué inteligencias se trabajan en ellas. El
objetivo principal de la propuesta practica, es ofrecer una alternativa que contemple,

dentro de una Unidad Didactica, todos los tipos de inteligencias.

Los objetivos especificos de la investigacién de campo se detallan en la Pag.
30, en el apartado de “Materiales y Métodos”. Los de la propuesta practica, aparecen

reflejados en su apartado correspondiente Pag. 42.



METODOLOGIA

Acercarnos a la teoria de las inteligencias multiples de Howard Gardner y a su
aplicacion en el ambito educativo, es el propoésito de este trabajo de fin de master.
Para ello, se realiza una revision bibliografica, explicando y discutiendo brevemente
las principales teorias de la inteligencia, desde las primeras herramientas para su
medicién hasta hoy. Seguidamente, se define brevemente cada una de las
inteligencias que se contemplan en la teoria de Gardner. A continuacién, se
contempla la aplicacién de dicha teoria en el &mbito educativo y més concretamente
en el area de Educacion Musical de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria.
Para ello, se ha realizado una prospeccion bibliografica y estado de la cuestion a

través de fuentes que contemplan la aplicacion de esta teoria en las aulas.

Los métodos y procedimientos del trabajo de campo, que se especifican con
detalle en el apartado “Materiales y Métodos”, Pag. 29, consisten, a grandes rasgos,
en una encuesta dirigida a docentes de misica de secundaria. En ella se indican
varias actividades para cada inteligencia y se pide a los docentes que sefialen con qué
frecuencia las aplican en sus aulas. En pocas palabras, la investigacion se centra en
averiguar si en el aula de musica de Secundaria se trabajan todas las inteligencias o
se priorizan unas en detrimento de otras y, de ser asi, cuales son las que se intentan

desarrollar mas y cuales menos.

Una vez analizados los resultados (apartado Resultados y Anélisis, Pag. 32), se
realiza una propuesta practica en forma de Unidad Did4ctica para 2° de ESO, en la
que se proponen actividades relacionadas con las 8 inteligencias y un método de
evaluacién acorde con los objetivos de la Unidad. Los métodos y procedimientos de
la propuesta se especifican en el apartado correspondiente de la propuesta practica,

Pag. 42.



JUSTIFICACION DE LA BIBLIOGRAFIA

Las fuentes consultadas para la realizacion de este trabajo han sido amplias,
intentando siempre buscar coherencia, veracidad y un punto de vista lo més actual

posible.

Puesto que la teoria de las inteligencias multiples fue propuesta por Gardner,
se ha recurrido a varios de sus libros, que no solo recogen su trabajo, sino también el
de sus colegas del Proyecto Zero de Harvard. En su teoria, se basa la investigacién y
propuesta practica de este trabajo y se considera importante recurrir a la fuente

primaria que representan sus escritos, para elaborar el estado de la cuestion.

Para ver la aplicacion en el aula de la teoria de IM, se ha recurrido a dos
fuentes principales: El libro Inteligencias Multiples en el aula de Armstrong (2006)
y Aprendizaje Inteligente de Del Pozo (2009). El primero, como senala el propio
autor “es el fruto de mi trabajo a lo largo de los ultimos catorce afos, aplicando la
teoria de las inteligencias miltiples a las complicadas cuestiones de la docencia”. El
libro, es considerado una guia préctica para educadores, y ademas de incluir un
resumen de la teoria de IM recoge numerosas actividades y descripciones de los
elementos para la inclusiéon de la misma en las aulas. El segundo de los libros citados
corresponde a Montserrat del Pozo'. El libro, se centra en el trabajo que se desarrolla
en el colegio en la etapa de Educacion Secundaria. En palabras de la propia autora:
“fue iluminador para el Colegio el estudio de la teoria de las Inteligencias
Muiltiples, pero de manera especial en el aiio 2004 la presencia del propio Gardner
en el colegio que representoé a la vez la validacion de lo que habiamos emprendido y
el impulso para seguir adelante. (...) Trabajar todos los temas del curriculo
teniendo en cuenta las Inteligencias Mulltiples, fomentar el desarrollo de todas y
trabajar por Proyectos que aseguran la comprension de cada alumno se ha
convertido ya en una practica habitual en el colegio que de ser un centro que

enseiia ha pasado a ser un centro donde todos aprenden”.

A esta bibliografia de partida, se le suman otros libros y articulos que
complementan la informacién, como el de Gallego y Gallego (2004), o el de Balsera

y Gallego (2010), en la revision historica del concepto de Inteligencia.

1 Licenciada en Filosofia y Letras, graduada en el Instituto del Potencial del Desarrollo Humano en Philadelphia y

en el National Center for Teaching Thinking Newton Centre, Premio de Innovacién Educativa 2010 por la
Fundacion Nuevas Claves Educativas y ademés directora del Colegio Montserrat de Barcelona, pionero en Espafia en

el trabajo con IM desde la Educacion Infantil hasta Bachillerato.



Por otra parte, se ha recurrido a fuentes oficiales en las que quedan reflejados
los aspectos legales de la educacion, que han de ser respetados y llevados a cabo sea
cual sea el método docente, como son la LOE, el RD 1631/2006 y el Decreto

Autonémico 133/2007.

En el apartado de bibliografia, se especifican una a una todas las fuentes
consultadas. Tan s6lo, afadir, que en todas ellas, como se indicaba al inicio de este
apartado, se ha buscado coherencia, veracidad y que sus autores o autoras sean
personas destacadas en el estudio y puesta en practica de las cuestiones reflejadas en

este trabajo.



DESARROLLO

1. REVISION BIBLIOGRAFICA, FUNDAMENTACION TEORICA

1.1 Breve revision histoérica del concepto de Inteligencia a través

de las diferentes teorias.

El concepto de Inteligencia ha tenido diferentes definiciones a lo largo de la
historia, que han estado determinadas por la época, el lugar y la cultura en que se
han desarrollado. Pero, la definicion de este término también depende de la teoria
en la que se enmarque, y en una misma época pueden desarrollarse diferentes

teorias.

Como senalan Esteban, Molero y Saiz (1998) “un recorrido historico sobre el
concepto de inteligencia lleva casi obligatoriamente a comenzar con la tradici6on
psicométrica, al ser ésta la escuela que mas productividad y mas contribuciones

importantes ha realizado”.

Segun Gallego y Gallego (2004), en un primer momento, Galton (1822 —
1911) influido por las teorias de Darwin, penso en la inteligencia como una cualidad
biologica en la que los factores genéticos eran determinantes, por lo que la

educacion no tenia muchas posibilidades para modificar o mejorar a los alumnos.

Siguiendo a Esteban, Molero y Saiz (1998), fue en 1905 cuando Alfred Binet
(1817 — 1911), recibid el encargo del ministro francés de la Instruccion Publica de
crear un test que pudiera utilizarse en las escuelas, con el objetivo de localizar a los
deficientes mentales para que pudieran recibir instruccién especial. Asi, cre6 las

primeras escalas de medicién para nifos.

Gallego y Gallego (2004), sefialan que, en 1912, Stern, elaboré la nocion de
cociente intelectual, que podia calcularse dividiendo la edad mental por la
cronolégica y multiplicando los resultados por una constante. Este concepto, que se
conoce como CI, ha tenido una gran repercusién no so6lo en la psicologia, sino
también en el ambito educativo y hasta ahora se pensaba que era un factor que

variaba poco a partir de los diez — doce afios.

Continuando con Gallego y Gallego (2004), en 1929, Spearman (1863 —
1945), da a conocer una teoria en la que afirma que la inteligencia estd compuesta

por un factor “G” o General, que influye en la ejecucion general de las tareas y
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supone una capacidad heredada, y otros factores, a los que llama “S”, que son
habilidades especificas responsables de las diferentes puntuaciones que

presentamos los seres humanos en la realizacion de las distintas tareas.

Balsera y Gallego (2010), contintian este recorrido histérico con otras teorias
que se oponen a que la inteligencia dependa de un solo factor y distinguen ciertas
habilidades que gozan de cierta independencia entre si. La primera de estas teorias,
es la de Thurstone (1887 — 1955), quien en 1938, propone siete capacidades basicas
que serian: la fluidez verbal, la comprension verbal, la habilidad numérica, la
rapidez de percepcion, la capacidad de visualizaciéon espacial, la memoria y el

razonamiento.

La siguiente teoria de este tipo, seria la de Guilford (1897 — 1987), que en
1956 y sucesivas ocasiones, plante6 un modelo tridimensional de la inteligencia
formado por operaciones, contenidos y productos. Las operaciones, se refieren a
cémo pensamos, los contenidos, hacen referencia a lo que pensamos y los
productos, son el resultado de la aplicacion de una operacion a un contenido

determinado.

Continuando en esta linea y como indican Gallego y Gallego (2004), en 1963
Cattell (1905 — 1998) y Horn (1928 — 2006), desarrollaron una teoria en la que
distinguen entre inteligencia fluida (IF), que depende del desarrollo neurologico y
estd mas libre a las influencias educativas; e inteligencia cristalizada (IC), que
depende de la educacién cultural que haya recibido el sujeto y de la capacidad que

tenga para usar la informacion recibida, pensar sobre ella y resolver problemas.

Para Pinillos (1919) y Yela (1921 — 1994), la inteligencia est4 formada por un
gran nimero de factores que corresponden a unidades funcionales de aptitud. En
primer lugar, se encuentra un factor general (como el factor G de Spearman) y junto
a él, aparecen siete campos de aptitud que se refieren a los aspectos verbales,
numéricos, espaciales, l6gicos, mnemotécnicos, perceptivos y psicomotores (Gallego

y Balsera, 2010).

En 1983, Howard Gardner publica el libro “Frames of mind”, en el que
plasma su teoria de las inteligencias multiples (también conocida como teoria de
IM). Para él, la inteligencia es la capacidad para resolver problemas y para elaborar
productos de gran valor para un determinado contexto (Gardner, 1995). En el
planteamiento inicial de su teoria, distingue 7 inteligencias: lingiiistica, logico-

matematica, visual o espacial, musical, cinético-corporal, interpersonal e

11



intrapersonal. Posteriormente, afiade también la inteligencia naturalista y plantea la
posible inclusion en un futuro de la inteligencia espiritual u otros tipos de

inteligencia que todavia no se hayan investigado.

Posteriormente, en 1985, Robert Sternberg (1949), que habia criticado
duramente los test que miden el coeficiente intelectual, presenta a la inteligencia
como un conjunto de habilidades de pensamiento y aprendizaje que nos sirven para
solucionar problemas de la vida real o académica y que pueden analizarse por
separado. Cada una de las tres subteorias, que constituyen su modelo cognitivo,

explican un tipo de inteligencia diferente (Gallego y Gallego, 2004):

- La contextual: de tipo practico o social, explica la adaptacion al ambiente y es
util para resolver problemas cotidianos.

- La intermedia o experiencial: permite enfrentarnos a una nueva tarea o
situacion de forma que podamos darle una respuesta adecuada.

- La componencial: agrupa los mecanismos intelectuales que nos permiten

aprender y desarrollar tareas inteligentes.

En el afio 1990, Salovey y Mayer, acunaron el término de “inteligencia
emocional”, definida como un tipo de inteligencia social, que engloba la habilidad de
controlar nuestras propias emociones y las de los demas, asi como de discriminar
entre ellas y utilizar la informacién que nos proporcionan para guiar nuestro
pensamiento y nuestras acciones. En otras palabras, se refiere a la capacidad de una
persona para comprender sus propias emociones y las de los demas, y expresarlas de
forma que resulten beneficiosas para si mismo y la cultura a la que pertenece
(Esteban, Molero y Saiz, 1998). Segin Goleman, gran difusor de esta teoria, el
concepto de “Inteligencia emocional” incluye las siguientes habilidades:
autoconciencia, autocontrol, automotivaciéon, empatia y habilidades sociales.

(Balsera y Gallego, 2010)

Finalmente, y después de este recorrido histérico por las diferentes teorias de
la inteligencia, es oportuno sefialar un dato més. Los estudios de Herrnstein y
Murray (1994) y de Gardner (1995), citados en Goleman (1996), ponen de manifiesto
que el CI so6lo predice en un 20% el éxito relativo en la vida. La pregunta que se
plantean los investigadores, se dirige al estudio de los factores de los que depende
predecir el otro 80% de varianza, que explicaria el éxito en la vida de un individuo

(Esteban, Molero y Saiz, 1998)
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1.2 La teoria de las Inteligencias Multiples

Es de suma importancia que reconozcamos y alimentemos todas las
inteligencias humanas y todas las combinaciones de inteligencias. Todos
somos tan diferentes en parte porque todos poseemos combinaciones
distintas de inteligencias. Si reconocemos este hecho, creo que al menos
tendremos mas posibilidades de enfrentarnos adecuadamente a los

numerosos problemas que se nos plantean en esta vida.

Howard Gardner (1987)
Extraido de Armstrong, T. (2006)

En 1979, la Fundacion Bernard Van Leer de la Haya, encargd a un pequeio
equipo de investigadores de la Escuela Superior de Educaciéon de Harvard, la
realizacion de un estudio sobre “la naturaleza del potencial humano y su
realizaciéon”. En ese grupo de investigadores, se encontraba el psicologo Howard
Gardner. La culminacion de dicho estudio, llegb en 1983, con la publicacion del libro
Frames of Mind, en el cual Gardner escribia sobre las inteligencias multiples.
“multiples para resaltar el niimero desconocido de capacidades humanas e
inteligencias para subrayar que estas capacidades son tan fundamentales como las

que tradicionalmente detecta el test de CI” (Gardner, 1995).

Aunque en un inicio el trabajo de Gardner no despert6 demasiado interés en
el mundo de la psicologia, si despert6 un auténtico interés entre los profesionales de
la educacion. De hecho, el propio autor afirma que “he dedicado el grueso de mis
energias desde 1983 a la exploracién de las implicaciones educativas de la teoria de
las IM. Dicha exploracion, ha adoptado numerosas formas, desde la consideracion
de como sacar mayor partido de las inteligencias, hasta el intento de diseniar
nuevos tipos de instrumentos de evaluacién, pasando por la colaboracién con
escuelas, sistemas escolares e instituciones culturales que han decidido adoptar

una perspectiva de IM” (Gardner, 1995).

Gardner y su equipo, examinaron una amplia serie de fuentes que no habian
sido examinadas de manera conjunta anteriormente, para llegar a definir qué es una

inteligencia. Entre esas fuentes se incluian:

- Lo que ya se conocia hasta el momento acerca del desarrollo de diferentes
tipos de capacidades en los nifios normales.

- Informacién acerca de como las capacidades anteriores se abren paso bajo
condiciones de lesiones cerebrales.

- La observacion de poblaciones especiales: nifios prodigio, sabios idiotas,

13



nifios autistas, nifios con problemas de aprendizaje, etc. Todos los cuales
presentan perfiles cognitivos muy irregulares, que son extremadamente
complicados de explicar en términos de una vision unitaria de la inteligencia.

- Datos acerca de la evolucion de la cognicion a través de los milenios.

- Estimacion de la cognicion a través de las culturas

- Estudios psicométricos y estudios psicoldgicos de aprendizaje.

(Gardner, 1995)

Como intento de organizar toda la masa de informaciéon que surge de estas
investigaciones, resulta una lista inicial de siete inteligencias: inteligencia
lingiiistica, inteligencia logico-matemaética, inteligencia espacial, inteligencia
musical, inteligencia corporal y cinética, inteligencia interpersonal e inteligencia
intrapersonal. A esta lista se le anadiria mas tarde la inteligencia naturalista, que
cerraria por el momento la lista de las 8 inteligencias, pero también se plantea la

posible existencia de las inteligencias espiritual y existencial.
A continuacion se define brevemente cada una de ellas:

Inteligencia lingiiistica: supone una sensibilidad especial hacia el
lenguaje hablado y escrito, la capacidad para aprender idiomas y de emplear el
lenguaje para lograr determinados objetivos. Entre las personas que tienen una gran
inteligencia lingiiistica se encuentran los abogados, los oradores, los escritores y los

poetas.

Inteligencia logico-matematica: supone la capacidad de analizar
problemas de una manera logica, de llevar a cabo operaciones matematicas y de
realizar investigaciones de una manera cientifica. Los matematicos, los l6gicos y los

cientificos emplean la inteligencia 16gico-matematica.

Inteligencia musical: supone la capacidad de interpretar, componer y
apreciar pautas musicales. La poseen los musicos, compositores o criticos musicales

entre otros.

Inteligencia corporal-cinestésica: supone la capacidad de emplear
partes del propio cuerpo o su totalidad para resolver problemas o crear productos.
Los bailarines, los actores y los deportistas destacan por su inteligencia corporal-
cinestésica, aunque esta inteligencia también es importante para los artesanos, los
cirujanos, los cientificos de laboratorio, los mecanicos y muchos otros profesionales

de orientacion técnica.
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Inteligencia espacial: supone la capacidad de reconocer y manipular
pautas en espacios grandes (como hacen los navegantes y pilotos) y en espacios méas
reducidos (como hacen los escultores, los cirujanos, los jugadores de ajedrez, los

artistas graficos o los arquitectos).

Inteligencia interpersonal: denota la capacidad de una persona para
entender las intenciones, las motivaciones y los deseos ajenos y, en consecuencia, su
capacidad para trabajar eficazmente con otras personas. Los vendedores, los
profesores, los médicos, los lideres religiosos y politicos, y los actores necesitan una

gran inteligencia interpersonal.

Inteligencia intrapersonal: supone la capacidad de comprenderse a uno
mismo, de tener un modelo util y eficaz de uno mismo y de emplear esta

informacion con eficacia en la regulacion de la propia vida.

Inteligencia naturalista: supone la capacidad para reconocer y clasificar

las numerosas especies de flora y fauna del entorno.

1.3 Educar en Inteligencias Multiples

1.3.1 Inteligencias Multiples y Competencias Basicas

A continuacidn, se relacionan las inteligencias multiples con las Competencias
Basicas, que en Espafia, aparecen por primera vez en la Ley Organica 2/2006 de 6
de mayo, de Educacién. Pero, équé son las competencias? En Horch, M. (2008),
Educar en competencias. Cuadernos de pedagogia, n°® 376, 66-68, se recoge la
definicion de competencia elaborada por la OCDE en 2003: Competencia es la
capacidad de responder a demandas complejas y llevar a cabo tareas diversas de
forma adecuada. Supone una combinacion de habilidades practicas,
conocimientos, motivacion, valores éticos, actitudes, emociones Yy otros
componentes sociales y de comportamiento que se movilizan conjuntamente para
lograr una accion eficaz. Y continia Horch: Las competencias son, por tanto, un
“saber hacer”, un saber que se concreta en actuaciones y que es capaz de adecuarse

a una diversidad de contextos.

En el Anexo I del Real Decreto 1631/2006 de 29 de diciembre por el que se
establecen las ensenanzas minimas correspondientes a la Educacién Secundaria

Obligatoria, se especifican las Competencias Béasicas que los alumnos han de haber

15



adquirido una vez terminada la etapa de Educacion Secundaria, asimismo se sefiala

que:

La incorporacion de competencias basicas al curriculo permite poner el
acento en aquellos aprendizajes que se consideran imprescindibles, desde un
planteamiento integrador y orientado a la aplicaciéon de los saberes adquiridos. De
aht su caracter basico. Son aquellas competencias que debe haber desarrollado un
joven o una joven al finalizar la ensefianza obligatoria para poder lograr su
realizacion personal, ejercer la ciudadania activa, incorporarse a la vida adulta de
manera satisfactoria y ser capaz de desarrollar un aprendizaje permanente a lo

largo de la vida.

La inclusion de las competencias basicas en el curriculo tiene varias
finalidades. En primer lugar, integrar los diferentes aprendizajes, tanto los
formales, incorporados a las diferentes areas o materias, como los informales y no
formales. En segundo lugar, permitir a todos los estudiantes integrar sus
aprendizajes, ponerlos en relacién con distintos tipos de contenidos y utilizarlos de
manera efectiva cuando les resulten necesarios en diferentes situaciones y
contextos. Y, por ultimo, orientar la ensefianza, al permitir identificar los
contenidos y los criterios de evaluaciéon que tienen cardcter imprescindible y, en
general, inspirar las distintas decisiones relativas al proceso de ensefianza y de

aprendizaje.

(...) Cada una de las areas contribuye al desarrollo de diferentes
competencias y, a su vez, cada una de las competencias basicas se alcanzara como

consecuencia del trabajo en varias dreas o materias.

En el marco de la propuesta realizada por la Unién Europea (... se han

identificado ocho competencias basicas:

1. Competencia en comunicacion lingiiistica.

2. Competencia matemadtica.

3. Competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico.
4. Tratamiento de la informacion y competencia digital.

5. Competencia social y ciudadana.

6. Competencia cultural y artistica.

7. Competencia para aprender a aprender.

8. Autonomia e iniciativa personal.
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En la pagina www.inteligenciasmultiples.net, dependiente del Colegio
Montserrat de Barcelona, (pionero en Espafia en el trabajo con Inteligencias
Multiples), en el apartado de materiales, se puede encontrar una relaciéon de las
inteligencias que se corresponden con cada competencia, tal y como se expone a

continuacion:

COMPETENCIA

INTELIGENCIA

Competencia en comunicacion lingiistica
Competencia matematica

Competencia en el conocimiento e
interaccién con el mundo fisico

Tratamiento de la informacién y
competencia digital

Competencia social y ciudadana

Competencia cultural y artistica

competencia para aprender a aprender

Autonomia e iniciativa personal

Inteligencia linglistica
Inteligencia légico-matematica
Inteligencia naturalista
Inteligencias linguistica, I6gico-matematica,
visual-espacial y musical
Inteligencia Interpersonal

Inteligencias visual-espacial, cinestésica,
musical

Inteligencia intrapersonal

Inteligencia intrapersonal

Como seniala Horch, M. (2008), cuando en la programacion de las diferentes
areas o materias se tiene en cuenta la teoria de las inteligencias miltiples y se
plantean , para los diversos temas, actividades que responden y ayudan a desarrollar
las distintas inteligencias, ya se estan fomentando las capacidades necesarias para
que se den las competencias requeridas en todos los alumnos. Y si ademéas se
integran estas actividades en proyectos de comprension, resolucion de problemas o
casos, los alumnos aprenderan a integrar, movilizar y adecuar sus capacidades,
habilidades y conocimientos para utilizarlos eficazmente en las diversas situaciones
que se les puedan plantear. De esta manera el aprendizaje escolar se convierte en un

aprendizaje eficaz de las competencias necesarias para la vida.
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1.3.2 Espacios de aprendizaje

Aunque, a primera vista, podria parecer que en pedagogia la arquitectura es
un tema secundario, los estudios recientes y no tan recientes, demuestran que ésta
influye en la calidad del aprendizaje, en el estado de &nimo y motivacion de los
alumnos, en la relacién alumno/profesor, en los valores que en ella se imparten e
incluso en la percepcidon de la escuela que tienen las familias y la sociedad, (Del

Pozo, M., 2009).

El colegio, en general y cada aula en particular, han de contar con una
distribucion de los espacios que facilite el aprendizaje de todas y cada una de las
inteligencias. La organizacion tradicional del aula, con filas de mesas orientadas
hacia la parte delantera de la clase, es una manera mas de organizar una clase, pero

no la tinica ni la mejor (Armstrong, T., 2006)

Armstrong (2006), plantea una serie de preguntas para identificar los factores
presentes en el aula que favorecen o interfieren en el aprendizaje y sobre los factores
ausentes que se podrian incorporar para facilitar el progreso de los alumnos. A
continuacion, se citan algunas de estas preguntas, que se podrian plantear para crear

un espacio de aprendizaje mas completo en el aula de musica.

o ¢Cémo se exponen los alumnos a la palabra escrita? éSe representan
palabras en las paredes (a través de posters o citas)? ¢Se presentan palabras a través
de fuentes primarias (novelas, periddicos, documentos historicos) o mediante

manuales y cuadernos de ejercicios escritos por grupos de expertos?

o ¢Como se estructura el tiempo en el aula? ¢Los estudiantes disponen de
oportunidades para trabajar en proyectos a largo plazo sin ser interrumpidos, o

deben hacer pausas continuas en sus actividades para pasar a un nuevo tema?

o ¢Como se halla distribuido el mobiliario de la clase? ¢Hay diferentes
configuraciones espaciales para dar cabida a las distintas necesidades de estudio?
¢Existe una sensacion de espaciosidad o los alumnos se sienten estresados debido en
parte a la falta de espacio y de privacidad? Los colores de la clase y las fuentes de luz

¢estimulan o entorpecen y distraen los sentidos de los alumnos?

o ¢Los estudiantes pasan la mayor parte del tiempo sentados, sin posibilidad
de moverse, o se les brindan ocasiones de levantarse y moverse? ¢En el aula hay
materiales que permitan a los alumnos manipular, tocar o cualquier otro modo de

mejorar sus habilidades manuales o, por el contrario, predomina la politica del “no
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tocar”?

o En cuanto al entorno auditivo éfavorece el aprendizaje o existen ruidos

desagradables que interfieren frecuentemente en la actividad escolar?

o ¢ Existe un ambiente de pertenencia y confianza en el aula, o los alumnos se

sienten alienados, aislados, o desconfian de los demas?

> ¢Se dan en el aula tiempos y espacios para que los alumnos puedan trabajar
de forma independiente, tengan ocasion de desarrollar proyectos a su ritmo y

dispongan de privacidad a lo largo de la jornada o interactiian en todo momento?

> ¢En la clase existen ventanas con vistas al cielo, a las nubes, a los arboles, al
césped o a otros elementos naturales? ¢Se les brinda a los alumnos la posibilidad de

realizar alguna actividad docente fuera del edificio escolar, en un entorno natural?

Si al mirar nuestra aula de musica se pudiera dar respuesta positiva a todas

estas preguntas, seria un lugar adecuado para trabajar con inteligencias maltiples.

A continuaciéon, se describen las condiciones de una hipotética aula de

musica pensada para dar cabida a todos los tipos de alumnos:

Seria un aula espaciosa y con buena iluminacion y temperatura, a poder ser
con vistas a un parque o jardin. Seria recomendable que estuviera insonorizada, para
no interferir en otras actividades del centro. Las mesas y sillas podrian ser tipo pala,
para que sea facil moverlas y se pueda aprovechar mejor el espacio para realizar
bailes u otras actividades que incluyan movimiento. Dispondra de instrumentos de
pequena percusion (instrumental Orff) asi como otros instrumentos polifénicos
(piano, guitarra) e incluso una bateria. En la decoracién se tendran en cuenta los
diversos tipos de inteligencias y los posters o murales incluirdn mensajes escritos,
relaciones numéricas (por ejemplo la subdivision de figuras partiendo de la redonda
o los intervalos entre notas), dibujos en relieve de instrumentos musicales, mapas

donde se senalen los principales centros musicales por épocas, etc.

1.3.3 Pertfil del profesor

Segun el articulo 91 del Capitulo I, titulo IIT de la Ley Organica 2/2006, de 3

de mayo, de Educacion, en el que se especifican las Funciones del Profesorado:

1. Las funciones del profesorado son, entre otras, las siguientes:
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a) La programacion y la ensefianza de las dreas, materias y modulos que tengan
encomendados.

b) La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacion
de los procesos de ensefianza.

¢) La tutoria de los alumnos, la direccion y la orientacion de su aprendizaje y el
apoyo en su proceso educativo, en colaboracion con las familias.

d) La orientacién educativa, académica y profesional de los alumnos, en
colaboracion, en su caso, con los servicios o departamentos especializados.

e) La atencion al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del
alumnado.

f) La promocion, organizacion y participacion en las actividades complementarias,
dentro o fuera del recinto educativo, programadas por los centros.

g) La contribucion a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de
respeto, de tolerancia, de participacion y de libertad para fomentar en los alumnos
los valores de la ciudadania democrdtica.

h) La informacion periédica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus
hijos e hijas, asti como la orientacién para su cooperacion en el mismo.

1) La coordinacion de las actividades docentes, de gestion y de direccion que les
sean encomendadas.

J) La participacion en la actividad general del centro.

k) La participacion en los planes de evaluacion que determinen las
Administraciones educativas o los propios centros.

) La investigacion, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de

ensefianza correspondiente.

2. Los profesores realizaran las funciones expresadas en el apartado anterior

bajo el principio de colaboracion y trabajo en equipo.

Tras lo que la Ley vigente sefiala como funciones del profesorado, se cita el

perfil de profesor “ideal” que propone Del Pozo (2009):

A nivel humano, es deseable que todos los profesores hayan conseguido cierta

coherencia de vida, sean emocionalmente estables, poseedores de un buen dominio
de si, tengan un buen conocimiento propio que les lleve a la aceptacion de si mismos
y sobre todo, amen su profesion y a sus alumnos. Puesto que la labor de maestro por
su complejidad pide trabajo en equipo, es importante que el profesor sepa aceptar y
valorar a sus compafieros de claustro. (...) Todo profesor, ha de ser positivo,

optimista, capaz de transmitir ilusion y de contagiar el gusto por aprender,
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consiguiendo que sus alumnos deseen ir al colegio porque el aprendizaje les resulta

agradable y motivador.

A nivel profesional, es deseable que sea persona de criterio, que mantenga viva

la capacidad innovadora, sin miedo a enfrentarse a situaciones diferentes y que
posea la suficiente vision de futuro para anticiparlo. Es conveniente que sea creativo

y capaz de aprender a partir de la evaluacion contrastada de sus aciertos y errores.

Del Pozo (2009), también recoge las competencias especificas para un docente

segun Scriven, Angulo y Perrenoud:

=

Capacidad de planificacién y organizacion del propio trabajo.

2. Capacidad de comunicacion.

3. Capacidad de trabajar cooperativamente.

4. Capacidad de establecer relaciones interpersonales satisfactorias y de
resolver conflictos.

5. Capacidad de utilizar las nuevas tecnologias de la educacion.

6. Autoconcepto positivo y sincero.

7. Autoevaluacion constante de las propias acciones.

Y Zaragoza (2009), cuando explica el paradigma del docente afectivo-efectivo,
recoge una cita de Fernando Palacios que seria aplicable a cualquier materia, asi
como a cualquier etapa educativa: “es obvio que, para poder manejarse en clase de
musica, ademas de la habitual experiencia docente, es necesaria una preparacion
equilibrada obtenida al conjugar estos cuatro verbos: conocer, fruto de una
inquebrantable aficién; comunicar, solo posible si se conocen metodologias
adecuadas; apasionar, a base de eso, de pasiéon; y comprender, cuando se conoce el

lenguaje y sus relaciones con el todo.”

Para aplicar en el aula un modelo educativo basado en IM, Armstrong (2006),
sefiala como caracteristica principal, que es necesario probar el modelo primero en
nosotros mismos como educadores, ya que si no se entiende la teoria desde la
experiencia, es poco probable el compromiso de utilizarla con los alumnos. Un paso
importante, para usar la teoria de las IM, consistiria en determinar la naturaleza y
calidad de las propias inteligencias. En el anexo I de este trabajo, se recoge un
inventario de IM para adultos, cuyo objetivo es ayudar a los docentes a conectarse
con sus propias experiencias vitales con las ocho inteligencias, pero nunca ha de ser
utilizado como un test y la informacion cuantitativa recogida en él no determinaré la

inteligencia en cada categoria.
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A continuacion, se enumeran algunas de las acciones que Armstrong (2006),

atribuye a los profesores que trabajan con IM:

- Al igual que los profesores tradicionales puede pasar tiempo explicando la
leccion y escribiendo en la pizarra, pero también cambia a menudo su
método de presentacion de lingiiistico a espacial, a musical, etc.

- También hace dibujos en la pizarra o muestra una cinta de video para ilustrar
una idea.

- Pone musica con diversas finalidades.

- Proporciona experiencias tactiles y hace que los alumnos se levanten y se
muevan por la clase o bien pasa un objeto para ilustrar el material estudiado.

- Hace que sus alumnos interactiien de diversas maneras.

- Planifica el tiempo de manera que los alumnos puedan reflexionar sobre ellos
mismos, realizar trabajos a su ritmo o relacionar sus experiencias y
sentimientos personales con el material estudiado.

- Siempre que le sea posible, crea oportunidades de que el aprendizaje se

produzca a través de seres vivos o en medio de la naturaleza.

En definitiva, ofrecer al alumno una amplia variedad de actividades y

contextos que favorezcan el aprendizaje.

1.3.4 Desarrollo del curriculo

Tras haber explicado los entornos de aprendizaje mas adecuados para la
educacion con IM, el perfil del profesor de IM y la relacion de éstas con las
competencias basicas, todo ello enmarcado en el marco legal que nos ofrecen la LOE
y los Decretos de Educacion que la complementan, a continuaciéon, se proponen
algunos procedimientos y técnicas para llevar a cabo una planificacion y

organizacion de la clase en torno a las Inteligencias Multiples.

Armstrong (2006), senala que la teoria de las IM realiza su mayor
contribucion a la educacién mediante la sugerencia de que los profesores necesitan
aumentar su repertorio de técnicas, herramientas y estrategias mas alla de las tipicas
lingiiisticas y logicas que predominan en las aulas. Para ello, ofrece un modelo de
planificacion de las unidades curriculares en siete pasos, utilizando la teoria de las

IM como marco organizativo:
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Centrarse en un objetivo o tema especifico. Se trata de concebir el objetivo de
forma clara y concisa. Para llevar a cabo los siguientes pasos, se puede
escribir el objetivo en el centro de una hoja de papel rodeado de cada una de
las inteligencias.

Formular preguntas clave de IM. Consiste en formular preguntas tipo

“écomo puedo implicar todo el cuerpo o utilizar experiencias tactiles? (I.
cinético-corporal)”, para plantear de qué manera se puede introducir cada
una de las inteligencias en el objetivo que he formulado anteriormente.

Considerar las posibilidades. ¢Qué métodos y materiales son los mas

adecuados para llevar a cabo las preguntas formuladas en el paso anterior
para cada inteligencia?

Tormenta de ideas. Consiste en anotar todos los enfoques docentes posibles

para cada inteligencia. Al menos debe haber uno o dos por cada inteligencia.
Se deben anotar todas las ideas posibles.

Seleccionar actividades adecuadas. A partir de las ideas anteriores, rodear

con un circulo los enfoques que parezcan méas viables para el entorno
educativo en el que nos encontramos.

Establecer un plan secuencial. Con los enfoques seleccionados, disefiar un

plan para una unidad sobre el objetivo elegido.

Poner el plan en practica. Consiste en reunir los materiales necesarios,

seleccionar un marco temporal adecuado y llevar a cabo el plan. La leccién
puede ser modificada para incorporar los cambios necesarios durante su

aplicacion si fuese necesario.

Existen miiltiples técnicas y actividades para trabajar cada inteligencia. En

Armstrong (2006), se proponen numerosas opciones, de las cuales se ha hecho una

seleccion para realizar los cuestionarios que se veran en el apartado dedicado al

trabajo de campo y que se recogen en el anexo II de este trabajo.

Una de esas técnicas es el Aprendizaje Cooperativo, que Del Pozo y Horch

(2008), senalan como mas efectivo que la instruccion directa, subrayando que no

todo trabajo en grupo es siempre aprendizaje cooperativo. Para garantizar una

verdadera experiencia de trabajo cooperativo indican que deben combinarse estos

cinco factores:

Interdependencia positiva. Ningtin miembro del grupo puede tener éxito sin

que los demas lo tengan.

Responsabilidad individual. El esfuerzo de cada uno es imprescindible para
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el conjunto.

- Interaccién cara a cara. Es necesario el trabajo “codo con codo” para explicar,

debatir y ensenarse unos a otros.

- Habilidades interpersonales. Las destrezas cooperativas incluyen varios

comportamientos como el liderazgo, la construccion de confianza, la
comunicacion, la toma de decisiones y la resolucion de conflictos.

- Seguimiento, intervencién y proceso. Los miembros del grupo necesitan ser
conscientes de como esta funcionando el grupo, tomarse el tiempo suficiente
para hablar sobre cémo estian alcanzando sus objetivos, mantener relaciones

efectivas entre los miembros y planificar maneras mas eficaces de trabajar.

Por otro lado, resulta necesario sefialar que los docentes deben conocer el
efecto que las experiencias cristalizadoras y las experiencias paralizantes producen
en el desarrollo de las diversas inteligencias en los alumnos, para intentar potenciar
las primeras y evitar las segundas. Segin recoge Armstrong (2006), el primer
concepto (experiencia cristalizadora) fue acufiado por Feldman en 1980, y
posteriormente desarrollado por Gardner y su equipo. Consiste en un “momento
crucial” en el desarrollo de los talentos y habilidades de una persona. Por el
contrario, una experiencia paralizante seria aquella referente a una vivencia que
“cierra” alguna inteligencia. Suele tratarse de algin episodio de vergiienza,
culpabilidad, temor u otras emociones negativas que evitan que las inteligencias

crezcan y se desarrollen.

1.3.5 La evaluacién

Segun el articulo 10 del Real Decreto 1631/2006 de 29 de diciembre, por el que
se establecen las ensenanzas minimas correspondientes a la Educacion Secundaria

Obligatoria, relativo a la evaluacion:

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de la Educacion
secundaria obligatoria serd continua y diferenciada segun las distintas materias

del curriculo.

2. Los profesores evaluaran a sus alumnos teniendo en cuenta los diferentes

elementos del curriculo.
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3. Los criterios de evaluacion de las materias serdn referente fundamental para
valorar tanto el grado de adquisicion de las competencias bdasicas como el de

consecucion de los objetivos.

4. El equipo docente constituido por el conjunto de profesores del alumno,
coordinados por el profesor tutor, actuara de manera colegiada a lo largo del
proceso de evaluacion y en la adopcion de las decisiones resultantes del mismo, en

el marco de lo que establezcan las administraciones educativas.

5. En el proceso de evaluacién continua, cuando el progreso de un alumno no
sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas medidas se
adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las
dificultades y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de los aprendizajes

imprescindibles para continuar el proceso educativo.

6. Los profesores evaluardn tanto los aprendizajes del alumnado como los

procesos de ensefianza y su propia practica docente.

Todas las fuentes consultadas, a propoésito de la evaluacion con IM
(Armstrong, 2006; Cortacans y Horch, 2008; Del Pozo, 2009; y Gomis, 2007),
coinciden en que las medidas estandarizadas casi siempre evalian a los alumnos en
entornos artificiales y muy alejados del mundo real. Defienden un modelo de
“evaluacion auténtica”, enmarcada en un contexto lo més cercano posible a la vida
real, donde los examenes y cuestionarios, tan habituales en los modelos de
ensefanza, pueden estar presentes, pero no como unico procedimiento de
evaluacion. Evaluar ha de ser una parte fundamental del proceso de aprendizaje, y si
éste se lleva a cabo a partir de inteligencias multiples, la evaluacion debe disenarse
de manera que se ajuste a las mismas. Como sefiala Armstrong (2006), la teoria de
las IM, amplia considerablemente el terreno de la evaluacién para incluir una amplia

gama de contextos en los que el alumno pueda demostrar sus conocimientos.

Como indica Gomis (2007), en este tipo de evaluacion se consideran
habilidades y estrategias referidas a maltiples inteligencias. Se valoran conceptos,
habilidades, actitudes, habitos de trabajo, estrategias y conocimientos
procedimentales implicitos en el proceso de ensefianza-aprendizaje; compara los
alumnos con sus ejecuciones pasadas, siendo, por tanto, comparaciones
intrapersonales; se valoran destrezas y los puntos fuertes utilizando miiltiples

fuentes de evaluacion para dar una visiébn mas precisa de progreso del alumno,
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tratdndolo como un ser Unico y diferente. Armstrong (2006), indica que del mismo
modo que la teoria de las IM sugiere que cualquier objetivo de instruccion se puede
ensefiar de ocho maneras distintas, como minimo, también implica que es posible

evaluar cualquier tema desde ocho perspectivas.

Para Gomis (2007) y Armstrong (2006) existen dos componentes esenciales
para este tipo de evaluacion: la observaciéon y la documentacion. Ambos, citan a
Gardner cuando dicen que “la observacion de los alumnos resolviendo problemas o
creando productos en contextos reales proporciona la mejor imagen de sus

competencias en las materias que se ensefian en el colegio”. (Pag. 164)

Para la documentacién del rendimiento del alumno, proponen diversas
maneras, entre ellas: registros anecdoticos, muestras de trabajos, Cds, videos,
fotografias, diarios del alumno, tablas y graficos, sociogramas, pruebas informales,
uso informal de test estandarizados, entrevistas, evaluaciones basadas en criterios,

listas de control, etc.

Del Pozo (2009), sefiala que en su centro las caracteristicas de la evaluacion

son las siguientes:

- Es amplia y continua.

- Requiere observacion diaria y directa.

- Se ayuda de un intercambio de opiniones con el propio alumno y con otros
profesores.

- Necesita anotaciones en tablas de seguimiento, documentaciéon aportada por
el alumno y documentacion recogida por el profesor, grabaciones,
entrevistas, etc.

- Disefia unas rabricas muy claras y concretas de manera que el alumno sabe

en qué va a consistir todo lo que se le va a pedir.

Los objetivos de este tipo de evaluacion son: mejorar el aprendizaje de los

alumnos y mejorar la ensefianza del profesor.

Gomis (2007) y Del Pozo (2009), senalan el Portafolio como uno de los
procedimientos de evaluacion mas adecuados para el desarrollo de programas o

proyectos basados en IM.
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El portafolio

El portafolio, tal y como se plantea para el proceso de evaluacion de aula,

consiste en una seleccion de trabajos organizada por el alumno con el objetivo de

documentar de manera reflexiva su proceso y logros de aprendizaje. Del Pozo senala

los tres tipos que se usan en su centro:

El portafolio de un curso o de una etapa de estudios acabados o portafolio de
tutoria.

El portafolio de una materia, que el profesor utiliza como parte de su sistema
de evaluacion. Puede ser individual o de grupo cooperativo y el profesor ha
de comunicar con claridad los criterios de evaluacion.

El portafolio de un proyecto concreto. Es la recogida del trabajo individual y
de grupo, la reflexiéon sobre las dificultades y los éxitos, la evaluaciéon de la
comprension y habilidades desarrolladas y el planteamiento de objetivos

futuros.

Una estructura tipo para un portafolio, segiin Del Pozo, seria:

&

G.

PORTADA

INDICE

INTRODUCCION

Explicacion del contexto de aprendizaje. Presentacion del tipo de trabajo
incluido y por qué refleja el aprendizaje del alumno.

DOCUMENTOS

Fotos, videos, entrevistas, cuestionarios, proyectos, soluciones de un
problema, experimentos, ejercicios, exdmenes, etc. Cada trabajo ha de incluir
titulo, fecha y un comentario de reflexion acerca del mismo.
AUTOEVALUACION

Reflexion sobre el proceso

OBJETIVOS FUTUROS

Basados en los logros, intereses y progresos

OTROS COMENTARIOS

En la UD, que se presenta en la Propuesta Practica (Pag. 42) se presenta un

modelo de evaluacion acorde con las IM.
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1.3.6 Beneficios y aspectos negativos

En los puntos anteriores, se han expuesto los elementos necesarios para
educar en IM y también se ha visto la vinculacién de las inteligencias con las
Competencias Basicas. Esto ultimo, avalaria en parte, la aplicacion de esta teoria en
educacion, pero resulta necesario senalar cuales son los beneficios, asi como los
aspectos negativos o dificultades que supone el trabajo con inteligencias multiples
en las aulas, para proporcionar una visién maés objetiva y evaluar la conveniencia o

no de este planteamiento pedagogico.
Beneficios

Armstrong (2006) y Del Pozo (2010), especialistas en la educacion con
inteligencias multiples, coinciden en que planificar actividades en base a las 8
inteligencias hace que las explicaciones lleguen a un mayor ntimero de alumnos,
permitiendo una adecuada atencion a la diversidad y fomentando asi la motivacion y
el interés de los alumnos en los nuevos aprendizajes que se les proponen. Si a esto,
se anade el trabajo por proyectos de aprendizaje, los alumnos conseguiran un
aprendizaje significativo, que impulse el deseo de aprender para la vida en vez del

hecho tan comuin de estudiar para los exdmenes.

Por otra parte, en cuanto al profesorado, la ensefianza con inteligencias
multiples necesita de una mayor planificacion y en inicio, de un esfuerzo por llevar a
cabo y consolidar el cambio; pero, sin embargo, ofrece al docente la posibilidad de
comprender las distintas maneras propias de cada alumno a la hora de procesar una
informacion, le plantea un nuevo modelo de evaluacién basado en la observacion y
la documentacion que facilita la objetividad y sittia la figura del docente mas como
guia del aprendizaje del alumno que como “poseedor del conocimiento” que el

alumno debe adquirir.

Como se ha sefialado anteriormente, las inteligencias maultiples estan
estrechamente relacionadas con las Competencias Basicas, de modo que trabajar
todas las inteligencias ayuda a conseguir que los alumnos adquieran las 8

Competencias Basicas que establece la ley vigente.

Otro de los beneficios de la aplicacion de IM en el aula es, que no suprime las
técnicas que cada docente haya utilizado en sus clases, como por ejemplo: clases
magistrales, fichas de trabajo, exdmenes, etc., sino que propone una ampliacién de

las mismas. Esta ampliacion, se puede llevar a cabo poco a poco, eso si, siempre bien
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organizada y planificada y analizando posteriormente qué actividades han

funcionado mejor y cuales han fracasado y por qué.

Aspectos negativos y dificultades

En cuanto a los aspectos negativos, el propio Gardner (1993) sefiala que
siempre es dificil innovar, pues a menudo aparecen obstaculos inesperados y los
participantes del cambio pasan del optimismo al pesimismo. Asi mismo, habla
también de la necesidad de llevar a cabo los cambios en grupo, con lo que seria méas
deseable que el cambio se realizase a nivel de centro, que a nivel individual desde un

solo profesor o departamento como se propone en este trabajo

Del Pozo, también sefiala como aspecto negativo que todo proceso de cambio
conlleva en su inicio una pérdida de nivel y que es necesario tener unos objetivos
muy marcados que indiquen a dénde se quiere llegar para no abandonar el cambio a

medio camino.

Otras dificultades, podrian ser, que el programa de clases y los horarios
rigidos han de dar paso a horarios més flexibles, el uso de la tecnologia y materiales
adecuados, que no siempre estan a disposicion del docente y de los alumnos, o la
necesidad de més tiempo para que el estudiante pueda trabajar en una forma

diferente a la acostumbrada.

Como se puede observar, los beneficios estdn centrados en el alumno y las
dificultades o aspectos negativos influyen en cuestiones mas estructurales, que
pueden en ocasiones no estar al alcance directo del docente, pero eso no quiere decir
que no se pueda hacer nada por evitarlo sino todo lo contrario. Los docentes, han de
ser los que, mediante los medios a su alcance, comiencen el cambio y a la luz de los
resultados, si consideran que los beneficios merecen la pena, consoliden una manera
de educar que se promete, segtn Pellicer en el prologo al libro de Del Pozo (2010) y
refiriéndose al Colegio Montserrat, como “el futuro de la escuela que todos los

educadores hemos soniado alguna vez’.
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2. MATERIALES Y METODOS

2.1 Investigacion y trabajo de campo

Con esta investigacion, se intenta averiguar como se trabajan las inteligencias
multiples en el aula de musica de Secundaria. Para ello, se ha elaborado un
cuestionario basado en algunas de las técnicas y materiales que Armstrong (2006),
propone para ensefiar a través de las inteligencias multiples. Se han escogido seis
actividades diferentes para cada una de las ocho inteligencias, salvo para la
inteligencia naturalista, para la que se han propuesto tan solo tres actividades, por
considerarse que eran suficientes para determinar el alcance de esta inteligencia en

el aula de mausica.

En el cuestionario, se pide a los docentes que senalen la frecuencia con la que
realizan dichas actividades en sus aulas, siendo A (a menudo), O (ocasionalmente) y

N (nunca) las opciones posibles para cubrir dicho cuestionario.

Finalmente, se afiaden tres preguntas. En la primera de ellas, se solicita
informacion sobre si conocen la teoria de las inteligencias multiples de Gardner,
siendo las respuestas posibles: NO; SI, conozco los puntos basicos de la teoria o SI,
conozco la teoria y he investigado sobre ella. Lo que se pretende averiguar, con esta
pregunta, es si aquellos profesores que conocen la teoria la aplican en sus clases con

mayor frecuencia que los que nunca han oido hablar de ella.

La segunda pregunta, se refiere a si los docentes creen que se mejoraria el
rendimiento e interés de los alumnos si se interrelacionaran méas las materias que se
deben cursar. Esta pregunta, viene al caso ya que en los trabajos con inteligencias
multiples, los conceptos se explican o experimentan desde los ocho puntos de vista
de las ocho inteligencias, al igual que ocurre en los Proyectos de aprendizaje, de
manera que los conceptos estan siempre relacionados. La tercera pregunta, es un
complemento de la segunda, ya que se les pide que expliquen el porqué de su

respuesta en la pregunta anterior.

Las hipdtesis de partida, son, que en un sistema educativo dominado por las
inteligencias lingiiistica y 16gico-matematica, estas dos inteligencias deberian estar
muy presentes en cualquiera de las materias que el curriculo marca para la ESO. Por
otro lado, al tratarse de la clase de musica se supone también que la inteligencia
musical ha de desarrollarse en gran medida. Para las otras 5 inteligencias

(naturalista, cinético-corporal, interpersonal, intrapersonal y visual-espacial) no
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existen datos previos a la investigacion que nos hagan pensar que unas se
desarrollan méas que otras desde el aula de musica, y los resultados indicaran que
tipos de actividades se llevan a cabo con més frecuencia y cuales no suelen estar
presentes en las programaciones pedagogicas de los docentes de la materia de

musica.

Los cuestionarios, han sido pasados a 16 profesores de musica de Secundaria,
de los cuales 2 no se encuentran en activo actualmente, ya que uno de ellos era
interino y ya no lo convocan y el otro ha sido derivado a un conservatorio, a pesar de
tener su plaza como docente de secundaria. Ambos, han impartido la materia de
musica en Secundaria durante mas de 4 afnos, con lo que se considera que acumulan
la experiencia necesaria para responder a las cuestiones planteadas en el
cuestionario. En cuanto a los otros 14 informantes, se trata de profesores en activo
de centros publicos y concertados de la provincia de Pontevedra (12), Ourense (1) y
Comunidad de Madrid (1), cuya experiencia impartiendo la materia de musica va
desde los 2 afios hasta los 25. El método de recogida de datos se ha dado por una
doble via, por un lado in situ, visitando centros de mi provincia (Pontevedra) y por
otro via correo electronico, previa conversacion telefénica con los encuestados para
informar sobre el trabajo, sus objetivos y las indicaciones para cubrir el cuestionario.

La informacion ha sido recogida entre el 31 de octubre y el 30 de noviembre de 2012.
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3. RESULTADOS Y ANALISIS

Partiendo de los datos, recogidos mediante los procedimientos explicados en el
apartado “Materiales y Métodos”, Pag. 29, se procede a analizar los resultados de los
cuestionarios. En primer lugar, se expone la frecuencia de actividades por
inteligencias. Posteriormente, se evalian a nivel global y de manera cualitativa las
actividades mas y menos frecuentes, extrayendo informacion sobre la presencia y
peso de cada inteligencia en el aula de misica. A continuacién, se relaciona
individualmente el conocimiento de la teoria de Gardner con la aplicacion de
actividades de IM en el aula y por tltimo, se exponen las respuestas a la ultima
pregunta del cuestionario sobre si mejoraria el rendimiento e interés de los alumnos

al interrelacionar més las materias que deben cursar.

3.1 Datos por inteligencias

En este apartado, se muestran los datos de una manera cuantitativa, mediante
graficos que indican el nimero de profesores que realizan cada actividad y la

frecuencia de la misma.

Inteligencia lingiiistica
Para las seis actividades propuestas para la inteligencia lingiiistica:

Act. 1: Tormentas de ideas

Act. 2: Debates en el aula

Act. 3: Intercambio de ideas en grupos grandes o pequefios
Act. 4: Fichas de trabajo

Act. 5: Juegos de palabras

Act. 6: Leer para la clase

Los resultados son los siguientes:
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OA menudo

B Ocasionalmente
O Nunca

Act.1 Act.2 Act.3 Act.4 Act.5 Act.6

Inteligencia l6gico — matematica
Para las seis actividades propuestas para la inteligencia l6gico — matematica

Act. 7: Rompecabezas musicales

Act. 8: Puzzles y juegos de logica

Act. 9: Actividades que desarrollen el pensamiento critico
Act. 10: Ejercicios que impliquen calculo mental

Act. 11: Juegos numéricos

Act. 12: Resolucién de problemas

Los resultados son los siguientes:

O A menudo

B Ocasionalmente

B Nunca

Act. 7 Act.8 Act.9 Act.10 Act.11 Act.12

Inteligencia visual — espacial
Para las seis actividades propuestas para la inteligencia visual — espacial

Act. 13: Uso de videos, presentaciones en Power Point, diapositivas o peliculas
Act. 14: Uso de tablas, graficos, diagramas y mapas
Act. 15: Juegos de imaginacion

Act. 16: Critica de obras de arte (no musicales)
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Act. 17: Actividades de visualizacion (p. e. visualizar un paisaje a través de una
musica escuchada

Act. 18: Actividades con codigos de colores

Los resultados son los siguientes:

141
124
104

OA menudo
B Ocasionalmente

B Nunca

o N B @

Act. 13 Act.14 Act.15 Act.16 Act.17 Act.18

Inteligencia cinestésica
Para las seis actividades propuestas para la inteligencia cinestésica

Act. 19: Bailes

Act. 20: Actividades dramaticas (teatro, mimo, etc.)

Act. 21: Ejercicios de relajacion

Act. 22: Actividades manuales de todo tipo

Act. 23: Actividades que impliquen la utilizacion del lenguaje corporal y las manos
para comunicarse

Act. 24: Actividades en las que se use el movimiento como elemento creativo

Los resultados son los siguientes:

OA menudo
B Ocasionalmente
ENunca

Act.19 Act.20 Act.21  Act.22 Act.23 Act. 24
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Inteligencia musical
Para las seis actividades propuestas para la inteligencia musical

Act. 25: Trabajo de los conceptos musicales

Act. 26: Interpretar musica en vivo a través de los instrumentos disponibles en el
aula

Act. 27: Cantar a coro o individualmente

Act. 28: Uso de software musical

Act. 29: Creacion de nuevas melodias

Act. 30: Identificacion de los diversos elementos de una partitura a través de la
audicion

Los resultados son los siguientes:

14
12
10

OA menudo
B Ocasionalmente

ENunca

QN & @ R

Act. 25 Act.26 Act. 27 Act.28 Act.29 Act. 30

Inteligencia interpersonal
Para las seis actividades propuestas para la inteligencia interpersonal

Act. 31: Trabajo en grupos (que implique cooperacion)

Act. 32: Actividades en las que unos compafieros ensefien a otros

Act. 33: Juegos de mesa (relacionados con la materia)

Act. 34: Actividades que supongan una implicacion en la comunidad escolar

Act. 35: Actividades que supongan interaccion entre los alumnos

Act. 36: Actividades en las que los alumnos desarrollen un papel activo en mediacién

de conflictos de la clase

Los resultados son los siguientes:
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14
12
10

OA menudo
B Ocasionalmente

BNunca

QN & @ @

Act.31 Act.32 Act.33 Act.34 Act.35 Act.36

Inteligencia intrapersonal
Para las seis actividades propuestas para la inteligencia intrapersonal
Act. 37: Actividades que provoquen y trabajen los sentimientos en el aula

Act. 38: Propuesta de varias opciones para realizar los deberes o exdmenes
Act. 39: Actividades de autoestima

Act. 40: Desarrollo de proyectos y juegos individualizados

Act. 41: Posibilidad de formaci6n al propio ritmo

Act. 42: Propuesta de actividades que fomenten el autoaprendizaje

Los resultados son los siguientes:

OA menudo
B Ocasionalmente
ENunca

O R, NWHMOIOONXOO

Act. 37 Act.38 Act.39 Act.40 Act.41 Act. 42

Inteligencia naturalista
Por tltimo, para las tres actividades propuestas para la inteligencia naturalista

Act. 43: Actividades que relacionen la naturaleza con la materia de musica
Act. 44: Uso de elementos extraidos de la naturaleza en el aula
Act. 45: Videos y peliculas sobre naturaleza (para trabajar p. e. el papel que la

musica tiene en ellos)
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Los resultados son los siguientes:

OA menudo
B Ocasionalmente

BNunca

OFRP NWHMOUUIO N O

Act. 43 Act. 44 Act. 45

3.2 Evaluacion global

Una vez revisados los graficos de actividades por inteligencias, en este
apartado, se intenta dar una vision mas global de las actividades a las que recurren

mas los docentes y aquellas que gozan de un éxito menor.

En orden decreciente se muestran las actividades que realizan mas del 50% de

los docentes encuestados (mas de 8) a menudo en el aula de musica:

1. Interpretar musica en vivo a través de los instrumentos disponibles en el aula
(14)

2. Uso de videos, presentaciones en Power Point, diapositivas o peliculas (13)
Trabajo de los conceptos musicales (12)

4. Identificacion de los diversos elementos de una partitura a través de la
audicién (12)

5. Trabajo en grupos (que implique cooperacién) (10)

6. Actividades que supongan interaccion entre los alumnos (10)

7. Cantar a coro o individualmente (9)

Inteligencias: musical (4 actividades), interpersonal (2 actividades), visual (1
actividad)

A continuacion, se muestran las actividades que se desarrollan mas del 50% de

los encuestados de manera ocasional:

1. Tormentas de ideas (11)
2. Critica de obras de arte (no musicales) (11)

3. Actividades que supongan una implicaciéon en la comunidad escolar (11)
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Debates en el aula (10)
Ejercicios que impliquen calculo mental (10)

Ejercicios de relajacion (10)

4
5
6
7. Actividades de visualizacién (9)
8. Bailes (9)

9. Actividades dramaticas (9)

10. Actividades manuales de todo tipo (9)

11. Actividades en las que se use el movimiento como elemento creativo (9)
12. Propuesta de varias opciones para realizar los deberes o exdmenes (9)

13. Actividades que relacionen la naturaleza con la materia de musica (9)

Inteligencias: cinestésica (5 actividades), lingiiistica (2 actividades), visual (2
actividades), interpersonal (1 actividad), matematica (1 actividad), intrapersonal (1

actividad), naturalista (1 actividad).

Por altimo, se muestran aquellas actividades que nunca son realizadas por el

50% o mas del profesorado.

1. Juegos de mesa (relacionados con la materia) (13)
2. Rompecabezas musicales (11)

3. Juegos de palabras (10)

4. Puzzlesy juegos de logica (9)

5. Actividades con codigos de colores (8)

Inteligencias: matematica (2 actividades), lingiiistica (1 actividad), interpersonal (1

actividad), visual (1 actividad).

Una vez revisado el anélisis global, se puede afirmar que las inteligencias que
destacan en el aula de musica son (segin los docentes encuestados), en primer lugar,
la musical, seguida de la interpersonal y la visual. Resulta curioso descubrir que las
inteligencias que se suponen mas “fuertes” en nuestro sistema educativo, es decir, la
lingiiistica y la matematica, pasan a un segundo plano y se trabajan de una manera
mas ocasional, especialmente la segunda, lo que resulta llamativo ya que siempre se

ha pensado que la musica y las matematicas tienen mucha relacion entre si.

Es satisfactorio comprobar, que cuando se evalian los resultados de las
actividades ocasionales, aparecen reflejadas todas las inteligencias aparte de la

musical.

Por ultimo, las actividades que no se realizan nunca corresponden
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curiosamente a la inteligencia matematica, la lingiiistica y la visual, pero se
entienden como actividades aisladas, ya que esas inteligencias aparecen reflejadas

en los apartados anteriores.

3.3 Relacion entre conocimiento de la teoria y variedad de actividades

De los 16 profesores encuestados, 8 afirmaron conocer los puntos bésicos de la
teoria, 7 no conocerla y tan solo 1 haber investigado sobre ella. Fijando la atenci6on
en el nimero de actividades que han afirmado no desarrollar nunca en sus clases, se
aprecia que no existe relacion entre la variedad de actividades planteadas en el aula
y el conocimiento o no de la teoria de Gardner, lo que da a entender, que cada vez un
numero mayor de docentes entienden que los conceptos, procedimientos y actitudes
deben ser trabajados desde diferentes perspectivas. Por otra parte, conocer

simplemente la teoria de IM no implica que los docentes la apliquen en sus clases.

3.4 Opiniones sobre la interrelacion entre materias
A las dos tltimas preguntas del cuestionario:

B. ¢Crees que se mejoraria el rendimiento e interés de los alumnos si se
interrelacionaran mas las materias que deben cursar en los centros educativos? Y

¢Por qué?

De 16 profesores encuestados, 15 han contestado que si y 1 que no. A
continuacion, se expone el porqué de esa respuesta negativa, ademéas de una sintesis

con las ideas mas relevantes de las respuestas afirmativas:

“Creo que es necesaria una actividad anterior a la de interrelacionar
contenidos de diferentes materias. Dicha actividad es la de crear conciencia de la
necesidad y validez de estudiar y adquirir conocimientos. Muy pocos alumnos la
poseen y la gran mayoria transita por las aulas sin poner mayor interés en una
materia o en otra, adoptando la postura de realizar el menor esfuerzo posible. Es
notable como, en realidad, st calan en los alumnos aquellas actividades destinadas
a la critica (o autocritica) y a desarrollar la autoestima; actividades éstas que
pueden ser desarrolladas en cualquier materia. La sensacion docente es la de que
ellos no pueden “ver” lo que se les ofrece, ya sea el conocimiento fraccionado en

materias o interrelacionado.”

Por su explicacion, se puede extraer que el encuestado no esta en desacuerdo
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con la interrelacion de las distintas materias, sino que alude a un problema previo de
concienciacion de la necesidad de estudiar y adquirir conocimientos y expone que es
necesario solucionar dicho problema antes de plantear mayor interrelacion entre

materias.

En cuanto a las respuestas afirmativas, los encuestados coinciden en afirmar
que existen muchos elementos en comun entre materias y por eso se deben conectar
o relacionar los conceptos que se explican en ellas para enriquecer el aprendizaje,
independientemente de la clase a impartir. No conciben explicar historia de la
musica sin conectarla con la historia del arte, la religion o la historia de la
humanidad y los idiomas. Apuntan que el ritmo y la melodia ayudan a reforzar la
memoria y trabajar el movimiento puede ayudar a la relajaciéon, pero, también a
potenciar lo que se hace en educacion fisica. Ponen ejemplos referentes a la no
aplicacion de la competencia matematica a la hora de responder a la pregunta
dcuantas corcheas tiene una redonda? Siguiendo el procedimiento de ir contando

una a una en vez de multiplicar.

Algunos de los docentes, senalan, que los alumnos adquieren conceptos en
departamentos estancos y que esto no favorece el rendimiento. Apuntan, que nunca
relacionan nada a no ser que se les haga mucho hincapié en ello e inciden en que en
la vida cotidiana todo est4 interrelacionado y la escuela deberia responder a un
sistema mds abierto en cuanto a criterios de informacioén, desarrollo, esfuerzo y
evaluacion, y abandonar cada vez mas esa idea de centrar el interés en la
competitividad (vista solo desde unos pocos aspectos), que no refleja en absoluto
las capacidades personales ni laborales de cada uno, ni supone un indicador de

éxito futuro (afortunadamente).

Para mejorar esta situacion, proponen una tendencia hacia la
interdisciplinariedad, para evitar un aprendizaje aislado y sin concreciéon. De este
modo, los alumnos dejarian de ver las materias como elementos separados de los
que desconectar cuando toca el timbre y avanzarian hacia un aprendizaje mas
significativo y relacionado con la realidad, comprobando que existe relacién entre

todos los saberes.

Una de las encuestadas va mas alla y propone que para el cambio hacia una
mayor interrelacion entre materias no es suficiente la voluntad de un profesor o
dos sino que deberia ser una propuesta que se llevase a cabo desde el centro con

una coordinacion especifica.
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Por dltimo, y al hilo de la investigacion propuesta sobre IM, otra docente
expone que: puesto que relacionando las inteligencias en la educacion, el
aprendizaje puede llegar a ser mas significativo para el educando y el nivel de
comprension, la dinamica y el sentido globalizador de los conocimientos
mejorarian notablemente si hiciésemos caso a mas de dos inteligencias, que es en lo

que (generalmente) se basa nuestro sistema educativo.
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4. PROPUESTA PRACTICA: UNIDAD DIDACTICA

UNIDAD DIDACTICA: LA MUSICA FOLCLORICA
TEMPORALIZACION: 2° Trimestre

CURSO: 2° Curso de Educaciéon Secundaria

Introduccion — Justificacion

Enmarcada en una programaciéon didactica anual para la materia de musica,
que contemple el trabajo con inteligencias multiples, esta UD est4 pensada para un
hipotético grupo de 25 alumnos de 2° de ESO, de un instituto publico del casco

urbano de una ciudad de poblacién media.

Inicialmente, se plantean una serie de objetivos, que tras la aportacién de los
contenidos, se evaluaran para determinar en qué medida se han conseguido. Junto a
los objetivos, se plantean las competencias basicas que se pretenden alcanzar a
través de esta unidad y que estdn estrechamente vinculadas con las IM. A
continuacién se enumeran los contenidos y se presentan la metodologia usada para
llevar a cabo la Unidad, donde se describe con detalle la propuesta de trabajo
cooperativo a través de una plantilla disenada para tal fin, seguida de los recursos
necesarios para llevarla a cabo. Finalmente se enmarcan las actividades que se

realizaran durante cada sesi6én de aula, asi como los criterios de evaluacion.

Objetivos y competencias

Objetivos:

- Conocer las caracteristicas de las musicas folcloricas de otras zonas del
mundo.

- Identificar los elementos que rodean la musica de cada cultura.

- Fomentar la tolerancia y respeto hacia otras culturas a través de sus musicas.

- Interpretar una pequena pieza folclorica a coro.

- Fomentar la sensibilidad hacia musicas de otras culturas.

Competencias:
A través de esta UD se pretenden conseguir las siguientes competencias:

1. Competencia en comunicacién lingiiistica

- Comprension y asimilacion del vocabulario especifico de la unidad.
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Exposicion oral sobre las cuestiones planteadas con relacion a las

actividades.

Competencia matematica

Comprension de la importancia de la proporcion en la composiciéon de una
obra.

Identificacion de elementos geométricos en los simbolos de las diferentes

culturas.

Competencia en el conocimiento e interaccién con el mundo fisico

Escuchar e interpretar musica a un volumen adecuado a las condiciones del
aula y del centro.

Valorar los materiales de construccion de los instrumentos y los elementos
extraidos de la naturaleza que facilitan su uso para tal fin.

Utilizar los instrumentos musicales y el resto del mobiliario y equipacion del

aula de forma correcta.

Tratamiento de la informacion y competencia digital
Basqueda de informacion a través de Internet de manera veraz y coherente.
Uso de los elementos y recursos que brinda la red para la configuracion del

trabajo cooperativo.

Competencia social y ciudadana

Fomento de las actitudes de respeto y tolerancia hacia los demas a través del
trabajo en equipo y del conocimiento de otras culturas.

Conocimiento de otras costumbres y habitos a través de la musica de otras

culturas.

Competencia cultural y artistica

Interpretacion de piezas folcloricas

Audicién y comprension de obras del folclore de diferentes zonas
geograficas.

Valoracion del patrimonio musical que encierra la cultura de cada lugar.

Competencia para aprender a aprender
Construccién de un proyecto en base a unas directrices marcadas.

Investigacion sobre un tema concreto y construcciéon de conocimiento.

Autonomia e iniciativa personal.
Eleccion de actividades con las que el individuo se identifica de manera mas

cercana a través de la propuesta de varias opciones para realizar los trabajos.
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Contenidos

Bloque 1. Escucha

- Percepcion de los elementos de una obra folclorica mediante andlisis
auditivo.

- Reconocimiento auditivo de los instrumentos que se escuchan.

- Identificacion de los sentimientos y sensaciones producidos por la escucha
de una obra determinada y representaciéon de los mismos a través de alguna

de las actividades propuestas.

Bloque 2. Interpretacion

- Interpretacién de una partitura dada mediante los instrumentos disponibles

en el aula o con percusién corporal si es el caso.

Bloque 4. Contextos musicales

- Conocimiento de las caracteristicas sociales y culturales de los pueblos
estudiados.

- Apreciacion de los elementos tradicionales de identidad de cada cultura en
relaciéon con su musica.

- Identificacion de los instrumentos més usados en cada cultura.

- Apreciacion de las diferencias entre culturas a través de sus musicas.

Metodologia

Para llevar a cabo la UD propuesta, se utilizan diferentes metodologias. En la
primera sesion se propone una actividad de relajaciéon introductoria al tema de la
Unidad, que pretende crear en el alumno una predisposicion hacia el trabajo nuevo
por descubrir. Se propone, de una manera muy abierta y personal, con una pieza
folclorica que pretende evocar diferentes sensaciones y sentimientos en cada
alumno, de manera individual, con la propuesta de diversas actividades para que

cada alumno lo exprese segin su configuracion propia de inteligencias multiples.

Seguidamente, se lleva a cabo una tormenta de ideas sobre lo que los alumnos
conocen sobre el folclore y se expone una breve presentaciéon sobre la musica
folcldrica. A continuacion, se propone un trabajo de aprendizaje cooperativo por
grupos de 5 alumnos. Las claves e indicaciones para realizar dicho trabajo se recogen

en la plantilla siguiente sobre programacion de lecciones cooperativas.
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Por ultimo, se propone la interpretacion a coro de la pieza Eram Sam Sam

tipica de Senegal.

PLANTILLA PARA PROGRAMAR UNA LECCION COOPERATIVA

Curso: 2° de ESO
Materia: Musica
Fecha: mes de febrero

Leccion: La musica folelorica

Objetivos:

- Académicos:
o Conocer las caracteristicas de las musicas folcloricas de otras zonas del
mundo.
o Identificar los elementos que rodean la musica de cada cultura.
o Fomentar la tolerancia y respeto hacia otras culturas a través de sus

musicas.

- Habilidades Sociales:

> Fomentar la responsabilidad y compromiso de trabajo de cada individuo en

beneficio del grupo.

o Potenciar las habilidades de escucha y toma de decisiones de cada individuo
frente a los demas componentes del grupo.

o Consolidar actitudes de respeto, buena comunicacion y resoluciéon de los

posibles conflictos que puedan aparecer durante el trabajo en grupo.
Decisiones previas:

- Tamafo del grupo: 5 componentes

- Método para agrupar a los alumnos: distribucion previa por parte del

docente para crear grupos heterogéneos en cuanto a nivel e inteligencias.

- Roles: cada alumno ha de ocuparse de una tarea especifica para completar el

trabajo en grupo.

- Material: introduccién para el grupo sobre el folclore de la zona geografica
elegida. Indicaciones de los campos a rellenar y las tareas que hay que

realizar.

- Método: una copia por grupo
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Explica la tarea y la estructura del objetivo cooperativo:

1.

Tarea general: recoger informacién sobre el folclore de un continente segtin

los items siguientes:

Zonas geograficas donde se dan las manifestaciones folcloricas mas
importantes dentro del continente. Revisar entre todos los miembros del
grupo y escoger una. A continuacion hacer el reparto de las siguientes tareas.
Bailes tipicos

Caracteristicas musicales

Simbologia

Instrumentos y materiales de elaboracion

Busqueda de una pieza musical de ese estilo y analisis de la misma.

Criterios para el éxito:

Responsabilidad de cada miembro en la ejecucion de su tarea

Elaboracion de un trabajo grupal bien ordenado y presentado de manera
clara y concisa.

Mantener un ambiente grupal cordial y basado en el respeto hacia los

compafieros, centrado en el trabajo y sin distracciones.

Comportamientos esperados:

Actitud de trabajo e interés por el tema a investigar.
Responsabilidad individual para con el grupo.

Tolerancia y respeto hacia los compafieros.

Seguimiento e intervencion:

Procedimiento de Observacion: Informal

Observado por: el profesor

Intervencion para ayudar sobre la tarea: en caso de observar que se esta
llevando a cabo de manera errénea o por peticion del alumno.

Intervencion para el trabajo en equipo: en caso de observar que existen
conflictos en el grupo, sean de la naturaleza que sean, o para la resoluciéon de

dudas derivadas de la actividad.

Evaluacion y proceso:

Evaluacion del Aprendizaje individual de los miembros: mediante la revisiéon
del trabajo en su tarea correspondiente dentro del grupo.

Evaluacion de la Productividad del Grupo: a través de la revision del trabajo
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final y los datos recogidos en la fase de observacion sobre la interaccion entre
los miembros.
- Propuestas de mejora: si proceden, después de la aplicacion real de la leccion

cooperativa.

Evaluacion
Criterios
Los criterios de evaluacion que se seguiran en esta UD seran los siguientes:

- Explicar algunas de las funciones de la miisica folclorica en la vida de las

personas y los elementos que la rodean.

Con este criterio, se pretende evaluar el conocimiento del alumnado acerca del

papel de la musica en diferentes culturas y su sensibilizacion hacia otras costumbres.

- Investigar sobre un tema y elaborar un trabajo grupal utilizando las

nuevas tecnologias y los medios disponibles

Con este criterio, se intenta comprobar la autonomia del alumnado para
realizar un proyecto propuesto, siguiendo los pasos necesarios e introduciendo las
medidas correctivas adecuadas para lograr un resultado acorde con sus

posibilidades, en colaboracién con los otros miembros del grupo. .

- Descubrir las sensaciones que produce escuchar e interpretar miisicas de

otras culturas y ser capaces de expresarlas.

Con este criterio, se valora la capacidad de reflexion del alumno sobre lo que
supone para cada persona escuchar una determinada musica y las diferentes formas

de expresion que existen para representarlo.

Herramientas
Se proponen las siguientes herramientas para llevar a cabo la evaluacion de esta UD:

- Portafolio del alumno para la materia de musica. En él se incluiran los
trabajos derivados de la actividad 2 de la 12 sesion.

- Fichas de observacion. Para recoger datos sobre el trabajo de cada grupo y
las tareas de cada alumno dentro del mismo.

- Rdbricas para marcar el nivel de concrecion que alcanza cada grupo en su

trabajo.
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- Hoja de valoracién del aprendizaje cooperativo. Para que los alumnos
puedan valorar al final de la UD los aspectos mas relevantes del trabajo por
grupos y sefalar los aspectos positivos y los que se pueden mejorar o

cambiar.

Recursos

- Ordenadores y conexion a la red (aula de informatica)
- Equipo de musica

- Cd’s

- Canon para proyecciones

- Pizarra digital

- Carpeta de documentos para cada grupo

- Mapamundi

- Partitura de la canciéon

Sesiones

12 Sesion:
Actividad 1

Audicion de Calliope House/The Cowboy Jig de Alasdair Fraser y Paul Machlis

(Musica celta)

Se realiza una primera escucha de la pieza con los ojos cerrados,
concentrandose unicamente en escuchar la pieza y sintiendo la misica de una
manera relajada. Con esta actividad, se pretende potenciar las inteligencias

cinestésica e intrapersonal, ademas de la musical.

Actividad 2:

En esta actividad, se propone a los alumnos la siguiente lista de tareas y se les
invita a escoger una y realizarla de manera individual. Se podran realizar nuevas
escuchas para aquellos alumnos que hayan escogido actividades que asi lo requieran.
En todas estas actividades, se potencian la inteligencia musical e intrapersonal, pero
cada una de ellas estd pensada para que los alumnos demuestren sus habilidades y
competencias a través de la inteligencia que mas les convenga en ese momento. En

cada actividad se indican las inteligencias que se potencian en cada caso:

1. Identifica los pulsos fuertes de la pieza y marcalos con algin elemento de tu

48



cuerpo (palmas, chasquidos, etc.), luego intenta descubrir en cuantos
compases se articulan las frases musicales (I. cinestésica y matematica)

2. Identifica los instrumentos que aparecen en esta obra (I. musical)

3. Expresa con palabras lo que la mtsica te sugiere, puede ser un poema,
cuento, narracion o una descripcion de lo que has sentido mientras la
escuchabas. (I. lingiiistica)

Haz un dibujo sugerido por la musica (I. visual e intrapersonal)
Relaciona los sonidos de la pieza con sonidos de la naturaleza y sittalos en
un paisaje determinado. (I. naturalista)

6. Piensa en animales que te sean sugeridos por la obra musical escuchada y

explica por qué los has escogido (I. naturalista)

Actividad 3

Tormenta de ideas sobre el folclore
¢Qué es la misica folclorica? ¢Qué representa?
¢Qué manifestaciones folcléricas conocemos en Espana?

¢Y en el resto del mundo?

22 Sesidn:
Actividad 1

Presentacion sobre el folclore extraida de http://prezi.com/j_ligméugn3sf/la-

musica-tradicional-o-folklorica/

Actividad 2
Propuesta del trabajo por grupos de aprendizaje cooperativo:

- Formacio6n de los grupos
- Explicacion de actividades y criterios de evaluacion del trabajo grupal.
- Reparto de tareas dentro de los grupos

- Comunicacion del reparto al profesor.

Los grupos estan formados por 5 alumnos y han sido configurados
previamente por el profesor, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado. A
cada grupo, se le entrega un dossier con una introducciéon informativa de las
manifestaciones folcloricas de un continente concreto. Las opciones son: Europa,
Asia, América, Africa y Oceania. En la informacién dada aparece un mapa del
continente donde estdn sefialados aquellos lugares que tienen una tradici6on

folclorica més acentuada. En consenso, cada grupo ha de escoger uno de esos
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lugares y asignar a cada individuo una de las tareas siguientes, que consiste en

buscar informacién sobre:

=

Bailes tipicos de esa region
Caracteristicas de su musica
Principales simbolos de esa cultura y sus significados

Instrumentos y sus materiales de elaboracion

AR I S

Una pieza caracteristica de ese folclore y analisis formal de la misma

En esta sesion, el reparto ha de quedar configurado y ha de ser comunicado al
profesor, una vez completado este paso ya no podrd haber cambios entre los

miembros del grupo y cada individuo es responsable de la tarea que ha asumido.

32 Sesion:
Actividad 1

Durante esta sesién, se realizara una visita al aula de informética para que
todos los alumnos puedan recopilar informacion sobre sus tareas asignadas. Una vez
dispongan de suficiente informacion, la expondran a sus companeros de grupo y
juntos elaboraran un trabajo escrito que refleje sus aportaciones. Sera tarea para

casa terminar el trabajo (en caso de no estar acabado) para que esté listo en la clase

siguiente.

42 Sesion:
Actividad 1

Puesta en comin y elaboracién de un “mapa folclérico”. Cada grupo expone,
muy brevemente, aquellos aspectos mas relevantes de su trabajo. Una vez acabada
su exposicion, colgara en un mapamundi dos o tres elementos que identifiquen la

region estudiada en su localizacion geografica.

52 Sesion:
Actividad 1

Interpretacion a coro de la siguiente pieza musical
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Eram Sam Sam

Cancion Popular de Senegal
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Actividad 2

Evaluacién grupal de las actividades realizadas en la UD cubriendo la hoja del

aprendizaje cooperativo.
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5. CONCLUSIONES Y LINEAS DE INVESTIGACION FUTURAS

Una de las hipotesis de partida de este trabajo, ha sido que programar la
materia de musica, teniendo en cuenta todos los tipos de inteligencia, implica que
estamos dando respuesta a las caracteristicas particulares de cada alumno del aula,.
Ademas, promueve un modelo de ensenanza que tiene muy en cuenta la atenciéon
personalizada y por tanto, incluye en sus planteamientos pedagbgicos diarios la
atencion a la diversidad. Esto, hace que el proceso de ensefianza — aprendizaje se
lleve a cabo con mayor éxito y que el nivel de motivacion y participacion del

alumnado aumente.

Una vez revisada la bibliografia, se ha constatado que efectivamente, todas las
personas tienen un perfil de inteligencias diferente y que por tanto no se puede

pretender ensenar a todos igual si no todos aprendemos de la misma manera.

Las fuentes que proponen un modelo de ensehanza — aprendizaje basado en
IM, manejan un amplio espectro de actividades y métodos de evaluacion, que
introducen variedad en un sistema educativo que se muestra en ocasiones un poco
“encorsetado”, especialmente a la hora de evaluar los conocimientos,
procedimientos y actitudes de los alumnos. Subrayan, también, la importancia de los
espacios; el perfil de los profesores de IM, en su papel como guias del aprendizaje;
los beneficios que aporta este planteamiento para comprender la manera de
aprender de cada alumno y finalmente, la relacion de las inteligencias con las

Competencias Basicas que establece la ley vigente.

El trabajo de campo, muestra una creciente apertura, en el aula de miusica,
hacia estos métodos. Aunque todavia hay docentes que se limitan a realizar
actividades musicales, lingiiisticas y visuales (especialmente con el visionado de
videos y presentaciones en Power Point) y prestan poca atenciéon a la inteligencia
intrapersonal, naturalista o cinestésica; los resultados nos descubren que la
inteligencia matematica no se trabaja tanto como se pudiera pensar en la clase de
musica (o los docentes no son conscientes de ello), pero de manera ocasional se

realizan actividades de todas las inteligencias.

Los datos aportados por la investigacion, reflejan que aproximadamente un
50% del profesorado conocia al menos los puntos basicos de la teoria de Gardner,
pero que el mero hecho de conocerla no esta relacionado con su aplicaciéon. Del
mismo modo, docentes que no habian escuchado hablar de IM anteriormente,

desarrollan gran variedad de actividades en sus clases.
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15 de los 16 encuestados estuvieron de acuerdo en afirmar que una mayor
interrelacién entre materias en los centros mejoraria el interés y rendimiento de los
alumnos, proporcionando un aprendizaje mas significativo. Precisamente, la
construccién del aprendizaje de modo significativo es el elemento que resulta mas

positivo del aprendizaje basado en IM.

La efectividad de la propuesta practica estd por probar, ya que no ha sido
posible su aplicacion real en las aulas y entraria dentro de las lineas de investigacion

futuras.

Otro de los aspectos, que se podrian seguir investigando, seria la evaluacion
con IM. Este trabajo, se centra en los planteamientos pedagogicos de los docentes,
pero una de las conclusiones méas importantes que se han extraido de su realizacion
es, que la evaluacion ha de ser un componente fundamental del proceso de
ensefianza — aprendizaje y para ser auténtica, ha de incluir una amplia variedad de

contextos y procedimientos.

Por ultimo, seria muy recomendable conocer la opiniéon de los alumnos,
realizando encuestas después de haber trabajado durante un tiempo con los métodos

propuestos en este trabajo.
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ANEXOS

Anexo I. Inventario de IM para adultos
Extraido de Armstrong, T. (2006). Inteligencias multiples en el aula

Marque las afirmaciones con las que esté de acuerdo en cada categoria. Al final de

cada inteligencia se proporciona espacio para anotar la informacién adicional.

Inteligencia lingiiistica:

___Los libros son muy importantes para mi.

__ Oigo las palabras en mi mente antes de leer, hablar o escribirlas.

___Me aportan mas la radio o unas cintas grabadas que la television o las peliculas.
___Me gustan los juegos de palabras como el Scrabble, el Anagrams o el Password.
__ Me gusta entretenerme o entretener a los demdas con trabalenguas, rimas
absurdas o juegos de palabras.

__ En ocasiones, algunas personas me piden que les explique el significado de las
palabras que utilizo (escritas u orales).

__ En el colegio asimilaba mejor la lengua y la literatura, las ciencias sociales y la
historia que las matematicas y las ciencias naturales.

___Aprender a hablar o leer otra lengua (inglés, francés o aleman, por ejemplo) me
resulta relativamente sencillo.

___Mi conversacion incluye referencias frecuentes a datos que he leido o escuchado.
___Recientemente he escrito algo de lo que estoy especialmente orgulloso o que me

ha aportado el reconocimiento de los demas.

Otras habilidades lingiiisticas:

Inteligencia logico-matematica:

__Soy capaz de calcular operaciones mentalmente sin esfuerzo.

__Las matematicas y/o las ciencias figuraban entre mis asignaturas favoritas en el
colegio.

___Me gustan los juegos o los acertijos que requieren un pensamiento logico.

__ Me gusta realizar pequefios experimentos del tipo: “¢Qué pasara si...”?

__ Mi mente busca patrones, regularidad o secuencias logicas en las cosas.

___Me interesan los avances cientificos.

__ Creo que casi todo tiene una explicacion racional.

En ocasiones pienso en conceptos claros, abstractos, sin palabras ni imigenes.

56



Me gusta detectar defectos logicos en las cosas que la gente dice y hace en casa y
en el trabajo.
me siento méas comodo cuando las cosas estdn medidas, categorizadas,

analizadas o cuantificadas de algiin modo.

Otras habilidades l6gico-matematicas:

Inteligencia espacial:

___Cuando cierro los ojos percibo imagenes visuales claras.

__Soy sensible al color.

___ Habitualmente utilizo una cdmara de fotos o una videocdmara para captar todo
lo que veo a mi alrededor.

__ Me gustan los rompecabezas, los laberintos y demas juegos visuales.

__ Porlanoche tengo suefios muy intensos.

___En general, soy capaz de orientarme en un lugar desconocido.

__ Me gusta dibujar o garabatear.

___En el colegio me costaba menos la geometria que el algebra.

___ Puedo imaginar sin ningin esfuerzo el aspecto que tendrian las cosas vistas
desde arriba.

Prefiero el material de lectura con muchas ilustraciones.

Otras habilidades espaciales:

Inteligencia cinético-corporal:

__ Practico al menos un deporte o algin tipo de actividad fisica de forma regular.
___Me cuesta permanecer quieto durante mucho tiempo.

___ Me gusta trabajar con las manos en actividades concretas como coser, tejer,
tallar, carpinteria o construccion de maquetas.

__En general, las mejores ideas se me ocurren cuando estoy paseando o corriendo,
o mientras realizo alguna actividad fisica.

__ Me gusta pasar mi tiempo de ocio al aire libre.

___ Acostumbro a gesticular mucho o a utilizar otras formas de lenguaje corporal
cuando hablo con alguien.

__ Necesito tocar las cosas para saber mas sobre ellas.

___Me gustan las atracciones fuertes y las experiencias fisicas emocionantes.

Creo que soy una persona con una buena coordinacién.
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No me basta con leer informacién o ver un video sobre una nueva actividad__

necesito practicarla.

Otras habilidades cinético-corporales:

Inteligencia musical:

__Tengo una voz agradable.

___Percibo cudndo una nota musical est4 desafinada.

___Siempre estoy escuchando musica: radio, discos, casetes o compactos.

___Toco un instrumento musical.

__Sin la musica, mi vida seria mas triste.

___ En ocasiones, cuando voy por la calle me sorprendo cantando mentalmente la
musica de un anuncio de television o alguna otra melodia.

___ Puedo seguir facilmente el ritmo de un tema musical con un instrumento de
percusion.

__ Conozco las melodias de numerosas canciones o piezas musicales.

__ Con s6lo escuchar una seleccion musical una o dos veces, ya soy capaz de
reproducirla con bastante acierto.

___ Acostumbro a producir sonidos ritmicos con golpecitos o a cantar melodias

mientras estoy trabajando, estudiando o aprendiendo algo nuevo.

Otras habilidades musicales:

Inteligencia interpersonal:

__Soy del tipo de personas a las que los demas piden opinién y consejo en el trabajo
o en el vecindario.

___ Prefiero los deportes de equipo, como el bAdminton o el voleibol, a los deportes
solitarios, como la natacion.

___Cuando tengo un problema, tiendo a buscar la ayuda de otra persona en lugar de
intentar resolverlo por mi mismo.

___Tengo al menos tres amigos intimos.

__ Me gustan mas los juegos sociales, como el Monopoly o las cartas, que las
actividades que se realizan en solitario, como los videojuegos.

__Disfruto con el reto que supone ensenar a otra persona, o grupos de personas, lo
que sé hacer.

___Me considero un lider (o los demas me dicen que lo soy)
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Me siento comodo entre una multitud.
Me gusta participar en actividades sociales relacionadas con mi trabajo, con la
parroquia o con la comunidad.

___Prefiero pasar una tarde en una fiesta animada que solo en casa.

Otras habilidades interpersonales:

Inteligencia intrapersonal:

___ Habitualmente dedico tiempo a meditar, reflexionar o pensar en cuestiones
importantes de la vida.

___ He asistido a sesiones de asesoramiento o a seminarios de crecimiento personal
para aprender a conocerme mas.

__Soy capaz de afrontar los contratiempos con fuerza moral.

__Tengo una aficion especial o una actividad que guardo para mi.

___Tengo algunos objetivos vitales importantes en los que pienso de forma habitual.
__ Mantengo una vision realista de mis puntos fuertes y débiles (confirmados
mediante feedback de otras fuentes)

___ Preferiria pasar un fin de semana solo en una cabafia, en el bosque, que en un
lugar turistico de lujo lleno de gente.

___Me considero una persona con mucha fuerza de voluntad o independiente.
___Escribo un diario personal en el que recojo los pensamientos relacionados con mi
vida interior.

__ Soy un trabajador autébnomo o he pensado muy seriamente en la posibilidad de

poner en marcha mi propio negocio.

Otras habilidades intrapersonales:

Inteligencia naturalista:

__ Me gusta ir de excursion, el senderismo o simplemente pasear en plena
naturaleza.

___ Pertenezco a una asociacion de voluntarios relacionada con la naturaleza e
intento ayudar para frenar la destruccion del planeta.

___Me encanta tener animales en casa.

___Tengo una aficion relacionada de algiin modo con la naturaleza.

____He asistido a cursos relacionados con la naturaleza.

___Se me da bastante bien describir las diferencias entre distintos tipos de arboles,
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perros, pajaros u otras especies de flora o fauna.

___ me gusta leer libros o revista, o ver programas de television o peliculas, en los
que la naturaleza esté presente.

__ Cuando tengo vacaciones, prefiero los entornos naturales a los hoteles o
complejos turisticos y a los destinos urbanos o culturales.

__ Me encanta visitar zoos, acuarios y demas lugares donde se estudia el mundo
natural.

___Tengo un jardin y disfruto cuidéandolo.

Otras habilidades naturalistas:
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Anexo II. Cuestionario del trabajo de campo

Antes de comenzar completa los siguientes datos (opcional):

- ¢Tu trabajo actual es como profesor de musica en secundaria? Si la respuesta es

negativa, especifica cuando fue la tltima vez.

- ¢Durante cuanto tiempo has estado impartiendo la materia de musica en

Secundaria?

- ¢Cudl es tu ciudad actual de trabajo (o la dltima en la que has trabajado como

profesor de secundaria)?

Sefiala en las siguientes afirmaciones la frecuencia con la que llevas a cabo en tus
clases las siguientes acciones escribiendo N (Nunca), O (Ocasionalmente) o A (A

menudo).

1. __ Tormentas de ideas
___Debates en el aula
__Intercambio de ideas en grupos grandes o pequefios
__ Fichas de trabajo

__Juegos de palabras

2.

3.

4.

5.

6.__ Leer parala clase
7. ___ Rompecabezas musicales

8. __ Puzzles y juegos de légica

9.__ Actividades que desarrollen el pensamiento critico

10. ___ Ejercicios que impliquen calculo mental (p. e. trabajo de intervalos)
11. ___ Juegos numéricos

12. __ Resolucion de problemas

13. __ Uso de videos, presentaciones en Power Point, diapositivas o peliculas
14. ___ Uso de tablas, graficos, diagramas y mapas

15. __ Juegos de imaginacion

16: __ Critica de obras de arte (no musicales)
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17. ___ Actividades de visualizacién (p. e. visualizar un paisaje a través de una musica
escuchada)

18. __ Actividades con codigos de colores

19. __ Bailes

20. __ Actividades dramaticas (teatro, mimo, etc.)

21. ___ Ejercicios de relajacion

22, Actividades manuales de todo tipo

23. _ Actividades que impliquen la utilizacién del lenguaje corporal y las manos
para comunicarse

24. __ Actividades en las que se use el movimiento como elemento creativo

25. __ Trabajo de los conceptos musicales

26. ___ Interpretar musica en vivo a través de los instrumentos disponibles en el aula

27. _ Cantar a coro o individualmente

28.  Uso de software musical

29. __ Creaci6n de nuevas melodias o estructuras ritmicas
30. __ Identificaciéon de los diversos elementos de una partitura a través de la
audicion

31. __ Trabajo en grupos (que implique cooperacién)

32. __ Actividades en las que unos compatfieros ensefien a otros

33.__ Juegos de mesa (relacionados con la materia)

34.___ Actividades que supongan una implicaciéon en la comunidad escolar

35.__ Actividades que supongan interaccién entre los alumnos

36. __ Actividades en las que los alumnos desarrollen un papel activo en mediacion
de conflictos de la clase

37.__ Actividades que provoquen y trabajen los sentimientos en el aula

38. __ Propuesta de varias opciones para realizar los deberes o exdmenes

39. _ Actividades de autoestima

40. ___ Desarrollo de proyectos y juegos individualizados

41. __ Posibilidad de formacion al propio ritmo

42.___ Propuesta de actividades que fomenten el autoaprendizaje

43.__ Actividades que relacionen la naturaleza con la materia de musica

44. __ Uso de elementos extraidos de la naturaleza en el aula

45. __ Videos y peliculas sobre naturaleza (para trabajar p. e. el papel que la musica

tiene en ellos)
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- A continuacion, responde a las siguientes preguntas:

A. ¢Conoces la teoria de las Inteligencias Multiples de Howard Gardner?

___No
___Si, tengo una idea de los puntos bésicos de la teoria

__ Si, sé en qué consiste y he investigado sobre ella

B. éCrees que se mejoraria el rendimiento e interés de los alumnos si se
interrelacionaran mas las materias que deben cursar en los centros
educativos?

Si
No

¢Por qué?
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