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Resumen:

Las competencias clave se han convertido en el eje transversal de nuestro sistema educativo.
Terminada la Educacién Secundaria Obligatoria, el estudiantado debe haber adquirido un nivel
promedio en cada una de ellas. El propdsito del estudio es conocer la autoeficacia académica
del alumnado extremefio con respecto a la adquisicion de competencias al finalizar la ensefianza
obligatoria observando las diferencias que existen en funcién del género —mujer, hombre y no
binario—. Para ello, se presenta una investigacién cuantitativa, no experimental, descriptiva-in-
ferencial cuya muestra es de 1106 estudiantes de 4° de ESO de centros publicos y concertados
de Extremadura (N = 11,10 %) a los que se les aplicé el cuestionario KEYCOMSE, disefiado ad hoc
para cumplir los objetivos de investigacion. Los resultados indican que existen diferencias signi-
ficativas, siendo las chicas quienes poseen una autoeficacia académica mayor en la competen-
cia linguistica, competencia plurilinglie, competencia digital, competencia social, personal y de
aprender a aprender y competencia en conciencia y expresion cultural. Por otro lado, el grupo no
binario presenta niveles de autoeficacia académica bajos en relacion con el desarrollo de com-
petencias clave en su conjunto, a excepcion de la competencia plurilingle. Finalmente, resulta de
especial relevancia sefialar que obtener la visidon del estudiantado sobre su autoeficacia académi-
ca, observando las diferencias por género, puede contribuir a encontrar las estrategias de ense-
fanza-aprendizaje mas adecuadas para formar desde la equidad mejorando la calidad educativa.
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Abstract:

Key competences have become the transversal axis of our educational system. After comple-
ting Compulsory Secondary Education, students must have acquired an average level in each of
the competences. The purpose of the study is to discover the academic self-efficacy of students
in Extremadura regarding the acquisition of key competences upon completion of compulsory
secondary education by observing the differences that exist based on gender—male, female and
non-binary. For this purpose, a quantitative, non-experimental, descriptive-inferential study is pre-
sented, with a sample of 1,106 4th (final) year ESO [Compulsory Secondary Education] students
from public and state-supported private schools in Extremadura (N = 1110%) to whom the KEY-
COMSE questionnaire was applied, which was designed ad hoc to meet the research objectives.
The results indicate significant differences, with females declaring higher academic self-efficacy
in linguistic competence, multilingual competence, digital competence, personal, social and lear-
ning to learn competence, and cultural awareness and expression competence. Conversely, the
non-binary group presents low levels of academic self-efficacy in relation to the development of
key competences as a whole, with the exception of multilingual competence. Finally, it is especia-
lly important to point out that obtaining students’ views on their academic self-efficacy, observing
gender differences, can contribute to identifying the most appropriate teaching-learning strate-
gies for equitable education, thus improving educational quality.

Keywords: Compulsory Secondary Education; self-efficacy; key competences; gender; teen-
agers; perception; multivariate techniques; cluster analysis.

1. Introduccién

La Educacién Secundaria es una etapa imprescindible en el desarrollo integral de cual-
quier ciudadano debido a que, una vez finalizada con éxito, se adquieren los saberes y com-
petencias necesarios basicos tanto para la continuaciéon de los estudios superiores como para
latemprana incorporacion al mundo laboral (Vega-Diaz, 2024). Garantizar el cumplimiento de
estos objetivos pedagdgicos por parte de los jovenes al terminar su educacién obligatoria
es prioritario para los diversos paises que forman parte de la OCDE, quien en 2003 inicié el
Proyecto de Definicidn y Seleccién de Competencias (DeSeCo), que define la competencia
como una combinacién de conocimientos, habilidades y actitudes que pueden ser operativi-
zados a través de resultados de aprendizaje (Garcia-Llorente et al., 2020).

Segun la Unién Europea (2019), las competencias clave conforman el conjunto de capa-
cidades que persiguen el desarrollo integral de la persona y que deben guiar el aprendizaje
desde las primeras etapas de la educacién formal y durante toda su vida. Estas competencias
se definen como: competencia lingtistica, competencia plurilinglie, competencia matematica
y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria, competencia digital, competencia social,
personal y de aprender a aprender, competencia ciudadana, competencia emprendedora y
competencia en conciencia y expresion cultural (Rec Europea, 2018). Adquirir un nivel promedio
de todas ellas al terminar la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria —ESO— (OCDE, 2005)
proporciona al estudiantado, en el &mbito social, los instrumentos necesarios para convertirse
en ciudadanos democraticos capaces de convivir en sociedades plurales bajo un clima de in-
clusién y, en el dambito econdmico-laboral, las herramientas necesarias basicas para acceder a
un mercado laboral cualificado y en continua transformacion (Karatepe y Cenk, 2023).

Este modelo educativo del siglo XXI exige observar la evolucion de los logros académicos
desde un prisma completo en el que se aporten distintas perspectivas. Entre ellas destaca de
manera relevante la percepcion que tiene el sujeto —estudiantado— de su propio proceso
de aprendizaje, es decir, la autoeficacia académica (Garcia-Alvarez et al., 2022). La autoefica-

388 Revista Espafiola de Pedagogia (2026), 84(294), 387-404



Autoeficaciaacadémicaen laadquisicion de competencias clave en la Educacion Secundaria: una perspectiva de género

cia general hace referencia a la creencia o percepcidon que tiene la persona sobre sus propias
capacidades a la hora de enfrentarse a una situacion o reto demandado por el entorno (Kabir
y Sponseller, 2020). Sin embargo, tal y como afirma Bandura (2012), la autoeficacia puede ser
formulada en ambitos especificos, como es el académico. Precisamente bajo este dominio re-
sulta de especial relevancia observar la autoeficacia en estudiantes de Educaciéon Secundaria
Obligatoria asociada a la adquisiciéon de competencias clave (Balaguer et al., 2025), en un sis-
tema educativo que apuesta por su desarrollo como eje trasversal para la formacion integral de
sus ciudadanos (Alvarez-Martinez-Iglesias et al.,, 2021). Ademas, son numerosos los estudios que
exponen una alta relacion entre la autoeficacia, la motivacion, el rendimiento académico y, fi-
nalmente, el éxito académico (Delgado et al., 2019; Quilez-Robles et al., 2021; Rosales-Ronquillo y
Hernandez-Jacquez, 2020; Tumino et al., 2020). Bien es cierto que, en este complejo andlisis, las
variables que infieren en la relacidén entre estos constructos son numerosas y de diferente tipo;
procedencia geogréfica, politicas educativas, contexto social o género, entre otras.

En este caso, interesa especialmente analizar como el género condiciona tanto la autoefi-
cacia asociada a la adquisicion de contenidos y competencias (Vega-Diaz, 2024; Arabit-Gar-
cia et al., 2021; Wang y Yu, 2023) como la relacién entre autoeficacia, motivacién, rendimiento
académico y metas académicas (Arroyo et al., 2013; Grossmann et al., 2022; Kaur et al., 2022).

Si atendemos a la autoeficacia en el desarrollo de competencias clave en las etapas de la
educacién formal, en funcion del género, numerosos estudios revelan diferencias significa-
tivas en la competencia matematica y la competencia en ciencias, tecnologia e ingenieria.
Stearns et al. (2019) exponen que las chicas presentan una autoeficacia mas baja en el campo
cientifico-tecnoldgico, otorgando menor valor e interés a las profesiones de este &mbito. De
igual modo, Espinoza y Taut (2020) muestran que los chicos presentan diferencias significati-
vas en relacion con el género femenino al medir la confianza en sus capacidades conducen-
tes al desarrollo de la competencia matematica.

La competencia ciudadana y la competencia cultural y artistica también presentan di-
ferencias significativas. Los chicos consideran que tienen mayor capacidad de desarrollar y
poner en practica habilidades relacionadas con la competencia ciudadana, mientras que las
chicas valoran de un modo mas positivo su capacidad de hacer frente a tareas, actividades o
situaciones de aprendizaje asociadas a la competencia cultural y artistica (Merofio et al., 2018).

Finalmente, con respecto a la competencia social, personal y de aprender a aprender, las
diferencias de género se observan en capacidades concretas que conducen, de un modo glo-
bal, a la adquisicion de la competencia: habilidades personales que influyen en la autoeficacia
y rendimiento académico, habilidades sociales puestas en practica en el entorno educativo y
la capacidad de adquirir instrumentos y herramientas que les permitan aprender a aprender se
perciben de un modo distinto en funcién de si son valoradas por chicos o chicas (Belmonte-Lillo
y Parodi, 2017; Gonzélez-Moreno y Molero Jurado, 2022; Pérez-Marmol et al., 2023).

2. Metodologia

2.1. Objetivos

El objetivo de este estudio es comprobar cémo el género resulta una variable moderadora
a la hora de valorar la autoeficacia académica en la adquisicién de competencias clave por
parte del estudiantado extremefio al terminar la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria.
Con base en este objetivo se postulan dos hipdtesis:

1. La existencia de diferencias significativas al valorar la autoeficacia académica en la
adquisicion de cada una de las competencias clave en funcién del género —mujer,
hombre y no binario—.

2. El género como variable condicionante en la autoeficacia académica de la adquisi-
cion de todas las competencias clave de forma global.
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2.2. Diseiio de investigacion y participantes

El presente estudio muestralos datos de unainvestigacion cuantitativa, no experimental, des-
criptiva e inferencial (McMillan y Schumacher, 2005). La muestra participante la constituyeron
1106 estudiantes del 4.° curso de Educacion Secundaria Obligatoria de la comunidad auténoma
de Extremadura, momento en el cual deben haber adquirido un nivel promedio en las ocho
competencias clave que marca la legislacion vigente en materia educativa (Ley Organica de
Educacion, 2006; Ley Organica de Modificacion de la Ley Organica de Educacién —LOMLOE—,
2020). Los centros fueron elegidos por conveniencia entre el total de los centros educativos de la
regioén. Se seleccionaron 14 centros educativos, todos ellos sostenidos con fondos publicos. La
muestra constituye el 11.10 % del alumnado matriculado en el 4.° curso de Educacién Secunda-
ria Obligatoria en Extremadura durante el curso 2023/2024; el universo poblacional asciende a
9960 estudiantes segun los datos oficiales de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Formacion
Profesional de la Junta de Extremadura, contando con una muestra representativa.

En relacion con las variables sociodemogréficas, la edad media fue de 16 aflos y el género
se distribuye del siguiente modo: el 52.53 % son chicos (n = 581), el 46.47 % son chicas (n = 514)
y el 0.99 % se declararon género no binario (n =11).

2.3. Instrumentos

Para poder medir la autoeficacia académica del alumnado objeto de estudio se diseid,
desde los criterios de investigacion cientifica, el cuestionario KEYCOMSE —Key Competen-
ces in Secondary Education—. El disefio inicial de los items se realizd a partir de una revi-
sién bibliografica en profundidad de instrumentos de similares caracteristicas (Alvarez-Mar-
tinez-lglesias et al., 2021; Bielba et al., 2015; Merofio et al., 2017), que se utilizaron como fuente
de ideas para generar un cuestionario propio que resultase de utilidad para evaluar la auto-
eficacia académica del alumnado en relacién con su adquisicion de competencias clave, y
observar las posibles mejoras que puedan conducir a un aumento de la calidad educativa en
este tipo de ensefianzas (Abarziia-Ceballos et al., 2024).

La estructura del mismo se compone de un total de 57 items agrupados en funcién de cada
una de las ocho competencias: competencia linguistica (CL) —7 items—, competencia plurilin-
gle (CP)—T7 items—, competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenie-
ria (CMCTI)—9 items—, competencia digital (CD) —5 items—, competencia ciudadana (CC) —6
ftems—, competencia emprendedora (CE) —5 items—, competencia en conciencia y expresion
cultural (CCEC) —6 items— y la competencia social, personal y de aprender a aprender (CP-
SAaA)—12 items—. Esta Ultima competencia, debido a la variedad de matices en las habilidades
que abarca, requiere de un mayor niumero de items para facilitar la identificacion del nivel de
autoeficacia académica. Asimismo, la escala seleccionada es de tipo Likert, con cinco opciones
de respuesta para medir el grado de capacidad desde «nada capaz» hasta «totalmente capaz».

Posteriormente se llevé a cabo una validacién doble: se empled la técnica del juicio de
expertos (Galicia-Alarcéon et al., 2017), donde participd profesorado del area de Didactica y
Organizacién Escolar y MIDE y docentes de Educacidn Secundaria de Extremadura; se im-
plementd una prueba piloto con estudiantes de similares caracteristicas sociodemogréficas.
Este procedimiento corroboré la adecuacién textual, asi como el tiempo preciso para poder
responder a las preguntas planteadas.

Por otro lado, se determind su confiabilidad a través del andlisis de la consistencia interna
mediante el coeficiente alfa de Cronbach (Gonzalez-Alonso y Pazmifio-Santacruz, 2015), cuyo
valor del estadigrafo fue de a = 0.942; mostrando asi el alto nivel de consistencia interna que
convierte al cuestionario KEYCOMSE en un instrumento fiable y valido.

2.4. Procedimiento de recogida y analisis de datos

El cuestionario KEYCOMSE se administré en formato papel a las y los estudiantes de los
centros educativos que aceptaron participar en el estudio. Previamente se envié una carta in-
formativa a los equipos directivos para solicitar la participacion en el estudio, explicar la finali-
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dad de la investigacidn, hacer constar la confidencialidad de los datos y obtener el consenti-
miento informado de los participantes.

La asociacion entre el género del estudiantado y sus niveles en las distintas competen-
cias clave se analizd6 mediante un enfoque estadistico progresivo. Se aplicaron pruebas de
independencia Chi-cuadrado para identificar asociaciones significativas entre variables ca-
tegodricas. Posteriormente, se utilizé un andlisis multivariante de la varianza (MANOVA) con el
objetivo de analizar de manera conjunta las diferencias globales en las competencias, una
vez verificados los supuestos de normalidad, multicolinealidad y homogeneidad de covarian-
zas. Aunque se realizd la prueba de efectos intersujetos para explorar diferencias especificas
por competencia, estos resultados se omitieron por razones de extension del articulo, cen-
trandose la interpretacion en los estadisticos multivariados globales. Para explorar patrones
relacionales de forma visual y multidimensional, se llevd a cabo un analisis de corresponden-
cias multiples —ACM—, que permitié representar graficamente las asociaciones entre nive-
les competenciales y categorias de género. Finalmente, se aplicé un andlisis cluster sobre las
coordenadas factoriales extraidas del ACM, con el fin de identificar agrupamientos homogé-
neos y validar estadisticamente los perfiles detectados visualmente.

Las competencias evaluadas se transformaron en variables categdricas con tres niveles
competenciales: alto, medio y bajo para facilitar los andlisis estadisticos. El procesamiento y
analisis de datos se realizé utilizando el programa IBM SPSS, versién 28.

3. Resultados

La asociacidn significativa entre cada competencia y el género se evalué a través de la
prueba Chi-cuadrado. La tabla 1 muestra el valor de Chi-cuadrado y el p-valor para cada una
de las competencias con la variable género.

TaBLA 1. Valor de Chi-cuadrado, grados de libertad y significacion asintética

Valor Chi-cuadrado Significacion asintética
de Pearson gl (bilateral)
Linguistica 27168 4 <0.001
Plurilingle 13.959 4 0.007
Matematica 2.451 4 0.653
Digital 6.812 2 0.033
Social 24.656 4 <0.001
Ciudadana 6.183 4 0.186
Emprendedora 5.751 4 0.219
Expresion cultural 12.492 4 0.014

Fuente: Elaboracion propia

En latabla1se observa que cinco competencias muestran un p-valor menor que 0.05. Por
tanto, se encontrd una asociacion significativa entre el género y las competencias linguistica,
plurilingte, digital, social y expresion cultural. Esto indica que la distribucion de las respuestas
difiere notablemente de la distribucion esperada si estas variables fueran independientes y
sugiere que el nivel de competencia esta relacionado con el género de los estudiantes. Los
datos demuestran que existe una asociacion significativa entre el género y estas competen-
cias. Sin embargo, las competencias matematica, ciudadana y emprendedora no presentan
una asociacion significativa con el género.
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El valor de Chi-cuadrado se interpreta como una medida de la discrepancia entre los da-
tos observados y los datos que se esperarian si no existiera ninguna relacién, es decir, bajo la
hipétesis nula de independencia. Por ejemplo, un valor de 27188 en la competencia linguistica
indica que existe una diferencia notable entre las frecuencias observadas de la competencia
y las frecuencias que se esperarian en caso de que no hubiera relacion entre el género y la
competencia. Cuanto mayor es el valor de Chi-cuadrado, mayor es la discrepancia.

Latabla2 muestra las frecuencias esperadas para cada nivel de cada competencia en fun-
cion del género. La mayoria de las celdas muestran un valor esperado mayor a 5 y, ademas,
ninguna tiene una frecuencia esperada menor a 1, por lo que podemos concluir que se cum-
ple con los supuestos de la prueba Chi-cuadrado.

TaBLA 2. Frecuencias esperadas para cada nivel de cada competencia

Género Nivel competencial
Linglistica
Baja Media Alta Total
Mujer 1870 230.0 164.0 581.0
Hombre 151.3 239.0 190.7 581.0
NB* 29 45 3.6 1.0
Plurilingue
Baja Media Alta Total
Mujer 1501 209.6 154.3 514.0
Hombre 169.7 236.9 174.4 581.0
NB* 32 45 33 1.0
Matematica y Cientifica
Baja Media Alta Total
Mujer 1427 1747 196.6 514.0
Hombre 161.3 1975 2222 581.0
NB* 31 37 42 1.0
Digital
Baja Media Alta** Total
Mujer 1064 407.6 514.0
Hombre 120.3 460.7 581.0
NB* 23 87 1.0
Social, personal y aprender a aprender
Baja Media Alta Total
Mujer 1394 2077 166.8 514.0
Hombre 157.6 234.8 188.6 581.0
NB* 30 44 3.6 1.0
Ciudadana
Baja Media Alta Total
Mujer 1431 166.4 204.5 514.0
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Hombre 161.8 188.1 2311 581.0
NB* 31 3.6 44 1.0
Emprendedora

Baja Media Alta Total
Mujer 1287 163.6 2217 514.0
Hombre 145.5 184.9 250.6 581.0
NB* 2.8 35 a7 1.0

Conciencia y Expresion Artistica

Baja Media Alta Total
Mujer 126.4 201.2 186.4 514.0
Hombre 142.9 2275 210.7 581.0
NB* 27 43 40 1.0

Fuente: Elaboracion propia
*NB: No Binario
**Al realizar la técnica estadistica, surgen Unicamente dos categorias (baja y media)

La tabla 3 muestra el valor de Cramer’s relativo a la fuerza de la asociacion entre cada una
de las competencias y la variable género. Nuevamente se observa que las competencias lin-
guistica, plurilingue, digital, social y expresién artistica muestran una asociacion estadistica-
mente significativa.

TaBLA 3. Valor de Cramer’s por competencia

Significacion

Valor .
aproximada
Linguistica o <0.001
Plurilingle 0.079 0.007
Matematica 0.033 0.653
Digital 0.078 0.033
Social 0.106 <0.001
Ciudadana 0.053 0.186
Emprendedora 0.051 0.219
Expresion Artistica 0.075 0.014

Fuente: Elaboracion propia

A partir de los resultados de la prueba Chi-cuadrado, se procede a profundizar en el andli-
sis através del MANOVA para comprobar si existe un efecto global del género sobre el conjun-
to de competencias. Esta técnica resulta util cuando las competencias se analizan de forma
conjunta y requiere que se cumplan supuestos de normalidad y homogeneidad de matrices
de covarianza. En linea con estudios recientes que aplican MANOVA para explorar diferencias
de percepcién competencial segun el género (Cheung et al., 2024), se verificaron dichos su-
puestos antes de proceder al andlisis, asegurando la validez de los resultados.

Revista Espafiola de Pedagogia (2026), 84(294), 387-404 393



Lara MONTERO-DE-ESPINOSA-RAMOS, Amparo JIMENEZ-VIVAS y Maria-Teresa GOMEZ-MARCOS

Previamente, para cada competencia se verifica la normalidad a través de una revision de
los graficos Q-Q plots y no se detectan valores atipicos extremos. Asimismo, se revisa la multi-
colinealidad y no se detectan coeficientes de correlacién de Pearson altos o cercanosaly -1.
Posteriormente, se realiza la prueba de Box de igualdad de matrices de covarianzas y se deter-
mina un p-valor de 0,115 (p > 0,001), que sugiere que el supuesto de homogeneidad se cumple.

Una vez verificados estos supuestos, se procede a la realizacién del MANOVA. La tabla 4
expone varios estadisticos globales (Pillai, Lamba de Wilks, Hoetelling y Roy), que muestran
un p-valor menor de 0,05 y, por tanto, se puede determinar que, en conjunto, las competen-
cias difieren significativamente entre los grupos de género.

TaBLA 4. Estadisticos globales MANOVA

glde gl de

Efecto Valor F T
hipotesis error

Sig.

Traza de Pillai 0.680 291164 8.000 1096.000 <0.001

Lambda de Wilks 0.320 291.164 8.000 1096.000 <0.001

Interseccion
Traza de Hotelling 2125 291.164 8.000 1096.000 <0.001

Raiz mayor de Roy 2125 291164 8.000 1096.000 <0.001

Traza de Pillai 0.065 4.598 16.000 2194000 <0.001

Lambda de Wilks 0.936 4.62 16.000 2192000 <0.001

Género
Traza de Hotelling 0.068 4,642 16.000 2190.000 <0.001

Raiz mayor de Roy 0.054 7.368 8.000 1097000  <0.001

Fuente: Elaboracion propia

A continuacién, se realiza un ACM para mostrar visualmente patrones o asociaciones entre
el género y los niveles de competencia entre las categorias simultaneas; permite visualizar
cémo se agrupan las categorias y detectar patrones que podrian no ser evidentes en los ana-
lisis numéricos.

La tabla 5 muestra cémo las dos primeras dimensiones explican un 56.086 % de la varia-
bilidad.

TaBLA 5. Varianza explicada ACM

Varianza contabilizada para

Dimension Alfa de Cronbach

Total (autovalor) Inercia % de varianza
1 0.939 10.459 0.387 38.736
2 0.817 4.685 0174 17.35
Total 15143 0.561
Media 0.901 7572 0.28 28.043

Fuente: Elaboracion propia
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En la figura 1 observamos las relaciones entre los niveles de competencia y el género de
forma simultanea.

Ficura 1. Andlisis de correspondencias multiples entre las competencias y el género

Correspondencias multiples competencias y sexo
@ Ciudadana
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@ Digital
® Emprendedora
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Fuente: Elaboracion propia

El ACM revela, en primer lugar, agrupaciones consistentes y homogéneas en funcion del
nivel competencial: el grupo que declara alcanzar un nivel alto —tercer cuadrante— lo hace
en el conjunto global de las competencias clave, sugiriendo que el desarrollo de un nivel ele-
vado en una competencia puede acompafarse de altos niveles en las demas, formando un
perfil de alto rendimiento percibido o alta autoeficacia académica en relacién con las compe-
tencias clave; el grupo con un nivel medio competencial percibido —primer cuadrante— lo
hace de forma conjunta, salvo en dos competencias, la competencia digital y la competencia
plurilingle, y, por ultimo, el grupo que presenta un nivel de competencia percibido como bajo
—cuarto cuadrante— de forma global, a excepcidén de la competencia plurilingte.

En cuanto a la relacién entre la autoeficacia académica y la variable género, este analisis
revela una diferenciacién clara en el comportamiento de los niveles competenciales segun el
género. La variable mujer en el segundo cuadrante, muy cercana a la categoria de competen-
cia digital media, indica que en la muestra se observa una fuerte asociacion entre el género
femenino y la autoeficacia académica de «nivel medio» en esta competencia.

Por otro lado, en el cuarto cuadrante se situa el nivel competencial bajo de todas las com-
petencias a excepcion de la competencia plurilingle, asi como la variable no binario, muy
cercana a las variables «nivel bajo» de las competencias y la variable hombre, mas alejada.
Esto nos indica que la autoeficacia académica del estudiantado no binario se asocia a un nivel
competencial bajo practicamente en su globalidad. De igual modo, los hombres también se
posicionan cercanos a un nivel bajo competencial global, a diferencia de las mujeres, que se
sitlan mas cercanas al nivel competencia medio y al nivel competencial alto.

Esta interpretacion complementa los andlisis inferenciales de Chi-cuadrado y ANOVA y
ofrece una visién grafica y exploratoria de como se relacionan las categorias de género con
los distintos niveles de competencias percibidos por los estudiantes de 4.° de Educacién Se-
cundaria Obligatoria en Extremadura. Ademas, siguiendo enfoques recientes que combinan
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ACM con técnicas de agrupamiento (Atkinson, 2024; Hwang et al., 2006; Vrhovac et al., 2024),
se realizd un andlisis cluster sobre las coordenadas del ACM. EI ACM proporciona un mapa
visual de patrones generales de asociacion, mientras que el clister profundiza en las dife-
rencias cuantificables y significativas entre grupos. Los resultados —tabla 6— confirmaron
diferencias estadisticamente significativas en cinco competencias —linguistica, plurilingle,
digital, personal, social y de aprender a aprender y conciencia y expresion cultural— entre el
grupo de mujeres y hombres. Esto refuerza la posicién diferenciada de la mujer en el ACM, es-
pecialmente su ubicacion en el segundo cuadrante. En el caso de lacompetencia de concien-
cia y expresion artistica, también se hallé una diferencia significativa entre mujer y no binario.

TaBLA 6. Andlisis clister —dimensiones competencias clave— con diferencias significativas
en la percepcion del alumnado segun género (en porcentajes %)

Dimension (clusteres) Género

% Verticales con marca Jhi*  Total Mujer (A) Hombre (B) No binario (C)
Total 1106 514 581 11
CL
G. Alta capacidad 30.9 354B* 27 273
G. Capacidad media 46.9 484 45.6 455
G. Baja capacidad 222 16.1 214 A 273
C.
G. Alta capacidad 354 41.48B 301 273
G. Capacidad media 39 348 425 A 455
G. Baja capacidad 257 237 274 273
CMCCTI
G. Alta capacidad 364 339 39.0 18.2
G. Capacidad media 29.9 315 281 455
G. Baja capacidad 338 34.6 329 364
CD
G. Alta capacidad 58.5 63.2B 54.6 455
G. Capacidad media 34.5 317 36.8 455
G. Baja capacidad 7 51 8.6A 9.1
CPSAaA
G. Alta capacidad 50.8 551B 473 364
G. Capacidad media 28 19.3 356 A 364
G. Baja capacidad 21.2 257B 17.0 273
cC
G. Alta capacidad 39.5 39.5 39.8 273
G. Capacidad media 501 50.6 494 63.6
G. Baja capacidad 104 9.9 10.8 91
CE
G. Alta capacidad 41 14,1 41,3 18,2
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G. Capacidad media 477 49.2 46.5 455
G. Baja capacidad 1.3 97 12.2 364
CCEC

G. Alta capacidad 36.8 41.4BC 33.0 18.2
G. Capacidad media 20 16.5 24A 54.5AB
G. Baja capacidad 432 42 44.6 273

Fuente: Elaboracion propia
*Diferencia significativa al 95 %

La asociacion entre el género no binario y los niveles bajos de competencia se manifes-
t6 de forma consistente en el ACM, pero solo alcanzd una significacion estadistica en una
competencia especifica —conciencia y expresion artistica— al aplicar el analisis cluster. Esta
discrepancia puede deberse al reducido tamafio de dicha categoria, que limita la potencia
estadistica para detectar diferencias en otros ambitos.

Estos hallazgos refuerzan la interpretacion espacial del ACM, indicando que las asociaciones
visuales detectadas se corresponden con distancias estadisticas reales entre grupos. Como com-
plemento visual a esta validacion, la figura 2 presenta una comparacién por género en los grupos
de alta capacidad para cada una de las competencias clave, a partir de los resultados del analisis
cluster. Esta representacion subraya la posicién destacada del grupo femenino en determinadas
competencias y la baja representacion de la categoria no binario en los niveles superiores.

Ficura 2. Comparativa por género en grupos de «alta capacidad» en cada una
de las competencias clave

M
70 l
M
60 J ¢ |
ETOTAL
MUJER
HOMBRE
E'NO BINARIO

CL cpP CMCCTI cD CPSAaA cc CE CCEC

Fuente: Elaboracion propia

4. Discusion y conclusiones

La finalidad de este estudio fue analizar si el género resulta una variable moderadora a la
hora de valorar la autoeficacia académica en la adquisicion de las competencias clave al ter-
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minar la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria, en una muestra de 1106 estudiantes de
4° de ESO de la comunidad auténoma de Extremadura.

La primera hipétesis planteada de este estudio es la existencia de diferencias significativas al
valorar la autoeficacia académica en la adquisiciéon de cada una de las competencias clave en
funcion de si el estudiantado es mujer, hombre o se declara no binario. Teniendo en cuenta los
resultados obtenidos, la hipdtesis quedaria confirmada, ya que las chicas presentan una autoefi-
caciaacadémica superior en las competencias linguistica, plurilingle, digital, social, personal y de
aprenderaaprender y conciencia y expresion artistica. Estos datos corroboran estudios anteriores
que han observado cémo las chicas presentan niveles de autoeficacia académica mas altos en
las competencias lingUisticas (Merofio et al., 2018; Pajares, 2003; Pajares Miller y Johnson, 1999).
También muestran un desempefio superior en las habilidades que conducen a la adquisicion de
la competencia social, personal y de aprender a aprender (Gonzalez Moreno y Molero Jurado,
2022), destacando una mayor capacidad para interaccionar con otras personas y establecer re-
laciones sociales (Betancourth et al., 2017). De forma similar, se observa una mayor empatia y co-
laboracion en distintos &mbitos de la vida personal, académica y social (Akelaitis y Lisinskiene,
2018), asi como una percepcion mas competente en las capacidades asociadas a la construccién
del conocimiento —competencia de aprender a aprender— (Gargallo-Lépez et al., 2023). De igual
modo, Corpas-Reina et al. (2015), en un estudio llevado a cabo con alumnado de sexto de Educa-
cioén Primaria, reporta que las chicas se muestran mas competentes en sus habilidades conducen-
tes a la adquisicion de la competencia cultural y artistica —actual competencia en conciencia y
expresion artistica— en relacion con las bajas puntuaciones de los chicos.

Por otro lado, con respecto a la competencia matematica y competencia en ciencia, tec-
nologia e ingenieria, los resultados de este estudio muestran que los chicos se consideran
mas competentes en las habilidades que conducen a la adquisicién de esta capacidad —
sin llegar a obtener diferencias significativas—. Stearns et al. (2019) destacan que los chicos
presentan mayor autoeficacia y confianza en las posibilidades de desarrollar capacidades
relacionadas con las disciplinas cientifico-tecnoldgicas. De manera similar, Zamora-Araya et
al. (2022) sefialan que los chicos tienen mayor competencia percibida sobre sus habilidades
matematicas en comparacion las chicas.

En relacion con la segunda hipdtesis, se puede afirmar que el género si actia como varia-
ble moderadora en la autoeficacia académica de la adquisicién de todas las competencias
clave en global. Los resultados obtenidos en el ACM indican una fuerte relacién entre las com-
petencias y el nivel competencial —alto, medio, bajo—, asi como entre el nivel competencial
y el género, siendo las chicas quienes valoran de un modo mas alto su autoeficacia académi-
ca al adquirir el total de las competencias. En el caso de los chicos, el nivel promedio de valo-
racion global es mas bajo y en el grupo del no binario se observa una clara correlacion entre
el mismo y el nivel bajo en la autoeficacia global, a excepcion de la competencia plurilingle.
Esta reiterada asociacién del grupo no binario con niveles bajos de autoeficacia académica
competencial sugiere la necesidad de profundizar en cémo las identidades de género no nor-
mativas construyen su autoevaluacion dentro del sistema educativo.

Por otro lado, siendo prolifica la literatura cientifica que relaciona la autoeficacia académi-
ca con la motivacioén, el rendimiento académico y, finalmente el éxito académico, debemos
advertir que los autoinformes, aunque son herramientas valiosas de obtencidn de informa-
cion, pueden no reflejar con exactitud la competencia real del alumnado. Se podria ampliar
la linea de investigacién incluyendo evaluaciones de desempefio practico, observaciones di-
rectas o pruebas estandarizadas que midan las competencias reales.

Ademas, el estudio presenta otras limitaciones. Haber podido contar con una muestra de
jovenes de 4.° de Educacién Secundaria Obligatoria que se declaran no binario en un estudio
cuya variable clave es el género reviste gran interés, puesto que aporta una informacién muy
valiosa de un colectivo concreto en el &mbito educativo. No obstante, el pequefio tamafio
muestral ha sido considerado como una limitacion de este estudio, ya que a la hora de aplicar
técnicas estadisticas inferenciales y multivariantes, la ponderacién de la muestra es escasa,
pudiendo interferir en su potencial extrapolaciéon. De igual modo, al realizarse el muestro por
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conveniencia, se ha conseguido una muestra de interés cientifico, pero se debe tener pruden-
cia en la generalizacién estricta de los resultados.

Otra limitacion detectada es la escasa evidencia cientifica sobre la valoracion del nivel de
autoeficacia de todas las competencias clave de manera conjunta y su correlacién con el gé-
nero. Seria recomendable continuar con esta linea de investigacién para fortalecer la hipé-
tesis; ampliando el tamafio muestral de diferentes zonas geograficas permitiendo, ademas,
observar las posibles variaciones en la ponderacién del grupo no binario.

Finalmente, se debe hacer hincapié en laimportancia de la autoeficacia académica para el
alumnado de estas etapas educativas, puesto que cuando el estudiantado cree en sus capa-
cidadestiende a afrontar de forma positiva sus obligaciones académicas, evitando la procras-
tinacion (Yupanqui et al., 2023) y aumentando la probabilidad de éxito académico (Chen et al.,
2024A; Nabunya et al., 2022). Asimismo, su comportamiento académico esta motivado por la
percepcidn que tienen de sus propias capacidades (Chen et al., 2024B; Malpica-Chavarria y
Garzén-Umerenkova, 2024). Resulta de especial relevancia continuar investigando sobre las
relaciones que se establecen entre el factor género y la autoeficacia académica, puesto que
puede convertirse en una valiosa transferencia de conocimiento que proporcionaré al profe-
sorado una informacion de gran utilidad para disefiar estrategias de ensefianza-aprendizaje
adecuadas para formar desde la equidad mejorando la calidad del sistema educativo.

Asi, ayudara al docente en su formaciéon permanente sobre la gestion del aula y la aten-
cion a las crecientes y cambiantes necesidades educativas del alumnado, apostando por la
reduccion de la inequidad educativa y promocién de la igualdad de oportunidades en edu-
cacion (Garcia-Herrero et al., 2024). Ademas, se le proporcionaran recursos para favorecer una
educacién democrética e igualitaria sin distinciéon de género, que prepare para el ejercicio de
la ciudadania y sirva como medio que asegure los fundamentos para una libre eleccion en el
futuro (Miralles-Cardona, 2025).
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