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Creatividad, inteligencias multiples y estrategias de aprendizaje en maestras y maestros en

formacion.

Resumen

La creatividad y las inteligencias multiples de Gardner han generado un
gran interés debido a su aplicacién en el campo educativo, especialmente en la
educacion superior. En el presente trabajo de investigacion se pretendia anali-
zar la relacion entre creatividad, inteligencias multiples y el uso de estrategias
de aprendizaje y el rendimiento académico. Para ello se aplicaron varios ins-
trumentos de evaluacién neuropsicolégica a una muestra de 80 estudiantes
universitarios de diferentes Licenciaturas en Educacion de una Universidad Pu-
blica de Medellin-Colombia. Se realizaron andlisis descriptivos de la muestra y
la relacion entre las variables se analizé mediante el Coeficiente de Correlacion
de Spearman. También se realizaron correlaciones de Spearman para analizar
la relacion entre las puntuaciones obtenidas en el test CREA inteligencia creati-
va y las puntuaciones obtenidas en el test de inteligencias multiples. Los resul-
tados mostraron una relaciéon marginalmente significativa entre una de las lami-
nas del test CREA y el rendimiento académico, también se observé una rela-
cion marginal entre la inteligencia linguistica verbal y el rendimiento académico
y finalmente se encontro relacion entre el rendimiento académico y las estrate-
gias tanto metacognitivas como de procesamiento y uso de la informacion. El
estudio reafirma la importancia de favorecer el desarrollo de la creatividad y de
las inteligencias multiples, tanto como el uso de estrategias de aprendizaje en
las maestras y los maestros en formacion, promoviendo desde las aulas de
clase los entornos y ambientes propicios para ello.

Palabras Clave: creatividad, educacion, estrategias de aprendizaje, inteligen-

cias multiples, maestros en formacion.
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Abstract

There’s been great interest in the theory of Multiple Intelligences of Gardner and
the creativity and application in the field of education, and more specifically in
higher education. In the present research we intended to analyze the relation-
ship between creativity, multiple intelligences and learning strategies, and aca-
demic outcome. To this purpose, we used several Neuropsychological instru-
ments in a total sample of 80 university students enrolled in different Education
degrees from a Public University in Medellin-Colombia. Descriptive analyzes
were performed in the sample, and Spearman's rank correlation coefficient was
used to analyze the relationship between variables. Spearman’s correlations
were performed to analyze the relationship between scores on the test CREA
and scores on the multiple intelligences test. The results showed a marginally
significant relationship between one of the sheets of the test CREA and aca-
demic performance, a marginal relationship between verbal linguistic intelli-
gence and academic performance and, finally, a relationship between academic
performance and both the use of metacognitive strategies and processing and
the use of information strategies. The study reaffirms the importance of pursu-
ing creativity and multiple intelligences as much as learning strategies in train-
ing teachers, fostering from the classroom appropriate environments.

Keywords: creativity, education, learning strategies, multiple intelligences,

training teachers.
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1. INTRODUCCION

1.1 Justificacion

La formacién de los maestros y maestras en primera infancia reviste una enorme im-
portancia debido al rol que desempefian estos profesionales en una sociedad y cultura
letrada (Guzméan y Guevara, 2010) y de la cual se han hecho cargo las Universidades y
otros centros de formacién académica. Este compromiso social conlleva a que dichas ins-
tituciones cuenten con profesionales de calidad que puedan impactar de manera positiva
en la formacion de los maestros y maestras que en un futuro cercano seran los resposa-
bles del proceso de formacién de las nifias y los nifios en la primera infancia, puesto que
es en esta etapa de la vida donde se instauran las bases del desarrollo del individuo y por

tando de la sociedad (Guzman y Guevara, 2010).

Actualmente, se pueden encontrar trabajos de investigacion e innovacion sobre el
aprendizaje de los nifios y las nifias. Sin embargo, existen pocos estudios relacionados
con el proceso de aprendizaje de los maestros y las maestras en formacion. Al respecto,
Elichiry (2000) afirma que, aunque el discurso educativo se ha ido modernizando y ha su-
frido transformaciones a través del tiempo, las practicas docentes no han cambiado y se

ha ubicado al docente en un lugar secundario.
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Estudios realizados sobre el rol y perfil del maestro de la primera infancia (Zapata y
Ceballos, 2010), indican que éste ha de ser consecuente con las demandas y caracteristi-
cas de los contextos, de las Politicas de Infancia, debe estar centrado en el reconocimien-
to de los nifios y nifias como sujetos de derecho, bajo el enfoque de atencién integral
(educacién, salud y proteccién) y en el acompafiamiento afectivo y con una clara intencio-
nalidad pedagogica que posibilite el desarrollo no solo de las capacidades cognitivas, co-
municativas y afectivas sino el desarrollo de habilidades para la vida, a través de la Iudica
y el juego, haciendo participes de dicho proceso a la familia y a la sociedad como agentes
educativos corresponsables y garantes de un auténtico desarrollo integral (Zapata y Ce-

ballos, 2010).

Como puede observarse, la formacion de maestras y maestros en primera infancia no
es una tarea facil e implica una renovacion e innovacion en las practicas pedagogicas, el
curriculo y los programas educativos institucionales (PEI) con el fin de desarrollar y forta-
lecer en los maestros y maestras en formacion, habilidades como la creatividad, las inteli-
gencias multiples y las estrategias de aprendizaje, con el fin de fortalecer sus propios pro-
cesos de aprendizaje y la generalizacion de los mismos en sus lugares de trabajo y en su
practica docente.

Una de las corrientes sobre la forma en la que aprenden las maestras y los maestros
en formacion plantea que, a pesar de las transformaciones e innovaciones en el campo de
la eduaccién y especialmente en la formacion de las maestras y los maestros, €stos tien-
den a repetir en sus practicas cotidianas, las mismas formas y estrategias de ensefianza
con la que fueron formados (Guzméan y Guevara, 2010). Conocer las competencias y ha-

bilidades con las que cuentan las maestras y los maestros en formacién cobra relevancia
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en tanto se traducen en las competencias y habilidades que pondran en su préctica y

guehacer pedagdgico.

La participacion de las nifias y los nifios en programas de Educacion Preescolar de al-
ta calidad, que implique aprendizajes activos en los primeros afios, crea las bases para
gue los nifios y nifias puedan llegar a ser personas adultas exitosas, independiente de los
efectos negativos de una infancia pobre (High/Scope Perry Preschool Study. Schweinhart,
Barnes y Weikart, 1993). En este sentido, cobra relevancia analizar la responsabilidad y el
papel que deben asumir las maestras y los maestros en los procesos educativos de aten-
cion y acompafiamiento a la primera infancia, en favor de su desarrollo humano integral y
frente al reto de brindar una educacion de calidad a este grupo de la poblacion (Zapata y

Ceballos, 2010).

En este sentido, es posible encontrar aportes de investigadores y expertos como Gard-
ner (1983) quien revoluciond el ambito de la psicologia con su propuesta sobre la Teoria
de las Inteligencias Multiples, la cual defendia la existencia de diferentes inteligencias,
contradiciendo la concepcidon de que solo existia un tipo de inteligencia global que podia
medirse psicométricamente. Desde la aparicion de la Teoria de las Inteligencias Multiples
han sido varios los estudios que han demostrado el éxito al implementar y aplicar dicha

teoria en las aulas (Varela y Plasencia, 2006).

En esta misma linea, las demandas de la sociedad actual requiere que las Instituciones
Educativas formen individuos autbnomos, criticos y creativos que puedan plantear y re-
solver problemas. Por ello, esta investigacion incluye el estudio de la creatividad, su im-

portancia en contextos educativos, el analisis de planteamientos tedricos e investigacio-
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nes previas, caracteristicas de los contenidos de ensefianza, de los maestros y maestras,
de las actividades curriculares que ofrecerian mayores posibilidades para el despliegue de
las potencialidades creativas, de los limites y desafios que se presentan en la construc-
cion de espacios educativos para el fortalecimiento de la creatividad (Elisondo, Donolo y
Rinaudo, 2009), asimismo las estrategias de aprendizaje que utilizan las maestras y los
maestros en formacién. Todo ello, en consonancia con el estudio de las Inteligencias Mul-
tiples, confluyendo en el escenario educativo y formativo de las maestras y los maestros
responsables de los procesos de ensefianza y aprendizaje de las nifias y los nifios en la

primera infancia.

Por ello, el objetivo del presente trabajo es analizar la relacion entre creatividad, inteli-
gencias multiples y estrategias de aprendizaje en el rendimiento académico de maestras y
maestros en formacion con el fin de extrapolar esos conocimientos al aula y finalmente
proponer un programa de intervencion que permita mejorar las competencias y habilida-
des de las maestras y los maestros en formaciéon en relacion a la creatividad, las inteli-

gencias multiples y las estrategias de aprendizaje.

El presente trabajo se estructura en dos partes. La primera parte comprende el marco
tedrico en el cual se presentan las bases tedricas que fundamentan la presente investiga-
cion asi como las diferentes teorias y los estudios previos al respecto.

La segunda parte comprende el marco empirico. En este apartado se presenta el dise-
fio de la investigacion que se llevara a cabo, postulando varias hipétesis a contrastar y
gue iran en la linea de cada uno de los objetivos especificos propuestos. Finalmente, se

presenta la discusion, las conclusiones y las perspectivas de futuro.
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1.2 Problemay objetivos

La profesion docente exige conocimientos, habilidades y competencias de alto nivel y
una continua actualizacion en relacién a contenidos, estrategias, metodologias de ense-
flanza, entre otros (Garcia, 2010). Para ello, es necesario que la maestra y el maestro
desarrolle y fortalezca las habilidades y competencias que le permitan desempefiarse de
manera 6ptima en su quehacer docente, maxime si se dedica a la formacion de las nifias
y los nifios en la primera infancia'. De ahi que, en el andlisis de dichas habilidades surjan
preguntas como ¢ qué tipo de competencias deberia tener la maestra o el maestro de
educacion infantil?, ¢cémo influyen habilidades como la creatividad y las inteligencias
multiples en el desempefio académico de los docentes en formacion y por ende en el im-
pacto en su practica y quehacer docente?, ¢como influyen las estrategias de aprendizaje
utilizadas por los maestros y maestras en formacion en su desempefio académico? Con el
fin de indagar al respecto e intentar dar respuesta a dichas inquietudes, se plantean los

siguientes objetivos:

Objetivo general

- Analizar la relacion entre creatividad, inteligencias multiples y estrategias de apren-
dizaje en el rendimiento académico de maestros y maestras en formacién de una

Universidad publica en Medellin-Colombia.

! Primera Infancia se define como “el periodo que va del nacimiento hasta los ocho afios de edad. Edad de extraordinario desarro-
llo del cerebro, esta fase sienta las bases del aprendizaje posterior” Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura UNESCO, 2016.
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Objetivos especificos

- Analizar la relacion entre la creatividad y el rendimiento académico de maestras y
maestros en formacién entre 18 y 35 afios de edad.

- Analizar la relacion entre las inteligencias multiples y el rendimiento académico de
maestras y maestros en formacion entre 18 y 35 afios de edad.

- Analizar la relacién entre las estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico
de maestras y maestros en formacién entre 18 y 35 afios de edad.

- Proponer un programa de intervencion que permita mejorar las competencias de
las maestras y los maestros en formacion en relacion a la creatividad, las inteligen-

cias multiples y el uso de estrategias de aprendizaje.

unirR
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2. MARCO TEORICO

Las instituciones educativas que han asumido la responsabilidad de la formacion de
las maestras y los maestros tienen un gran reto. Puesto que, la ensefianza, se caracteriza
por los cambios e innovaciones de la sociedad actual, lamada sociedad del conocimiento,
lo que demanda de los maestros, como elemento fundamental del cambio educativo, pau-
tas de accion y su contribucion en la educacion de las nifias y nifios en la primera infancia
proporcionandoles herramientas y el desarrollo de habilidades que les permita compren-
der la sociedad en la que se desenvuelven y analizar de manera critica su entorno (Her-

nandez y Hernandez, 2011).

Asi, en los ultimos afos, se ha observado en América Latina un incremento en las in-
vestigaciones referidas a los docentes y su proceso de formacion, puesto que, existe una
preocupacion por la calidad de los docentes y la capacidad de las Universidades e Institu-
tos Superiores para dar respuesta a las necesidades actuales en la formacion de maes-
tros (UNESCO, 2012). Pese a esta preocupacion, los diferentes estudios y la evidencia
empirica han puesto de manifiesto la importancia que el desempefio y calidad de los

maestros tiene en el aprendizaje de los alumnos (Vaillant, 2013).

El maestro que imparte educacion en la primera infancia no sélo asume la formacion
de las nifias y los nifios en los contenidos académicos sino que adquiere un compromiso
con la formacioén de los futuros ciudadanos autbnomos y capaces de contribuir a mejorar

la sociedad en la que estan inmersos (Hernandez y Hernandez, 2011).

‘UNiR 17



Creatividad, inteligencias multiples y estrategias de aprendizaje en maestras y maestros en formacion.

En la educacion de la primera infancia, generalmente se encuentra la pregunta sobre
el sentido de la ensefianza, como ensefiar y qué ensefiar en estos niveles de la educacion
inicial, interrogantes que exigen al docente reflexionar sobre el proceso de ensefianza de
manera que sea eficaz y que esté acorde con el proceso de aprendizaje de las nifias y los
nifios (Herndndez y Hernandez, 2011). Para comprender el como aprende el cerebro, c6-
mo se da el proceso de aprendizaje en la primera infancia, el docente requiere adquirir
una serie de conocimientos de tipo neuropsicologico que puedan apoyar y enriquecer su

guehacer docente de manera acertiva y significativa.

De ahi que el docente requiera afianzar habilidades como la creatividad, las inteligen-
cias multiples asi como el uso adecuado de estrategias de aprendizaje que favorezcan su
propio proceso de ensefianza-aprendizaje. Especialmente, el docente que trabaja en la
primera infancia, puesto que, sus alumnos estaran en un periodo valioso para el aprendi-
zaje y sera el maestro quien podra contribuir al desarrollo y fortalecimiento de habilidades

fundamentales para desempefarse en el medio que le rodea.

Esta formacion flexible y consciente del proceso de aprendizaje de cada estudiante
deberia impartirse desde la formacién misma de los futuros maestros y fortalelecer cada
una de las habilidades y competencias que debe poseer el maestro de la primera infancia,
tal como la creatividad, las inteligencias multiples y las estrategias de aprendizaje, objeto

de estudio de la presente investigacion.
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2.1. La creatividad.

2.1.1. Definicion de creatividad

La creatividad es un complejo constructo que ha sido vital para el progreso de la civili-
zacion humana y para el desarrollo del proceso de razonamiento humano (Jung, Mead,
Carrasco, y Flores, 2013). Ha sido un constructo de interés para filésofos, psicélogos y
neurocientificos (Jung et al., 2010). De ahi que diferentes investigadores se dediquen al
estudio de la creatividad reconociendo su importancia en todas las areas del ser humano
y especialmente a su aporte en el proceso de aprendizaje y ensefianza en el &mbito esco-
lar asi como la complejidad de la creatividad y el fomento de la misma dentro del aula es-

colar (Jung, Mead, Carrasco, y Flores, 2013).

Aunque existen diferentes definiciones de creatividad, ésta puede entenderse como la
capacidad que poseen los seres humanos para producir ideas originales y, a partir de di-
chas ideas, producir, originar materiales nuevos, tomando como referencia el contexto

social en el que tiene aplicacion esas innovaciones (Rodriguez-Muiioz, 2011).

La creatividad se concibe como un proceso, fortalecido gracias a la estimulacion am-
biental e implica a la persona en pro de la transformacién de problemas genéricos o basi-
cos obteniendo resultados o productos creativos, novedosos e innovadores. En este sen-
tido, se ha podido constatar que los factores externos e internos ejercen una importante

influencia sobre la actividad creadora de los individuos (Rendén, 2009).
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2.1.2. Bases neuropsicoldgicas de la creatividad

Existen amplias y diversas perspectivas de analisis frente al tema de la creatividad,
pese a ello, desde la perspectiva neurobioldgica constituye un reto para los investigado-
res, puesto que, el proeso creativo involucra la integracion de diferentes funciones menta-

les (Chavez et al, 2004).

En este sentido, se han realizado estudios con el fin de conocer la neuroanatomia de
la creatividad en los cuales se ha empleado la encefalografia (EEG) o las imagenes por
resonancia magnética (MRI) como técnicas no invasivas que permiten obtener informa-
cion sobre la estructura y activacion de las zonas del cerebro implicadas en la creatividad

y el proceso creativo (Jung et al., 2010).

La creatividad esta asociada a diferentes regiones cerebrales. Entre las areas mas
significativas se detaca el cortex prefrontal. En este sentido Ortiz (2008), comenta que la
relacion del cortex prefrontal y la creatividad se basan en el caracter multimodal del prime-
ro, quien a través de multiples conexiones se encarga de las funciones mas complejas del
ser humano como es la creatividad. En la Figura 1, se presentan algunas de las areas

encefalicas implicadas en el proceso de la creatividad.
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Figura 1 Esquema de las areas encefalicas que se activan para el proceso de creatividad

(Escobar y Gomez-Gonzales, 2006).

2.1.3. Dimensiones de la creatividad

Actualmente, no existe una definicion establecida y unanime frente al concepto de
creatividad, puesto que, su caracter multidimensional dificulta determinar una unica defini-
cion. En este sentido, una de las formas significativas y coherentes de definir la creativi-
dad es a través de diferentes modelos y posturas de los autores que se han interesado
sobre la creatividad. Asi, el concepto de creatividad puede entenderse desde diferentes
categorias: a) proceso creativo, b) persona creativa, c) medio creativo, d) producto creati-

VO.

Uno de los puntos de debate en torno a la creatividad, han sido, las etapas del proceso
creativo. El modelo de Wallas (1926) ha sido la propuesta clasica, comunmente utilizado.
Comprende cinco periodos determinados por la preparacion, la incubacion, la intimacion,
la iluminacion y la verificacion de la idea creativa (Rodriguez-Mufios, 2011). Sin embargo,

para Bogousslavsky (2005), esta propuesta clasica la sintetiza en cuatro fases sucesivas
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gue comprenden: la preparacion, la incubacion, la inspiracion, y la produccion de la inven-

tiva.

Por su parte, Chavez (2001), considera que este proceso se desarrolla en tres etapas
fundamentales: 1) asociacidn-integracion, los sujetos realizan asociaciones entre su mun-
do interno y toman conciencia de ellas; 2) elaboracidon, en esta etapa el sujeto parte de
combinar su mundo interno con el mundo externo para producir su propia obra valiéndose
de su propio talento; 3) comunicacion, el individuo publica su creacién y transmite su inte-
rioridad a los individuos receptores sobre los que produce nuevas percepciones (Rodri-

guez, Mufioz, 2011).

2.1.4. La creatividad en estudiantes universitarios

Es evidente la importancia de la creatividad no solo para el bienestar individual sino
también para la supervivencia social, puesto que, implica transformar lo existente y la ex-

pansion de los campos conceptuales y estéticos (Rendon, 2009).

En la actualidad, los diferentes estudios y autores ponen de manifiesto la importancia
de estimular la creatividad, incluso se destaca la importancia de la creatividad en campos
como la filosofia, el arte, la administracion, la psicologia, la educacion, entre otros. De ahi,
el interés de los investigadores por facilitar un acercamiento al concepto de creatividad

con aspectos como personalidad, motivacién e inteligencia (Chacon, 2005).

Es asi como, desde la primera infancia, se deberian generar las condiciones que per-
mitan explorar los diversos lenguajes de la expresidn, creando canales para que la creati-
vidad se expanda, se exprese, surja y sea posible. Las instituciones educativas deberian
generar espacios para que las nifias y los nifios aborden la busqueda de soluciones refle-

xionadas, analizadas y generar interrogantes (Pupiales, Riveros y Romero, 2013).
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Teniendo en cuenta la importancia de la creatividad y el proceso creativo, su fomento y
desarrollo deberia estar incluido en el curriculo de la formacion de maestros, de manera
gue a posteriori sean los maestros en formacién quienes puedan favorecer el desarrollo

de la creatividad en sus alumnos.

De manera pues, que, en el ambito de la formacion superior, la creatividad debe esti-
mular procesos de innovacién pedagdgica, a partir de la reflexion en la accion y el desa-
rrollo del pensamiento critico y divergente; propiciar espacios para el debate desde una
reflexion multidisciplinar, capaz de asumir la relacion del saber con el entorno (Pupiales,
Riveros y Romero, 2013) teniendo en cuenta las demandas cientificas, sociales y cultura-

les del mismo.

2.2. Las inteligencias multiples

2.2.1. Definicion de inteligencia

Sternberg (2012) define la inteligencia como la capacidad para aprender de la expe-
riencia y adaptarse a los diferentes ambientes, configurandolos y seleccionandolos. Sin
embargo, han sido muchas y diversas las teorias en relacion a la inteligencia. Uno de los
investigadores sobresalientes en relacidon a la inteligencia, ha sido Gardner, quien argu-
mentd que la inteligencia no era algo unitario, por tanto no existe una “inteligencia gene-
ral” ampliamente construida sino que existen multiples inteligencias en las cuales se inclu-
ye: inteligencia linguistica, matematica, especial, musical, cinestésico-corporal, naturalista,

interpersonal e intrapersonal (Sternberg, 2012).

Por su parte Gardner (1983, 1997), considera que para atribuir a una competencia

humana la condicién de inteligencia debe satisfacer los siguientes criterios:
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Presente en casos de lesiones cerebrales especificos.
- Se encuentra en genios, prodigios e “imbéciles sabios”.
- Se puede distinguir operaciones (nucleo operatorio) 0 mecanismos especificos.

- Tiene un desarrollo particular que alcanza un ultimo nivel de competencia en cier-

tos casos.

- Puede trazarse su desarrollo a lo largo de la evolucién de la evolucién de la huma-
nidad.

- Sostenida por los resultados de estudios experimentales, especialmente a propési-
to de la tranferencia.

- Sostenida por los resultados de estudios psicométricos, especialmente aquellos
cuyo objeto es la presencia o la ausencia de correlaciones entre pruebas (test).

- Se expresa en sistemas simbolicos especificos.

Partiendo de estos criterios, Gardner presento siete inteligencias, a las que posterior-
mente agrego, la inteligencia naturalista, inteligencia espiritual e inteligencia existencialista

(Gradner, 1999).

A continuacion se mencionan los tipos de inteligencia y sus componentes principales

(Larivée, 2010).

- Inteligencia lingiistica: aptitudes inherentes a la produccion discursiva, a las fun-

ciones y a la utilizacién del lenguaje.

- Inteligencia musical: aptitudes necesarias para la ejeccion de tareas musicales,

composicion, interpretacion, oido y discernimiento.

- Inteligencia I6gico-matematica: aptitudes légicas, matematicas y cientificas.
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- Inteligencia espacial: aptitudes espaciales, percepciones exactas de las formas,

capacidad de recrearlas y modificarlas sin soporte concreto.

- Inteligencia kinestésica: aptitudes corporales o manuales, control y armonizacién

de los mivimientos.

- Inteligencia interpersonal: aptitud para las relaciones interpersonales, sensibilidad a

los humores, temperamentos y motivaciones.

- Inteligencia intrapersonal: capacidad de introspeccion y de autoandlisis, autorepre-

sentacion precisa, fiel y eficaz.

- Inteligencia naturalista: capacidad de reconocer y clasificar las diferentes especies

de faunay flora.

- Inteligencia existencial: capacidad de reflexion sobre aspectos fundamentales de la

existencia humana.

En la figura 2, se presenta la localizacion de las inteligencias multiples en el cerebro.

Figura 2. Localizacion de las Inteligencias Multiples en el cerebro (Imagen tomada de

http://i.blogs.es/eca782/650_1000_inteligencias_multiples-dibujo-de-gardner/original.png).
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Promover el desarrollo de habilidades en cada una de las inteligencias, detectarlas en
los alumnos y respetar los procesos de aprendizaje en funcion de las mismas es un reto
para el docente, que a su vez le obliga a conocer y reconocer en si mismo los niveles de
inteligencias multiples, identificarlas y generar estrategias para fortalecerlas, de esta ma-

nera podra comprender los procesos en sus futuros estudiantes en la primera infancia.

Los sitemas neurolégicos (areas primarias) de las inteligencias multiples se mencionan

en la tabla 1.

Tabla 1. Sistemas neurolégicos de las ocho inteligencias multiples

Inteligencia Sistemas neurolégicos (areas primarias)

Inteligencia linglistica Lébulos temporal izquierdo y frontal (areas de Broca y de Werni-
cke).

Inteligencia Légico Matemética Lébulos frontal izquierdo y parietal derecho.

Inteligencia Espacial Regiones posteriores del hemisferio derecho.

Inteligencia cinético-corporal Cerebelo, ganglios basales, cértex motor.

Inteligencia Musical Lébulo temporal derecho.

Inteligencia Interpersonal Lébulos frontales, I6bulo temporal, en especial del hemisferio de-
recho, sistema limbico.

Inteligencia Intrapersonal Lébulos frontales, I6bulos parietales, sistema limbico.

Inteligencia Naturalista Areas del I6bulo parietal izquierdo.

Adaptado de: Armstrong (2006a). Las inteligencias multiples en el aula: guia practica para educadores.

Cabe resaltar que, todas las personas tienen la capacidad de desarrollar las ocho inte-
ligencias hasta un nivel razonable de rendimiento si se cuenta con el apoyo adecuado, el
enriquecimiento y la formacién. Niguna inteligencia existe por si sola en la vida real. Las

inteligencias siempre interactian entre si. Por ejemplo, cuando un chico juega al futbol
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requiere inteligencia cinético-corporal, espacial, lingtistica e interpersonal (Armstrong,

20064).

2.3. Las estrategias de aprendizaje

Entendidas como el conjunto de actividades que favorecen el aprendizaje y el autocon-
trol del mismo por parte del sujeto que aprende (Vivas, 2010). Teniendo en cuenta la im-
portancia de conocer como aprende el estudiante, ahondar sobre las estrategias de
aprendizaje dentro del &mbito escolar ha sido tema de interés y han sido numerosos los
estudiosos e investigadores que han realizado estudios al respecto, intentando dar res-
puesta a dicho interrogante y mejorar las practicas docentes que a su vez tienen un alto

impacto en el desempefio escolar.

La literatura cientifica sefiala la importancia de analizar y desarrollar estrategias de
aprendizaje en estudiantes universitarios (Benthan, 2002; Camarero, Martin y Herrero,
2000) asi como el disefio e implementacion en el contexto universitario de programas pa-
ra incrementar la motivacion de los estudiantes y la autorregulacion durante el aprendiza-
je, mejorando la toma de conciencia y control sobre lo que se va a aprender y como se va
a aprender, de esta manera se incrementa la calidad del aprendizaje y el rendimiento
académico (Gonzales, Valle, Rodriguez, Garcia, Mendiri, 2007; Herrera-Torres y Lorenzo-

Quiles, 2009).

En el caso de los alumnos que se forman como maestros, es importante analizar las
perspectivas que tienen sobre su formacion y aprendizaje como futuros maestros, asi co-
mo las estrategias de aprendizaje que utilizan, puesto que, en su desarrollo profesional

ensefaran a aprender a sus alumnos (Herrera-Torres y Lorenzo-Quiles, 2009).
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De manera pues, que para que el estudiante pueda desarrollar un aprendizaje signifi-
cativo, es necesario que aplique estrategias de aprendizaje. Dichas estrategias son gene-
radas por el sujeto que aprende a partir de la interaccion con otras personas y con el me-

dio que le rodea (Vivas, 2010).

Entre las estrategias de aprendizaje se encuentran aquellas de tipo metacognitivo, en-
tendida la metacognicion como la actividad de monitoreo y control de su propio proceso
cognitivo, es decir, aquello que se sabe sobre la propia cogniciéon y la forma en que se

utilizan los procesos cognitivos con el fin de aprender y recordar (Ormrod, 2004).

3. DISENO DE INVESTIGACION (METODOLOGIA)

3.1 Problema que se plantea

La profesion docente exige conocimientos, habilidades y competencias de alto nivel y
una continua actualizacion en relacién a contenidos, estrategias, metodologias de ense-
Aanza, entre otros (Garcia, 2010). Para ello, es necesario que la maestra y el maestro
desarrolle y fortalezca las habilidades y competencias que le permitan desempenfarse de
manera Optima en su quehacer, maxime si se dedica a la formacién de las nifias y los ni-
fios en la primera infancia. De ahi que, en el analisis de dichas habilidades surjan pregun-
tas coOmo ¢ qué tipo de competencias deberia tener la maestra o el maestro de educacion
infantil?, ¢como influyen habilidades como la creatividad y las inteligencias multiples en el
desempeiio académico de los docentes en formacién y por ende en el impacto en su
practica y quehacer docente?, ¢cémo influyen las estrategias de aprendizaje utilizadas
por los maestros y maestras en formacion en su desempefio académico? Con el fin de
indagar al respecto e intentar dar respuesta a dichas inquietudes, se plantean los siguien-

tes objetivos:

‘UNiR 28



Creatividad, inteligencias multiples y estrategias de aprendizaje en maestras y maestros en formacion.

3.2 Objetivo / Hipo6tesis
Objetivo general

- Analizar la relacion entre creatividad, inteligencias multiples y estrategias de apren-
dizaje con el rendimiento académico de las maestras y los maestros en formacion

de una Universidad publica en Medellin-Colombia.

Objetivos especificos

- Analizar la relacion entre la creatividad y el rendimiento académico de maestras y
maestros en formacion entre 18 y 35 afios de edad.

- Analizar la relacidon entre las inteligencias multiples y el rendimiento académico de
maestras y maestros en formacion entre 18 y 35 afios de edad.

- Analizar la relacion entre las estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico
de maestras y maestros en formacion entre 18 y 35 afos de edad.

- Proponer un programa de intervencion que permita mejorar las competencias de
las maestras y los maestros en formacién en relacion a la creatividad, las inteligen-

cias multiples y el uso de estrategias de aprendizaje.

3.2.3. Hipotesis

1. Se espera que exista una correlaciéon positiva entre la creatividad y el rendimiento

académico de los sujetos de la muestra.

2. Se espera que exista una correlacion positiva entre las inteligencias maitiples y el

rendimiento académico de los sujetos de la muestra.

3. Se espera que exista una correlacion positiva entre el uso de estrategias de apren-

dizaje y el rendimiento académico de los sujetos de la muestra.
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3.3 Diseflo

Para el desarrollo del presente trabajo de investigacion, se ha realizado un disefio no
experimental, de carécter cuantitativo, debido a que el objetivo principal de esta investiga-
cion consistié en relacionar las variables creatividad, inteligencias multiples, estrategias de
aprendizaje y el rendimiento académico en una muestra de 80 estudiantes universitarios
de la Facultad de Educacion de una Universidad Publica de Medelin-Colombia. Por dicha
razon la tipologia del estudio ha sido correlacional.

En relacion a la metodologia que se utilizara para la investigacion se llevara a cabo la
aplicacion de un test para creatividad, un cuestionario para inteligencias multiples y un
cuestionario para estrategias de aprendizaje, de los cuales se extraeran los datos necesa-
rios para realizar el analisis estadistico.

Para el analisis de los datos se utilizara el paquete estadistico EzAnalyze para Micro-
soft Excel. EzAnalyze es un complemento gratuito de Microsoft Excel, el cual permite rea-
lizar analisis descriptivos de las variables y las pruebas paramétricas de contraste de hi-
potesis. Puede descargarse desde la siguiente pagina web: http://www.ezanalyze.com

Se realizaran analisis descriptivos mediante frecuencias y estadisticos descriptivos. La
relacion entre las variables sera analizada mediante el Coeficiente de Correlacion de
Spearman. La correlacion entre las variables neuropsicologicas y el rendimiento académi-
co se realizard mediante el Coeficiente de Correlacion de Spearman. La significacion es-
tadistica general adoptada sera p < 0,05.

Cabe aclarar que, el sistema de evaluacion Universitaria en Colombia va en un rango
de 0 a 5 (aprobado por el Ministerio de Educacién Nacional), cuya equivalencia cualitativa

seria la siguiente: 5,0-4,5 = desempefio superior; 4,4-4,0 = desempefio alto; 3,9-3,0 =
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desemperio basico; 2,9-0,0 = desempefio bajo. En las Universidades del pais se aprueba

con un valor superior a 3,0, solo se utiliza el sistema cuantitativo.

3.4 Poblacion y muestra

La muestra estaba conformada por 80 estudiantes universitarios de diferentes Licencia-
turas de la Facultad de Educacion de una Universidad Publica de la ciudad de Medellin en
Colombia. De estos estudiantes 39 se encontraban cursando el programa de Licenciatura
en Pedagogia Infantil, 25 estudiantes de la Licenciatura en Educacion Especial, 6 estu-
diantes de Licenciatura en Ciencias Naturales, 7 estudiantes de la Licenciatura en huma-
nidades y lengua castellana, 2 estudiantes de Licenciatura en Ciencias Sociales y 1 estu-
diante de la Licenciatura en Matematicas y Fisica. La mayoria de los estudiantes evalua-
dos eran del género femenino, lo cual puede explicarse teniendo en cuenta la alta preva-
lencia de mujeres en programas de pregrado como la Licenciatura en Pedagogia Infantil y
la Licenciatura en Educacion Especial. Las edades de los participantes oscilaban entre los
18 y 35 aflos de edad y se encontraban en niveles académicos de las respecitvas Licen-
ciaturas, entre el segundo y décimo semestre. De estos estudiantes 39 eligieron su carre-

ra en primera opcion y 41 la eligieron como segunda opcion.

3.5 Variables medidas e instrumentos aplicados

Las variables objeto de estudio de esta investigacion son: Variables demograficas co-
mo la edad, el género, nivel de estudios (semestre académico), el programa académico
gue cursa el estudiante, el promedio crédito (nota de promedio académico) del semestre
anterior (rendimiento académico).Variables neuropsicolégicas como creatividad, inteligen-
cias multiples (inteligencia I6gico matematica, inteligencia naturalista, inteligencia visual-

espacial, inteligencia musical, inteligencia cinestésico-corporal, inteligencia intrapersonal,
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inteligencia interpersonal, inteligencia linguistico verbal) y el uso de estrategias de apren-
dizaje.

Las variables creatividad, inteligencias multiples y estrategias de aprendizaje son varia-
bles (permiten su medicidén con valores numéricos) continuas (entre dos valores hay infini-
tos posibles, valores intermedios, es decir, admite decimales) y no directamente observa-
bles sino que es necesario evaluar una muestra externa a través de un instrumento de
medida.

En la variable estrategias de aprendizaje se analizaran las siguientes variables: estra-
tegias motivacionales, components afectivos, estrategias metacognitivas, estrategias de
contro del contexto e interaccion social, estrategias de busqueda y seleccion de informa-
cion y estrategias de procesamiento y uso de la informacion.

A continuacion se presenta una breve descripcion de los cuestionarios y test utilizados.

CREA. Inteligencia Creativa. Una medida cognitiva de la creatividad (Corbalan,
Matinez, Donolo, Monreal, Arreal, Limifiana, 2003). Este test tiene como finalidad la apre-
ciacion de la inteligencia creativa a través de una evaluacion cognitiva de la creatividad
individual segun el indicador de generacion de cuestiones, en el contexto teérico de bus-
gueda y solucion de problemas.

El tiempo de aplicacién es de 10 minutos aproximadamente. Es un test que se puede
aplicar a nifios, adolescente y adultos (ver Anexo 1). CREA incluye dos laminas destina-
das a adolescentes y adultos (A y B) y una para nifios (C). Esta ultima también puede ser
empleada con adolescentes, asi como la primera de adultos (A) puede ser utilizada en
nifios de 10y 11 afios.

La prueba consiste en entregarle al sujeto una de las laminas, se le indica que debe

escribir brevemente cuantas preguntas le sea posible hacerse sobre lo que representa.
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Debe tratar de formular el mayor nUmero de preguntas que le sea posible, durante cuatro
minutos.
Existen baremos en puntuaciones centiles para adulto, adolescentes y nifios en pobla-

cion espafiola y argentina.

Cuestionario de Evaluacion de las inteligencias multiples (Armstrong, 2006a). El
test consiste en la presentacion de cada inteligencia y 10 indicadores dentro de cada una
en la que los estudiantes deben sefialar segun se sientan identificados o no con dicho
indicador.

Para realizar el test, tenemos que puntuar de 0 a 3 segun nos identifiquemos con cada
afirmacion teniendo en cuenta que dicha identificacion debe ser real, es decir, se debe
puntuar lo que realmente creemos que somos, no lo que nos gustaria ser.

La escala para la puntuacion es la siguiente: 0 = nunca; 1 = a veces; 2 = casi nuncay 3
= siempre.

Una vez valorada cada afirmacion se procede a la suma total y divider entre 10 para
conocer la puntuacion de cada inteligencia y conocer cual de ellas es la mas desarrollada,
por tanto, conocer cudles son las fortalezas que se poseen y cuales de ellas se deben

mejorar (Ver anexo 2).

Para evaluar componentes motivacionales y estrategias de aprendizaje se utilizo el
cuestionario CEVEAPEU un instrumento para la evaluacion de las estrategias de
aprendizaje de los estudiantes universitarios (Gargallo et al, 2009), que consta de 88
indicadores medidos con la escala Likert de 5 opciones: muy en desacuerdo, en

desacuerdo, indeciso, de acuerdo, muy de acuerdo (Ver anexo 3).
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El CEVEAPEU esta dividido en dos escalas. La primera evalla estrategias afectivas,
de apoyo y control, consta de 53 declaraciones e incluye cuatro subescalas: estrategias
motivacionales, componentes afectivos, estrategias metacognitivas y estrategias de con-
trol del contexto, interaccion social y manejo de recursos.

La segunda escala concentra las estrategias relacionadas con el procesamiento de la
informacion, e incluye dos subescalas: estrategias de busqueda y selession de informa-
cion y estrategias de procesamiento y uso de la informacién. Esta segunda escala incluye
35 declaraciones.

Gargallo et al (2009) utilizaron el alfa de Cronbach para medir la confiabilidad del ins-
trumento, obteniendo resultados favorable en cada una de las escalas y subescalas por
encima de 0.6. La confiabilidad del instrumento medida por alfa de Cronbach fue 0.897
para los 88 items.

Los indicadores del cuestionario se agrupan en las siguientes categorias (Hilt, 2011):

e Estrategias motivacionales: indicadores 1 a 20
e Componentes afectivos: indicadores 21 a 28
e Estrategias metacognitivas: indicadores 29 a 43

e Estrategias de control de contexto e interaccidon social: indicadores 44
a 53

e Estrategias de busqueda y seleccidon de informacion: indicadores 54 a
61

e Estrategias de procesamiento y uso de la informacion: indicadores 62
a 88

Para efecto del presente estudio, el andlisis de las estrategias de aprendizaje se reali-

zard atendiendo a la distribucién anterior.
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3.6 Procedimiento

Para la recoleccion de los datos se solicitd permiso de manera verbal a los docentes

encargados de los cursos en los cuales se aplicaron los test y cuestionarios.

Se realizaron charlas informativas cortas en cada aula donde se aplicaron los cuestio-
narios, con el fin de informar a los alumnos sobre el proposito del estudio y la importancia
de su participacién. Los estudiantes que manifestaron interés en participar fueron infor-
mados sobre el procedimiento para contestar los cuestionarios y se solicité a cada uno de
los participantes la lectura y firma del consentimiento informado (Ver anexo 4), manifes-

tando su aprobacion para participar en el estudio.

Posteriormente, se procedio a la aplicacion de los cuestionarios. Cada uno de los es-
tudiantes resolvio los cuestionarios de manera individual. La duracion de la resolucion del
protocolo de evaluacion (consentimiento informado, cuestionarios seleccionados) tuvo una
duracion de 60 minutos aproximadamente. Los estudiantes siguieron todos las mismas
instrucciones y el orden de administracion fue siempre el mismo (consentimiento informa-
do, cuestionario CEVEAPEU [The CEVEAPEU Questionnaire], cuestionario de inteligen-

cias multiples y test CREA. Inteligencia creativa).

Todas las puntuaciones se codificaron en una base de datos Excel para su posterior

andlisis.
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3.7 Andlisis de datos

Con los datos recogidos a partir de la aplicacion de los test y los cuestionarios, se cre6
una base de datos en Excel, se analizaron los datos mediante el complemento de Excel
EzAnalyze. Se realizaron andlisis descriptivos mediante frecuencias y estadisticos des-
criptivos, y la relacion entre las variables se analiz6 mediante el Coeficiente de Correla-
cion de Spearman, puesto que la distribucion del rendimiento académico no es normal. Se
realizaron correlaciones de Spearman para analizar la relacion entre las puntuaciones
obtenidas en el test CREA y las puntuaciones obtenidas en el test de inteligencias multi-

ples.
La significacion estadistica general adoptada fue p > ,05.

Para el andlisis de la relacion entre el uso de estrategias de aprendizaje y el rendi-
miento académico se realizd un calculo de medias simple de acuerdo con la escala vali-
dada del autor (Gargallo et al, 2009). Los indicadores fueron agrupados segun las catego-

rias sefaladas en el apartado instrumentos.
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4. RESULTADOS

La muestra del presente estudio estaba conformada por 80 estudiantes de diferentes
Licenciaturas de la Facultad de Educacion de una Universidad Puablica de Colombia. De
éstos, 7 eran hombres (8,6%) y 73 mujeres (91,3%) Los cuales fueron invitados a partici-
par en el estudio, tras la aceptacion libre y voluntaria se procedi6 a la lectura y firma del

consentimiento informado.

En la tabla 2, se presentan las caracteristicas demogréficas de la muestra.

Tabla 2. Caracteristicas demograficas de la muestra

Media DT Minimo Maximo
Edad 21,0 3,3 18,0 35,0
Frecuencia Porcentaje
Género (% Mujer) 73 91,3
Sin estudios 1 1,3
Estudios primarios 18 22,5
Escolaridad | Estudios secundarios 16 20,0
de la madre | Bachillerato 31 38,8
Universitarios 11 13,8
Técnico 3 3,8
Sin estudios 10 12,5
Estudios primarios 17 21,3
Escolaridad | Estudios secundarios 9 11,3
del padre Bachillerato 26 32,5
Universitarios 14 17,5
Especializacion 2 2,5
Técnico 2 2,5

Nota: % = porcentaje; DT = desviacion tipica
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Los sujetos de la muestra se encontraban cursando diferentes licenciaturas en la Fa-

cultad de Educacion de una de las Universidades Publicas de la ciudad de Medellin-

Colombia. De éstos el 51,3% (41 sujetos) entraron al programa de pregrado como segun-

da opcion y el 48,8% (39 sujetos) entraron al programa como primera opcion. La distribu-

cion por licenciaturas se presenta en la tabla 3.

Tabla 3. Licenciaturas cursadas por los sujetos de la muestra.

Programa de pregrado

Frecuencia Porcentaje
Licenciatura en Ciencias Naturales 6 7,5
Licenciatura en Ciencias Sociales 2 2,5
Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 7 8,8
Licenciatura en Matematicas y Fisica 1 1,3
Licenciatura en Educacion Especial 25 31,3
Licenciatura en Pedagogia Infantil 39 48,8

En relacion al semestre académico (curso académico), la mayoria de los estudiantes

de la muestra se encontraban en el segundo y tercer semestre (afio). En la tabla 4, puede

observarse dicha distribucién (Cabe aclarar que las Licenciaturas en las areas de Educa-

cion tienen una duracion de diez semestres académicos para un total de cinco afos).
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Tabla 4. Distribucion por semestre académico.

Semestre académico : .
Frecuencia Porcentaje

Primer semestre 2 2,5
Segundo semestre 19 23,8
Tercer semestre 32 40,0
Cuarto semestre 10 12,5
Quinto semestre 2 2,5
Sexto semestre 4 5,0
Séptimo semestre 2 2,5
Octavo semestre 6 7,5
Noveno semestre 2 2,5
Décimo semestre 1 1,3

En la tabla 5 se muestra la distribucién del promedio crédito alcanzado por los partci-
pantes de la muestra, en el semestre anterior al que se realizo la aplicacion de los test y

cuestionarios analizados en el presente estudio.

Tabla 5. Promedio crédito de los participantes de la muestra.

Promedio crédito resETEE Porcentaje
3,3 1 1.3
3,4 3 3.8
3.8 6 7.5
4,0 17 21,3
41 5 63
42 10 12,5
43 16 20,0
4.4 6 7.5
45 9 11,3
4.6 2 2.5
47, 3 3.8
48 1 1.3
5,0 1 1.3
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Como puede observarse el promedio crédito minimo fue de 3,3 y el maximo fue de 5,0

con una media de 4,1(DT = 0,3).

En cuanto a la relacién entre las puntuaciones obtenidas en el test de creatividad y el

rendimiento académico de las maestras y los maestros en formacién, se encontraron los

siguientes resultados (Tabla 6).

Tabla 6. Correlaciones entre el test de creatividad CREA y el rendimiento académico.

Variable Rendimiento académico
rho p
CREA A ,176 ,06
CREA B ,103 ,18 ns
CREAC ,219 ,02

Nota: ns = no significativo; rho = coeficiente de correlacion; significacién p < 0,05

Como puede observarse existen diferencias estadisticamente significativas entre las
puntuaciones alcanzadas en CREA C y rendimiento académico. Como el coeficiente es
positivo indica que a mayor creatividad mayor rendimiento académico. Existe una
.correlacion marginalmente significativa entre CREA A y el rendimiento académico. No

existe correlacién entre CREA B y rendimiento académico (p = 0,18).

unir 40



Creatividad, inteligencias multiples y estrategias de aprendizaje en maestras y maestros en formacion.

Tabla 7. Correlaciones entre puntaje obtenido en el test de Inteligencias Mdltiples y el rendimiento

académico.
Variable Rendimiento académico
rho p

Inteligencia Logico-mateméatica ,101 ,18 ns
Inteligencia Naturalista ,059 ,30 ns
Inteligencia visual-espacial ,046 ,34 ns
Inteligencia musical ,091 .21 ns
Inteligencia cinestésico-corporal -,047 ,34 ns
Inteligencia intrapersonal ,038 ,37 ns
Inteligencia interpersonal -,021 42 ns
Inteligencia linglistica verbal ,185 ,05

Nota: ns = no significativo; rho = coeficiente de correlacion; significacion p < ,05

Como puede observarse, no se encontraron relaciones estadisticamente significativas
entre el rendimiento académico y el puntaje de los participantes en el test de inteligencias
multiples. Las correlaciones fueron positivas excepto en la inteligencia cinestésico-
corporal y la inteligencia interpersonal donde se encontré una relacion negativa y no signi-
ficativa estadisticamente. Sin embargo, se encontré una correlacion marginalmente signi-

ficativa entre la inteligencia linguistica verbal y el rendimiento académico.

Aungue no era objeto de investigacion del presente estudio, se indagé sobre la rela-
cion entre las puntuaciones obtenidas en el CREA y las puntuaciones obtenidas en el

cuestionario de inteligencias maltiples.
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En la tabla 8, se presentan las correlaciones entre las puntuaciones obtenidas en el
test CREA y las puntuaciones obtenidas en el test de inteligencias multiples, especialmen-

te se muestra las inteligencias en las que se encontr6 una correlacion significativa.

Tabla 8. Correlaciones entre el test de creatividad CREA e Inteligencias Mdltiples.

Variable Inteligencia Intrapersonal | Inteligencia Interpersonal
rho p rho p
CREA A ,125 ,27 ns ,222 ,05
CREAB ,261 ,02 ,220 ,05
CREAC ,219 ,05 ,205 ,07 ns

Nota: ns = no significativo; significacion p < ,05

Al analizar la relacion entre las variables se encontré una relacion marginal entre las
puntuaciones alcanzadas por los sujetos de la muestra en el test de creatividad y las pun-

tuaciones en las inteligencias intrapersonal e interpersonal.

Para el andlisis de la relacion entre el uso de estrategias de aprendizaje y el rendi-
miento académico se realizd un calculo de medias simple de acuerdo con la escala vali-
dada del autor (Gargallo et al, 2009). Posteriormente se realiz6 el analisis de correlacion.

Los datos se presentan en la tabla 9.
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Tabla 9. Correlaciones entre el uso de estrategias de aprendizaje y rendimiento académico.

Estrategias de aprendizaje agrupadas
rho p

Estrategias motivacionales: indicadores 1 a 20 ,062 ,29 ns
Componentes afectivos: indicadores 21 a 28 ,059 ,30 ns
Estrategias metacognitivas: indicadores 29 a 43 272 ,007
Estrategias de control de contexto e interaccion social: indicado- ,083 ,23 ns
res 44 a 53

Estrategias de busqueda y seleccién de informacion: indicado- ,139 ,10 ns
res 54 a 61

Estrategias de procesamiento y uso de la informacion: indicado- ,285 ,005
res 62 a 88

Nota: ns = no significativo; rho = coeficiente de correlacion; significacion p < ,05

Segun el andlisis de correlacion de Spearman (rho =,272; n = 80; p <,05) se concluye
gue existe una correlacion significativa entre el uso de estrategias metacognitivas y el
rendimiento académico. Teniendo en cuenta que el coeficiente es positivo indica que a
mayor uso de estrategias metacognitivas mayor rendimiento académico. También se en-
contré una correlacion significativa entre el uso de estrategias de procesamiento y uso de
la informacién (rho = ,285; n = 80; p < ,05). Como el coeficiente es positivo indica que a
mayor uso de estrategias de procesamiento y uso de la informacion mayor rendimiento

académico.
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5. PROGRAMA DE INTERVENCION

5.1 Presentacion

Teniendo en cuenta la importancia de fortalecer en los alumnos las inteligencias multi-
ples, la creatividad y las estrategias de aprendizaje, especialmente si los alumnos en un
futuro cercano seran los responsables de la formacion de las nifias y los nifios en la pri-
mera infancia, se propone un programa de intervencion que permita fortalecer la creativi-
dad, las inteligencias multiples y el uso de estrategias de aprendizaje en las maestras y

los maestros en formacion.

Aunque los resultados indican que no existe una relacidon estadisticamente significativa
entre el rendimiento académico, la creatividad, las inteligencias multiples y el uso de es-
trategias de aprendizaje, la literatura y diferentes investigaciones demuestran la importan-
cia de fortalecer dichas habilidades maxime si se trata de maestros y maestras en forma-
cion que tendran que generar los espaciones educativos propicios para promover el desa-

rrollo de dichas habilidades en las nifias y los nifios.

En este sentido, la propuesta de intervencion que se propone esta dirigida a fortalecer
y potenciar tanto la creatividad como las inteligencias multiples y el uso de estrategias de
aprendizaje en alumnos que se estan formando para ser los futuros maestros de las nifias
y niflos en la primera infancia. Se desarrollaran diferentes actividades con el fin de fortale-
cer los procesos mencionados anteriormente los cuales son necesarios en los procesos

de ensefianza y aprendizaje asi como en el desempefio de los maestros en su dia a dia.
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5.2 Objetivos

1. Desarrollar actividades para el fortalecer las habilidades en relacion a las inteligen-

cias multiples, la creatividad.

2. Fomentar el uso de estrategias de aprendizaje en las mestras y los maestros en

formacion.
5.3 Metodologia

A través de charlas informativas se dara a conocer el programa de intervencion para
fortalecer las inteligencias mdultiples, la creatividad y el uso de estrategias de aprendizaje
en maestras y maestros en formacion. Asi mismo, se dara a conocer el programa a las
maestras y maestros que forman maestros puesto que, el fortalecimiento de las inteligen-
cias multiples, la creatividad y el uso de estrategias de aprendizaje va en doble via de
manera que, los maestros formadores de maestros promuevan en sus aulas de clase y en

las actividades que propongan, el fortalecimiento de dichas habilidades.

El programa de intervencion se aplicara durante un curso académico (4 meses), en
dos sesiones semanales y cuarenta minutos de duracion. La idea es que las maestras y
maestros que forman maestros conozcan el programa y puedan implementarlo durante
las asignaturas, inicialmente acompafiado por una neuropsicéloga y posteriormente sin

ayuda de ésta.

Se sugiere que cada semana las maestras y maestros en formacion pongan en practi-
ca una esrategia de aprendizaje. Los maestros que forman a maestros promoveran en
sus cursos la aplicacion de la estrategia de aprendizaje elegida por el estudiante, asi re-

forzaran y fomentaran el uso de las mismas.
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A continuacién se mencionan las actividades que se pondran en marcha en el progra-

ma de intervencion.

5.4 Actividades

Tabla 10. Actividades propuestas para el programa de intervencion.

Descripcion de la actividad

LAgico Matematica:
- Proponer actividades de exploracion, andlisis estadisticos,
organizar equipos de debate, discusiones y controversias
l6gicas.

- Promover el uso de juegos légicos, rompecabezas con
mas de 500 piezas.

Interpersonal:

- Organizar actividades de cooperacion, solucion de pro-
Inteligencias Multiples blemas y juegos en parejas 0 grupos.

- Promover la tutoria entre alumnos, especialmente con los
que llegan el primer afio académico.

- Uso de chat o de grupos de discusién para dinamizar las
clases.

Intrapersonal:
- El' alumno reflexiona en relacién a lo aprendido, planea
nuevas metas, proyectos o invenciones que le permitan

seguir sus intereses.

- El'alumno reconoce sus fortalezas, amenazas, oportuni-
dades y debilidades.

- Respetar los estilos de aprendizaje de cada alumno.
Corporal-cinestésica:

- Organizar actividades de danza, deportes y movimientos
creativos.

- Promover el procesamiento de la informacién a través de
sensaciones corporales.

- Realizar ejercicios fisicos, experiencias de coordinacién
(balanceo, gimnasis, baile) y movimientos activos, artes
plasticas, experiencias tactiles.
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Musical:
- Acompaifiar la informacion con ritmo musical o entonacion.
- Utilizar masica mientras estudia.

- Utilizar diferentes tonos de voz, entonaciones y ritmos pa-
ra ensefar.

Nota: Compilado por Guzman y Castro, 2005.
Linguistica-verbal:
- Proponer debates, juegos de palabras, lecturas en grupo.

- Promover la escritura colectiva e individual de diferentes
portadores de texto (cuentos, historias, relatos, etc).

Naturalista:
- Promover excursiones al campo y siembra de arboles.

- Realizar campafias para sensibilizar a la comunidad sobre
la importancia del cuidado del medio ambiente.

Visual-espacial:

- Utilizar organizadores graficos, diagramas, mapas, sefia-
les de colores, etc (Armstrong, 2006b).

Creatividad

Se sugiere la realizacion de actividades tanto dentro como fuera
del aula (extra académicas) para la promocion de la creatividad.

Se comentan algunas actividades y especialmente disposiciones
en el espacio para hacer del aula un ambiente creativo.

- Practicas deportivas.
- Muestras artisitcas.
- Eventos recreativos.

- Fomentar la participacién activa y protagénica del alumno
en su proceso de aprendizaje.

- Promover el aprendizaje por descubrimiento y formulacion
de preguntas.

- Fomentar la autodisciplina.

- Planificacion flexible de las actividades a desarrollar du-
rante el dia: se plantea los objetivos, intenciones, actua-
ciones y actividades, asi como los recursos y materiales
gue necesita.

- Adaptacion contextual: tener en cuenta elementos organi-
zativos de espacio, tiempo, distribucion, horario.
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- Promover un clima distendido y gratificante: un ambiente
en el que hay una importante carga emocional, aparecen
risas, buen humor, ausencia de temor y amenza al expre-
sar ideas nuevas, ambiente de trabajo cooperativo.

- Roles participativos e interactivos: en actividades como
relatos, dramatizaciones, didlogos, dia de la palabra, par-
ticipacién colaborativa y de expresion en diferentes for-
mas.

- Productividad o realizacion personal: desarrollar activida-
des donde el alumno obtenga un producto o realizacion
ya sea verbal, gréafica, simbolica, plastica, motriz, musical,
argumentacion en un debate, proyecto, relato, sintesis.. El
docente hara reflexionar al alumno sobre el producto o re-
sultado.

- Conciencia de autoaprendizaje: propuestas basadas en la
propia iniciativa del alumno, puesto que éste es el princi-
pal agente de su aprendizaje. Llevarle a la reflexion y to-
ma de conciencia de su propio proceso de aprendizaje
(De la Torre y Violant, 2001).

Estrategias de

aprendizaje

Se proponen algunas estrategias de aprendizaje que el alumno
puede utilizar.

- Leer y subrayar ideas principales: el alumno resalta las
ideas que considera importantes, debe distinguir entre
ideas principales y secundarias.

- Resumen: el alumno realiza lectura previa de los textos y
posteriormente procede a la realizacién del resumen.

- Cuadros comparativos: le permiten al alumno ordenar sis-
tematicamente la informacion.

- Repeticién: la repeticibn de los conceptos le asegura
comprensién y memaorizacion.

- Exposicién: esta estrategia supone la explicacién del tema
que desea aprender.

- Discusion: intercambiar informacién con pares favorece la
comprensién y aprendizaje de nueva informacion, permite
compartir puntos de vista y las interpretaciones que cada
participante realiza de la informacién.

- Dibujos y graficos: mediante esta técnica visual el alumno
puede explicar la informacion que analiza.

- Realizar basquedas en el diccionario de las palabras des-
conocidas.

- Reflexionar en torno a aquello que le resulta mas agrada-
ble y eficaz a la hora de aprender (Barrallo, s.f).
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5.5 Evaluacion

Antes de iniciar el programa de intervencion se aplicaran los test: CREA, inteligencias
multiples y el cuestionario CEVEAPEU a cada uno de los participantes, con el fin de reali-
zar mediciones pre y pos test y de esta manera analizar el efecto del programa de inter-

vencion.

Tras los tres meses de la aplicacion del programa de intervencién se volvera a evaluar
cognitivamente a los participanres con las mismas pruebas neuropsicolégicas que se utili-
zaron al inicio del programa. Se administraran en el mismo orden y en el mismo horario.
De esta manera se podra comprobar la efectividad del programa de intervencion compa-
rando las puntuaciones pre y postest. Se tomara como criterio de mejora el presentar dife-

rencias estadisticamente significativas (p>0,05) entre la evaluacidn pre ypost intervencion.

Seria interesanre, relacionar nuevamente las puntuaciones de las pruebas post inter-
vencion con el rendimiento académico (promedio del curso académico inmediatamente
anterior) y observar si la mejora esperable en las puntuaciones de las pruebas se relacio-
naria ahora con el rendimiento académico, de manera que se pueda justificar la relevan-

cia y necesidad de aplicar programas de interevencion desde la formacion universitaria.

Al finalizar el programa de intervencion se administrara a los alumnos un cuestionario
de satisfaccion (Ver anexo 5), en el cual deberan registrar sus opiniones e impresiones

sobre el programa de intervencién que han desarrollado.

El andlisis de las opiniones y apreciaciones de los participantes sera de utilidad para
realizar modificaciones y mejoras oportunas para el presente programa de intervencion o

para préximos programas de intervencion que se vayan a implementar.
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5.6 Cronograma

Los participantes acudirdn dos veces por semana a las sesiones programadas desde
el programa de intervencion. En cada sesion realizaran actividades de creatividad o inteli-
gencias multiples. Cada semana los participantes elegiran una estrategia de aprendizaje
gue pondran en marcha durante dicha semana, incluso los maestros que forman maestros

contribuiran a la promocion del uso de la misma.

Programa de Intervencion para el fortalecimiento de la creatividad, las inteligencias multiples y el
uso de estrategias de aprendizaje en maestras y maestros en formacion

Fechainicial = Fecha Final Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre

Actividades

Aplicacién pretest 01/08/2016 01/08/2016

Aplicacién programa

X N 02/08/2016 29/11/2016
de intervencion

Aplicacién postest 30/11/2016 30/11/2016
Andlisis de resultados | 5/12/2016 5/12/2016
Recomendaciones 9/12/2016 9/12/2016
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6. DISCUSION Y CONCLUSIONES

6.1 Discusion

La presente discusion se desarrollara en tres apartados de acuerdo a cada una de las

variables neuropsicoldgicas analizadas.
Creatividad.

Tal como se menciond en el marco teérico, educar en la creatividad conlleva una edu-
cacion para el cambio y para formar personas ricas en originalidad, flexibilidad, visién de
futuro, iniciativa, confianza, amantes de los riesgos y preparados para afrontar los obs-

taculos y situaciones que se presentan en la vida (Betancourt, 1999).

La creatividad se puede desarrollar en el proceso de ensefianza y aprendizaje, favore-
ciendo una mejor utilizacion de los recursos individuales y grupales (Betancourt, 1999).

De ahi que el aula de clase deberia propiciar el pensar reflexivo y creativo.

El primer objetivo especifico del presente trabajo consisitia en analizar la relacion entre
la creatividad y el rendimiento académico de las mestras y los mestros en formacion con
edades entre los 18 y 35 afios. Se esperaba encontrar una correlacion positiva entre crea-

tividad y rendimiento académico.

El andlisis de los resultados no muestra relacion entre rendimiento académico y la
creatividad de los sujetos de la muestra. Sin embargo, existe una correlacion débil entre

las puntuaciones de CREA Cy el promedio de notas del semestre anterior.

Sin embargo, varios estudios destacan que la creatividad esta implicta en todos los

ambitos de la vida, de ahi la importancia para fortalecerla y desarrollarla en los diferentes
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ambitos del saber. En este sentido, el &mbito de la educacién deberia generar condicio-
nes para que el estudiante fortalezca y desarrolle la perspectiva creativa, para ello debe
dotarlo de herramientas y estrategias que le permitan generar confianza en si mismo per-
cibiéndose como un ser capaz de generar soluciones, posibilidades, perspectivas y accio-

nes creativas (Pupiales, Riveros y Romero, 2013).
Inteligencias Mdltiples.

El segundo objetivo consistia en analizar la relacion entre las inteligencias multiples y
el rendimiento académico en estudiantes universitarios con edaddes entre los 18 y 35
afios. La hipotesis de partida esperaba encontrar una relacion positiva entre las puntua-
ciones en las inteligencias multiples y el rendimiento académico de los sujetos de la
muestra. En la mayoria de las inteligencias analizadas no se encontro relacion entre las

inteligencias multiples y el rendimiento académico.

Se observd una relacion marginalmente significativa entre la inteligencia linguistica
verbal y el rendimiento académico. Aunque la mayoria de estudios sugiere la relacion de
las inteligencias multiples con el rendimiento académico, algunos estudios como el que
realizaron Shahzada, Khan, Islam, Faqir (2014) muestran una moderada correlacion entre
inteligencia linguistica verbal, inteligencia I6gico matematica y el rendimiento académico.
Los autores del estudio sugieren que, los maestros pueden utilizar todas las inteligencias

multiples durante los procesos de ensefianza y aprendizaje para promover su desarrollo.

La creatividad y la inteligencia han sido un binomio objeto de investigaciones empiri-
cas durante décadas. Sin embargo no existe un consenso sobre la relacion que existe
entre ambos, una de las las nociones importantes relativas a la interaccién entre la inteli-

gencia y la creatividad es la hipotesis del umbral, que supone que la inteligencia por en-
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cima de la media es una condicion necesaria para la creatividad de alto nivel (Jauk, Be-
nedek, Dunst y Neubauer, 2013). En el estudio realizado por Jauk et al (2013), con una
muestra de 297 participantes pretendian examinar la relacién entre inteligencia y diferen-
tes indicadores de potencial creativo y de logro creativo. Los autores encontraron que los
umbrales varian en funcién de criterios por ejemplo cuando se analiza el criterio de idead
originales se detectd un umbral de por lo menos 100 puntos de Coeficiente Intelectual
(CI), cuando el criterio fue mas exigente, es decir, muchas ideas originales se encontré un
umbral de 120 puntos de ClI, y en la fluidez de ideas se encontré un umbral de 85 puntos
de CI. A partir del estudio, los autores concluyen que, una vez alcanzado el umbral de
inteligencia los factores de la personalidad se vuelven mas predictivos para la creatividad.

Aunque no se encontré un umbral para el logro creativo.
Estrategias de Aprendizaje.

Segun los resultados obtenidos, se observd que la mayoria de las categorias analiza-
das en el cuestionario de estrategias de aprendizaje no mostraron relacién con el rendi-
miento académico, hallazgo que contradice algunos de los estudios que se han realizado
sobre esta tematica, puesto que, generalmente se encuentra una relacion entre el uso de
estrategias de aprendizaje, motivacion, autoeficacia con el rendimiento académico (Di-
seth, 2011), favoreciendo los procesos de aprendizaje y el desempefio académico de los

estudiantes.

De las categorias analizadas se encontré una relacion estadisticamente significativa
entre el uso de estrategias metacognitivas y el rendimiento académico, hallazgo que va en
la linea de otros estudios donde se ha encontrado que las estrategias metacognitivas tie-
nen una relacién con el rendimiento académico en estudiantes universitarios (Young y

Fry, 2008).
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6.2 Conclusiones

Segun los objetivos e hipétesis propuestos en el presente trabajo de investigacion, se

pueden destacar las siguientes conclusiones:

1. Se encontré una relacién débil entre el rendimiento académico y los niveles de

creatividad de los sujetos de la muestra.

2. No se encontro relacion entre el rendimiento académico y las puntuaciones alcan-

zadas por los sujetos de la muestra en el test de inteligencias multiples.

3. Aparentemente no existe relacion entre el rendimiento académico y las estrategias

de aprendizaje que utilizan los sujetos de la muestra.

4. Se encontro relacion entre la creatividad y las inteligencias intrapersonal e interper-

sonal de los sujetos de la muestra.

5. Tanto la creatividad, como las inteligencias multiples y el uso de estrategias de
aprendizaje se pueden fortalecer a través de actividades, de ahi la importancia

de desarrollar el programa de intervencion.

6. Tanto las maestras y maestros en formacion como los maestros en ejercicio debe-
rian contar con habilidades en relacion a la creatividad, las inteligencias multiples
y las estrategias de aprendizaje con el fin de fortalecer en sus alumnos el desa-

rrollo de las mismas y enriquecer los procesos de ensefianza y aprendizaje.
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6.3 Limitaciones

Entre las limitaciones del estudio se menciona la variabilidad en el grupo de hombres y
mujeres, puesto que en relacién al género era notablemente mayor la participacion de
mujeres que hombres. Lo cual se justifica porque la mayoria de la muestra provenia de
las Licenciatura en Pedagogia Infantil y en Educacion Especial ambas cuentan con una

mayor proporcion de mujeres que de hombres.

Otra de las limitaciones del presente estudio fue haber realizado los analisis con el pro-
medio general de la nota alcanzada por el alumno en el semestre inmediatamente ante-

rior.

6.4 Prospectiva

Como perspectiva a futuro seria interesante analizar cada una de las variables en relacion
a la Licenciatura en la que cada uno de los participantes se encuentra matriculado con el
fin de conocer si existe alguna relacion en los niveles de creatividad e inteligencias multi-

ples y el programa de Licenciatura.

Se podria llevar a cabo la propuesta de intervencion y analizar su impacto, de manera que
los maestros que forman a maestros puedan aplicar las actividades en sus clases y los
mismos maestros en formacién puedan ponerlas en practica y mejorar sus niveles de

creatividad, inteligencias multiples asicomo el uso de estrategias de aprendizaje.

Relizar un andlisis mas detallado teniendo en cuenta la nota que obtienen los alumnos en
cada asignatura puesto que el promedio general de la nota parece no ser tan sensible al

cambio y quiza algunas asignaturas se benefician de una u otra inteligencia.
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ANEXOS

Anexo 1. CREA Inteligencia Creativa Una medida cognitiva de la crea-

tividad

CREA Forma A

«VISION ARTISTICA Y VISION RACIONALIZADA> . ED. Gustavo Giur, BaRCELONA

. DE H. DaucHEr,

FIGURA REPRODUCIDH
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Forma B

’
7

A

FicuRa REPRODUCIDA DE H. DAUCHER, «VISION ARTISTICA ¥ VISION RACIONALIZADA». ED. GuSTAVO GILI, BARCELONA
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Forma C

Instrucciones

Se te va a presentar una ilustracion. Tu tarea consiste en escribir brevemente cuantas

preguntas te sea posible hacerte sobre lo que representa la imagen.

Trata de hacer el mayor nimero posible de preguntas. Se trata de elaborar preguntas,

cuantas mas mejor.
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Anexo 2. Inteligencias Multiples

Cuestionarios de evaluacion de Inteligencias miltiples
Tal vy como hemos sefialado anteriormente, es necesario conocer las potencialidades de nuestros
estudiantes para poder desarrollar las Inteligendas miltiples come un medio de aprendizaje. Este
reto supone gue, para detectar cuales son sus fortalezas y debilidades, en primer lugar debemos

saber cudles son las inteligendas mas desarrolladas que poseernos como educadores, ya que eso
condicionara nuestro modo de programar las clases.

Para conocer este gradoe de desarrollo, podemos utilizar varios cuestionarios. El que aqui proponermaos
&5 una version del ideado por Thomas Armstrong (Armstrong, 2006).

Para realizar el test, tenemos gue puntuar de O a 3 seglin nos identifiguernos con cada afirnacian,
teniendo en cuenta que esta identificacion tiene que ser real; es dear, tenemos que puntuar lo que
realmente creemos gque somos, no lo que nos gustaria ser, siguiendo la siguiente escala:

O=Nunca 1=Aveces 2=Casinunca 3 =S5iempre

=l

Una vez valorada cada afirmacion, sumaremos el fotal v dividiremos entre 10 para conocer la
puntuacion de cada inteligencia v conocer asi cual de ellas tenemos mas desarrollada v, por tanto,
cudles son nuestras fortalezas y cuales de ellas debermos mejorar.

@ Inteligencdia linglistico-verbal Puntuacion
Los libros son muy importantes para mi.

Oigo las palabras en mi mente antes de leer, hablar o escribir,

Me aportan mas la radio o unas grabaciones que la television o las peliculas.

Me gustan los juegos de palabras como el Scrabble, Anagrams o Passwaord,

Me gusta entretenerme o entretener a los demas con trabalenguas, nmas
absurdas o juegos de palabras.

En ocasiones, algunas personas me piden que les explique el significado
de las palabras que utiliza.

En el colegio asimilo mejor la Lengua v literatura, las Ciencias sociales
y la Historia que las Matematicas v las Ciencias naturales.

Aprender a hablar o a leer otra lengua (inglés, francés...) me resulta
relativaments sencillo.

M comversacian incluye referencias frecuentes a datos que he leido
o escuchado.

Reciertemente he escrito algo de lo que estoy especialmente orgulloso/a
o que me ha aportado &l reconocimiento de los demas.
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{E} Inteligencia logico-matematica Puntuacion
Soy capaz de calcular operaciones mentalmente sin esfuerzo,

Las Materndticas y/o las Ciencias naturales figuran entre mis asignaturas
favoritas en el colegio.

Me gustan los juegos o acertijos que requieren un pensamiento lagico.

Me gusta realizar experimentos del tipo: ) Qué pasaria si...7s.

Wi mente busca patrones, regularidad o secuencias |6gicas en las cosas.

Me interesan los avances cientificos.

Creo que casi todo tiene una explicacian racional.

En ocasiones pienso en conceptos daros, abstractos, sin palabras ni imagenes.
Me gusta detectar defectos l6gicos en las cosas que la gente dice y hace.

Me siento mas cdmodo cuando las cosas estan medidas, categorizadas,
analizadas o cuantificadas de algan modo.

@ Inteligencia naturalista Puntuacion

Me gusta ir de excursion, €l senderismo o, simplemente, pasear en plena
naturaleza.

Pertenezco a una asodacion de voluntarios relacicnada con la naturaleza
e intento ayudar para frenar la destruccién del planeta.

Me encanta tener animales en casa.

Tengo una aficién relacienada de algdn modo con la naturaleza (por ejemplo,
la observacion de aves).

He asistido a cursos relacionados con la naturaleza.

Se me da bastante bien describir las diferencias entre distintos tipos de arboles,
perros, pajaros u otras especies de flora o fauna.

Me gusta leer libros o revistas, o ver programas de televiién o peliculas,
en los que la naturaleza esté presente.

Cuando tengo vacaciones, prefiero los entornos naturales (parques, campings,
rutas de senderismao) a los hoteles F complejos turlsticos v a los destinos
urbanos o culturales,

Me encanta visitar zoos, acuarios y demas lugares donde se estudie el mundo
natural.

Tengo un jardin y disfruto cuidéandolo.

@ Inteligencia interpersonal Puntuacion
Soy del tipo de personas a los que los demas piden opinion ¥ consejo.
Prefiera los deportes de equipo a los deportes solitarios.

Cuando tengo un problema, tiendo a buscar la ayuda de otra persona en lugar
de intentar resolvero por mi mismao.

Tengo al menos tres amigos intimas.

Me gustan mas los jueges sodables, como el Monopoly o las cartas, que
las actividades que se realizan en solitanio, como los videcjuegos.

Disfruto con el reto que supone ensefiar a algo qué s& hacer otra persona,
o grupos de personas.

Me considero un lider (o los demés me dicen que lo soy).
Me siento codmodo entre una multitud.

Me gusta participar en actividades sodiales relacionadas con mi trabajo,
con la parroguia o con la comunidad.

Prefiera pasar una tarde en una fiesta animada que solo en casa.
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4% Inteligenda visual-espacial m

Cuando derro los ojos percibo imagenes visuales claras.

Soy sensible al color.

Habitualmente utilizo una cadmara de fotos o una camara de video para captar
lo que veo a mi alrededaor.

Me gustan los rompecabezas, los laberintos v demas jusgos visuales.

Por la noche tengo suefios muy intensos.

En general, soy capaz de orientamne en un lugar desconocideo.

Me gusta dibujar o garabatear.

Lo que mas me gusta de las Matematicas es la geometria.

Puedo imaginar sin ningdn esfuerzo el aspecto que tendrian las cosas vistas
desde amiba.

Prefiero el material de lectura con muchas ilustraciones.

#) Inteligencia musical Puntuacién

Tengo una voz agradable.

Percibo cuando una nota musical esta desafinada.

Siempre estoy escuchando musica.

Toco un instrumerto musical.

5in la midsica, mi vida s=ria mas triste.

En ocasiones, cuando voy por la calle, me sorprendo cantando mentalmente
la rndsica de un anundo de television o alguna otra melodia.

Puedo seguir facilmente el ritmo de un tema musical con un instrumento
de percusicn.

Conozco las melodias de nurnerosas canciones o piezas musicales.

Con solo escuchar una seleccion musical una o dos veces, ya soy capaz
de reproducirla con bastante acierto.

Acosturnbro a producir sonidos nitmicos con golpecitos o a cantar melodias
mientras estoy trabajando, estudiando, o aprendiendo algo nueve.

L]
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(A Inteligencia cinestésica-corporal Puntuacion

Practico al menos un deporte o algin tipo de actividad fisica de forma regular,

Me cuesta permanecer quieto durante mucho tiempao.

Me gusta trabajar con las manos en actividades concretas come coser, tejer,
tallar, la campinteria, o la construccién de maquetas.

En general, las mejores ideas se me oourren cuando estoy paseando
o corriende, o mientras realizo alguna actividad fisica.

Me gusta pasar mi tiempo de ocio al aire libre.

Acostumbro a gesticular mucho o a utilizar otras formas de lenguaje corporal
cuando hablo con alguien.

MNecesito tocar las cosas para saber mas sobre ellas.

Me gustan las atracciones fuertes y las experiencias fisicas emodionantes.

Creo que soy una persona con una buena coordinacién.

Mo me basta con leer informacian o ver un video sobre una nueva actividad:
necesito practicarla.

E'i Inteligencia intrapersonal

Habitualmente dedico tiempo a meditar, reflexionar o pensar en cuestiones
importantes de la vida.

He asistido a sesiones de asesoramiento o seminarios de crecimiento personal
para aprender a conocerme més.

Soy capaz de afrontar los contratiempos con fusrza moral.

Tengo una aficén espedal o una actividad que guardo para ml.

Tengo algunos objetivos vitales importartes en los que pierso de forma
habitual.

Martengeo una vision realista de mis puntos fuertes y débiles {confirmados
mediante el contraste con otras fuentes).

Preferiria pasar un fin de semana solo en una cabafia, en el bosque, que
en lugar turlstico de lujo lleno de gente.

Me considers una persona con mucha fuerza de voluntad o independiente.

Escribo un diario personal en el que recojo los pensamientos relacicnados
con mi vida interior,

Cuando sea mayor, me gustarla poner en marcha mi propio negodo,

.
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Anexo 3. Cuestionario de evaluacién de estrategias de aprendizaje de

los estudiantes universitarios (CEVEAPEU)

Instrucciones
Te rogamos que contestes a los datos que se te solicitan en las hojas de respuestas del cuestionario.

Lee atentamente las diversas cuestiones y selecciona la opcion de respuesta que te resulte mas proxima o que mejor se ajus-
te a tu situacion. Ten en cuenta que no hay respuestas correctas ni incorrectas.

Sefiala con una cruz el recuadro correspondiente a la respuesta que elijas. Si te equivocas, anula tu respuesta y vuelve a
marcar. Si no entiendes alguna de las cuestiones, rodea con un circulo el nimero que le corresponde.

A) Datos del alumno que contesta el cuestionario:

Nombrey apellidos: Fecha

Universidad:

Facultad o Escuela:

Titulo universitario que se esté estudiando:

Sexo: __ Hombre __ Mujer

Ciclo: __ Primerciclo __ Segundo ciclo

Curso que se estarealizando: __ Primero __ Segundo __ Tercero __ Cuarto __ Quinto

Edad: _ 17-18 _ 19-20 _ 21-22 _ 23-24 _ 25-26 __27-28 __ _masde?28

Eleccién de la carrera: ___ en primera opciébn __ en segunda opcion ___ en tercera opcion
___en cuarta opcién ___en otras opciones

Nivel de estudios de los padres:

Del padre De la madre

__Sin estudios __Sin estudios

__ Estudios primarios ___ Estudios primarios

__ Estudios secundarios __ Estudios secundarios

___Bachillerato ___Bachillerato

___Universitarios medios ___Universitarios medios

__Universitarios superiores __Universitarios superiores

___Doctor __Doctor

Calificaciones de las asignaturas del curso anterior:

__Suspenso __Aprobado __ Notable __ Sobresaliente __ M.Honor

__Suspenso __Aprobado _ Notable __ Sobresaliente __ M.Honor

__Suspenso __Aprobado __ Notable __ Sobresaliente __ M.Honor

__Suspenso __Aprobado __ Notable __ Sobresaliente __ M.Honor

__Suspenso __Aprobado __ Notable __ Sobresaliente __ M.Honor

__Suspenso __Aprobado __ Notable __ Sobresaliente __ M.Honor

__Suspenso __Aprobado _ Notable __ Sobresaliente __M.Honor

© N o o > 0 Db E

__Suspenso __Aprobado _ Notable __ Sobresaliente __ M.Honor
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B) Respuestas a los items del cuestionario:

Muy en
desacuerdo

En de-
sacuerdo

Indeciso

De
acuerdo

Muy de
acuerdo

1.Lo que méas me satisface es entender los contenidos a fondo

2.Aprender de verdad es lo mas importante para mi en la universidad

3.Cuando estudio lo hago con interés por aprender

4.Estudio para no defraudar a mi familia y a la gente que me importa

5.Necesito que otras personas —padres, amigos, profesores, etc. me
animen para estudiar

6.L0 que aprenda en unas asignaturas lo podré utilizar en otras y
también en mi futuro profesional

7.Es importante que aprenda las asignaturas por el valor que tienen
para mi formacion

8. Creo que es Util para mi aprenderme las asignaturas de este curso

9.Considero muy importante entender los contenidos de las asignatu-
ras

10. Mi rendimiento académico depende de mi esfuerzo

11.Mi rendimiento académico depende de mi capacidad

12.Mi rendimiento académico depende de la suerte

13.Mi rendimiento académico depende de los profesores

14.Mi rendimiento académico depende de mi habilidad para organi-
zarme

15.Estoy seguro de que puedo entender incluso los contenidos mas
dificiles de las asignaturas de este curso

16.Puedo aprenderme los conceptos basicos que se ensefian en las
diferentes materias

17.Soy capaz de conseguir en estos estudios o que me proponga

18.Estoy convencido de que puedo dominar las habilidades que se
ensefian en las diferentes asignaturas

19.La inteligencia supone un conjunto de habilidades que se puede
modificar e incrementar con el propio esfuerzo y el aprendizaje

20.La inteligencia se tiene o0 no se tiene y no se puede mejorar

21.Normalmente me encuentro bien fisicamente

22.Duermo y descanso lo necesario

23.Habitualmente mi estado animico es positivo y me siento bien

24.Mantengo un estado de animo apropiado para trabajar

25.Cuando hago un examen, me pongo muy nervioso

26.Cuando he de hablar en piblico me pongo muy nervioso

27.Mientras hago un examen, pienso en las consecuencias que ten-
dria suspender

28.Soy capaz de relajarme y estar tranquilo en situaciones de estrés
como examenes, exposiciones o intervenciones en publico

29.Sé cuéles son mis puntos fuertes y mis puntos débiles, al enfren-
tarme al aprendizaje de las asignaturas

30.Conozco los criterios de evaluacion con los que me van a evaluar
los profesores en las diferentes materias

31.Sé cudles son los objetivos de las asignaturas

32.Planifico mi tiempo para trabajar las asignaturas a lo largo del
curso

33.Llevo al dia el estudio de los temas de las diferentes asignaturas

34.S6lo estudio antes de los examenes
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35.Tengo un horario de trabajo personal y estudio, al margen de las

clases

36.Me doy cuenta de cuando hago bien las cosas -en las tareas
académicas- sin necesidad de esperar la calificacion del profe-
sor

37.Cuando veo que mis planes iniciales no logran el éxito esperado,
en los estudios, los cambio por otros mas adecuados

38.Si es necesario, adapto mi modo de trabajar a las exigencias de los
diferentes profesores y materias

39.Cuando he hecho un examen, sé si esta mal o si esta bien

40.Dedico mas tiempo y esfuerzo a las asignaturas dificiles

41.Procuro aprender nuevas técnicas, habilidades y procedimientos
para estudiar mejor y rendir mas

42.Si me ha ido mal en un examen por no haberlo estudiado bien,
procuro aprender de mis errores y estudiar mejor la préxima vez

43.Cuando me han puesto una mala calificacién en un trabajo, hago lo
posible para descubrir lo que era incorrecto y mejorar en la proé-
xima ocasion

44.Trabajo y estudio en un lugar adecuado —luz, temperatura, ventila-
cion, ruidos, materiales necesarios a mano, etc.-

45.Normalmente estudio en un sitio en el que pueda concentrarme en
el trabajo

46.Aprovecho bien el tiempo que empleo en estudiar

47.Creo un ambiente de estudio adecuado para rendir

48.Procuro estudiar o realizar los trabajos de clase con otros compa-
fieros

49.Suelo comentar dudas relativas a los contenidos de clase con los
comparieros

50.Escojo compafieros adecuados para el trabajo en equipo

51.Me llevo bien con mis compafieros de clase

52.El trabajo en equipo me estimula a seguir adelante

53. Cuando no entiendo algin contenido de una asignatura, pido
ayuda a otro compafiero

54.Conozco doénde se pueden conseguir los materiales necesarios
para estudiar las asignaturas

55.Me manejo con habilidad en la biblioteca y sé encontrar las obras
que necesito

56.Sé utilizar la hemeroteca y encontrar los articulos que necesito

57.No me conformo con el manual y/o con los apuntes de clase, busco
y recojo mas informacion para las asignaturas

58.S0y capaz de seleccionar la informacién necesaria para estudiar
con garantias las asignaturas

59.Selecciono la informacién que debo trabajar en las asignaturas
pero no tengo muy claro si lo que yo selecciono es lo correcto
para tener buenas calificaciones

60.Soy capaz de separar la informacién fundamental de la que no lo
es para preparar las asignaturas

61.Cuando hago bisquedas en Internet, donde hay tantos materiales,
soy capaz de reconocer los documentos que son fundamentales
para lo que estoy trabajando o estudiando

62.Cuando estudio los temas de las asignaturas, realizo una primera
lectura que me permita hacerme una idea de lo fundamental

63.Antes de memorizar las cosas leo despacio para comprender a
fondo el contenido

64.Cuando no comprendo algo lo leo de nuevo hasta que me aclaro

65.Tomo apuntes en clase y soy capaz de recoger la informacion que
proporciona el profesor
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66.Cuando estudio, integro informacion de diferentes fuentes: clase,
lecturas, trabajos practicos, etc.

67.Amplio el material dado en clase con otros libros, revistas, articu-
los, etc.

68.Trato de entender el contenido de las asignaturas estableciendo
relaciones entre los libros o lecturas recomendadas y los con-
ceptos expuestos en clase

69.Hago graficos sencillos, esquemas o tablas para organizar la mate-
ria de estudio

70.Hago esquemas con las ideas importantes de los temas

71.Hago resumenes del material que tengo que estudiar

72.Para estudiar selecciono los conceptos clave del tema y los uno o
relaciono mediante mapas conceptuales u otros procedimientos

73.Analizo criticamente los conceptos y las teorias que me presentan
los profesores

74.En determinados temas, una vez que los he estudiado y he profun-
dizado en ellos, soy capaz de aportar ideas personales vy justifi-
carlas

75.Me hago preguntas sobre las cosas que oigo, leo y estudio, para
ver si las encuentro convincentes

76.Cuando en clase o en los libros se expone una teoria, interpreta-
cion o conclusion, trato de ver si hay buenos argumentos que la
sustenten

77.Cuando oigo o leo una afirmacién, pienso en otras alternativas
posibles

78.Para aprender las cosas, me limito a repetirlas una y otra vez

79.Me aprendo las cosas de memoria, aunque no las comprenda

80.Cuando he de aprender cosas de memoria (listas de palabras,
nombres, fechas...), las organizo segun algun criterio para
aprenderlas con mas facilidad (por ejemplo, familias de pala-
bras)

81.Para recordar lo estudiado me ayudo de esquemas o resimenes
hechos con mis palabras que me ayudan a retener mejor los
contenidos

82.Para memorizar utilizo recursos mnemotécnicos tales como acro-
nimos (hago una palabra con las primeras letras de varios apar-
tados que debo aprender), siglas, palabras clave, etc.

83.Hago uso de palabras clave que estudié y aprendi, para recordar
los contenidos relacionados con ellas

84.Antes de empezar a hablar o escribir, pienso y preparo mentalmen-
te lo que voy a decir o escribir

85.A la hora de responder un examen, antes de redactar, recuerdo
todo lo que puedo, luego lo ordeno o hago un esquema o guién
y finalmente lo desarrollo

86.Utilizo lo aprendido en la universidad en las situaciones de la vida
cotidiana

87. En la medida de lo posible, utilizo la aprendido en una asignatura
también en otras

88.Cuando tengo que afrontar tareas nuevas, recuerdo lo que ya sé y
he experimentado para aplicarlo, si puedo, a esa nueva situa-
cién
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Anexo 4. CONSENTIMIENTO INFORMADO - INFORMACION AL PAR-
TICIPANTE

Antes de proceder a la firma de este consentimiento informado, lea atentamente la infor-
macion que a continuacién se le facilita y realice las preguntas que considere oportunas.

Titulo y naturaleza del proyecto:

Creatividad, inteligencias multiples y estrategias de aprendizaje en maestras y
maestros en formacion de la Facultad de Educacion

Le informamos de la posibilidad de participar en un proyecto cuya naturaleza implica basi-
camente la realizacion de varias pruebas o test con el fin de analizar los niveles de creati-
vidad, inteligencias multiples y estrategias educativas de las maestras y los maestros en
formacioén de la Facultad de Educacion.

Riesgos de la investigacion para el participante:

No existen riesgos ni contraindicaciones conocidas asociados a la evaluacion y por lo tan-
to no se anticipa la posibilidad de que aparezca ningun efecto negativo para el participan-
te.

Derecho explicito de la persona a retirarse del estudio.

» La participacion es totalmente voluntaria.
» El participante puede retirarse del estudio cuando asi lo manifieste, sin dar explicacio-
nesy sin que esto repercuta en usted de ninguna forma.

Garantias de confidencialidad

» Todos los datos de caracter personal, obtenidos en este estudio son confidenciales y
se trataran conforme a la Ley Orgéanica de Proteccion de Datos de Caracter Personal
15/99.

« La informacion obtenida se utilizara exclusivamente para los fines especificos de este
estudio.

Si requiere informacién adicional se puede poner en contacto con nuestro personal de la
Universidad Internacional de la Rioja / Universidad de Antioquia, Dfia. Adriana Juliet Ser-
na Jaramillo con CC 43.911.109 en el correo electrénico: juliet.serna@udea.edu.co
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CONSENTIMIENTO INFORMADO — CONSENTIMIENTO POR ESCRITO DEL PARTICI-
PANTE

Titulo del proyecto
Yo (Nombre y Apellidos): ..o con documento de
identidad.................

» He leido el documento informativo que acompafia a este consentimiento (Informacion
al Participante)

e He podido hacer preguntas sobre el estudio
e He recibido suficiente informacién sobre el estudio

» He hablado con el profesional informador: Adriana Serna

« Comprendo que mi participacion es voluntaria y soy libre de participar o no en el estu-
dio.

» Se me ha informado que todos los datos obtenidos en este estudio seran confidencia-
les y se trataran conforme establece la Ley Organica de Proteccién de Datos de Ca-
racter Personal 15/99.

« Se me ha informado de que la informacion obtenida soélo se utilizara para los fines es-
pecificos del estudio.

Comprendo que puedo retirarme del estudio:

« Cuando quiera
« Sin tener que dar explicaciones
» Sin que esto repercuta en usted de ninguna forma

Presto libremente mi conformidad para participar en el proyecto titulado “Creatividad, in-
teligencias multiples y estrategias de aprendizaje en maestras y maestros en for-
macion de la Facultad de Educacion”

Firma del participante Firma del profesional

(o representante legal en su caso) informador

Nombre y apellidos:........................ Nombre y apellidos: ...,
Fecha: ... Fecha: ...
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Anexo 5. Cuestionario de satisfaccidon paralos participantes del pro-

yecto de intervencion:

El presente cuestionatio pretende conocer su opinién en relacion al programa de intervecion sobre crea-
tividad, inteligencias miltiples y uso de estrategias de aprendizaje. Es importante que responda con sinceri-
dad puesto que sus opiniones son importantes para mejorar el presente programa de intervencion y los

programas futuros.

Senfale la puntuacién que de cuenta de su opinion, siendo cero (0) la puntuacién mas baja y cinco (5) la

puntuacién mas alta.

Indicador 1 2 3 4 5

1. Valore su nivel de satisfacciéngeneral respecto al programa de inter-

vencion

2. Las actividades propuestas han sido de su interés

3. ¢Han sido (tiles las actividades para el fortalecimiento de la creativi-

dad, inteligencias multiples y el uso de estrategias de aprendizaje?

4. Le parece adecuada la metodologia empleada en el programa de in-

tervencion

5. Le parece adecuado el horario y lugar en el que se llevaron a cabo

las actividades

6. Valore el grado de satisfaccién frente a los profesionales que orien-

taron el desarrollo del programa de intervencién

7. Valore en qué medida el presente programa de intervencién le ha

permitido mejorar su rendimiento académico.

8. Recomendaria el programa de intervencion a algin compafiero/a

9. Qué cambiarias o agregarias al programa de intervencion

10.Qué observaciones y sugerencias realizarias al programa de intervencion.
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