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RESUMEN

La finalidad de este TFG ha sido la de elaborar una programacion anual de psicomotricidad
donde se refleje la aportacion que tiene el trabajo psicomotriz en la adquisicion de las
competencias basicas establecidas por la ley.

A partir de juegos y actividades realizadas en el gimnasio, aportamos los conocimientos,
habilidades y actitudes necesarias para adquirir las competencias basicas, dentro de un
ambiente de juego 6ptimo y enriquecedor.

Para ello, se han utilizado diferentes metodologias, que consideramos que ayudan a la

adquisiciéon de dichas competencias.

Palabras clave: psicomotricidad, competencias, Educacion infantil, desarrollo integral,

programacioén didactica
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1. INTRODUCCION

El mundo esta cambiando a un ritmo frenético. La sociedad de la informacion, nombre que
se le da al periodo actual, se rige por una evolucién constante, con grandes avances en
todos los &mbitos, donde los conocimientos pronto quedan obsoletos. Es por ese motivo
que las politicas educativas vigentes se han visto obligadas a adaptarse a la situaciéon
actual, revisando y modificando tanto objetivos y contenidos curriculares, como las
metodologias en el aula. Es aqui donde aparece el término en cuestion: las competencias
basicas. El objetivo de éstas no es otro que el de formar personas capaces de intervenir y
adaptarse a la sociedad de forma satisfactoria, fomentando el aprendizaje a lo largo de la
vida.

Esta necesidad actual de la sociedad, a la que la escuela debe dar respuesta, es la que
motivé en gran parte el presente proyecto.

En la etapa educativa que nos ocupa, la psicomotricidad tiene o deberia tener un peso muy
importante ya que a través de ella ayudamos al desarrollo integral del nifio, tanto a nivel
fisico, social, afectivo y cognitivo.

Estamos convencidos que, desde el area de psicomotricidad, son muchos los valores, los
conocimientos, las habilidades y capacidades que podemos aportar en el desarrollo de los
nifos para que se conviertan en adultos capaces de adaptarse a las nuevas demandas de
la sociedad.

Otra de las razones que motivaron el presente trabajo, es que creemos que la informacion
recogida y la elaborada serviran de punto de partida para llevar a la practica el enfoque por

competencias a toda la etapa de educacion infantil, en el area de psicomotricidad.

2.OBJETIVOS

Asi pues, por todo lo dicho, el presente Trabajo de Fin de Grado, tiene por objetivo realizar
una programacion anual de psicomotricidad, adaptada a las necesidades de un grupo-clase
de dltimo curso de Educacion Infantil, teniendo en cuenta las aportaciones que se pueden
hacer a través de esta area en la adquisicion de las competencias basicas. Se van a detallar
solo unas sesiones practicas como muestra del trabajo que se desea realizar a lo largo del

ano.

Objetivo general
Realizar una programacion anual de psicomotricidad basada en el trabajo por

competencias.

—
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Objetivos especificos

- Concretar las metodologias més idéneas para el trabajo por competencias.

- Determinar qué aspectos de la psicomotricidad deben estar presentes en una
programacion de aula y como aplicarlos.

- ldentificar métodos, recursos didacticos y actividades para favorecer el aprendizaje por

competencias.

3. MARCO TEORICO

Estimamos conveniente hacer dos apartados en este punto: uno para profundizar acerca
de las competencias y otro para hacer una aproximacion de los aspectos fundamentales de
la psicomotricidad, ya que consideramos que los dos conceptos adquieren la misma

importancia en el presente proyecto.

3.1 LAS COMPETENCIAS
3.1.1 Origen y evolucion de las competencias

En un inicio, el término “competencia”, tal y como lo entendemos en la actualidad, aparecio
en la década de los setenta, en el mundo laboral, para definir a una persona capaz de
realizar una tarea concreta de forma eficiente (Zabala y Arnau, 2007).

Poco a poco, el término fue extendiéndose en otros ambitos, hasta llegar al contexto
educativo de la mano de la Escuela Nueva y como apuntan Zabala y Arnau (2007), nace
como respuesta a las limitaciones de la ensefianza tradicional.

A lo largo del siglo XX, diferentes autores (Dewey, Decroly, Claparede, Ferriere, Freinet,
Montessori) defienden una educacion que prepare para la vida, alejandose asi de las ideas
de la escuela tradicional.

Estas nuevas teorias que van apareciendo, de la mano de la Escuela Nueva, promueven el
“saber hacer” mas que el “saber por saber”, tipico de la escuela tradicional. Defienden la
utilidad de lo aprendido en su aplicacién a la vida real, por encima de un aprendizaje de los
conocimientos de tipo memoristico, ya que los conocimientos adquiridos de esta forma no
pueden ser aplicados a la realidad.

La Escuela Nueva y sus seguidores pretenden alejarse de las ideas de la escuela
tradicional, con el objetivo de formar personas que sepan desarrollarse segun sus
posibilidades, ampliando sus competencias personales, interpersonales, sociales y
profesionales, siendo capaces de intervenir y transformar la sociedad. Un ejemplo de esta

Escuela Nueva, lo encontramos en Maria Montessori que, en su libro, “La mente absorbente

—
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del nifo” (1999), alaba la capacidad de los nifios de aprender, como si de una esponja se

tratase, y defiende que lo mas importante es cultivar en el nifio las ganas de aprender.

La rebelion de la Escuela Nueva contra los valores y funcionamiento de la escuela
tradicional se debe también a que el objetivo de esta ultima es dar los conocimientos
necesarios para ir superando etapas hasta llegar a la universidad, lo que significa que esta
dirigida a una minoria, porque solo se centra en aquellos que tienen las capacidades y la
oportunidad de acceder a la universidad, discriminado al resto, ya que no les ofrece aquellos
aprendizajes que van a necesitar en lo largo de su vida y en el ambito profesional.

Otra de las grandes diferencias existentes entre ambas escuelas, es que la escuela
tradicional valora, por encima de todo, el “saber’” mientras que desde el enfoque de las
competencias lo mas importante es el “saber hacer”, partiendo de la idea que es importante
adquirir los conocimientos teoricos, pero también es muy importante saber aplicar estos
conceptos teoricos a la realidad, reduciendo asi la separacion entre la teoria y la practica
(Roegiers, 2000).

3.1.2 Definiciones de competencia

Podemos encontrar varias definiciones del término competencia. A continuacion,

detallamos las que nos han parecido mas adecuadas para el presente trabajo:

Bolivar, Moya y Tiana (2013) lo definen como: “Un tipo de aprendizaje caracterizado por
la forma en la que cualquier persona logra combinar sus multiples recursos (saberes,
actitudes, valores, emociones, etc.) para lograr una respuesta satisfactoria a una tarea

planteada en un contexto definido” (p.7)
Zabala y Arnau (2007) constatan que:

La competencia en el &mbito de la educacion escolar, ha de identificar aquello que
necesita cualquier persona para dar respuesta a los problemas con los que se
enfrentara a lo largo de su vida. Por lo tanto, consistira en una intervencién eficaz en
los diferentes ambitos de la vida, mediante acciones en las que movilizan al
mismo tiempo y de manera interrelacionada componentes actitudinales,
procedimentales y conceptuales (p.1).

Adentrandonos en el mundo educativo, diferentes autores e instituciones (Perrenoud
(2001), Monereo (2005), Consejo Europeo (2001), OCDE (2002), definen de una u otra

—
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forma el término de competencia. A partir de todas ellas, podemos definir “competencia”
como:

“(...) competencia consistira en la intervencion eficaz en los diferentes ambitos de la vida
mediante acciones en las que se movilizan, al mismo tiempo y de manera interrelacionada,

componentes actitudinales, procedimentales y conceptuales.” (Zabala y Arnau, 2007, p.45)

A raiz de esta definicion entendemos que las competencias se relacionan con el saber,
saber ser, saber hacer y saber convivir y que no podemos hablar de ello de forma aislada,
pues todos forman parte de la definicion de competencias y abarcan todas las capacidades
del ser humano.

Todas estas definiciones son en general muy abstractas y consideramos necesario
redefinirlas en funcion de las necesidades de nuestra sociedad y de la persona en todas
sus dimensiones.

Zabala y Arnau (2007) nos hablan de las diferentes dimensiones de la persona y de su
relacion con las competencias:

Si nos referimos a la dimension social encontramos que “la persona debe ser competente
para participar activamente en la transformacion de la sociedad, es decir, comprenderla,
valorarla e intervenir en ella de manera critica y responsable, con el objetivo de que sea

cada vez mas justa, solidaria y democratica.” (p.91)

En cuanto a la dimensién interpersonal enfatizan en que “el individuo debera ser
competente para relacionarse, comunicarse y Vvivir positivamente con los demas,
cooperando y participando en todas las actividades humanas desde la comprension, la

tolerancia y la solidaridad.” (p.93)

Para la dimension personal comentan que “el individuo debera ser competente para ejercer
de forma responsable y critica la autonomia, la cooperacion, la creatividad y la libertad,
mediante el conocimiento y compresion de si mismo, de la sociedad y de la naturaleza en

la que vive.” (p.95)

Y, por ultimo, en referencia a la dimensién profesional:

El individuo debe ser competente para ejercer una tarea profesional adecuada a sus
capacidades, a partir de los conocimientos y de las habilidades especificas de la
profesion, de forma responsable, flexible y rigurosa, de manera que le permita satisfacer
sus motivaciones y expectativas de desarrollo profesional y personal. (p.97)

—
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3.1.3 Las competencias en la legislacion educativa

El termino competencia aparece en el momento en que la sociedad se da cuenta de la
necesidad de una educacion mas practica y de mas calidad, enfocada a las exigencias de
la comunidad. Dentro de esta coyuntura, surge la necesidad de reestructurar el curriculo,
recortando unos contenidos y ampliando otros. Es aqui donde se hace indispensable una
ley que regule todos estos aprendizajes.

La LOE, Ley 2/2006 Organica de Educacién, es la primera ley educativa que habla del
término de competencias basicas, y que las asimila a otros términos del curriculo educativo
como pueden ser los objetivos, contenidos, criterios de evaluacion y principios
metodoldgicos.

En el Real Decreto 1513/2006 del 7 de diciembre, que establece las ensefianzas minimas

de Educacion Primaria, BOE 293, define a las competencias basicas de la siguiente forma:

Las competencias bdésicas, (...), permiten identificar aquellos aprendizajes que se
consideran imprescindibles desde un planteamiento integrador y orientado a la aplicacién
de los saberes adquiridos. Su logro debera capacitar a los alumnos y alumnas para su
realizacion personal, el ejercicio de la ciudadania activa, la incorporacion a la vida adulta
de manera satisfactoria y el desarrollo de un aprendizaje permanente a lo largo de la
vida. (p.43053)

En el mismo decreto se establecen las ocho competencias basicas siguientes (p. 43058 y
siguientes)

1) Autonomia e iniciativa personal. Consiste en el conocimiento de si mismo, que va
construyendo el nifio/a a través de su interaccién con la realidad, el medio, sus iguales y
los adultos y en su capacidad para actuar por iniciativa propia.

2) Competencia en comunicacion linglistica. Basada en el desarrollo y uso adecuado de
las destrezas basicas del lenguaje como son: escuchar, hablar, leer y escribir.

3) Competencia matematica. Introduce a los nifios/as en las habilidades matematicas
basicas, que les permitiran construir su pensamiento I6gico- matematico, necesario para el
desarrollo progresivo de esta competencia.

4) Competencia social y ciudadana. Uso y desarrollo progresivo de las habilidades sociales
necesarias para relacionarse con los demas, de una forma coherente y satisfactoria,
interiorizando las pautas y reglas sociales que rigen la convivencia y ajustando su conducta
a ellas.

5) Competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico. El objetivo es

desarrollar las habilidades y las destrezas necesarias para interactuar e interpretar la

—
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realidad, ampliando su conocimiento de las personas, los objetos y otros elementos que
conforman el mundo que les rodea.

6) Tratamiento de la informacion y competencia digital. Inicio del desarrollo de habilidades
para buscar, obtener, procesar y comunicar la informacion y transformarla en conocimiento.
7) Competencia para aprender a aprender. Pretende favorecer las habilidades y destrezas
para mejorar la capacidad de aprender de forma auténoma, apoyandose en aprendizajes y
experiencias anteriores con el fin de utilizar y aplicar los nuevos conocimientos y
capacidades en distintos contextos, es decir, de realizar aprendizajes significativos.

8) Competencia cultural y artistica. En Educacion Infantil, esta competencia tiene una doble
vertiente: el acercamiento al mundo que les rodea y el desarrollo de sus capacidades
creativas.

Respeto a la etapa de Educacion Infantil, en la Orden ECI/3960/2007, en el que se
establece el curriculo de esta etapa para el territorio MEC (Ministerio de Educaciéon y
Ciencia), no se incluyen estas competencias, pero aun asi en la etapa que nos incumbe, se
tiene en cuenta el enfoque de la educacion por competencias, como base para la
adquisicidon de las habilidades y destrezas necesarias para el desarrollo personal y social
del nifo.

Si hacemos una comparacién entre los objetivos planteados en la Orden ECI/3960/2007,
de 19 de diciembre, por la que se establece el curriculo y se regula la ordenacion de la
educacion infantil, BOE 5 y el Real Decreto 1513/2006 del 7 de diciembre, que establece
las ensefianzas minimas de Educacion Primaria, BOE 293, donde se explicitan las
competencias basicas, vemos que todos los objetivos de la etapa se pueden relacionar a

una u otra competencia.

Los objetivos de etapa recogidos, en la anteriormente mencionada Orden ECI/3960/2007
son los siguientes: (p.1017)

a) Conocer su propio cuerpo y el de los otros, sus posibilidades de accion y aprender a
respetar las diferencias.

b) Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

c) Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales.

d) Desarrollar sus capacidades afectivas.

e) Relacionarse con los demdas y adquirir progresivamente pautas elementales de
convivencia y relacion social, asi como ejercitarse en la resolucion pacifica de

conflictos.

f) Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresion.
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g) Iniciarse en las habilidades I6gico-matematicas, en la lectoescritura y en el movimiento,
el gesto y el ritmo.

A continuacion, en la tabla siguiente podemos encontrar la relacién que se establece entre

los objetivos de etapa y las competencias basicas:

Tabla 1. Relaciones entre los objetivos de etapa y las competencias basicas

Competencia 2
Competencia 3
Competencia 4
Competencia 5
Competencia 6
Competencia 7
Competencia 8

Objetivo A

Objetivo B
Objetivo D
Objetivo E

Objetivo F -
Objetivo G

U Competencia 1

m

Elaboracién propia

3.1.4 Caracteristicas de las competencias

Por otro lado, consideramos también importante hablar del proceso de adquisicién de las
competencias. Para ello nos vamos a servir de sus caracteristicas, que nos ayudaran a

comprender mejor el proceso. Pérez (2007) nos las detalla de la siguiente manera:

- Carécter holistico e integrado: a través de las competencias podemos adquirir
conocimientos, capacidades, actitudes y valores, por lo que no se pueden entender como
componentes aislados, sino que deben ser interpretados como un todo, ya que lo que
pretenden es el desarrollo integral de la persona, teniendo en cuenta las diferentes
dimensiones de la persona (afectiva, social, cognitiva). Para ello es importante
determinar cuales son los contenidos de aprendizaje que ayudan a la adquisicion de las
competencias. A tal fin, podemos plantearnos tres preguntas que nos ayudaran a
determinar cuales son estos contenidos que nos acercan al aprendizaje de las

competencias en sus cuatro dimensiones (personal, interpersonal, social y profesional):

10
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- ¢ Qué es necesario saber? (contenidos conceptuales o saber)

- ¢ Qué se debe saber hacer? (contenidos procedimentales o saber hacer)

- ¢ Como se debe ser? (contenidos actitudinales o saber ser y estar)
Es importante hacer una profunda reflexion respeto a estas cuestiones ya que, a partir
de ella, podremos realmente definir los diferentes contenidos de aprendizaje,
diferenciando aquellos que realmente son importantes (contenidos basicos
imprescindibles) y aquellos que no lo son tanto (contenidos basicos deseables) (Zabala
y Arnau, 2007).

- Caracter contextual: las competencias se vinculan a diferentes contextos de actuacion,
situaciones reales, ...Para ello debemos tener en cuenta el punto siguiente: el caracter
creativo de la transferencia.

- Carécter creativo de la transferencia: a través de las competencias se debe capacitar al
alumno para que sepa adaptarse a distintos contextos y actuar en ellos con el
conocimiento que posee. Para ello, el objetivo es proporcionar y favorecer aprendizajes
significativos y funcionales, alejandose de aquellos mas memoristicos y mecéanicos. Es
importante que tanto la competencia como sus componentes (procedimentales,
actitudinales y conceptuales) tengan sentido y sean aplicables para que adquieran
realmente la relevancia que deben tener y poder aplicarlos en diferentes contextos y
situaciones.

- Dimension ética: gracias a las competencias aparecen unos valores y actitudes que
acompafaran al alumno a lo largo de su vida.

- Caracter reflexivo: fomentan una reflexion constante, para adaptar la accion a las
posibilidades de cada situacion y contexto.

- Caracter evolutivo: la adquisicion de las competencias no es un proceso estatico ni
inmediato. Todo lo contrario, la adquisicién de las competencias se va desarrollando de
forma gradual y pueden variar en cada situacion, por lo que se trata de un proceso
dindmico, donde el grado de eficacia y de dominio de las mismas va variando. Al respeto,
Zabala y Arnau (2007) comentan: “Las personas no son competentes, sino que en cada
situacion demuestran un mayor o menor grado de competencia para resolverla de forma
eficaz” (p.50).

Para concluir este apartado, a modo de resumen, podriamos decir que:
Las competencias basicas son los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios para
alcanzar el desarrollo personal y la inclusion en la sociedad. Debido a su naturaleza estan

ligadas a la experiencia por lo que no pueden exigirse en un nivel inicial, sino que su

11
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adquisicion sera progresiva a lo largo de las diferentes etapas educativas, finalizando al
terminar la ensefianza obligatoria.

Después de este repaso histérico, tedrico y a nivel legislativo en referencia a las
competencias, a continuacion, se realizaran los mismos pasos, pero en lo concerniente a

la psicomotricidad.

3.2 LA PSICOMOTRICIDAD
3.2.1 Origen y evolucion de la psicomotricidad

Debemos remontarnos hasta principios del siglo XX para encontrar los origenes de la
psicomotricidad. Muntaner (1986) comenta que Dupre y Wallon (1979) fueron los
precursores de los estudios e investigaciones acerca de la psicomotricidad.

Dupré es el primero en utilizar el término “psicomotricidad”, en 1920, en sus trabajos acerca
de la relacion entre debilidad mental y debilidad motriz. En ellos sefiala que existe una
relacion entre los trastornos psiquicos y los trastornos motrices.

Wallon (1925, citado en Arnaiz, 1987), en su tesis sobre “el nifio turbulento” investiga acerca
de los estadios y trastornos del desarrollo mental y psicomotor del nifio. En su tesis el autor
resalta la interdependencia de lo afectivo, lo motriz y lo cognitivo en el desarrollo infantil, de
modo que las alteraciones motoras y psiquicas estan fuertemente relacionadas entre si.
Mas adelante, es Heuyer, discipulo de Dupré, quien establece una estrecha relacion entre

la motricidad, la inteligencia y la afectividad.

3.2.1.1 La psicomotricidad en Europa

A parte de estos autores, en Europa, aparecen diferentes corrientes tedrico-practicas que
intentan dar una identidad propia a la motricidad. Cabe destacar las corrientes francesas y
alemanas.

En Francia se realizan los primeros intentos de recoger los fundamentos tedricos de la
psicomotricidad, dentro del &mbito de la sanidad. En 1960, se publica en Francia, la primera
Carta de la Reeducacion Psicomotriz, firmada por Soubiran, Cahen, Trillat, Galifret-Granjon,
Stambak, Garcia-Badaraco y Gobineau. En ella se recogen los fundamentos teéricos del
examen psicomotor y una serie de métodos y técnicas para el tratamiento de los trastornos
psicomotrices. Es a partir de aqui donde se va avanzando hacia la creacién, especializacion
y oficializacion de los estudios de psicomotricidad. También sirve como base de la futura

disciplina psicomotriz. Pero no es hasta el 1974 que se crea el Diploma de Estado de
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Psicoreeducador y luego, posteriormente, en 1985 el Diploma de Estado de Psicomotricista.
(Berruezo, 2000)

En los afios 70, la psicomotricidad se aproxima al psicoandlisis. Autores como Lapierre y
Aucoutirier (1985) empiezan a plantearse que la psicomotricidad debe ir mas alla de un
examen psicomotor y de unas técnicas terapéuticas, e introduce una psicomotricidad
basada en la actividad motriz espontanea del nifio, seguida de unas técnicas estructuradas
para dar respuesta a sus demandas. Lapierre y Aucoutirier (1985) introducen los aspectos
afectivos y emocionales. Pero, llega un momento en que los enfoques de estos dos autores
difieren en su concepcién y aparecen, asi, dos nuevas lineas: la de Lapierre pasa a llamarse
Psicomotricidad relacional, mientras que la otra se conoce como la Practica psicomotriz de
Aucouturier.

En Alemania, por ejemplo, no podemos hablar de psicomotricidad como tal. En este pais
encontramos una disciplina relacionada con la educacion fisica y el deporte, en ella
confluyen pedagogia, la psicologia y la medicina, para formar una ciencia del movimiento.
Esta disciplina tiene dos ambitos de aplicacién: el educativo y la rehabilitacion.

3.2.1.2 La psicomotricidad en Espafa

A nivel estatal no hay una corriente propia que trate el tema de la psicomotricidad ni ninguna
formacion oficial y reglamentada que reconozca la profesion. El interés en Espafia por la
psicomotricidad empezo en los afios 70, a partir de los estudios y autores franceses. En
1980, se realiza en Madrid el IV Congreso Internacional de Psicomotricidad (Berruezo,
2000a). Este es el punto de partida para la consolidacion de diferentes lineas de trabajo y
vias formativas que dieron lugar a la figura de psicomotricista, formando varias tendencias
0 escuelas.

La psicomotricidad supuso un gran cambio en la educacion, aunque hubo una gran division
de los profesionales en cuanto a la concepcién misma de la psicomotricidad y el &mbito de
trabajo.

En 1995, se crea el Forum Europeo de Psicomotricidad (Berruezo, 2000a) con el reto de
establecer unas bases comunes que engloben a los diferentes psicomotricistas europeos,
con la intencién de unificar posturas de trabajo, bajo un mismo enfoque y establecer la
celebracion perioddica de congresos europeos de psicomotricidad.

A pesar de estos intentos de unificacion, en la actualidad todavia podemos hablar de la
coexistencia de dos corrientes o modelos de intervencion (Maldonado, 2008):

- Postura normativa: también conocida como psicomotricidad dirigida, instrumental,

funcional, pedagogica o cognitiva. Que partiendo de la version mas tradicional, da mas
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importancia a los aspectos motores y cognitivos. Basandose en la aplicacion de un
examen psicomotor, estandarizado, a partir del cual se establecen las dificultades del
paciente y se aplican una serie de técnicas y ejercicios programados.

- Postura dinamica: también conocida como psicomotricidad vivenciada, relacional o
afectiva, que se centra especialmente en los aspectos socio-afectivos, a través de la
actividad motriz espontanea. El origen de esta corriente lo encontramos en los autores

franceses, ya anteriormente mencionados, Lapierre y Aucouturier.

A partir de ahi, siguiendo con los intentos para conciliar las diferentes posturas, partiendo
de los puntos comunes que las unen, aparecen diferentes iniciativas de la mano de la
Federacion de Asociaciones del Estado Espafiol, el Férum europeo o la red Fortaleza
de Psicomotricidad en Latinoamérica (Maldonado, 2008) .

Cabe mencionar, que los autores Picq y Vayer, Le Boulch, Lapierre y Aucouturier fueron los

impulsores de la psicomotricidad, como corriente educativa, a partir de la educacion fisica.

3.2.2 Definiciones de psicomotricidad

En la mayoria de actividades humanas, el componente corporal esta presente, y no como
un mero conjunto de masculos y huesos, sino como algo inherente a la accion humana. Es
aqui donde entra el término “psicomotricidad”, ya que relaciona los dos elementos: la psique
y lo motriz; el cuerpo y la mente. El concepto de psicomotricidad considera el movimiento
como un fendmeno de comportamiento, que va mas alld de la simple biodindmica,
entendiendo el movimiento como un factor de expresion y de desarrollo del individuo en
relacion a su entorno.

Partiendo de esta idea, la psicomotricidad puede ser considerada como un é&rea del
conocimiento que se encarga del estudio de los fendmenos relacionados con el movimiento
corporal y su desarrollo, tanto en su desarrollo “normal”, como de las dificultades que
pueden aparecer como consecuencia de alteraciones en la adquisicion de los patrones
normales del movimiento. (Maldonado, 2008)

Debemos tener en cuenta también, que la psicomotricidad puede ser también considerada
como una técnica practica para desarrollar las diferentes capacidades del ser humano (la

afectividad, la inteligencia, los aprendizajes...) a través del movimiento.

Segun Berruezo (1995):

La psicomotricidad es un planteamiento de la intervencion educativa o terapéutica cuyo
objetivo es el desarrollo de las posibilidades motrices, expresivas y creativas a partir del
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cuerpo, lo que le lleva a centrar su actividad e interés en el movimiento y el acto (...)
(p-16)

Para Bernaldo de Quirds Aragon (2012):

La motricidad es la ejecucion del movimiento y esta ligada a mecanismos localizables
del cerebro y en el sistema nervioso. Sin embargo la palabra psicomotricidad
comprende a la persona en su globalidad, implica aspectos motores y psiquicos,
entendiendo estos ultimos en sus vertientes cognitiva y emocional, y teniendo en
cuenta que la persona estd dentro de la sociedad en la que vive, por lo que
necesariamente hay que contemplar también los factores sociales ( p. 20)

3.2.3 La psicomotricidad en la legislacion educativa

Aungue en la Orden ECI1/3960/2007, de 19 de diciembre, por la que se establece el curriculo

y se regula la ordenacion de la educacion infantil, Boletin Oficial del Estado, 5, de 5 de

enero de 2008, no aparece ninguna area especifica para el desarrollo de la psicomotricidad,

consideramos que en cada una de las areas de conocimiento que establece la ley

(Conocimiento de si mismo y autonomia personal, Conocimiento del entorno y Lenguajes:

Comunicacion y representacion) encontramos diferentes contenidos relacionados con la

psicomotricidad.

Asi mismo, existe una evidente relacion entre los objetivos generales de la etapa que marca

la ley y los diferentes contenidos psicomotores. De modo que podemos afirmar de nuevo,

gue, a través de la psicomotricidad, estamos colaborando a la consecucién de los objetivos

educativos.

A continuacion, encontramos una relacion entre los objetivos generales de etapa, que

podemos encontrar en la Orden ECI1/3960/2007, de 19 de diciembre, por la que se establece

el curriculo y se regula la ordenacién de la educacion infantil, Boletin Oficial del Estado, 5,

de 5 de enero de 2008, y algunos de los contenidos psicomotrices con los que se relacionan

(p.1017):

1. Conocer su propio cuerpo y de los otros, sus posibilidades de accién y aprender a
respetar las diferencias.

Relacion con: capacidades perceptivo motrices, habilidades motrices, juegos motrices y

expresion corporal.

2. Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

Relacion con: capacidades perceptivo motrices (educacion sensorial, conceptos espacio-

tiempo, ...), habilidades motrices y los juegos motrices en el medio natural.
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3. Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales.

Relacién con: habitos de salud e higiene corporal, habilidades manipulativas y de
desplazamiento, toma de decisiones, perseverancia, capacidad de superacion,

realizacion autonoma de actividades, ...
4. Desarrollar sus capacidades afectivas.

Relacién con: la expresion corporal, la autogestion de comportamientos y actitudes, ...

5. Relacionarse con los demas y adquirir progresivamente pautas elementales de

convivencia y relacion social y asi como ejercitarse en la resolucion pacifica de conflictos.

Relacién con: los juegos motores, las actividades de expresion corporal y las habilidades

motrices, reglas de funcionamiento, reglas en los juegos, resolucion de conflictos, ...

6. Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresion.
Relacién con: actividades de expresion corporal, en el desarrollo de las diferentes

actividades psicomotrices, con la resolucion de conflictos, acordar pactos y soluciones...

7. Iniciarse en las habilidades l6gico-mateméticas, en la lectoescritura y en el movimiento,
el gesto y el ritmo.
Relacién con: capacidades perceptivo-motrices (educacién sensorial, conceptos espacio-

temporales, lateralidad) y coordinaciéon 6culo-manual, juegos motores, ...

3.2.4 Caracteristicas de la intervencion psicomotriz

En los dltimos tiempos, la Etapa de Educacion Infantil, ha ido adquiriendo mayor grado de
consideracion social e importancia, que la que tenia anteriormente. En esta etapa, nos
centramos en que el alumno adquiera las competencias, habilidades, destrezas y actitudes,
gue le ayudaran desenvolverse en las etapas posteriores. La psicomotricidad tiene un papel
muy importante, en este desarrollo ya que ayuda al nifio a organizar mentalmente el mundo
exterior a través de sus experiencias corporales. Influye, también, en el desarrollo
intelectual, afectivo y social del nifio, favoreciendo la relacién con el entorno, teniendo en
cuenta las diferencias individuales y las necesidades e intereses de los nifios. A nivel motor,
ayuda al nifio a dominar su cuerpo a través del equilibrio, de los desplazamientos, ...le
prepara para adaptarse a las necesidades motoras del entorno. En lo cognitivo, le permite
mejorar la memoria, la atencion y concentracion y la creatividad. Y a nivel social y afectivo,

les ayuda a conocer y afrontar sus miedos y relacionarse con los demas.
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Una adecuada intervencion psicomotriz nos garantizara una correcta evolucion del nifio a

nivel motriz y mental.

En esta linea, varios son los autores que defienden la importancia de la psicomotricidad en

el desarrollo infantil. A continuacioén, se detallan los mas destacados:

- Henry Wallon: afirma que la psicomotricidad es la conexion entre o motriz y lo psiquico
y que el movimiento ayuda al nifio en la construccion de si mismo, y que el desarrollo del
nifo pasa primero por la accion y después por el pensamiento. (Da Fonseca, 2000)

- Jean Piaget: considera la existencia de diferentes periodos en el desarrollo del nifio. En
el periodo sensoriomotor de los 0 a los 2 afios, la actividad corporal y el movimiento son
la base del aprendizaje: aprenden, piensan, resuelven problemas, ... Es a partir de esta
accién que el nifio desarrolla la inteligencia interaccionando con el entorno y los demas.
(Da Fonseca, 2000)

- Picqy Vayer (1977), opinan que la relacion entre el desarrollo de las funciones motrices,
movimiento y accion, y el desarrollo de las funciones psiquicas es muy estrecha.

- En la “Educacién por el movimiento” de Le Boulch (1986), el autor comenta que el
dominio del comportamiento empieza con el dominio corporal, y que a partir de la
adquisicion de conductas motrices y perceptivo-motrices el nifio adquiere las destrezas

necesarias para la adquisicion de aprendizajes.

La finalidad de la psicomotricidad, es la de desarrollar a través del movimiento, la postura,
la accion y el gesto, las diferentes capacidades del individuo a nivel motriz, afectivo, social,
intelectual, ... El niflo a partir de la psicomotricidad, sera capaz de adquirir diferentes
nociones temporales, espaciales, reafirmar su lateralidad, nociones del cuerpo y los objetos
que lo rodean, ... Todo ello facilitara la posterior adquisicion de aprendizajes y el desarrollo

de capacidades.

3.2.5 Conceptos y contenidos psicomotores

Segun Arnaiz (1994) toda programacion de psicomotricidad debe contener y contemplar en

sus objetivos los siguientes aspectos:

1. La sensomotricidad, es decir, la capacidad sensitiva, en lo relativo al propio cuerpo (tono
muscular, respiracion, posicion corporal, postura, ...) y en la informacion que nos llega
desde el exterior, a través de los sentidos (cualidades de los objetos, ...)

2. La perceptomotricidad, dicho de otro modo, la capacidad perceptiva. Se trata de

organizar la informacion que proviene de nuestros sentidos e incorporarla a nuestros

( 1
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esquemas perceptivos para dar sentido a los conocimientos adquiridos. Se estructuran
en tres puntos:

- Toma de conciencia de los componentes del esquema corporal: coordinar el tono
muscular, estructurar el equilibrio corporal, articular la respiracion, orientacion
espacial, ...de la manera mas automatizada posible para que esté totalmente
adaptado a la accion.

- Estructuracion de las sensaciones relativas al mundo exterior y de las relaciones
espaciales y temporales. Diferenciar los rasgos esenciales de los objetos (como
colores, formas y tamafios). Y por lo otro lado analizar las relaciones temporales
que existen entre ellos (duracion, sucesion, ...)

- Coordinacion de los movimientos corporales con el mundo exterior, para que se
adapten al objetivo deseado.

3. La ideomotricidad, es decir, la capacidad representativa y simbdlica. Es el propio
cerebro quien debe organizar por si solo la informacion recibida, una vez ha sido

estructurada y organizada, y dirigir los movimientos a realizar.

A partir de estos tres puntos se establecen los diferentes contenidos psicomotrices que
hay que trabajar.

En Garcia y Holgado (1990) se propone una division de los contenidos psicomotores en
cuatro grandes bloques, que, aunque no consten como tal en la legislacién educativa de la
etapa de Educacion Infantil, si que mantienen una estrecha relacion, como veremos mas
adelante. A continuacion, se van a definir aquellos conceptos que se tendran en cuenta a

la hora de realizar la propuesta practica de una programacion:

Bloque 1. Esquema corporal

- Esquema corporal: es la organizacién de todas las sensaciones referentes al propio
cuerpo (tactiles, visuales y propioceptivas) en relacién con los datos del mundo exterior
(Shilder, 1935).

- Imagen corporal: es una representacion mental, resultado de la sensaciones y
movimientos vividos por el individuo que le permiten diferenciarse de los otros y del
mundo exterior.

- Tono o funcidn tonica: forma parte del esquema corporal. Nos da informacion y nos hace
conscientes de cOmo estan nuestros musculos y cual es nuestra postura, permitiéndonos
adaptar el esfuerzo al objetivo deseado, prolongando una accién o determinando una

posicion del cuerpo. La funcién tonica esta presente en las actitudes y las emociones y
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en los procesos de atencion y percepcion. Por todo ello, podemos decir que el tono
muscular es el motor de la estructuracion psicomotora.

Control postural y equilibrio: son las bases de toda actividad motriz y donde se apoyan
los procesos de aprendizaje. Segun Quirés y Schrager (1980) la postura es una actividad
refleja del cuerpo que relaciona movimiento y espacio. Y el equilibrio, vendria a ser la
interaccion de diferentes fuerzas, como la gravedad y la fuerza motriz de los masculos.
Ambos conceptos forman el sistema postural, que es el conjunto de estructuras
anatomico-funcionales que permiten el movimiento del cuerpo adaptando la posicion del
mismo a las necesidades del momento. Vayer (1982) defiende que el equilibrio es la
base de la coordinacion dinamica y que condiciona las actitudes del sujeto con el entorno.
Control respiratorio: capacidad del sujeto de controlar la respiracion y aunque sea un
proceso automatico, puede ser regulada para adaptarse a las necesidades del momento.
Coordinacion motriz: en este apartado podemos encontrar dos tipos de coordinacion, la
coordinacion dinamica general y la coordinacion 6éculo-motriz.

o Segun Le Boulch (1986) la coordinacion dindmica general se refiere a los
movimientos que ponen en juego la accion ajustada y reciproca de diversas partes
del cuerpo y que en la mayoria de los casos implican locomocion. De forma breve,
podemos decir que los desplazamientos, los saltos, los giros y los transportes
forman parte de este tipo de coordinacion.

o La coordinacion oculo-motriz son aquellos movimientos que involucran los datos
percibidos por los mecanismos perceptivos visuales y uno o varios segmentos
corporales, es decir, es la ejecucion de movimientos ajustados por el control de la
vision (Berruezo, 2000a). Los lanzamientos, recepciones, golpeos, el bote y el
golpeo del baldn con el pie son elementos de la coordinacion 6culo-motriz.

o Tanto la coordinacion dindmica general como la coordinacion 6culo-motriz ayudan
al nifo a desarrollar sus capacidades y potencialidades motrices (correr, saltar,
lanzar, ...), a crear su esquema corporal y reforzar el equilibrio.

Lateralidad: es el predominio funcional de un lado del cuerpo, que viene determinado por
la supremacia de un hemisferio cerebral. Segun Berruezo (2000a):
“la adquisicion de la lateralidad es uno de los ultimos logros en el desarrollo psicomotriz
y requiere de las experiencias sensoriales y motrices tanto como de la evolucion del

pensamiento” (p.22)
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Blogue 2. Organizacion espacial

Es un aspecto fundamental en la construccion del conocimiento, y consiste en la capacidad
del nifio de situarse en el espacio, en referencia a €l mismo y posteriormente, en referencia
a los objetos y otros elementos externos, con o0 sin movimiento. La informacion que recibe
el cuerpo es percibida por dos sistemas sensoriales, el tactil y el kinestésico. Segun Picqy
Vayer (1977) las nociones de espacio, de relaciones espaciales y de orientacion espacial
se desarrollan paralelamente a la maduracion nerviosa y dependen de la cantidad y la
calidad de las experiencias vividas. Algunos de los contenidos que incluye son:

adelante/detras, arriba/abajo, derechal/izquierda, ...

Bloque 3. Organizacion temporal

Es la capacidad del nifio de situarse temporalmente en el mundo, dicho de otro modo, seria
la ordenacion y organizacion consciente de los fenomenos en el tiempo. Es un proceso
lento y complicado. Los conceptos asociados son los de duracién, sucesion, velocidad,

ritmos, ...

Bloque 4. Expresion y comunicacion gestual-corporal

Se trata de actividades, situaciones y ejercicios que permitan al nifio desarrollar la
sensibilidad, la creatividad, la imaginacion, la comunicacion humana, ...mediante la
expresion del cuerpo. La expresion corporal es un lenguaje corporal a través del cual el
individuo expresa sensaciones, sentimientos, emociones y pensamientos, descubriendo asi
Su propio cuerpo, convirtiéndole en un instrumento que le permite relacionarse con el medio
y con los demas. A través de juegos de imitacidn, dramatizacion, representacion el nifio

entra en un mundo seguro, sintiendo un bienestar emocional.
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4. CONTEXTUALIZACION DE LA PROPUESTA

El grupo clase a la que esta dirigida la propuesta forma parte de la escuela Sagrada Familia.
Esta escuela se encuentra situada en la Parroquia (pueblo) de Escaldes-Engordany, a
1.050 metros de altitud, en el Principado de Andorra. Es una escuela religiosa de la orden
de las “Germanes de la Sagrada Familia d’Urgell”.

El Principado de Andorra es un pequefio pais, situado en los Pirineos, entre Francia y
Espafa. Es un pais montafioso, por lo que los nlcleos habitados se encuentran en general
en los valles. La parroquia de Escaldes, se encuentra en una de las zonas mas urbanas del
pais.

La poblacion total de Andorra no supera a los 76.000 habitantes, de los cuales unos 17.000
viven en Escaldes-Engordany. El nivel socio-cultural y econdmico en Escaldes es muy
variado, ya que podemos encontrar desde familias muy adineradas y con alto nivel socio-
cultural hasta familias con un nivel socio-econémico y cultural muy bajo. EI mismo perfil lo
podemos encontrar en los alumnos de la escuela, donde la gran mayoria de alumnos son
andorranos, pero de descendencia espafiola, catalana y portuguesa.

Andorra, es un pais de servicios, por lo que hay mucha inmigracion procedente sobretodo
de Espafia y Portugal. La lengua oficial es el catalan, que en el dia a dia, cohabita con el
francés y el castellano. En la mayoria de escuelas del pais el catalan, el espafiol, el francés
y el inglés forman parte del curriculo educativo.

La escuela imparte clase desde la etapa de Educacion Infantil hasta la Etapa de Educacion
secundaria obligatoria. El centro dispone de un gimnasio, que es donde se desarrolla la
psicomotricidad. En los alrededores de la escuela se encuentran una serie de servicios
publicos a tener en cuenta: biblioteca, parque, museos, pabellones de deportes y piscina (a
la que acuden una vez a la semana durante dos trimestres). El entorno natural, aunque es
abundante no estd muy cercano a la escuela, es necesario desplazarse en autobus para
llegar a él.

En cuanto al grupo clase al que va destinado la presente propuesta, es un grupo de ultimo
curso de segundo ciclo de Educacion Infantil. Es un grupo numeroso, de 27 alumnos, de 5-
6 afnos, de los cuales ninguno de ellos presenta necesidades especiales. Cabe destacar
gue dentro del grupo hay grandes diferencias en cuanto al ritmo de aprendizaje y de

maduracion.
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5.PROPUESTA: PROGRAMACION ANUAL

Consideramos que el tema elegido es interesante e innovador porque a pesar de que el
tema de las competencias esta muy de moda, la mayor parte de la informacién que se
encuentra, va dirigida a la etapa de primaria y secundaria, ya que la ley no contempla su
introduccion en la etapa de Educacién Infantil, aunque si una aproximacion a ellas. Por este
motivo, la informacién que podemos encontrar de la aplicacion del trabajo por competencias
en la etapa que nos concierne, no es muy abundante y menos en el area de psicomotricidad.
La presente programacion anual consta de tres unidades temporales que corresponden a
una por trimestre.

A continuacion, se describiran de forma general las actividades y recursos que se
empleardn a lo largo de la programacion, asi como el disefio de la evaluacion, pues
posteriormente en cada sesion se concretan los objetivos, los contenidos, las

competencias, las actividades, los materiales y la temporalizacion.

5.1 ACTIVIDADES

Las actividades que se van a llevar a cabo, explicadas de forma general, a lo largo de la
unidad son las siguientes: ejercicios motrices dirigidos (de carrera, salto, giros, equilibrio),
ejercicios de relevos, juegos colectivos con normas con y sin balon, juegos con musica,
juegos y ejercicios con pelota, juego libre, juego simbdlico, trabajo por talleres, juegos
cooperativos, ejercicios de relajacion, ...

Los criterios de seleccion de las actividades que se ha seguido corresponde a las
necesidades fisicas y mentales de nifios de 5 afios. Se han elegido aquellas actividades
gue ayudan al alumno a desarrollar su psicomotricidad y conocer su cuerpo, de forma ludica
y que a la vez colaboran a la adquisicion de las competencias basicas. Para su seleccién
se han tenido en cuenta también las caracteristicas del centro, en cuanto a instalaciones y

materiales.

5.2 RECURSOS

Los recursos materiales que se necesitaran para desarrollar la unidad son los siguientes:
gimnasio, bancos, equipo de musica, conos, balones de diferentes tamafios, aros, picas,
tarjetas emociones, cubos de madera, cuerdas, pasarelas plastico, material psicomotricidad
(toboganes, escaleras, rampas, ...), sabanas y disfraces, cajas, colchonetas, ...Todo este

material esta disponible en el centro.
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Destacar como materiales que no son tipicos de la psicomotricidad: antifaz, material de
elaboracion propia (tarjetas animales, ...)
En cuanto a los recursos humanos, destacar la presencia de una ayudante de aula en el

gimnasio en la sesion de una hora.

5.3 DISTRIBUCION DE GRUPOS Y CLASES

Durante la semana se realizaran 3 sesiones de psicomotricidad distribuidas de la siguiente

manera.

Tabla 2. Distribucion de grupos y clases

Martes Miércoles Viernes
10h-10:30 Grupo A* Grupo B
10:30-11h Grupo B* Grupo A

Todo el grupo

Elaboracion propia
* Grupo A 'y grupo B se refiere a qué dentro del grupo clase se haran dos grupos, de igual

ndmero que se mantendran a lo largo de todo el afio.

5.4 METODOLOGIA Y ORIENTACIONES PARA SU APLICACION

En cuanto a la metodologia usada en las sesiones, no podemos hablar de una sola de ellas,
pues a lo largo de las diferentes sesiones se utilizardn tantas metodologias como sean
convenientes para alcanzar los objetivos. Entre ellas encontramos el trabajo grupal, el
trabajo individual, las estaciones (rincones), el trabajo cooperativo, el juego libre, el trabajo
dirigido, ...

A lo largo del afio, sesién por sesién, se busca que cada alumno mejore su rendimiento,
para ello, en los juegos y actividades, a pesar de que en alguno de ellos puede haber un
caracter competitivo, se valorara el esfuerzo personal y la voluntad de auto superacion.
Durante la realizacion de la actividad motriz, el papel del docente, consistira en guiar y
orientar la actividad de modo general, dejando que los propios alumnos, mediante su
experiencia, sean quienes se den cuenta y autocorrijan sus logros. En caso necesario, el

docente dara unas pautas que sirvan de apoyo para la mejora.
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5.5 DISENO DE LA EVALUACION

En cuanto a la evaluacién decir que el objetivo de la misma no es valorar el resultado
individual de cada alumno en comparacion a sus comparferos, sino mas bien, ver la
evolucion y progresion de cada nifio/a a lo largo del curso.

Por lo general, la herramienta utilizada para la evaluacion sera la observacion sistemética
durante las actividades y juegos.

Podemos considerar que a lo largo de la unidad habra tres tipos de evaluacion. La primera,
la evaluacion inicial nos servird para ver el nivel inicial del que parten los alumnos, es de
caracter informal y se realizara mediante juegos y actividades que reflejen todo aquello que
se trabajaré a lo largo de la unidad. La recogida de dicha informacion se realizara mediante
un diario de clase donde se anotaran aquellos datos que merezcan atencion en lo referente
a la competencia motriz de los alumnos, tanto a nivel individual como grupal, pero también
aspectos actitudinales a destacar. La evaluacion inicial tendra una duracién de dos o tres
semanas, es decir entre seis y nueve sesiones. En el anexo 1 podemos encontrar un
ejemplo de esta evaluacion inicial, que corresponderia a la sesion 4 de la unidad 1.
Durante las diferentes sesiones de la unidad, tendra lugar la evaluacion formativa, también
de caracter informal, mediante la observacion y posterior anotacion en el diario de clase de
los aspectos mas relevantes. En este documento se evaluara tanto la actuacion de los
alumnos como el propio desarrollo de la sesién y la actuacion del docente, anotando aquello
gue no ha funcionado o que, al contrario, ha gustado mucho, para tenerlo en cuenta para
nuevas programaciones. En el anexo 2 podemos observar las anotaciones
correspondientes a la sesién 23 de la unidad 2.

En lo referente a la evaluacion final, que tendra un caracter formal, decir que servira de
recogida de informacion individual de cada alumno, a partir de la cual se cumplimentaran
los informes destinados a los padres. Se valorardn aspectos motrices y también
conductuales a partir de diferentes juegos y actividades que tendran como objetivo dicha
evaluacion. La sesién 30 de la unidad 3 que se encuentra en anexos (Anexo 4), referenciada
como tabla 15 es una muestra de una sesion de evaluacion. También se tendra en cuenta
la informacion recogida a lo largo de la unidad en el diario de clase. Es importante resaltar
gue algunos objetivos pueden ser evaluados de un modo cuantitativo, de forma objetiva,
mientras que otros adquieren un caracter mas cualitativo, que requieren una visibn mas
subjetiva. El cuestionario de evaluacion, consistird en una tabla con todos los items a
evaluar, donde en funcion del nivel de adquisicién del contenido se anotara una de las

siguientes menciones: Si (S), le cuesta (LC) y casi nunca (CN).
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Es importante resaltar, que algunos contenidos se repiten en las tres unidades, mientras
gue otros solo se trabajan en una o dos de ellas, por lo que los items no son los mismos en
todas las unidades.

En el anexo 3 podemos encontrar las tres tablas de evaluacion, una para cada unidad.

5.6 PROGRAMACION DE LAS UNIDADES

A continuacion, encontraremos la programacion por unidades, con sus objetivos,
contenidos y competencias. En cada unidad afiadimos una sesion, que consideramos que
es significativa del trabajo que se quiere conseguir. En los anexos encontraremos otros

ejemplos de sesiones de cada unidad (Anexo 4).

5.6.1 Unidad 1: Primer trimestre

Esta primera unidad, corresponde con el inicio de curso, donde los alumnos vuelven a
encontrarse con sus amigos y maestros, pero también con unas reglas y un funcionamiento
diferente al vivido a lo largo de las vacaciones de verano. Esta adaptacion no siempre es
facil para todos los nifios. Consideramos que a través de la practica psicomotriz y el juego
podemos colaborar en hacer més llevaderos estos cambios, ya que se trata de un entorno

que favorece la comunicacion.

5.6.1.1 Competencias basicas y sub-competencias

Las competencias que se adquieren en esta unidad son las mismas que en todas las
unidades puesto que los objetivos y contenidos escogidos se repiten en todas ellas. Por
este motivo estimamos conveniente (para no repetirlos en cada una de las unidades)

colocarlos como un anexo (Anexo 5).

5.6.1.2 Objetivos

- Conocer las propias capacidades y limitaciones corporales y motrices

- Experimentar el ajuste postural en diferentes situaciones de desplazamientos y
equilibrio.

- Desarrollar la coordinacién 6culo-manual

- Participar de forma activa en los juegos colectivos y cooperativos*

- Respetar las normas, los compafieros y el material *

- Disfrutar de los juegos motrices, perceptivos y simbolicos descubriendo nuevas

posibilidades*
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(*) Los tres ultimos objetivos, objetivos actitudinales, se van a trabajar en cada una

de las sesiones, motivo por el cual, en las sesiones detalladas, se van a nombrar

como “objetivos actitudinales”.

5.6.1.3 Contenidos

- Experimentacion de las posibilidades y limitaciones motrices del cuerpo

- Equilibrio dindmico en diferentes situaciones: equilibrio en barra y transporte de

objetos en equilibrio, puntas y talones, caminar agachado, ...

- Coordinacién dindmica general y habilidades motrices: correr marcha atras, salto

pies juntos, salto a la pata coja, voltereta, desplazamientos y saltos varios ...

- Equilibrio estatico: equilibrio sobre un pie, mantener la posicion tras un empuje

- Imitacion de diferentes posturas corporales con o sin modelo

- Coordinacion 6culo-manual: bote, lanzamientos y recepciones

- Atencion y memoria

- Participacion activa en los juegos colectivos y cooperativos respetando las hormas

del juego, el material y los compafieros*

- Interés por la actividad*

(*) Los dos ultimos contenidos, de caracter actitudinal, se van a trabajar en cada una

de las sesiones, motivo por el cual, en las sesiones detalladas, se van a nombrar

como “contenidos actitudinales”.

5.6.1.4 Cronograma unidad

Tabla 3. Cronograma unidad 1

SETIEMBRE OCTUBRE

MARTES MIERCOLES VIERNES MARTES MIERCOLES VIERNES
9 11 2

SESION 1 SESION 2 SESION 11

15 16 18 6 7 9

SESION 3 SESION 4 SESION 5 SESION 12 SESION 13 SESION 14
22 23 25 13 14 16

SESION 6 SESION 7 SESION 8 SESION 15 SESION 16 SESION 17
29 30 20 21 23

SESION 9 SESION 10 SESION 18 SESION 19 SESION 20

[ =)
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NOVIEMBRE DICIEMBRE
MARTES MIERCOLES VIERNES MARTES MIERCOLES VIERNES
3 4 6 1 2 4
SESION 21 SESION 22 SESION 23 SESION 33 SESION 34 SESION 35
10 11 13 8 9 11
SESION 24 SESION 25 SESION 26 SESION 36 SESION 37 SESION 38
17 18 20 15 16 18
SESION 27 SESION 28 SESION 29 SESION 39 SESION 40 SESION 41
24 25 27 22
SESION 30 SESION 31 SESION 32 SESION 42
Elaboracion propia
(7 )
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5.6.1.5 Sesién muestra

Tabla 4. Sesién 4 unidad 1

UD | 1 | SESION | 4 | NOMBRE | Vamos juntos | AGRUPAMIENTO | ¥ grupo

1. Conocer y desarrollar las propias capacidades y limitaciones
corporales y motrices 2. Experimentar el ajuste postural en diferentes
OBJETIVOS situaciones de desplazamientos y equilibrio 3. Objetivos actitudinales

1. Experimentacion de las posibilidades y limitaciones motrices del
cuerpo 2. Equilibrio dinamico en diferentes situaciones: transporte de
CONTENIDOS objetos en equilibrio 3. Atencién y memoria 4. Contenidos actitudinales

COMPETENCIAS | A1 A2 A3A5B2D2E1F1F2

ocupan sus compaferos. Mientras salen del gimnasio el grupo cambia de posiciones
para una nueva foto. A la vuelta los 2 alumnos deben tratar de recordar que alumnos
se han cambiado de sitio.

MATERIAL Balones, picas, cuerdas
PARTE INICIAL TIEMPO
“‘Montones de ...”: todos los alumnos se desplazan por el espacio y a la sefial de la 5
maestra: “grupos de 2 o de 3 ...” forman grupos cogiéndose de las manos. Cuando
los grupos estan hechos, la maestra les manda a correr y de nueva dice “grupos de...”
DESARROLLO
Por parejas, aprovechando las hechas en el juego anterior, recorrer un espacio
determinado siguiendo las consignas:
- Agarrados por la mano
- Abrazados 20’
- Cogidos por los hombros, cara a cara
- Dentro de un aro los dos
- Con una pica como si fuera una moto
- Con la pica entre las piernas
- Sujetando un balén con las barrigas sin tocarlo con la mano
VUELTA A LA CALMA
Foto de familia: todo el grupo excepto 2 alumnos se colocan en posicién de hacerse
una foto de grupo. Los dos alumnos deben tratar de memorizar las posiciones que | %’

Elaboracion propia
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5.6.2 Unidad 2: Segundo trimestre

Esta unidad servira para continuar el trabajo realizado en la primera unidad, pero también
para introducir algunos objetivos y contenidos nuevos que se iran desarrollando a lo largo

de toda la unidad.

5.6.2.1 Competencias y sub-competencias

Las competencias que se adquieren en esta unidad son las mismas que en todas las
unidades puesto que los objetivos y contenidos escogidos se repiten en todas ellas. Por
este motivo estimamos conveniente (para no repetirlos en cada una de las unidades)

colocarlos como un anexo (Anexo 5).

5.6.2.2 Objetivos

- Conocer las propias capacidades y limitaciones corporales y motrices
- Experimentar el ajuste postural en diferentes situaciones de desplazamientos y
equilibrio
- Desarrollar la coordinacion 6culo-manual
- Ser capaz de expresar mediante el cuerpo diferentes emociones y sentimientos.
- Desarrollar la organizacion en el espacio
- Participar de forma activa en los juegos colectivos y cooperativos*
- Respetar las normas, los compafieros y el material *
- Disfrutar de los juegos motrices, perceptivos y simbodlicos descubriendo nuevas
posibilidades*
(*) Los tres ultimos objetivos, objetivos actitudinales, se van a trabajar en cada una de las
sesiones, motivo por el cual, en las sesiones detalladas, se van a nombrar como “objetivos

actitudinales”.

5.6.2.3 Contenidos

- Experimentacion de las posibilidades y limitaciones motrices del cuerpo

- Equilibrio dinamico en diferentes situaciones: equilibrio en barra y transporte de
objetos en equilibrio, puntas y talones, caminar agachado, ...

- Coordinaciéon dinamica general y habilidades motrices: correr marcha atras, salto
pies juntos, salto a la pata coja, voltereta, desplazamientos y saltos varios ...

- Equilibrio estatico: equilibrio sobre un pie, mantener la posicion tras un empuje

- Imitacion de diferentes posturas corporales con o sin modelo

- Coordinacién 6culo-manual: bote en linea recta, lanzamientos y recepciones con

dos manos
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- Expresion de emociones a través del cuerpo: alegria, tristeza, enfado, miedo, ...

- Organizacién en el espacio: ancho/estrecho, en medio de, ...

- Atencion y memoria

- Participacion activa en los juegos colectivos y cooperativos respetando las normas

del juego, el material y los comparieros*

- Interés por la actividad*

(*) Los dos ultimos contenidos, de caracter actitudinal, se van a trabajar en cada una

de las sesiones, motivo por el cual, en las sesiones detalladas, se van a hombrar

como “contenidos actitudinales”.

5.6.2.4 Cronograma unidad

Tabla 5. Cronograma unidad 2

ENERO FEBRERO
MARTES MIERCOLES VIERNES MARTES MIERCOLES VIERNES
8 2 3 5
SESION 1 SESION 11 SESION 12 SESION 13
12 13 15 16 17 19
SESION 2 SESION 3 SESION 4 SESION 14 SESION 15 SESION 16
19 20 22 23 24 26
SESION 5 SESION 6 SESION 7 SESION 17 SESION 18 SESION 19
26 27 29
SESION 8 SESION 9 SESION 10
MARZO
MARTES MIERCOLES VIERNES
1 2 4
SESION 20 SESION 21 SESION 22
8 9 11
SESION 23 SESION 24 SESION 25
15 16 18
SESION 26 SESION 27 SESION 28
Elaboracion propia
(=)
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5.6.2.5 Sesién muestra

Tabla 6. Sesién 23 unidad 2

UD | 2 | SESION | 23 | NOMBRE | Jugamos con las AGRUPAMIENTO | %2 grupo
emociones

1. Conocer y desarrollar las propias capacidades y limitaciones
OBJETIVOS corporales y motrices 2. Ser capaz de expresar mediante el cuerpo

diferentes emociones y sentimientos 3. Objetivos actitudinales

1. Experimentacion de las posibilidades y limitaciones motrices del
cuerpo 2. Expresion de emociones a través del cuerpo: alegria,
GOSN tristeza, enfado, miedo, ...3. Atencion y memoria 4. Contenidos

actitudinales

COMPETENCIAS | AL A2 A3 A4 B1 B2 D1 D2 F2 G1 G2

MATERIAL Tarjetas con personajes y de emociones (Anexo 7)

PARTE INICIAL TIEMPO

Cuento de las emociones: todos en circulo. La maestra narra el cuento y cada vez | %’
gue sale una emocion los alumnos deben representarla con gestos y mimo (Anexo
6).

DESARROLLO

Se realizan grupos de 4 alumnos, a los que se les reparte unas tarjetas con
personajes, para que puedan escoger una para cada miembro del grupo. Se les
reparte también una emocion por grupo, que pueden elegir. Se trata que cada grupo | 15’

monte una breve historia teniendo en cuenta los personajes y la emocion (Anexo 7).

VUELTA A LA CALMA

Luego deberan escenificar delante de sus compafieros la “mini” obra que habran | 10’

montado.

Elaboracion propia
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5.6.3 Unidad 3: Tercer trimestre

Al igual que la unidad anterior, la presente unidad servir4 para afianzar los contenidos
trabajados en la segunda unidad, pero también para introducir nuevos objetivos y

contenidos.

5.6.3.1 Competencias y sub-competencias

Las competencias que se adquieren en esta unidad son las mismas que en todas las
unidades puesto que los objetivos y contenidos escogidos se repiten en todas ellas. Por
este motivo estimamos conveniente (para no repetirlos en cada una de las unidades)

colocarlos como un anexo (Anexo 5).

5.6.3.2 Objetivos

- Conocer las propias capacidades y limitaciones corporales y motrices
- Experimentar el ajuste postural en diferentes situaciones de desplazamientos y
equilibrio.
- Desarrollar la coordinacion éculo-manual
- Iniciarse en la coordinacién 6culo-pedal
- Ser capaz de expresar mediante el cuerpo diferentes emociones y sentimientos.
- Desarrollar la organizacién temporal
- Iniciarse en la exploracion del entorno mediante los sentidos
- Afirmacion de la lateralidad
- Participar de forma activa en los juegos colectivos y cooperativos*
- Respetar las normas, los compafieros y el material *
- Disfrutar de los juegos motrices, perceptivos y simbolicos descubriendo nuevas
posibilidades*
(*) Los tres ultimos objetivos, objetivos actitudinales, se van a trabajar en cada una de las
sesiones, motivo por el cual, en las sesiones detalladas, se van a nombrar como “objetivos

actitudinales”.

5.6.3.3 Contenidos

- Experimentacién de las posibilidades y limitaciones motrices del cuerpo

- Equilibrio dinamico en diferentes situaciones: equilibrio en barra, caminando
agachado

- Coordinacién dinamica general y habilidades motrices: salto pies juntos, salto a la
pata coja, voltereta, desplazamientos y saltos varios ...

- Coordinacion 6culo-manual: bote superando obstaculos, lanzamientos y recepciones
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- Coordinacion oculo-pedal: golpeo con el pie, conduccion del balon con el pie

- Expresion de emociones a traveés del cuerpo: alegria, tristeza, enfado, miedo, ...

- Organizacién temporal: rapido/lento, ...

- Los sentidos: la vista, el tacto y el oido.

- Concepto: derechalizquierda

- Atencion y memoria

- Participacién activa en los juegos colectivos y cooperativos respetando las normas

del juego, el material y los comparieros*

- Interés por la actividad*

(*) Los dos ultimos contenidos, de caracter actitudinal, se van a trabajar en cada una de

las sesiones, motivo por el cual, en las sesiones detalladas, se van a nombrar como

“contenidos actitudinales”.

5.6.3.4 Cronograma unidad

Tabla 7. Cronograma unidad 3

ABRIL MAYO
MARTES MIERCOLES VIERNES MARTES MIERCOLES VIERNES
5 6 8 3 4 6
SESION 1 SESION 2 SESION 3 SESION 13 SESION 14 SESION 15
12 13 15 10 11 13
SESION 4 SESION 5 SESION 6 SESION 16 SESION 17 SESION 18
19 20 22 24 25 27
SESION 7 SESION 8 SESION 9 SESION 19 SESION 20 SESION 21
26 27 29 31
SESION 10 SESION 11 SESION 12 SESION 22
JUNIO
MARTES MIERCOLES VIERNES
1 3
SESION 23 SESION 24
7 8 10
SESION 25 SESION 26 SESION 27
14 15 117
SESION 28 SESION 29 SESION 30
21 22 24
SESION 31 SESION 32 SESION 33
28 29 1julio
SESION 34 SESION 35 SESION 36
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5.6.3.5 Sesidén muestra

Tabla 8. Sesién 17 unidad 3

y el espacio

UD | 3 | SESION | 17 | NOMBRE | Jugando con el tiempo | AGRUPAMIENTO | % grupo

1. Conocer y desarrollar las propias capacidades y limitaciones

corporales y motrices 2. Desarrollar la organizacion temporal 3.

vista y el oido. 3. Contenidos actitudinales

OBJETIVOS

Iniciarse en la exploracion del entorno mediante los sentidos

4. Objetivos actitudinales

1. Organizacion temporal: rapido/lento, ritmo, ...2. Los sentidos: la
CONTENIDOS

COMPETENCIAS | ALA2 A3 A4 A5 B2 C1 D1 D2ELF1

MATERIAL Material goma espuma, cajas colchonetas, ...

PARTE INICIAL

TIEMPO

“‘Rapido y lento”: todos en circulo la maestra da indicaciones de que movimiento
tienen que realizar y la velocidad a la que lo tienen que hacer. Por ejemplo: levantaros

muy despacio, aplaudid muy rapido, ...

5!

DESARROLLO

Por todo el gimnasio se esparcen los materiales de goma espuma para hacer los
circuitos, cajas, colchonetas, .... La maestra elige a un alumno que, con los ojos
cerrados, cuenta hasta 20. Mientras los nifios deben esconderse detrds de los
objetos. Al llegar a 20, abre los ojos y sin moverse del sitio, debe nombrar a aquellos
comparieros que vea o reconozca (estos se sientan en las escaleras). Cuando ya no
ve a ninguna mas, puede realizar tres grandes saltos siguiendo la direccidn que quiera
y volver a nombrar a los que vea. Cuando ya no vea a nadie mas, los que todavia
estén escondidos, han ganado. El juego vuelve a empezar con otro alumno desde un

sitio diferente.

20’

VUELTA A LA CALMA

“El reloj”: todos tumbados en el suelo. La maestra cuenta hasta 20, con un ritmo
constante para que los nifios vean al ritmo que ird. A la sefial, cada nifio mentalmente,
debe ir contando hasta que la maestra lo diga. Ella al mismo tiempo también contara.
Cuando termine, empezara a preguntar ¢ quién ha contado hasta ...? Y ganara el que

mas se haya acercado al nUmero hasta el que ella haya contado.

5,

Elaboracion propia
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5.7 CONSIDERACIONES GENERALES DE LAS SESIONES

En cada sesion habra un ritual de entrada que sera el siguiente: a la llegada al gimnasio,
nos sentamos en circulo y la maestra explica en qué consistira la sesion.

Para el ritual de salida, todos en circulo y siguiendo las instrucciones de la maestra nos
vamos colocando en la fila para irnos a clase. Para ello, la maestra utilizara un juego del
tipo: los que tengan algo rojo encima que vayan a la fila, los que su nombre empiece por
“‘M” a lafila, ...

Por otro lado, comentar que el tiempo asignado a cada juego/actividad, tiene en cuenta
también en tiempo necesario de preparacion, explicacion y recogida del material. Los
tiempos asignados no son de estricto cumplimiento, sino una simple orientacion para el
docente, que en funcion de la evolucién del juego podra ampliar o reducir la duracién

asignada a cada actividad.

6. CONCLUSIONES

El presente trabajo tiene por objetivo la realizacién de una programacion de aula para ver
como el trabajo en el aula de psicomotricidad puede colaborar en la adquisicién de las
competencias basica establecidas por la ley. Consideramos que, a lo largo de este TFG,
gueda demostrada dicha aportacion, tanto en la parte tedrica como en la propuesta.

A lo largo de la elaboracion de la programacion, nos hemos dado cuenta que la relacion
entre el trabajo propuesto en el aula y las competencias, es mas estrecha de lo que
considerdbamos al inicio. Hemos constatado que, en la mayoria de actividades y juegos
propuestos, sin ser conscientes de ello, las competencias ya estaban implicitas en ellas.
Asi, se confirma, como adelantamos en el marco tedrico, la importancia que tiene y debe
tener la psicomotricidad en el desarrollo integral de los alumnos. Ya que nos aporta los
beneficios de un aprendizaje global y para la vida en un ambiente de juego y diversion que
ayuda a los nifios a desarrollarse como personas en todas sus dimensiones.

Por otro lado, decir, que, a pesar de no haber encontrado una metodologia Unica que nos
ayude al trabajo por competencias, que era otro de los objetivos, creemos haber

demostrado que todas las metodologias utilizadas nos acercan a este objetivo.

7. CONSIDERACIONES FINALES

Considero que a lo largo del grado he ampliado mi vision de la educacion. He visto nuevas
perspectivas, nuevas metodologias, ...algunas ya conocidas y otras nuevas que me han

ayudado a ampliar mi perspectiva docente. Con lo aprendido, estoy ayudando a la
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renovacion educativa de mi centro de trabajo, en la etapa de educacion infantil, mejorando
e innovando en cuanto a metodologias, materiales, recursos, ... renovacion, hace tiempo
reclamada por algunas maestras de la etapa pero que hasta el momento no se habia llevado
a cabo. Mis aportaciones han sido el empujon que hacia falta para iniciar tales cambios.
Estoy orgullosa de ello, pese a que yo por mi trabajo (maestra de psicomotricidad), no pueda
aportar directamente mis conocimientos en el aula.

Por otro lado, la realizacion del TFG me ha servido para darme cuenta, que mi papel como
docente, desde la psicomotricidad, es también muy importante para ayudar a los nifios en
la adquisicion de las competencias. Considero que mi aportacion actual en el aula, es
adecuada pero que debo hacer un proceso de reflexion para mejorar mi actuacién y mis
programaciones en beneficio de mis alumnos, para ayudarles todavia mas en su desarrollo
como personas.

A lo largo del grado, me he dado cuenta, también que la formacién del docente, debe ser
constante, porque hay mucho que aprender y que cuando mas completa sea mi formacion
mejor serd mi aportacion en el aula y mas podré ayudar a formar personas integras. Para
ello, mis proximos esfuerzos, estaran dirigidos a ampliar mis conocimientos y estudios en

el &mbito de la psicomotricidad.
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9. ANEXOS

9.1 ANEXO1

Diario de clase evaluacion inicial

El alumno “X” tiene dificultades para respetar las normas de la actividad.

Los alumnos “E” y “J” no colaboran con el compafiero en la realizacién de tareas.

9.2 ANEXO2

Diario de clase evaluacién continua

Los alumnos C, D, F, G, H, | tienen dificultades para expresar las emociones con su cuerpo.
La actividad de la parte de desarrollo, no ha funcionado bien. No todos los grupos han
sabido coordinarse y montar una trama para la historia. Es necesario revisar esta actividad
y adaptarla. Opciones: darles la historia mas o menos montada con una secuencia de

escenas y emociones, para que la interpreten.
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9.3 ANEXO 3

Tabla 9. Tabla evaluacion unidad 1
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Tabla 11.Tabla evaluacién unidad 3
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9.4 ANEXO 4

Tabla 12. Sesion 26 unidad 1

ub |1 SESION | 26 | NOMBRE | Construimos | AGRUPAMIENTO | Grupo
juntos entero
OBJETIVOS 1. Conocer y desarrollar las propias capacidades y

actitudinales

limitaciones corporales y motrices 2. Objetivos

CONTENIDOS

motrices del cuerpo 2. Contenidos actitudinales

1. Experimentacién de las posibilidades y limitaciones

COMPETENCIAS A2 A3 A4B1B2D1D2F2

MATERIAL Cuerdas, aros, picas, balones, pasarelas, setas, cubos,

PARTE INICIAL

TIEMPO

A partir del juego de “Montones de ...” se realizan grupos de 4-5 alumnos. La maestra
indicara un objeto, numero o forma que los alumnos deben conseguir formar con sus

cuerpos, todos juntos. Es decir, un solo objeto por grupo.

10’

DESARROLLO

Se mantienen los mismos grupos. La maestra dispondra en diferentes espacios el
gimnasio, un espacio por grupo, diferentes montones con material variado (aros,
picas, ...cada grupo con el mismo material). Como en el ejercicio anterior se nombrara
un objeto que cada grupo debe realizar con el material del que dispone (p.e. una
casa). Se dara un tiempo determinado para su ejecucién (variable en funcién de la
dificultad). Al finalizar el tiempo, la maestra otorgara puntos a cada grupo en funcion
de la calidad del resultado. Antes de empezar con el juego se determinaran las reglas

y objetivo del mismo. Si un equipo no trabaja en equipo, la puntuacion es 0.

40’

VUELTA A LA CALMA

Asamblea para comentar como ha funcionado la actividad anterior: qué problemas

han surgido, cémo los han solventado, se ha hecho en grupo o no, ...

10’
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Tabla 13. Sesién 15 unidad 2

UD | 2 | SESION | 15

NOMBRE | Nos pasamos el balon | AGRUPAMIENTO | % grupo

1. Conocer y desarrollar las propias capacidades y limitaciones

OBJETIVOS corporales y motrices 2. Experimentar el ajuste postural en diferentes
situaciones de desplazamientos y equilibrio 3. Desarrollar la
coordinaciéon 6culo-manual 4. Objetivos actitudinales
1. Experimentacion de las posibilidades y limitaciones motrices del
cuerpo 2. Imitacion de diferentes posturas corporales con o sin

CONTENIDOS

modelo 3. Coordinacion oculo-manual: bote, lanzamientos vy

recepciones 4. Atencion y memoria 5. Contenidos actitudinales

COMPETENCIAS | ALA2 A3 A4 A5 C1 D1 D2 F1 F2

MATERIAL Balones

PARTE INICIAL

TIEMPO

“Lo que hace el rey lo hace el mono”: por parejas, un balon cada uno. Uno se coloca
delante del otro. El primero es el rey, y el otro el mono. El rey debe desplazarse con
el balon: botando, saltando, tirdndolo, haciéndolo rodar, ...y el mono debe imitar a su

rey. Al cabo de unos minutos se cambian los papeles.

5’

DESARROLLO

Por parejas, un balén por pareja. Cada pareja se sitia en un rincén del gimnasio.
Situados uno delante del otro, deben ir pasandose el bal6n del modo que indique la
maestra: sentados rodando el balon por el suelo, sentados haciendo botar el balon,
de pie pasando el balén con un bote, igual con 2 botes, igual con 3, igual con 4, pasar

el balén sin que caiga al suelo, pasar el balon de una manera diferente (creativa)

20’

VUELTA A LA CALMA

Todos en circulo, de pie, un poco separados entre si, a ver cuantas veces somos

capaces de hacer el circulo completo pasandonos el baldn sin que este caiga al suelo
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Tabla 14. Sesién 24 unidad 3

ub

3 | SESION | 24 | NOMBRE | ¢Quién me AGRUPAMIENTO | Grupo entero
pilla?

1. Conocer y desarrollar las propias capacidades y limitaciones
corporales y motrices 2. Experimentar el ajuste postural en
diferentes situaciones de desplazamientos y equilibrio 3.
Iniciarse en la exploracion del entorno mediante los sentidos
4. Objetivos actitudinales

OBJETIVOS

1. Experimentacion de las posibilidades y limitaciones motrices
del cuerpo 2. Coordinacion dinamica general y habilidades

CONTENIDOS motrices: desplazamientos, carreras y cambios de sentido,

equilibrio 5. Los sentidos: discriminacion auditiva 6. Contenidos

actitudinales

COMPETENCIAS Al A2 A3 A4 A5B2 C1 D1 D2 E1F1F2

MATERIAL Bancos, petos, antifaz, bolas

PARTE INICIAL

TIEMPO

De pueblo en pueblo: se colocan 3 bancos, uno después del otro. Una fila en cada extremo.
Cada alumno tiene una bola pequefia en la mano. A la sefial el primero de cada fila sale y
debe llegar hasta el otro extremo de banco sin caerse y dejar la bola en una caja, y se coloca
de nuevo en la fila. Por el camino se iran cruzando con los compafieros de la otra fila y los
dos deben pasar sin caerse. Si se caen vuelven a la fila. Se trata de ver cuantas bolas llegan
a la caja. Es un trabajo en equipo.

10°

DESARROLLO

1)“La sefora arafna”: uno se coloca en medio del gimnasio (es la sefiora araia), el resto de
compafieros son los mosquitos y se colocan a un extremo del gimnasio. Los mosquitos, todos
juntos deben pedir a la sefiora arafia si les deja pasar, si la respuesta es “no” deben volver a
preguntar. Si la respuesta es “si” deben intentar llegar al otro lado del gimnasio, corriendo sin
ser tocados por la sefiora arafia. Si son tocados se sitian al lado de la sefiora arafia y se
convierten en arafias y ayudan a pillar mosquitos. Una vez todos los mosquitos estan en la
nueva casa, vuelven a pedir permiso para pasar. Asi, hasta que no quede ninglin mosquito.
2)“Aviones”: dentro de un espacio reducido, los alumnos se convierten en aviones con los
brazos abiertos. A la sefial, empiezan todos a moverse por el espacio intentando no chocar
con otros aviones, si chocan, pierden el brazo con el que se han tocado. Cuando ya no tienen
brazos (alas) tienen que volver al aeropuerto (un espacio delimitado) para arreglar los
desperfectos, deben contar hasta 20 y vuelven a jugar. No esta permitido bajar los brazos
para no chocar.

3)“Las brujas y las estatuas”: Hay 6 o 7 alumnos con petos en las manos que son las brujas,
tienen en objetivo de convertir en estatuas a todos los demds. Si tocan a un nifio este se
convierte en estatua (brazos y piernas abiertas) y solo puede volver a jugar si es salvado por
un compafiero que le pasa por debajo de las piernas. Las brujas ganan si consiguen
transformar a todos los nifios en estatuas.

40’

VUELTA A LA CALMA

“¢,Quién soy?: todos en circulo, uno en el medio con los ojos vendados. Un compariero suyo,

falseando la voz le dice: Hola, ¢ sabes quién soy? El del medio debe adivinarlo.

10’
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Tabla 15. Sesién 30 unidad 3

UD | 3| SESION | 30

NOMBRE | En movimiento | AGRUPAMIENTO | Grupo entero

OBJETIVOS

1. Conocer y desarrollar las propias capacidades y limitaciones
corporales y motrices 2. Experimentar el ajuste postural en
diferentes situaciones de desplazamientos y equilibrio 3. Objetivos

actitudinales

CONTENIDOS

1. Experimentacion de las posibilidades y limitaciones motrices del
cuerpo 2. Imitacion de diferentes posturas corporales con o sin
modelo 3. Coordinacion Oculo-manual: bote 4. Coordinacion
dindmica general y habilidades motrices: correr marcha atras,
salto pies juntos, salto a la pata coja, voltereta, desplazamientos

actitudinales

y saltos varios ...5. Atencion y memoria 6. Contenidos

COMPETENCIAS | AL A2 A3 A4 A5 D1 D2 F1 F2

MATERIAL Conos, aros, balones, colchonetas, ...

PARTE INICIAL

TIEMPO

Conejos a saltar: todos en circulo sentados. La maestra designa a un conejo que
empieza a saltar, con los pies juntos, en medio del circulo. Cuando toca la cabeza de
un comparfiero este empieza a saltar, y a tocar cabezas. Cuando el ultimo conejo que
esta sentado empieza a saltar toca la espalda de un conejo que esté saltando antes

de irse a sentar y asi sucesivamente hasta que estan todos sentados de nuevo.

10’

DESARROLLO

Relevos. Se realizan grupos de 5-6 alumnos. Cada grupo delante de un cono que
servird de punto de partida. A la sefial, el primero de cada grupo sale y se desplaza
hasta el otro lado del gimnasio y vuelve para tocar la mano del segundo de su fila,
gue saldrd a realizar lo mismo que su compafero, y asi sucesivamente. Los
deslazamientos a realizar son:

- Correr hacia delante - Correr hacia atras - De lado - Saltando pies juntos

- Dando giros — Gateando — Arrastrandose - Voltereta en medio del

desplazamiento — Botando un balon - ...

40’

VUELTA A LA CALMA

‘Eramsamsam”: todos en circulo, excepto dos comparieros que salen del gimnasio.
De los que estan en el circulo se escoge a uno para que sea el “jefe indio”. Al son de
la cancién de “eramsamsam” (ver anexo 8) el jefe indio empieza a hacer movimientos
con el cuerpo y el resto de alumnos deben imitarlo. Los compafieros que estaban

fuera entran y deben adivinar quién es el jefe indio.

10’
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9.5 ANEXO 5

Competencias y sub-competencias

A. Competencia en Autonomia e iniciativa personal

Sub-competencia 1. Adquirir las habilidades motrices necesarias para desarrollarse de
forma adecuada en las diferentes situaciones del dia a dia. (A1)

Sub-competencia 2. Desarrollar un adecuado autocontrol de las emociones y un cierto
grado de tolerancia ante la frustracion. (A2)

Sub-competencia 3. Utilizar las propias posibilidades motrices, sensitivas, perceptivas y
expresivas para desenvolverse en diferentes situaciones. (A3)

Sub-competencia 4. Desarrollar habitos de participacion activa y responsable. (A4)
Sub-competencia 5. Reconocer las propias capacidades y limitaciones ante diferentes

situaciones. (A5)
B. Competencia en comunicacion linguistica

Sub-competencia 1. Utilizar la comunicacion linguistica como herramienta de resolucién de
conflictos. (B1)
Sub-competencia 2. Desarrollar las capacidades de escucha y del habla como sistema

comprension de las actividades y de comunicacion con los demas. (B2)
C. Competencia matemética

Sub-competencia 1. Adquirir a través de la practica motriz diferentes aspectos matematicos
como: el orden y las secuencias, las dimensiones y trayectorias espaciales, las velocidades,
...(C1)

D. Competencia social y ciudadana

Sub-competencia 1. Ser capaz de convivir, jugar y compartir con los demas. (D1)
Sub-competencia 2. Conocer, utilizar y respetar las normas y convenciones sociales

respeto a los comparieros, la maestra y los materiales. (D2)
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E. Competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico

Sub-competencia 1. Desarrollar la percepcion, organizacion y estructuracion del cuerpo en
relacion al espacio y al tiempo, para adaptarse a las condiciones cambiantes del medio.
(E1)

F. Competencia para aprender a aprender
Sub-competencia 1. Desarrollar las capacidades de observacion, atencion y memoria. (F1)
Sub-competencia 2. Promover actitudes de autosuperacién, de esfuerzo personal y

perseverancia para superar las dificultades y conseguir sus propios logros. (F2)

G. Competencia cultural y artistica
Sub-competencia 1. Disfrutar del juego simbdlico de forma creativa y en colaboracion con
los comparieros. (G1)
Sub-competencia 2. Ser capaz de expresar de forma creativa sentimientos y emociones

mediante la expresion corporal. (G2)

9.6 ANEXO 6

Cuento de las emociones

Erase una vez dos hermanos, Sara y Pedro, que se querian mucho y pasaban todo el dia
juntos. Sara tenia cuatro afios y Pedro cinco. Se acercaba el cumpleafios de Sara y entre
todos empezaron a preparar una gran fiesta para celebrarlo. Los padres de Sara y Pedro
prepararon invitaciones para los amigos de Sara. Iban a ir muchos nifios porque Sara era
muy simpatica y agradable con todo el mundo y tenia muchos amigos: todos los nifios de
su clase y todos los vecinos de su edad. Sara estaba muy contenta.

Todo el mundo ayudaba en algo para la fiesta, y Pedro empezaba a estar un poco enfadado
porque no se hablaba de otra cosa durante todo el dia y no le hacian mucho caso a él.
Ademas, como esa no era su fiesta, estaba triste; él queria que fuese su fiesta.

El dia del cumpleafios de Sara, sus padres se levantaron pronto para decorar toda la casa.
Habia un gran cartel que ponia: “Muchas felicidades, Sara”.

Cuando llego la hora de levantarse, los padres de Pedro y Sara fueron a la habitacion de
Sara para despertarla y felicitarla. Sara estaba contentisima. Qué cara de sorpresa puso
Sara al ver el enorme regalo que le habian llevado, envuelto en un papel de muchos colores

y con una gran cinta roja alrededor. Lo desenvolvié con cuidado: jEra un oso de peluche
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enorme! Estaba muy alegre y no paraba de dar las gracias a sus padres por ese regalo tan
bonito. Sara pregunt6 por Pedro, que se tenia que haber despertado con todo el ruido, pero
no habia ido a felicitarla todavia. Asi era, Pedro lo estaba escuchando todo, pero €l también
gueria regalos y no le apetecia ir a darle a Sara el suyo. Estaba enfadado. Pero sus padres
fueron a despertarle y a decirle que debia ir a felicitar a su hermana. Asi lo hizo, pero Sara,
aunque no dijo nada, se dio cuenta de que no lo hacia de corazén como solia hacerlo, veia
gue su hermano estaba triste y enfadado. Desayunaron todos juntos, aunque Pedro no
estaba alegre como solia estar el resto de las mafianas. Se fueron al colegio. Todo el mundo
felicitaba a Sara y en su clase le cantaron “Cumpleanos feliz”. Después de las clases de la
tarde, a la salida del colegio, todos los compaferos de Sara la acompafiaron a su casa.
Poco tiempo después fueron llegando todos sus vecinos. Mientras Sara disfrutaba de sus
amigos y vecinos, Pedro estaba arriba en la habitacion, muy enfadado, tan enfadado que
cogio unas tijeras y le cortd una oreja al enorme osito de peluche de Sara. Luego bajo a la
fiesta como si nada. Fue una fiesta genial, aunque Pedro seguia enfadado porque nadie la
hacia caso.

Todo el mundo estaba pendiente de Sara, le daban muchos regalos y estaba tan contenta
ocupada con todos sus amigos que no le hacia caso. Estaba tan enfadado que se fue a
otra habitacién. Pero Sara si que estaba pendiente de su hermano y se puso muy triste de
verle enfadado con ella. Ya no le importaban los regalos, ni la tarta con las velas, ni las
canciones ni nada, porque ella gueria mucho a su hermanito y él estaba enfadado con ella.
Entonces decidio ir a hablar con él. Al principio Pedro hacia como si no la escuchara, pero
en realidad estaba muy contento de que Sara hubiera ido a hablar con él. Sara le dijo que
no se enfadara, que le daba todo lo que le habian regalado con tal de que estuviera él
contento. En ese momento Pedro se dio cuenta de lo buena que era su hermanita y de lo
que le queria. El no tenia ninglin motivo para enfadarse, era el cumpleafios de su hermana
y tenian que estar todos contentos por ella. Pero luego se acordd, del osito de peluche, no
sabia si contarselo ahora, tenia miedo de decirselo, le daba vergiienza lo que habia hecho.
Al final se lo contd, le contd que le habia cortado una oreja a su osito de peluche porgue
estaba muy triste y enfadado, pero que lo sentia mucho, que intentaria arreglarlo. Sara se
puso a llorar, muy triste, pero pronto se le pas6 porque lo mas importante para ella era su
hermano. Se dieron un largo abrazo y se fueron los dos juntos con el resto de sus amigos
para apagar las velas de la tarta. (*)

(*) Versién modificada del “Cuento de las emociones” (Orientacion Andujar, 2016)

50

—
| —



Vila Torrents, Maria

9.7 ANEXO 7

llustracién 1. Personajes

ANA

MARIO

TRISTEZA

llustracién 2. Tarjetas personajes y emociones
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9.8 ANEXO 8

Cancion
Eram sam sam, eram sam sam,
culi culi culi culi culi eram sam sam
Eram sam sam, eram sam sam,
culi culi culi culi culi eram sam sam
Arabit, Arabit,
culi culi culi culi culi eram sam sam
Arabit, Arabit,

culi culi culi culi culi eram sam sam

Elaboracién propia
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