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RESUMEN

Este Trabajo de Fin de Grado se centra en una propuesta de intervencién basada en la
metodologia educativa del Aprendizaje-Servicio para el aula de cinco afios del Segundo
Ciclo de Educacion Infantil.

Se trata de una propuesta basada en el intercambio intergeneracional entre los alumnos y
las personas mayores de una residencia cercana a la escuela. Para ello, se han disefiado
dos bloques de actividades: el alumnado realizara cuatro talleres ludicos para los abuelos
y estos compartiran su tiempo y experiencias haciendo cuatro actividades con los nifios.
El alumnado trabaja cooperativamente en la realizacion de las tareas educativas y como

consecuencia de esta experiencia adquiere multiples aprendizajes.

Esta experiencia constituye una iniciativa enmarcada en una escuela abierta a la
comunidad, donde los diversos agentes sociales, como nuestros mayores de la tercera
edad, toman parte en una pedagogia de la reciprocidad. El alumnado mediante la
realizacion del servicio a la comunidad atiende una necesidad real y aprende en la accion.
Fruto de esta colaboracién reciproca, los mas pequefios aprenden de la experiencia vital

de los abuelos y estos ultimos reciben una motivacion para seguir activos.

Palabras clave: educacion infantil, aprendizaje-servicio, personas mayores, trabajo en

equipo, intercambio intergeneracional.
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1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Justificacion
El acto de educar implica construir, querer, comprender, orientar, guiar en el proceso de

ensefanza-aprendizaje, pero sobre todo, la adquisicion de las pautas elementales de
convivencia para intervenir en la realidad de forma autbnoma. Esto significa potenciar el
desarrollo de cada una de las capacidades y dimensiones de la persona: ética, espiritual,

cognitiva, afectiva, comunicativa, estética, corporal y social (Rincén, 2008).

Asi pues, nos damos cuenta de que el modelo educativo actual estd basado en una
pedagogia tradicional anclada en la repeticion y memorizacién de contenidos curriculares
y presta poca atencion a las pautas de convivencia, habilidades interpersonales,
resolucién de problemas reales y establece escasos vinculos de colaboracion con la
problemética de la comunidad. Esto comporta una baja motivacion por parte del alumnado
y, ademas, fomenta el trabajo individual frente al cooperativo. En consecuencia, no

podemos seguir perpetuando metodologias centradas en la pedagogia tradicional.

Para abordar estas deficiencias educativas y mejorar los procesos de ensefianza-
aprendizaje es necesaria la introduccion de metodologias activas en el aula, ya que estas
nos permitiran una mayor implicacion y motivacion del alumnado con sus propios

procesos de aprendizaje asi como la creacion de entornos educativos motivadores.

Uno de los métodos que fomenta el aprendizaje en la accion es el Aprendizaje-Servicio, el
cual estad basado en dos pilares estrechamente vinculados; por un lado, la formacion v,
por otro, el servicio a la comunidad. La formacion da lugar a que el alumnado adquiera
las habilidades y competencias basicas para posteriormente desarrollarlas en el segundo
pilar, que es el servicio a la comunidad, con el fin de solventar ciertas probleméticas

sociales.

Nos encontramos ante una pedagogia de la reciprocidad, ya que los alumnos son
participes de una experiencia de compromiso civico que les ayudara a mejorar sus
capacidades de trabajo en equipo. Por lo tanto, con esta metodologia también
conseguimos que los centros educativos y las entidades sociales abran sus puertas y

establezcan vinculos, logrando asi una mayor interaccion social y un beneficio mutuo.

Dentro de este marco, el trabajo en equipo implica la cooperacion mutua de cada uno de
los miembros del grupo, aprender a vivir con los demas, adquirir autonomia personal,

aceptar la frustracion, aprender a pedir ayuda ante las dificultades y asumir
1
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responsabilidades de forma progresiva. Como consecuencia de esta interaccion constante
con el grupo de iguales, el alumnado aumenta su motivacion frente las tareas conjuntas e

incide positivamente en su autoestima.

En efecto, la combinacion de la metodologia del aprendizaje-servicio y el trabajo en
equipo puede contribuir de forma significativa en la formacion integral del alumnado. Ya
gue en estos contextos de aprendizaje, los alumnos obtienen multiples aprendizajes: se
incide en las propias habilidades interpersonales, se desarrolla la capacidad de
emprender, se potencia la realizacion de acciones individuales y/o grupales, se
desarrollan las competencias comunicativas basicas y las habilidades sociales, la mejora

de habilidades para trabajar en equipo asi como la reflexion de los propios aprendizajes.

Segun estas consideraciones y con el animo de aprovechar y utilizar los mecanismos y
herramientas de la metodologia del Aprendizaje-Servicio y el trabajo en equipo en la
etapa de Educacion Infantil, en el presente Trabajo Fin de Grado, se ha disefiado una
propuesta de intervencion basada en la metodologia educativa del Aprendizaje-Servicio

para el ultimo curso del Segundo Ciclo de Educacion Infantil.

De las distintas experiencias de Aprendizaje-Servicio existentes, se ha optado por la
creacion de un proyecto basado en la interaccion intergeneracional para que los nifios y
los abuelos compartan su tiempo, experiencias y aprendizajes realizando actividades
conjuntas. Esta propuesta didactica estd enmarcada en la etapa de Educacion Infantil,
periodo integrador y esencial para asentar las bases de los futuros aprendizajes y la

construccion de la propia identidad, fruto de las interacciones y vivencias con los demas.

La propuesta de intervencién consistirA en tres bloques esenciales: el primer blogue
estard formado por cinco sesiones de formacién para el alumnado, orientadas a la
adquisicion de las herramientas béasicas para hacer el servicio a la comunidad. El segundo
blogue estard integrado por cuatro actividades que realizara el alumnado para las
personas mayores. Y el tercer bloque estara configurado por cuatro actividades que haran

los abuelos para los mas pequenios.

En definitiva, esta propuesta educativa pretende priorizar el rol activo del alumnado e
implicarlos en actividades motivadoras que aumentaran sus conocimientos y habilidades,
demostrando asi que una escuela abierta a la comunidad es posible, donde la interaccion

social y civica comporta un aprendizaje significativo y para la vida.
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1.2. Objetivos
Los objetivos generales que se plantean en esta investigacion son:

1.

Realizar una revision teorica y bibliografica de la metodologia del Aprendizaje-
Servicio y el trabajo en equipo.
Disefiar una propuesta de actividades basada en la metodologia del Aprendizaje-

Servicio.

Para el logro de los objetivos generales debemos formular los siguientes objetivos

especificos:
1.1. Analizar experiencias previas de Aprendizaje-Servicio en la etapa de Educacion
Infantil.
1.2. Conocer los principios educativos que integran las propuestas de Aprendizaje-
Servicio.
1.3. Realizar un andlisis bibliografico del trabajo en equipo en la etapa de Educacion
Infantil.
2.1. Planificar la propuesta de intervencion en coherencia pedagogica con los
principios educativos de la metodologia del ApS.
2.2. Programar un espacio de formacion en el aula estrechamente vinculado con el
servicio a la comunidad.
2.3. Revisar el proyecto educativo de etapa con el fin de ubicar e integrar el proyecto
de Aprendizaje-Servicio en la vida cotidiana del aula.
2.4. Establecer lineas de trabajo conjuntas con el centro residencial.
2.5. Establecer relaciones transversales entre los contenidos curriculares de etapa y
las competencias basicas a adquirir para la realizacién del servicio.
2.6. Disefiar instrumentos de evaluacién para la propuesta de intervencion.

1.3. Metodologia de trabajo
Para la elaboracion del siguiente Trabajo de Fin de Grado se ha hecho una revision

bibliografica en diferentes fuentes de informacién: lectura de articulos en revistas

cientificas, libros y un analisis de experiencias educativas previas basadas en la

metodologia del Aprendizaje-Servicio. Para la confeccion de estas bases tedricas se ha

investigado los siguientes aspectos: conceptualizacion del Aprendizaje-Servicio, principios

pedagdgicos y caracteristicas esenciales del ApS, experiencias educativas previas

aplicadas en distintos dmbitos y etapas del sistema educativo asi como una breve

conceptualizacion del trabajo en equipo y los aprendizajes derivados del mismo.
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La lectura y el estudio minucioso han permitido elaborar el marco tedrico de la presente
investigacion, el cual sustenta la propuesta de intervencion. En coherencia pedagogica
con los principios educativos y caracteristicas del Aprendizaje-Servicio se ha disefiado la

propuesta de actividades, la cual esta integrada por tres ejes esenciales:

Las sesiones de formacion: se han planificado cinco sesiones de formacion orientadas a
la preparacion del alumnado para hacer el servicio a la comunidad. Estas sesiones son:
sesion de formacion previa para el servicio a la comunidad, cuidar del huerto escolar, dos
sesiones de cuenta-cuentos, una clase para preparar una clase de yoga para las

personas mayores y una sesion de reflexion.

El servicio del alumnado a los abuelos: el alumnado ha preparado cuatro actividades
para hacer con las personas mayores. Estas tareas a realizar son: rehabilitacion de un
espacio verde del centro geriatrico, lectura de cuentos y representaciones teatrales, taller
de pulseras y tefiir camisetas, juegos tradicionales. El servicio de las personas mayores
a los educandos: los abuelos han elaborado cuatro tareas para hacer con los nifios/as.
Las actividades son: una sesion de cuenta-cuentos, un taller de galletas, refuerzo escolar,

cuidar del huerto escolar y una sesion de reflexion final.

La propuesta de intervencion requiere la confeccidon de unos instrumentos de evaluacion
para las diferentes audiencias implicadas en la experiencia: familias, docente, personas
mayores, los responsables del centro geriatrico y el alumnado. Para la valoracién del
proyecto por parte de las familias se disefiard una dinamica grupal con las familias (ver
anexo 14). Para la evaluacion docente el profesor valorara los elementos pedagdgicos de
la propuesta de Aprendizaje-Servicio asi como la propia practica docente mediante la
realizacion de una ficha de seguimiento (ver anexo 13). Las personas mayores tendran
una sesion de reflexion con el fin de valorar la experiencia educativa (ver pag.40). Y los
responsables de la residencia cumplimentaran una ficha de registro para cada accion
solidaria (ver anexo 12). La evaluacion del alumnado se llevara a cabo mediante el disefio
de sesiones de reflexion integradas en el espacio de formacion y la confeccion de unas
fichas de registro por cada una de las actividades de la propuesta (ver anexos 1-11). Tras
presentar la evaluacion de la propuesta de Aprendizaje-Servicio, se describen las
conclusiones del trabajo en relacibn con los objetivos planteados y las limitaciones

encontradas asi como las futuras lineas de investigacion de este trabajo.

Finalmente, nos encontramos un listado de referencias bibliograficas con cada uno de los

documentos utilizados para elaborar este Trabajo de Fin de Grado.



Nonell Salvanya, Gloria
2. MARCO TEORICO
En este capitulo se exponen los aspectos tedricos esenciales de la metodologia del
Aprendizaje-Servicio, los cuales seran la base para el disefio de la propuesta de
intervencidon. Los elementos que configuran este marco tedrico son: la presentacion del
término del Aprendizaje-Servicio, los principios educativos y las caracteristicas basicas de
la metodologia del Aprendizaje-Servicio, una descripcion de las experiencias educativas
previas y un ultimo apartado dedicado al aprendizaje cooperativo como engranaje

esencial de las propuestas de Aprendizaje-Servicio.

2.1. EL APRENDIZAJE-SERVICIO. UNA APROXIMACION TEORICA
2.1.1. Conceptualizacion del Aprendizaje-Servicio
El Aprendizaje-Servicio es una metodologia educativa que combina los procesos de

aprendizaje y servicio en un mismo proyecto con utilidad social.

Esta concepcidén educativa nacié en el afio 1903 como reforma del sistema educativo;
sus principios pedagogicos fueron planteados por John Dewey y el movimiento de
renovacion pedagogica del s. XX y la pedagogia activa (Barrios, Rubio, Gutiérrez &
Sepulveda, 2012). Estas experiencias de Aprendizaje-Servicio se desarrollaron en

Argentina, Chile, Uruguay, Filipinas, Singapur, Méjico y Japén (Arantzazu, O. 2007).

El término de Aprendizaje-Servicio no tiene una Unica definicién; de las multiples
definiciones encontradas hemos seleccionado la definicion que relne mejor las

caracteristicas y principios fundadores de dicho método.

El Centro Promotor del Aprendizaje-Servicio define este método como “una propuesta que
combina procesos de aprendizaje y servicio a la comunidad en un Unico proyecto bien
articulado, en el cual los participantes se forman trabajando sobre las necesidades reales

del entorno con el objetivo de mejorarlo” (Martin y Rubio, p.15).

A continuacioén, se presentaran los principios pedagogicos que daran sentido a cualquier

experiencia de Aprendizaje-Servicio.

2.1.2. Principios pedagoégicos de un proyecto de Aprendizaje-Servicio
Arantzazu, O. (2007) afirma que “los principales componentes del ApS son: el

aprendizaje, el servicio a la comunidad, la reflexion, el rol protagonista del alumnado, la
atencion a una necesidad real que surge desde la comunidad, conexién con los
contenidos curriculares de la etapa educativa, la estrecha vinculacion entre el aprendizaje

y el servicio y la pedagogia de la reciprocidad”. (p.631)
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Figura 1. Principios pedagoégicos de un proyecto de Aprendizaje-Servicio. Fuente: creacién propia.

= El aprendizaje: adquiere un papel esencial porque el alumnado es formado en
aquellas competencias necesarias para desarrollar el servicio a la comunidad. El
alumno aprende haciendo, a partir de la practica y la experimentacién con todo
aquello que lo rodea. Es el protagonista de su propio proceso de aprendizaje y
asume responsabilidades de forma progresiva al trabajar en equipo.

= La reflexién: el alumnado reflexiona sobre los aprendizajes y habilidades
adquiridas para llevar a cabo la accion solidaria. La reflexion se hara a lo largo de
toda la aplicacion del proyecto educativo.

= Laatencién a una necesidad real que surge desde la comunidad: los proyectos
de ApS parten de la deteccion y analisis de una necesidad real del entorno con el
fin de ofrecer una respuesta adecuada.

= El servicio a la comunidad: los educadores del centro entran en contacto con
entidades sociales con el fin de establecer lineas de trabajo conjuntas, en las
cuales el alumnado desarrolla un servicio a la comunidad con el objetivo de
solventar una problematica social.

= La conexién con los contenidos curriculares de aprendizaje: los aprendizajes
adquiridos en las actividades tienen una estrecha vinculacion con los contenidos
curriculares de la etapa de Educacion Infantil. Cada actividad debe adaptarse a los
contenidos de las tres areas fundamentales de El: conocimiento de si mismo y
autonomia personal, lenguajes: comunicacion y representacioén, conocimiento del
entorno. Fruto de la estrecha vinculacion entre contenidos y tareas educativas,

estaremos incidiendo en la formacién global de los nifios/as.
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= La estrecha vinculacion entre el aprendizaje y el servicio: el alumnado

adquiere en el aula los aprendizajes y las competencias basicas para realizar la

accion civica. Por un lado, el aprendizaje mejora el servicio y a su vez el servicio da

sentido y utilidad al aprendizaje. En este tipo de propuestas educativas, el

aprendizaje y servicio mantienen una estrecha vinculacion mutua de mejora
constante.

» Pedagogia de la reciprocidad: el ApS se basa en la pedagogia de la experiencia
porque el alumnado pone en practica sus conocimientos en el aula mediante el
servicio a la comunidad. El desarrollo de estas competencias se realiza de forma
practica y con caracter reflexivo. Segun Puig (2007) cada una de las tareas
educativas planificadas tienen un caracter transformador porque esta metodologia
educativa esta basada en la pedagogia activa, aprender significa construir y se

aprende haciendo.

2.1.3. Caracteristicas de la metodologia del Aprendizaje-Servicio
Los miembros del GREM (Grupo de Recerca en Educacion Moral) Puig, Batlle, Bosch y

Palos (2007) establecen los rasgos definitorios que enmarcan este método educativo, los

cuales se describen a continuacion:

Apertura del centro Actividades con Pedagogia vivencial, Convivencia
educativo al entorno sentido ‘ activa y reflexiva positiva [

Aplicable a todas las
4 ; Yy R y edades y etapas del
| sistema educativo

I s

Educacioén en Valores Servicio a la comunidad “ Competencias para la vida ‘

Figura 2. Caracteristicas de la metodologia del Aprendizaje-Servicio. Fuente: creacion propia inspirado en

http://www.aprenentatgeservei.org/index.php?cm=02.02.

e Un método para la educacion formal y no formal, aplicable a todas las edades

y etapas del sistema educativo.

Los proyectos de ApS se pueden disefiar para todos los @mbitos de la educacion tanto la
formal como la no-formal. Dentro del &mbito de la educacion formal, las propuestas de
ApS suelen estar acotadas en un espacio y tiempo escolar determinado. Dentro de la
ensefianza formal, el alumnado recibe una formacion especifica para la realizacion del
servicio, estos conocimientos estan relacionados de forma transversal con los contenidos

curriculares de la etapa educativa.


http://www.aprenentatgeservei.org/index.php?cm=02.02
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e Un método basado en el servicio ala comunidad

El servicio ofrece una respuesta a una necesidad social real, esta accion solidaria permite
al alumnado ser participe de una experiencia de compromiso civico dentro de la
pedagogia de la reciprocidad. En el presente trabajo, se proponen actividades concretas
para trabajar con los abuelos de una residencia cercana al colegio. Esta experiencia

permite al alumnado implicarse personalmente en el contexto vital mas cercano.
e Un método basado en la pedagogia vivencial, activa y reflexiva.

Los nifios/as aprenden a partir de la practica y con sentido ya que la principal fuente de
aprendizaje es la propia experiencia en el entorno. El proceso de ensefianza-aprendizaje
es activo y centrado en la reflexion continuada sobre las competencias adquiridas. Esta

propuesta educativa es un aprendizaje por y para la vida.
e Un método basado en la apertura del centro educativo al entorno.

En estas experiencias educativas, los agentes escolares, entidades sociales y los
servicios territoriales trabajan conjuntamente para disefiar una accion civica. En los
proyectos de ApS intervienen diferentes agentes educativos y por esta razon, se concibe

el acto de educar como una responsabilidad compartida.
e Un método basado en el disefio de actividades transformadoras.

El papel del educador en esta propuesta educativa es fundamental porque debe planificar
la formacién previa al alumnado, ser un guia constante en todo el proceso de aprendizaje
y planificar actividades relacionadas con el ambito del servicio a desarrollar. En relacion
con el papel del educador en estas experiencias educativas, Puig et al. (2007) afirman

gue es una figura esencial y guia constante en todo el proceso de ensefianza.
e Un método que favorece el aprendizaje de competencias para la vida.

Los proyectos de Aprendizaje-Servicio deben ofrecer un espacio de formacion con el fin
de incidir en la ensefianza de competencias basicas relacionadas con la accion civica a

desarrollar.

Los aprendizajes adquiridos en el aula son significativos porque parten de la propia
experiencia del servicio. Dentro de los aprendizajes necesarios para la realizacion del
servicio a la comunidad es basico programar sesiones de reflexion durante los diferentes

momentos del proyecto: planificacion, realizacion y evaluacion. Los procesos de reflexion
8



Nonell Salvanya, Gloria
seran realizados por parte de los educadores y el alumnado. Reflexionar sobre los
aprendizajes es basico en los proyectos de ApS ya que se incide en el pensamiento
critico y las estrategias metacognitivas.

Un método basado en la adquisicidon de valores. El alumnado al entrar en contacto con
otras realidades diferentes a las suyas adquiere un mayor compromiso ético, trabaja de

forma cooperativa y aprende valores como consecuencia de la experiencia en si misma.

Un método basado en la formaciéon de una ciudadania activa, participativa y
democrética

La aplicacion de un proyecto de ApS es una practica de ciudadania activa, participativa y
democratica. El alumnado al participar junto a los demas en la realizacién de la accion
civica obtiene mudltiples beneficios: desarrolla la capacidad de emprender, mejora las
competencias comunicativas bésicas, las habilidades para trabajar en equipo, las

competencias sociales y el aprendizaje autbnomo.

Un método basado en la convivencia positiva

El alumnado al trabajar con el grupo de iguales aprenderd a convivir y establecera
vinculos de afecto con otras personas. Los educandos toman decisiones en comun y
aprenden a colaborar para mejorar la comunidad. Urufiuela (2011) defiende que las
actuaciones del alumnado durante el servicio a la comunidad permiten poner en practica

valores solidarios y ayudar desinteresadamente a los demas.

Por eso, en nuestra propuesta didactica, perfilada en el capitulo Il del presente trabajo,
proponemos una experiencia basada en la interaccion intergeneracional entre los abuelos
de una residencia geriatrica y el alumnado. En este proyecto de Aprendizaje-Servicio el
alumnado aprende haciendo, a partir de la propia experiencia y asumen
responsabilidades trabajando en equipo. Los nifios al trabajar junto a las personas
mayores crean vinculos positivos con ellos, aprenden reciprocamente y reflexionan sobre

los propios procesos de aprendizaje.
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2.1.4. Experiencias previas de Aprendizaje-Servicio

El mundo educativo ya cuenta con algunas experiencias previas de ApS aplicadas en
distintos niveles educativos: Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, en la Educacion Superior asi como en los ambitos
educativos no-formales. Por lo tanto, es un método aplicable a todas las edades, ambitos

y niveles educativos (Centro Promotor del Aprendizaje-Servicio, 2012).

En Catalufia y mas concretamente en la provincia de Barcelona, escenario en el cual se
enmarcara la propuesta pedagogica de este Trabajo de Fin de Grado encontramos el
Centro Promotor del Aprendizaje-Servicio el cual tiene por objetivos:

e Ofrecer soporte y formacion a personas, escuelas y entidades que quieran impulsar
proyectos de ApS.

e Impulsar la creacién de una red de agentes sociales, educativos e institucionales
activos para dar a conocer y cohesionar las propuestas de Aprendizaje-Servicio.

e Establecer acuerdos de cooperacion entre las organizaciones sociales y las
instituciones académicas con el fin de consolidar el Aprendizaje-Servicio. A partir
de la lectura y andlisis de las experiencias de ApS estamos en disposicién de
afirmar que estas propuestas educativas aportan beneficios positivos para los

educandos. A continuacion, se exponen cinco experiencias de ApS ya aplicadas:

10
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Esquema 1.Experiencias previas de Aprendizaje-Servicio. Fuente: creacion propia inspirado en http://www.aprenentatgeservei.org/index.php?cm=03.

Ambitos de servicio

Titulo del proyecto de ApS

y participantes

Objetivos de la propuesta

Descripcion de la propuesta

Servicio orientado ala
participacion

ciudadana

Servicio orientado al
intercambio

intergeneracional

Servicios de ayuda

entre iguales

Titulo: Arte en los muros del

parvulario

Participantes: Alumnado del
aula abierta y Educacion

Infantil

Titulo: Vinculos
intergeneracionales con los
abuelos y abuelas.
Participantes: Alumnado de
Educacion Infantil, Primaria

y los abuelos

Titulo: Nos acompafian a
crecer
Participantes: Alumnado de

Educacion Infantil y Primaria

-Aprender a trabajar de forma
cooperativa.

-Conocer de forma mas cercana
las necesidades de nuestro

barrio

-Recuperar relatos de tradicion
oral.
-Ofrecer un apoyo a los

abuelos/as en sus vidas diarias.

-Aprender a trabajar de forma
cooperativa para lograr un fin
comun.

-Incidir en el conocimiento entre
el alumnado de un mismo centro

educativo.

El alumnado del aula abierta colabora con los nifios/as de parvulario con el
objetivo de rehabilitar y pintar una pared del patio de la escuela que estaba muy
deteriorada. Los educandos han aprendido reciprocamente y han solventado una
necesidad de la escuela.

Cada uno de los agentes educativos implicados en esta propuesta de Aprendizaje-
Servicio, han valorado esta experiencia como muy positiva para el crecimiento

global del alumnado. (Bistué, 2012).

Con motivo de la celebracién del afio europeo del envejecimiento activo, las

personas mayores explicaran relatos de tradicion oral al alumnado. (Esteve, 2013).

Los educandos de los tres dltimos cursos de Educacién Primaria llevan a cabo un
proyecto de ApS y los receptores del servicio son los nifios/as de Educacién
Infantil. EIl valor pedagdgico de esta experiencia recae en el hecho de que los
nifos/as a lo largo de toda su escolarizacion son ayudantes y ayudados por parte
de un compafiero de su misma escuela.

El alumnado de cuarto de Educacion Primaria: organizados por pequefios equipos
de trabajo realizan tareas de soporte en el comedor con el alumnado mas

pequefio del centro educativo. (Argemunt, 2012)
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Esquema 2. Experiencias previas de Aprendizaje-Servicio. Fuente: creacion propia inspirado en http://www.aprenentatgeservei.org/index.php?cm=03.

Ambito de servicio

Titulo del proyecto y

participantes

Objetivos de la propuesta

Descripcion de la propuesta

Servicio orientado al medio ambiente

Entidades colaboradoras: Fundacion
parala Accién Educativa y para la

Atencioén Social

Servicios orientados a la ayuda entre

iguales

Servicios orientados a la mejora de la

calidad de vida de las personas

Titulo: Pino, pifia, pifidn. Un
proyecto para el conocimiento
y cuidado del bosque
Participantes: Jovenes de un
CRAE (Centros Residenciales
de Accion Educativa) y el
alumnado de Educacion
Infantil de diversos centros

educativos.

Titulo: tutores de cuentos
Participantes: alumnado de

Educacion Infantil y Primaria

Alumnado de Educacion
Infantil y jévenes de un
programa de formacion

ocupacional

-Conocer el entorno natural.
-Conservacion de la flora y la fauna
del entorno natural.

-Aprender a respetar a los animales y

las plantas.
-Aprender a trabajar de forma
cooperativa.
-Aprender a trabajar de forma

cooperativa.
-Ofrecer una atencién individualizada

a cada alumno.

-Conocer las principales

caracteristicas de las plantas vy
hortalizas.

(Gonzalez, 2012)

Dols (2011) nos explica que los jévenes del CRAE realizan
guias rurales en un parque natural. Su tarea principal es
organizar rutas y excursiones para alumnos de Educacion
Infantil. Para la 6ptima realizacion de esta accion social los
jovenes reciben una formacion permanente a lo largo de
todo el servicio y asisten a sesiones de formacion para
reflexionar sobre los aprendizajes adquiridos en el
servicio. La reflexion sistematica es un elemento esencial
para mejorar la accién civica y da mayor significatividad a
nuestra experiencia.

El alumnado del ultimo ciclo de Educacién Secundaria
ayuda a leer a los mas pequefios de la escuela. Esta
actividad la realizan durante una hora a la semana y por
parejas. Los mayores asumen el rol de maestros y
preparan cuentos y fichas para los pequefios. Los
pequefios les planifican obras de teatro. (Tubau & Cobos,
2010)

Los jovenes estudiantes de un Programa de Garantia
Social de Jardineria organizan excursiones para ensefar
al alumnado las frutas, hortalizas y hacen mdltiples talleres

y dinamicas cooperativas.
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Se ha considerado de vital importancia realizar una busqueda, analisis y estudio en
relacion a las experiencias previas del ApS con el fin de conocer el punto de partida y
cudles son las aportaciones de esta investigacion al mundo educativo. En consecuencia,
el conocimiento de estas experiencias nos han permitido hallar el gran valor pedagdgico
de la metodologia del Aprendizaje-Servicio: el alumnado aprende a trabajar en equipo, a
compartir, establecen vinculos afectivos con los demas, ofrecen una respuesta a una
problematica social y aprenden a partir de su propia experiencia.

Cada una de estas contribuciones positivas para el éptimo crecimiento global del
alumnado, nos han llevado a decidir la tematica de la propuesta de actividades. Como
consecuencia de esta reflexion previa, se ha detectado que las experiencias anteriores del
ApS son acciones puntuales y ligadas a la adquisicidon de un uUnico aprendizaje, tales
como: celebrar la fiesta de la castafiada o ir a cantar a la residencia de los abuelos
durante las fiestas de navidad. Por estas razones, se ha disefiado un proyecto de ApS
integrado en la vida cotidiana del aula, con un enfoque integrador y global, ya que esta

incide en las tres areas basicas de Educacion Infantil y en las competencias claves.

2.2. EL APRENDIZAJE COOPERATIVO COMO ELEMENTO BASICO DEL ApS EN EL
AULA DE EDUCACION INFANTIL

2.2.1. Naturaleza del aprendizaje cooperativo

El aprendizaje cooperativo es un engranaje esencial en la propuesta didactica del
Aprendizaje-Servicio. Domingo (2008) define el trabajo en equipo como una técnica de
ensefanza-aprendizaje en la cual cada miembro del grupo trabaja colaborativamente para
llegar a un fin coman. El trabajo en equipo es mas que la suma de las partes de cada
integrante, exige una participacion total del alumnado. El aprendizaje colaborativo esta

estrechamente vinculado con la interaccién social y la creacion de vinculos afectivos.

Para poder disefiar una experiencia educativa basada en la modalidad del aprendizaje
cooperativo Jiménez (2013) establece que se deben tener en cuenta las siguientes

caracteristicas basicas:

e El aprendizaje cooperativo se basa en la interaccion social, la creacion de vinculos
afectivos positivos y la implicacidon activa del alumnado.
e La asignacion de roles en la realizacion del aprendizaje cooperativo: mediante el

esfuerzo y responsabilidad individual se lograran las tareas comunes.

13
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Johnson, Johnson y Holubec (1999) establecen cinco principios basicos para el
aprendizaje cooperativo: interdependencia positiva, responsabilidad individual, interaccién
estimuladora, evaluacién grupal y técnicas interpersonales y de equipo.

Interdependencia positiva: el trabajo en equipo implica una relacién de colaboracion y
ayuda mutua entre cada uno de los integrantes del grupo para llegar al objetivo comun.
Responsabilidad individual y grupal: cada educando al colaborar unos con otros desarrolla
una mayor participacion con la tarea a realizar. Interaccion estimuladora: el alumnado al
interaccionar socialmente junto a los demés aumenta su motivacion frente a los procesos
de aprendizaje. Evaluacion grupal: durante el proceso educativo es esencial que se
reflexione sobre la propia tarea individual (estrategias metacognitivas) asi como el trabajo
en equipo. Técnicas interpersonales y de equipo: el alumnado al trabajar
colaborativamente aprende a comunicarse y tomar sus decisiones. Cada uno de estos
engranajes esenciales del trabajo cooperativo se llevarda a cabo en la propuesta
pedagdgica de forma continuada ya que el alumnado colabora constantemente con el
grupo de iguales para realizar las actividades. De la misma manera, que los abuelos se

implican y participan en las tareas para incidir en la formacion holistica del alumnado.

2.2.2. Aprendizajes derivados del trabajo en equipo en el ApS

-Desarrollar la capacidad de emprender, imaginar y realizar acciones individuales y

SENTIDO DE INICIATIVA'Y colectivas. Incide en las habilidades como: escuchar, tomar decisiones, llegar a acuerdos y

ESPIRITU EMPRENDEDOR la expresién de ideas.

-Desarrollar las competencias comunicativas basicas: escuchar, hablar, leer y escribir.

Aproximacion a la lengua escrita.
COMUNICACION LINGUISTICA

COMPETENCIA SOCIAL Y
CiVICA

COMPETENCIA DE APRENDER
A APRENDER

-Mejora habilidades como: expresion oral, la argumentacion y el didlogo como elemento
esencial de comunicacion. Dramatizacion de textos literarios. Utilizacion de la biblioteca
con respeto y cuidado.

-Desarrollo de habilidades sociales: fruto de la interaccion constante con el grupo de
iguales. Incide en la formacion de una ciudadania activa, participativa y democratica.
-Mejora las habilidades para trabajar en equipo: dialogar, pactar, llegar a acuerdos y
expresar nuestro punto de vista.

-Tener un mayor conocimiento de las problematicas sociales del entorno mas cercano.
-Aprendizaje auténomo y toma de conciencia de los propios procesos de ensefianza-
aprendizaje (Estrategias metacognitivas). Descubrir nuevas destrezas y aptitudes

individuales. Mayor implicacién y responsabilidad del alumnado frente al aprendizaje.

Esquema: 3. Aprendizajes derivados del trabajo en equipo. Fuente: creacion propia inspirado en LOE y

LOMCE.
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En este apartado, se abordaran las competencias claves y los aprendizajes adquiridos

como resultado del trabajo colaborativo.

El aprendizaje cooperativo es una herramienta pedagodgica bésica para el desarrollo
integral de cada una de las competencias claves y la formacion de la futura ciudadania

activa, participativa y democratica.

El alumnado al participar en una propuesta de Aprendizaje-Servicio cooperativamente
adquiere multiples aprendizajes: incide en el conocimiento de si mismo, las habilidades
comunicativas basicas, el desarrollo de la interaccion social, el conocimiento de otros

contextos y la competencia de aprender a aprender.

En relacién con la competencia de la iniciativa y espiritu emprendedor, los educandos
al interaccionar constantemente con los otros miembros del equipo, mejoran
positivamente su autoestima y la imagen que tienen de si mismos. El trabajo colaborativo
permite a cada alumno desarrollar habilidades personales como: tomar sus propias
decisiones y la expresion de sus ideas al trabajar conjuntamente para alcanzar las tareas

comunes.

El optimo desarrollo de estas habilidades personales permite la adquisicion de
aprendizajes significativos y la practica de Educacion en Valores. Fruto del trabajo con el
grupo de iguales Martinez (2013) defiende que el alumnado pone en practica
competencias como la capacidad de escuchar, la toma de decisiones, la expresién de
ideas y un mayor conocimiento de si mismo que favorece positivamente la construccion

de su identidad personal.

Segun Pérez y Bisquerra (2007) el alumnado al aprender cooperativamente adquiere una
mayor conciencia emocional: toma conciencia de sus propias emociones y les pone
nombre. Al interaccionar con los demas los nifios/as aprenden a gestionar sus propias
emociones (regulacién emocional). Los educandos progresivamente son capaces de
tomar sus propias decisiones y dominar las habilidades sociales béasicas: escuchar, dar

las gracias y mantener una buena comunicacion.

La competencia en comunicacion linglistica en el trabajo en equipo implica una
interaccién social con los demas y como resultado: el alumnado aprende a escuchar,
hablar con mas fluidez, la adquisiciéon de un mayor nimero de palabras en su vocabulario,

la utilizacion del dialogo como elemento esencial de comunicacion y la mejora de las
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habilidades para trabajar en equipo (llegar a acuerdos junto a los demas y expresar

nuestro punto de vista).

La competencia social y civica tiene un papel importante en las propuestas didacticas
del ApS porque parten de la deteccion y analisis de las problematicas sociales. En esta
experiencia educativa, los educandos al realizar actividades con las personas mayores
conocen sus vidas y las necesidades personales directamente asi como el conocimiento
de un nuevo entorno. El aprendizaje colaborativo tiene una estrecha vinculacién con el

desarrollo social de los educandos.

El alumnado aprende a convivir con y para los demas, como consecuencia de esta
relacion reciproca los educandos obtienen las pautas elementales de la convivencia para

intervenir en la realidad de manera autbnoma.

El alumnado al trabajar cooperativamente pone en practica la competencia de aprender
a aprender activamente; en las actividades de trabajo en equipo cada educando se
implica directamente en su proceso de aprendizaje. Esta participacion directa en el propio
aprendizaje aumenta la motivacion, reflexion y la toma de consciencia sobre las propias
estrategias de aprendizaje empleadas en las tareas educativas. En esta misma direccion,
el alumnado desarrolla nuevas destrezas y aptitudes individuales tales como: planificar,

gestionar y evaluar (Hobeto, 2013).

Una vez analizadas cada una de las competencias claves en relaciébn con los
aprendizajes derivados del trabajo cooperativo estamos en disposicion de afirmar: el
trabajo colaborativo fomenta el desarrollo social, emocional, las competencias
comunicativas e incide en el aumento de la motivacién del alumnado frente a los procesos
de aprendizaje. Los educandos al entrar en contacto directo con la accién civica
establecen una estrecha relacibn entre los conocimientos adquiridos y la realidad
educativa, este hecho favorece un verdadero aprendizaje significativo y para la vida.

En definitiva, el aprendizaje colaborativo favorece la educacioén integral, global y holistica

del alumnado.

16



Nonell Salvafia, Gloria

2.3. AMBITOS DE SERVICIO A LA COMUNIDAD
Dentro de las propuestas de Aprendizaje-Servicio hay infinitas posibilidades de llevar a

cabo una accion solidaria. Estas propuestas educativas parten de la idea inicial de
detectar y analizar el contexto de la institucion educativa para encontrar una necesidad
social real. Es a partir de este analisis de necesidades del entorno cuando la escuela
puede establecer lazos de trabajo con entidades sociales y servicios territoriales para

disefiar conjuntamente la accién social a realizar.

Urufiuela (2011) define distintos ambitos de servicio a la comunidad “servicios orientados
a la mejora del medio ambiente, ayuda proxima a quienes lo necesitan, relacion
intergeneracional, preservacion del medio ambiente, participacion ciudadana,

conservacion del patrimonio cultural, solidaridad y cooperacion, promocioén de la salud”.
(p.43)

A continuacién se analizan cada uno de los ambitos de servicio a la comunidad y sus

caracteristicas generales.

2.3.1. Servicios orientados a la mejora del medio ambiente.
La accion solidaria tiene como objetivo la conservacion de espacios haturales,

organizacion de camparfas de sensibilizacion de la gestién de residuos, proteccion de la
flora y fauna de un parque natural, disefiar actividades para dar a conocer a la poblacion,
en general, las normativas de conservacibn de un parque natural; asi como
recuperaciones de zonas deterioradas y la creaciéon de campafas de sensibilizacion a

favor de la utilizacion de las energias renovables.

2.3.2. Servicios orientados a la ayuda préxima.
La finalidad de esta accion social es prestar nuestra ayuda a diferentes colectivos de la

poblacion con riesgo de exclusién social: personas con discapacidades, poblacion

inmigrante o con dificultades economicas.

2.3.3. Servicios orientados a la ayuda entre iguales.
En esta accion civica los educandos transmiten sus experiencias, conocimientos y

habilidades a otras personas, es un proceso de aprendizaje reciproco entre las personas
gue dan y reciben el servicio. Por ejemplo: refuerzo escolar, los mas grandes de una
escuela pueden hacer multiples actividades con los mas pequefios e incluso ayudarles a

leer.
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2.3.4. Servicios orientados a la solidaridad y cooperacion

La accidn solidaria implica organizar campafias de defensa de los derechos humanos o

hacer recolectas para causas humanitarias. Por ejemplo: una escuela organiza una fiesta

con el fin de dar a conocer una entidad social, presentar mdultiples necesidades

humanitarias y recaudar fondos para la causa. Otra experiencia dentro de este ambito es

un grupo de alumnos de Educacion Primaria que realiza una accion civica colaborando

con la poblacion inmigrante en relacion a la adquisicion de la nueva lengua.

2.3.5. Servicios orientados a la mejora de la calidad de vida de las personas.

El Centro Promotor del Aprendizaje-Servicio (2014) define que dentro de esta tematica de

servicio se incluyen diferentes acciones sociales tales como:

Servicios orientados al intercambio intergeneracional: son aquellos proyectos
en los cuales los participantes pueden ser el alumnado de diferentes niveles
educativos junto con las personas mayores. La finalidad es aprender
reciprocamente, compartir nuestro tiempo, experiencias vitales e ilusiones.
Servicios orientados a la conservacion del patrimonio cultural: la finalidad es
la preservacion y recuperacién del patrimonio cultural y el disefio de campafas
informativas.

Servicios orientados a la promocion de la salud: estos proyectos tienen como
fin promover los habitos y estilos de vida saludables y campafias informativas. Por
ejemplo: un grupo de Educaciéon Primaria planifica unos talleres para el alumnado
de Educacion Infantil sobre el cuidado y la higiene bucodental.

Servicios orientados a la participacion ciudadana: estas experiencias
educativas inciden en la formacién de los futuros ciudadanos, el compromiso civico
y atienden las necesidades sociales. La accidn civica se materializa en la
planificacion de actividades interculturales y promover la creacion de asociaciones

civicas y vecinales.

De todos los ambitos de servicio existentes para disefiar la propuesta de intervencion

del presente trabajo, se ha seleccionado el ambito de servicio destinado al intercambio

generacional. En esta propuesta de actividades el alumnado planifica tareas para las

personas mayores, y a su vez ellos disefian actividades para el alumnado de

Educacion Infantil.
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3. PROPUESTA DIDACTICA: EL APRENDIZAJE-SERVICIO EN LA
ACCION

3.1. Presentacion
Una vez que hemos planteado ampliamente las caracteristicas y principios educativos de

la metodologia del ApS y los aprendizajes derivados del trabajo en equipo vamos a

realizar una propuesta de intervencion para el aula de Educacién Infantil.

De los distintos ambitos de servicio a la comunidad existentes se ha optado por el
intercambio intergeneracional. De forma mas concreta, el alumnado del ultimo curso de
Educacion Infantil realizara una accién civica con las personas mayores de un centro de

dia préximo a la escuela.

Los educandos para hacer la accion social correctamente recibiran una formacion previa
al servicio y durante toda la experiencia educativa. Las sesiones de formacion se llevaran

a cabo en el aula y los contenidos tendran un enfoque globalizador.

Esta propuesta de Aprendizaje-Servicio se enmarca en las tres areas bésicas de
Educaciéon Infantil: conocimiento de si mismo, conocimiento del entorno, lenguajes:
comunicacion y representacion. Asi como también, incide en el desarrollo de las
siguientes competencias claves: sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor,
habilidades comunicativas, competencias sociales y la competencia de aprender a
aprender. Por tanto, es una experiencia educativa que tiene como finalidad la formacion

holistica del alumnado y aplicable en cualquier espacio de la vida escolar.

En esta propuesta, el espacio de formacion y las acciones solidarias tendran una carga
lectiva de dos horas semanales. La aplicacién de esta experiencia educativa se realizara

durante dos trimestres.

El alumnado al cual va dirigida esta propuesta de intervencién es todo el grupo- clase de
P5 de la etapa educativa de Educacién Infantil, con edades comprendidas entre los 5y 6

anos.

Dentro del disefio de esta propuesta de ApS la planificacidn ira orientada en relacion a

tres ejes vertebradores esenciales:

e Las sesiones de formacion
e El servicio del alumnado a los abuelos

e La accion social de los abuelos hacia el alumnado
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A continuacion se detallaran las caracteristicas principales de cada uno de los aspectos

citados anteriormente.

Primeramente, se han planificado diferentes sesiones de formacion orientadas a la
preparacion de la accidén solidaria con las personas mayores. Cada sesion de formacion
tendra como objetivo la preparacién de una accidon solidaria concreta. Las sesiones de
formacion tienen un caracter practico y evaluador para introducir las mejoras educativas
oportunas. El servicio a la comunidad tiene un caracter bidireccional ya que tanto el
alumnado como las personas mayores seran receptores y realizadores de las acciones

sociales.

3.1.1. Objetivos didacticos
o Utilizar el dialogo como medio esencial de comunicacion y expresion con los

demas.

o Conocer la realidad y las necesidades de las personas mayores del centro
geriatrico.

o Desarrollar habitos de respeto, ayuda y colaboracion entre el grupo de iguales y los

abuelos.

3.1.2. Contexto
Esta propuesta de intervencion basada en la metodologia del Aprendizaje-Servicio se va a

aplicar en dos escenarios distintos: en una escuela y en un centro geriatrico.

La escuela en la cual se va a desarrollar la experiencia educativa se llama La Salle de
Sant Celoni y esté ubicada en la localidad de Sant Celoni, provincia de Barcelona y en la

comunidad autbnoma de Cataluiia.

La escuela cuenta con distintos niveles educativos: segundo Ciclo de Educacién Infantil,
Educaciéon Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria con dos lineas por cada una de
estas etapas. Las familias de la escuela tienen un nivel socioeconémico medio-alto y de

dos a tres hijos/as para cada nucleo familiar.

Los destinatarios de esta intervencion pedagdgica son el alumnado del ultimo curso de

Educacion Infantil, el aula de P5.

El segundo contexto principal de aplicacion de la propuesta de ApS es el Centro
Geriatrico Verge del Puig situado en la misma poblacion que el centro educativo. Las

personas mayores que participaran en estas tareas educativas son aquellas que forman
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parte del centro de dia y tienen unas edades comprendidas entre los sesenta y cinco afios

y los setenta afios.

3.1.3. Metodologia de la propuesta didactica

La metodologia educativa a seguir en la aplicacion de la propuesta de intervencién que
presentamos a continuacion, se basa en los principios teoricos de la pedagogia activa y el
constructivismo (Freinet, 1990).

El alumno es el protagonista de su proceso de enseflanza-aprendizaje: en esta
propuesta de actividades el alumnado conoce directamente el entorno y las personas

mayores.

El maestro es un orientador constante: el profesor planifica las sesiones de formacion y

acompania a los nifios en la realizacion de cada accion civica.

Participacion del alumnado en la programacion de actividades: en este proyecto de
Aprendizaje-Servicio el maestro tiene en cuenta las motivaciones previas e intereses del

alumnado para el disefio de la experiencia educativa.

Aprendizaje cooperativo: los abuelos y los nifios/as hacen actividades conjuntamente a

lo largo de toda la propuesta.

Los aprendizajes son significativos: el alumnado aprende de forma préctica, a partir de

la actividad y la experimentacién con el entorno y la accion solidaria.

3.1.4. Participantes
Esta propuesta de ApS tiene dos participantes implicados, el alumnado del dltimo curso

de Educaciéon Infantil y las personas mayores que asisten a un centro residencial. A
continuaciéon, se expondran las caracteristicas esenciales de cada uno de los
protagonistas del proyecto: los educandos del dltimo curso de Educacion Infantil tienen
unas edades comprendidas entre los cinco y los seis afos. La clase se llama “Los leones”
y esta integrada por veinticinco nifios. A grandes rasgos este grupo se caracteriza por
estar muy cohesionado, les encanta conocer su entorno, hacer tareas conjuntas y
muestran un gran interés por las tareas académicas. Este grupo especifico cuenta con un
cierto grado de diversidad cultural: hay dos nifios de origen marroqui y una nifia inglesa.
Cada uno de estos alumnos tiene un gran dominio de las competencias comunicativas

basicas y estan perfectamente integrados en la vida cotidiana del aula.
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Los otros protagonistas de esta propuesta de intervencion son las personas mayores, las

cuales viven una nueva etapa de su vida con caracteristicas singulares. Este grupo de

abuelos participantes son veinticinco con una edad comprendida entre los 65 y 70 afios.

Las personas mayores en el centro de dia hacen multiples actividades: talleres de

manualidades, excursiones y actividades de ejercicio fisico. Esta propuesta de ApS tiene

diferentes beneficios positivos para las personas de la tercera edad:

¢ Incide en el aumento de su autoestima, auto concepto y se sienten Utiles y

satisfechos por la tarea desempefada.

e Establecen vinculos de afecto con el alumnado y reflexionan sobre su propia

experiencia y las competencias adquiridas.

3.1.5. Contenidos curriculares

En esta propuesta de Aprendizaje-Servicio los contenidos curriculares tendran un enfoque

global, integrador y transversal. Las actividades de esta propuesta didactica estan

estrechamente vinculadas con los contenidos de las tres areas basicas de Educacion

Infantil.

LENGUAJES:
COMUNICACION Y
REPRESENTACION

CONOCIMIENTO
DE Si MISMO Y
AUTONOMIA
PERSONAL

CONOCIMIENTO
DEL ENTORNO

Utilizacién del lenguaje verbal: escuchar, hablar y
conversar.
Acercamiento a la literatura:

- Escuchay comprensién de cuentos y relatos.
- Recitado de algunos textos de caracter poético.
- Dramatizacion de textos literarios.

Valoracion de la biblioteca como recurso informativo
de entretenimiento y disfrute.

Lenguaje artistico:

-Expresion de sentimientos y emociones a través del
dibujo.

-Participaciéon activa y disfrute en la interpretacion de
canciones, juegos musicales y danzas.

Establecimiento de relaciones afectivas con los
demas.

Construccion de su identidad personal.

Adquisiciéon progresiva de su autonomia personal.

Interaccion y conocimiento de distintos contextos.
Valoracién de plantas y seres vivos.

Figura 3. Contenidos curriculares del Segundo Ciclo de Educacién Infantil. Fuente: creacion propia inspirado

en el Real Decreto 1630/ 2006.
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3.1.6. Cronograma de actividades: Esta propuesta de ApS se aplicara durante dos trimestres y tendra una carga lectiva de dos horas

semanales.

MESES
OCTUBRE

SEMANA
PRIMERA

SEGUNDA

TERCERA
CUARTA

NOVIEMBRE | PRIMERA
SEGUNDA

TERCERA
CUARTA

DICIEMBRE

PRIMERA

SEGUNDA

TERCERA

CUARTA

SESION DE FORMACION

Sesidn de formacion previa para el servicio a la comunidad

Primera sesién de formacion: cuidar del huerto del centro escolar

Segunda sesién de formacion: cuenta- cuentos

Segunda accién social: lectura de cuentos y representaciones teatrales
Cuarta sesion de formacion: preparamos una clase de yoga para las
personas mayores

Quinta sesién de formacion: reflexionamos sobre los aprendizajes
adquiridos.

Accion social: juegos tradicionales

Accidn social: rehabilitacion de un espacio verde

Formacién previa al servicio: la casa de los abuelos

Primera accion social: los abuelos nos cuentan cuentos

Refuerzo escolar

Sesion de reflexion final

Esquema 4. Cronograma de actividades. Fuente: elaboracion propia.

ACCION CIVICA A REALIZAR
Sesion de formacién previa para el servicio a la
comunidad

Primera accién civica: cuidar del huerto escolar

Tercera sesion de formacion: cuenta- cuentos

Accion civica: cuidar del huerto escolar

Accidn civica: hacemos una sesion de yoga para las
personas mayores

Taller de pulseras y tefiir camisetas

Accion social: rehabilitacion de un espacio verde

Accion social: rehabilitacién de un espacio verde

Formacidn previa al servicio: la casa de los abuelos

Hacemos un taller de galletas

Cuidar del huerto escolar

Sesion de reflexion final
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3.2. SESIONES DE FORMACION
Este primer bloque de actividades, esta integrado por cinco sesiones de formacion previas

Nonell Salvanya, Gloria

al servicio a la comunidad, las cuales tienen como finalidad la formacién del alumnado en

aguellas competencias esenciales para realizar la accion civica.

3.2.1. Sesion de formacion previa para el servicio a la comunidad

Objetivos Generales

-Conocer las caracteristicas y

necesidades de las personas
mayores.
-Aprender a valorar y respetar a las

personas mayores.

Estrategias didacticas

-Asamblea: lluvia de ideas.
-Explicacion oral de forma grupal.
-El cuento de los abuelos: Trabajo
en equipo.

-Trabajo colaborativo.

-Dramatizacion: rol- playing

Contenidos curriculares

del

escuchar, hablar y conversar.

-Utilizacién lenguaje  verbal:
-Aproximacion a la lengua escrita.
-Interaccion con distintos contextos.
-Escucha y comprension de cuentos.

-Dramatizacion de textos literarios.

Objetivos especificos -Puesta en comun: asamblea. -Establecimiento de relaciones

- Fiesta con los abuelos del centro afectivas con las personas mayores.

-Aprender a trabajar de forma residencial. P
colaborativa. >/
-Conocer a las personas receptoras

del servicio.

Actividades

1. Asamblea: introduccion de la tematica mediante preguntas al grupo-clase y lluvia de ideas.

2. Explicacion del servicio al gran grupo: se explicara al grupo el servicio a realizar asi como la necesidad de

atender a las personas mayores.

3. El cuento de los abuelos: presentacion de un cuento sin acabar y organizacién del grupo- clase en equipos de

trabajo. Cada grupo escribira el final del cuento en un papel grande.
- Puesta en comun: al final de la actividad un portavoz de cada equipo explicara al resto los finales de sus cuentos.

4. El arbol de nuestros abuelos: el alumnado elaborara un arbol con material reciclado y llevara una fotografia de
su abuelo/a. En el suelo del aula habra dos circulos, uno con una cara sonriente y otra triste. La tarea de cada

alumno consistird en explicar una experiencia compartida con sus abuelos y si le produce tristeza o alegria.

5. ¢Queréis hacer de vuestros abuelos?: organizacion del aula en pequefios equipos. Cada uno de los miembros
del grupo asumira un rol y representaran la situacion hipotética. - Puesta en comun: toda la clase se organizara en
circulo y contestaran a las preguntas planteadas. 6. Fiesta con las personas mayores: elaboracion de postales con
el fin de invitar a las personas mayores. 7. Realizacion de la ficha de observacion por parte del docente: (ver

anexo 1). 8. Realizacion de la ficha de evaluacion docente: (ver anexo 13).
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3.2.2. Sesion de formacion 1: cuidar del huerto del centro escolar

Objetivos Generales

-Conocer las caracteristicas
generales del huerto escolar.
-Aprender a trabajar de forma
cooperativa.

-Conocer las frutas y verduras y los
cuidados que requieren.

-Compartir tiempo con las personas

mayores y aprender de forma
reciproca.

-Aprender a trabajar de forma
cooperativa.

Objetivos especificos

-Conocer los cuidados que

requieren las frutas y verduras.

-Establecer vinculos de afecto entre

Estrategias didacticas

-Tarea conjunta.
-Puesta en comun: tarea colaborativa.
-Experimentacion  con

verduras: trabajo en equipo.

-“Hacemos pinchos de fruta”: trabajo

colaborativo.
-Invitamos a
residencia: trabajo en equipo.

-“Nos viene a visitar un agricultor”:
Exposicion oral.

-La
rol-playing.

fruteria:

frutas vy

los abuelos de la

dramatizacion 0]

Contenidos curriculares

-Curiosidad, respeto y cuidado hacia
los elementos del medio natural,
especialmente animales y plantas.

-Lenguaje verbal: escuchar, hablar y

conservar.

Recursos educativos

Video sobre las frutas y hortalizas.
-Guion de preguntas:

-¢Cuales son las verduras que
habéis visto?

-¢ Las habéis probado todas?
-¢Cuales son las que o0s gustan

mas? ¢Y las que menos?

el alumnado y las personas
mayores.
Actividades

1. Visionado de un video: el alumnado mirara un video sobre diferentes frutas y verduras.- Puesta en comun:

de forma grupal el alumnado respondera a las preguntas planteadas.

2. Experimentacién con frutas y verduras: organizacién del aula en pequefos equipos de trabajo. En cada
mesa habra distintas frutas y verduras y el alumnado podra experimentar con él. —“Hacemos pinchos de

fruta”: cada grupo de trabajo elaborara pinchos de fruta y zumos naturales con frutas tropicales.

3. Invitamos a los abuelos de la residencia: el alumnado junto a las personas mayores comeran la fruta
preparada por los educandos. 4. “Nos viene a visitar un agricultor”: se invitara al aula al padre de un alumno

gue es agricultor. El padre realizara una explicacion sobre sus tareas diarias en el campo.

5. La fruteria: cada alumno traera frutas de casa y se montara una fruteria. El alumnado adoptara el rol de
vendedores y las personas mayores seran los clientes. 6. Realizacién de la ficha de observacion por parte

del docente: (ver anexo 2). 7. Realizacion de la ficha de evaluacién docente: (ver anexo 13).
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3.2.3. Sesion de formacion 2: cuenta-cuentos

Objetivos Generales
-Despertar el interés por la lectura
de cuentos.
-Conocer diferentes tipos de
cuentos infantiles: pop- up, libro
juego.

-Incidir en el valor de la literatura de

tradicion oral y escrita.

Objetivos especificos

-Aprender a trabajar en equipo.
-Aprender a buscar en la biblioteca
del centro

multiples  recursos

literarios.

Actividades

1. Explicacién de un cuento de forma oral: explicacién de un cuento.

Estrategias didacticas
-Tarea grupal.

-Asamblea: puesta en comun.
-Trabajo colaborativo.
-Explicacioén oral al gran grupo.
-Trabajo en equipo.

-Rol - playing

-Realizacion de la dramatizacion

Nonell Salvanya, Gloria

Contenidos curriculares

-Utilizacion del lenguaje verbal:
escuchar, hablar y conversar.
-Aproximacion a la lengua escrita.
-Utilizacion de la biblioteca escolar
con respeto y cuidado.

-Escucha y comprensién de cuentos.
-Dramatizacién de textos literarios y

disfrute e interés por expresarse.

- Asamblea: se organizara el aula en un circulo y contestaran a las distintas preguntas planteadas.

2. Vamos de excursién a la biblioteca del pueblo.

- Explicacion de la seccién infantil: la bibliotecaria hara una explicacion y una visita guiada con el fin de explicar
donde se alojan los recursos literarios. - Paseo por la biblioteca: la tarea de cada grupo consistira en buscar

aguellos cuentos que mas le interesen para contarselo a los abuelos de la residencia.

3. Dramatizacién de un cuento: a partir de la seleccion de los cuentos en la tarea anterior el alumnado debera
seleccionar uno para ser dramatizado. - Invitamos a las personas mayores a la representacion: los nifios/as
haran la dramatizaciéon del cuento elegido. 4. Realizacion de la ficha de observaciéon por parte del docente:

(ver anexo 3). 5. Realizacion de laficha de evaluacion docente: (ver anexo 13).
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3.2.4. Sesion de formaciéon 3: cuenta-cuentos

Objetivos Generales

-Despertar el interés por la lectura.
-Expresar las emociones mediante

la literatura.

Objetivos especificos

- Aprender a trabajar de forma
cooperativa.

- Aprender a buscar en la biblioteca
del

literarios: cuentos y cancioneros.

centro multiples recursos

-Aprender a compartir nuestras

experiencias junto a los demas.

Estrategias didacticas

-Lectura de imagenes: tarea grupal.

-Trabajo por rincones: tarea
cooperativa.
- Representacion de titeres: trabajo

en equipo.

-La yincana de la Caperucita Roja:

trabajo cooperativo.

-Asamblea final: puesta en comun.

Nonell Salvanya, Gloria

Contenidos curriculares

- Acercamiento a la literatura:
escucha y comprensién de cuentos,
relatos o adivinanzas.
-Dramatizacion de textos literarios y
disfrute e interés por expresarse con
ayuda de recursos extralinglisticos.
-Utilizacion de la biblioteca escolar
con respeto y cuidado.

-Valoracion de la biblioteca como
recurso informativo de

entretenimiento y disfrute.

Actividades

1. Lectura de imagenes: explicacién de tres cuentos mediante imagenes. Los cuentos son: la caperucita roja,
los siete cabritos y los tres cerditos.
2. Trabajo por rincones: el aula estara organizada en tres rincones y cada uno de ellos estara ambientado en
los tres cuentos anteriores y habra diferentes titeres los cuales representaran a los personajes.
- Representacion de titeres: cada uno de los equipos preparara una representacion de titeres.
3. Layincana de la Caperucita Roja: el alumnado recibe un mensaje secreto de Caperucita Roja.
- Lectura del mensaje: se leera en voz alta el mensaje. La tarea del alumnado consistira en realizar las pruebas
y al final encontrardn una palabra. Al unir todas las palabras obtendran la ubicacion de la mochila. Las tareas a
realizar seran:

e Primera prueba: carrera de sacos.

e Segunda prueba: organizacion de la clase por parejas y se pintaran la cara como Caperucita Roja.

e Tercera prueba: de forma grupal nos inventamos la cancién de la Caperucita Roja.
4. Asamblea final: el alumnado dard respuesta a las preguntas planteadas. 5. Realizacion de la ficha de
observaciéon por parte del docente: (ver anexo 3). 6. Realizacién de la ficha de evaluacion docente: (ver

anexo 13).
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3.2.5. Sesion de formacion 4: preparamos una clase de yoga para las personas

mayores

Objetivos Generales

-Reflexionar  sobre  los  propios
aprendizajes adquiridos.
-Compartir nuestra experiencia del

servicio junto a los demas.

Objetivos especificos
sobre los

de

-Aprender a reflexionar

aprendizajes adquiridos forma
colaborativa.

-Potenciar el uso del dialogo como
forma de comunicacion.

emociones

-Expresar nuestras

mediante la expresion artistica.

Estrategias didacticas
-¢Qué pensais sobre las acciones
sociales?: tarea individual.

-Trabajo cooperativo.

- Asamblea: puesta en comun.

-Jugamos al twister: tarea
cooperativa.
-Realizamos un mural colectivo:

trabajo colaborativo.

Contenidos curriculares

-Construccion de su identidad
personal.
-Adquisicion progresiva de
autonomia personal.
de

afectivas con los demas.

-Establecimiento relaciones

-Lenguaje verbal: escuchar, hablar y

conversar.

Actividades
1. Lluvia de ideas: se planteard una pregunta al grupo para potenciar su implicacion en la propuesta educativa. La

pregunta serd: ¢Qué actividad fisica os gustaria hacer con las personas mayores? Se apuntardn todas las
respuestas en la pizarra y el alumnado realizara votaciones.

2. Visionado de un video: se visionara un video explicativo sobe el yoga.

3. Viene una maestra de yoga al aula: invitamos a una maestra de yoga a la clase con el fin de que nos imparta
una sesién de yoga. -Hoy preparamos una clase de yoga: se organizara el aula en dos equipos de trabajo. La
tarea del alumnado consistira en preparar una sesiéon de yoga para los comparferos del aula. Primeramente un
grupo asumira el rol de maestros y el otro equipo seran los alumnos. Posteriormente, se invertiran los roles. Cada
equipo debera apuntar en un papel como lo han hecho sus comparieros del aula.

4. Puesta en comun: el fin de la tarea es compartir las valoraciones hechas por cada grupo.

5. Frases inacabadas: cada alumno de forma individual contestara dos frases inacabadas.

6. Los globos de los deseos: se planteara al alumnado una historia imaginaria y ellos deberan formular tres
deseos en un globo. - Hacemos volar los globos: toda la clase sale al patio de la escuela, hace volar los globos y
pide un deseo en voz alta. 7. Realizacion de la ficha de observacion por parte del docente: (ver anexo 4).

8. Realizacion de la ficha de evaluacién docente: (ver anexo 13).
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3.2.6. Sesion de formacion 5: reflexionamos sobre los aprendizajes adquiridos

Objetivos Generales

-Reflexionar sobre los propios
aprendizajes adquiridos.

-Compartir nuestra experiencia del
servicio junto a los demas.
Objetivos especificos
-Aprender a reflexionar sobre los
aprendizajes adquiridos de forma
colaborativa.

-Potenciar el uso del dialogo como

forma de comunicacion.

Estrategias didacticas
-¢,Qué pensais sobre las acciones

sociales?: tarea individual.

-Trabajo cooperativo.

-Asamblea: puesta en comun.

-Jugamos al twister: tarea
cooperativa.
-Realizamos un mural colectivo:

trabajo colaborativo.

Contenidos curriculares

-Construccion de su identidad
personal.
-Adquisicion progresiva de
autonomia personal.
-Establecimiento  de relaciones
afectivas con los demas.

-Lenguaje verbal: escuchar, hablar y

conversar.
--/ l) ‘
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Actividades

1. ¢ Qué pensais sobre las acciones sociales?: se dibujaran en el suelo del aula un circulo con la cara sonriente y
otro con una cara triste. Ante el planteamiento de preguntas cada alumno se posicionara en un circulo u otro y

razonara sus respuestas.

2. Reflexion conjunta sobre los aprendizajes adquiridos: se organizara al alumnado y los abuelos en dos
equipos. Cada grupo contestara las siguientes preguntas: a) ¢ Qué habéis aprendido al trabajar junto a los demas?
b) ¢Os gusta hacer una accion solidaria? c) ¢Qué mejorariais de las actividades que hacéis? d) ¢Cual es la
actividad que mas os gusta? ¢Y la que menos? En cada equipo habra un portavoz y sera el encargado de anotar en

una cartulina las respuestas obtenidas. - Asamblea.

3. Jugamos al twister: en una cartulina grande se elaboraran cuatro circulos con diferentes respuestas y colores.
En el primer circulo se pondra: si, me ha gustado mucho. En el segundo: no me ha gustado pero se podria mejorar.
En el tercero: me gustaria hacer otras actividades y en el Gltimo me ha gustado mucho y he aprendido muchas
cosas con ello. Para empezar a jugar se formulara una pregunta y el alumnado seleccionara el circulo donde
ponerse en funcién de la respuesta de cada redonda. El dado tendra en cada una de sus caras dibujadas distintas

partes del cuerpo que seran con las que los nifios/as deberan tocar el circulo.

4. Realizamos un mural colectivo: realizacion de un mural de forma colectiva pintado con pintura y sus partes del
cuerpo. El docente formulara la siguiente cuestion: ¢Cuales son las emociones experimentadas al realizar

actividades con los abuelos? 5. Realizacion de la ficha de evaluacion docente: (ver anexo 13).
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3.3. SERVICIO A LA COMUNIDAD

Una vez planeadas las multiples sesiones de formacion se abordara el disefio del servicio
a la comunidad. El espacio de formacién tiene como finalidad ensefiar al alumnado las
habilidades y competencias claves para la realizacion de la accién civica.

El servicio a la comunidad tendra un caracter bidireccional: el alumnado realizara una

accion social con las personas mayores y a su vez los abuelos con los nifios.

El disefio del servicio a la comunidad se elaborara de forma separada: primeramente se
presentara el servicio del alumnado a las personas mayores y posteriormente, la accion
civica de las personas mayores al alumnado. Cada una de estas acciones sociales tiene

diferentes lineas de intervencion las cuales presentaremos a continuacion:

La accion civica del alumnado hacia los abuelos, estad formada por las siguientes lineas

de intervencioén:

¢ Rehabilitacién de un espacio verde del centro geriatrico.

e Lectura de cuentos y representacion de obras de teatro.

e Preparacion y realizacion de talleres y juegos ludicos: taller de pulseras y tefir
camisetas y una sesion de juegos tradicionales.

En relacion al servicio a la comunidad de las personas mayores hacia el alumnado:
e Los abuelos nos cuentan cuentos.
e Hacemos un taller de galletas.
e Apoyo a la lectoescritura: refuerzo escolar.
e Cuidar del huerto escolar.

e Sesidn de reflexion final.
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3.3.1. SERVICIO DEL ALUMNADO A LAS PERSONAS MAYORES
En este segundo bloque, integrado por cuatro actividades, el alumnado desarrolla su
accion civica con los abuelos. Fruto de esta colaboracion reciproca el alumnado y las

personas mayores compartiran su tiempo y conocimientos.

3.3.2. Accion social 1: rehabilitacion de un espacio verde

Objetivos Generales Estrategias didacticas Contenidos curriculares
-Visita al centro geriatrico: -Establecimiento de relaciones
-Mejorar la calidad de vida de las exposicion oral. afectivas con los demas.
personas mayores. -Realizamos preguntas a las -Adquisicién progresiva de

-Potenciar la creacion de vinculos personas mayores: tarea conjunta. autonomia personal.
afectivos con los abuelos. -Preparamos la rehabilitacion de -Conocimiento de distintos contextos.

-Conocer el nombre de los arboles y un espacio verde: trabajo en -Valoracién de plantas y animales.

plantas. equipo. - Hacemos paseos con las

Objetivos especificos personas mayores: formacion de &‘ ’. P o
-Aprender a trabajar de forma parejas de trabajo. ‘/rﬁ‘! ;
cooperativa. — ﬁ

1. Visita al centro geriatrico: un alumno explicara a las personas mayores la idea de crear un espacio verde en el
centro geriatrico. - Realizamos preguntas a las personas mayores: los educandos realizardn las siguientes
preguntas a las personas mayores: a) ¢COmo queréis que sea este espacio verde? ¢Pequefio o grande? b)

¢, Queréis que tenga arboles y plantas? ¢ Cuales? c) ¢ Qué actividades queréis hacer en el centro geriatrico?

2. Preparamos la rehabilitacion del espacio verde: el alumnado elaborard un cuadro con las tareas iniciales a
realizar, la temporalizacion y el equipo encargado de llevarlo a cabo. Las tareas iniciales seran: a) Ubicar la zona
donde haremos el jardin. b) Acordar las plantas y arboles que pondremos en el jardin. c) Limpiar la zona donde ira el
jardin. d) Poner tierra y césped. e) Hacer caminos con tierra. f) Plantar flores y arboles. 3. Cuidamos el parque del
centro geriatrico: formacién de cuatro equipos. Las tareas a realizar seran: a) Regar las plantas y los arboles. b)
Plantar césped y repararlo. ¢) Sacar las hojas secas. d) Podar arboles y plantar flores. Cada semana un grupo se
encargara de una de las tareas anteriores y las tareas tendran un caracter rotativo. 4. Hacemos paseos con las
personas mayores: formacion de parejas con las personas mayores. Después de cuidar el jardin, los nifios/as y los
abuelos daran un paseo por el jardin. 5. Viene un padre carpintero al aula: el padre carpintero viene al aula y nos
explicard como se hacen las casitas de madera para péjaros paso a paso. - Formacién de equipos: cada equipo

se encargara de fabricar una casita de madera para aves. - Ponemos las casas de madera en el jardin.

6. ¢Os ha gustado esta experiencia educativa?: organizacion del aula en cuatro esquinas, en cada una habra una
pregunta en un papel muy grande y dos clases de pegatina: una con caras tristes y las otras contentas. -Asamblea:
cada educando contestara a las preguntas anteriores de forma oral. 7. Realizacién de la ficha de observacién por

parte del docente: (ver anexo 5). 8. Realizacion de la ficha de evaluacidon docente: (ver anexo 13).
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3.3.3. Accion social 2: lectura de cuentos y representaciones teatrales

Objetivos Generales

-Reflexionar sobre los propios
aprendizajes adquiridos.

-Compartir nuestra experiencia del
servicio junto a los demas.
Objetivos especificos

-Aprender a reflexionar sobre los
aprendizajes adquiridos de forma
colaborativa.

-Potenciar el uso del dialogo como

forma de comunicacion.

Actividades

Estrategias didacticas

-, Qué pensais sobre las acciones

sociales?: tarea individual.

- Trabajo cooperativo.

- Asamblea: puesta en comun.

-Jugamos al twister: tarea
cooperativa.
-Realizamos un mural colectivo:

trabajo colaborativo.

Contenidos curriculares

-Construccion de su identidad
personal.
-Adquisicion progresiva de
autonomia personal.
-Establecimiento  de relaciones
afectivas con los demas.

-Lenguaje verbal: escuchar, hablar y

conversar.

1. Lluvia de ideas: cada alumno expondra al resto del aula el titulo de un cuento y las razones que lo han
llevado a elegirlo. -Puesta en comun: cada alumno elegird uno de los cuentos expuestos anteriormente. El
cuento mas votado serd leido y representado por el alumnado.

2. Lectura del cuento: los tres cerditos. Un alumno leera a las personas mayores el cuento y les ira ensefiando
las imé&genes que ellos mismos habran elaborado previamente.

- Hacemos preguntas a las personas mayores: a) ¢,0s ha gustado este cuento? ¢ Por qué si o porque no?

b) ¢Os ha gustado la representacion teatral? c) ¢Sabéis algin cuento de tradicién oral? ¢Nos lo podriais
explicar?

3. Representamos a los tres cerditos: formacién de pequefios equipos y cada miembro asumird un personaje
distinto. - Confeccionamos los disfraces: los educandos junto con los abuelos/as elaboraran los disfraces para
la presentacion.

- Ensayamos la obra: cada grupo preparara la obra y los abuelos/as les ayudaran a recordar el texto.

4. Representacion teatral: tarea conjunta.

5. ¢Queréis reflexionar sobre la actividad?: cada alumno contestara de forma individual a una serie de frases
inacabadas. 6. Realizacién de la ficha de observacién por parte del docente: (ver anexo 6)

7. Realizacién de la ficha de evaluacién docente: (ver anexo 13).
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3.3.4. Accion social 3: taller de pulseras y tefiir camisetas

Objetivos Generales

-Aprender a compartir nuestras

experiencias con las personas
mayores.

-Aportar alegria a las personas

Estrategias didacticas

-Demostraciéon de la realizacion

de una pulsera: trabajo
cooperativo.

-Trabajo en equipo.

Contenidos curriculares

-Establecimiento de relaciones
afectivas con los demas.
-Utilizacion  del lenguaje verbal:

escuchar, hablar y conversar.

mayores. -Preparamos un mercadillo en -
-Potenciar la creatividad del nuestra aula: trabajo

alumnado junto a las personas colaborativo

mayores. -Hacemos el baile de Ilas

pulseras: trabajo en equipo.

Objetivos especificos Segunda parte de la actividad:

-Aprender a trabajar de forma Tefiir camisetas.

colaborativa. - Trabajo en equipo.

- Trabajo colaborativo.

-Puesta en comun: asamblea.

Actividades

1. Demostracién de la realizacién de una pulsera. -Trabajo por parejas: formacién de parejas integradas
por un abuelo y un alumno. Su tarea seré hacer pulseras y collares con pasta.

-Preparamos un mercadillo en nuestra aula: con todas las pulseras fabricadas en la tarea anterior
disefiaremos un mercadillo en el patio de la escuela con la colaboracién del resto de la comunidad educativa.
2. Hacemos el baile de las pulseras: cada alumno junto a una persona mayor realizara la danza de la
pulsera.

Segunda parte de la actividad: tefiimos camisetas con las personas mayores

1. Realizamos dibujos de animales en cartulinas: el alumnado junto a los abuelos haran dibujos en
cartulinas y los recortaran. Estos dibujos seran la plantilla para realizar el simbolo del equipo. - Eleccion del
simbolo y disefio de la camiseta: se expondran las plantillas elaboradas anteriormente y la mas votada sera
el simbolo del equipo.

2. Tefiimos las camisetas de distintos colores. - Puesta en comun. 3. Realizacién de la ficha de
observacién por parte del docente: (ver anexo 7). 4. Realizacion de la ficha de evaluacién docente: (ver

anexo 13).
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3.3.5. Accion social 4: juegos tradicionales

Objetivos Generales

-Conocer distintos juegos
tradicionales y su aplicacion practica.
nuestras

-Compartir experiencias

con las personas mayores.
Objetivos especificos
forma

-Aprender a trabajar de

cooperativa.

Actividades

Estrategias didacticas

-Buscamos juegos tradicionales:
trabajo en equipo.

-Puesta en comun: asamblea.
-Votaciones de los juegos
tradicionales: trabajo en equipo.
los

-La yincana de juegos

tradicionales: juego colaborativo.

Nonell Salvanya, Gloria

Contenidos curriculares

-Conocimiento de si mismo y autonomia
personal.
del

escuchar, hablar y conversar.

-Utilizacién lenguaje  verbal:
Recursos educativos

-Guia de preguntas:

-¢Cuales son los juegos tradicionales
gue habéis encontrado?

-¢,Como se juega a estos juegos?
-¢,Cudles de estos juegos pensais que
son adecuados para las personas

mayores?

1. Buscamos juegos tradicionales: formacién de equipos cooperativos y busqueda de juegos tradicionales en

distintas fuentes de informacion.- Puesta en comun: exposicion del proceso de busqueda.

2. Votaciones de los juegos tradicionales: los nifios/as votaran las opciones a realizar. Imaginamos que los

resultados han sido tres: la comba, el juego de los siete cabritos y el lobo y los bolos.

3. Layincana de los juegos tradicionales: se organizara al alumnado y las personas mayores en grupos mixtos y

su funcién sera el disefio de las pruebas. Primera prueba: el juego consistirAd en saltar a la comba y ganara el

equipo que realice mas saltos. Segunda prueba: el juego de los siete cabritos y el lobo. Tercera prueba: jugamos a

los bolos. 4. Realizacion de la ficha de observacion por parte del docente: (ver anexo 8).

5. Realizacion de la ficha de evaluacion docente: (ver anexo 13).
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3.4. SERVICIO DE LAS PERSONAS MAYORES AL ALUMNADO
Este tercer blogue de actividades, esta integrado por la accién civica de las personas

mayores hacia el alumnado formado por cuatro actividades y una sesion de reflexion final.

3.4.1. Formacion previa al servicio: la casa de los abuelos

Objetivos Generales Estrategias didacticas Contenidos curriculares
-Conocer a las personas mayores de -¢Sabéis dénde viven los -Establecimiento de relaciones
forma mas cercana. abuelos?: tarea individual. afectivas con las personas mayores.
-Conocer las necesidades vitales de los - Puesta en comun: asamblea. -Adquisicion progresiva de autonomia
abuelos/as. - Exposicion oral. personal.

-Observar las caracteristicas generales - Visita guiada. -Interaccion con el nuevo contexto.
del centro geriétrico. - Exposicion a nivel oral. Recursos educativos

- Trabajo por rincones. -Cuestion: ¢Sabeéis ddonde viven los
Objetivos especificos - Demostracién préctica. abuelos que vienen a Vvisitarnos a
- Aprender a trabajar de forma -Trabajo colaborativo. clase?
colaborativa. - Tarea individual - Material reciclado: cartones de leche,

papeles, tapones de diferentes
envases. -Guion de preguntas: a) ¢ Por

qué pensais que las personas mayores

viven aqui? ¢Pensais que se quedan a

dormir en la residencia?

Actividades

1. ;Sabéis donde viven los abuelos que vienen a visitarnos a clase? la tarea de cada alumno consistira en
contestar a la pregunta formulada mediante la realizacion de un dibujo. -Hacemos la casa de los abuelos con
material reciclado: los nifios trabajaran en grupos para fabricar la casa de los abuelos. - Puesta en comun: un
representante de cada equipo mostrara al resto de la clase su casita y explicara el proceso de fabricacién que han
seguido. 2. Tenemos visita: viene un abuelo al aula y nos explica porque vive en la residencia y como es su vida
cotidiana. Vamos de excursion a la residencia: los abuelos hacen una visita guiada al alumnado: les explican las
actividades que realizan y las instalaciones del centro. -Las personas mayores nos explican sus vivencias y
experiencias personales. 3. Jugamos con las personas mayores: cada equipo jugara a un juego de mesa distinto

con los abuelos: parchis, oca, las damas y el domino. Cada quince minutos se ira cambiando de juego de mesa.

4. ¢Queréis hacer papiroflexia con las personas mayores? Demostracién de la fabricacién de aviones, ranas y
barcos de papel. -Hacemos papiroflexia: el alumnado dividido en pequefios equipos hara barcos, ranas y aviones.
Las personas mayores adoptaran el rol de guia a lo largo de todo el proceso de ensefianza- aprendizaje.

5. El mensaje de las palabras encadenadas: cada alumno expresara de forma individual y con una palabra las
emociones experimentadas con los abuelos. 6. Realizacion de la ficha de valoracion por parte de los responsables

de laresidencia: (ver anexo 12). 7. Realizacion de la ficha de observacion por parte del docente: (ver anexo 9)
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3.4.2. Accion social 1: los abuelos nos cuentan cuentos

Objetivos Generales

-Conocer distintas obras de literatura
infantil.

-Incidir en la creatividad e
imaginacion para la realizaciéon de
las tareas educativas.

-Incidir en las competencias
comunicativas basicas: leer, escribir,

hablar y escuchar.

Objetivos especificos

-Expresar emociones y sentimientos
mediante la literatura.

-Potenciar el uso del dialogo como

fuente de comunicacioén.

Estrategias didacticas

-Los abuelos nos cuentan el cuento
de la Caperucita Roja: exposicion
oral.

-Hacemos nuestros propios titeres:
trabajo cooperativo.

-Nos inventamos una
representacioén: trabajo colaborativo.
-Puesta en comn: asamblea.
-Representacion de una historia con
titeres: dramatizacion.

-¢,0s gusta trabajar con las personas
mayores?: trabajo en equipo.
rincones. -Tarea

-Trabajo por

individual. Trabajo en equipo.

Nonell Salvanya, Gloria

Contenidos curriculares

-Adquisicion progresiva de autonomia
personal.

-Escucha y comprensién de cuentos.
Recursos educativos

Cuento de la Caperucita Roja.

Retales de ropa para fabricar titeres.
Cartulinas grandes o papel de mural.
Cuentos y ropa para disfrazarnos.
Fotografias del alumnado y de las
personas mayores.

Material reciclado.

(X \
LA A
Foy

Actividades

1. Los abuelos cuentan el cuento de la caperucita a los nifios/as: el alumnado se organiza en circulo y escuchara
un cuento. - Hacemos nuestros propios titeres: se crearan equipos formados por las personas mayores y el

alumnado. Los educandos elaboraran la ropa de los titeres

2. Nos inventamos una representacion: formacion de pequefios grupos, cada equipo se inventara una historia sobre

la Caperucita Roja. - Puesta en comun: el portavoz de cada grupo sera el encargado de leer su propia historia.
- Representacion de la historia con titeres: cada equipo escenifica su historia inventada.

3. (Os gusta trabajar con las personas mayores? los nifios trabajaran en grupos para escribir una carta a las
personas mayores explicAndoles porque les gusta hacer actividades con ellos/as. -¢Queréis hacer un mural con las

cartas?: cada equipo seleccionara algunas frases de las cartas anteriores para hacer el mural.

4. Nos disfrazamos de Caperucita Roja: el aula estara dividida en distintos rincones. Cada rincén esta formado por

distintos cuentos y ropa para disfrazarse. -Hacemos el desfile de la Caperucita Roja.

5. ¢Queréis buscar fotografias de cuando erais pequefios?: cada alumno buscara fotografias de cuando eran
pequefios y cual era su cuento favorito. -Asamblea.

6. ¢Queréis jugar a la oca gigante de los cuentos?: elaboracién de una oca gigante con material reciclado. En cada
casilla se debera poner el nombre y un dibujo de un cuento. 7. Fin de fiesta: invitamos a los padres y a las personas
mayores a merendar. 8. Realizacion de la ficha de valoracion por parte de los responsables de la residencia: (ver

anexo 12). 9. Realizacion de la ficha de observacion por parte del docente: (ver anexo 3).

36



3.4.3. Accion social 2: hacemos un taller de galletas

Objetivos Generales

-Aprender a hacer galletas.

-Aprender de la experiencia de las
personas mayores.

Objetivos especificos

-Aprender a trabajar
cooperativamente.
-Implicar al alumnado en Ia

planificacion de las actividades.

-Potenciar el dialogo como

herramienta de participacion.

Estrategias didacticas

Lluvia de ideas:  trabajo

cooperativo. Lectura de
imagenes: trabajo en equipo.
¢,Qué necesitamos para hacer
galletas?: trabajo en equipo.

Puesta en comuln: asamblea.

¢Queréis ir de excursién al
supermercado?: trabajo en
equipo.

Demostracion de cémo se hacen
las galletas: exposicién practica.
los

¢,Queréis ir a casa de

abuelos?: elaboracién conjunta.

Nonell Salvanya, Gloria

Contenidos curriculares
-Conocimiento de si mismo y autonomia
personal.

-Construccion de su identidad personal.
-Lenguaje verbal: escuchar, hablar y
conversar.

Recursos educativos

- Iméagenes sobre el proceso de fabricacion
de las galletas.

- Papel y lapiz.

- Distintas revistas y recetarios de cocina.

- Listado de ingredientes para hacer
galletas.

- Cestos para comprar los ingredientes.

El mercado de las galletas: - Diferentes ingredientes para hacer
trabajo en equipo. galletas. - Ingredientes para hacer las
galletas.

Actividades

1. Lluvia de ideas: el alumnado ird contestando a las cuestiones planteadas. - Lectura de imagenes: Una persona

mayor mediante imagenes explicara al alumnado el proceso de elaboracién de las galletas.

2. ¢ Qué necesitamos para hacer galletas? el alumnado con la ayuda de las personas mayores elaborara un listado
con todos los ingredientes necesarios para la confeccion de galletas. -Buscamos los ingredientes: los nifios

trabajaran en grupos y cada uno sera el encargado de buscar informacién en una fuente distinta.

-Puesta en comun: exposicién de los listados anteriores. A partir de cada una de las aportaciones anteriores se
confeccionara la lista final. 3. ¢Queréis ir de excursién al supermercado? los abuelos y el alumnado iran al
supermercado para comprar los ingredientes. 4. Demostracion de coGmo se hacen las galletas: iremos a la cocina de
nuestra escuela y nos ensefiardn como se hacen las galletas paso a paso. 5. ¢Queréis ir a casa de los abuelos? los
educandos van a casa de las personas mayores para realizar el taller de cocina. Los equipos estaran formados por el
alumnado y dos abuelos que asumiran el rol de maestros a lo largo de todo el proceso. -Decoracién de galletas y
preparacion de las bandejas. 6. El mercado de las galletas: organizacion en el centro residencial de paraditas con
galletas. Los educandos invitaran a las familias, compafieros del centro educativo, equipo docente y las trabajadoras
de la residencia geriatrica. 7. Realizacién de la ficha de valoracion por parte de los responsables de la

residencia: (ver anexo 12). 8. Realizacion de la ficha de observacion por parte del docente: (ver anexo 10).

9. Realizacion de la ficha de evaluacion docente: (ver anexo 13).
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3.4.4. Accion social 3;: refuerzo escolar

Objetivos Generales

-Incidir en las competencias

comunicativas basicas: leer,
escribir, hablar y escuchar.

-Fomentar el gusto por la lectura.

-Conocer distintos recursos
literarios.

Objetivos especificos

-Aprender a trabajar de forma
cooperativa.

-Aprender el sonido y la grafia de
las distintas letras del abecedario.
fina

-Mejorar la  motricidad

mediante actividades de trazo.

Estrategias didacticas

-El cuento de los tres cerditos: tarea

colectiva.

-Nos inventamos una cancion del
cuento de los tres cerditos: tarea
grupal.

-Creamos la biblioteca del aula: trabajo
cooperativo.

-El intercambio de libros: trabajo
cooperativo.

-Reparamos los cuentos en mal

estado: tarea conjunta.

-Creacion del rincén de la biblioteca:
trabajo colaborativo.

-Hacemos una ficha de trazo: tarea
individual.

-Lectura individualizada

-¢,0s gusta la poesia?: tarea conjunta.

Nonell Salvanya, Gloria

Contenidos curriculares

-Adquisicion progresiva de autonomia
personal.

-Utilizacién del lenguaje verbal: escuchar,
hablar y conversar.

-Aproximacion a la lengua escrita.
-Recitado de algunos textos de caracter

poético.

Recursos educativos

-El cuento de los tres cerditos.

-Un cuento para cada nifio/a y el mueble
de la estanteria.

- Cuentos.

- Cuentos.

- Cuentos, revistas y libros.

-Ficha de trazo.

-Dosier de lectura.

- Tareas grupales.

Actividades

1. El cuento de los tres cerditos: el alumnado escucha el cuento de los tres cerditos.-Nos inventamos una cancién
del cuento de los tres cerditos.

2. Creamos la biblioteca del aula: cada educando traera un cuento de casa para hacer la biblioteca del aula. -El
intercambio de libros: con el fin de obtener una mayor tipologia de cuentos se organizara un intercambio de cuentos
con el alumnado de primero de Educacion Primaria. -Reparamos los cuentos en mal estado: los educandos junto
con las personas mayores repararan los cuentos que estan en mal estado con la intencién de volver a utilizarlos de
nuevo. -Creacién del rincén de la biblioteca: con la utilizacion de un mueble adecuado, el alumnado y los abuelos
organizaran la biblioteca del aula.

3. Hacemos una ficha de trazo: la tarea del alumnado consistira en unir diferentes elementos mediante una linea
discontinua.

4. Lectura individualizada: durante una hora a la semana, una persona mayor hara leer a un alumno de forma
individualizada durante diez minutos.

5. ¢Os gusta la poesia?: el alumnado organizado en equipos preguntara al alumnado mayor de la escuela poesias.
-Recitales de poesia: un representante de cada equipo leerd al resto de sus comparieros las poesias encontradas.

6. Realizacion de la ficha de valoracién por parte de los responsables de la residencia: (ver anexo 12).

7. Realizacion de la ficha de observacion por parte del docente: (ver anexo 11).

8. Realizacién de la ficha de evaluacién docente: (ver anexo 13)
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3.4.5. Accion social 4: cuidar del huerto escolar

Objetivos Generales

-Aprender a cuidar el huerto de la
escuela.

-Conocer las caracteristicas principales
de las frutas y verduras.

-Aumentar el vocabulario.

-Compartir la experiencia educativa
junto a las familias.

Objetivos especificos

-Aprender a realizar tareas de forma
conjunta con las personas mayores.
-Potenciar el uso del dialogo como
forma de comunicacion.

-Implicar al alumnado en la planificacion

de las actividades.

Actividades

Estrategias didacticas

-Lluvia de ideas: tarea grupal.
-¢Sabéis como se llaman estas
tarea

frutas y  verduras?:

conjunta.

-Asamblea: puesta en comun.

-Vamos a comprar tierra y

semillas: trabajo cooperativo.
-Planificaciébn de las tareas a
realizar: tareas conjuntas.
-Cuidamos el huerto de Ila
escuela: trabajo colaborativo.
-¢,Queréis preparar zumos de

frutas? tarea conjunta.

Nonell Salvanya, Gloria

Contenidos curriculares

-Interaccién con el nuevo medio.
-Adquisicién progresiva de autonomia
personal.

-Establecimiento de relaciones afectivas
con los demas.

-Construccion de su propia identidad
personal.

Recursos educativos

- Guion de preguntas:

a) ¢Qué frutas y verduras os gustaria
tener en vuestro huerto?

b) ¢ Sabéis cédmo se cuida un huerto?

c) ¢Sabéis cuando se deben regar las
plantas?

- Cesto de frutas y verduras.

- Cestos para poner la tierra y las
semillas.

- Una hoja grande y lapices de colores.

- Frutas y exprimidores.

1. Lluvia de ideas: las personas mayores plantearan diferentes cuestiones al alumnado y aclararan todas sus dudas.

- ¢ Sabéis como se llaman estas frutas y verduras?: un abuelo traera al aula un cesto con multiples frutas y verduras.
Los educandos deberan adivinar su nombre.

2. Asamblea: el alumnado y las personas mayores se pondran en circulo e iran diciendo cuales son las frutas y verduras
que quieren tener en el huerto. - Vamos a comprar tierra y semillas: formaciéon de equipos de trabajo e iremos a un
invernadero a comprar todo aquello necesario para el huerto escolar.

3. Planificacion de las tareas a realizar: antes de cuidar el huerto escolar se establecer4 de forma conjunta un
cronograma en relacién con las tareas y el equipo encargado de llevarlo a cabo. Las tareas seran: regar las verduras,
sacar las hojas secas, plantar semillas y recoger los frutos.

- Cuidamos del huerto de la escuela: durante una hora a la semana el alumnado junto con la ayuda de los abuelos

cuidaran, regaran y plantaran hortalizas.

4. ¢Queréis preparar zumos de frutas?: con las frutas recogidas del huerto el alumnado podra hacer zumos de frutas e

invitar a los padres al aula. .

5. Realizacion de la ficha de valoracion por parte de los responsables de la residencia: (ver anexo 12).

6. Realizacion de la ficha de observacion por parte del docente: (ver anexo 2).

7. Realizacion de la ficha de evaluacién docente: (ver anexo 13)
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3.4.6. Sesion de reflexiéon final

Objetivos Generales Estrategias didacticas Contenidos curriculares
-Realizar una valoracion de Ila -Lluvia de ideas: tarea grupal. -Establecimiento de relaciones
experiencia educativa vivida. -Hacemos un dibujo: tarea afectivas con los demas.

-Reflexionar sobre los aprendizajes individual. -Toma de conciencia de las propias
adquiridos. -Exposicion oral. estrategias y  habilidades  de
Objetivos especificos -Los abuelos nos cuentan su aprendizaje.

-Aprender a trabajar cooperativamente.  experiencia: tarea grupal. -Utilizacion y valoracion progresiva de
-Compartir nuestros aprendizajes junto -Asamblea: puesta en comun. la lengua oral para evocar y relatar
a los demas. -Hacemos un mural: Trabajo en hechos.

-Expresar las emociones mediante las equipo. -Aproximacion a la lengua escrita.
artes plasticas. -Tarea grupal.

-Tarea individual.

-Tarea grupal

Actividades

1. Lluvia de ideas: realizacion de cuestiones al grupo: a) ¢,0Os ha gustado esta experiencia educativa? b) ¢ Qué es

lo que mas os ha gustado de estar con las personas mayores? c) ¢, Qué habéis aprendido de los abuelos?

-Hacemos un dibujo: cada alumno individualmente realizara un dibujo en relacién con las respuestas obtenidas
en la tarea anterior. -Exposicién oral: el alumnado explica de forma individual a las personas mayores como han

vivido la experiencia, que es aquello que mas les ha gustado hacer y lo que menos.

2. Los abuelos nos cuentan su experiencia: las personas mayores mediante una representacion de titeres

explicaran a los nifios/as como han vivido la experiencia. -Asamblea.

3. Hacemos un mural: se hara la siguiente pregunta tanto a los educandos como a las personas mayores. ¢ Si
tuvieras que resumir esta experiencia vivida en un dibujo, cudl seria el dibujo? El alumnado y las personas
mayores pintaran el dibujo utilizando su cuerpo a modo de pincel. -Hacemos un collage con nuestras
fotografias. Las personas mayores y los nifios/as llevaran al aula una fotografia suya. De forma cooperativa, se

elaborara un gran mural con el fin de tener un recuerdo de la experiencia educativa.

- Realizamos una postal: Los nifios/as haran una postal para los abuelos y estos escribiran una postal para los

educandos. 4. Hacemos la fiesta de la propuesta de intervencion: Grandes y pequefos crecemos juntos.

5. El docente responsable de la propuesta de ApS realizara la evaluacién con las familias: Hacemos la

dinamica grupal con las familias (ver anexo 14).
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3.5. EVALUACION
La evaluacion de esta propuesta pedagdgica tiene un caracter continuado, integral, global
y formativo. El proyecto de Aprendizaje-Servicio tiene una funcion evaluadora formativa
porque se llevara a cabo durante todo el proceso educativo y tiene como finalidad

introducir las mejoras educativas oportunas.

Esta tipologia de evaluacidon tiene como objetivo la mejora de todos los elementos que
integran la propuesta didactica (objetivos generales, objetivos especificos, contenidos
curriculares, estrategias didacticas, recursos educativos y actividades) en contraposicion
con la evaluacion sumativa, la cual se realiza al final del proceso de aprendizaje y tiene un

caracter terminal.

La evaluacion de la propuesta de actividades del ApS incluye la participacion de
diferentes audiencias implicadas en la experiencia: alumnado, docente, personas

mayores, personas responsables del centro geriatrico y las familias.

Puig et al. (2007) afirman que para valorar de forma Optima una propuesta pedagdgica de
ApS se deben planificar distintas acciones:

v' Evaluacion del alumnado: para realizar esta valoracién se han confeccionado dos
instrumentos de recogida de informacion.

-Las fichas de registro para cada una de las actividades de la propuesta: se ha
disefiado una ficha de seguimiento especifica para cada una de las tareas, las
conductas a observar estan directamente relacionadas con los objetivos de la tarea. El
docente mediante la observacion sistemética de las actividades ira recogiendo
informacion en las fichas sobre los aprendizajes y actitudes desarrolladas por el
alumnado durante las sesiones (ver anexos 1-11).

-La sesion de reflexion: integrada en el espacio de formacién del aula, los educandos
podran reflexionar sobre los aprendizajes adquiridos para la realizacion de la accion
solidaria (ver pag. 29).

v' Evaluacion docente: el profesor valorara los elementos pedagdgicos de la propia
propuesta de ApS asi como la propia practica docente. El profesor llevara a cabo esta
evaluacion mediante la realizacion de una ficha de seguimiento al finalizar cada
actividad. Esta ficha considera tres aspectos esenciales: los elementos del curriculum
(objetivos, estrategias didacticas, contenidos curriculares y las tareas educativas), la
adecuacion de las actividades y contenidos curriculares a la edad del alumnado y la
propia practica docente (ver anexo 13).
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v' Evaluacion de las personas mayores: a través de la participacion en una sesion de
reflexion al final de la propuesta pedagdgica. Los abuelos mediante la sesién de
reflexion podrdn exponer sus aprendizajes, compartir las experiencias vividas con los
nifos/as asi como mencionar todos aquellos aspectos del proyecto que requieran
mejora (ver pag. 40).

v' Evaluacion de los responsables del centro geriatrico: se elaborara una hoja de
registro para cada una de las acciones civicas realizadas por los abuelos. Estas fichas
tienen por objetivo recoger informacion sobre como han vivido la experiencia las
personas mayores (ver anexo 12).

v' Evaluacion con las familias: el maestro planificard una dinamica grupal con las
familias del alumnado de P5, con el fin de valorar conjuntamente el proyecto de ApS
en los siguientes aspectos: aportaciones de la metodologia del ApS, aspectos de la
propuesta pedagdgica que requieran mejora, actividades y la experiencia con los

abuelos (ver anexo 14).

4. CONCLUSIONES

A lo largo de este Trabajo de Fin de Grado se ha plasmado el gran valor pedagoégico que
tiene la metodologia del Aprendizaje-Servicio para todos los agentes educativos
implicados en la etapa de Educacién Infantil: alumnado, equipo docente y el centro

educativo.

v' El alumnado al participar cooperativamente en una propuesta de ApS adquiere
multiples aprendizajes: mejora las habilidades comunicativas, sociales,
emocionales y obtiene un mayor nivel de autonomia e iniciativa personal frente a
muchos aspectos de su vida cotidiana.

v' A nivel del equipo docente esta experiencia educativa permite al profesorado
formarse en un método educativo especifico y compartir el proyecto con el resto de
la comunidad educativa y difundir la experiencia del ApS.

v’ La escuela al participar en una propuesta de actividades basada en el
Aprendizaje-Servicio abre sus puertas a la sociedad y fomenta el concepto de

pedagogia de la reciprocidad.

Tras exponer las aportaciones pedagogicas positivas de la filosofia del ApS en

relacion a la etapa de Educacion Infantil, a continuacién se presenta un analisis
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detallado de los objetivos generales y especificos de la presente investigacion a fin de

valorar su grado de consecucion.

El primer objetivo general de esta investigacion, relacionado con la revision bibliografica
de la metodologia del Aprendizaje-Servicio, se ha cumplido mediante la lectura de
articulos, libros y experiencias educativas anteriores y se han investigado las grandes

tematicas que han configurado las bases tedricas de la presente investigacion.

El segundo objetivo general orientado al disefio de una propuesta de actividades basada
en la metodologia del Aprendizaje-Servicio, se ha logrado mediante el disefio y
planificacion de una propuesta didactica basada en los principios y caracteristicas
esenciales de la metodologia del ApS. Este proyecto con utilidad social esta integrado por

tres ejes vertebradores esenciales:

v' El espacio de formacion en el aula: se han preparado cinco sesiones para preparar
al alumnado en aquellas habilidades esenciales para preparar la accion civica.

v' El servicio del alumnado a los abuelos: los educandos han planificado cuatro
actividades para las personas mayores.

v' El servicio de las personas mayores al alumnado: los abuelos han preparado

cuatro actividades para los mas pequefios.

El primer objetivo especifico esta orientado al andlisis de las experiencias educativas
previas en relacién a la metodologia del ApS. A través de la lectura y el andlisis de
experiencias anteriores se ha logrado este objetivo. Asi, esta reflexion previa nos ha
permitido detectar que estas experiencias anteriores son acciones puntuales,
centradas en la adquisicién de un Unico aprendizaje y con una escasa integracion en
el proyecto educativo de etapa asi como en la vida escolar del aula. Por consiguiente,
se ha disefiado una propuesta de ApS integrada en la vida cotidiana del aula, ya que
esta enmarcada en las tres areas basicas de Educacion Infantil y las competencias
claves. Por todo ello, mediante la futura aplicacion de este proyecto estaremos
atendiendo a una problematica social de forma continuada y no como una actividad

aislada en el tiempo.

El segundo objetivo especifico era conocer los principios educativos que integran las
propuestas de ApS. Se ha elaborado un proyecto en coherencia pedagogica con cada

uno de los principios educativos fundadores de la concepcién educativa del ApS.
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El tercer objetivo especifico era realizar un andlisis bibliografico del trabajo en equipo
en la etapa de Educacion Infantil. Este objetivo se ha logrado ya que se ha
confeccionado una breve conceptualizacion tedrica sobre el aprendizaje cooperativo y
la propuesta didactica se ha planificado para ser realizada en equipo. Ya que, en esta

experiencia de ApS, grandes y pequefios aprenden mutuamente.

El cuarto objetivo especifico era programar un espacio de formacién en el aula
estrechamente vinculado con el servicio a la comunidad. Se han planificado cinco

sesiones de formacién para preparar al alumnado para hacer la accion civica.

El quinto objetivo especifico era disefar el servicio a la comunidad en funcién de los
distintos ambitos de servicio existentes. Este objetivo se ha podido lograr mediante la
programaciéon de un proyecto de ApS centrado en el intercambio intergeneracional. En
esta experiencia las personas mayores y los nilos comparten su tiempo, experiencias

y aprenden juntos.

El sexto objetivo especifico era indagar en el proyecto educativo de etapa con el fin de
ubicar e integrar el proyecto de ApS en la vida cotidiana del aula. Este proyecto se
enmarca en las tres areas basicas de Educacién Infantil y tiene un espacio de

formacion en el aula.

El séptimo objetivo era establecer lineas de trabajo conjuntas con el centro residencial.
Este objetivo se ha conseguido porque para disefiar la propuesta de actividades el
docente debe establecer lineas de trabajo conjuntas con el centro residencial.

El octavo objetivo especifico era disefiar instrumentos de evaluacion para la propuesta
de actividades. Este objetivo se ha logrado porque se han confeccionado diferentes
instrumentos de recogida de informacién para cada una de las audiencias implicadas
en el proyecto: alumnado, familias, personas mayores, equipo docente y las personas

responsables del centro geriatrico.

A modo de conclusion final, el ApS nos permite educar a los futuros ciudadanos de
forma holistica y cercana, ya que el acto de educar no implica Unicamente la
acumulacién de contenidos curriculares sino que ayuda a crecer a las personas. Tal y
como se hacia referencia al inicio de este trabajo, el acto de educar implica construir,
querer, guiar y comprender y el ApS permite educar en base a estas premisas y
aprender a compartir con otras personas nuestro tiempo y experiencias sin esperar
nada a cambio.
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5. LIMITACIONES Y PROSPRECTIVA
En este ultimo apartado del Trabajo de Fin de Grado se abordaran tres aspectos

esenciales: las limitaciones del proceso de investigacion, las futuras lineas de
investigacion asi como las aportaciones pedagodgicas de la metodologia del Aprendizaje-

Servicio en la etapa de Educacion Infantil.

La principal limitacion de esta propuesta educativa ha sido la imposibilidad de poderla
llevar a cabo por razones de tiempo.

Ante la futura aplicacion de este proyecto de ApS en el aula de Educacion Infantil, nos

podriamos encontrar con las siguientes resistencias.

En primer lugar, la dificultad por integrar una propuesta de ApS en el proyecto educativo
de centro o etapa: para implementar una propuesta educativa con estas caracteristicas es
de vital importancia que este mantenga cierto grado de coherencia con las lineas

pedagdgicas y filosoficas con el Proyecto Educativo de Centro.

En esta misma direccién, el dia a dia de la vida escolar y todos los contenidos curriculares
a ensefar son elementos que pueden dificultar las propuestas de Aprendizaje-Servicio.
En segundo lugar, la falta de tiempo y de formacién previa del equipo docente asi como
los déficits econdmicos por parte de las instituciones educativas pueden ser elementos
que dificulten la aplicacion de proyectos de ApS. Los docentes de la etapa de Educacion
Infantil tienen innumerables tareas en su dia a dia: planificacién de las tareas educativas,
vigilancias de patio, reuniones de nivel, entrevistas con las familias, correcciones de
tareas, entre cada una de estas responsabilidades a los maestros les queda poco tiempo
para preparar otros proyectos educativos. En este mismo sentido, la aplicacién de una
intervencién educativa basada en el Aprendizaje-Servicio requiere la implicacion de cada

uno de los miembros de la comunidad educativa.

En tercer lugar, es de vital importancia que la comunidad educativa y las familias crean en
el gran valor pedagoégico del método. Para hacer posible esta propuesta de intervencion
es imprescindible que los docentes, niflos/as y personas receptoras del proyecto crean en
los beneficios de esta experiencia. ElI docente para ser un orientador constante en este

proyecto debe creer y amar aquello que hace.
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En cuarto lugar, nos podriamos encontrar con resistencias tanto de las familias como del
propio equipo docente. El equipo docente debe informar previamente a las familias sobre

los rasgos generales de esta metodologia de ensefanza.

En relacién con las futuras lineas de investigacién de este trabajo a parte de su aplicacion
en el aula de Educacion Infantil, seria conveniente tener en cuenta las siguientes

acciones:

= Dar a conocer la experiencia del ApS al resto de la comunidad educativa: el
docente responsable del proyecto podrd elaborar un articulo y difundir la
experiencia al resto del ambito educativo.

= Formacién del equipo docente: se podria disefiar un espacio de formacion para el
profesorado en relacion al método del Aprendizaje-Servicio.

= Conocer y analizar experiencias educativas previas del ApS en la etapa de
Educacién Infantil: conocer e implicarse de forma directa en experiencias de ApS
ya aplicadas.

= Establecer una red de entidades colaboradoras con el proyecto del ApS: conocer
diferentes entidades, sus necesidades y en base a ello, establecer lineas de trabajo
conjuntas.

= Implicar a las familias en la planificacion y desarrollo de un proyecto de

Aprendizaje-Servicio.

Por cada uno de los elementos comentados en este Trabajo de Fin de Grado, la
metodologia educativa del Aprendizaje-Servicio incide en la formacion integral del
alumnado, la escuela establece lazos de colaboracién con entidades sociales, el
alumnado y las personas mayores comparten su tiempo, experiencias y aprenden juntos.
A modo de conclusién final, esta concepcion educativa quiere abrir las puertas hacia otra

manera de concebir la educacion.
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8. ANEXOS
ANEXO 1: PRIMERA FICHA DE OBSERVACION

Actividad observada: sesion de formacion previa al Competencia: Sentido de iniciativa y espiritu
servicio a la comunidad emprendedor

-Escucha y muestra interés por trabajar con sus
comparieros.

|
)

-Muestra interés por trabajar con sus
compafieros/as.

-Expresa sus ideas con respeto frente a los
demas.

Fuente: elaboracion propia

ANEXO 2: SEGUNDA FICHA DE OBSERVACION

Actividad observada: cuidar del huerto del centro Competencia: Sentido de iniciativa y espiritu
escolar emirendedor
A veces Muchas Siempre | Nunca
veces

-ldentifica y reconoce las frutas y las verduras.

-Trabaja bien en grupo.

-Asume responsabilidades.

Fuente: elaboracion propia
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ANEXO 3: TERCERA FICHA DE OBSERVACION

Actividad observada: cuenta-cuentos

-Muestra interés por la lectura.

-Comprende los cuentos escritos.

-Respeta el turno de palabra para hablar.

Competencia: Comunicacion linglistica

A veces Muchas Siempre
veces

Nunca

Fuente: elaboracion propia.

ANEXO 4: CUARTA FICHA DE OBSERVACION

Actividad observada: preparamos una clase de yoga
para las personas mayores

-Muestra iniciativa para hacer las actividades.

-Respeta el turno de palabra.

-Expresa sus ideas con respeto.

Competencia: social y civica

A veces Muchas veces | Siempre

Nunca

Fuente: elaboracion propia
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ANEXO 5: QUINTA FICHA DE OBSERVACION

Actividad observada: rehabilitaciéon de un espacio verde Competencia: social y civica
CONDUCTAS A OBSERVAR PERIODICIDAD
-Conoce y distingue los arboles y las plantas. A veces | Muchas veces | Siempre | Nunca

-Muestra interés por hacer actividades con los
abuelos.

-Realiza tareas de forma autbnoma.

-Respeta a los abuelos.
-Participa en las tareas cooperativas.

-Expresa su punto de vista con respeto.

-Dialoga con los deméas comparieros.
Fuente: elaboracion propia.

ANEXO 6: SEXTA FICHA DE OBSERVACION

Actividad observada: lectura de cuentos y Competencia: comunicacion linguistica
representaciones teatrales
CONDUCTAS A OBSERVAR PERIODICIDAD
-Escucha con atencion los cuentos. A Muchas Siempre | Nunca

veces | veces
-Comprende el significado de los cuentos.

-Se expresa con claridad de forma oral.

-Muestra interés por la lectura.

-Muestra satisfaccion por la dramatizacion de textos
literarios.

Fuente: elaboracion propia.

ANEXO 7: SEPTIMA FICHA DE OBSERVACION

Actividad observada: taller de pulseras y tefir Competencia: social y ciudadana
camisetas
CONDUCTAS A OBSERVAR PERIODICIDAD
-Muestra interés por compartir la actividad con | A Muchas Siempre | Nunca
las personas mayores. veces | veces

-Utiliza el dialogo como herramienta béasica de
comunicacion.

-Participa y se implica en el trabajo en equipo.

-Llega a acuerdos con los demas
-Expresa su punto de vista con respeto.

Fuente: elaboracion propia.
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ANEXO 8: OCTAVA FICHA DE OBSERVACION

Actividad observada: juegos tradicionales Competencia: social y ciudadana

-Conoce y diferencia distintos juegos tradicionales. | A veces
-Respeta a los otros miembros del equipo. _-

-Se esfuerza por expresarse con claridad. ! | [ |

-Hace tareas de forma auténoma.

Fuente: elaboracion propia.

ANEXO 9: NOVENA FICHA DE OBSERVACION

Actividad observada: formacién previa al servicio, Competencia: social y ciudadana
la casa de los abuelos

-Muestra interés por conocer a las personas | A veces Muchas veces | Siempre | Nunca
mayores.

!

-Conoce y discrimina las caracteristicas generales
de la residencia.

-Se expresa con claridad y respeto hacia los
demas.

Fuente: elaboracion propia.




ANEXO 10: DECIMA FICHA DE OBSERVACION
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Actividad observada: taller de galletas

-Respeta el turno de palabra.

-Muestra interés por realizar actividades de forma
auténoma.

-Pide ayuda cuando lo necesita.

A veces

Competencia: social y ciudadana
Competencia en comunicacion lingiistica

Muchas
veces

Siempre

Nunca

-Muestra satisfaccién ante una tarea bien hecha. ‘ ‘ I ‘ \

ANEXO 11: UNDECIMA FICHA DE OBSERVACION

Fuente: elaboracion propia.

Actividad observada: refuerzo escolar

Conductas a observar

Escucha con atencién a los abuelos

Conoce y discrimina las letras del abecedario

veces

Competencia: social y ciudadana

Muchas veces

Siempre

Nunca

Asume responsabilidades ‘ ‘ ‘ | \

Fuente: elaboracion propia.
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ANEXO 12: FICHA DE REGISTRO PARA LOS RESPONSABLES DE LAS ENTIDADES
SOCIALES

Ficha de registro para los responsables de las entidades | Fecha:
sociales.
Actividad observada: Las acciones civicas de las personas

mayores hacia al alumnado. -Objetivos generales y especificos de la accion

: : social:
Titulo de la accién civica a desarrollar:

1. ¢ Como han vivido las personas mayores la preparacion de las actividades?

2. ¢Las personas mayores estaban motivadas con esta actividad? ¢ Por qué si o porque

no?

3. ¢La actividad a desempeiiar ha sido adecuada para la edad de los nifios/as?

4. ¢Como ha sido el trabajo en equipo de las personas mayores con los nifios/as? ¢Ha
ido bien?

4.1. ¢ Cudles serian las técnicas de trabajo cooperativo a modificar con el fin de introducir

mejoras en la practica educativa?

5. ¢Cudles son los elementos pedagdgicos (objetivos, estrategias didacticas, tareas

educativas) que deberian mejorarse para mejorar la intervencion educativa?
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ANEXO 13: FICHA DE SEGUIMIENTO PARA LA EVALUACION DOCENTE

BLOQUE 1: ELEMENTOS DEL CURRICULUM

1. ¢ Los objetivos de la propuesta son adecuados para la edad del alumnado?

2. ¢ El alumnado ha estado motivado durante las actividades?

3. ¢ Cudles son las tareas educativas que han funcionado mejor? ¢Y peor? ¢ Por qué?
4. ¢ Las actividades se ajustan al tiempo de cada sesion?

5. ¢Las estrategias didacticas fomentan la motivacion del alumnado? ¢Por qué si o por

gué no? 6. ¢,Cuales son los aspectos de la sesién que deberian ser mejorados?

BLOQUE 2: ADECUACION DE LAS ACTIVIDADES Y CONTENIDOS CURRICULARES AL
ALUMNADO DE P5

1. ¢ Las actividades planteadas son adecuadas para el alumnado de P5? ¢ Por qué si? ¢O

por qué no?
2. ¢Las tareas educativas planteadas son dificiles o faciles para el alumnado?

3. ¢Los contenidos curriculares tienen una estrecha vinculacién con las actividades

planteadas?

4. ¢Las actividades tienen relacién con las caracteristicas y motivaciones previas de los

nifos/as?

BLOQUE 3: PRACTICA DOCENTE

1. ¢Se han disefiado las actividades teniendo en cuenta las caracteristicas y motivaciones

previas del alumnado?

2. ¢Ha sido necesario cambiar la estrategia didactica de alguna actividad? ¢Por qué?

3. ¢ Se tenian preparados los suficientes recursos didacticos para cada sesion?

4. ¢ Coémo valoras tu propia practica docente? ¢Cuales han sido tus puntos fuertes? ¢Y

los puntos débiles?
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ANEXO 14: DINAMICA GRUPAL CON LAS FAMILIAS

Obijetivos didacticos: Fecha:

e Implicar a las familias en la evaluacion del proyecto de Numero de familias participantes:

ApS. M(‘

e Conocer y analizar los aspectos de la propuesta que

requieran mejora.

Tareas arealizar:

1. Formacion de equipos: el docente organizara a las familias en cuatro equipos de trabajo.
2. Trabajo por rincones: cada equipo se situara en un rincén del aula en el cual habra una cartulina con
dos o tres cuestiones que deberan ser contestadas.

-Las preguntas seran las siguientes:

Primer rincon: metodologia del Aprendizaje-Servicio
a) ¢Pensais que la metodologia del Aprendizaje-Servicio aporta aprendizajes positivos para vuestros
hijos/as? ¢ Cuales?
b) ¢Os gusta que vuestros hijos/as compartan esta experiencia educativa con las personas mayores del
centro geriatrico?
c) ¢Creéis que la metodologia del ApS es adecuada para la edad de vuestros hijos/as?
Segundo rincén: aspectos de la propuesta que requieran mejora
a) ¢Desde vuestra perspectiva cuéles son los aspectos que requieren mejora?
b) ¢Estais de acuerdo con la forma en la cual se ha aplicado el proyecto? ¢ Por qué si o porque no?
Tercer rincon: experiencia con los abuelos
a) ¢Pensais que es positivo el contacto entre los nifios/as y los abuelos? ¢ Y al revés?
b) ¢Qué han aprendido vuestros hijos/as con vuestra experiencia?
Cuarto rincén: actividades de la propuesta de ApS
a) ¢Habéis visto a vuestros hijos motivados con las actividades?
b) ¢Penséis que estas actividades son adecuadas?
3. Asamblea: un representante de cada grupo expondra al resto de participantes las respuestas a las
cuestiones planteadas anteriormente.
4. Elaboracion de un decélogo de conclusiones: de forma grupal cada uno de los integrantes del

equipo confeccionara un decalogo con las diez conclusiones de esta experiencia.
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