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Resumen

El tema de las altas capacidades esta teniendo, desde hace algin tiempo, una gran
repercusion social. En la mayoria de ocasiones, al referirnos a un nifio superdotado se tiene
la imagen de un nifio extrafio y sabelotodo. Esto no deja de ser un estereotipo. Tras una
amplia revision bibliografica, en el presente trabajo se acerca al lector a los términos,
caracteristicas, necesidades y respuestas educativas de los nifios més dotados. En una
primera parte se describe el concepto de necesidades educativas especiales y su evolucion en
el marco legislativo. La segunda parte ofrece el marco tedrico sobre el término de
superdotacion y su actual situacién en la practica docente. Finalmente, se realiza una
aproximacion a la realidad mediante la realizacion de un cuestionario proporcionado a un
grupo de profesionales de Educacion Primaria para poder analizar los resultados y
comprobar la informacién y formacion que poseen con respecto al alumnado con altas

capacidades intelectuales.

Palabras Clave: altas capacidades, superdotacion, intervencion, identificacion

Abstract

Since a while ago, the question of high intellectual ability has an important social
repercussion. In most cases, when we speak about a gifted child, we picture a strange and

smarty child. This has always been a stereotype.

After an overview of the existing bibliography, this work helps the reader understand the
educative terms, characteristics, needs and answers that are appropriate for gifted children.
In the first part, we will describe the concept of special educative needs and the related
evolutions of the law. Then, we will give define intellectual giftedness and its situation in the
current teaching practice in theory. Finally, we will thoroughly analyze the answers of a
survey taken by teachers at elementary schools to verify the actual information and training

they have regarding gifted students.

Keywords: gifted, giftedness, intervention, identification.
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Introduccion

El presente Trabajo de Fin de Grado se enmarca en la realidad que se da en los centros
docentes con referencia a las situaciones de alumnos con altas capacidades intelectuales, las
consecuencias que se presentan en su desarrollo intelectual, personal, familiar y social, asi
como las implicaciones que conlleva el proceso de ensefianza y aprendizaje por parte del

personal docente.

Habitualmente, cuando se habla de Necesidades Educativas Especiales se hace referencia
a aquellos alumnos que presentan dificultades y que, por sus caracteristicas, necesitan una
atenciéon educativa diferenciada. Generalmente, se ofrece atencién a alumnos con
dificultades de aprendizaje o que presentan algin handicap, pero se dejan de atender los
alumnos con altas capacidades, a pesar de que la normativa estatal los considere como

alumnos con necesidades educativas especiales.

Este alumnado no forma un grupo homogéneo, con caracteristicas comunes. Entre
precoces, talentosos y superdotados hay una gran diversidad. Por tanto, es necesario
detectarlos y atender a sus necesidades. Muchas veces se detectan pero, a veces, por la
creencia de que no necesitan intervencion debido a sus altas capacidades o por
desconocimiento por parte del personal docente, generalmente no se realiza ningtn trabajo

especifico con ellos.

La identificacion y seguimiento por parte del Equipo de Orientacion Educativa y
Psicopedago6gica (EOEP) mediante observaciones, cuestionarios, entrevistas y pruebas
especificas para ellos es fundamental, asi como detectar sus necesidades educativas a nivel
de rendimiento académico, social, interpersonal, intrapersonal, creatividad, motivacion,
entre otras, para poder dar respuesta a sus capacidades, posibilidades, intereses y ritmos de
aprendizaje. Esto se hace con el fin de garantizar una mejor calidad educativa, de forma que
este alumnado tenga oportunidades suficientes para utilizar y desarrollar sus habilidades y
competencias de manera eficaz. Hay que desarrollar al maximo sus potencialidades y
contribuir a una mejora personal y, en consecuencia, a la de la sociedad en general. La
verdadera riqueza de una sociedad no se mide por el dinero, sino por la inteligencia, de

todas y cada una de las personas que la forman (Marina, 2009).

En Febrero de 2011, la Revista Infocop online publicé una entrevista a la catedratica de
Psicologia Evolutiva y Presidenta de la Sociedad Espafiola para el Estudio de la
Superdotacion Luz F. Pérez, en la que afirma: “Lo fundamental es que los nifios y las nifas

de alta capacidad pueden ser nifios muy felices y perfectamente desarrollados si reciben, al
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igual que el resto de los ninos, la educacidén que necesitan. Pero el problema que existe en
nuestra sociedad es doble: los inadecuados tdpicos, que incluso entre los profesionales de la
educacion se tienen sobre ellos y, en ocasiones, la falta de formacion especifica sobre cémo

atenderlos”.

El Vicepresidente del Comité Europeo para la Educaciéon de nifios y adolescentes
superdotados (Eurotalent), Juan Antonio Alonso, afirma que: “Entre el 30 y el 50% de estos
alumnos tiene fracaso escolar, fundamentalmente en Secundaria”. Segin los datos
recabados por Eurotalent, a nivel mundial, se habla de una identificacién por parte de los
profesores de tan so6lo el 50% de estos nifios. Segin Alonso (2009), esto implica que los
profesores no estan lo suficientemente formados para identificar a los superdotados.
Muchos no son identificados en los centros escolares, y muchos de ellos dejan de estudiar

por falta de adecuacion de los programas a sus capacidades.

En Enero de 2013, en una entrevista realizada a Martin Lobo, autora del libro “Ninos
inteligentes. Guia para desarrollar sus talentos y altas capacidades” y profesora de la
asignatura Atencion a los alumnos con talento y altas necesidades del Master de
Neuropsicologia y Educacién (UNIR) afirma que: “Los educadores y orientadores son piezas
claves para la atencion del talento y las altas capacidades. La actuacion de los psicologos
escolares y de los profesores puede favorecer el talento y el desarrollo armoénico de la
personalidad de todos y cada uno de los alumnos, incluidos los de altas capacidades, si se

forman adecuadamente para ello.”

Si reflexionamos sobre estas palabras, se puede llegar a la conclusiéon que la labor docente
es atender de forma adecuada a las necesidades de estos nifios al igual que la del resto. Es
necesario ofrecerles un tratamiento educativo diferente acorde a su diversidad,
aprovechando al maximo sus capacidades y, en definitiva, conseguir su desarrollo completo

como persona.

Objetivos del Trabajo de Fin de Grado

Partiendo de todo lo expuesto, en el presente trabajo nos centraremos en el papel del
profesor como pieza clave en la deteccion e identificacion de las altas capacidades
intelectuales en el aula, asi como en la respuesta educativa que ha de llevar a cabo con dicho

alumnado.

Por tanto, nuestro objetivo general sera conocer la perspectiva por parte del docente

sobre las altas capacidades intelectuales en un centro de Educacion Primaria.
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Este objetivo se abordara a través de los siguientes objetivos especificos:

- Revisar, analizar y considerar el marco normativo y legal relacionado con los alumnos
con necesidades educativas especiales y concretamente con las altas capacidades

intelectuales.

- Definir las altas capacidades intelectuales, asi como los conceptos fundamentales en

relacion con la tematica seleccionada en este trabajo.

- Realizar un cuestionario al profesorado para registrar la informacion y los conocimientos

especificos que tienen acerca de las altas capacidades intelectuales.

- Proponer algunas pautas y medidas de actuacion con el fin de mejorar la difusion y

formacion de los profesionales de la educacion.

Estructura del Trabajo Fin de Grado

Se ha estructurado el trabajo en diferentes capitulos. En el primer capitulo, se realiza un
recorrido por el marco legislativo en relacién con las necesidades educativas especiales y
concretamente con las altas capacidades intelectuales. Dentro del marco teorico, capitulo
segundo, se incluyen los conceptos fundamentales sobre las altas capacidades intelectuales,
su identificacion y las posibilidades de actuacién con esta tipologia de alumnado en las aulas
de Educacion Primaria. A continuacion, en el tercer capitulo, se definen los objetivos que se
pretenden alcanzar, la metodologia llevada a cabo, incluyendo como trabajo de campo la
elaboracion de un cuestionario dirigido a profesionales implicados en la educaci6on de

alumnos con altas capacidades intelectuales.

Finalmente, en el Gltimo capitulo de conclusiones, discusion, limitaciones y lineas futuras
de investigacion, se establecen las discrepancias mas relevantes ante las distintas
concepciones del tema que nos ocupa y el grado de cumplimiento de los objetivos
propuestos, se extraen las conclusiones y se indican las limitaciones del trabajo,

proponiendo las posibles lineas de investigacion futuras.

En la bibliografia, se hace referencia a toda la documentacién consultada y que se ha

considerado relevante para la realizacion de este trabajo.

Motivacion del Trabajo de Fin de Grado

Hace ya varios afios que mi interés por los nifios con altas capacidades ha aumentado. El

motivo es mi hijo, un nino de 11 anos con altas capacidades intelectuales perteneciente a
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AVAST (Asociacion Valenciana de Ayuda a Superdotados y Talentosos) desde que fue
diagnosticado con 3 afios y 8 meses. Su diagnostico fue: “Presenta unas muy altas aptitudes
intelectivas (...) Posee unas necesidades educativas especiales, las cuales deben ser cubiertas
desde el colegio a través de una Adaptacion Curricular Individualizada con el fin de
maximizar su rendimiento y optimizar los resultados académicos (...) Es posible que necesite
una aceleracion para el proximo curso escolar” (Centro Psicologico de Diagnostico y Terapia,

2005, p.5). Actualmente cursa 6° de Educacion Primaria.

Estos nifios pueden llegar a sufrir por las limitaciones del sistema educativo. Por todo
ello, como madre, pero también como futura docente considero que nuestra preparaciéon es
fundamental. Su identificacion, diagnostico y posterior intervencion ajustada y programada
a las necesidades de este alumnado por parte del profesional, se convierten en piezas clave

para conseguir un desarrollo de todas sus capacidades.

Con el presente trabajo se pretende proporcionar informacion relacionada con el tema
que nos ocupa, los nifios con altas capacidades intelectuales. Aunque el trabajo trata de
indagar en las cuestiones referentes a estos alumnos de una manera general, se profundizara
mas en aquellos indicios que se manifiesten en la etapa de Educacion Primaria. Se intenta
explicar de una manera sencilla y con detalle todos aquellos aspectos considerados
esenciales dentro del campo de la superdotacién, analizando de una manera profunda el

diagnostico, atencidn y respuesta educativa para este alumnado.

Por todo ello, se considera que es necesario aportar conocimientos especificos de la
superdotacién al personal docente que esté en contacto con este alumnado, facilitando el dia

a dia en las aulas, tanto para el profesional como para el nifio.
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CAPITULO 1.

Marco normativo

1.1. Introducciéon

A lo largo de este primer capitulo se profundiza acerca de las leyes que regulan y hablan
sobre los alumnos con necesidades educativas especiales en nuestras aulas, realizando un
analisis sobre la evolucion del concepto. Es necesario considerar las posibilidades que ofrece

el actual marco legislativo.

1.2. La atencion a las Necesidades Educativas Especiales

Al hacer un recorrido historico a través de la legislacion estatal aparecen distintas leyes
que abordan el tema de las necesidades educativas especiales asociadas con condiciones

personales de sobredotacion intelectual:

A nivel normativo, es la LOGSE (Ley Organica General del Sistema Educativo, de 3 de
Octubre de 1990) estableci6 por primera vez que las ensefianzas debian adecuarse a las
caracteristicas de los alumnos con necesidades educativas especiales, tratdndolos como
alumnos con NEE asociadas a condiciones personales de sobredotacion intelectual. (Ley de

Ordenacion General del Sistema Educativo 1/1990, 1990).

El Real Decreto 696/1995 de 28 de Abril, de Ordenacion de la Educacion de los alumnos
con necesidades educativas especiales, en su apartado sobre cuestiones preliminares, regulo
las condiciones para la atencidén educativa a los alumnos con necesidades educativas
especiales, temporales o permanentes, cuyo origen puede atribuirse a su historia educativa y
escolar, a sus condiciones personales de sobredotacion y de discapacidad psiquica, motora o

sensorial, estableciendo las medidas necesarias para garantizar una educacion de calidad.

Ademas, especificd que la atencidon educativa a los alumnos con necesidades educativas
asociadas a condiciones personales de sobredotacion intelectual velara especialmente por
promover un desarrollo equilibrado de los distintos tipos de capacidades establecidas en los
objetivos generales de las diferentes etapas educativas. (Real Decreto 696/1995, de

ordenacion de la educacion de los alumnos con necesidades educativas especiales, 1995).

La Orden de 14 de Febrero de 1996 (vigente hasta 7 de abril de 2010), sobre la evaluacion

de los alumnos con necesidades educativas especiales que cursan las ensenanzas de régimen

10
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general establecidas en la Ley Organica 1/1990, de 3 de Octubre, de Ordenaci6on General del

Sistema Educativo.

Esta Orden articul6 el proceso de evaluacion de los alumnos con necesidades educativas
especiales e indico la obligatoriedad de crear un documento que contemplara todos los datos
relativos a las adaptaciones curriculares significativas. (Orden de 14 de Febrero de 1996 por
la que se regula el procedimiento para la realizacién de la evaluacion psicopedagogica y el

dictamen de escolarizacion de alumnos con necesidades educativas especiales, 1996).

La Orden de 14 de Febrero de 1996 (BOE 23 de Febrero), por la que se regulo el
procedimiento para la realizacion de la evaluacion psicopedagbgica y el dictamen de
escolarizacion y se establecieron los criterios para la escolarizacion de los alumnos con
necesidades educativas especiales (Orden de 14 de Febrero de 1996 por la que se regula el
procedimiento para la realizacion de la evaluacion psicopedagbgica y el dictamen de

escolarizacion de alumnos con necesidades educativas especiales, 1996).

Esta Orden nace para regular el proceso de valoracién psicopedagdgica y establecer los
criterios de escolarizacion para poder asegurar a los alumnos la respuesta educativa que
garantice el progreso personal, social y académico de dicho alumnado, asi como para

orientar y facilitar la tarea de los profesionales implicados.

La Orden de 24 de Abril de 1996 por la que se regulan las condiciones y el procedimiento
para flexibilizar, con caracter excepcional, la duraciéon del periodo de escolarizacion
obligatoria de los alumnos con necesidades educativas especiales asociadas a condiciones
personales de sobredotacion intelectual. Dicha flexibilizacién podra consistir tanto en la
anticipacién del inicio de la escolarizacién obligatoria como en la reduccién de la duraciéon
de un ciclo educativo (Art. 3.1.) y se acredite la sobredotacion intelectual del alumno como
medida adecuada para su desarrollo personal y social y que tenga adquiridos los objetivos

correspondientes al curso que le corresponde cursar.

La Resolucion de 29 de abril de 1996, de la Secretaria General de Educacion, por la que se
determinan los procedimientos a seguir para orientar la respuesta educativa a los alumnos
con Necesidades Educativas Especiales asociadas a condiciones personales de sobredotacion
intelectual (Resolucién de 29 de abril de 1996 de la Secretaria de Estado de Educacion,
1996).

Esta Resolucion establece los criterios generales de atencion educativa, la evaluacion
psicopedagogica, las medidas curriculares oportunas, las estrategias metodologicas, la

evaluacion de aprendizajes, asi como el procedimiento para solicitar la flexibilizacion.

La Resolucion de 20 de marzo de 1997 de la Secretaria General de Educacion y Formaciéon

Profesional, por la que se determinan los plazos de presentacion y resolucion de los

11
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expedientes de los alumnos con necesidades educativas especiales personales de

sobredotacién intelectual.

Se pretendid conseguir la integracion del miximo ndmero posible de alumnos con
sobredotaciéon, de manera que el sistema educativo debia procurar una configuracion
flexible, que se adaptara a las diferencias individuales de aptitudes, necesidades, intereses y
ritmos de maduracién de las personas para no renunciar a la consecuciéon de los resultados
de calidad para todos. (Resolucion de 20 de marzo de 1997 por la que se determinan los
plazos de presentacion y resolucion de expedientes de alumnos con necesidades educativas

personales de sobredotacion intelectual, 1997).

La Ley Orgdanica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion (LOCE)
utilizo, por primera vez, el término de alumnos superdotados intelectualmente. Establecio
que el alumno con superdotacion intelectual seria objeto de una atencidn especifica por
parte de las Administraciones educativas, quienes con finalidad de darles respuesta
adoptarian las medidas necesarias para identificar y evaluar de forma temprana sus
necesidades y facilitarian su escolarizacidon en centros que, por sus condiciones, pudieran
prestarles una atencion coherente con sus caracteristicas. (Ley Organica 10/2002, de 23 de

diciembre, de Calidad de Educaci6én, 2002).

Como punto importante, esta Ley determina que corresponde a las Administraciones
educativas promover la realizaciéon de cursos de formacion especifica por parte del
profesorado que atienda a dicho alumnado. Ademaés, los padres recibiran el asesoramiento y

la informacion necesaria para que les ayude en la educacion de sus hijos.

El Real Decreto 943/2003, de 18 de julio, por el que se regulan las condiciones para
flexibilizar la duraci6on de los diversos niveles y etapas del sistema educativo para los

alumnos superdotados intelectualmente.

Regul6 las condiciones para flexibilizar la duracién de los diversos niveles y etapas del
sistema educativo para alumnos superdotados intelectualmente. Estableci6, ademaés, la
flexibilidad para casos de alumnos superdotados intelectualmente que cursaran ensefianzas

en régimen especial.

Contempld también la necesidad de formaciéon del profesorado y la creacion de
programas de intensificacion del aprendizaje (Real Decreto 913/2003 por el que se regulan
las condiciones para flexibilizar la duracion de los diversos niveles y etapas del sistema

educativo para los alumnos superdotados intelectualmente, 2003).

12
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1.3. Las altas capacidades en la LOE

A lo largo de las ultimas décadas se han producido muchos cambios con respecto a la
educacion del alumnado con necesidades educativas especiales, pero es con la vigente Ley
Organica de Educacion 2/2006 de 3 de mayo (LOE) cuando se reconoce legalmente el

derecho a la educacion para los alumnos con altas capacidades intelectuales.

En la LOE se introduce el término Necesidades Especificas de Apoyo Educativo
(N.E.A.E.) como aquél que va referido a “alumnos y alumnas que requieran una atencion
educativa diferente a la ordinaria, por presentar necesidades educativas especiales, por
dificultades especificas de aprendizaje, por sus altas capacidades intelectuales, por haberse

incorporado tarde al sistema educativo, o por condiciones personales o de historia escolar”.

Entre sus principios pedagbgicos enumerados, en su articulo 26 resalta la obligatoriedad
de atender a la diversidad en el aula, tanto desde el punto de vista de capacidades inferiores
a la media como para aquellos otros con capacidades superiores a ésta, con el fin de que todo

el alumnado alcance los objetivos marcados en cada etapa educativa, sin distincion alguna.

El titulo II de la LOE habla de la Equidad en Educacién y dentro de éste encontramos el

capitulo I dedicado al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo (N.E.A.E.).

En dicho capitulo se expresa que las Administraciones educativas tienen la
responsabilidad de garantizar los recursos necesarios para que los alumnos con NEE puedan
alcanzar el méaximo desarrollo de sus capacidades, siendo las encargadas de proponer los
procedimientos y los recursos adecuados para identificarlas lo antes posible. La atencién

integral a estos alumnos se iniciara en el momento de su identificacion.

Ademas, seran las responsables de disponer de profesionales, medios y materiales para
conseguir el maximo desarrollo personal de los alumnos con NEE, asi como de proveer a los
centros de los recursos necesarios para su formacién, contando con la adecuada
organizacion escolar y llevando a cabo las adaptaciones curriculares necesarias para que
todos los alumnos puedan alcanzar los fines establecidos. Asimismo, se promovera la

formacion de los profesores relacionada con el tratamiento de los alumnos con NEE.

Las NEE se definen como el alumnado que necesita, por un periodo o durante toda su
escolarizacion, atencién educativa especifica debido a su discapacidad o trastorno de
conducta. Su escolarizaciéon asegurara la no discriminacion y lucharé por la igualdad en el
acceso y permanencia en el sistema educativo, y centrandonos en los alumnos con “altas
capacidades intelectuales” se expone que seran las Administraciones educativas las
responsables de adoptar las medidas necesarias para identificar al alumno con altas
capacidades intelectuales y valorar sus necesidades, a través de la adaptacion de planes de

actuacion adecuados a dichas necesidades.
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Finalmente, afiadir que el Gobierno, previa consulta a las CC. AA, establecera las normas
para flexibilizar la duracién en las etapas del sistema educativo para los alumnos con altas

capacidades intelectuales, independientemente de su edad.

1.4. Conclusiones del capitulo

En todas y cada una de las referencias legales que han sido citadas anteriormente, se
presenta como finalidad altima la atencion a la diversidad patente en el dia a dia del aula, es
decir, la bisqueda y aplicaciéon de un modelo de educacién cuyo objetivo sea ofrecer a cada
alumno la ayuda pedagdgica necesaria y conseguir un mayor desarrollo personal partiendo

de sus diferentes caracteristicas, asi como de sus circunstancias.

Por ello, es fundamental que las autoridades educativas legislen sobre el tema con el fin
de asegurar que el alumnado con altas capacidades intelectuales reciba la adecuada atencion
y las ayudas educativas necesarias para conseguir un pleno y adecuado desarrollo de sus

capacidades dentro de un contexto escolar normalizado.
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CAPITULO 2.

Marco teorico

“Los nifios superdotados son los mejores frutos del arbol de la humanidad
pero a la vez son los que corren mayor peligro. Cuelgan de sus ramas mas

fragiles y pueden romperse facilmente” Carl Gustav.

2.1. Introduccion

A lo largo de este capitulo vamos a exponer de una forma sencilla y detallada aquellos
aspectos considerados esenciales dentro del campo de la superdotacion, con el fin de formar

un conjunto conceptual acerca de la situacion en la actualidad y a nivel general.

2.2, Al este de la Campana de Gauss

Carl Friedrich Gauss, junto a Arquimedes y Newton, se considera el mejor matematico
que ha existido. Nace en Alemania el 30 de abril de 1777 en el seno de una familia humilde.
Con tan solo 3 afios corrige a su padre en un error de calculo y a los 10 es capaz de
solucionar un curioso problema: écudl es el resultado de sumar los nimeros comprendidos

entre 1y 100? En un tiempo récord, el joven Gauss da el resultado: 5050.

La famosa campana de Gauss (ver ilustraciéon I) es utilizada en diferentes ciencias. En

psicologia, concretamente, se encarga de medir la inteligencia de las personas.

CI

: Ll L] : ] | F

55 70 85 100 115 130 145

inzuficiencia inteligencia media media gran inteligencia  clase de
mental debil baja alta  inteligencia superior superdotados
23% 13,6% 34,1% 34, 1% 13,6% 2,1% 0,13%

ILUSTRACION 1. CAMPANA DE GAUSS CON RESPECTO AL COCIENTE INTELECTUAL
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En el centro de la campana aparece representada la mayoria de la poblacién cuyo cociente
intelectual es normal, a la izquierda aquellos que se encuentran por debajo y a la derecha se
representan aquellas personas con altas capacidades intelectuales o superdotados. Segtn las
estadisticas en esa parte derecha de la campana se representa en torno al 2% de la poblacién
mundial y un elevado nimero de casos nunca son detectados y, por tanto, ni evaluados ni

conocidos.

Los datos que ofrece el Ministerio de Educacién en su libro-informe “Alumnos Precoces,
Superdotados y de Altas Capacidades” (2000) son reveladores: “En Espana se estima que
existen unos 300.000 alumnos superdotados en las etapas de escolarizacion obligatoria, de
los cuales se han identificado tan solo 2.000. El 70% tiene bajo rendimiento escolar y entre
el 35% y el 50% se hallan en el fracaso escolar”. Desconocemos pues al 99,4 de nuestros

alumnos superdotados (De Mirandés, 2007).

2.3. Concepto de superdotacion

Resulta conveniente comenzar la fundamentacion tebrica con una breve aproximacion
acerca del concepto de superdotacion en general, ya que la terminologia utilizada en los
estudios sobre altas capacidades es muy variada y, en ocasiones, llega a resultar algo

imprecisa.

Aun siendo una referencia necesaria, no es definitiva tener un coeficiente intelectual
superior a 130, como fija la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), para tener altas
capacidades intelectuales. El umbral de normalidad se sitda entre 90-120; por encima de
este indice y hasta 130, se ha hablado hasta ahora de personas “muy inteligentes” e incluso

de “superdotados” con diferentes grados.

Tras la realizacion de una amplia revision bibliografica sobre el tema que nos ocupa, en la
mayoria de los casos es posible constatar el empleo habitual del término “alumno con altas

capacidades intelectuales”, en algunos casos, como sinénimo de superdotado.

Con el fin de llegar a una definicion clara de lo que es la superdotacion, no es posible
olvidar el papel que desempeinia Estados Unidos en la investigacion de la superdotacion. La
Oficina de Educacion de Estados Unidos, en 1972, ofrecié una definicion oficial que
consideraba a los nifios superdotados y talentosos como aquellos que son capaces de altas

realizaciones gracias a sus habilidades extraordinarias.
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Actualmente, la definicion mas aceptada es la de Renzulli (1978), del Instituto de
Investigacion para la educacion de los Alumnos Superdotados, con su “Modelo de los tres
anillos o triarquica”. Segin este autor, es necesario que confluyan tres elementos
interdependientes para que exista la superdotacion: habilidad mental general y especifica
superior, motivaciéon o elevado nivel de implicacién y compromiso en la tarea y creatividad

elevada.

Posteriormente, otro experto en estudios sobre ninos superdotados, Monks, matiz6 esta
teoria afiadiendo factores externos que influyen en el desarrollo intelectual del nifio. En su
“Modelo Triadico de la Superdotacién” se incluyen los marcos sociales de la familia, la

escuela y los compaiieros.

Don Antonio Castell6 Tarrido (1993) plantea que la superdotacién deberia incluir los
siguientes macroprocesos: creatividad, produccién divergente, logica o produccion
convergente, gestion de memoria, gestion perceptiva y evaluacion o gestion general del

sistema.

Segin Gardner y Gagné se considera que la superdotacion refleja un excepcional
desarrollo de habilidades o excelente adelanto intelectual. Admite que existen seis areas de
superdotacion bien definidas: elevada inteligencia, habilidad mecanica, creatividad,

superdotacién artistica, fisica o corporal, elevada dotacién o habilidad para el aprendizaje.

Francisco Gaita Homar (1992) afirma que la sobredotacion en cualquiera de las areas que
sea considerada (desarrollo corporal, intelectual, artistico, social,...) debera ser estudiado
desde un punto de vista genético-hereditario, asi como desde un punto de vista fisiol6gico y

finalmente como un rasgo a valorar estadisticamente.

En el Congreso Europeo de Altas Capacidades (1994) se determind la importancia que
tiene la herencia en la sobredotacion, pero el entorno, el medio en el que se desenvuelve la

persona, asi como el desarrollo de oportunidades es necesaria para que el nifio avance.

Estas definiciones desarrolladas tienen especial importancia dentro de la practica
educativa. Se debe, por tanto, huir del concepto tradicional de que la superdotacion equivale
a un elevado cociente intelectual y desviar la mirada hacia otras caracteristicas que
configuran el perfil de los alumnos de altas capacidades intelectuales, tales como la
motivacion y la creatividad. Estos alumnos deben ser atendidos, ajustando la respuesta

educativa ofrecida a las caracteristicas del alumnado considerado en su totalidad.

Como se puede observar, no existe una definicion cominmente asumida por los
especialistas en el tema; no es posible establecer un modelo tnico o teoria explicativa de la

superdotacion. Por tanto, cuando se aborda la tematica acerca de la definicién e
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identificacion de las personas superdotadas se presentan diversos modelos que se exponen a

continuacion.

2.3.1. Breve revision de modelos explicativos de la sobredotacion intelectual

El concepto de superdotacion ha variado mucho a lo largo de la historia. Segin Grinder
(1985) en un estudio retrospectivo sobre este término aporta diferentes aspectos: en la época
clasica una capacidad intelectual superior procedia directamente de la divinidad, en la Edad
Media se podria etiquetar de “loco” a aquel que mostrara un pensamiento inteligente y
rapido, e incluso durante los s. XVIII y XIX, se presuponia que habia algo de anormal en

personas capaces de realizar aportaciones excepcionales.

A continuacion, atendiendo a las cuatro categorias expuestas por Monks (1993) se analiza
y se efectiia una sintesis de los principales modelos teéricos explicativos de la superdotacion

con algunas de sus aportaciones mas representativas.

En primer lugar, se expondran los modelos que prestan mayor atencién a las capacidades
de las personas, después se describirdn los modelos basados en el rendimiento, modelos
cognitivos y, finalmente, aquellos que conceden mayor importancia a los factores

socioculturales de la inteligencia.

Enfoque clasico: modelo basado en capacidades

A la hora de definir la superdotacién otorga una importancia exclusiva al coeficiente
intelectual y a la inteligencia en general, considerando de forma progresiva otras

capacidades especificas (talentos) en un nimero no preciso.

El autor mas representativo de este enfoque es Terman (1917), cuyas aportaciones se
centran en medir la inteligencia general a través de los instrumentos y conocimientos
cientificos de su tiempo. El criterio de seleccién que estableci6é para designar a las personas
superdotadas fue en un coeficiente intelectual superior a 140 segin la escala de Stanford-

Binet.

El grupo de colaboradores de Terman evolucioné hacia un concepto mas complejo de
superdotacion, el cual es aceptado por la Oficina de Educacion de Estados Unidos (U.S.O.E.)
en 1972 y en la propuesta presentada por Marland, definiendo como nifios superdotados y
con talentos a aquellos que poseian una alta capacidad intelectual, un rendimiento

demostrado en el aprendizaje académico y un potencial en determinadas areas especificas.
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Dentro de este modelo podemos incluir la “Teoria de las Inteligencias Multiples” de
Gardner (1983) que considera que la superdotacién esta reflejada por un excepcional
desarrollo de habilidades y describe ocho tipos diferentes de inteligencia bien definidas:
lingiiistica, l6gico-matematica, musical, viso-espacial, corporal-kinestésica, intrapersonal,
interpersonal y naturalista. Segin Gardner cada tipo de inteligencia es fruto de la herencia

genética, asi como de las caracteristicas psicolégicas de la persona.

Terman (1917) - Superdotacion = CI > 140.

- Elevada inteligencia general o elevada aptitud especifica:
e Pensamiento creativo.

e  Alta capacidad intelectual general.

Marland (1972)
e  Aptitud académica especifica.
e Habilidad de liderazgo.
e Habilidad en artes visuales o representativas.
e  Habilidad psicomotriz.
- Existen diferentes tipos de inteligencia y, por tanto,
diferentes formas de superdotacion.
e Lingiiistica.
e Lbgico-matematica.
Gardner (1985)

e  Musical.

e  Viso-espacial.

e  Corporal-Kinestésica.
e Intrapersonal.

e Interpersonal.

TABLA I. ENFOQUE CLASICO: MODELO BASADO EN CAPACIDADES
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Modelos basados en el rendimiento

En este enfoque el concepto de superdotacion no se centra exclusivamente en la
existencia de altas capacidades, sino que considera necesarias otra serie de condiciones

adicionales a la persona, como la creatividad y la motivacién.

El tedérico mas representativo de este enfoque es Renzulli (1978). Su definicion, tras casi
dos décadas de estudio, experimentacion y publicacién de programas para nifios
superdotados es la més generalmente aceptada. Propone el “Modelo de los tres anillos”.
Para él, las tres caracteristicas que definen la superdotaciéon y que estan estrechamente
relacionadas entre ellas son: la capacidad intelectual superior a la media, elevada creatividad

y alto grado de motivacion y dedicacion en las tareas (ver ilustracion I11)

Talento
creativo

Inteligencia
paraprocesar
informacién

Motivacién
parala tarea

ILUSTRACION II. MODELO DE LOS TRES ANILLOS DE RENZULLI (1978)

Se trata de uno de los modelos mas utilizado en la practica educativa y, ademas, fue
reformulado por el mismo Renzulli (1986) ampliando su concepcion de superdotacién,
concediendo un papel importante a factores ambientales como la familia y la escuela en el
desarrollo de las personas superdotadas, superando asi el caracter casi estatico de su
concepcion original y afirmando que “las conductas superdotadas tienen lugar en
determinadas personas, en determinados momentos y bajo determinadas circunstancias”
(Renzulli, 1986).

Se observa que la importancia que se da habitualmente a la capacidad intelectual en la
definicion de superdotacion, se modula al incorporar los factores motivacionales como

aspecto mas innovador del modelo de Renzulli.
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Ya se ha mencionado anteriormente, que a dia de hoy, no existe una definicion de
superdotacién undnimamente aceptada, y en este sentido, la definicién de Renzulli también

ha recibido criticas.

Segtn Whitmore (1980) sugiere que algunos nifios muy capaces pueden llegar a ser muy
negativos hacia la escuela y el curriculo y, por consiguiente, hacia el nivel de motivacion y
dedicacion hacia las tareas estad ausente. Por otro lado, Monks y Van Boxtel (1988)
argumentan en su contra que las caracteristicas descritas no tienen en cuenta los procesos

de socializacidn, aspectos cruciales para el desarrollo sobre todo en la adolescencia.

Otro autor representativo de este enfoque es Feldheusen (1990). Para este autor la
superdotacion constituye una combinaciéon de cuatro componentes: una elevada capacidad
intelectual general, autoconcepto positivo, motivacion para rendir y talento especifico o

aptitud que dan como resultado un rendimiento excepcional en areas concretas.

También destacar dentro de este enfoque a Gagné (1991) que propone el empleo del
término de superdotaciéon para la elevada competencia en uno o mas dominios de la aptitud

humana y el del talento para el alto rendimiento en areas especificas.

- Alta motivacion de logro.

Renzulli (1978) - Capacidad intelectual por encima de la media.

- Elevada creatividad.

- Elevada capacidad intelectual general.

- Autoconcepto positivo.

Feldhusen (1986)
- Elevada motivacion.

- Talento especifico o aptitud.

- La superdotacion es la elevada competencia en uno o méas
dominios de la aptitud humana.

Intelectual.

o Socioafectiva.
Gagné (1991)
. Creativa.

o Sensoriomotora

- El talento corresponde a un rendimiento que se situa
claramente por encima de la media en uno o mas campos
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de la actividad humana:
e Académico.

e Artistico.

e Técnico.

e Interpersonal.

o Atlético.

TABLA II. MODELOS BASADOS EN EL RENDIMIENTO

Modelos de componentes cognitivos

Estos modelos centran su interés en el estudio de los procesos de elaboracién y gestion de
la informacién, a través de las cuales los sujetos llegan a una realizaciéon superior,
permitiendo la comprensiéon de los mecanismos del funcionamiento cognitivo y de las

caracteristicas de la persona superdotada.

Asi, Jackson y Butterfield (1986) consideran que los procesos superiores que regulan el
analisis de la tarea y la autodireccion de la conducta en la resolucién de problemas pueden

ser componentes importantes a la hora de identificar a las personas superdotadas.

Borkowski y Peck (1986) encuentran diferencias significativas en el papel desempeniado
por el control del propio sujeto sobre su memoria entre los alumnos superdotados y sus

compaiieros de clase.

De entre todos los tedricos se destaca Sternberg (1988) con su “Teoria Tridrquica y

Pentagonal de la Inteligencia”.

De dichas teorias, la Teoria Tridrquica pretende explicar el funcionamiento cognitivo y los
mecanismos de auto-regulacion que utilizan las personas en general para procesar
informacién con el fin de adaptarse al entorno social en el que se encuentran. Para ello
analiza las relaciones que establecen entre la inteligencia y tres subcategorias a las que
denomina: competencial (relaciona inteligencia y mundo interno del individuo), experiencial
(relaciona inteligencia y experiencia) y contextual (relaciona inteligencia y mundo externo

del individuo)

Posteriormente, formulé una teoria sobre la superdotacidon, teniendo en cuenta su

concepcion de la inteligencia relacionandola con la teoria de los tres anillos de Renzulli.

Aqui es donde se comunican la teoria de los tres anillos de Renzulli con la llamada Teoria

Pentagonal Implicita de la superdotacion formulada por Sternberg (1993). Esta teoria, por
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su parte, la ofrece una visién clara sobre que es la superdotacién o a quién se puede

considerar superdotado a través de la identificacion de sus caracteristicas principales. Para

Sternberg (1988) una persona serd considerada como superdotada si retine al menos estos

cinco criterios o condiciones:

iguales.

Criterio de excelencia: superioridad en un conjunto de dimensiones en relacion a sus

- Criterio de rareza: poseer un alto nivel de algin atributo que es excepcional o poco

comun con respecto a sus iguales.

- Criterio de productividad: manifestar un potencial para un trabajo productivo en algin

dominio especifico.

- Criterio de demostrabilidad: la sobredotacion de un individuo debe ser demostrada a

través de una o mas pruebas que sean validas o fiables.

- Criterio de validez: para que una persona pueda considerarse como superdotada, debe

mostrar un rendimiento superior en alguna dimensiéon y que ésta sea reconocida y

valorada socialmente.

Jackson y Butterfield (1986)

La capacidad metacognitiva superior es un

componente fundamental de la superdotacion.

Borkowski y Peck (1986)

La metamemoria o autoconocimiento y
autocontrol de la memoria es un determinante

clave de la superdotacion.

Sternberg (1993)

Teoria Pentagonal implicita. Una persona es
superdotada si reine al menos estos cinco

criterios:
Criterio de excelencia.
Criterio de rareza.
Criterio de productividad.
Criterio de demostrabilidad.

Criterio de validez.

TABLA III. MODELOS DE COMPONENTES COGNITIVOS
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Modelos socioculturales

Los autores mas representativos de este enfoque, ademéas de aceptar las aportaciones de
los modelos tradicionales, consideran aspectos relativos a la sociedad y a la cultura, incluso

a la historia.

Autores como Tannenbaum (1986) consideran que en la superdotacidon, ademas de la
inteligencia general o las aptitudes especificas, resulta necesario que concurran otra serie de
factores externos a la persona como son: la capacidad general “G-, las aptitudes especificas
(habilidades mentales primarias), los factores no intelectuales (motivaciéon y autoconcepto),

las influencias familiares y escolares y el factor suerte.

Monks y Van Boxtel (1988) proponen incluir los marcos sociales especificos de la familia,
la escuela y los compaiieros, formulando el “Modelo de Interdependencia Triadica de la
Superdotacion”(ver ilustracion IV) Segin este modelo, la superdotacion se desarrolla a
través de la interrelacion efectiva entre seis factores; por un lado, los factores sociales de la
familia, la escuela y los compaferos y, por otro, los tres rasgos fundamentales de las altas

habilidades intelectuales, la motivacion y la creatividad.

Altas
habillidades
intelectuales,

Familia

ILUSTRACION III. MODELO DE INTERDEPENDENCIA TRIADICA DE LA SUPERDOTACION (MONKS,
1988; MONKS, 1992)
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Tannenbaum 1986)

Inteligencia general superior.

Aptitudes especificas excepcionales.

Facilitadores y apoyos externos emocionales, sociales,...

Ambiente estimulante.

Suerte o fortuna en periodos cruciales de la vida.

Monks (1988)

Modelo de Interdependencia  Triadica de la
Superdotacion. la superdotacion se desarrolla a través de

la interrelacion efectiva entre seis factores:

. Familia.

. Escuela.

. Compaferos.

e  Altas habilidades intelectuales.
. Motivacion.

. Creatividad.

TABLA IV. MODELOS SOCIOCULTURALES

2.3.2 Términos relacionados con las altas capacidades intelectuales

El concepto de superdotacion supone un tema de gran confusion que lleva a la idea de que

un individuo es superdotado cuando, en realidad, no lo es (Acereda, 2000).

Cuando se habla de alumnos con altas capacidades se engloba dentro de este concepto

aquellos ninos superdotados, precoces y talentosos. Hoy en dia, existe una diversidad de

términos con matices diferentes, utilizdndose a veces de manera errénea. Asi, es posible ver

la confusion existente con otros fendmeno intelectuales como: talento, maduraciéon precoz,

nifios prodigio, genio, brillante y excepcional, que presentan cierta relacién, aunque

designan y significan diferentes aspectos.

Ante esta diversidad se precisa definirlos y delimitarlos ya que no existe una excesiva

regularidad en su empleo y asi poder evitar posibles confusiones y usos incorrectos.
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Altas capacidades: se adopta el término para referirse a unas capacidades excepcionales
en una o en varias areas de conocimiento o en una o en varias funciones cognitivas que
se pueden manifestar en un rendimiento alto no siempre presente y con una motivaciéon

por la tarea.

Es un término mucho mas amplio que la superdotacion y el talento, ya que engloba una

caracteristica principal que supone una destreza superior por encima de la media, en:

Una aptitud especifica o dominio concreto en un area del desarrollo (talento simple:

logico, verbal, matematico, creativo, social,...)

Varias aptitudes intelectuales especificas combinadas (talento complejo: académico,

artistico-figurativo,...)

Todas las capacidades cognitivas, de forma general, junto a un alto nivel de creatividad e

implicacion con la tarea (superdotado).

Una maduraciéon temprana del desarrollo cognitivo, para posteriormente normalizarse

(precoces).

Como indican Castell6 y Martinez (1999, 2004), las altas capacidades son como un perfil

que se manifiesta de modos tan diferentes como diversas son las personas con capacidades

excepcionales.

Superdotado: se considera al nifio superdotado como aquel que posee un nivel de
inteligencia superior al que corresponde a su edad cronologica. La superdotacion se
percibe como un conjunto de factores intelectuales que posibilitan una produccién

general significativamente distinta a la del grupo normal (Genovard y Castelld, 1990).

Segun Francisco Gaita, cada superdotado tiene su propia estructura de personalidad

(aptitudes, motivaciones, autocreencia, habitos, nivel de satisfaccion).

El superdotado presenta, como principal diferencia respecto al talentoso, un sistema de

tratamiento de la informacién mucho eficaz y productivo y, por tanto, més susceptible de ser

generalizada y aplicada en diferentes campos (Castello, 1987).

Talento: la presencia de alguno de ellos no es sindénimo de alta capacidad intelectual,
segin diferentes estudios. Tal y como afirman Genovard y Castelld (1990), la
superdotacion parece relacionada con la posibilidad de competencia general, en
oposicion al talento, que se caracteriza por su especifidad. De hecho, los alumnos que se
muestran talentosos para ciertas areas pueden mostrar niveles discretos o deficitarios en

otras habilidades en las cuales no son talentosos.

El nino con talento rinde de un modo muy destacado y posee una superioridad en una

determinada area, siendo excepcional en aptitudes muy especificas.
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- Precocidad: este término hace referencia al desarrollo temprano del nifo. El nifio precoz
es capaz de desempefar actividades o conseguir una serie de objetivos a nivel evolutivo
que para su edad cronologica se consideran adelantados y que, normalmente, otros nifios
consiguen mas tarde, pero no necesariamente indica que en un futuro tenga un cociente
intelectual elevado, puesto que los nifios a edades tempranas (menor de 6, 7 anos)
todavia experimentan cambios a nivel fisico y psicoldgico, pudiéndose producir una

normalizacion de sus aprendizajes respecto a un grupo de iguales.

- Creatividad: es la facultad de poder identificar, plantear o solucionar un problema de
manera relevante y divergente. Esta es una caracteristica mas que posee el superdotado.

Se puede ser creativo sin ser superdotado, pero no viceversa.

- Genio: es aquella persona que posee una gran superioridad intelectual, realizando
aportaciones muy relevantes para la sociedad. Los superdotados poseen esta facultad y
se elevan sobre el nivel medio intelectual, descubre creando y anticipdndose a su tiempo

promoviendo un nuevo punto de vista que supere los ya establecidos.

- Brillantes: son aquellos ninos que solo poseen un tipo de talento, el académico. Son

estudiosos, aplicados y cursan sus estudios con una buena media.

- Excepcionalidad: se atribuye a sujetos que se desvia de la media, tanto por encima como
por debajo, por tanto puede ser alguien con una deficiencia mental o un superdotado.

Este término implica gradacién y no diferencia.

En este epigrafe se ha podido constatar que la superdotaciéon es un término que puede
llevar a error, ya que es confundido por otros conceptos que, a simple vista, pueden
parecérsele. Por ello, es fundamental de cara al profesorado conocer y distinguir de manera
clara los diferentes conceptos y poder analizar con exactitud las caracteristicas del sujeto
concreto de referencia, pues en caso contrario no sera posible definir un proyecto eficaz de

intervencion educativa.

Para ello, a continuacién veremos cuéles son las caracteristicas que presenta una persona
superdotada, tanto a nivel intelectual, como a nivel educativo y emocional, permitiéndonos
arrojar mas luz sobre el concepto del que se viene hablando y aclarando asi las posibles

dudas que puedan aparecer ante el reconocimiento de los superdotados.
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2.4. Caracteristicas del niiio superdotado

A continuacioén, con el fin de tener mas conocimientos acerca de la superdotacién, se van
a exponer algunas de las caracteristicas mas relevantes de los ninos considerados
superdotados, cuya finalidad es conseguir una imagen de ellos que ayude en su
identificacion teniendo en cuenta que cada nifio es Unico y no se puede generalizar. Se
trataria, por tanto, de un conjunto de indicios de superdotaciéon que serian observables con
antelacion a cualquier tipo de diagnoéstico y a partir de ese momento determinar sus

necesidades educativas y disenar una respuesta educativa adecuada.

No existe una clasificaciobn tnica para identificar a estos alumnos debido a su
variabilidad. El grupo de este tipo de alumnos no es un grupo homogéneo; los superdotados
son personas que poseen su propia personalidad y manera de pensar, son diferentes entre
si, siendo complicado establecer cuéles son las caracteristicas comunes que se dan entre

ellos.

De los distintos trabajos realizados por los diferentes especialistas dedicados al estudio de
la superdotacion, se pueden resumir las caracteristicas de estos alumnos de la siguiente
manera: aspectos cognitivos, de adaptaciéon e insercion social, aspectos emocionales,

aspectos comunicativos lingiliisticos y aspectos relacionados con la creatividad.

Entre los aspectos cognitivos destacamos:

- Elevada capacidad de pensamiento convergente, pensamiento tipo logico, de relaciones

causa efecto,...
- Gran facilidad para memorizar todo tipo de datos.

- Mayor capacidad de abstraccién, razonamiento y generalizaciéon que la que le

corresponde a su edad.
- Gran curiosidad que le permite aprender con rapidez.
- Originalidad en preguntas y respuestas bien fundamentadas.
- Alta capacidad de observacion y relacion entre elementos.
- Preferencia por tareas complejas que impliquen una gran concentracion.

- Aprenden rapidamente conceptos abstractos, siendo capaces de aplicarlos de forma

practica.
- Gran motivacion intrinseca: puede producirles aburrimiento segiin la dinamica de clase.

- Elevada de procesar la informacién.
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- Elevada predisposicion para el aprendizaje.

Una vez revisados estos aspectos, a continuacion se detallan los que hacen referencia a la

adaptacién e insercion social:

- Buena aceptacion y prestigio social.

- Independientes.

- Su gran preocupacion social les lleva a ser criticos con las normas establecidas.
- Capacidad superior de autocritica.

- Altas habilidades sociales.

- Consideran los problemas desde miiltiples perspectivas y proponen soluciones

innovadoras.
- Les gusta relacionarse con los adultos.
- Autonomo: prefiere el trabajo individualizado.

- Les gustan los juegos sedentarios complejos.

En cuanto a los aspectos emocionales es necesario destacar:

- Buena aceptacidn y prestigio social.

- Nivel elevado de autoestima y confianza.

- Muy sensibles, les puede producir inestabilidad emocional.
- Confianza en su propia capacidad y cualidades.

- Se comportan de forma defensiva.

- No necesitan refuerzos sociales en su trabajo.

- Autoconcepto positivo.

Entre los aspectos comunicativo-lingiiisticos se puede enumerar:
- Posee un amplio y complejo vocabulario.
- Aprenden rapidamente a leer.
- Expresan sus ideas con claridad.
- Su diélogo es fluido y rapido, con gran comprension.

- Prefieren el lenguaje oral al escrito como medio de expresion.

29



Gutiérrez Grau, M2 Angeles

Por tltimo, se detallan los aspectos relacionado con la creatividad:

Son capaces de crear ideas originales; les gusta experimentar cosas nuevas.
Habilidad pictorica.

Sensibilidad por la musica.

Tendencia a buscar nuevas alternativas.

Facilidad para manipular ideas u objetos y obtener nuevas combinaciones.
Prefieren tareas complejas a sencillas.

Generacion de diferentes soluciones o vias de resolucion de un mismo problema.

Algunos autores afirman que también hay alumnos muy capacitados que desarrollan

actitudes negativas hacia el aprendizaje escolar. Wallace (1983) identifica algunas de las

caracteristicas de estos alumnos:

Son contrarios a la escuela y muy criticos con los valores de ésta; les falta entusiasmo

para la mayoria de las actividades escolares.

Su humor, en general, es corrosivo y tienen una percepcion irénica de las debilidades

ajenas.

Hablan bien, pero sus trabajos escritos son pobres e incompletos. No se interesan

realmente en buscar la aprobacion del maestro finalizando sus tareas.
Aparentan estar aburridos o aletargados, sin energia ni motivacion.

Se muestran intranquilos, poco atentos o distraidos, casi siempre son el origen de las

travesuras y las bromas.

Absortos en un mundo particular, suelen pasar el tiempo sin hacer nada o distrayendo

Sin embargo, estos nifilos que presentan actitudes negativas hacia la escuela y, por tanto,

bajo rendimiento escolar también presentan las siguientes caracteristicas:

Cuando algo les interesa son innovadores y originales, aunque se muestran impacientes

y poco dispuestos a perseverar en las etapas intermedias.

Aprenden conceptos nuevos con rapidez y son capaces de plantear problemas y
solucionarlos con ingenio, sobre todo si no estan relacionados con la escuela ni con

materias académicas.
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- Son capaces de plantear preguntas provocativas e inquisitivas y son muy conscientes de

los problemas de la gente y de la vida en general.
- Son innovadores en sus respuestas a preguntas abiertas.

- Se muestran perspicaces en las discusiones sobre las motivaciones de la gente, sus

necesidades y debilidades.

Es responsabilidad de la escuela, asi como de los padres, conocer estas caracteristicas
para adaptar las respuestas educativas a las necesidades concretas e individuales. La funci6on
del maestro no es diagnosticar a sus alumnos, pero la observacion de un buen niimero de
estas caracteristicas podria ponerle sobre la pista de un posible caso de superdotacion en el
futuro; en este caso seria conveniente ponerse en contacto con los padres del alumno y

posteriormente con el equipo de psicologos que sera el que realice el diagnostico final.

Todos estos agentes (profesor, padres y psicélogos) tienen un papel fundamental en una
detecci6on temprana tan importante para el alumno, que inicialmente y sobre todo por parte

del maestro se basara en una observacion directa del comportamiento del alumno en el aula.

2.5. Identificacion y deteccion de ninos con altas capacidades

Una vez que se han revisado las teorias mas importantes que explican el fen6meno de la
superdotacioén, la definicién de dicho término y las caracteristicas mas relevantes de estos
nifios, a continuacién pasamos a exponer las claves mas importantes para identificar a los

alumnos con altas capacidades.

El paso previo y necesario para asegurar una buena intervenciéon a nivel escolar es la
correcta identificacion de las altas capacidades intelectuales. Uno de los objetivos
principales del proceso de identificacion es diferenciar el tipo de alta capacidad
(superdotado, talentoso o precoz) con el fin de ofrecer la respuesta escolar mas adecuada a
sus capacidades. Una identificaciéon precoz es fundamental, pues sera a partir de este
momento cuando sea posible plantear la atencion y el apoyo adecuado que precisan estos
ninos, tanto a nivel educativo, familiar como social, asi como desarrollar al maximo sus

capacidades.

Se supone que, a lo largo de las décadas de docencia de un maestro, éste deberia haber
identificado entre 20 y 30 superdotados. Sin embargo, es raro el maestro que afirma haber

reconocido a mas de uno. Por tanto, descubrir a un alumno con altas capacidades parece ser

31



Gutiérrez Grau, M2 Angeles

una tarea dificil y casi la mitad de los diagndsticos suelen ser nifios probleméaticos con bajo

rendimiento académico y, en algunos casos, con fracaso escolar.

Para llevar a cabo la identificacidén de estos nifos existen diferentes métodos. Los mas

comunes que se utilizan, tal como sefnalan Acereda y Sastre (1988) y Acereda (2000) son:

- Pruebas objetivas: aquellas que retinen una serie de caracteristicas técnicas, una

fiabilidad en la validez e interpretacion de resultados.

- Pruebas psicométricas que hacen referencia a las puntuaciones obtenidas a través de los
test de inteligencia general, aunque éstos representan una medida incompleta de la
inteligencia propiamente dicha debido a la relacion que se establece entre esta capacidad

con el aprendizaje (Genovard y Castello, citado en Acereda y Sastre, 1998).

- Test de aptitudes especificas que son especialmente adecuados para medir talentos

especificos.

- Test de creatividad. Esta es independiente de la capacidad intelectual y, por lo tanto,

requiere una medida especifica.

Pruebas subjetivas: consisten en recoger informacion aportada de forma cualitativa por

las personas que rodean e interactian de forma mas directa con el nifo, es decir, los padres,
maestros, compaieros,... Se utilizan una serie de cuestionarios o inventarios de facil

aplicacion y realizacion, obteniendo de esta forma, informacién rapida y sencilla.

- Informe por parte de los padres, mediante las listas de caracteristicas en las que se deban
identificar aquellas que presenta su hijo, asi como los cuestionarios para padres y

guiones para entrevistas. Son una fuente bastante fiable de informacion.

- Informe de los maestros que hace referencia a cuestionarios elaborados para ellos, como
cualquier informacién que pueda aportar sobre el alumno acerca de su capacidad, sus

intereses, rendimiento, motivacion, comportamiento,...
- Nominaciones de los propios compafieros de clase.

- El propio nifio a través de autoinformes y la realizacion de los conocidos test de

personalidad e intereses.

Identificar a los nifios con altas capacidades intelectuales debe ser un proceso en el que se
combinen estrategias objetivas y subjetivas e instrumentos diversos y sean analizados los
diferentes aspectos implicados en la conceptualizacion de las altas capacidades intelectuales,

mas alla de los puramente intelectuales y cognitivos y no una tarea que se centre
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exclusivamente en pruebas de caricter psicométrico o valorando Gnicamente la capacidad

intelectual del nino.

En definitiva, los centros educativos deberdn seleccionar aquellos procesos,
procedimientos e instrumentos de actuaciéon adecuados en relacion a este alumnado con la
finalidad de poder ofrecerles una respuesta educativa acorde a sus capacidades y que
implique una actuacién conjunta en la que deberan intervenir tanto la familia como el centro

escolar y los equipos de orientacion educativa y psicopedagogicos.

2.6. Respuesta educativa para el alumno con altas capacidades

En la educacién de un nifio, la escuela es uno de los 4mbitos mas importantes. Esta debe
ser adaptativa y responder de una manera individualizada a las necesidades de cada uno de
los alumnos. Si estos nifios presentan unas capacidades intelectuales elevadas, es necesario,
pues, adaptar el curriculo para atender sus necesidades, favoreciendo de esta manera su

desarrollo intelectual.

Las formas de atender a los nifios con altas capacidades son diversas, aunque se
recomienda la combinacion de varias; éstas no son excluyentes sino que pueden llevarse a
cabo de una forma complementaria y dar lugar a una mayor diversidad de posibilidades de
intervencion. Con el fin de conseguir las estrategias de intervencién mas adecuadas, es muy
importante haber valorado previamente las necesidades del alumno en cuestidon. Los

expertos afirman que la deteccidn no es sencilla, pero mucho menos la atencion.

En lineas generales, las estrategias de intervencién para dar respuesta educativa a los
alumnos con altas capacidades mas conocidas son tres. A continuacién, se exponen en qué

consiste cada una de ellas y cuales son sus ventajas e inconvenientes:

2.6.1. Aceleracion o flexibilizaciéon

La administracion educativa la llama flexibilizacién. Tiene por finalidad situar al alumno
en un contexto curricular adecuado a sus capacidades intelectuales, realizando los ciclos

educativos en menos tiempo.

Hay tres tipos de aceleracion: la admisién escolar precoz, escolarizar al nifio en Primaria
con cinco anos, la escolarizacion en un curso superior y los programas concentrados en los
que variaria el tiempo de consecucion de los objetivos del curriculo. La actual normativa

permite, si el caso esta detectado y diagnosticado, avanzar un curso a lo largo de Primaria y
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otro en Secundaria, resultando motivante puesto que progresa en funciéon de su ritmo de

aprendizaje.

Sin embargo, el hecho de que el nifio tenga altas capacidades intelectuales no implica que
esto esté asociado a su desarrollo evolutivo. De esta manera, el nifio va a contar con
compaieros con un desenvolvimiento fisico superior, una madurez emocional diferente e
intereses variados, lo que puede provocarle problemas emocionales y sociales (Genovard y
Castelld, 1990).

No es, por tanto, una medida muy recomendable y, en general, la literatura cree que no es
adecuada para este colectivo, ya que pueden producirse efectos negativos debido a lo que se
denomina disincronia evolutiva. Por consiguiente, para dar el visto bueno de la aceleracion
de curso en un niflo con altas capacidades es necesario un exhaustivo estudio psicologico
para garantizar que ciertamente la aceleracion no va a suponer ninguin tipo de trauma en el

alumno (Sanchez, 1997).

e Ventajas: reduce el aburrimiento, incrementa los retos académicos y facilita la
aparicion de actitudes positivas hacia la escuela. Es una medida rapida, facil de
aplicar y econOmica, con la cual no es necesario hacer cambios o adaptaciones

curriculares por parte de los profesores.

e Inconvenientes: dificultades con los horarios de clase, miedo a la reaccién social,

desequilibrio,...

2.6.2. Agrupamiento

Consiste en agrupar a los alumnos atendiendo a sus capacidades para ofrecerles
programas educativos adecuados a su nivel, logrando asi una gran motivaciéon (Benito,
2000). Para organizar este tipo de intervencion es necesario un grupo homogéneo de
alumnos y contar con suficientes recursos por parte del centro, puesto que es una inversiéon
de horas en las que un profesor debe impartir la asignatura paralelamente al grupo

ordinario.

Esta estrategia es susceptible de ser cuestionada ya que no garantiza los derechos de los
ninos a una educacion inclusiva e individualizada. En general, el agrupamiento especifico no

esta demasiado aceptado.

e Ventajas: potencia al maximo el rendimiento, aumenta la motivacién de alumnos con

las mismas caracteristicas y fomenta la socializacion.

e Inconvenientes: puede provocar actitudes personales negativas o crear élites, ya que

reagrupar alumnos segtin su capacidad es muy elitista. Con este método se elimina el
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derecho que tienen todos los alumnos a ser educados y aprender desde la inclusion,
dejando a un lado la labor de socializacién, de colaboracién y cooperacion que con los

alumnos superdotados y talentosos es muy importante trabajar.

2.6.3. Enriquecimiento

Consiste en afadir nuevos contenidos que no estan cubiertos por el curriculo oficial o
trabajar en un nivel de mayor profundidad determinados contenidos de éste (Blanco, 2004).
Una caracteristica imprescindible del enriquecimiento es eliminar del curriculo todo aquello
que el alumno ya domine. A este proceso se le llama “compactacion” o “condensacion” del

curriculo.

Es la estrategia mas utilizada y desarrollada recientemente como soporte a las
necesidades de los nifios con altas capacidades en la escuela, puesto que es facilmente
combinable dentro del marco de la integracion que propone la actual legislacién educativa.
Los alumnos se mantienen ubicados en sus clases habituales junto con el resto de
companeros, individualizando el proceso de aprendizaje y ajustando las caracteristicas

propias de cada alumno dentro del horario escolar.

Para realizar un enriquecimiento es necesario tener en cuenta el grupo en el que se
encuentra insertado el alumno para que pueda participar al maximo del trabajo que
desarrolla el resto del grupo-aula. Esta es una metodologia totalmente compatible con el

programa académico ordinario.

Ademas, esta estrategia suele aumentar la motivacion del alumno, puesto que es él mismo

quien marca su ritmo de trabajo, al menos en los contenidos extendidos.

Para que el enriquecimiento sea eficaz es necesario un ambiente donde se pueda
individualizar la ensefianza, se permita el trabajo con los compafieros y que se aplique en el

mismo horario escolar para evitar la sobrecarga de trabajo.

e Ventajas: tanto para el propio alumno como para sus compafieros y maestros, los

ninos con altas capacidades van a estar en contacto con el resto de companeros.

e Inconvenientes: sobrecarga de trabajo de los maestros ajustando programas a

determinados alumnos.

La discusion sobre cual es el mejor plan educativo para los nifios con altas capacidades
intelectuales continua abierto y generando cierta polémica. La cosa se complica cuando se es

consciente que cada nino es distinto y resulta de maultiples factores tanto internos
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(genéticos) como medioambientales (familia, entorno, cultura, educacion, etc.). No obstante,
también es un ser Gnico y con necesidades propias. Por tanto, el mejor plan educativo sera

aquel que dé la respuesta mas eficiente en cada caso a partir de los recursos disponibles.

En definitiva, las altas capacidades no implican éxito académico ni profesional, ni
personal, en contra de lo que puede parecer. Muy al contrario, si esa excepcionalidad no es
reconocida y no se le da la respuesta adecuada, puede ser origen de una gran infelicidad y
fracaso escolar. De hecho, muchos de estos nifios viven toda su vida sin descubrir que lo son

y otros acaban desarrollando trastornos de diferente indole.

2.7. Conclusiones

A modo de conclusion, cabe destacar que lo expuesto a lo largo de este capitulo ha servido

para poder conocer mas sobre los nifios con altas capacidades.

Por un lado, se han presentado los principales modelos teoéricos explicativos de la
superdotacién (propuestas basadas en capacidades, en el rendimiento, cognitivas y
socioculturales) para posteriormente exponer y explicar los términos relacionados con las
altas capacidades intelectuales aclarando conceptos tales como: superdotado, precocidad,
talento, creatividad, genio, brillante y excepcionalidad, aunque su repercusién en este

trabajo no reside en diferenciar entre poblaciones de elevado potencial.

Por otro lado, se han detallado las caracteristicas de las que goza el nifio de altas
capacidades atendiendo a los aspectos cognitivos, de adaptacién e insercion social, aspectos

emocionales, aspectos comunicativos lingiiisticos y aspectos relacionados con la creatividad.

Otro de los puntos importantes a destacar, es el tema de la identificaciéon y deteccion de
los nifios con altas capacidades, realizando una breve exposicion de los diferentes métodos
utilizados para llevar a cabo la identificacion de estos nifios (Acereda y Sastre, 1988;
Acereda, 2000) resaltando la importancia de la recopilacion de datos provenientes de
diversas fuentes para el diagnoéstico individual. Por dltimo, se han expuesto las estrategias
de intervencién méas conocidas para dar respuesta educativa a los alumnos con altas

capacidades.
Como resumen, tras la revision de estas aportaciones puede destacarse:

- La importancia de establecer una definicion clara de los términos a los que se alude en

este trabajo para evitar confusiones e interpretaciones erréneas.
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- La necesidad de aportar en este campo métodos sencillas que ayuden a los profesores a
discernir cuéles de ellos pueden presentar altas capacidades, independientemente de si

cumplen o no con los estereotipos al uso sobre el fen6meno de la superdotacion.

- La consecucion de las estrategias de intervenciéon mas adecuadas, tras la valoracion

previa de las necesidades del alumno con altas capacidades.

La conclusion general a la que se puede llegar es que el tema de la superdotacién es un
campo amplio y complejo. La cuestion mas importante, tal y como sefialan Tour6n, J.,
Peralta, F. y Reparaz, Ch. (1998), es contar con aquellos recursos materiales y humanos
necesarios para promover, identificar y ofrecer una respuesta educativa adecuada a aquella
persona que pueda manifestar una actividad relevante o excelente, y no tanto determinar de

forma precisa y exacta qué es la superdotacion.

A continuacion, nos centraremos en el &mbito escolar, y mas concretamente en el maestro
de Educacion Primaria como responsable y especialista en la educacion, que debe adaptarse
a las necesidades de este tipo de alumnado, estudiando en primer lugar cuéles son éstas y

creando los recursos necesarios para satisfacerles de la manera mas adecuada posible.
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CAPITULO 3.

Marco empirico

“Un nifo inteligente no lo es siempre y si no recibe apoyo adecuado, sus
dotes pueden acabar por desaparecer” IX Conferencia Mundial de nifios

superdotados (La Haya 1991).

3.1. Introduccion

A lo largo de este capitulo se va describir una investigacion llevada a cabo en un centro
privado concertado, el Colegio Nuestra Senora del Carmen de Orihuela. Se intentara dar
respuesta a algunas de las cuestiones planteadas acerca de la formacién y el conocimiento

que el maestro tiene sobre los alumnos con altas capacidades intelectuales.

Como se ha venido sefialando en el marco tebrico, en primer término los maestros son
quienes deberan obtener una mayor informacion sobre las posibilidades de desarrollo y las
formas de actuacion con estos alumnos con el fin de llegar a identificar sus necesidades
educativas. La identificacién, el diagnostico y la posterior intervenciéon programada a sus
necesidades por parte del maestro se convierten en piezas clave para conseguir un desarrollo

de todas sus capacidades.

Por todo ello, el maestro constituye un elemento fundamental de analisis en este estudio.
La mayoria de los alumnos precoces, con talento y superdotacion, podrian pasar
desapercibidos por nuestras aulas si no se les brinda desde el ambito educativo mas y
mejores oportunidades para que demuestren y desarrollen todas sus capacidades (Garcia

Garcia, 2008).

3.2. Objetivos e hipotesis de la investigacion

Nuestro objetivo general sera conocer la perspectiva por parte del docente sobre las altas

capacidades intelectuales.
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Este objetivo se abordara a través de los siguientes objetivos especificos:

- Elaborar un cuestionario que se distribuira entre el profesorado del centro en cuestion
con el fin de registrar la informacion y los conocimientos especificos que poseen acerca

de las altas capacidades intelectuales.

- Proponer algunas pautas y medidas de actuacién con el fin de mejorar la difusion y
formacion de los profesionales de la educacion, asi como de familiares y de la sociedad
en general.

Hipdtesis:
- Los maestros poseen un conocimiento claro acerca de este colectivo.

- Los maestros saben intervenir y responder a las necesidades educativas de los alumnos

de alta capacidad intelectual.

- Se precisa la formacion de los profesionales de la educacion sobre altas capacidades.

3.3. Metodologia

Atendiendo a la fundamentacion tedrica previamente expuesta, pasamos a explicar a

continuacion la metodologia llevada a cabo en nuestra investigacion.

Teniendo en cuenta, como ya se ha descrito en el apartado de los objetivos e hipétesis,
que la mision de nuestro trabajo es conocer la perspectiva y vision del docente sobre los
alumnos con altas capacidades intelectuales, se puede considerar que el método empleado

en el presente estudio es el descriptivo.

Para la realizacion de esta investigacion se ha utilizado una metodologia cuantitativa no
experimental, una bisqueda sistematica y empirica; en ningin momento se han controlado

variables ni se han ejercido influencias sobre el problema que se esta estudiando.

3.3.1. Estrategias de recogida de datos

La recogida de datos de la presente investigacion se ha realizado mediante:

- Revision bibliografica. La metodologia cualitativa se emplea para llevar a cabo la revision
bibliografica del tema acerca de los conceptos fundamentales sobre las altas capacidades
intelectuales, las caracteristicas de estos nifnos, su identificacion y las posibilidades de

intervencion con esta tipologia de alumnado en las aulas de Educacién Primaria.
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Para la realizacién de la misma se han recopilado, revisado, analizado y seleccionado
distintas fuentes acerca del tema a tratar, especificadas en el epigrafe relativo a la
bibliografia del presente documento, destacando la bisqueda de informacion a través de
la red mediante el empleo de distintos buscadores: Dialnet, Google, Google Académico,...
para la obtencion de diversos articulos cientificos, de opinién, revistas digitales
especializadas (Faisca), libros digitales a través de google books, tesis doctorales en bases

de datos especificos,...

- Cuestionario. El fin del cuestionario a maestros es averiguar la informaciéon que tienen
para cubrir las necesidades y dar atencion a los alumnos y alumnas con altas capacidades

intelectuales.

3.3.2. Diseiio y procedimiento

Basandonos en la fundamentacion teoérica del anterior capitulo y sirviéndonos de apoyo
para el presente estudio, en este apartado se dara a conocer cual ha sido el plan de accion

empleado para llevar a cabo esta investigacion.

La primera fase del estudio se ha centrado en la distribuciéon de un cuestionario entre los
maestros de Educacion Primaria del Colegio de Nuestra Sefiora del Carmen sobre las altas
capacidades intelectuales. Gracias a la realizaciéon del periodo de practicas en dicho colegio,
que ha participado en el presente estudio, se ha completado la investigacién, teniendo la
oportunidad de realizar diferentes encuentros con maestros y miembros del equipo directivo
que han facilitado la realizacion de diferentes actividades de recogida de datos para su

posterior andlisis y estudio.

En primer lugar, se expone el motivo y finalidad de la presente investigacion al Jefe de
Estudios de Educacion Primaria del centro en cuestion, y una vez aceptada la propuesta, se

procedio con su parte experimental.

Una vez entregados los cuestionarios personalmente a los maestros, previa explicacion
de la tarea a realizar y el objetivo que se pretendia, se concreto la fecha de recogida de los
mismos, que también se hizo de forma personal, obteniendo de esta manera mas
informacion y opiniones con respecto de los diferentes items; se consiguid asi un feedback

por parte de los maestros que servira como argumento para posteriores reflexiones.

Es necesario destacar como observacion general en el desarrollo de este procedimiento
que el grado de participacion y colaboracion fue muy satisfactorio tanto por parte del Jefe de

Estudios del centro, ofreciendo una respuesta muy positiva para la realizacién de esta
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investigacion, como de los maestros que manifestaron su aceptacion a la hora de

cumplimentar el cuestionario.

3.3.3. Muestra

El Trabajo de Fin de Grado que se presenta se ha realizado en Colegio Nuestra Sefiora del
Carmen. Dicho centro, de caracter privado-concertado y religioso-carmelita, se encuentra
ubicado en la Comarca de la Vega Baja, situado en el extremo sur de Alicante, concretamente
en la ciudad de Orihuela. El centro se encuentra en el nticleo urbano y en una zona de
expansion de la ciudad. Atiende a familias con un nivel socioeconémico medio-bajo. Los
padres y madres de alumnos tienen un nivel de estudios bésicos, siendo escaso el namero de

titulaciones medias o superiores.

El colegio consta de unas instalaciones que cubren las necesidades para cada uno de los
niveles de la etapa de Infantil (Segundo Ciclo), Primaria y Secundaria. Cuenta con un total
de seis unidades para Infantil, doce para Primaria y ocho para Secundaria, con un total de

660 alumnos y un claustro de 48 docentes repartidos en las distintas etapas.

Las clases se caracterizan por su heterogeneidad. En relacion al alumnado, en Educacion
Primaria se han diagnosticado tres alumnos con altas capacidades intelectuales, dos de los

cuales cursan segundo de Educacién Primaria y un tercero que cursa sexto.

Una vez que el centro accedio a participar en el estudio se continu6 con la seleccion de los
participantes para la recogida de datos, cuyos criterios fueron muy concretos. Nuestra
intencion fue pasar el cuestionario al equipo docente de Educacion Primaria, incluyendo al
equipo directivo, al coordinador de orientaciéon y a la profesora especialista en Pedagogia

Terapéutica (PT).

El Trabajo de Fin de Grado contdé con un total de 15 participantes, de los cuales
unicamente respondieron al cuestionario 10: 7 tutores, un miembro del equipo directivo y 2
maestros especialistas (Educacion Artistica y Educacion Fisica). Sus edades oscilan entre 26
y 64 afios y pertenecen tanto al sexo masculino como al femenino (un 20% eran hombres y

un 80% mujeres).

Tras la aplicacidon del cuestionario se obtuvieron los datos, se procesd la informaciéon
recogida, su representacion grafica correspondiente y su estudio cuantitativo. Como
consecuencia de este proceso se obtuvieron unos resultados que seran analizados en el
epigrafe 3.4. Resultados. Para su analisis se ha utilizado la hoja de calculo Excel version

2007 para Windows.
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3.3.4. Instrumento

Con el fin de precisar cudl es el nivel de conocimiento que se tiene en el centro acerca de
las altas capacidades intelectuales, ha sido necesario elaborar un instrumento de medida que
permitiera obtener los datos necesarios a tal fin: el cuestionario, aconsejado en la literatura

especializada para la investigacion educativa.

Este se elabor6 para la consecucién del principal objetivo propuesto en nuestra
investigacion. Las preguntas estan orientadas a investigar el grado de conocimiento que
tienen los maestros acerca de las caracteristicas de este tipo de alumnado y de sus

necesidades.

Para la elaboracion del cuestionario se tuvo como referencia otro similar ya utilizado
(Acereda y Sastre, 1998). El cuestionario se disefi6 con 39 items de respuesta cerrada, en
escala tipo Likert de cuatro puntos en el que los maestros indicaran en qué medida estan (a)
muy de acuerdo (b) de acuerdo (c) poco de acuerdo (d) nada de acuerdo con lo propuesto en

los items.

El cuestionario (Ver Apéndice I) se divide en nueve dimensiones o variables distintas

como se muestra en la ilustraciéon que se presenta a continuacion:

VARIABLES A ANALIZAR
DIMENSION INDICADORES ITEMS

- Inteligencia. 6 1, 6, 11, 16, 20, 23

- Aprendizaje. 5 2,7,12,17, 21

" profestonal. 5 3,13,18, 22,8

- Personalidad. 4 4,9, 14,19
Creatividad. 3 5,10, 15
Identificacion. 4 24, 28, 32, 36
Intervencion. 6 25, 29, 33, 37, 39
Profesorado. 4 26, 30, 34, 38
Orientacion a familias 3 27,31, 35

TABLA V. DIMENSIONES E INDICADORES DEL CUESTIONARIO
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3.4. Resultados

3.4.1. Analisis de los datos del cuestionario

A continuacion, se exponen los datos mas relevantes del grupo en las diferentes preguntas
en forma de diagrama de barras. Tomando como referencia la muestra total (N = 10)

destacamos:

Dimension A. Inteligencia

En primer lugar, se considera el grupo de items referentes a las caracteristicas cognitivas
de los ninos con altas capacidades. Se aprecia como un 100% de los maestros que han
respondido al cuestionario, estdn de acuerdo o muy de acuerdo en que: (1) “para ser
superdotado hay que tener un cociente intelectual (C.I.) muy alto”, (2) “poseen un amplio
vocabulario e informaciéon superior a su edad sobre temas complejos”, (3) “tienen alta
capacidad de generalizacion y pensamiento abstracto”, (4) “manifiestan de forma
continuada gran curiosidad e interés por tareas intelectuales” y (5) “codifican, seleccionan y

combinan la informaciéon muy eficazmente”.

No obstante, un 70% de los maestros consideran que la superdotacién es innata: se nace
superdotado y se sigue siéndolo toda la vida, frente a un 30% que esta poco o nada de

acuerdo con esta afirmacion.

60% - 51,67%
50% - T 43,33%
° —
40% -
30% -
20% -
10% - 1,67% 3,33%
(o]
o= [ )
0% T T T 1
Muy de Deacuerdo Pocode Nada de
acuerdo acuerdo acuerdo

GRAFICO 1. DISTRIBUCION DE LOS PORCENTAJES OBTENIDOS EN LA DIMENSION A
CORRESPONDIENTE A INTELIGENCIA
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Dimension B. Aprendizaje

Respecto a los items que se agrupan en torno a las variables de aprendizaje, el mayor
acuerdo se refleja en la pregunta que hace referencia a que el nifio superdotado posee gran
capacidad de aprender en poco tiempo. El 100% considera también que este colectivo puede
fracasar en los estudios y que esto es debido al aburrimiento y a la falta de motivacion hacia

la tarea (90%).

En el extremo contrario se observa como el 100% de los maestros estan poco o nada de
acuerdo con respecto al item que afirma que los ninos superdotados siempre sacan buenas

notas en todo y que solo las sacan en lo que se les da bien o les gusta (80%).

0,
a0% , 5%
35% - 30%
—
30% - 9
25% A
20% -
15% - 8%
10% -
5% T '
O% T T T 1
Muy de De Pocode Nadade
acuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

GRAFICO II. DISTRIBUCION DE LOS PORCENTAJES OBTENIDOS EN LA DIMENSION B
CORRESPONDIENTE A APRENDIZAJE

Dimension C. Vida social

En la dimensiéon referente a la vida social se incluyen cinco items. En conjunto, se
observa como el grado de acuerdo con las respuestas de los maestros es menor que en los
bloques anteriores, existiendo mas variabilidad. Asi, las mayores coincidencias entre los
sujetos tiene lugar en el item “se puede ser superdotado y fracasar en la vida” con lo que se
muestran de acuerdo o muy de acuerdo un 90%, y en el item referente a que “lo que mas
necesitan es que se les ensefie a relacionarse con los deméas”, cuestion con la que un 100% no
se muestran de acuerdo. En el item en el que se afirma que “los ninos superdotados tienen
una vida social pobre” destacar que apenas un 10% se muestran de acuerdo con esta

cuestion.

En las otras 2 preguntas: “son lideres en sus grupos” y “disimulan su superioridad en la

escuela” practicamente la mitad de los sujetos se muestran de acuerdo y la otra mitad no.
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GRAFICO III. DISTRIBUCION DE LOS PORCENTAJES OBTENIDOS EN LA DIMENSION C
CORRESPONDIENTE A VIDA SOCIAL Y PROFESIONAL

Dimension D. Personalidad

En las respuestas a las cuestiones incluidas en el apartado personalidad se obtiene que ha
llegado al 100 % el nimero de maestros que no consideran que los superdotados “son
arrogantes, se creen superiores” y 70% no los consideran tampoco “retraidos, timidos,
introvertidos”. Ademas, para un 70% de los encuestados los superdotados tienen mas
problemas emocionales que sus compaifieros. Sin embargo, la mitad esta de acuerdo en que

son muy limpios y ordenados con sus cosas, mientras que la otra mitad no esta de acuerdo.

4 0,
45% -
40% A
35% -
30% 22,5%
20% 12,5%
15% -
10% -
5% -
O% T T T 1
Muy de De acuerdo Poco de Nada de
acuerdo acuerdo acuerdo

GRAFICO IV. DISTRIBUCION DE LOS PORCENTAJES OBTENIDOS EN LA DIMENSION D
CORRESPONDIENTE A PERSONALIDAD
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Dimension E. Creatividad

La creatividad es considerada una caracteristica propia de los superdotados para un alto
porcentaje de los sujetos que han respondido al cuestionario. De entre los 3 items referentes
a la creatividad que aparecen, aquel con el que muestran mayor acuerdo (100%) es el que
hace referencia a que los nifios superdotados son muy imaginativos y les gusta nuevas
formas de hacer las cosas. Solo un 10% muestra estar poco de acuerdo con que sean
personas creativas que necesiten abundancia, originalidad y flexibilidad de respuestas a los

problemas.

66,6%
80% -
60% -

26,6%
40% - 0
20% - 6,6% 0%

) e p—
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Muy de De acuerdo Poco de Nada de
acuerdo acuerdo acuerdo

GRAFICO V. DISTRIBUCION DE LOS PORCENTAJES OBTENIDOS EN LA DIMENSION E
CORRESPONDIENTE A CREATIVIDAD

Dimension F. Identificacion

Los resultados obtenidos en las cuestiones que hacen referencia a la identificacién de los
nifios superdotados pueden resumirse en cuatro puntos. En primer lugar, se puede afirmar
que para nuestro grupo de referencia no existe diferencia entre hombres y mujeres
superdotadas, ni tampoco entre las clases socioculturalmente alta y baja; en este tltimo caso
el porcentaje de sujetos que afirman que si que existen tales diferencias esta en torno al
20%. Por otro lado, comprobar su rendimiento escolar no es la mejor forma de saber si un
sujeto posee altas capacidades (20% de los sujetos afirman que si lo es) y tampoco hay que

esperar a que triunfe en la vida para ser identificado.

Ningtn sujeto se muestra de acuerdo o muy de acuerdo con el item “solo se puede saber si

una persona es superdotada cuando triunfa en la vida.”
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GRAFICO VI. DISTRIBUCION DE LOS PORCENTAJES OBTENIDOS EN LA DIMENSION F
CORRESPONDIENTE A IDENTIFICACION

Dimension G. Intervencion

En el apartado de intervencién con los nifios con altas capacidades incluimos 5 items. Los
datos obtenidos en este bloque nos indican que, para los sujetos de nuestra muestra, “los
superdotados necesitan adaptaciones curriculares especificas”, afirmaciéon con la que se
manifiesta de acuerdo el 80% de la muestra. También consideran que la escuela de hoy no
les ofrece a los nifios superdotados ayuda y atencion (apenas el 10% responden que si que se
les ofrece ayuda adecuada). Sin embargo, se observa que el 40% de los maestros esta de
acuerdo en que necesitan colegios especiales para ellos, asi como que adelanten uno o mas

cursos escolares.
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GRAFICO VII. DISTRIBUCION DE LOS PORCENTAJES OBTENIDOS EN LA DIMENSION G
CORRESPONDIENTE A INTERVENCION
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Dimension H. Profesorado

Dados los objetivos de esta investigacion, se incluyen en el cuestionario cuatro preguntas
que aluden de forma especifica al personal docente que debe atender a estos nifios. Los
resultados son muy llamativos por lo extremo. En primer lugar, Gnicamente el 10%
manifiesta estar muy de acuerdo en preferir una clase sin superdotados ya que no sabrian
qué hacer con ellos. Por otro lado, el 60% de nuestra muestra considera que los
superdotados necesitan un profesor especialista. Ningtin maestro esta de acuerdo con que
los superdotados deben ser educados por profesores superdotados. Sin embargo, el 100%
afirma que todos los futuros maestros deberian recibir formacion especifica sobre

superdotados.

35% - 32,27
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GRAFICO VIII. DISTRIBUCION DE LOS PORCENTAJES OBTENIDOS EN LA DIMENSION H
CORRESPONDIENTE A PROFESORADO

Dimension 1. Orientacion a familias

Finalmente, en los resultados referentes a la dimension que se denomina orientaciéon a
familias se puede observar que el 100% de los sujetos que han cumplimentado el
cuestionario se muestran de acuerdo o muy de acuerdo con la necesidad de conocer que los
hijos son superdotados. Hay menor acuerdo en que las familias deben recibir un apoyo
especial y en la necesidad de que los superdotados deben ser informados de que lo son (20%

y 30% respectivamente).
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GRAFICO IX. DISTRIBUCION DE LOS PORCENTAJES OBTENIDOS EN LA DIMENSION I
CORRESPONDIENTE A LA ORIENTACION A FAMILIAS

3.5. Conclusiones del capitulo

Una vez realizado un anélisis exhaustivo acerca de los datos recogidos del cuestionario, a
continuacion se detallan agrupados en las diferentes dimensiones en las que se divide el

cuestionario que nos han servido como guia para la presente investigacion:

Dimension A. Inteligencia

En primer lugar, de acuerdo con los resultados obtenidos, se aprecia que un porcentaje
alto de los maestros que han colaborado en esta investigacion han coincidido en la mayoria
de sus respuestas, sobre todo en las que aluden a algunas caracteristicas de los nifios con
altas capacidades que son las mas aceptadas actualmente, tales como: gran capacidad de
aprender en poco tiempo, alta capacidad de generalizacion y pensamiento abstracto,

abundancia y originalidad de respuestas,...

Este hecho evidencia un conocimiento generalizado que en el centro de referencia se
posee sobre el fendmeno de las altas capacidades intelectuales y que permite considerar que
los maestros poseen un conocimiento “relativamente” acertado sobre las caracteristicas de
estos nifios. La realidad, segiin Sastre y Acereda (1998), es que el cociente intelectual (C.I) es
un componente necesario de la superdotacion pero no suficiente para poder llegar a
identificarla. Asimismo, en la superdotacién no todo es genético ni ambiental, sino que

ambos aspectos se interrelacionan.
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Dimension B. Aprendizaje

Se aprecia en los datos registrados cierta disparidad en las respuestas por parte del
personal docente, en base a las cuales queda patente la necesidad de que los maestros
reciban una formacién en lo referente a las necesidades educativas de los nifios con altas
capacidades, siendo necesario formarles y proporcionarles la informacion necesaria para
que puedan conocer dichas caracteristicas y asi, poder identificarlos con rapidez para

atenderles eficazmente.

Dimension C. Vida social

Las respuestas de los maestros evidencian cierta discrepancia con la realidad expresada
por Sastre y Acereda (1998), especialmente en el item de liderazgo e integracién escolar, asi

como cierta incomprensién con respecto al &mbito social de estos nifios.

Dimension D. Personalidad

En cuanto a la personalidad de los ninos con altas capacidades se puede observar, segin
las respuestas obtenidas, la existencia de diversidad sobre la afirmaciéon que hace referencia
a: “los ninos superdotados son retraidos, timidos, introvertidos”. En vista de ello se hace
preciso romper con la vision errénea y estereotipada que asocia a estos nifios con sintomas
de rareza, timidez y cierto apocamiento. En este sentido, es necesario, con el fin de evitar
que creen un mundo propio donde refugiarse de la incomprensiéon de los demas, aceptar sus

capacidades diferentes.

Dimension E. Creatividad

La creatividad es un componente necesario de la superdotacion, junto a una inteligencia
elevada y a una motivacion e implicacion en la tarea (Renzulli, 1978). En este ambito los

maestros estan de acuerdo en méas de un 80% con esta afirmacion.

Dimension F. Identificaciéon

Con respecto a la identificacion de los nifios con altas capacidades hay bastante acuerdo
con las distintas afirmaciones, ya que se observa que al menos 8 de cada 10 maestros estan
poco o nada de acuerdo con los items planteados. No obstante hay que precisar que siendo
cierto que la superdotacion se da en las diferentes clases sociales, el ambiente influye de

manera fundamental en el desarrollo de sus capacidades.
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Dimension G. Intervencion

Se aprecia cierta diferencia de opiniones en las respuestas obtenidas por parte de los
maestros, lo que indica la falta de consenso a la hora de aplicar el proceso de intervencion
mas adecuado para estos nifios, quedando patente la necesidad de una formacion
psicopedagogica de los maestros a la hora de educarles (estrategias educativas, adaptaciones
curriculares, atencion individualizada, agrupamiento, aceleracion,...). Ademas, mencionar
que cuatro de los 10 maestros estan poco o nada de acuerdo con el fracaso escolar que
pueden llegar a sufrir si no se les reconoce, acepta como tales y se les presta la atencion

adecuada a sus necesidades individuales.

Dimension H. Profesorado

Solo uno de los 10 sujetos que han cumplimentado el cuestionario reconoce no saber qué
hacer con estos nifios en su aula, prefiriendo una clase sin superdotados. Sin embargo, todos
estan de acuerdo o muy de acuerdo en que deben recibir formacién especifica sobre nifios
con altas capacidades intelectuales y superdotacion, asi como en la necesidad de un profesor

especialista para atender a este tipo de alumnado.

Dimension 1. Orientacion a familias

Todos los sujetos estdn de acuerdo en la necesidad de que las familias deben ser
conocedoras de la superdotacién de sus hijos, asi como recibir un apoyo especial. No
obstante, 3 de los 10 sujetos opinan que los nifios con altas capacidades no deberian conocer

su condicion de superdotados.

En definitiva, ante estos resultados quedan expresadas las dificultades a las que se
enfrentan los més dotados en el centro escolar. Los maestros todavia no poseen una
preparacion para atenderles y la escuela no puede dar respuesta a aquello que resultaria lo
mas adecuado para conseguir el desarrollo pleno de sus capacidades. Por consiguiente, debe
poner mucho de su parte para formar a los maestros y concienciarse con las necesidades
educativas que presentan estos nifios con el fin de que exista una educacion de calidad para

todos.
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CAPITULO 4.
Conclusiones, discusion, limitaciones y lineas

futuras de investigacion

“Urge, si queremos incorporarnos a la vanguardia del progreso, aprovechar
la energia de nuestros rios que se pierden en el mar, y de nuestros talentos que

se pierden en la ignorancia” Ramén y Cajal.

4.1. Introduccion

Este capitulo tiene como finalidad revisar hasta qué punto se han cumplido los objetivos
del trabajo, tanto el objetivo general como los especificos, asi como extraer las oportunas

conclusiones, sefialar las limitaciones del mismo y proponer futuras lineas de investigacion.

4.2. Discusion de los resultados y conclusiones

En el presente trabajo se ha pretendido conocer la percepcién docente sobre las altas

capacidades intelectuales en un centro privado-concertado de Educacién Primaria. Para

concretar este objetivo se han marcado los siguientes objetivos especificos: revisar, analizar
y considerar el marco normativo y legal relacionado con los alumnos con altas capacidades
intelectuales, revisar los fundamentos teéricos de las altas capacidades intelectuales,
analizar una realidad educativa concreta (Colegio Nuestra Senora del Carmen) y proponer
algunas pautas y medidas de actuacion con el fin de mejorar la difusion y formacion de los

profesionales de la educacion.

Asimismo, atendiendo a las hipdtesis planteadas al comienzo de nuestra investigacion

extraemos su verificacion, o no, a través de los resultados obtenidos.

En relacién a los objetivos planteados en el presente estudio, se sefialan a continuacion el

grado de consecucion y las conclusiones a las que se ha llegado en cada uno de ellos.
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4.2.1. Discusion y conclusiones del primer objetivo: objetivo general

El objetivo general del presente Trabajo Fin de Grado que se planteaba era conocer la
perspectiva por parte del docente sobre las altas capacidades intelectuales en un centro de

Educacién Primaria.

Para el cumplimiento del objetivo general se ha distribuido un cuestionario entre los
maestros de Educacion Primaria del Colegio Nuestra Sefiora del Carmen. Para ello, se tuvo

como referencia otro similar ya utilizado (Acereda y Sastre, 1998).

El cuestionario se divide en nueve dimensiones o variables distintas: inteligencia,
aprendizaje, vida social y profesional, personalidad, creatividad, identificacion,
intervencion, profesorado y orientacion familiar, que se desarrollan a lo largo de 39 items.

De las 15 personas a las que se paso el cuestionario inicamente respondieron 10.

Se aprecia una coincidencia en las respuestas de los maestros que han colaborado en la
investigacion, lo que evidencia que las conclusiones responden al conocimiento “relativo”
acerca de qué es y qué implica poseer altas capacidades; al gran nimero de estereotipos e
ideas erroneas que se posee alrededor del tema que nos ocupa. Dichas ideas erréneas no son

exclusivas del ambito educativo, sino que abarca a toda la sociedad.

La consecuencia resultante es la creencia de que el alumno con altas capacidades puede
ser educado igual que un alumno normal, aportandole los mismos contenidos, mediante las
mismas estrategias de ensefianza-aprendizaje y a partir de los mismos recursos didécticos,

es decir, ubicdndoles en un mismo grupo escolar.

4.2.2. Discusion y conclusiones del segundo objetivo

El primer objetivo especifico que se planteaba el trabajo era Revisar, analizar y considerar
el marco normativo y legal relacionado con los alumnos con necesidades educativas

especiales y concretamente con las altas capacidades intelectuales.

Se puede constatar que el tratamiento de los alumnos con altas capacidades ha ido
evolucionando a través del tiempo promoviendo, mediante la legislacion, la integracion de
los alumnos con necesidades educativas especiales y especialmente con los nifios de altas

capacidades intelectuales.

Se presenta como finalidad dltima, en todas y cada una de las referencias legales, la
atencion a la diversidad patente en el dia a dia del aula. En este sentido, es fundamental que
las autoridades educativas legislen sobre el tema con el fin de asegurar que el alumno con

altas capacidades intelectuales reciba la adecuada atenci6on y las respuestas educativas
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necesarias para conseguir un pleno desarrollo de sus capacidades dentro de un contexto

escolar normalizado.

4.2.3. Discusiéon y conclusiones del tercer objetivo

El segundo objetivo especifico del trabajo era Definir las altas capacidades intelectuales,
asi como los conceptos fundamentales en relacion con la tematica seleccionada en este

trabajo.

Tras la recopilacidon de informaciéon sobre este tema, cabe destacar que lo expuesto en el
presente trabajo ha servido para poseer un mayor conocimiento acerca de los nifios con altas

capacidades.

No obstante, llama la atencién la existencia de cierta confusién entre los diferentes
términos relacionados con las altas capacidades intelectuales. No existe, por tanto, una
definicion anica sobre el término de altas capacidades, sino que existen diversos conceptos

relacionados con la posesion de capacidades intelectuales de nivel superior.

La conclusion general a la que se puede llegar es que el tema de la superdotaciéon es un
campo amplio y complejo. La cuestion méas importante, tal y como sefalan Tourén, J.,
Peralta, F. y Reparaz, Ch. (1998), es contar con aquellos recursos materiales y humanos
necesarios para promover, identificar y ofrecer una respuesta educativa adecuada a aquella
persona que pueda manifestar una actividad relevante o excelente, y no tanto determinar de

forma precisa y exacta qué es la superdotacion.

4.2.3. Discusion y conclusiones del cuarto objetivo

El tercer objetivo planteado era Realizar un cuestionario al profesorado del Colegio
Nuestra Senora del Carmen para registrar la informaciéon y los conocimientos especificos

que tienen acerca de las altas capacidades intelectuales.

De los resultados obtenidos tras la distribucion del cuestionario podemos deducir que el
grado de conocimiento no es completo. Estos datos se hallan en consonancia con estudios
que ponen de manifiesto que muchos docentes no han tenido formaciéon adecuada en lo
concerniente a las Necesidades Educativas Especiales asociadas a la sobredotacion
intelectual (Pena del Agua, Martinez, Velazquez, Barriales y Lopez, 2003). En este sentido,
resulta necesario proporcionarles la formacién docente y la informaciéon de manera explicita

para que puedan conocer las caracteristicas da alumnos con altas capacidades intelectuales
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con el fin de identificarlos de manera precoz y atender a sus necesidades educativas

especiales lo antes posible (Alonso y Benito, 1996).

4.2.3. Discusidon y conclusiones del quinto objetivo

Para finalizar el trabajo se plateaba en su ultimo objetivo Proponer algunas pautas y
medidas de actuacion con el fin de mejorar la difusion y formacion de los profesionales de la

educacion.

Teniendo en cuenta todos los aspectos que han sido recogidos a lo largo del presente
trabajo, se proponen, a continuacién, algunas medidas de actuacion con el fin de mejorar la

difusion y formacion para los profesionales de educacion:

- Posibilidad de implantar en el plan de estudios de Grado de Maestro de Primaria una
asignatura especifica referente a la atencion de los alumnos con altas capacidades

intelectuales.

- Informacién con profundidad sobre la tematica de las altas capacidades intelectuales,
visitando algunas paginas webs o accediendo a cursos de formacién continua para el

profesorado que ofrezca cada Comunidad Auténoma.

- Realizacion de cursos obligatorios sobre altas capacidades intelectuales por parte de los
orientadores y profesores especialistas en Pedagogia Terapéutica, existiendo en cada
centro al menos una persona especializada en el campo para poder guiar a los maestros

que no tuvieran informacion.

- Creacion de talleres de actividades dirigidos a estos nifios, donde los padres y madres
pueden participar de forma activa en los procesos que realicen sus hijos, disfrutando de

esta manera de su aprendizaje.

- Contacto con diferentes asociaciones e instituciones que ofrecen su apoyo, colaboracion

e informacion sobre la tematica.

Teniendo en cuenta la envergadura de este trabajo y la limitada capacidad cientifica que
poseemos al respecto, se han evaluado los resultados obtenidos. De esta manera y en
relacion a las hipodtesis planteadas en la investigacion, extraemos las siguientes

conclusiones:

R/

% Los maestros poseen un conocimiento claro acerca del alumno con altas capacidades.
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Esta hip6tesis no se ve confirmada dado que, a la luz de los resultados obtenidos, se
evidencia que no existe una informacién y un conocimiento claro y preciso sobre el tema de
las altas capacidades intelectuales; a pesar de las buenas intenciones educativas, la escuela
no puede responder de forma adecuada a aquello que resultaria més conveniente para

alcanzar el desarrollo de las verdaderas capacidades y potencialidades de este alumnado.

/7

% Los maestros saben intervenir y responder a las necesidades educativas de los alumnos

de alta capacidad intelectual.

Esta segunda hipotesis no se puede verificar. Tras analizar los resultados acerca de la
intervencion y la respuesta educativa encontramos un porcentaje muy alto de maestros que
considera que la escuela de hoy no les ofrece a los nifios con altas capacidades ayuda y
atencion. No puede considerarse, por tanto, al maestro un profesional para intervenir y

darles una respuesta educativa adecuada.

Una explicacidon posible a estos resultados podria estar relacionada con el hecho de la
inexistente e incompleta formacion que actualmente poseen; si estos no conocen los puntos

fuertes de estos alumnos, es imposible llevar a cabo una adecuada intervencion.

% Se precisa la formacién de los profesionales de la educacion sobre altas capacidades.

Esta hipotesis se ha visto plenamente confirmada. Los resultados avalan la necesidad de
una formacidén por parte de los profesionales de la educaciéon sobre altas capacidades
intelectuales. El maestro debe ser consciente de la realidad y estar preparado para
afrontarla; reunir la informacién bésica necesaria para atenderles de una manera eficaz y

conseguir un desarrollo de todas las capacidades de estos nifos.

Abundando en el analisis de estos resultados, es interesante detenerse un momento a
reflexionar acerca de la informaciéon que nos aportan las respuestas de los maestros al item
34 del cuestionario que textualmente dice: “Todos los futuros maestros deberian recibir
formacion especifica sobre superdotados”. La totalidad de los maestros colaboradores
coinciden en que es fundamental disponer de la formacién especifica y correctamente
enfocada para educar a estos nifios y lograr desplegar todo su potencial. Este es uno de los
retos fundamentales que deben asumir las instituciones del s. XXI, formar maestros capaces
de dar respuesta a las diferentes necesidades educativas de estos nifios para garantizar una

educacion de calidad.
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Estas conclusiones, sin embargo, no permiten verificar las hipotesis con categoria de
verdad absoluta, es decir, con caracter irrefutable y validez universal, sino que tan solo las
confirma en el sentido de verdad objetiva mediante una correspondencia de la afirmacién

con los hechos.

Finalmente, como valoracién global de la experiencia se manifiesta que esta ha resultado
ser laboriosa y complicada, pero muy satisfactoria. La formaciéon por parte de los maestros
en el ambito de las altas capacidades resulta fundamental e imprescindible para satisfacer

las necesidades educativas de estos alumnos.

4.3. Limitaciones y lineas futuras de investigacion

Una vez planteadas las conclusiones sobre los objetivos de este trabajo, es necesario
mencionar algunas de sus limitaciones. Asimismo, deseariamos que el presente trabajo

sirviera como referencia para algunas lineas futuras de investigacion.

En la realizacion del presente trabajo nos hemos encontrado principalmente con tres

grandes limitaciones que pasamos a comentar a continuacion.

En primer lugar, la muestra. Hubiera sido interesante contar con un tamafio muestral
mayor a la hora de responder al cuestionario y poder aplicarlo a mas profesionales de la
educacion ampliando, asi, el campo de investigacion. Este hecho dificulta, en gran medida,

llegar a conclusiones extrapolables.

Ademas, anadir la limitacion del tiempo de la que se ha dispuesto para la realizaciéon del
trabajo. Unicamente la revisién bibliografica y documentacién para formarse una idea del
objeto de estudio conlleva una gran inversion de tiempo, dificultando de esta manera poder

profundizar mas en la experiencia practica.

Por altimo, hacer referencia al instrumento. Se podria realizar alguna pequeia variacion
del mismo con el fin de mejorarlo, modificando algunos de los items para que se ajusten de

forma conveniente a los objetivos planteados.

En este sentido, para lineas futuras de investigacion se sugiere, en caso de disponer del

tiempo y los recursos necesarios:

- Tener en cuenta las limitaciones que se han senalado en la presente investigacion con el

fin de superarlas y poder llevar a cabo un estudio méas completo.

- Realizar un estudio comparado incluyendo en la muestra a maestros en formaciéon de

Educaciéon Primaria y estudiantes de Psicopedagogia y conocer sus conocimientos y
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actitudes con respecto a las altas capacidades intelectuales, centrandonos en las

diferencias mas significativas entre los distintos grupos.

- Realizar un estudio comparado calculando los nifios de altas capacidades intelectuales
identificados en un centro publico y llevar a cabo una comparacién con un centro

privado-concertado y su correspondiente analisis.
- Presentar los resultados obtenidos al profesorado e iniciar una reflexién conjunta.

- Realizar investigaciones que puedan alcanzar el anilisis del &mbito familiar, debido a la
influencia que ésta ejerce a la hora de tratar con estos nifos. Es necesario que sepan
actuar de forma correcta y poder proporcionarles los recursos mas adecuados a sus

necesidades.
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Apéndice I. Cuestionario a maestros de

Educacion Primaria sobre altas capacidades

Con motivo del proyecto de investigacion que estoy realizando acerca de nifios con altas
capacidades, me resulta interesante conocer la opinién que guardan los maestros sobre

este colectivo.

A continuacion, se presentan una serie de afirmaciones cuya finalidad es conocer el
grado de identificacion con el contenido de cada una de ellas. Marque con una cruz en el

recuadro que represente su opiniéon con lo propuesto en los diferentes items.

Muchas gracias por su colaboracién.

Por favor, marque una cruz en el recuadro | Muy de | De Poco de | Nada de
que represente su opinion acuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

1. Para ser superdotado hay que tener un
cociente intelectual (C.I.) muy alto.

2. Los ninos superdotados siempre sacan
buenas notas en todo.

3. Las personas superdotadas tienen una
vida social pobre (pocos amigos,...).

4. Los nihos superdotados son arrogantes,
se creen superiores.

5. Los superdotados son muy imaginativos,
les gustan nuevas formas de hacer las cosas.

6. Los superdotados poseen amplio
vocabulario e informacién superior a su edad
sobre temas complejos.

7. Los nihos superdotados poseen gran
capacidad de aprender en poco tiempo.

8. Se puede ser superdotado y fracasar en
la vida.

9. Los nifios superdotados tienen maés
problemas emocionales que sus companeros.

10. Las personas superdotadas son muy
creativas.

11. Los superdotados tienen alta capacidad
de generalizaci6on y pensamiento abstracto.

12. Los superdotados solo sacan buenas
notas en lo que se les da bien o les gusta.
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13. Lo que maés necesitan los superdotados
es que se les ensefie a relacionarse con los
demas.

14. Los nifios superdotados son retraidos,
timidos, introvertidos.

15. Los superdotados necesitan
abundancia, originalidad y flexibilidad de
respuestas a los problemas.

16. Los superdotados manifiestan de forma
continuada gran curiosidad e interés por
tareas intelectuales.

17. Se puede ser superdotado y fracasar en
los estudios.

18. Los superdotados disimulan su
superioridad en la escuela para sentirse
integrados en el grupo.

19. Los nihos superdotados son muy
limpios y ordenados con sus cosas.

20. Los superdotados codifican,
seleccionan y combinan la informacién muy
eficazmente.

21. Si un superdotado fracasa en la escuela
es porque se aburre por falta de motivaciéon
hacia la tarea.

22. Los nifios superdotados son “lideres”
€en sus grupos.

23. La superdotaci6on es innata: se nace
superdotado y se sigue siéndolo toda la vida.

24. Existen mas sujetos superdotados en la
clase socioculturalmente alta que en la baja.

25. Los niflos superdotados necesitan
colegios especiales para ellos.

26. Como maestro preferiria una clase sin
superdotados: no sabria qué hacer con ellos.

27. Las familias deben conocer que sus
hijos son superdotados.

28. Hay mas superdotados (varones) que
superdotadas (mujeres).

29. Si un superdotado fracasa en la escuela
es que no recibe atencién educativa adecuada.

30. Los nifios superdotados deben ser
educados por profesores superdotados.

31. Los nifios superdotados deben ser
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informados de que lo son.

32. Solo se puede saber si una persona es
superdotada cuando triunfa en la vida.

33. La escuela de hoy ofrece a los nifios
superdotados ayuda y atencion apropiadas.

34. Todos los futuros maestros deberian
recibir formacion especifica sobre
superdotados.

35. Las familias de superdotados deberian
recibir apoyo especial.

36. La mejor forma de saber si un alumno
es superdotado es comprobar su rendimiento
escolar.

37. Los alumnos superdotados necesitan
adaptaciones curriculares especificas.

38. Los ninos superdotados necesitan un
profesor especialista.

39. A los nifios superdotados les conviene
adelantar uno o més cursos escolares.
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