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Resumen

El presente trabajo tiene como propdsito analizar la relacién entre la memoria de trabajo, la
inteligencia emocional y el rendimiento académico en alumnos de 11-12 afos. Se parte del interés
por comprender cémo influyen determinadas funciones cognitivas y habilidades emocionales en el
desempeiio escolar, especialmente en las areas troncales del curriculo de Educaciéon Primaria. La
investigacion se ha disefiado bajo un enfoque cuantitativo, con un disefio no experimental,
transversal y correlacional-predictivo. Para ello, se contempla la aplicacion de instrumentos
estandarizados de evaluacion de la memoria de trabajo y de la inteligencia emocional, asi como la
obtencion de calificaciones académicas en Lengua Castellana, Matematicas y Ciencias. La muestra
esta compuesta por 47 alumnos/as de 62 curso de Educacion Primaria, seleccionados mediante un
muestreo no probabilistico por conveniencia. Se han formulado dos hipdtesis principales: la
existencia de una relacidn significativa y positiva entre la memoria de trabajo y la inteligencia
emocional; y la capacidad predictiva conjunta de ambas variables sobre el rendimiento académico.
Aunque el estudio no se ha llevado a cabo en un contexto real, se ha previsto una discusién detallada
a partir de investigaciones previas, que sustentan los resultados esperados. Las conclusiones
esperadas apuntan a la relevancia de considerar tanto los procesos cognitivos como los emocionales
en el analisis del rendimiento escolar. Ademas, se proponen futuras lineas de investigacion y
posibles aplicaciones educativas, entre las que destacan el disefio de programas de intervencién en

el aula orientados al desarrollo de funciones ejecutivas y competencias emocionales.

Palabras clave: memoria de trabajo, inteligencia emocional, rendimiento académico, Educacion

Primaria, investigacion cuantitativa.



Relacion entre memoria de trabajo e inteligencia emocional y su incidencia en el rendimiento académico en las areas
troncales en nifios de 11-12 afios
Lidia Ferndndez Diaz-Guerra

Abstract

This study aims to analyze the relationship between working memory, emotional intelligence, and
academic performance in students aged 11-12 years. It is driven by the interest in understanding
how certain cognitive functions and emotional skills influence school performance, particularly in
the core subjects of the Primary Education curriculum. The research follows a quantitative
approach, employing a non-experimental, cross-sectional, and correlational-predictive design.
Standardized instruments are proposed for assessing working memory and emotional intelligence,
alongside the collection of academic grades in Spanish Language, Mathematics, and Science. The
sample consists of 47 sixth-grade Primary Education students, selected through non-probability
convenience sampling. Two main hypotheses are proposed: the existence of a significant and
positive relationship between working memory and emotional intelligence; and the combined
predictive effect of both variables on academic performance. Although the study has not been
conducted in a real context, a detailed discussion is provided based on previous empirical findings
supporting the expected outcomes. The expected conclusions highlight the importance of
considering both cognitive and emotional processes when analyzing academic achievement.
Additionally, future lines of research and potential educational applications are proposed, including
the design of classroom intervention programs aimed at developing executive functions and

emotional competencies.

Keywords: working memory, emotional intelligence, academic performance, Primary Education,

quantitative research.
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1. Introduccion

1.1. Justificacion del tema elegido

“Dime y lo olvido, enséfiame y lo recuerdo, involicrame y lo aprendo” (Benjamin Franklin).

El rendimiento académico en areas troncales como Matematicas, Lenguas y Conocimiento del
Medio Natural, Social y Cultural, desempefa un papel fundamental en el aprendizaje de los nifios.
Entre los factores que influyen en dicho rendimiento, la memoria de trabajo (MT) y la inteligencia
emocional (IE) han sido estudiadas desde la psicologia cognitiva y educativa. Comprender su

relacién con el aprendizaje es clave para disefiar estrategias pedagodgicas eficaces.

La MT ha demostrado ser un predictor relevante del rendimiento, especialmente en resolucién de
problemas matematicos y comprensién lectora (Swanson y Sachse-Lee, 2001; Gathercole y Alloway,
2008). La relacion con el razonamiento fluido (Engle et al., 1999) destaca su importancia en tareas
cognitivas complejas. Por su parte, la IE se asocia con menor estrés académico, mayor resiliencia y
mejores relaciones interpersonales, aspectos que inciden positivamente en el aprendizaje (Petrides

y Furnham, 2001; Goleman, 1995).

Estudiar su interaccion en nifios de 11-12 afios, etapa critica para el desarrollo cognitivo y
emocional, puede facilitar intervenciones que promuevan tanto el aprendizaje como el bienestar.
Mientras la MT actla como una pizarra mental limitada, la IE funciona como un timén emocional;

un desequilibrio entre ambas puede obstaculizar el rendimiento.

A pesar de la abundante literatura sobre MT e IE, persisten ciertas lagunas y contradicciones.
Mientras algunos estudios cuestionan la eficacia generalizable del entrenamiento de la MT (Melby-
Lervag y Hulme, 2013), otros destacan su relevancia segun el contexto y el tipo de tarea (Cowan,
2014). En cuanto a la IE, aunque existen modelos consolidados para su evaluacién (Mayer et al.,
2004), su impacto directo en el rendimiento académico sigue siendo objeto de debate, ya que
factores como el contexto cultural o el disefio de los programas educativos pueden influir en los
resultados (Fontanillas-Moneo et al., 2022; Pulido Acosta y Herrera Clavero, 2018; Puertas Molero
et al., 2020). Ademas, son escasas las investigaciones que analizan ambas variables de forma
conjunta, limitdndose la mayoria a habilidades especificas como la comprension lectora (Vernucci

et al., 2021; Garcia-Madruga et al., 2013) o la resolucidn de problemas (Martin-Requejo et al., 2023;
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Zheng et al., 2011), sin considerar como su interaccion afecta tareas diversas, como redactar un

texto o comprender el ciclo del agua.

Para ilustrar con mayor claridad la relevancia de este estudio, imaginemos un nifio de 12 afios con
baja MT y dificultades en la regulacion emocional. Durante una clase de Conocimiento del Medio
Natural, Social y Cultural, le cuesta recordar las instrucciones y mantener la concentracion en una
tarea relacionada con la historia de Roma, lo que le genera frustracién. Su falta de habilidades
emocionales lo lleva a desmotivarse rapidamente, afectando su rendimiento y generando una
sensacion de fracaso académico. Si los docentes contaran con estrategias adecuadas para fortalecer
y reforzar estas habilidades, podrian mitigar estos efectos y mejorar el proceso de aprendizaje del

alumno.

En este sentido, una aportacion destacada es la de Alloway y Alloway (2010), quienes demostraron
que la MT predice mejor el rendimiento escolar que el coeficiente intelectual, lo que desafia

concepciones tradicionales sobre el éxito académico.

Dado el impacto del desempefio escolar infantil en el desarrollo futuro, este proyecto de
investigacion busca generar conocimientos tedricos y herramientas practicas que mejoren el

aprendizaje y el bienestar emocional, promoviendo una educacion inclusiva y equitativa.

1.2. Problemay finalidad del trabajo

La experiencia en contextos educativos refleja que muchos alumnos con bajo rendimiento
académico presentan dificultades en la MT y en la regulacion emocional. Esta problematica se
intensifica en nifios de 11-12 afos, una etapa de alta plasticidad cerebral y vulnerabilidad a
estimulos externos (Casey et al., 2005; Karmiloff-Smith, 2009). La sobreexposiciéon a tecnologias
como redes sociales y videojuegos genera una estimulacién intensa que afecta la atencién y el
control emocional, lo que contribuye al desinterés y bajo rendimiento escolar (Gonzalvez et al.,
2017; Menéndez-Garcia et al., 2022; Giraldo Giraldo et al., 2021; Gopnik et al., 2001; Rosen et al.,
2013). Si bien la MT e IE han sido identificadas como variables relevantes (Gathercole y Alloway,
2008; Petrides et al., 2004), su impacto conjunto en el rendimiento académico ha recibido escasa
atencioén, lo que justifica la necesidad de profundizar en esta relacion para orientar intervenciones

educativas eficaces.
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Por tanto, la pregunta de investigacidn que guia este estudio es: ¢Cdmo se interrelacionan la
memoria de trabajo y la inteligencia emocional en el rendimiento académico de los nifios de 11-12
afos, particularmente en las dreas de Matematicas, Lenguas y Conocimiento del Medio Natural,

Social y Cultural?

Para responder a esta cuestion, se llevara a cabo un estudio de enfoque cuantitativo, no
experimental, con un disefio transversal y correlacional-predictivo, en el que se evaluardn las
variables de MT, IE y rendimiento académico en una muestra de estudiantes de sexto curso de
Educacion Primaria. Se aplicaran instrumentos estandarizados para la evaluacion de la MT vy la IE,
mientras que el rendimiento académico se recogera a partir de las calificaciones obtenidas en las
asignaturas troncales del curriculo: Lengua Castellana, Matematicas y Ciencias. La muestra estara
compuesta por 47 alumnos/as seleccionados mediante un muestreo no probabilistico por

conveniencia.

1.3. Objetivos del TFE

El objetivo general consiste en disefiar un proyecto de investigacién que permita analizar la relacion
entre memoria de trabajo e inteligencia emocional y su incidencia en el rendimiento académico en
las areas troncales (Matematicas, Lenguas y Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural) en

nifos de 11-12 anos.

Con el propédsito de alcanzar este objetivo general, se implementaran los siguientes objetivos

especificos:

I.  Realizar una revisién bibliografica sobre la influencia de la memoria de trabajo y la

inteligencia emocional en el rendimiento académico.

II.  Disenar una metodologia adecuada que incluya la aplicacion de herramientas validadas para
evaluar la memoria de trabajo y la inteligencia emocional, con el fin de analizar su relacion

con el rendimiento académico en las areas troncales.

lll. Identificar posibles estrategias educativas para mejorar la memoria de trabajo y la

inteligencia emocional en el aula.

IV.  Proponer recomendaciones para la intervencién educativa basadas en los posibles
resultados del estudio.
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2. Marco Teodrico

2.1. Memoria de trabajo

2.1.1. Conceptualizacién de memoria

La memoria es una funciéon cognitiva fundamental que permite codificar, almacenar y recuperar
informacidn, facilitando no solo el aprendizaje, sino también la toma de decisiones y la resolucion
de problemas (Gonzalez y Mufoz, 2008; Tulving, 2002). Aunque inicialmente se considerd un

sistema Unico, actualmente se reconoce que esta formada por varios subsistemas interrelacionados.

El modelo cldsico de Atkinson y Shiffrin (1968) distingue tres almacenes de memoria: la memoria
sensorial, que retiene por un breve periodo la informacién sensorial, principalmente de tipo visual
(icdnica) y auditiva (ecoica); la memoria a corto plazo o primaria, con capacidad limitada y duracidn

breve; y la memoria a largo plazo, que posee un almacenamiento casi ilimitado.

A partir de ese modelo, el enfoque mas vigente es el de memoria de trabajo (MT) propuesto por
Baddeley y Hitch (1974), que conceptualiza esta memoria como un sistema activo encargado no solo
de almacenar, sino también de manipular informacidon para la realizacion de tareas cognitivas
complejas. Este modelo estda compuesto por cuatro componentes principales: el bucle fonoldgico,
gue procesa informacidn verbal y auditiva; la agenda visuoespacial, que gestiona la informacién
visual y espacial; el ejecutivo central, encargado del control atencional y de la asignacion de recursos
segun la demanda de la tarea; y el almacén episddico, que integra informacion procedente de

distintas fuentes.

Este modelo ha recibido amplio respaldo experimental y neurocientifico, siendo clave para
comprender la memoria en contextos educativos. Para su evaluacidn, se utilizan pruebas como la
Escala de Inteligencia de Wechsler para Nifios (WISC-V), que incluye subtests como “Digitos” y “Span
de dibujos” para medir memoria auditiva y visuoespacial, respectivamente (Garcia-Madruga et al.,

2013).

Otras investigaciones han utilizado tareas de amplitud de memoria como el Test de Memoria de

Trabajo de Pickering y Gathercole (2001), basado en tareas de repeticién inversa, asi como versiones
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informatizadas de la prueba de matrices de Corsi, especialmente util para medir la memoria

visoespacial en nifios y adolescentes (Berrocal et al., 2018).
2.1.2. Bases neuropsicoldgicas de la memoria de trabajo

Las investigaciones en neurociencia han identificado multiples regiones cerebrales implicadas en la
MT, destacando la corteza prefrontal dorsolateral como una estructura central en el control
ejecutivo, responsable de la seleccién y manipulacién de la informacién (Manzanero y Alvarez,

2015).

En cuanto al procesamiento de la informacion verbal dentro del bucle fonoldgico, se activa un
circuito frontoparietal predominante en el hemisferio izquierdo, que incluye la corteza prefrontal
ventrolateral, la corteza premotora, el giro temporal superior y areas parietales (Wager y Smith,
2003). Por su parte, la informacidn visuoespacial se gestiona principalmente en el hemisferio

derecho, en regiones como la corteza parietal superior y el surco intraparietal (Croizé et al., 2004).

Respecto al ejecutivo central, su funcionamiento requiere la activacidon de dreas ventrolaterales y
dorsolaterales de la corteza prefrontal. La regidn ventrolateral se especializa en la conservacién y
transferencia de informacidon, mientras que la dorsolateral esta implicada en procesos mas
complejos, como la manipulacidon de datos y la generacion de estrategias cognitivas (De Dorefia y

Maestu, 2008).

Finalmente, el almacén episddico, componente mas reciente del modelo, aun carece de una
localizacién cerebral precisa. Se ha propuesto que podria involucrar areas relacionadas con el
procesamiento sensorial del olfato y el gusto, como la corteza olfativa y la insula anterior (Baddeley
y Hitch, 2019), y posiblemente regiones de la corteza prefrontal debido a sus funciones ejecutivas,

aunque esta hipétesis requiere mayor evidencia experimental.

La eficacia de la MT estd condicionada por la conectividad entre estas regiones, regulada por
neurotransmisores como la dopamina y la noradrenalina, que modulan tanto la actividad sinaptica

como la atencidn.
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Figura 1

Estructuras implicadas en los componentes de la memoria de trabajo

Region parietal superior

Control
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2.1.3. Desarrollo de la memoria de trabajo en nifios de 11-12 afios y su influencia en el aprendizaje

Segun la neuropsicologia, la eficiencia del sistema de memoria es fundamental para la adquisicidon
de conocimientos, ya que la codificacién, almacenamiento y recuperacién de la informacién son
procesos esenciales para el aprendizaje (Cowan, 2014). La MT, en particular, permite Ia
manipulacidn activa de informacién y la resolucién de tareas cognitivas complejas, desempefiando
un papel crucial en habilidades académicas como la comprensién lectora, escritura y razonamiento

matematico (Swanson y Alloway, 2012).

Esta memoria temporal es indispensable para mantener la concentracién y el razonamiento en
tareas escolares. Estudios muestran una relacion significativa entre su rendimiento y el desempefio
académico (Gathercole y Pickering, 2000). En especial, afecta la comprension lectora y el
procesamiento verbal, facilitando la retencion de multiples ideas durante la lectura (Cain et al.,
2004), ademads de influir en la estructuracion del discurso y la coherencia textual (Berninger et al.,
2010), asi como en el razonamiento matematico y la resolucion de problemas (Passolunghi y Siegel,

2001).

Sin embargo, es importante tener en cuenta que factores externos pueden facilitar o interferir en
su funcionamiento. La sobrecarga cognitiva disminuye la capacidad de procesamiento (Ayres y Van
Gog, 2009), mientras que el uso de tecnologia puede afectar la atencién, aunque algunas
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herramientas digitales bien disefiadas pueden fortalecerla (Uncapher et al., 2016). El estrés
académico, al aumentar la ansiedad, perjudica la atencion y el procesamiento eficiente (Fennemay
Sherman, 1976), sin embargo, técnicas como la respiracidn consciente y la planificacion pueden
mitigar estos efectos (Turley-Ames y Whitfield, 2003). Ademas, la motivacién, autoconfianza,
autocontrol y persistencia, ligados a la inteligencia emocional, son esenciales para un éptimo

rendimiento (Rosario et al., 2012; Marsh, 1990).

El desarrollo de la MT progresa durante la infancia y la adolescencia, en paralelo con la maduracién
de la corteza prefrontal, incrementando su capacidad, velocidad de procesamiento y control
ejecutivo (Blakemore y Choudhury, 2006). Cuando su capacidad es limitada, se dificultan tareas que
requieren retener y manipular informacién simultdaneamente, como seguir instrucciones complejas,
responder preguntas o realizar calculos mentales. La sobrecarga puede provocar fatiga cognitiva y

desmotivacion, especialmente sin estrategias adecuadas para gestionarla (Gathercole et al., 2008).

Dado el impacto de estos factores, las estrategias pedagodgicas deben integrar el bienestar
emocional y el desarrollo cognitivo. Autores como Immordino-Yang y Damasio (2007) han
argumentado que la emocion es fundamental para el aprendizaje, ya que influye en los procesos de
atencién, memoria y toma de decisiones, por lo que enfoques educativos que combinen estas
dimensiones resultan mas efectivos. Entre las practicas recomendadas estan el uso de
organizadores graficos, segmentacién de informacidn, ensefianza de estrategias metacognitivas y

ejercicios adaptados al desarrollo del alumnado (Sweller, 2005; Weinstein y Mayer, 1986).

En el darea de matematicas, nifios con menor capacidad de MT presentan mayores dificultades en
calculo mental y resolucién de problemas, mientras que aquellos con mejor memoria obtienen
mejores resultados (Raghubar et al., 2010). Ademas, autores como Passolunghi y Lanfranchi (2012)
indican que las dificultades en matematicas no solo estan relacionadas con déficits en la MT, sino
también con problemas en el procesamiento fonolégico y semantico, lo que resalta la importancia

del desarrollo linglistico en el desempefio numérico.

13



Relacion entre memoria de trabajo e inteligencia emocional y su incidencia en el rendimiento académico en las areas
troncales en nifios de 11-12 afios
Lidia Ferndndez Diaz-Guerra

2.2. Inteligencia emocional

2.2.1. Conceptualizacién

La inteligencia emocional (IE) constituye una habilidad esencial que influye en la manera en que las
personas perciben, comprenden y regulan sus emociones, asi como en la calidad de sus relaciones
interpersonales (Sanchez-Teruel y Robles-Bello, 2018). En los ultimos afios, este concepto ha
cobrado gran importancia en los campos de la psicologia y la educacién, dada su demostrada
incidencia tanto en la calidad de vida personal como en el rendimiento académico y el éxito

profesional (Lorenzo Alegria et al., 2025).

Aunque el término IE se popularizé en la década de 1990, sus fundamentos tedricos se remontan a
investigaciones previas sobre emociones e inteligencia social. Thorndike (1920) fue pionero al
postular la existencia de una “inteligencia social”, entendida como la capacidad de empatizar en las
relaciones humanas. Posteriormente, Gardner (1983) amplié la nocién de inteligencia en su teoria
de las inteligencias multiples, incorporando las inteligencias interpersonal e intrapersonal, ambas

vinculadas a la autorregulacion emocional y a la comprensién de los demas.

No obstante, el concepto de IE fue formalizado por Salovey y Mayer (1990), quienes la definieron
como la capacidad para percibir, asimilar, comprender y regular las emociones, tanto en uno mismo
como en los demas. Su modelo incluye cuatro habilidades principales: la percepcién emocional, que
permite reconocer emociones propias y ajenas, y es fundamental para la interaccion social; la
facilitacion emocional, que utiliza las emociones para potenciar el pensamiento y mejorar la toma
de decisiones; la comprensidon emocional, que implica interpretar la variabilidad emocional y prever
sus consecuencias; y la regulacién emocional, orientada a gestionar las emociones para adaptarse a

las demandas del entorno y alcanzar objetivos personales y sociales.

En 1995, Daniel Goleman difundié ampliamente este concepto con su obra Emotional Intelligence,
donde argumentd que la IE resulta mas determinante para el éxito personal y profesional que el
coeficiente intelectual. Goleman propuso un modelo basado en cinco dimensiones: autoconciencia,

autorregulacion, motivacién, empatia y habilidades sociales.

La IE tiene un impacto significativo en diversos dambitos cotidianos. En educacién, facilita el

aprendizaje, mejora la convivencia escolar y contribuye a la regulacion emocional de los estudiantes,
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repercutiendo positivamente en su rendimiento académico (Parker et al., 2004). En el dmbito
laboral, influye en el liderazgo, la resolucién de conflictos y la toma de decisiones (C6té y Miners,
2006). En salud mental, ayuda a gestionar el estrés, reducir la ansiedad y mejorar el bienestar
emocional (Zeidner et al., 2012). Asimismo, favorece la empatia, la comunicacién eficaz y el

desarrollo de relaciones interpersonales saludables (Bar-On, 2006).

En cuanto a su evaluacidén, en Espafia, una de las pruebas mas utilizadas en nifios y adolescentes es
el EQ-i:YV, desarrollado por Bar-On y Parker (2000). Esta escala, validada para poblacién escolar
espafiola, mide cinco dimensiones: intrapersonal, interpersonal, adaptabilidad, manejo del estrésy
estado de danimo general. Estudios respaldan su fiabilidad y validez en edades comprendidas entre

7 y 18 anos (Ferrandiz et al., 2012).

Otros instrumentos aplicados en investigaciones nacionales incluyen el TMMS-24 (Trait Meta-Mood
Scale), adaptado por Fernandez-Berrocal et al. (2004), que evalta atencion, claridad y reparacion
emocional, asi como el Cuestionario de Inteligencia Emocional de Petrides y Furnham (2001),
aplicado en adolescentes. Estas herramientas han sido esenciales para explorar las relaciones entre
IE y variables académicas, conductuales y sociales (Mestre et al., 2006; Pérez-Gonzalez y Sanchez-

Ruiz, 2014).

2.2.2. Teorias de la inteligencia emocional

Una vez comprendido el concepto de IE, es importante profundizar en algunas de las teorias mas

relevantes. Estas teorias se agrupan en dos grandes categorias:

Por un lado, los modelos mixtos integran diversas facetas de la IE, combinando factores como la
automotivacion, la regulacion de las emociones y los rasgos de personalidad. Estos rasgos incluyen
aspectos como la capacidad para tolerar la frustracidn, la gestion del estrés, la ansiedad, la
asertividad, la autoestima, la confianza y la perseverancia, los cuales son esenciales para el bienestar
emocional (Lépez-Bernad, 2015). Destacan dos propuestas ampliamente reconocidas. El modelo
Bar-On (1997), que enfatiza habilidades intrapersonales, interpersonales, manejo del estrés y
regulacion emocional, y el de Goleman (1995), que destaca la capacidad para reconocer y manejar

las propias emociones, motivarse, identificar las emociones ajenas y establecer relaciones efectivas.
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Por otro lado, los modelos de habilidades se centran en el uso adaptativo de las emociones y su
influencia en el pensamiento, destacando competencias como la empatia y el autocontrol. Un
ejemplo clave es el modelo de Mayer y Salovey (1997), que identifica cuatro dreas fundamentales:

percepcidn, facilitacidon, comprensidn y regulacion emocional.

2.2.3. Bases neuropsicoldgicas de la inteligencia emocional

Se conoce como "cerebro emocional" al conjunto de dreas cerebrales involucradas en el
procesamiento de las emociones. Segun Bisquerra et al. (2015), dicho cerebro emocional esta
principalmente compuesto por la corteza prefrontal, la corteza cingulada anterior, la amigdala y la

insula.

Tradicionalmente, el concepto de cerebro emocional se ha limitado al sistema limbico, que incluye
el talamo, el hipotdlamo, el hipocampo y la amigdala. Sin embargo, las investigaciones empiricas
recientes han resaltado la importancia de la corteza frontal y prefrontal en la integracién neocortical
de las emociones, lo que ha llevado a un mayor reconocimiento de su rol en este proceso (Bisquerra

et al., 2015).

En un analisis realizado por Hogeveen et al. (2016) sobre la neuropsicologia de la inteligencia
emocional, se identificaron algunas variaciones en los resultados de los estudios revisados, pero

también se encontraron areas comunes relacionadas con la emocion.

Figura 2

Regiones cerebrales relacionadas con la inteligencia emocional

Corteza prefrontal

Insula

Corteza
cingulada
anterior

Talamo

Talamo
Hipotalamo
Hipocampo

Nota. Elaboracion propia con ayuda de la IA.
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2.2.4. Desarrollo emocional en nifios de 11-12 afios y su influencia en el aprendizaje

A los 11-12 afios, los niflos atraviesan una etapa de transicion hacia la adolescencia, caracterizada
por cambios emocionales y cognitivos ligados a la maduracién cerebral, especialmente de la corteza
prefrontal, responsable del control emocional y la toma de decisiones (Bueno, 2021). Durante este
proceso, mejora su capacidad para identificar, gestionar emociones y regular comportamientos en
contextos sociales y académicos, aunque sin un adecuado acompafiamiento, este desarrollo puede

verse limitado.

Segun Denham (2006), a medida que los nifios de 11-12 afios se acercan a la adolescencia, su
habilidad para identificar y gestionar las emociones mejora, permitiéndoles tomar decisiones de
manera mas consciente y regular su comportamiento tanto en contextos académicos como sociales;
sin embargo, sin un adecuado conocimiento emocional y el acompafiamiento necesario, este
desarrollo puede verse limitado. Ademads, segin Bueno (2021), la maduracién de la corteza
prefrontal facilita el control emocional y la capacidad de tomar decisiones mas equilibradas, lo cual

es esencial para su rendimiento escolar.

La IE, en este contexto, juega un papel clave en distintos aspectos del desarrollo. Su influencia en la
toma de decisiones permite a los nifios actuar con mayor responsabilidad al considerar no solo
aspectos légicos, sino también las consecuencias emocionales de sus acciones (Goleman, 1995).
Esto les ayuda a evitar comportamientos impulsivos en situaciones sociales o académicas, gestionar
conflictos con sus compafieros o cumplir con sus deberes escolares. La autorregulacién emocional,
componente esencial de la IE, también contribuye a mejorar la toma de decisiones, ya que permite

manejar emociones intensas como la frustracion o el enojo de forma constructiva (Gross, 2002).

Asimismo, la IE es crucial en el manejo del estrés, especialmente ante las crecientes presiones
escolares y sociales propias de esta etapa. Segun Saarni (1999), los nifios emocionalmente
inteligentes tienen mas recursos para afrontar el estrés, ya que identifican y regulan emociones
como la ansiedad, lo cual favorece su bienestar y su desempefio académico. Mayer et al. (2004)
afiaden que esta inteligencia también fomenta la resiliencia, lo que facilita la adaptacién a los

cambios escolares, la convivencia con nuevos compafieros y la gestion de las expectativas.

En el ambito social, el desarrollo de la IE mejora las interacciones, especialmente a través de la
empatia, que ayuda a comprender las emociones ajenas y a responder adecuadamente en
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situaciones complejas, fortaleciendo la convivencia y la resolucién pacifica de conflictos (Caruso y

Salovey, 2004; Goleman, 1995).

Por ello, la educacién emocional, que ensefia a identificar, interpretar y manejar emociones, es
esencial para el aprendizaje. Segun Zins (2004), nifios con mayor control emocional muestran mejor
concentracion, motivacion intrinseca y competencias clave como la gestién del estrés, la resolucion
de problemas y la toma de decisiones. Por tanto, quienes desarrollan estas habilidades temprano
obtienen mejores resultados académicos y mantienen el control en situaciones estresantes como

examenes.

Finalmente, Pérez Escoda y Filella Guiu (2019) destacan que los programas de aprendizaje
socioemocional centrados en la empatia, la autorregulacion y la resolucién de conflictos no solo
mejoran el rendimiento escolar, sino que también fomentan el bienestar emocional y una actitud

positiva hacia el aprendizaje y la vida escolar en general.

2.3. Rendimiento académico

El rendimiento académico engloba los logros obtenidos por un estudiante en funcién de una
evaluacion cuantitativa del nivel de conocimientos y destrezas (Sanchez, 2019), reflejando su
desempeio en diferentes dreas de aprendizaje. Sin embargo, no consiste Unicamente en una
medida de las habilidades individuales, sino que es el resultado de diversos factores cognitivos,
emocionales y contextuales que influyen en el proceso de aprendizaje (Garcia Jiménez et al., 2000).
Entre estos factores, la memoria de trabajo y la inteligencia emocional juegan un papel clave, ya
que afectan la capacidad del alumnado para procesar informacion, gestionar el estrés académico y

mantener la motivacion.

En el contexto actual, marcado por la diversidad del aula y los nuevos retos pedagogicos que afronta
el sistema educativo, el rendimiento académico no puede entenderse de forma aislada, sino como
una construccion dindmica que refleja tanto las capacidades del alumnado como las oportunidades,
apoyos y estrategias que se le brindan desde el entorno escolar. Esta perspectiva integral ha sido
recogida también por las normativas educativas vigentes, como la Ley Organica 3/2020, de 29 de
diciembre (LOMLOE), por la que se modifica la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién
(LOE), que se centra en una evaluacidn continua, formativa e integradora, en la que se consideran

tanto los resultados académicos como el desarrollo competencial del alumnado. Los criterios de
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evaluacion (ver Anexo A, Anexo B y Anexo C) y los estandares de aprendizaje se definen en los
curriculos oficiales de cada etapa, permitiendo valorar el grado de adquisicion de competencias
clave por parte del alumnado. Asi, las calificaciones obtenidas constituyen un referente objetivo y

normativo sobre el progreso académico en las diferentes areas del conocimiento.

En este marco, los criterios de evaluacion permiten observar si el estudiante alcanza los aprendizajes
esperados mediante indicadores claros y contextualizados. Por ejemplo, en el area de Matematicas
en Educacién Primaria, un criterio como “Resolver problemas de la vida cotidiana que impliquen las
operaciones bdsicas con numeros naturales, aplicando estrategias personales y utilizando recursos
manipulativos o tecnolégicos” evalla no solo el conocimiento matematico, sino también Ia
aplicacion practica y el uso de herramientas cognitivas como la memoria de trabajo. Asi, las
calificaciones obtenidas constituyen un referente objetivo y normativo sobre el progreso académico

en las diferentes areas del conocimiento.

Diversos estudios han validado el uso del rendimiento académico como una medida fiable y objetiva
en contextos de investigacidon educativa, especialmente al ser empleado en combinacién con otras
variables psicoeducativas (Duckworth et al., 2007; Escolano-Pérez y Martin-Bozas, 2023). En este
proyecto de investigacién, se opta por utilizar como indicador de rendimiento académico la media
de las calificaciones obtenidas por los alumnos en las dreas troncales de Matematicas, Lengua
Castellana y Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural, consideradas fundamentales en el
curriculo de Educacién Primaria. Estas materias han sido seleccionadas por su caracter transversal
y por constituir una base esencial para el desarrollo de competencias cognitivas y lingtisticas,
ademas de ser frecuentemente utilizadas en investigaciones similares para analizar el rendimiento

general del alumnado (Caceres-Lorenzo y Salas-Pascual, 2017; Rodriguez Lestegas et al., 2020).

Es importante destacar que, aunque las calificaciones escolares ofrecen una medida objetiva del
rendimiento, no estdn exentas de limitaciones, como la influencia del juicio docente o factores
contextuales. Por ello, se valora la triangulaciéon con variables cognitivas y emocionales, que
permiten una comprensién mas profunda del rendimiento y abren nuevas vias para la mejora

educativa.
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2.4. Interaccion entre memoria de trabajo e inteligencia emocional en el rendimiento

académico

El aprendizaje no depende solo de la capacidad cognitiva o emocional, sino de la interaccion entre
ambas. La MT y la IE se complementan para mejorar el rendimiento académico, al potenciar la
retencién de informacién, la regulacion emocional y la resolucion de problemas en contextos
exigentes (Alloway y Alloway, 2010; Zeidner et al., 2009). Estudios como el de Andrés et al. (2020)
muestran que la regulacién emocional modula el impacto de dificultades en la MT, mientras
Ashcraft y Krause (2007) evidencian que altos niveles de ansiedad perjudican esta memoria y, por

ende, el rendimiento escolar.

Owens et al. (2008), desde la Teoria de la Eficiencia del Procesamiento, demostraron que la memoria
de trabajo verbal mediaba la relacién entre la ansiedad rasgo y el rendimiento en matematicas y
razonamiento no verbal en nifios de 11 a 12 afios, explicando hasta un 51 % de dicha asociacién. De
forma complementaria, un estudio reciente publicado en Frontiers in Psychology (Sankalaite et al.,
2023) encontrd una relacién bidireccional entre la MT y el rendimiento en aritmética en estudiantes
de primaria: un buen desempefo en una de estas dreas predecia mejoras en la otra. Por su parte,
Garay Huamani (2022) observaron que preadolescentes con mayor |E, especialmente en la
comprension y regulaciéon de emociones, presentaban un rendimiento académico superior. En la
misma linea, Giofré et al. (2018) identificaron que las modalidades verbal y visuoespacial de la MT
se asocian con areas distintas del aprendizaje, en concreto con la lectura y las matematicas,
respectivamente, lo que sugiere la necesidad de enfoques diferenciados segun el tipo de tarea. En
conjunto, estos hallazgos respaldan la idea de que un estudiante con buena MT puede organizary
aplicar conocimientos de forma mas eficiente, lo que refuerza su sensacion de control y reduce la

ansiedad académica (Swanson y Alloway, 2012).

Por otro lado, un nifio con una buena IE es capaz de gestionar mejor el estrés y la frustracién, lo que
le permite enfocarse en sus tareas sin que las emociones interfieran en su MT (Pekrun et al., 2002).
De esta manera, la IE actia como un regulador que evita bloqueos cognitivos en situaciones de

presién académica.

La influencia de la MT en el rendimiento académico se manifiesta de manera clara en distintas areas

del curriculo escolar. En el caso de las matematicas, un buen funcionamiento de la MT es esencial

20



Relacion entre memoria de trabajo e inteligencia emocional y su incidencia en el rendimiento académico en las areas
troncales en nifios de 11-12 afios
Lidia Ferndndez Diaz-Guerra

para el aprendizaje, ya que permite retener cifras, recordar pasos para resolver operaciones
complejas y aplicar férmulas sin perder la concentracién. Swanson y Sachse-Lee (2001) destacan
que los alumnos con dificultades en esta capacidad suelen tener problemas en tareas de
numeracion, cdlculo mental y resolucién de problemas, lo que afecta directamente su rendimiento,
dada la exigencia de procesar y mantener informacion simultaneamente. En las asignaturas de
Lenguas, la MT también desempena un papel clave, ya que la lecturay la escritura requieren retener
palabras clave mientras se construye el significado del texto o se estructuran ideas. Segin Daneman
y Tardif (1987), existe una estrecha relaciéon entre esta capacidad, la comprensién lectora y la
produccién textual. Asi, los estudiantes con una MT eficiente comprenden mejor lo que leen e
integran sus ideas con coherencia al redactar. En dreas como Conocimiento del Medio Natural,
Social y Cultural, donde se integran conceptos complejos y se establecen relaciones causales, la MT
permite comparar datos, retener informacién clave y mantener el enfoque. Gathercole y Pickering
(2000) senalan que los alumnos con esta capacidad bien desarrollada gestionan la informacién con

mayor eficacia y afrontan con éxito tareas que requieren un procesamiento cognitivo elevado.

Por ejemplo, un estudiante enfrentando un examen de matematicas necesita activar la MT para
recordar fdrmulas y secuencias, pero si no gestiona la ansiedad adecuadamente, su recuperacién
de informacidon puede verse afectada. En este sentido, MT e IE son determinantes para un
rendimiento optimo: la primera organiza la informacion, y la segunda amortigua el impacto

emocional, favoreciendo la concentracién (Ashcraft y Krause, 2007).

En el contexto actual, marcado por la diversidad del aula y los nuevos retos pedagégicos, se hace
cada vez mas necesario comprender cdmo estas variables interactian y condicionan el aprendizaje
del alumnado. ¢Estamos preparando a los alumnos Unicamente para rendir académicamente, o
también para gestionar las emociones que acompanan ese proceso? Es esencial no solo conocer
estas variables, sino también saber cédmo intervenir desde el aula para favorecer el desarrollo

equilibrado del alumnado, tanto a nivel académico como emocional.
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3. METODOLOGIA

3.1. Objetivos

El objetivo general de la presente investigacidon consiste en analizar la relacidon entre memoria de
trabajo (MT) e inteligencia emocional (IE) y su incidencia en el rendimiento académico en las dreas
troncales (Matematicas, Lenguas y Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural) en nifios de

11-12 anos.

Con el propédsito de alcanzar este objetivo general, se implementaran los siguientes objetivos

especificos:

I.  Evaluar el nivel de memoria de trabajo, inteligencia emocional y rendimiento
académico en las areas troncales del alumnado de 11-12 anos, utilizando
instrumentos estandarizados adaptados al contexto escolar.

II.  Comprobar la relacion entre la memoria de trabajo vy la inteligencia emocional en el
alumnado de 11-12 afios.

lll.  Determinar la influencia conjunta de la memoria de trabajo y la inteligencia
emocional sobre el rendimiento académico en nifios de 11-12 afios.

3.2. Hipotesis

Hipotesis 1. Se espera hallar una relacién significativa y positiva entre la memoria de trabajo y los

niveles de inteligencia emocional en los nifios y niflas de 11-12 afios.

Hq: Existe una relacion estadisticamente significativa positiva entre la memoria de trabajo y la

inteligencia emocional en la muestra seleccionada.

Ho: No existe relacién estadisticamente significativa positiva entre la memoria de trabajo y la

inteligencia emocional en la muestra seleccionada.

Hipotesis 2. Se espera que la memoria de trabajo y la inteligencia emocional en conjunto tengan un
efecto predictivo significativo positivo sobre el rendimiento académico en las areas troncales en los

alumnos de 11-12 afios.

22



Relacion entre memoria de trabajo e inteligencia emocional y su incidencia en el rendimiento académico en las areas
troncales en nifios de 11-12 afios
Lidia Ferndndez Diaz-Guerra

Hs: La memoria de trabajo y la inteligencia emocional tienen un efecto predictivo estadisticamente
significativo positivo sobre el rendimiento académico en las areas troncales en los alumnos de 11-

12 aifos.

Ho: La memoria de trabajo y la inteligencia emocional no tienen un efecto predictivo
estadisticamente significativo positivo sobre el rendimiento académico en las areas troncales en los

alumnos de 11-12 afios.

3.3. Poblacion, muestra y muestreo

La poblacion del estudio estara formada por 47 alumnos de 11y 12 afios (28 nifias y 19 nifios) de 62
de Educacidon Primaria de un colegio publico de Valencia, caracterizado por su diversidad
sociocultural, lo que enriquecera el contexto educativo y ofrecera una muestra representativa de la
realidad escolar actual. La técnica de muestreo serd de tipo no probabilistico por conveniencia,

considerando la accesibilidad y disposicion del centro.

Para participar, se incluiran estudiantes que tengan entre 11 y 12 afios y pertenezcan activamente
al grupo-clase. Se excluiran aquellos que estén ausentes el dia de la evaluacién, que presenten un
diagnostico clinico de dificultades graves o trastornos del desarrollo que puedan afectar los

resultados, o que no cuenten con el consentimiento informado de sus familias o tutores legales.

3.4. Diseno

El disefio metodoldgico seleccionado sera cuantitativo, no experimental, transversal y correlacional-
predictivo. Se utilizardn datos numéricos obtenidos mediante instrumentos estandarizados, sin
manipulacion de variables, con el fin de analizar, en un Unico momento temporal, las relaciones

entre memoria de trabajo, inteligencia emocional y rendimiento académico.

3.5. Variables medidas e instrumentos aplicados

Como se ha expuesto a lo largo del documento, el presente estudio ha sido disefiado para examinar
la relacion entre MT, IE y rendimiento académico en nifios de 11 y 12 afios, mediante instrumentos

validados internacionalmente, adecuados para esta poblacion.
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Memoria de trabajo

La memoria, como funcidn cognitiva basica, permite codificar, almacenar y recuperar informacién
(Gonzalez Rodriguez y Mufioz Marrén, 2008), y resulta esencial no solo para el aprendizaje, sino
también para la toma de decisiones y la adaptacién a nuevas situaciones (Tulving, 2002). En
particular, la MT se refiere a la capacidad de mantener y manipular informacién de forma activa
durante un corto periodo de tiempo, siendo clave en procesos como el razonamiento o la
comprension lectora (Alloway y Alloway, 2010). Para su evaluacién, en este estudio se utilizaran
exclusivamente dos subpruebas del indice de Memoria de Trabajo de la Escala de Inteligencia de
Wechsler para Niflos-V (WISC-V), desarrollada por David Wechsler en 2014: Digitos y Span de

dibujos, sin aplicar el resto de la bateria completa.

La evaluacion consta de 15 subpruebas, divididas en coeficiente intelectual total, indices primarios
y secundarios (Amador y Forns, 2019), y esta dirigida a nifios de 6 a 16 anos. Dentro de los indices
primarios se incluye la MT, evaluada a través de dos pruebas principales. La primera es la prueba de
Digitos, que mide atencion, resistencia a la distraccién, memoria auditiva inmediata y MT, y consta
de tres subtareas: Digitos directos (repetir nUmeros en el orden presentado), Digitos inversos
(repetir en orden inverso) y Digitos en orden creciente (repetir nimeros en orden ascendente),
puntuando segun respuestas correctas. La segunda prueba, Span de dibujos, evalua la memoria
visual y la MT, presentando una serie de dibujos que deben seleccionarse en el mismo orden,
otorgando hasta 2 puntos por seleccionar dibujos en el orden correcto. Las puntuaciones de ambas

pruebas se combinan para obtener la puntuacién escalar final de la MT.

La validez de la WISC-V para evaluar la MT esta respaldada por estudios que la identifican como un
componente independiente y relacionado con el rendimiento académico, especialmente en
matematicas (Giofre y Cornoldi, 2015). Ademas, su validez factorial ha sido confirmada en muestras
amplias, mostrando que sus indices primarios, incluida la MT, son constructos psicoldgicos

consistentes y diferenciables (Canivez et al., 2016), lo que avala su uso clinico y educativo.

Inteligencia emocional

La IE se refiere a la capacidad de percibir, comprender, expresar y regular de forma adecuada tanto
las emociones propias como las de los demas (Salovey & Mayer, 1990). Este constructo fue
inicialmente propuesto por estos autores como una forma especifica de inteligencia social, y mas

24



Relacion entre memoria de trabajo e inteligencia emocional y su incidencia en el rendimiento académico en las areas
troncales en nifios de 11-12 afios
Lidia Ferndndez Diaz-Guerra

adelante popularizado por Goleman (1995), quien subrayd su relevancia en contextos personales,
sociales y académicos. La IE abarca distintas dimensiones, como la percepcién emocional, la
facilitacion del pensamiento a través de las emociones, la comprensién emocional y la regulacién

emocional (Mayer et al., 2016).

En esta investigacion se utilizard el EQ-i:YV (Emotional Quotient Inventory: Youth Version), un
cuestionario autoinformado basado en el modelo de Bar-On, adaptado a jévenes de 7 a 18 afios
(Bar-On y Parker, 2018). Su aplicacion tendra una duracién aproximada de entre 20 y 25 minutos y
evalla cinco dimensiones: habilidades intrapersonales, habilidades interpersonales, adaptabilidad,

manejo del estrés y estado de animo general.

Estd compuesto por 60 items formulados en escala Likert de 4 puntos, lo que facilitara su
comprension y respuesta por parte del alumnado. Las puntuaciones obtenidas permitiran
establecer un perfil emocional individual con base en puntuaciones escalares. Se organizaran dos
secciones principales. La primera incluye las escalas de validez, que comprenden dos subescalas:
Inconsistencia, destinada a evaluar la coherencia de las respuestas y detectar posibles respuestas
aleatorias, e Impresiéon Positiva, que mide la tendencia del participante a ofrecer una visién
excesivamente favorable de si mismo. La segunda seccién contiene las escalas de evaluacién, que
incluyen una escala de Inteligencia Emocional y otra de Estado de Animo General, centrada en la

motivacion del individuo.

La eleccion del EQ-i:YV como instrumento de evaluacién se fundamenta en su validez empirica y su
adecuacion psicométrica para poblaciones infantojuveniles. Por ejemplo, Bar-On y Parker (2000)
realizaron estudios de validacion en diversas muestras internacionales, mostrando una adecuada
consistencia interna (alfa de Cronbach > .80) y validez discriminante entre grupos con diferentes
niveles de ajuste emocional. Asimismo, Ferrandiz et al. (2012) utilizaron el EQ-i:YV en poblacién
espafiola y confirmaron su utilidad como predictor del rendimiento académico y el ajuste escolar,

especialmente en dreas como la adaptacion social y la gestion del estrés.
Rendimiento académico

Segun Gonzalez-Pienda et al. (1998), el rendimiento académico es un constructo multifactorial en
el que interaccionan dimensiones cognitivas, procedimentales y afectivo-motivacionales, las cuales,

a su vez, influyen directamente en el esfuerzoy los resultados del alumnado. Aunque suele medirse
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mediante calificaciones otorgadas por el profesorado como indicador estandarizado (Carbonero
Martin et al., 2010), también esta influido por factores personales, emocionales y contextuales,

como la motivacion o las habilidades socioemocionales (Valle et al., 2003).

El rendimiento académico se medird mediante la media de las calificaciones finales del tercer
trimestre del curso 2024/2025 en Matematicas, Lengua Castellana y Conocimiento del Medio
Natural, Social y Cultural. Estas calificaciones seran obtenidas oficialmente y recogidas con

autorizacion institucional y familiar, respetando la confidencialidad y las normativas vigentes.

Estas notas, basadas en los criterios curriculares del Ministerio de Educacion, reflejan de forma
representativa el desempeiio real del alumnado. En los Anexos A, By C se incluyen algunos ejemplos
gue pueden servir como referencia para la asignacién de calificaciones. Segun el Real Decreto
157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas de la
Educacion Primaria, los resultados de la evaluacion se expresan en los términos siguientes:
«Insuficiente (IN)», para las calificaciones negativas y «Suficiente (SU)», «Bien (Bl)», «Notable (NT)»,

o «Sobresaliente (SB)», para las calificaciones positivas.

3.6. Procedimiento y cronograma

Inicialmente, se contactara con el equipo directivo del centro educativo para solicitar la autorizacién
oficial, presentando los objetivos del estudio, los datos a recoger, los instrumentos a utilizar y las
garantias éticas, de acuerdo con la normativa de la Universidad Internacional de La Rioja (UNIR). La
direccién evaluara la propuesta y, en caso de aceptacién, emitira su autorizacién formal (ver Anexo

D).

Posteriormente, se entregardn los consentimientos informados a las familias del alumnado
seleccionado, detallando el objetivo del estudio, su voluntariedad, el anonimato, la confidencialidad

y el derecho a retirarse en cualquier momento sin consecuencias (ver Anexo E).

Una vez obtenidos los permisos necesarios, un neuropsicélogo aplicara e interpretara las pruebas,
coordindndose con el profesorado para elaborar un cronograma que minimice la interferencia en
clases. La recogida de datos, en horario lectivo y ambiente supervisado, seguird tres fases:
evaluacidon de memoria de trabajo, inteligencia emocional y obtencién de calificaciones oficiales,

garantizando confidencialidad. Se unificardn instrucciones, se establecerdn protocolos para
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incidencias y se revisaran datos para asegurar fiabilidad. Se respetaran en todo momento los

principios éticos y la normativa vigente sobre proteccion de datos y buenas practicas cientificas.

Finalmente, se disefiard un cronograma detallado para la coordinacion y ejecucién del estudio (ver

Tabla 1).

Tabla 1

Cronograma

Actividades Marzo Abril Mayo Junio

Contacto con el equipo
directivo

Entrega de
consentimientos
informados

Contacto con el
neuropsicélogo

Elaboracion del calendario
de aplicacién

Evaluacién de la memoria
de trabajo

Evaluacién de la
inteligencia emocional

Evaluacion del
rendimiento académico

Recogida de datos
Creacion de base de datos

Andlisis estadistico e
interpretacion de datos

Elaboracion del informe
final

Presentacion de resultados

Nota. Elaboracion propia.
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3.7. Analisis de datos

El andlisis de los datos se llevara a cabo utilizando el software estadistico SPSS (Statistical Package
for the Social Sciences), versidon 22. Se realizara un tratamiento cuantitativo que incluird tanto
estadistica descriptiva como inferencial, con el objetivo de dar respuesta a los objetivos de la

investigacion.

En primer lugar, se calculardn los estadisticos descriptivos (medias, desviaciones, maximos, minimos
y rangos) para las variables de MT, IE, rendimiento académico y datos sociodemograficos, y se
evaluard la normalidad con la prueba Shapiro-Wilk, clave para seleccionar las pruebas inferenciales

apropiadas.

En caso de que los datos presenten una distribucidon normal, se aplicara el coeficiente de correlaciéon
de Pearson para examinar la relacién entre la MT, la IE y el rendimiento académico; de no ser asi,
se aplicara la correlacion de Spearman. Ademas, se realizard una regresion lineal multiple, con el
objetivo de analizar si la MT y la IE actian como variables predictoras del rendimiento académico
en las areas troncales. El nivel de significacion estadistica adoptado sera de p < 0,05, valor estandar

para aceptar hipdtesis estadisticas con un margen de error del 5%.

3.8. Recursos humanos, materiales y econdmicos

Para la realizacidon del proyecto, se contara con un equipo de profesionales con roles definidos. La
investigadora principal coordinard todo el proceso, incluyendo planificacién, recogida de datos,
analisis estadistico y redaccién del informe, asegurando el cumplimiento de los objetivos y normas
éticas. Un neuropsicdlogo aplicard, corregira e interpretara las pruebas de MT e IE, y el profesorado

facilitara las calificaciones académicas necesarias.

En cuanto a los recursos materiales, se utilizardn instrumentos adaptados a estudiantes de 11 y 12
afios. La MT se evaluard con las pruebas de Digitos y Span de dibujos de la Escala WISC-V, la IE con
el EQ-i:YV, y el rendimiento académico se obtendra de las calificaciones oficiales troncales, con

autorizacion correspondiente.
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También se utilizardn materiales bdsicos de oficina como papel, boligrafos e impresoras para los
formularios y cuestionarios. El analisis estadistico se realizarda con ordenadores y programas

especializados, como SPSS y Excel.

Las evaluaciones se llevaran a cabo en las propias aulas del centro educativo, ya que proporcionaran
un entorno adecuado y familiar para el alumnado, lo que favorecera su concentracion y

participacion.

Finalmente, el proyecto requerird recursos econémicos destinados a materiales, personal y gastos

operativos. A continuacidn, en la Tabla 2, se presenta un presupuesto estimado.

Tabla 2
Presupuesto
Concepto Costo estimado
(€)
Instrumentos de evaluacion (test de memoria) 1.325
Instrumentos de evaluacion (test de inteligencia emocional) 60
Materiales fungibles de oficina 100
Software estadistico (SPSS) 95
Remuneracion de asistentes de investigacion (1 profesional de neuropsicologia) 800
Retribucidn participantes 200
Otros gastos (transporte, imprevistos) 100
Total 2.680

Nota. Elaboracion propia.

En caso de ser necesario, se buscara optimizar el uso de recursos para ajustar el presupuesto a las

posibilidades disponibles.
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4. Discusion y Conclusiones

4.1. Discusion

El propdsito de esta investigacion ha sido analizar la relacion entre la memoria de trabajo (MT), la
inteligencia emocional (IE) y el rendimiento académico en nifios de 11-12 afios. A partir de este
objetivo general, se formularon dos hipdtesis que guian esta discusidon. Aunque el estudio no se ha
implementado en un contexto real, se puede anticipar una reflexidn critica sobre los posibles

resultados esperables, basandose en investigaciones empiricas previas.

La primera hipdtesis espera hallar una relacion significativa positiva entre la memoria de trabajo y
los niveles de inteligencia emocional en los nifios y niflas de 11-12 afios. Si esta hipdtesis se
confirmara, podria sefialar una conexién importante entre dos dimensiones fundamentales del
desarrollo infantil, la cognitiva y la emocional. Desde una perspectiva neuropsicoldgica, autores
como Barrett y Satpute (2013) han argumentado que los procesos ejecutivos como la MT estan
implicados en la regulacién emocional, al permitir mantener y manipular informacion relevante

mientras se inhiben respuestas emocionales inadecuadas.

Asimismo, investigaciones como las de Schmeichel y Tang (2015) han demostrado que una mayor
capacidad de MT esta asociada con una mejor gestion emocional, ya que facilita el procesamiento
de emociones complejas y la toma de decisiones socialmente adecuadas. Este tipo de relacion
puede ser particularmente relevante en la etapa de preadolescencia, donde las exigencias

emocionales y cognitivas aumentan simultaneamente.

En caso de que no se encontrara una relacién significativa entre ambas variables, podria deberse a
la influencia de variables intervinientes, como el contexto familiar, los estilos educativos o incluso
las diferencias individuales en el desarrollo neurocognitivo. También podria reflejar una disociacién
entre la IE percibida y la MT en esta franja etaria, algo que ha sido sefialado en estudios como los

de Zeidner et al. (2012).

En la segunda hipétesis se ha planteado que la memoria de trabajo y la inteligencia emocional en
conjunto tengan un efecto predictivo significativo positivo sobre el rendimiento académico en las
areas troncales. La confirmaciéon de esta hipdtesis aportaria evidencia sobre el caracter
multifactorial del rendimiento escolar, entendiendo que este no solo depende de habilidades
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cognitivas, sino también de competencias emocionales. Desde esta perspectiva, Fernandez-Berrocal
y Cabello (2021) han resaltado que los estudiantes con mayores niveles de IE tienden a gestionar
mejor el estrés académico, perseverar en la tarea y establecer relaciones positivas con docentes y

compafieros, factores que favorecen el aprendizaje.

Por su parte, la MT se ha consolidado como uno de los predictores mas consistentes del éxito
académico, especialmente en areas troncales como matematicas y lengua, donde se requiere
manipulacion activa de informacidn verbal y numérica (Gathercole, 2004; Alloway y Alloway, 2010).
La combinacién de ambos factores, cognitivos y emocionales, como predictores conjuntos podria
reforzar un modelo integrador del rendimiento, que coincide con las propuestas tedricas de autores

como Mayer et al. (2016).

Si esta segunda hipodtesis fuera rechazada, ello podria indicar que, aunque ambos factores tienen
peso en el aprendizaje, su influencia no es suficientemente potente como para explicar de forma
conjunta y directa el rendimiento académico, o que hay otras variables que median esta relacién,
como el apoyo familiar, las expectativas del profesorado, el clima escolar o incluso el nivel
socioecondmico. También seria necesario revisar el tipo de evaluacion del rendimiento (examenes,
calificaciones, observacién), ya que distintos métodos pueden captar dimensiones diferentes del

desempeiio real del alumno.

Los resultados esperados refuerzan la importancia de una educacién que integre el desarrollo
cognitivo y emocional del alumnado, destacando la interaccion entre la MT vy la IE como clave para
un aprendizaje integral. Estos hallazgos, independientemente de si confirman las hipdtesis,
enriquecen el debate sobre el rendimiento escolar y subrayan la necesidad de intervenciones que
fortalezcan tanto las funciones ejecutivas como las competencias socioemocionales, siguiendo
enfoques como CASEL (Collaborative for Academic, Social, and Emotional Learning) o las propuestas

de Bisquerra (2009) en el contexto hispano.

Por tanto, itiene sentido seguir considerando el rendimiento académico solo como un proceso
cognitivo, cuando la emociéon también juega un papel fundamental en el aprendizaje? Si los
estudiantes aprenden con mente y emocidn, los programas escolares deben integrar y fomentar

ambas dimensiones con igual rigor.
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La educacion del siglo XXI exige reconocer pensamiento y emocién como elementos inseparables
para lograr un aprendizaje mas profundo y humano. Quizds sea momento de preguntarnos: é como

seria una escuela que no solo prepare para examenes, sino también para la vida?

4.2. Conclusiones esperadas

Partiendo de los resultados esperados, se anticipa que existe una relacion significativa positiva entre
la MT y la IE, lo que permitiria concluir que los procesos cognitivos y emocionales no funcionan de
manera aislada, sino que pueden influirse mutuamente en el contexto del desarrollo infantil. Este
hallazgo sugeriria la importancia de considerar ambas dimensiones en el abordaje educativo del
alumnado, ya que podrian estar interrelacionadas y contribuir de forma conjunta al desempeno

general.

Ademas, se prevé que la combinacion de la MT y la IE ejerza un efecto positivo y significativo en el
rendimiento académico de los estudiantes en las areas troncales. Esta conclusion reforzaria la idea
de que el aprendizaje escolar no depende Unicamente de las capacidades intelectuales clasicamente
entendidas, sino también de habilidades emocionales que facilitan la regulacién, la motivacién y la
adaptacion al entorno escolar. Asi, la influencia conjunta de ambas variables apuntaria a un modelo
educativo mas amplio, que contemple tanto el entrenamiento cognitivo como el desarrollo

emocional en la etapa de Educacion Primaria.

Por tanto, de confirmarse las hipdtesis planteadas, podrian establecerse conclusiones relevantes
para la practica docente y para futuras intervenciones psicoeducativas orientadas a mejorar el
rendimiento escolar a través de un enfoque integral. En definitiva, se espera que este estudio
contribuya a fundamentar un modelo educativo mas equilibrado, donde aprender no sea solo una

cuestion de saber, sino también de ser y saber convivir.

4.3. Limitaciones esperadas

A pesar de que el disefio de esta investigacidn ha sido cuidadosamente estructurado para garantizar
la calidad metodoldgicay la pertinencia educativa, es importante reconocer ciertas limitaciones que
podrian afectar la validez y fiabilidad de los resultados, en caso de que el estudio se llevase a cabo

en un contexto real.

32



Relacion entre memoria de trabajo e inteligencia emocional y su incidencia en el rendimiento académico en las areas
troncales en nifios de 11-12 afios
Lidia Ferndndez Diaz-Guerra

Una de las principales limitaciones esperadas es la no inclusién del coeficiente intelectual como
variable de control. El coeficiente intelectual puede actuar como un factor moderador tanto en la
MT como en el rendimiento académico, lo que podria influir en la interpretacion de los resultados.
Incorporar esta variable en futuras investigaciones permitiria aislar con mayor precisiéon el peso de

las funciones ejecutivas y emocionales en el desempeno académico.

Otra posible limitacién es que el uso exclusivo de pruebas estandarizadas para medir la IE podria no
reflejar completamente la complejidad de esta competencia en contextos reales. Complementar
estas pruebas con técnicas como la observacidon o las entrevistas aportaria una visién mas integral.
Ademas, existe el riesgo de sesgo por deseabilidad social en los instrumentos de autorreportes, que

podria mitigarse con técnicas de triangulacién o escalas de control.

Aun asi, estas limitaciones no disminuyen el valor del estudio, sino que invitan a una lectura critica
y abren vias para futuras investigaciones mas completas y contextualizadas. Después de todo, éno
es precisamente en la revisién de nuestras limitaciones donde comienza el verdadero avance del

conocimiento?

4.4. Prospectiva

Con respecto a futuras lineas de investigacion, se proponen varias vias no excluyentes entre si que
permitirian ampliar y profundizar el conocimiento generado por este estudio. En primer lugar, se
sugiere ampliar el tamafio de la muestra y diversificar las caracteristicas sociodemograficas de los
participantes, con el fin de reforzar la validez externa y facilitar la generalizacién de los resultados a
distintos contextos educativos y culturales. En segundo lugar, resultaria pertinente incorporar
nuevas variables moderadoras o mediadoras, como el cociente intelectual, el entorno
socioeconomico o los estilos de aprendizaje, con el objetivo de explorar como estas influyen en la
relacion entre la MT, la IE y el rendimiento académico. En tercer lugar, seria recomendable
desarrollar investigaciones de tipo experimental o cuasi-experimental centradas en el disefio y
evaluacidon de intervenciones psicoeducativas especificas para potenciar la MT y la IE en el
alumnado. Finalmente, se recomienda realizar estudios comparativos entre centros escolares que
implementen metodologias didacticas distintas o programas de educacién emocional, con el fin de
analizar cémo el contexto pedagodgico y la cultura institucional afectan al desarrollo cognitivo y

emocional del alumnado.
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Anexo A. Criterios de evaluacion de Conocimiento del

Natural, Social y Cultural

Tabla Al

Medio

Competencia especifica 4 para evaluar el drea de Conocimiento del medio Natural, Social y Cultural

Competencia especifica 4

Descripcion

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

Identificar los principales drganos del cuerpo humano y
sus funciones, relacionandolas con habitos de vida
saludables.

Adoptar y promover estilos de vida saludable que
contribuyan a la mejora del bienestar fisico, mental y
emocional tanto individual como colectivo.

Reconocer y respetar las emociones y sentimientos
propios y ajenos y manejarlos de manera que
contribuyan al bienestar propio y personas para
favorecer la convivencia. colectivo.

Describir, explicar y aceptar los cambios que se
producen en el propio cuerpo en este periodo vital y
adoptar habitos de cuidado y respeto hacia si mismo y
los demas relacionados con esos cambios.

Reconocer, respetar y valorar las diferencias individuales
como una riqueza, especialmente en lo que concierne a
la identidad de género.

Nota. Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion

Primaria.
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Anexo B. Criterios de evaluacion de Matematicas

Tabla A2

Competencia especifica 2 para evaluar el drea de Matemdticas

Competencia especifica 2

Descripcion

2.1

2.2

2.3

2.4

Realizar conjeturas matematicas a partir de la observacion
0 experimentacion de casos concretos, y formalizar los
conceptos y procedimientos implicados.

Conectar conceptos y relaciones matematicas en, y
mediante, los procedimientos de razonamiento
matematico.

Analizar vy justificar patrones o regularidades,
construyendo contenido matematico de naturaleza
numeérica, métrica, espacial, geométrica o estocastica.

Utilizar y comparar con fluidez y de manera flexible
distintos procedimientos matematicos relativos al calculo,
la medida, el sentido espacial y geométrico, el tratamiento
de datos o los procesos aleatorios.

Nota. Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacidn y las ensefianzas minimas de la Educacion

Primaria.
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Anexo C. Criterios de evaluacion de Lengua

Tabla A3

Competencia especifica 3 para evaluar el drea de Lengua

Competencia especifica 3

Descripcion

3.1

3.2

3.3

34

Leer e interpretar, con la guia ocasional del y de la docente,
textos escritos y multimodales, breves y sencillos, sobre
temas predecibles de ambito personal, social y educativo
proximo, asi como textos literarios adecuados a su nivel y
expresados de manera comprensible y clara.

Identificar la funcién comunicativa, el tema principal y las
ideas secundarias de textos escritos y multimodales,
seleccionando y aplicando, con la guia ocasional del y de la
docente, las estrategias de comprensién escrita, a partir de
los significados explicitos de caracter lingliistico, y anticipar
el significado por medio de la informacién de cardcter
extralingliistico (imagenes, iconos, disposicién de la
informaciodn, titulos, exclamaciones, tipos de letra) y sus
conocimientos previos.

Interpretar el vocabulario y el uso de estructuras
frecuentes, y anticipar el significado del vocabulario poco
frecuente del ambito personal, social y educativo préximo
en textos escritos y multimodales.

Localizar y seleccionar informacion en medios digitales,
con la guia ocasional del y de la docente, a partir de
diferentes tipos de textos multimodales sencillos del
ambito personal, social y educativo.

Nota. Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacién

Primaria.
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Anexo D. Autorizacion formal del centro educativo
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Anexo E. Consentimiento informado
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