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Resumen

La presente propuesta de intervencion didactica propone el disefio metodolégico para la
asignatura de Actuacion Ill, del grado en Maestro en Artes Escénicas, a través de la
metodologia activa de aprendizaje basado en problemas (ABP) en articulacidn con el caso
practico, el enfoque metodolégico basado en el error y el uso de un dossier didactico como
herramienta de registro y recopilacion del proceso de ensefianza- aprendizaje. Las
metodologias tradicionales han sido prevalentes en el ambito pedagégico de la formacién de
actores y actrices en el aula universitaria teatral, su sistematizacién y registro ha sido escaso,
por consiguiente, la incorporacién de metodologias activas y nuevas formas de aprendizaje se
hace necesario en la innovacion de procesos didacticos para el aula teatral. Teniendo en
cuenta lo anterior, el disefio de la propuesta propone una serie de estructuracidon
metodolégica a través de las fases que propone el ABP, considerando el curriculo y los
elementos de la accidon dramatica para la el desarrollo de la situacion en la escena. A través
del analisis del ABP, el caso practico y el uso del dossier didactico se propone una
sistematizacidn de la asignatura a través de sus respectivas sesiones de aula, su planificacidn,
cronograma e instrumentos de evaluacion. Por otra parte, el error se articula a las diversas
herramientas de aprendizaje, no como una herramienta punible, sino como un factor que
promueve el aprendizaje a través del ensayo-error y que registrandose de manera efectiva en
un dossier didactico permite un andlisis y una retroalimentacion efectiva tanto para el alumno
como para el docente. Finalmente, a través de las estrategias mencionadas anteriormente, el
alumno a través del caso practico y sus posibles soluciones, propone como consolidado final
una muestra que se presenta a publico, como una herramienta que le permite un

acercamiento al medio profesional y laboral.

Palabras clave: aprendizaje basado en problemas, accion dramatica, caso practico, dossier

didactico, docencia universitaria.
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Abstract

The present proposal for didactic intervention proposes the methodological design for the
subject of Actuacion lll, of the degree in Master of Performing Arts, through the active
methodology of problem-based learning (PBL) in articulation with the practical case, the
methodological approach based in the error and the use of a didactic dossier as a tool for
recording and compiling the teaching-learning process. Traditional methodologies have been
prevalent in the pedagogical field of training actors and actresses in the university theater
classroom, their systematization and registration has been scarce, therefore, the
incorporation of active methodologies and new forms of learning is necessary in innovation.
of didactic processes for the theater classroom. Taking into account the above, the design of
the proposal proposes a series of methodological structuring through the phases proposed by
PBL, considering the curriculum and the elements of the dramatic action for the development
of the situation on the scene. Through the analysis of the PBL, the practical case and the use
of the didactic dossier, a systematization of the subject is proposed through its respective
classroom sessions, its planning, schedule and evaluation instruments. On the other hand,
error is articulated in the various learning tools, not as a punishable tool, but as a factor that
promotes learning through trial-error and that, when recorded effectively in a didactic dossier,
allows for analysis and effective feedback for both the student and the teacher. Finally,
through the strategies mentioned above, the student, through the practical case and its
possible solutions, proposes as a final consolidated sample that is presented to the public, as

a tool that allows an approach to the professional and work environment.

Keywords: problem-based learning, dramatic action, practical case, teaching dossier,

university teaching.
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1. Introduccion.

1.1. Planteamiento del problema.

En el campo de la docencia superior universitaria y especificamente en la didactica teatral
surgen determinadas problematicas que otorgan sentido a la presente propuesta. Galvan y
Siado (2021) exponen que se siguen presentando metodologias propias del siglo XIX. El
sistema educativo actual esta planteado como una pirdmide de arriba hacia abajo donde los
docentes se encuentran arriba y los estudiantes abajo, otorgando unidireccionalidad del
conocimiento por parte del docente al estudiante, sin entender, que es preciso establecer
relaciones simétricas entre alumnos y docentes y un modelo asociativo de escucha entre
pares. Segun Luelmo del Castillo (2018) el docente debe adaptar su rol en el aula a un nuevo
paradigma, abandonando su papel como fuente de todo conocimiento y responsable de las
acciones que ocurren en el aula, para iniciarse como tutor y guia que permita a los estudiantes
libertad en el proceso de ensefianza aprendizaje. Adicional al uso de metodologias
tradicionales en el aula por parte de los docentes, hay que mencionar, ademas, que en el
ambito de la pedagogia teatral la sistematizacién es insuficiente. De acuerdo con Vieites
(2017), la produccion cientifica, los fundamentos tedricos, metodoldgicos y didacticos y el
conocimiento que gira alrededor de las practicas escénicas es muy escaso y la falta de
formacién pedagdgica del docente de teatro es otra problematica que afecta el proceso,

puesto que, muchas personas saben hacer, pero no saben ensenar el hacer.

Como consecuencia a lo anterior, el uso de metodologias tradicionales y de la transmisién de
conocimientos unidireccionales por parte del docente al estudiante — actor, ha provocado
bloqueos y miedos escénicos que no le permiten al estudiante una correcta formacién actoral.
Para Claros et al. (2020) el miedo escénico esta relacionado con la autoestima del individuo,
en donde la ansiedad juega un papel crucial, puesto que aumenta su sensacién de amenaza
conduciendo su pensamiento Unicamente a la dificultad latente. Para Gaviria (2018) cada
actor es diferente y para el docente no es facil adivinar el tiempo que el actor necesita para
alcanzar los objetivos propuestos y ademads, estos miedos o bloqueos se intensifican cuando
se estd sometido a una situacién de alta exigencia. Para el reconocido director britanico
Donellan (2018), el bloqueo actoral tiende a tener dos aspectos peligrosos, el primero reside

en que mientras mas se le empuje al actor a salir de este, serd peor y el segundo, que este

1
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bloqueo acompafiara al actor con un aislamiento personal que no le permitira trabajar con
normalidad. Desde la escuela de Stanislavski, director y pedagogo teatral ruso del siglo XX,
hasta la escuela de Strasberg, se plantea que, el actor no es capaz de dejarse llevar el 100% de
su actuacion por miedo a soltarse completamente y confiar en la escena. (Allen y Fallow,2004).
Teniendo en cuenta lo anterior, los modelos pedagdgicos rusos y estadounidenses que han
influido en la escuela teatral colombiana, han articulado el proceso de formacién actoral como
un proceso rigido que ha situado el trabajo pedagdgico en enseiiar técnicas de actuacién y no

en tener en cuenta los procesos de ensefianza - aprendizaje en el aula.

En la practica pedagdgica teatral muchas metodologias no han ensefiado el uso del error como
herramienta pedagdgica para la resolucion de problemas. Para Boquete (2014), a muchos
alumnos no les gustan que les corrijan, en cambio, otros esperan que el docente indique en
cualquier situacion sus errores, buscando un sentido de aprobacién constante. Oida (2016),
reconocido actor y pedagogo teatral afirma que: “si cometemos un error en el escenario,
tenemos que seguir adelante y tratar de resolver el error, no podemos parar y volver a
intentarlo, de hecho, no podemos permitirnos cometer ningun error.” (p.185), por lo cual, en
repetidas ocasiones no se le permite al actor el uso del error o del fracaso como método de
aprendizaje para la resolucion de problemas en la escena, creando miedos y bloqueos para la

interpretacidn de sus escenas.

La formacidn en un grado oficial de manera profesional para estudiantes de teatro, no supone
una insercién laboral eficaz, muchas de las herramientas y las metodologias que se brindan en
la academia no preparan al actor — actriz para las escasas necesidades del mercado laboral.
Algunas universidades condicionan su formacion al ambito teatral dnicamente, obviando que
la insurgencia en el campo audiovisual puede suponer para los actores fuentes adicionales de
ingresos, puesto que, aunque los actores consideran que la actividad actoral es una profesién
y por lo cual deben recibir una remuneracidon, muchos perciben que sus ingresos por esta

actividad son escasos o en algunos casos nula. (Diaz y Henry,2021).

En consecuencia a lo anterior, el uso de metodologias tradicionales, la escasa sistematizacion
de la practica pedagdgica teatral, los miedos y bloqueos del actor provenientes de relaciones
unidireccionales de docente a estudiante y las pocas herramientas que se le brindan al actor

para la insercién laboral ocasionan procesos de ensefianza poco eficaces.
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1.2. Justificacion.

Tomando en consideracion la problematica anterior, se pretende disefiar una propuesta de
intervencién en la asignatura de Actuacion Il del grado en Maestro en Artes Escénicas
haciendo uso de la metodologia de Aprendizaje basado en problemas, en adelante ABP,
teniendo como enfoque el error como herramienta pedagdgica y de construccidon de
aprendizaje, proponiendo como recurso diddctico el caso practico y el uso de un dossier de
registro que permitan el alcance propuesto por los objetivos y las competencias de Ia
asignatura. Segun Lépez et al. (2022), el uso de metodologias activas centra la ensefianza en
el estudiante, donde se concibe el aprendizaje como un proceso constructivo y no receptivo,
dejando atras el uso de metodologias tradicionales en el aula, permitiendo a los estudiantes
juzgar la dificultad de los problemas, generando procesos de meta aprendizaje y evaluando su
progresién. Para Pertusa (2020) el rol tradicional del docente con estas metodologias activas
supone una modificacién, puesto que, ahora actia como orientador, promotor y facilitador

del desarrollo de competencias en el alumnado.

En la practica teatral, los docentes deben contar con una formacién pedagdgica, Vieites
(2017), sefiala que el profesional de la educacion teatral debe considerar dos aspectos
fundamentales: el saber teatral en su oficio y el saber pedagdgico, lo anterior supone
necesario una sistematizacion efectiva de este tipo de practicas. El uso de la metodologia ABP,
desarrolla en el estudiante estructuras cognitivas significantes, aumenta el trabajo
cooperativo, promueve la autonomia en el trabajo y fomenta valores como cooperacién y
responsabilidad en el aula. (Guaman y Espinoza, 2022). Velandia et al. (2017) consideran que
el ABP, estimula en el estudiante la busqueda de informacién que le permita descubrir el
problema generador del conflicto cognitivo, o del error causante, construyendo procesos
autonomos vy el desarrollo de habilidades investigativas. En consecuencia, esta metodologia
ABP posibilita el uso del error como una herramienta pedagdgica que permite al estudiante
una incursioén tranquila y confiable en el proceso de aprendizaje, al no ver el error como una
practica punible. De acuerdo con Alvarez (2019) el aprovechamiento del error de manera
involuntaria o forzada puede convertirse en un importante aliado para el docente, por lo cual,
debe aprender a utilizarse didacticamente. Segun Cruz (2023), generar confianza y respeto en

el aula es fundamental, de lo contrario, se generaran muchos bloqueos para el actor,
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adicionalmente, para el teatro es necesario trabajar con el fracaso como herramienta de
prueba y error que sélo podra perfeccionarse a través de un constante entrenamiento y la

metodologia ABP permite el uso de estas herramientas en el aula.

Por otra parte, el dossier didactico complementara de manera efectiva el ABP, puesto que
servird como herramienta para dar solucidn a contratiempos que se presentan el aula teatral.
Doménech et al. (2011), exponen que el dossier es un conglomerado de actividades, ejercicios,
resimenes y graficos que se realizan en una unidad competencial o didactica y que sirve como
herramienta evaluadora del progreso de los estudiantes. Ademads, este dossier brindara
herramientas efectivas para que los actores puedan prepararse competencialmente para la
insercion laboral en la escena teatral o audiovisual, por lo cual, la propuesta se planteara
acorde a tres perfiles que aborda el reconocido director teatral Wagner (2017), el fisiolégico,
el socioldgico y el psicolégico con el fin de comprender la construccion e interpretacion del

personaje y la importancia de la accién dramatica en la escena.

En conclusion, aunque se sigue haciendo uso de metodologias tradicionales en el aula teatral
y su sistematizacion sigue siendo escasa, existen muchas experiencias de docentes, actores y
directores enriquecedoras e inspiradoras que seguramente aportaran a la presente propuesta
y a préximas que busquen definir nuevas metodologias y experiencias didacticas para los

nuevos actores y actrices de la escena teatral.
2. Objetivos del trabajo.
2.1. Objetivo general.

Disefiar una propuesta de intervencién en la asignatura de Actuacién Il del grado en Maestro
en Artes Escénicas aplicando la metodologia activa de aprendizaje basado en problemas, el

error como enfoque pedagdgico, caso practico y el uso del dossier didactico.
2.2. Objetivos especificos.

e Reconocer la aplicacién didactica de la metodologia activa de aprendizaje basado en
problemas, caso practico y del error como enfoque pedagdgico en el teatro.

e Analizar el desarrollo de la accidon dramatica en el aula de teatro.



Sebastian Camilo Guerrero Clavijo
Aprendizaje basado en problemas, dossier didactico y caso practico para Actuacién Ill del Grado en Maestro en Artes Escénicas.

e Elaborar sesiones de aula relacionadas con el aprendizaje basado en problemas.

e Estructurar el uso del dossier didactico para la asignatura de Actuacién lll.

3. Marco teorico.

Para la elaboracién del marco tedrico se realizd una seleccidn de articulos a partir de bases de
datos como Dialnet, Scopus, Scielo, Red Académica, Google Académico y repositorios

cientificos de reconocidas universidades.

La presente propuesta aborda cinco principios que sustentan el disefio de la intervencién
didactica que se plantea presentar en el trabajo final de master, estos son la metodologia de
aprendizaje basado en problemas, el uso del error como enfoque pedagdgico, el dossier

didactico, el caso practico y la accién dramatica dentro del aula teatral.

3.1. La metodologia de aprendizaje basado en problemas en el ambito

universitario y el error como enfoque pedagogico.

3.1.1. Aprendizaje basado en problemas.

En el campo de las metodologias activas el aprendizaje basado en problemas (ABP) en la
educacién superior supone una herramienta bastante atractiva para su implementacion en las
aulas de clase. La universidad como institucién de educacién debe responder a la formacién
de ciudadanos que puedan ser cada vez mas competentes, creativos, capaces de aprendery
actualizar sus conocimientos de manera auténoma, con valores éticos, habiles para la toma
de decisiones y aptos para resolver de manera efectiva problemas de indole laboral, personal
y social y es alli donde esta metodologia ABP encuentra un campo de accién bastante sélido y
sistémico para el aula. El ABP surge en el campo de la Medicina hacia los afios 60 del siglo XX
en Universidades de Canadd y Estados Unidos. (Guaman y Espinoza, 2022). El ABP es una
estrategia didactica que se centra en la investigacion y la reflexion critica como factor de
aprendizaje en la busqueda de la solucidn de un problema propuesto. (Fernandez et al. 2017).
Es un método de ensefanza-aprendizaje donde convergen la adquisicidon de conocimientos y
el desarrollo de habilidades y actitudes, donde un grupo pequefio de estudiantes se retne con

la guia de un tutor y resuelven un problema determinado. (Travieso y Ortiz, 2018).
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Como metodologia activa su objetivo se centra en la adquisicion de nuevos conocimientos y
competencias, donde se le asigna un rol determinado dentro del campo de accién a cada
estudiante, se les presenta un caso o problema para que a través de una discusidn cooperativa
encuentren soluciones pertinentes y efectivas. (Lozano, 2020). Para su abordaje es importante
tener en cuenta factores motivantes para el estudiante, su contexto personal y profesional, la
curiosidad para indagar y documentar el tema, la capacidad para analizar la informacién y
plantear diversas alternativas de solucién. Otra cualidad importante a destacar con el APB, es
su articulacién con la teoria y la practica favoreciendo el aprendizaje y ademas brindando un
camino para el conocimiento de los estilos de aprendizaje y de esta manera aplicar
diagnosticos. (Teruel et al. 2015). En el ABP el problema es el foco que dirige el aprendizaje.
De acuerdo con Pérez (2018) la utilizacion del ABP como estrategia didactica desarrolla las

siguientes competencias en los estudiantes:

Figura 1.Competencias que se desarrollan con la metodologia ABP.

~
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problemas similares a los de
su futuro profesional.

\_ /
T Y /'7 Y
Desarrolla capacidad Autonomiay
de investigacion, responsabilidad en su
analisis y sintesis. aprendizaje.
\ J \ J

Vs Y
( Promueve el A ( Entrena a los estudiantes |
pensamiento en estrategias
creativo, criticoy metodoldgicas para
L reflexivo. ) | problemas laborales. )

Desarrolla
habilidades de
trabajo en equipo.

)

Fuente: Elaboracion propia a partir de Pérez (2018).

La figura anterior nos presenta competencias fundamentales para la insercion laboral de
cualquier profesional que la metodologia ABP promueve de manera fundamental y sistémica,
generando hallazgos eficaces para resolucién de problemas de diversas indoles en el entorno

profesional.
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La metodologia ABP introduce una nueva manera de experimentar el proceso de ensefianza —
aprendizaje en las sesiones de clase. Pérez (2018) expone que esta metodologia activa
introduce el paradigma de aprender a aprender, desarrollando competencias de meta
aprendizaje. Al utilizar situaciones reales de ejecucidn profesional, se identifican problemas
esenciales, lagunas de orden conceptual, se generan nuevos objetivos, se prueban soluciones
gue pueden caer en equivocos, se detectan y se elaboran nuevos postulados de manera

cooperativa.

Seglun (Guaman y Espinoza, 2022) y (Lozano, 2020) el ABP presenta las siguientes

caracteristicas:

e El proceso de ensefianza — aprendizaje estd direccionado a la solucion de un problema.

e Se plantean hipdtesis que pueden conducir a la solucién efectiva o a la busqueda de
una nueva solucion.

e Debe ser un proceso constructivo, organizado, planificado, sistémico e intencional.

e Debe producirse un desequilibrio cognitivo, una motivaciéon trascendental para el
estudiante que funciona como motor de aprendizaje.

e Es fundamental que exista una concatenacidon entre los saberes previos y la nueva
informacién.

e Se desarrolla aprendizaje autdnomo y competencias investigativas durante el proceso
de recoleccidn de datos e informacién.

e Para el cumplimiento de los objetivos propuestos se trabaja de manera cooperativa en
equipos pequenos, entre 5 y 8 miembros como maximo.

e Se otorga una responsabilidad individual y colectiva.

e Solucion de tareas y casos que implica contenidos de caracter interdisciplinar, se debe
tener conocimiento en varias areas y relacionar diferentes conceptos.

e Se adquieren habilidades para el planteamiento de problemas, hipdtesis, ensayo —

error.

El ABP adicionalmente permite una interaccion fluida entre docente y estudiantes, creando
un ambiente de confianza indispensable para el aula, disminuyendo niveles de estrés para
ambas partes construyendo un espacio favorable para los procesos de aprendizaje. (Guaman
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y Espinoza, 2022). Los roles de aprendizaje para el docente y el estudiante, cambian en cuanto
a las metodologias tradicionales, de manera que, el estudiante pasa a ser el centro y
protagonista del proceso formativo y constructor de su propio aprendizaje con todas las
responsabilidades que implica esta tarea. (Pérez, 2018). En cuanto al docente o tutor,
desempeiia un rol de facilitador o guia, su tarea en la sesion de clase ya no radica en que sus
estudiantes adquieran conocimientos de manera receptiva, por el contrario, promueve el
desarrollo de habilidades metacognitivas como el pensamiento critico, reflexivo y complejo,
se promueve la cooperacién y colaboracién con su equipo, el liderazgo, la toma de decisiones
y resolucién de conflictos. Tomando como referencia a Gil (2018) el tutor o docente que

implemente el ABP en el aula debe contar con las siguientes habilidades:

e Ser especialista en los objetivos que se conducen con el programa y con el tema de la
asignatura y tener un pensamiento flexible frente a las posturas de los estudiantes.

e Experticia a la hora de manejar el grupo y su interaccién con otros companeros.

e Disponer de herramientas eficaces para la evaluacidn y autoevaluacidn significativa de
los procesos, establecer rubricas claras de valoracion y determinar aspectos que son
significativos evaluativamente el en desarrollo de la metodologia.

e Reforzar, motivar, facilitar, sintetizar, organizar y aclarar la informacién de manera
eficaz en el equipo.

e Poseer conocimientos sobre el método cientifico, diferentes metodologias de
investigacidon de orden cualitativo, cuantitativo y mixto, asi como el descubrimiento
guiado para aclarar a los estudiantes sobre pautas necesarias para el proceso de
formulacidon de hipétesis.

e Conocer de manera amplia a sus estudiantes, potencialidades, estilos de aprendizajey
su articulacidn con sus demds companieros.

e Disponer de espacios de tiempo adicionales para resolver dudas que puedan surgir en
el trabajo de manera individual y cooperativa.

e Teniendo en cuenta las anteriores competencias con las que deben contar los docentes
para el desarrollo efectivo en aula con la implementacion del ABP, se hace necesario
indagar sobre las fases o estructuras que pueden efectuarse para su aplicacion en las

sesiones de clase.
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Para la aplicacion practica de esta metodologia pueden surgir diversos interrogantes y

dificultades, puesto que, en ciertas ocasiones los docentes confunden el ABP con la simple

propuesta de aplicacién y soluciéon de problemas en el aula, sin una sistematizacion y

organicidad estructurada, por demads, su implementacién debe contar con unas fases previas

de preparacion e indagacion, no obstante, debe estar abierta a reestructurarse o modificarse

segln los intereses motivacionales, personales, profesionales y sociales de los estudiantes.

Diaz Barriga y Hernandez (2010) proponen tres fases como concrecién del ABP en la praxis

educativa:

Tabla 1. Fases de implementacion pedagdgica.

Preparacion de la

Socializacion de la

Desarrollo de resolucion

Fase sesion y situacion situacion con los del problema.
problema. estudiantes.
Identificacion de los Presentacién del caso Analisis critico y reflexivo
hechos e ideas practico, los objetivos, de objetivos y el caso
relevantes. métodos de clase e practico.
instrumentos de
evaluacion.
Definir las Conformarlosequiposde Trabajo y actividades
competencias y trabajo. cooperativas para
objetivos a alcanzar plantear estrategias de
con la metodologia. solucion.
Disefiar el plan de Lluvia de ideas e Implementacion de Ila
Proceso | sesiones, el trabajo identificacidn de posibles estrategia de solucién.
individual, primeras soluciones.
cooperativo v
auténomo.

Preparacion del caso
practico a exponer a
los estudiantes.

Elaborar el syllabus y
la metodologia
evaluativa.

Analisis de
conocimientos previos y
de lo que se necesita
aprender.

Comunicacion de
resultados, evaluacién vy
estrategias de mejora.

Fuente: Elaboracion propia a partir de Diaz Barriga y Hernandez (2010).

Las anteriores fases descritas en la tabla anterior permiten visualizar de manera practica el

abordaje del ABP en el aula universitaria y sirve como guia sistémica y de planeacién curricular
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para el docente universitario. Pérez (2018) considera necesario describir las etapas para la
estructuraciéon de las sesiones de clase, estas cuentan de manera estructurada como el
docente y el equipo de trabajo deben trabajar de manera articulada y sistémica sobre la
metodologia, estos pasos aunque presentan una propuesta generalizada deben adaptarse
segun las condiciones del alumnado y sus motivaciones, sin olvidar, que deben atender a las
competencias que se quieren alcanzar en la asignatura, teniendo en cuenta que, cada materia
recoge herramientas y recursos necesarios para el cumplimiento de sus objetivos propuestos,
de esta manera, tomando como referentes a Luy (2019) y a Eggen y Kauchak (2015) se plantea

las siguientes fases:

Figura 2. Pasos para la aplicacion del ABP.

Definicién del problema.

Se aborda la propuesta definida por el docente. Se
aclaran conceptos, se acepta o se modifica segin los
intereses y motivaciones del equipo.

Conformacién de equipos. Evaluacién y mejora.
De manera heterogénea. Segun Se retroalimenta de manera conjunta los
estilos y habilidades detectados hallazges y se tienen en cuenta
. pesibilidades de mejora o de nuevo
por el docente. Se asignan roles inicio.
determinados.
ol 9
Generacién de hipétesis. . K Presentacién de los resultados.
Se genera una respuesta _." PaSOS pa ra Ia -'.- Se discute de manera individual y
tentativa que estd sujeta a : I- . s . cooperativa los hallazgos.
verificacion, ensayo o prueba. . d p Icacion .
.'. dEI ABP. ,'.
I.

l Lluvia de ideas y

Se comparten los conocimientos
sobre el problema. Se
determinan de manera légica las
acciones a seguir para resolverlo.

Verificacién de la hipotes
De acuerdo a la lista de accidn se

determina si la hipatesis
planteada responde al problema.

De manera individual se
recolecta informacion para
posteriormente compartir y

clasificar de manera cooperativa.

Fuente: Elaboracion propia a partir de Luy (2019) y a Eggen y Kauchak (2015).
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En ocho pasos como nos lo presenta la figura anterior, es aplicable la metodologia ABP en el
aula universitaria, cabe resaltar que, cada docente debe adaptar segun las necesidades del
curriculo y las expectativas de los estudiantes los pasos de aplicacion para que pueda

desarrollarse la metodologia de manera efectiva.

Para la evaluacion del proceso de aprendizaje en la metodologia ABP es necesario hacer uso
de instrumentos auténticos, vdlidos y equitativos que sean compartidos con los estudiantes
desde el inicio de la metodologia, durante la fase de definicién del problema deben
socializarse los métodos evaluativos que se abordaran durante el proceso. Al no ser una
metodologia tradicional debe indagarse en nuevas formas y postulados para una evaluacién
acorde con esta metodologia activa. Ruiz (2016) expone que la evaluacién debe basarse en un
contexto real de la profesion, teniendo en cuenta saberes previos en articulacidn con procesos

criticos, reflexivos y autoevaluativos.

La evaluacion en esta metodologia debe incluir los asuntos y problematicas principales que
pueden surgir en el ejercicio de la profesidn real con el planteamiento de los objetivos, la
metodologiay los resultados de aprendizaje esperados a alcanzar en la asignatura. Segun Poot
(2013) la evaluacién debe contar con herramientas que permitan evaluar también
competencias transversales en los estudiantes fortaleciendo actitudes de saber ser individual
y colectivamente trabajando de manera autdnoma, responsable y honesta; plantea ademas
que el sistema evaluativo y los instrumentos que se empleen deben abordar los siguientes

aspectos:

e Las competencias y resultados de aprendizaje requeridos por la asignatura.
e Los aportes que el estudiante realiza al proceso de razonamiento, busqueda vy
ejecucién de soluciones en el equipo.

e Actitudes e interaccidn individual con los demdas miembros del equipo.

De acuerdo con Ruiz (2016) la evaluacién del ABP no debe realizarse Unicamente de manera
unidireccional de docente a estudiante, debe también generarse procesos de autoevaluacion,
coevaluacién y evaluacién al docente. Por lo cual plantea tres instrumentos de evaluacién a

implementarse con todos los actores formativos:
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1. Del docente al alumno: Cuestionario de Evaluacién de Desempefo agrupado en tres
dimensiones: Estudio independiente, habilidades de razonamiento e interaccion
grupal.

2. Del alumno hacia el tutor: Escala de Evaluacién de elementos esenciales donde se
evalla el desempeno del tutor en una escala de 1 a 10 donde 6 es aceptable y 10
excelente, dando apertura a observaciones adicionales.

3. Autoevaluacion del alumno: Compuesto por un compilado de items que median su
capacidad de consecucion con tareas individuales y habilidades de equipo, articulada

en cinco niveles: nunca, casi nunca, sélo algunas veces, casi siempre y siempre.

La evaluacién en el ABP debe contar con la inclusidn de los tres actores (docente, alumno y
pares), tener en cuenta la diversidad de instrumentos de evaluacion y sus diversos enfoques
interpretativos. (Ruiz, 2016) Por lo cual, deben incluirse instrumentos claros que respondan a
los requerimientos de la asignatura, del docente y de la labor profesional. El ABP como
metodologia activa debe estar dispuesta al cambio, socializacién y reflexién critica con los
diferentes integrantes a manera de generar consensos y retroalimentaciones eficaces que, en

suma, aporten de manera determinante al proceso formativo del estudiante.

La implementacion del ABP en las aulas exige un cambio en la perspectiva metodoldgicas tanto
para los docentes como para los estudiantes, implica cambio y transicién, no obstante, los
beneficios de implementar una metodologia activa como esta en el aula son significativos.
Considerando a Gonzdlez et al. (2016) los estudiantes percibieron las ventajas de trabajar en
equipo, mejoraron sus puntos de comunicacién y reflexion critica, aumentd su sentido de
responsabilidad frente al trabajo, adoptaron un papel activo en la recoleccion y sintesis de la
informacién, abandonaron el papel receptivo de la informacién por parte del docente y
permitio un aprendizaje mas significativo y profundo. Para los estudiantes el ABP significod una
metodologia experiencial de grandes aportes en el aula, generando mayor satisfaccién en el
proceso de aprendizaje, debido a que, ocasiond momentos motivadores de manera individual
y cooperativa, permitiendo el desarrollo de la creatividad y la multidisciplinariedad de ideas y
saberes del equipo. Laguna et al. (2020) consideran que el estudiante a través de este método

desarrolla competencias y habilidades diagndsticas y de comunicacion, permite trabajar sobre
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la incertidumbre generando hipétesis y planteamientos e incluso mayor comprensién frente

a aspectos éticos y emocionales relativos a la profesion.

En contraste a lo anterior, aunque el ABP presenta ventajas significativas, también presenta
algunas desventajas o barreras para su implementacion. Poot (2013) expone que el ABP es
una transicion compleja, dado que, tanto docentes como alumnos deben cambiar su
perspectiva frente al aprendizaje, implica un cambio en el curriculo, donde los contenidos de
aprendizaje deben ser adaptados de manera interdisciplinar con otros contenidos de otras
asignaturas, generando un aprendizaje transversal. Como lo afirma Gonzalez et al. (2016)
puede generar rechazo al cambio habitual de las metodologias tradicionales por su aspecto
desconocido e incluso dificil de comprender en primeras etapas, adicionalmente, al exigir
trabajo cooperativo, requiere de organizacion para reunirse en diferentes franjas horarias con

los compafieros, incompatibilidad en la toma de decisiones y falta de experiencia practica.

En sintesis y teniendo en cuenta los postulados anteriores, al ser una metodologia activa
implica cambios y una actitud de apertura por parte de todos los actores que confluyen en la
implementacidon de esta metodologia, por lo demas, aunque supone ciertas barreras en la
praxis, a través de una implementacién organizada y sistémica, es posible superarlas, pues en
efecto, el ABP brinda grandes herramientas competenciales tan necesarias y requeridas para

los estudiantes en convergencia con las necesidades del mundo laboral actual.

3.2.2. El enfoque pedagégico basado en el error.

El error ha servido como instrumento y herramienta pedagégica y didactica para el trabajo en
el aula encontrando ventajas sustanciales en contraposicion con enfoques tradicionales.
Numerosas facultades de medicina en Estados Unidos han comenzado a hacer uso de este
enfoque Problem Based — Learning (PBL) en sus siglas en inglés. Edwards y Rosenfeld (2009)
lo introducen como una oportunidad Unica donde los estudiantes de medicina aprenden los
principios de nutricién en casos clinicos basados en evidencia en la Facultad de Medicina de
la Universidad de Texas. Por otra parte, Forbes y Duke (2001) estudian la variacién en las
percepciones de los resultados de aprendizaje en estudiantes del grado en Enfermeria
haciendo uso de este enfoque, en donde la busqueda activa del error posibilita la adquisicién
de conocimientos fortaleciendo el trabajo en equipo y aumentando el rendimiento en los
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procesos de aprendizaje. Alvarez (2019) considera que el error como herramienta pedagdgica
siempre ha estado en los ambientes de ensefianza y que ha llegado el momento de sacar el
mejor provecho de ello, instrumentalizando de manera técnica y organizada sus usos en el

aula.

Desde la concepcidn constructivista el error es un desajuste entre lo esperado y lo obtenido.
(De La Torre, 2004). Un estudiante puede hacer uso de sus equivocaciones y errores para
conseguir un conocimiento profundo sobre los objetivos de aprendizaje, muchos alumnos
cuando un docente pregunta algo en clase no contestan por miedo al caracter sancionatorio
del error, sin embargo, no es posible aprender sin equivocarse. De acuerdo con Alvarez (2019)
el error se ha considerado en el aula como un fallo del aprendizaje, un suceso punitivo que
debe castigarse. La evaluacién ha sido uno de los métodos donde el fracaso o la equivocacion
no ha sido objeto de aprendizaje sino de castigo, otorgando en los alumnos traumas con los
contenidos y las competencias a alcanzar. Segun lo afirmando por De la Torre (2004) el error
debe aprender a utilizarse didacticamente, debe gestionarse positivamente y aprovecharse
como una magnifica oportunidad en el proceso de ensefianza aprendizaje. En consecuencia,

el tratamiento que deberia gestionarse con el error en el aula se demuestra a continuacion:

Figura 3.Gestion del error en el aula de aprendizaje.

Produccioén del error en Adopcién de métodos y . .
. . . Realizar una reflexidn
el ambiente de estrategias para innovar -
o L sobre el error cometido.
aprendizaje. en la practica docente.
Aprendizaje profundo, Evitar su posible Reconstruccidn
solido y perdurable repeticiéon o la apariciéon metddica del ensayo-
gracias a la reflexion del de otros errores error. Posibles causas y
error suscitado. asociados. soluciones.

Fuente: Elaboracién propia basado en Alvarez (2019).
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De acuerdo con la figura anterior, el error debe gestionarse de manera eficaz en el aula para
que pueda conducir a un aprendizaje significativo. Dominguez (2020) expone que tanto el
alumno como el docente deben encontrar en el error una oportunidad valiosa de aprendizaje

teniendo en cuenta que:

e El error es una herramienta fundamental y necesaria para el aprendizaje.

e Crear entornos y posibilidades que generen errores favorece una reflexion profunda
orientada al aprendizaje.

e Elerror debe crearse en un ambiente de desinhibicién y confianza donde el alumno se
desprende del miedo y de sus temores a equivocarse, puesto que él es un elemento

activo que puede aportar a la solucién.

En los enfoques tradicionales el docente es fuente de conocimiento, explica, corrige ejercicios
y evalla conocimientos, por su parte el estudiante juega un papel receptivo como agente
pasivo del aprendizaje de conceptos debidamente impuestos, su aprendizaje tiende a ser
memoristico, poco competencial y seguramente, efimero en la resolucion de problemas en su
vida cotidiana. El error como herramienta resignifica estos roles de la siguiente manera como

se demuestra en la siguiente tabla:

Tabla 2. Roles del docente y el alumno en el error como enfoque pedagdgico.

Docente Alumno

. . . e Participa en el diseiio de las actividades
e Analiza errores y causas, diagndstica al

estudiante. de clase.

. . o e Sugiere situaciones problema con
e Plantea situaciones de aprendizaje, & P Y

orienta y guia al estudiante. ayuda del docente detecta sus propios

. i . errores.
e Evalla procesos, estrategias y actitudes,

e Apoya de manera critica y asertiva la
el saber, saber hacer, saber ser y querer poy y

, reflexidon sobre sus propios errores y los
saber. No evalua resultados. prop y

- . ., . de sus companieros.
e Esta dispuesto a la innovacién educativa P

v a nuevas metodologias e Es elemento activo y refuerza la

actuacion del docente.
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e Establece espacios  seguros de | # Consigue sus objetivos de aprendizaje
desinhibicién y confianza en el aula. individual mediante la resolucién de
e Tiene una actitud flexible frente al plan tareas en equipo.
inicial de clase, esta dispuesto al cambio | ¢ La ayuda no proviene Unicamente de su
segun el contexto. docente sino también de sus

compaferos.

Fuente: Elaboracion propia a partir De la Torre (2004).

De la Torre (2004) define este enfoque didactico como “pedagogia del error”, entendiendo el
error como un hecho natural que acompana el aprendizaje, tanto como la tensién y la crisis

se presentan en el desarrollo individual del ser humano.

Este tipo de pedagogia valora lo que se tiene conseguido y lo que falta mejorar, se concibe el
error como una condiciéon que debe acompaiiar los efectos de progreso en el proceso de
ensefianza-aprendizaje y que debe organizarse de manera sistematica para poder encontrar
los hallazgos. Por otra parte, el error debe examinarse desde aspectos cognitivos, puesto que,
pueden radicar en la falta de una fundamentaciéon conceptual, de percepcién en como el
estudiante asume la equivocacién o de ejecucién en el momento de la realizacién del objeto
de ensefianza. Segln De la Torre (2004) el error en el aprendizaje se vale de un proceso de
diagnosis en donde se localiza el sintoma y el docente como agente activo busca su
diagndstico, se sirve del error como indicador para descubrir que determinados procesos no

funcionan, en sintesis, plantea su accion fundamental en el proceso mas que en el resultado.

Asi mismo, este enfoque debe centrarse en el andlisis diagndstico de los estudiantes
indagando sobre sus saberes previos y sus vacios conceptuales y competenciales,
incorporandolos a la programacién docente para que posteriormente puedan adaptarse a los
objetivos del aprendizaje. En términos fundamentales, este enfoque no puede abordarse
desde una programacion de clase estatica, que no permite cambios, que no entiende los
contextos y que determina objetivos y competencias a alcanzar a priori, este enfoque

interviene en el proceso, da acogida a aprendizajes no previstos.
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3.2. El aprendizaje de Actuacion lll del Grado en Maestro en Artes Escénicas.

3.2.1. Consideraciones sobre el teatro y la estructura dramatica.

El abordaje de la actuacidon para el docente de teatro en el aula universitaria parte de
conceptos basicos que surgen del estudio de la estructura dramatica. El teatro como disciplina
artistica es un concepto polisémico que a lo largo de las décadas desde su nacimiento en la
antigua Grecia hasta sus concepciones modernas ha atravesado diversos conceptos,
corrientes y autores, lo que ha enriquecido en magnitud la disciplina para todos los actores
que constituyen la préctica teatral (autores, directores, actores, publico, docentes,
escenografos, musicos, etc.) Adicionalmente confluye como practica interdisciplinar, en tanto
que, la musica, la danza, la plastica y el performance se articulan como proveedores del acto
escénico. Pérez y Torres (2020) afirman que el teatro sucede entre la relacién actor —
espectador, estableciendo un vinculo directo y vivo, no obstante, la convencidn teatral surge
cuando el espectador entiende que lo que sucede en escena y representa el actor, no es la
realidad en si misma, sino ficcion. Por lo cual, todo lo que ocurre en escena parte de un mundo
ficcional que el espectador acepta, de manera simil, ocurre con el cine, puesto que al ver una
practica cinematografica se acepta de manera implicita el mundo ficcional, no obstante, el

teatro ocurre en el aqui y ahora, no se puede volver atrds, editar o cortar.

Segun Craig (2009) la disciplina artistica teatral es el conglomerado de técnicas de practica
artesanal que colaboran en conjunto para producir arte, por lo que en su realizacidon confluyen
diferentes técnicas, espacios y objetos que ademas articulan una serie de elementos como las
palabras, el movimiento, las lineas, el color y el ritmo realizado por los actores. Cuando el
anterior autor habla de un oficio artesanal, expresa la filigrana que constituye para el actor,
director y autor la escena teatral, implica profundidad, detalle, estudio y técnica. Por lo que el
teatro en si, al ser un término polisémico, hace uso de recursos necesarios y especificidades
elementales para el hecho escénico y dramatico. Mendoza (2017) expone que el teatro al ser
un término polisémico hace referencia al texto escrito, al espacio arquitectdnico y al
fenédmeno escénico, ademas que se asocia también con la prdactica tedrica. El término teatro
posee muchas posibilidades de asociacion como del absurdo, académico, comercial,
experimental, épico, didactico entre muchos otros, lo que lo convierte en un término de una

profundidad invariable.
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Considerando lo anterior, el teatro requiere de unos elementos fundamentales para su
practica y el trabajo pedagdgico que realiza el docente en el aula teatral requiere de una
conceptualizacién y sistematizacion a la hora de acompafiar de manera didactica la
consecucion de los objetivos de aprendizaje por parte de los actores — actrices, por lo cual se

hace esencial trabajar en el aula los elementos que componen la estructura dramatica.

Alonso de Santos (2002) define la estructura dramatica inicialmente desde “La Poética de
Aristoteles”, el primer texto teatral conocido, que establece reglas y preceptos para dar orden
al hecho teatral, a partir de una narracién con un inicio, nudo y desenlace, un personaje y un
espacio —tiempo, posteriormente habla de composicién o estructuray la define de la siguiente

manera:

Entendemos por estructura dramdatica un modelo organizado de relaciones entre
diferentes elementos que nos permiten contar una ficcion representada por actores,
a fin de que ésta tenga el mayor nivel posible de creatividad y complejidad, y que
despierte el interés y la curiosidad del espectador, a partir de una serie de variables
aportadas por la tradicion y la evolucién del arte teatral de todos los tiempos. (Alonso

de Santos, 2002, p.6)

Esta definicidon, nos introduce a términos esenciales, como una sistematizacién ordenada de
elementos, en donde todo el equipo que produce el hecho teatral se articula de manera
creativa y compleja, que la estructura exista, requiere generar en el espectador interés,
curiosidad, interrogantes, debates e incluso entretenimiento, todas estas supeditadas por

técnicas plasmadas por muchos teéricos.

Pérez y Torres (2020) al definir la estructura dramdtica plantean la importancia de su
organizacién basada en el hecho ficcional y definen la ficcion como ese alguien (actor) que
hace algo (accidn) en un lugar (espacio —tiempo) porque tiene un motivo y finalidad (objetivo),
lo anterior plasmando la concepcidn de la accidon dramatica.

Serrano (2004) como dramaturgo y director de teatro contempordneo, sistematiza factores
basicos para la concepcién de la estructura dramatica, por lo cual, suimportancia en el andlisis

de cada factor es fundamental, de manera que, articula los elementos que constituyen el

hecho ficcional, que a su vez dependen entre si y comparten generalidades y principios
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diversos, pero compartiendo un todo y que para este autor deben ser necesariamente los

siguientes:

Figura 4. Elementos de la estructura dramdtica.

Estructura
Dramatica.

Fuente: Elaboracion propia a partir de Serrano (2004).

Teniendo en cuenta los elementos basicos de composicion dramatica, hablaremos de cada
uno de ellos, definiendo su importancia para su puesta y prdactica en el aula teatral, puesto
gue el docente de teatro, requiere del manejo en profundidad de estos conceptos con el fin

de alcanzar los objetivos propuestos en el aprendizaje.

En el aula universitaria de teatro la accién dramatica funciona como elemento basico y
fundamental que debe encerrar y servir como enfoque a todo el hecho interpretativo y
actoral, tanto para el estudiante, como para el docente. Serrano (2004) propone que la accidn
dramatica es el componente fundamental que da sentido a la estructura dramatica, hace
posible que la idea central que tiene el autor, director y actor se materialice en escena, en la
accién todo lo pensado o ideado se hace real. La accién dramatica expresa los movimientos
internos y externos a partir de acciones fisicas o emocionales de los personajes. Segun Rivera
(2013) la accion dentro del drama da vida a las imagenes que esta narrando la fabula o la

anécdota en la historia, situdndose desde un escenario verosimil y estético, que a su vez,

19



Sebastian Camilo Guerrero Clavijo
Aprendizaje basado en problemas, dossier didactico y caso practico para Actuacién Ill del Grado en Maestro en Artes Escénicas.

unifican los acontecimientos que van sucediendo en el relato otorgando convergencia y union
en el elemento teatral, la accion en efecto, es el elemento primordial dramatico que irrumpe
en un espacio y un tiempo. Para el actor la accidn es su tarea fundamental en la escena, el
actor no actua emociones, actla acciones claras, concretas, concisas, que van supeditas por
la idea del director, autor y la idea que el actor en si mismo elabora de ella. La accién anterior,
prepara la accion que prosigue y se conjuga a partir del conflicto, las circunstancias dadas y la

reaccion del otro personaje en la escena, términos que trataremos a continuacion.

Para el reconocido docente y autor teatral inglés Pavis (2003) en su Diccionario Teatral, la
accion supone una serie de acontecimientos que se producen esencialmente en funcion del
comportamiento de los personajes y corresponde a un conglomerado de procesos vy
transformaciones que son visibles en el escenario y que ademds son modificadas por las
relaciones psicolégicas o morales del personaje. De acuerdo con Reyes y Sigismondo (2014) la
accion es conducta, debe tener una intencidn, un objetivo o un para qué que movilice desde

la accion interior la exteriorizacion de la accidon externa o el movimiento fisico.

En sintesis, la accion como aquel movimiento interno que produce una movilizacién externa
en el personaje, que estd supeditada por una serie de circunstancias dadas debe ser la tarea
principal y fundamental del actor, para él, la accién debe responder a preguntas como ¢Qué?
¢Quién? iDonde? ¢CoOmo? ¢Por qué? ¢Cuando?, lo que otorgara las caracteristicas principales

para el desarrollo de la accidon dramatica en la escena.

Al trabajar de manera diddctica la estructura dramatica en el aula universitaria, el conflicto
envuelve el sentido de la accidn, es otro elemento esencial y fundamental para docentes y
estudiantes. Serrano (2004) afirma que el conflicto es la transformacién real de sucesos
contradictorios entre dos o mas sujetos, como un choque o colisidon entre dos o mas fuerzas,
alejando el concepto de una simple situacion dolorosa o de crisis para el personaje. Es también
la situacién que aparece como obstdculo para que el personaje no pueda conseguir el objetivo
planteado en la escena. El conflicto tiene su origen en un deseo, un objetivo o una necesidad
primordial por la cual plantea estrategias que le permitiran alcanzar lo propuesto, para ello el

personaje debe elaborar una serie de acciones que le permitan lograr su cometido.
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Segun Pavis (2003) el conflicto surge de las fuerzas antagodnicas de la historia o fabula y
enfrenta a dos o0 mas personajes con visiones y actitudes diferentes en una misma situacion,
la accidn dramatica en si misma, se desarrolla en medio de choques, conflictos, colisiones,
circunstancias problemas y pasiones de los personajes que se contradicen y oponen,
adicionalmente todas estas confrontaciones deben ocasionar acciones y reacciones que
conduzcan finalmente a la calma. El conflicto sucede cuando el sujeto persigue un
determinado objetivo y ve enfrentado el logro del mismo por un obstdculo, sea personaje o

un factor psicolégico o moral.

Reyes y Sigismondo (2014) consideran que el personaje tiene un objetivo que atraviesa todas
las acciones que desarrolla, en esto pone toda su energia y lo hace movilizar y actuar ante esta
consecucion, es ademas el “que quiero” en la escena, su brujula y guia y debe responder ala
pregunta de ¢qué quiere y qué se le opone?, sus deseos deben estar supeditados a sus
circunstancias dadas, se llamard protagonista a que accione primero y antagonista al que

accione posteriormente contrariamente al protagonista.

En sintesis, el conflicto es ese choque de dos fuerzas en pugna que se contraponen en la
busqueda y consecucidn de un objetivo propuesto, es un choque entre Ay B por la obtencion

de C. Pueden presentarse con el entorno, con el otro y consigo mismo.

La estructura dramatica supone que toda accidon dramatica debe desarrollarse en un aqui y
ahora determinado, esto es fundamental para el desarrollo de los objetivos de aprendizaje en
los estudiantes de actuacién. Serrano (2004) expone que la accion debe ser concreta, envuelta
en un contexto histérico y material, por lo cual, es el lugar en el que sucede la acciéon dramatica
afadiendo todo el compendio de las circunstancias dadas (tiempo, clima, lugar, hora, fecha).
Cuando se habla del teatro del absurdo o fantdstico, donde la accidén no sucede en un lugar
concreto, el lugar de la accion es este lugar no concreto y a partir de alli se debe hacer la
elaboracién precisa de la accién. Sin el entorno, el actor no puede accionar de manera
concreta, pues no esta siendo condicionado a las circunstanciadas dadas planteadas por el

texto, el director y el actor en si mismo.

Pavis (2003) considera que el entorno es denominado como el espacio dramdtico y esta
construido por el universo de la obra, determinado por los personajes, por las acciones y por
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su desarrollo de la accion, es ademas el espacio donde ocurre la ficcidon y su construccién
depende de las indicaciones que otorga el autor escritor del texto y del esfuerzo del director,
actor, escendgrafo y equipo que opera en la realizacién de este, supone también el acuerdo
que el espectador realiza con el actor cuando ingresa al espacio teatral y acepta como

verosimil lo que estd ocurriendo en la ficcion.

Reyes y Sigismondo (2014) afirman que el entorno es el conjunto entre el espacio y el tiempo
y debe responder a idonde y cuando? transcurre la accidn, ademds corresponde a dos
espacios, el primero como el lugar fisico teatro y escenario, a donde asiste el espectador y
segundo al lugar donde ocurre la ficcién, en donde los personajes desarrollan su accionar,
viven y actuan. El tiempo es por demas la época histdrica donde sucede la fabula, es ademas

el clima, hora y fecha propia de cada escena.

Teniendo en cuenta lo anterior, el entorno es el espacio concreto donde el sujeto — personaje
desarrolla su accion dramdtica, esta precedido por todas las circunstancias dadas propuestas
por el texto, el director y el actor, es también el contexto histérico y el tiempo propio de cada
escena, adicionalmente, no debe confundirse con el espacio teatral a donde asiste el publico

o espectador.

El sujeto debe ser el instrumento que el estudiante actor debe estudiar de manera
determinada en el aula universitaria teatral. Para la ejecucidn de la accién dramatica el sujeto
es el factor imprescindible que da vida al personaje en la escena, el surgimiento de la
convencién teatral a la que el espectador accede como real en el mundo ficcional, funciona
en la medida en que actor y espectador la construyen, por lo cual, el actor como sujeto
escindido entre su individualidad y el mundo ficcional permite la ficcidon. Segun Serrano (2004)
el actor sirve como instrumento del personaje teniendo en cuenta su propia vivencia, con sus
estados de danimo y concepciones ante la vida, pero debe existir en dos niveles, el real y el
representado, en esta dualidad se encuentra la base de toda mimesis teatral. El actor debe
encontrar a partir de sus propias vivencias el piso basico primordial desde donde arrancara la
construccion de su personaje, para esto requiere de técnica, de propiciar e indagar sobre la
funcién psicolégica, social y vivencial en funcién del personaje sin olvidad que el actor es el

instrumento ejecutor. La universidad o escuela dramatica como institucion formadora debe
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propiciar todos los escenarios posibles para que los actores en formacidn reconozcan las
competencias que deben alcanzar para hacer la interpretacién de un personaje con todo el

abanico de posibilidades existentes en técnicas e interpretacion.

Pavis (2003) propone que el sujeto como personaje es el elemento estructural que organiza
el relato o lafdbula de la obra, ayuda a conducir narrativamente la historia en si misma y ayuda
a construir en conjunto con otros personajes oposiciones y conflictos, adicionalmente, se
define a partir de rasgos caracteristicos como héroe o antagonista, nifio o adulto, mujer o
hombre o rasgos binarios, psicoldgicos, sociales o de otro factor que sea transcendente para

la interpretacion del personaje.

Teniendo en cuenta lo anterior, el sujeto en la estructura dramatica concibe la dualidad desde
la vivencia del actor mismo que funciona como eje articulador del personaje y que es a su vez
instrumento y herramienta y adicionalmente el sujeto como personaje, objeto de estudio del
actor, con un mundo ficcional determinado en la que el actor debe encontrar veracidad para

interpretacion dramatica.

Teniendo en cuenta los elementos de la estructura dramadtica anteriormente analizados, es
importante tener en cuenta el texto como brujula, mapa o guia con la que se debe iniciar el
trabajo de construccidn dramatica en el aula, debe servir como herramienta didactica y puede
ser funcional a la hora de encontrar nuevas formas, caminos e interpretaciones. Serrano
(2004) propone que el texto constituye el punto de partida del proceso, no debe confundirse
con el texto dramatico visto como literatura, puesto que, el objeto teatral que se persigue
debe estar enfocado a la existencia espacio —temporal que da vida a ese texto y que se articula
de manera fundamental con la existencia y el comportamiento humano, a su vez, para el
trabajo con el texto dramatico deben conjugar las relaciones entre la palabra, lo sujetos y las
circunstancias dadas del texto en unidn con las suscitadas por el actor o director, de no tener
estos aspectos en cuenta, se puede caer en la recitacion sin sentido de interpretacidn
escénica. El texto como guia debe servir como factor de estudio para todos los que permiten
el funcionamiento del hecho escénico, requiere de detalle, profundidad y estudio, entender
el mundo del autor, sus pensamientos, su vida y todos los interrogantes posibles que permitan

entender las causas de su escritura y de la vida ficcional que le otorga a los personajes, no
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obstante, requiere también que el actor construya el resto de mundo ficcional que en el texto

no logra encontrar.

Pavis (2003) afirma que el texto dramatico pierde con el tiempo sus caracteristicas esenciales,
puesto que era considerado de este tipo por contener didlogos, conflicto, personajes y
situacion dramatica, no obstante, a partir de nuevas posturas, cualquier texto en tanto que,
pueda ser representado en la escena, se convierte en un texto dramatico, sin embargo, el
trabajo que realiza el dramaturgo para otorgar una linea de verosimilitud y de ficcionalidad a
la fabula y los personajes requiere de un trabajo adicional que el texto narrativo en si, no

concibe.

Para concluir, tener en cuenta los aspectos bdsicos de la estructura dramatica, sus analisis e
implicaciones, son fundamentales para la labor que un docente de teatro o actuacién debe
realizar en el aula teatral generando a partir de estrategias didacticas la implementacion de
elementos de estos elementos teatrales, ayudando al docente a alcanzar las competencias

propuestas para las diferentes asignaturas dramaticas.
3.3. El dossier didactico y el caso practico para aprender Actuacion.

3.3.1. El dossier didactico.

El dossier en los ambitos de la pedagogia y la didactica funciona como una herramienta de
planificacion para las sesiones de aula y aporta un seguimiento en el proceso de ensefianza —
aprendizaje para el estudiante. Puede presentarse como un documento escrito en versiones
fisicas o digitales, presentando informacidn relevante segln su finalidad, de manera simil
puede ser también llamado guia, informe o expediente. Doménech et al. (2011) consideran
que el dossier como herramienta o instrumento eficaz para la gestion y el seguimiento de
procesos de ensefianza — aprendizaje en el aula, recoge actividades, ejercicios, contenidos,
objetivos, competencias y otros fundamentos de planificacidon que permite una evaluacién del
progreso de los estudiantes, va regido ademas por unidades didacticas establecidas en una
primera instancia para el logro de los objetivos y competencias de aprendizaje. Barrios y
Reales (2021) afirman que el dossier o las guias didacticas favorecen la autonomia vy el

desarrollo de procesos metacognitivos, promoviendo el desarrollo de competencias,
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estrategias y habilidades que permiten mejorar y conducir de manera dptima el proceso de
aprendizaje, por otra parte, permite a los estudiantes conocer desde un inicio los objetivos,
codmo conseguirlos, donde, en qué momento y con que recursos se cuenta para su realizacién.
El dossier didactico debe responder a preguntas claves y significativas que requieren de una
detallada y sistematica planificacidn de las sesiones de aula y es una herramienta que dista
sustancialmente del enfoque metodolégico y didactico tradicional para generar nuevos

ambientes de aprendizaje:

Una guia de estudio es mds que un conjunto de preguntas conceptuales, repetitivas y
memoristas, se trata de un conjunto de actividades de aprendizajes que llevan al
estudiante a aplicar lo aprendido en clases y a transferir esos conocimientos a nuevos
ambientes de aprendizajes con mayor autonomia e independencia. (Barrios y Reales,

2021, p.40)

Considerando lo anterior, el dossier o guia de estudio no puede volverse un recurso
memoristico o de lectura simple para el estudiante, debe generar como estrategia diddctica
actividades que generen aprendizajes activos, autonomos, motivadores que permitan la
aplicacién practica y concreta de lo analizado de manera conceptual y ademas que implique

un aprendizaje significativo para su vida e incluso su contexto laboral.

Segun Pino y Urias (2020) el dossier funciona como guia didactica que dirige o permite dirigir
el proceso de ensefianza — aprendizaje, donde se planifica, estructura, organiza y se orienta
para alcanzar el objetivo propuesto, es un recurso didactico fisico o virtual de uso docente con
un objetivo concreto, que ayuda a planificar y organizar de manera sistémica el proceso de
aprendizaje. A su vez, permite una relacidon entre docentes — estudiantes y los objetivos,
indices temdaticos, metodologias, estrategias de aprendizaje, competencias y recursos de
evaluacidn. La construccion del dossier didactico en el aula debe ser planificado por el docente
con anterioridad teniendo en cuenta todos los componentes pedagdgicos de la asignatura, no
obstante, debe tener en cuenta el contexto del equipo, sus caracteristicas, condiciones,
formas de aprendizaje y posibilidades con el fin de adaptarse segin las necesidades

autoevaluando procesos como su autonomia y protagonismo.

Garcia y De la Cruz (2014) afirman que el dossier o guia didactica constituyen para el trabajo

en el aula una herramienta y recurso esencial del cual no debe prescindirse, puesto que,
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permite un trabajo auténomo y promueve el desarrollo de habilidades cognoscitivas, tales
como el afianzamiento de conocimientos, habilidades y habitos de aprendizaje otorgando al
docente una funcidn de orientacion y tutoria del proceso buscando la reflexidn critica en los

estudiantes.

De lo anterior se infiere que, el dossier didactico es una herramienta y recurso para el proceso
de ensefianza — aprendizaje donde se concreta la accidon docente y se realiza un seguimiento
al proceso de los estudiantes, se estructura de manera planificada y sistémica, brindando

orientaciones concretas a los estudiantes generando procesos activos de aprendizaje.

Para la elaboracién del dossier didactico es necesario concretar de manera sistémica y
estructurada elementos claves para su realizacidn, estos deben en primera instancia estar
planificados por parte del docente teniendo en cuenta todos los aspectos curriculares y
posteriormente socializarlos con los estudiantes con el fin de llegar a consensos para el
proceso de ensefianza-aprendizaje en la asignatura. Segun Garcia y De la Cruz (2014) el dossier
o guia didactica debe cumplir con cuatro funciones en el aula: motivar al estudiante
despertando su interés por el tema, facilitar el estudio estableciendo metas claras,
fomentando el didlogo y la capacidad de organizaciéon y sistematizacién y finalmente

retroalimentar al estudiante cumpliendo una funcién evaluadora.

Barrios y Reales (2021) proponen que para la elaboracidon del dossier didactico debe

responderse minimamente a los siguientes interrogantes:

e (Qué? Realizando una seleccion de los contenidos con base a la planeacidn curricular
de la asignatura.

e (Como? Teniendo en cuenta la metodologia base que se usara para el alcance de los
objetivos de aprendizaje.

e (Para qué? Los objetivos y competencias que se pretender obtener y que aprendizaje
significativo alcanzaran los estudiantes.

e (Por qué? Explicando las razones de la importancia del logro de las competencias y

objetivos propuestos.
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¢Cudndo? Estableciendo un cronograma, secuencia y temporalizacion concreta segun

la planificacion de sesiones.

¢Dénde? Lugar o espacio donde se desarrollaran las sesiones.

¢Cuanto? Los recursos con los que se cuenta para el desarrollo de las actividades.

¢Quiénes? Los agentes que intervienen en todo el proceso y desarrollan el dossier

didactico.

Ademas de los interrogantes planteados anteriormente, a la hora de disefar el dossier

didactico es imprescindible contestar a interrogantes como. ¢Qué quiero que aprendan?

¢Cuales son sus motivaciones? ¢(CoOmo quiero que aprendan y como ellos quieren

aprender? y ¢Qué tipo de recursos son necesarios para el aprendizaje? Todo lo anterior

debe disponer de una accion docente que responda a las expectativas, con un amplio

conocimiento del tema, que disponga de herramientas y recursos activos para el

aprendizaje y con su experiencia en el aula. Segin Pino y Urias (2020) los elementos

esenciales con los que debe contar el dossier o la guia didactica se relacionan a

continuacion en la siguiente figura:

Figura 5. Elementos que debe contener el dossier diddctico.

Ve

1. Titulo del tema.

N\

2. Introduccién o

presentacion, proélogo.

3. Descripcidn de los
contenidos.

Ve

6. Acciones especificas a
realizar por objetivo
propuesto.

5. Objetivos,
competencias y
resultados de
aprendizaje RAP a
alcanzar.

7. Evaluacion: hetero,
auto y coe.

4. Metodologias y
estrategias didacticas.

8. Bibliografia necesaria
y glosario de términos.

9. Anexos de ser
necesarios.

Fuente: Elaboracion propia a partir de Pino y Urias (2020).

Las fases de estructuracion del dossier didactico no deben finalizar con la planificacién del

dossier, debe responder finalmente a una valoracion y mejoramiento, adaptable a la

autoevaluacion que cada docente realiza después de la sesion de clase y a los aportes que los
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estudiantes realizan al dossier, debe enriquecerse y modificarse para mejorar los resultados
dandole un caracter flexible y adaptativo, lo anterior debido a que, todos los grupos de
estudiantes en los que se implementaran las actividades del dossier son diferentes y

responden a diversos contextos y necesidades.

3.3.2. El caso practico.

El caso practico se plantea como una estrategia que permite poner en contexto problemas
reales con el objeto de que los estudiantes puedan plantear diversas soluciones, esta
estrategia puede trabajarse de manera conjunta con la metodologia de Aprendizaje Basado
en Problemas ABP, en tanto que, permite una articulacién concreta con casos expuestos,
reales y significativos. Gonzalez (2015) presenta el caso practico como una estrategia didactica
y de investigacién que permite una conexién concreta entre la teoria y la practica de
diferentes conceptos y contenidos, tiene en cuenta contextos determinados y busca la
descripcidn, verificacién, obtencién o generacidn de diversas teorias. Es por ello, que el caso
practico es un escenario acertado para que los estudiantes puedan poner en practica la teoria
expuesta y consigan aprendizajes significativos que puedan usar para su que hacer
profesional, es por demas, en el contexto practico real donde encontrardan determinadas
formas y maneras de llegar a la solucién, siendo este un aprendizaje activo, con multiples
posibilidades y soluciones y que ademas permite valorar el proceso como fundamento del
aprendizaje y no simplemente, el alcance de soluciones como meta final. En este sentido, el
proceso le permitira al estudiante entender la forma y manera en que llegd a la obtencién de
su objetivo de aprendizaje, permitiendo replicarlo de manera acertada y sistematica en otras

situaciones o casos.

Vargas et al. (2021) consideran que esta estrategia permite que el estudiante sea quien de
manera activa construya su propio aprendizaje, con procesos de orden cognitivo tan
importantes como el andlisis, la interpretacion de datos, teorias y contextos, busqueda de
soluciones con multiples posibilidades y contraste de diferentes opiniones e ideas, puesto que,
permite un analisis a través del trabajo cooperativo, poniendo un énfasis especial en el debate
y por ultimo, elabora su propia sintesis y conclusién generando respuestas al problema que se

ha planteado en una primera instancia. En los casos practicos es el docente quien disena,
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adapta y pone en contexto el caso planteado teniendo en cuenta los objetivos y competencias
a alcanzar, estos casos pueden ser ficcionales, construidos o adaptados por el docente, donde
se deben poner en contexto diferentes elementos que resulten motivacionales para el

estudiante y generen expectativa.

Gamboa (2017) afirma que el caso practico o estudio de casos como estrategia didactica

fomenta en el estudiante las siguientes habilidades:

e Promueve el trabajo cooperativo y colaborativo entre pares, permitiendo relaciones
de igualdad y de debate de ideas.

e Fomenta la cultura de participacion y respeto por las ideas de los otros actores.

e Permite el andlisis y surgimiento de hipdtesis para la solucion de casos y problemas.

e Impulsa la investigacidon y localizacion de informacidon para la solucién del caso
planteado.

e Permite una reflexion concretay sistematica sobre diversos casos generando una toma
de decisiones mas acertada.

e Promueve la motivacién entre estudiantes puesto que, el caso practico prepara para

asumir contextos reales y profesionales.

Teniendo en cuenta lo anterior, el caso practico permite un aprendizaje significativo y activo
en el estudiante, a partir del andlisis de diferentes contextos y situaciones, generando posibles
soluciones, permitiendo una acertada toma de decisiones, posibilitando el trabajo
colaborativo pertinente, respetando y aportando al debate de ideas y en efecto, puede estar

articulado con otras metodologias como el Aprendizaje basado en Problemas.

El estudio de casos o solucidén de un caso practico requiere tratar una situacidon de un contexto
real sea ficcional o verdadera que suponga la solucién de un problema, un desafio, una
oportunidad o una toma de decisiones acertada y conjunta entre uno o varios actores que
intervienen en la estrategia didactica, para esto, implementar el caso prdactico implica una
serie de acciones secuenciales previas para el desarrollo en el aula de clase. Argandoia et al.

(2018) expone que el caso practico debe contener:

29



Sebastian Camilo Guerrero Clavijo
Aprendizaje basado en problemas, dossier didactico y caso practico para Actuacién Ill del Grado en Maestro en Artes Escénicas.

Deberan incluir las siguientes secciones: resumen, palabras claves, parrafo de inicio,
cuerpo del caso, parrafo de cierre, anexos y notas pedagdgicas (resumen del caso, la
indicacion de la(s) asignatura(s) y publico(s) en los que se aconseja su uso, objetivos de
aprendizaje, recomendaciones sobre como utilizar el caso en clase y la estrategia de
discusidn, posibles preguntas y respuestas que se esperan. (Argandoia et al. 2018, p.

11)

Considerando lo anterior, es indispensable que el caso practico sea claro, fundamentado y
organizado a la hora de implementarlo con los estudiantes y a su vez, es imprescindible que
tenga en cuenta los objetivos de aprendizaje de clase, unido al curriculo, contenidos y
recomendaciones para que los estudiantes puedan trabajarlo e implementarlo,
adicionalmente, debe generar espacios de discusidon en la programacion de la clase, foros,
debates y plenarias, teniendo en cuenta respuestas posibles pero abierto a la expectativa de

generar nuevas y mejores soluciones y conclusiones.

Segun Gonzdlez (2015) los estudiantes deben seguir una secuencia metodoldgica con el fin

alcanzar los objetivos propuestos con la estrategia, entre ellas se encuentran:

e Analizar el caso a través de la lectura y la escritura, identificando ideas, temas,
contenidos y personajes relevantes.

e Reflexionar sobre la problematica y otorgar primeras soluciones. Para lo anterior, el
trabajo cooperativo y colaborativo supone una estrategia efectiva.

e Consultar referentes bibliograficos, contenidos de clase, expertos que puedan servir
para la investigacidon y todos los recursos necesarios con el fin de hacer una indagacion
expedita sobre el caso.

e Vincular el caso practico con sus propios contextos, vivencias y saberes.

e Por ultimo, elaborar de manera organizada, sistematica y fundamentada la solucién o
posibles soluciones al caso. Para este paso final la presentacidn y socializacién con el

grupo es necesaria.

Gamboa (2017) considera que el caso practico debe contar con tres fases de implementacion,
la primera como una fase de identificacion, donde se haga un estudio, anélisis y planteamiento
de hipétesis, como segunda fase, se plantea la toma de decisiones, donde se revisa el contexto

del caso, alternativas de solucién y reflexiéon sobre las decisiones tomadas con el fin de
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comprender las estrategias que se usaran para la implementacién del resultado obtenido y
finalmente la fase de propuestas, donde de manera individual se registran las apreciaciones y
opiniones sobre la solucién propuesta, se realiza una retroalimentacién de lo desarrollado por
otros participantes, y a manera conjunta se elabora una solucién final con los aportes

realizados por los demas pares.

El caso practico llevado al aula resulta una estrategia eficaz para adquirir aprendizajes
significativos, que con una construccién previa por parte del docente y una implementacion
secuenciada, fundamentada y sistematica con los estudiantes puede generar el alcance de los
objetivos propuestos, por demas, el acompafiamiento durante todo el proceso por parte del
docente serd fundamental para registrar de manera efectiva la secuencia de aprendizaje que

esta llevando en la practica cada estudiante.

4.Diseflo y desarrollo de |la propuesta.

4.1. Presentacion de la propuesta.

La presente propuesta de intervencién didactica para la asignatura de Actuacion Il del Grado
en Maestro en Artes Escénicas modalidad presencial, se disefiard a partir de la metodologia
activa de Aprendizaje Basado en Problemas, haciendo uso del error como enfoque pedagdgico
y presentado un dossier didactico que empleara casos practicos para su desarrollo. Su objetivo
se fundamenta en el mejoramiento de los procesos de ensefanza-aprendizaje que sucede
entre los diferentes actores que intervienen en el proceso académico universitario, buscando
generar estrategias para que los estudiantes que se preparan para su futuro profesional
encuentren en los casos practicos situados en un contexto problema, soluciones para la
interpretacidon de personajes y diferentes caminos para el alcance de sus objetivos de aula,
encontrando en el error una posibilidad y estrategia didactica que permita generar hipdtesis
y encontrar nuevas soluciones. El ensayo — error serd la estrategia que articulada con
problemas reales que puedan suceder en la escena servird como camino para que los
estudiantes en un espacio de confianza y desinhibicién superen los obstaculos que pueden
ocurrir en el proceso. La propuesta estd basada en experiencias docentes a partir del uso de
metodologias activas que promuevan el aprendizaje en el estudiante como protagonista de

su proceso académico.
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4.2. Contextualizacion de la propuesta.
4.2.1. Entorno: Caracteristicas de la universidad.

La Universidad para la cual se diseid la propuesta de intervencién didactica es una institucién
de educacién superior auténoma, publica, que genera procesos entre estudiantes y docentes
en la busqueda de un saber libre y que ademas pueden actuar y servir a la sociedad como
protagonistas del cambio, desplegando un ejercicio articulado entre la docencia, la
investigacion y la extensidn. Estd ubicada en la ciudad de Bogota, Colombia, capital del pais.
Ofrece programas de tecnologia, pregrado, maestrias, doctorados y articulacién con la media
académica. Su Facultad de Artes se adhiere desde el 2005 al alma mater, no obstante, su
Academia de Artes se funda desde el afio 1989. La Facultad ofrece cuatro programas de
pregrado en: escénicas, danzas, musica y plasticas y posgrado de maestria y doctorado en
Estudios Artisticos, adicionalmente, cuenta con cuatro campus desde donde se implementan
los diferentes procesos pedagdgicos de los programas que ofrece con una planta de 150

docentes que atienden los requerimientos humanos de las sedes.

Finalmente, la facultad pretende la construccion y apropiacién de saberes en contextos que
aporten a la profesionalizacidon de las practicas artisticas y culturales, que funcione como
centro de produccién artistico con reconocimiento local, nacional e internacional,

fomentando la investigacidon en sus diversas producciones.
4.2.2. Asignatura Actuaciodn lll: Contenidos, caracteristicas y descripcion.

La asignatura de Actuacion Ill es una materia del grado en Maestro en Artes Escénicas que se
cursa en quinto semestre de la carrera. El grado cuenta con diez semestres, por lo tanto, la
asignatura se cursa en la mitad del pensum académico, adicionalmente, se desarrolla de
manera presencial. El espacio académico busca el analisis del texto dramatico y las funciones
gue el actor cumple dentro de un espectaculo teatral, donde a partir del estudio de géneros
dramaticos el estudiante actor realiza un recorrido por la dramaturgia universal adquiriendo
diferentes herramientas, que le serviran para desarrollarse en cualquier espectdculo o género

determinado.

A partir de textos de autores de reconocimiento en la dramaturgia universal se trabaja en la

busqueda de soluciones de los principales inconvenientes que tiene el actor en la escena. El
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actor en esta asignatura obligatoria y fundamental analiza el texto dramatico a través de las
unidades completas de la accién dramatica como lo son el texto, la situacidn, el conflicto, rol,

objetivos y circunstancias dadas.

Para este semestre se abordan dos géneros dramaticos: pieza y farsa. Para pieza se realiza una
mirada critica sobre los comportamientos de los personajes, su mondlogo interno y lo que
piensa y sucede para realizar determinada accidn en funcién de su personaje. Para la farsa el
actor elabora a partir de técnicas corporales relaciones con su propia realidad circundante,
haciendo uso de gestos y recursos grotescos para la desestabilizacién de valores de indole

ético y moral.

La asignatura se desarrolla a partir de ejercicios didacticos y practicos que el docente va
implementando durante las sesiones de aula, para esto de manera alterna, se va realizando
un analisis riguroso de la obra elegida, sea para el género de pieza o de farsa. Durante las
sesiones de clase los estudiantes con ayuda del docente leen una y otra vez la obra con el fin
de realizar un andlisis exhaustivo, a su vez, el docente seguln su propia determinacion puede
pedir a los estudiantes que realicen casting para la eleccién de los personajes o, de manera
consciente, el docente conociendo al equipo de trabajo, designa los diferentes personajes en
busqueda de que los estudiantes actores desarrollen ciertas habilidades necesarias para su

proceso académico.

Al ser un espacio absolutamente practico requiere por parte del actor una destreza fisica y
psicolégica preponderante, puesto que, en todas las sesiones de aula, se realizan ejercicios
fisicos en busqueda de que el actor goce de buena forma y adicionalmente comprenda las
diferentes técnicas corporales necesarias para la interpretacidn de sus personajes, en especial
para los de farsa. Para la presentacion de las diferentes escenas, los actores realizan
improvisaciones en una primera instancia, descubriendo ciertas caracteristicas de los
personajes, posteriormente el docente se encarga de ir ajustando el material en consonancia
con los aportes que todos los compafieros realizan del trabajo de los demas, siempre
ambientado en un espacio de confianza, desinhibicidn y criticas constructivas que aporte de

manera determinante para el proceso del actor.
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Teniendo en cuenta el syllabus o plan de estudios que se presenta en la pagina de la

universidad, se desglosan a continuacién los contenidos o temas a trabajar durante la

asignatura.

Tabla 3. Temas y contenidos a trabajar en la asignatura de Actuacion Ill.

TEMA

Anilisis y
comprensién de
texto.

Contexto.

Género Pieza.

Género Farsa.

Gestion.

Investigacion
formativa.

CONTENIDOS
Estructura dramatica, unidades de accién, unidades de sentido,
género, sucesos, linea de accién, puntos de giro, entradas y salidas,
escenas inexistentes.

Estudio del autor, de la época y de los referentes en la
contemporaneidad.

Atmdsfera, mondlogo interior, pausa, situacion. Contexto,
desarrollo y sentido del género: caracteristicas dramaturgicas y
actorales.

Accidn, transformacion, linea de sucesos, lo grotesco, la subversion
de los esquemas y valores. Contexto desarrollo y sentido del
género: caracteristicas dramaturgicas y actorales.

El estudiante se apropiara de herramientas y estrategias que le
permitan promover, divulgar y vender un espectaculo teatral como
producto o servicio. A su vez conocerd los mecanismos para realizar
y participar en convocatorias estatales nacionales como
internacionales.

Indagacidn, recopilacion, y desarrollo de su técnica actoral a partir
de sus hallazgos en anteriores semestres y el que cursa
actualmente en comparacién con planteamientos y didlogo de
otras investigaciones.

Fuente: Elaboracién propia.

Adicionalmente, como esta asignatura corresponde a su tercera versién es indispensable que

los estudiantes que llegan a cursar la materia cuentan con los siguientes saberes previos

estipulados también por el syllabus o plan de estudios de la asignatura: Comprension de la

situacion dramatica articulando los conceptos de mimesis, ritmo, imaginacidn, circunstancias

dadas vy roles.

Comprensién de las situaciones cdomica, tragica y tragicomica y de sus

particularidades expresivas.
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4.2.3. Grupo de clase. Caracteristicas e inclusion.

El grupo clase de la asignatura de Actuacién Il estd conformado por un equipo de 10 a 20
estudiantes, donde se busca el trabajo personalizado sobre cada actor. Las edades de los
integrantes rondan entre los 16 y 30 afios y al ser presencial, muchos de ellos proceden de la
ciudad de Bogotd, pero también de otros municipios y departamentos muy alejados de la
capital, que por el renombre que ha tomado el grado en el pais, desean estudiar artes
escénicas en esta alma mater. Se realizan intercambios con algunas universidades extranjeras

en especial de México y Argentina, con quienes se tiene un sélido convenio.

Muchos de los estudiantes que cursan esta asignatura al encontrarse en la mitad de la carrera
comienzan a desarrollar busquedas profesionales con el fin de irse adaptando al medio
artistico y cultural, por demads, muchos de ellos inician con la expectativa de consolidarse
como maestros en artes escénicas o dramaticas, que salen con herramientas fundamentales
para su desarrollo como el canto, la danza, la musica o la actuacién y que ademads buscan
prepararse para la presentacion de casting sea de indole teatral o de televisién. Algunos
también conforman sus grupos de teatro, realizan temporadas y venden boletas o se

presentan a diferentes convocatorias subsidiadas de orden estatal o local.

En cuanto a las relaciones entre iguales y entre iguales — profesorado, existe un ambiente de
critica constructiva y reflexion por el trabajo desarrollado en el aula, se percibe un ambiente
de respeto y tolerancia, entendiendo que el teatro es un trabajo cooperativo y colaborativo y
gue en esta asignatura es necesario del trabajo y participacién del otro para que la propia
escena pueda desarrollarse de manera eficiente, no obstante, algunos docentes siguen
teniendo en cuenta sus escuelas de teatro de formacidén rusa y polaca, manejando actitudes y
retroalimentaciones bastante fuertes hacia los estudiantes. Por otra parte, los docentes estan
prestos a solucionar dudas e inquietudes que los estudiantes tengan frente al proceso

académico.

Atendiendo a las necesidades educativas especiales (NEE) y a la diversidad, los docentes
presentan los contenidos y ejercicios de manera practica, escrita y con ejemplos de indole
audiovisual, con el fin de que el estudiante comprenda de manera asertiva cada uno de las

competencias que se quiere alcanzar. Al tener algunos estudiantes necesidades educativas
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diferentes, el docente articula junto con su Diseiio Universal del Aprendizaje DUA, diversos

métodos de comprensidn, adaptacién y evaluacidn con el estudiante.

Sobre el rendimiento académico, en las primeras sesiones de clase, el docente socializa el
syllabus o plan de estudios con los estudiantes, fija criterios claros de evaluacién, las
competencias que el estudiante debe alcanzar y los objetivos de aprendizaje. Se establece
también que la asignatura requiere de un trabajo auténomo individual y de manera grupal a
la hora de ensayar las escenas con el fin de que durante las sesiones de clase puedan
presentarse los avances obtenidos. Teniendo en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje,
el docente tiene en cuenta de manera personalizada los avances en el proceso, otorgando de
manera funcional herramientas que puedan conducir al desarrollo de los objetivos de manera

individual, con el fin de que, cada actor sea protagonista activo de su aprendizaje.
4.2.4. Aulay recursos.

Para el desarrollo efectivo de los objetivos de aprendizaje la universidad cuenta con los
siguientes recursos como se aprecia en el Syllabus de la asignatura: Salén adecuado para el
desarrollo del curso; salones para trabajos cooperativo y auténomo, iluminacién y sonido;
bodega de vestuario y utileria, bodega de escenografia, equipos de video, tv, y audiovisuales.
Biblioteca General, centro de documentacién. Sala de sistemas. Apreciacion de obras
teatrales que aporten referentes a las tematicas planteadas. Apreciacion cinematografica de
piezas que situen referencialmente al estudiante o exploren tematicas paralelas. Trabajo de
campo, encuesta dramatica y otros medios usados para la construccidn del rol y la situacién

dramatica.
4.3. Objetivos.

4.3.1. Objetivo general.

Disefiar una propuesta curricular para la asignatura de Actuacién lll para mejorar la
adquisicidon de competencias a través de la accién dramatica por medio de la implementacién

del aprendizaje basado en problemas, el dossier diddactico y el caso practico.
4.3.2. Objetivos especificos.

e Analizar el texto dramatico a través de las unidades de la estructura dramatica en los
géneros de pieza y farsa.
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e Desarrollar el pensamiento analitico y creativo de los estudiantes permitiendo la
solucién de problemas que pueden ocurrir en la escena dramatica.

e Implementar técnicas expresivas para su desarrollo actoral desde los componentes de
la estructura dramatica analizados hasta la puesta en escena.

e Evidenciar el proceso creativo desarrollado en clase enfrentdandolo en muestras con

espectadores verificando el resultado de sus producciones.
4.4. Metodologia.

Para el desarrollo e implementacion en el aula de la asignatura de Actuacion lll, se propone
utilizar metodologias activas donde el estudiante es protagonista de su propio aprendizaje, se
fomenta el trabajo cooperativo y colaborativo, afianzando su trabajo de manera auténomay
otorgando un significado especial al ensayo- error como enfoque metodoldgico para alcanzar

sus objetivos de aprendizaje. Se han elegido las siguientes metodologias activas:

e Aprendizaje basado en problemas: Para la aplicacidon de esta metodologia se iniciara
realizando el analisis de un texto dramatico, posteriormente el docente o el equipo en
conjunto designaran escenas a trabajar y personajes a interpretar, a partir de alli, se
entregara el caso problema, donde los estudiantes a través de diferentes estrategias
buscaran el camino para llegar a alcanzar las competencias necesarias para la
interpretacion de ese personaje en la situacién de la obra dramatica requerida.
Teniendo en cuenta a Luy (2019) y a Eggen y Kauchak (2015), en la figura 6 se describen
las diferentes fases de implementacién del ABP. Por medio de esta metodologia el
estudiante participara activamente de su aprendizaje de manera auténoma
enfatizando en el trabajo cooperativo y colaborativo.

e Dossier didactico: El dossier recogera de manera simultanea el trabajo realizado por el
docente y por el estudiante con el fin de realizar un andlisis exhaustivo del proceso de
cada uno de los estudiantes, servira como bitdcora para el trabajo seleccionado, pero
también como manual y guia para la implementacién de los diferentes ejercicios
actorales con los estudiantes por parte del docente. El docente en su dossier didactico
segln Barrios y Reales (2021) debe responder a las siguientes preguntas en su
planificacion docente: ¢Qué? ¢{Como? ¢Para qué? ¢Por qué? ¢Cuando? ¢Ddonde?

éCuanto? {Quiénes?, debe ademas contener los ejercicios actorales que realizard con
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sus estudiantes en las sesiones de clase de manera detallada con el fin de que
posteriormente pueda realizar una retroalimentacidon adecuada de su trabajo. Por otra
parte, el estudiante en su dossier escribira de manera sistematica y organizada lo
trabajado en clase, los ejercicios realizados, sus sensaciones y percepciones frente al
trabajo presentado, sus errores o falencias a mejorar y hallazgos y conclusiones de las
sesiones. De esta manera, al final existird un riguroso ejercicio de retroalimentacién y
evaluacidn del proceso tanto del estudiante como del docente.

e (Casos practicos: A través de casos entregados por el docente y de ejercicios de
actuacion el estudiante indagara sobre varias posibilidades que le permitiran abordar
las diferentes escenas y el género dramatico seleccionado que para el caso de la
asignatura es la pieza y la farsa. Por medio de estos casos practicos el estudiante
cuestionard las posibles soluciones, planteard paradmetros de mejora y recogera sus
hallazgos en su dossier didactico.

e Error como enfoque pedagdgico: La implementacion de este enfoque es transversal a
las metodologias anteriormente descritas, puesto que, se usara siempre el ensayo-
error como enfoque del ABP y del caso practico, la deduccidon de hipdtesis —
improvisacién-escena- evaluacidn- nueva hipétesis, conducird a encontrar en el error
una herramienta que le permita generar nuevos aprendizajes. Lo anterior debe estar
en el marco de la confianza, de la posibilidad de equivocarse de manera tranquila en
el escenario, sin miedos ni calificaciones punibles por parte del docente o de sus

compaferos.

En la Figura 6 que se comparte a continuacién puede visualizarse de manera articulada cada
una de las fases del ABP en adaptacidén con objetivos y competencias requeridas por el

curriculo, incluyendo el caso practico, el enfoque pedagodgico y el uso de dossier didactico.
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Figura 6. Metodologia de la propuesta. ABP, caso prdctico y dossier diddctico.

Definicion del problema.

Por medio de la lectura de algunas obras definidas
por el docente, se elige la obra dramatica y se
designa el caso practico: escenas y personajes.
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Se realiza un casting o el
docente de manera
heterogénea elige los
personajes para cada uno
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Generacion de hipétesis.

A traves de diferentes
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hipdtesis para abordar el caso
practico, las escenas y los
personajes seleccionados.
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Recoleccidn de informacion.

Se analiza la obra, se leen otras obras
del mismo autor y género. Lecturas
tedricas para el abordaje de los
contenidos y las competencias de la
asignatura.

Fuente: elaboracidn propia.

Evaluacion y mejora.

Por parte del equipo, los docentes

y de manera auto se retroalimenta

el trabajo identificando falencias y

posibilidades de mejora. Registro
final en el dossier.

o de ensayo-error se
presenta el trabajo a
publico.

Verificacion de la hipétesis.

Uso del error como enfoque
pedagogico. Durante los ensayos
cooperativos se comprueba si las

improvisaciones y los abordajes de las
escenas son efectivos. Se presenta al
docente ensayo - error.

Todas las fases son
registradas en el dossier

didactico.




4.4.1. Temporalizacion.

La asignatura se desarrollara en el primer semestre y tiene una duracién de cinco meses. En

la Tabla 4, se relaciona el nimero de sesiones y las actividades a realizar durante cada semana:

Tabla 4. Temporalizacion semanal de los contenidos y las actividades a desarrollar.

Semana Temas Actividades
Dindmicas de la clase: Objetivos y
competencias de la asignatura.
Criterios de evaluaciény
Semana 1. PreseTAEEn oo 6 eeir e retroalimentacion del trabajo.
19 - feb—2024 Syllabus/Plan de estudios Explicacién de la metodologia ABP y
23 - feb- 2024 . pasos para la realizacién del dossier
didactico.
Pautas y conceptos del error como
enfoque pedagdgico.
Presentacidon del tema 1. Accion,
Semana 2. Tema 1. Componentes de la entorno, sujeto, conflicto y texto.
26 - feb - 2024 estructura dramdtica. Ejercicios — casos practicos
01 —mar- 2024 actorales.
Realizacion de dossier didactico.
Atmdsfera, mondlogo interior,
pausa, situacion. Contexto,
Qi B ) . desarrollo y sentido del género:
04 — mar — 2024 Tema 2. Género Pieza. caracteristicas dramaturgicas y
08 — mar- 2024 actorales.
Ejercicios — casos practicos
actorales.
Realizacion de dossier didactico.
Lectura de obras dramaticas.
Eleccion de obra y personajes.
Semana 4. Tema 3. Analisis y comprension Conformacién de equipos para
11 - mar—2024 de texto del género pieza. implementacién metodologia ABP.
15 —mar- 2024 Generacién de hipétesis, lluvia de
ideas. Recoleccidn de informacidn.
Realizacion de dossier didactico.
Ejercicios — casos practicos
actorales.
Semana5: ) Verificacidn de hipodtesis.
18 — mar — 2024 Tfama 4. Practica formativa en Presentacién de escenas.
22 — mar- 2024 pieza. Correcciones ensayo- error por
parte del docente y el equipo.
Realizacion de dossier didactico.
Semana 6.

25 —mar—-2024

Semana Santa. Receso.
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29 —mar - 2024
Semana 7.

01 —abr-2024
05 —abr - 2024
Semana 8.

08 —abr-—2024
12 — abr-2024
Semana 9.

15 — abr— 2024
19 — abr- 2024
Semana 10.

22 —abr—2024
26 —abr- 2024
Semana 11.

29 —may —2024
03 —may- 2024
Semana 12.

06 —may—2024
10 — may- 2024
Semana 13.

13 —may—-2024
17 — may- 2024

Presentacion a publico.

Evaluacidon — Retroalimentacion.

Tema 5. Género Farsa.

Tema 6. Analisis y comprension
de texto del género farsa.

Tema 6. Analisis y comprension
de texto del género farsa.

Tema 7. Practica formativa en
farsa.

Tema 7. Practica formativa en
farsa.

Se realiza la séptima fase del ABP,
presentacion de resultados de las
escenas trabajadas de manera
cooperativa con los estudiantes.
Fase final del ABP. Metodologia de
auto, coe y heteroevaluacion.
Retroalimentacién y estrategias de
mejora.

e Accidn, transformacion, linea de
sucesos, lo grotesco, la subversion
de los esquemas y valores.
Contexto desarrollo y sentido del
género: caracteristicas
dramaturgicas y actorales.

e Ejercicios — casos practicos
actorales.

e Realizacidn de dossier didactico.

e Lectura de obras dramaticas.

e Eleccidn de obray personajes.

e Conformacién de equipos para
implementaciéon metodologia ABP.
Generacién de hipdtesis, lluvia de
ideas. Recoleccidn de informacidn.

e Realizacidon de dossier didactico.

e Lectura de obras dramaticas.

e Eleccidn de obra y personajes.

e Conformacion de equipos para
implementacion metodologia ABP.
Generacion de hipoétesis, lluvia de
ideas. Recoleccidn de informacion.

e Realizacidn de dossier didactico.

e Ejercicios — casos practicos
actorales.

e Verificacion de hipétesis.
Presentacion de escenas.

e Correcciones ensayo- error por
parte del docente y el equipo.

e Realizacion de dossier didactico.

e Ejercicios — casos practicos
actorales.

e Verificacion de hipétesis.
Presentacion de escenas.

e (Correcciones ensayo- error por
parte del docente y el equipo.

e Realizacidn de dossier didactico.
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Semana 14.
20—-may —-2024
24 —may- 2024

Semana 15.
27 —may — 2024
31 —-may- 2024

Semana 16.
03 —jun—2024
07 —jun- 2024

Evaluaciéon — Retroalimentacion.

4.4.2. Desarrollo de la asignatura.

Presentacién a publico.

Tema 8. Gestion cultural.

Se realiza la séptima fase del ABP,
presentacion de resultados de las
escenas trabajadas de manera
cooperativa con los estudiantes.

Presentacion del tema 8. Pautas de
gestién, comercializacién y
socializacién de producciones
culturales.

Realizacion de dossier didactico.
Fase final del ABP. Metodologia de

auto, coe y heteroevaluacion.

Retroalimentacion y estrategias de
mejora.

A continuacion, se comparte la ficha completa de elaboracién propia del programa docente

de asignatura de titulaciones del grado en Artes Escénicas.

FICHA DE PROGRAMA DOCENTE DE ASIGNATURA DE TITULACIONES DEL GRADO EN ARTES

ESCENICAS
Nombre
Asignatura. ACTUACION III.
Titulacion. MAESTRO EN ARTES ESCENICAS.
Nucleo. FORMACION BASICA.
Componente FUNDAMENTACION.
Departamento ARTES
Créditos Totales ECTS | 4
Créditos trabajo Crédi'Fos Crédi’Fos
directo o presencial. 2 trabajo . 1 trab’ajo !
colaborativo auténomo
Tipo OBLIGATORIA BASICA Modalidad | PRESENCIAL
Semestre Quinto semestre. Curso 5to.
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PROFESOR

SEBASTIAN CAMILO GUERRERO

COMPETENCIA

TIPO

CB3

Prevé, diseiia y ejecuta estrategias de gestion
y produccion que potencializan  sus
propuestas creativas.

Competencia basica.

CG1

Evidencia el proceso creativo realizado en las
muestras enfrentandolo a un publico,
explorando vy verificando el resultado de su
profesion.

Competencia general.

CG5

Compara criticamente su realidad con el
contexto de las piezas estudiadas.

Competencia general.

CE12

Analiza e indaga eficazmente el texto
dramatico dado, esta vez de acuerdo a
algunas de las caracteristicas principales de
los géneros: pieza y farsa, como pretexto para
ahondar cada vez mas en el desarrollo del
conocimiento de su quehacer.

Competencia especifica.

CE13

Acopia gradualmente técnicas expresivas para
su desarrollo actoral, desde la exploracién de
los componentes de la estructura dramatica
hasta la puesta en escena.

Competencia especifica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADO

COMPETENCIA

RAP 1

Identificar los diversos medios de gestion vy
produccién cultural estatal, local o privada para
la presentacion de sus producciones artisticas.

CB3

RAP2

Presentar logistica y conceptualmente
producciones artisticas ante un publico.

Ccal

RAP3

Verificar mediante la presentacién a publico de
sus producciones artisticas sus aciertos,
falencias y posibilidades de mejora.

Ccal

RAP4

Contrastar las diferentes obras dramdticas con
su realidad social circundante, exponiendo y
realizando sus aportes de manera auténoma y
consciente.

CG5

RAP5

Reconocer los diferentes elementos de la
estructura dramdtica para la composicion y

CG5
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puesta en escena de sus producciones
artisticas.

RAP6

Poner en practica elementos de la estructura
dramadtica de una pieza teatral, determinando
caracteristicas propias del género
seleccionado.

CE12

RAP 7

Aplicar técnicas de improvisaciéon corporal y
oral de acuerdo con el lenguaje escénico
seleccionado en articulacién con el género
dramatico.

CE12

RAP8

Interpretar personajes de acuerdo con los
requerimientos del proyecto escénico.

CE13

RAP9

Elaborar escenas de diferentes géneros
dramdticos a través de los elementos de la
estructura dramatica y las técnicas de distintos
pedagogos y autores universales.

CE13

RAP10

Participar activa y asertivamente en la creaciéon
de las producciones artisticas de manera
cooperativa y colaborativa.

CE13

ACTIVIDAD FORMATIVA

ACTIVIDAD

FORMATIVA.

GRUPO DETALLE

COMPETENCIAS

DESARROLLAR.

A

01. Teoria

-Presentacion de los casos

practicos,

metodologia de clase (ABP y enfoque basado en
el error), pautas de elaboracién de dossier
didactico. Conceptos y procedimientos de cada
temadtica, con participacion del alumnado.

Grande

-Debate sobre los conceptos de la asignatura.

Actividad  supervisada con  participacién
compartida que promueve la critica y la

discusion sobre los contenidos
materiales presentados y actividades.

tratados,

- Lectura de manera grupal de las obras de

dramaturgia universal seleccionada.

CB3, CG1,

CE12

02. Practicas

Seminariosy Mediano.

Problemas.

-Sesiones de trabajo grupal supervisados por el
profesor para la resolucion de problemas y la
realizacion de actividades y tareas relacionadas

con cada tematica.

CB3, CG1,
CG5, CE12,

CE13
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- Preparacién en equipo de obras seleccionadas,
fases de ABP, ensayo de escenas y presentacion
de hipodtesis, ensayo — error.

-Sesiones de trabajo grupal o individual
orientados a la busqueda de datos, bibliotecas
en red, Internet, etc.

- Presentacion de las escenas. Comprobacion de
hipétesis. Actividad supervisada con
participacién compartida que promueve la
critica y el debate sobre los conocimientos
tratados, materiales presentados y actividades
realizadas.

-Estudio y preparacion individual de las escenas,
memorizacion de didlogos, produccion de

03 vestuario, escenografia y utileria. Ensayos de
.. ) Individual individual [ I P A
Actividades manera individual y grupal para la presentacion CB3, CG5,
no y de escenas en clase. CE12. CE13
. reducido. !
presenciales -Busqueda, seleccion y anélisis individuales y
grupales de informaciones relativas a los
contenidos de la asignatura.
-Sesiones de interaccién y actividad del docente
con el alumnado o con el grupo que permite
facilitar la elaboracién significativa del
conocimiento a través de la resolucién de dudas
04. Tutorias. Reducido. y aclaraciones CG5, CE13
-Actividades propuestas por los docentes para
ampliar y concretar el conocimiento de la
materia
05. - . S
L Individual -Pruebas orales y/o escritas individuales y/o CB3, CG1,
Actividades .
de y grupales, empleadas para el seguimiento del CG5, CE12,
evaluacion. reducido. proceso de aprendizaje. CE13
CONTENIDOS
RESULTADO DE
MPETENCIA
CONTENIDO CR?LACIONA(I:)A APRENDIZAIJE
RELACIONADO
Tema 1. Componentes de la CG5, CE12, CE13 RAP3, RAP4, RAPS5, RAP6,
estructura dramatica. RAPS
Tema 2. Género Pieza. CG5, CE12, CE13 RAP3, RAP4, RAP5, RAPS
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Tema 3. Andlisis y

comprension de texto del

género pieza.

CG1, CG5, CE12, CE13

RAP2, RAP4, RAPS, RAP 7,
RAP8, RAP9, RAP10

Tema 4. Practica formativa en

pieza.

CB3, CG1, CE12, CE13

RAP 1, RAP2, RAP3, RAP4,
RAP6, RAP 7, RAP8, RAP9,
RAP10

Tema 5. Género Farsa.

CG5, CE12, CE13

RAP3, RAP4, RAP5, RAP8

Tema 6. Andlisis y

comprension de texto del

género farsa.

CG1, CG5, CE12, CE13

RAP2, RAP4, RAPS, RAP 7,
RAP8, RAPY, RAP10

Tema 7. Practica formativa en

farsa.

CB3, CG1, CE12, CE13

RAP 1, RAP2, RAP3, RAP4,
RAP6, RAP 7, RAP8, RAP9,
RAP10

Tema 8. Gestion Cultural.

CB3, CG5

RAP 1, RAP3, RAP4, RAPS6,
RAPS8, RAPY, RAP10

EVALUACION.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Tarea / Actividades de

Medios, técnicas e

Evaluador/es

Competencia a

evaluacion. instrumentos de evaluacion. evaluar.
-Medios: Registro de asistencia
a clases presenciales. Registro
. P . & Profesor.
L de asistencia a ensayos L
Participacion e (Heteroevaluacion)
e, grupales. CE12, CB3.
implicacion en clase. . Alumnos.
-Instrumentos: Lista de control .
. . . (Coevaluacién)
de asistencia del tutor. Lista de
control de asistencia grupal.
Muestra final a publico
de los contenidos . .
tedricos v su aplicacidn -Medios: Muestra final
ractica Zeferizos 3 las presentacién a publico. Profesor. CB3, CG1,
P . -Instrumentos: Rubrica de CE12, CE13.
competencias L
. valoracion.
trabajadas  en la
asignatura.
Realizacidn de -Medios: Trabajos/ensayos
. Profesor.
trabajos/ ensayos en grupales. Ensayos para .y
rupos (Fases de presentacion en clase (Heteroevaluacién)
grupos. P _ . Alumno. CE13, CE12,
desarrollo del preparacidon a muestra final. .,
Aprendizaje basado en (Autoevaluacién)  CG5.
P - Instrumentos: Escala de Alumnos.

problemas y
practicos.)

Casos

valoracién, rubricas de los
trabajos / ensayos grupales.

(Coevaluacion)

Realizacion de
trabajos/ ensayos

-Medios: trabajos/ensayos
individuales.

Profesor.

CE13, CE12,
CG5.
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individuales. (Dossier  -Instrumentos: Escala de
didactico, enfoque valoracion, rabrica.
basado en el error,

ABP)

SISTEMA DE EVALUACION.

La evaluacion sera continua y formativa, incorporando la valoracién de las actividades que se
realicen y/o soliciten al alumnado. Para la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumno, se
tendran en cuenta los indicadores correspondientes a los resultados de aprendizaje que se explicitan
anteriormente y determinan el desarrollo de las competencias marcadas en la asignatura, junto a
los criterios siguientes:

Rigor y profundidad en el andlisis de los textos, experiencias y muestra final presentada a publico,
fundamentacién de los argumentos utilizados y originalidad de las ideas expuestas, complejidad de
las relaciones establecidas entre los conceptos, asistencia a ensayos y trabajo grupal, implicacién y
participacién en las actividades y en las tutorias, dominio de competencias asignadas, autonomia y
critica en relacion con el conocimiento.

Haciendo uso del sistema de heteroevaluacién se evaluaran
aspectos como la asistencia a las sesiones presenciales de clase, la
muestra final a publico, la realizacion de trabajos grupales e
individuales, las fases de desarrollo del ABP, casos practicos y el
seguimiento en el dossier didactico. Las anteriores valoraciones se
realizaran con rubricas que contienen criterios especificos
concretos para el seguimiento entre profesor a alumno y alumno a
profesor.

Heteroevaluacion.

Para la evaluacién del desempefio individual de cada estudiante se
hard uso de una lista de asistencia a sesiones presenciales y ensayos
Autoevaluacion. grupales, adicionalmente una escala de valoracién de la muestra
final y el seguimiento realizando en el dossier didactico teniendo en
cuenta el proceso durante toda la asignatura.

Se utilizara para evaluar el trabajo de cada uno de los compafieros
en las tareas asignadas teniendo en cuenta la implicacion y el
Coevaluacion. trabajo asertivo en el equipo. Se evaluara el grado de implicacion en
el trabajo, asistencia y actitud hacia las tareas asignadas y los
companieros, haciendo uso de una rubrica evaluativa.

NATURALEZA DE LA EVALUACION

Se realiza al inicio de la asignatura con el fin de establecer una
valoracion cognitiva de las competencias conceptuales y practicas

Diagndstica. . . .
de los estudiantes teniendo en cuenta el proceso de las asignaturas
anteriores.
De manera continua durante todo el proceso académico,
Formativa. permitiendo realizar una retroalimentacién de cada una de las fases

de la metodologia seleccionada.

Permite evaluar y retroalimentar las competencias adquiridas

Sumativa y final. .
v durante la asignatura.

DISENO DE ACTIVIDADES DE VALORACION CONTINUA. (V.C)

El proceso para la formacion continua de los estudiantes es fundamental en el desarrollo del
aprendizaje basado en problemas ABP y el desarrollo del caso practico, teniendo en cuenta el error
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como enfoque pedagdgico. Estas actividades buscan que el estudiante analice las diferentes fases
del ABP y descubra a través del dossier didactico sus avances y posibilidades de mejora.

Actividad de V.C. 1. Estructura
dramatica. Individual.

Consiste en la elaboracion de un documento que contiene un
analisis riguroso de la obra seleccionada a trabajar del género
pieza o farsa y del andlisis tridimensional del personaje y el
conflicto. Anexo 1.

Actividad de V.C. 2. Caso practico.
Fases del ABP. Grupal.

Registro de las diferentes fases del ABP y de solucién del caso
practico/escena, que se desarrollard de manera grupal y
servird como insumo para las sesiones de retroalimentacion
final posterior a la muestra a publico. Anexo 2.

Actividad de V.C. 3. Dossier
didactico.

Consiste en la elaboracién a través de un recurso TIC del
registro de actividades de las sesiones de clase, sus
sensaciones y percepciones, teniendo en cuenta el ensayo —
error como enfoque metodoldgico. Anexo 3.

Muestra final /Prueba final.

Con el propdsito de evaluar las competencias trabajadas
durante cada corte, se realizard una muestra a modo de
prueba final durante cada corte, estas corresponden al 40%
de la nota final de la asignatura. Esta muestra se presentard a
publico, a los demas miembros de la comunidad educativa y
contara con una retroalimentacion de diferentes docentes de
otras areas.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

Para la ejecucidn de la evaluacién continua y formativa se han generado una serie de instrumentos,
escalas de valoracién y rubricas que se comparten a continuacion:

Lista de cotejo.

Participacion e implicacion en la clase.
Registro de manera individual a clase y
registro a ensayos de manera grupal.

Anexo 4. Anexo 5.

Rubrica de

Evaluar el grado de aplicacién practica y
tedrica de las competencias trabajadas en

heteroevaluacion . ., - Anexo 6.
. la asignatura en la presentacién a publico
de la muestra final. .
de la muestra final.
Rubrica de Evaluacién del trabajo grupal de aplicacion
heteroevaluacion | del caso practico de las fases del
. .. Anexo 7.
de trabajo grupal. | Aprendizaje basado en problemas. ABP. | —
Caso prdctico. Actividad de valoracion continua 2.
Rubricas de ., C
L Evaluacién del trabajo individual de Ia
heteroevaluacion s e
. estructura dramatica y el dossier didactico. | Anexo 8. Anexo 9.
de trabajos . L .
L Actividad de valoracién continua 1y 3.
individuales.

Rubrica de

Escala Likert. El grupo evalia mediante esta
rabrica la implicacidn, interés y actitud que

coevaluacion. demostré cada integrante del equipo en las Anexo 10.
fases de realizacion del ABP.
Escala de Escala Likert. Se evalua de forma individual
valoracion la participacion propia dentro de las fases | Anexo 11.
individual. de desarrollo del ABP.

CALIFICACION. |

INSTRUMENTO DE EVALUACION.

PRIMER CORTE PIEZA 40%

5% Asistencia y participacion.

‘ Anexo 4. Anexo 5.
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5% Actividad 1.
Estructura dramatica.

Anexo 8.

5% Actividad 2. Caso
practico. Fases del
ABP.

Actividades de
valoracién continua.

Anexo 7.

5% Actividad 3.
Dossier didactico
Pieza.

Anexo 9.

20% Muestra final a publico.

Anexo 6.

SEGUNDO CORTE FARSA 40%

5% Asistencia y participacion. Anexo 4. Anexo 5.
5% Actividad 1.
(o Anexo 8.
Estructura dramatica. | —
5% Actividad 2. Caso
Actividades de practico. Fases del Anexo 7.
valoracién continua. ABP.
5% Actividad 3.
Dossier didactico Anexo 9.
Pieza.
20% Muestra final a publico. Anexo 6.
10% Coevaluacion grupal. Anexo 10.
10% Autoevaluacion. Valoracion individual. Anexo 11.

Elalumno debera asistir al menos al 80% de las sesiones presenciales. También debera superar todas
y cada una de las tareas de evaluacién con una puntuacion minima de 5. Los alumnos que no
entreguen el 80% de las actividades o tareas solicitadas, deberan realizar otras tareas indicadas por
el profesorado, asi como las actividades evaluativas que se concreten.

ACTIVIDADES Y SESIONES
Asignatura Sesion
Taller de Actuacion Ill. 1.

Objetivos didacticos.

v Desarrollar el pensamiento analitico y creativo de los estudiantes permitiendo la solucién de
problemas que pueden ocurrir en la escena dramatica.

Descripcion de la sesion.

1. Ejercicio rompe — hielo. Ejercicio escénico. 30 min.
2. Presentacién de la asignatura- Syllabus/Plan de estudios. 30 min.
3. Dinamicas de la clase: Objetivos y competencias de la asignatura. Criterios de evaluacién y

retroalimentacion del trabajo. 1 hora.

4. Explicacion de la metodologia ABP y pasos para la realizacién del dossier didactico. 30 min.
5. Pautasy conceptos del error como enfoque pedagdgico. 30 min.

Espacio. Grupo/clase

Recursos

Aula especializada de clase.
Grupo Grande.

Ordenador. Sonido. Ayuda audio visual. Video
Beam. Ropa comoda. Agua.

Instrumento de evaluacion

Lista de cotejo asistencia.

Atencion a la diversidad. Inclusion DUA.
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Presentacién de las dindmicas por audio y video. Solucién de dudas. Trabajo escrito, tedrico y
practico.

Taller de Actuacién lll. 2

v" Analizar el texto dramatico a través de las Componentes de la estructura dramatica.
unidades de la estructura dramatica en los 1. Accién.
géneros de piezay farsa. 2 Entorno.
v Desarrollar el pensamiento analitico y creativo 3. Sujeto.
de los estudiantes permitiendo la solucion de 4. Conflicto.
problemas que pueden ocurrir en la escena 5 Texto.

dramatica.

RAP3, RAP4,
RAP5, RAPS,
RAPS8

1. Através de juegos dramaticos se realizan actividades de CG5, CE12,
expresion corporal para el inicio de la sesidn. 30 min. CE13
2. Por medio de una presentacién en Genially se abordan
cada uno de los componentes de la estructura
dramatica. La informacidn se recopila en los dossiers
didacticos de cada estudiante. 1 hora.
3. Improvisacidon: Terremoto, situacién para poner en
practica los componentes de la estructura dramdtica.
30 min.

4. Dinamicas de relajacion. 30 min.
5. Retroalimentacién conjunta del grupo. 15 min.
6. Sensaciones y percepciones en el dossier didactico. 15
min.
(Espacio-Grupo/clase  Reaursos
Aula especializada de clase. Ordenador. Sonido. Ayuda audio visual. Video
Grupo Grande y mediano. Beam. Ropa cdmoda. Agua.

Lista de cotejo asistencia.

Presentacién de las dindmicas por audio y video. Solucién de dudas. Trabajo escrito, tedrico y
practico.

Asignatura Sesion
Taller de Actuacion Ill. 3.
Objetivos didacticos. Contenidos.

v" Analizar el texto dramatico a través de las Género Pieza.
unidades de la estructura dramatica en los

géneros de pieza y farsa Atmadsfera, mondlogo interior, pausa,

situacién. Contexto, desarrollo y sentido

v Desarrollar el pensamiento analitico y creativo , - .
. ", - del género: caracteristicas dramaturgicas
de los estudiantes permitiendo la solucion de
. y actorales.
problemas que pueden ocurrir en la escena
dramatica.
o < 2 . Resultados de
Descripcion de la sesién. Competencias

aprendizaje

Ul
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1. Atravésde juegos dramaticos se realizan actividades de
expresién corporal para el inicio de la sesién. 30 min.

2. Por medio de juegos de preguntas se introduce el tema.
Lectura Géneros Dramdticos. Debate de ideas sobre
lectura. La informacién se recopila en los dossiers
didacticos de cada estudiante. 1 hora.

3. Improvisacién: Atmésfera interior. Linea de
pensamiento.30 min.

4. Improvisaciones. 30 min.

5. Retroalimentacion conjunta del grupo. 15 min.

6. Sensaciones y percepciones en el dossier didactico. 15

RAP3, RAP4,

CG5, CE12,
RAPS, RAPS

CE13

min.

Espacio — Grupo/clase Recursos

Aula especializada de clase. Lectura. La composicion dramatica. Pieza.
Grupo Grande y mediano. Virgilio Ariel Rivera. Ordenador. Sonido. Ayuda

audio visual. Video Beam. Ropa cémoda. Agua.

Instrumento de evaluacion

Lista de cotejo asistencia.

Atencion a la diversidad. Inclusion DUA.

Presentacién de las dindmicas por audio y video. Solucién de dudas. Trabajo escrito, tedrico y

practico.

Asignatura Sesién
Taller de Actuacion Ill. 4.
Objetivos didacticos. Contenidos.

v" Desarrollar el pensamiento analitico y Anélisis y comprensiéon de texto del género
creativo de los estudiantes permitiendo la pieza. Fases del ABP.

solucion de problemas que pueden ocurrir en
la escena dramatica.

v" Implementar técnicas expresivas para su
desarrollo actoral desde los componentes de la
estructura dramatica analizados hasta la
puesta en escena.

Descripcidn de la sesidn.

Resultados de

Competencias ..
aprendizaje

1. A través de juegos dramaticos se realizan actividades de
expresion corporal para el inicio de la sesién. 15 min.

2. Lectura de obras dramaticas de dramaturgos universales.
1 hora.

3. Fases del ABP. Entrega del caso practico. Escenas y
personajes. Casting de actores. 30 min.

4. Reunidn por equipos para generacién de hipétesis. Lluvia
de ideas. Abordaje de las escenas, pautas de trabajo
colaborativo, recolecciéon de informacion. 1 hora y 15
minutos.

5. Explicaciéon Primera Entrega Individual Primer Corte.
Estructura Dramdtica vy andlisis tridimensional del
personaje.

CG1, CG5, RAP2, RAP4,

CE12, CE13 RAPS, RAP 7,
RAPS, RAPS,
RAP10

Espacio — Grupo/clase Recursos

51



Sebastidan Camilo Guerrero Clavijo
Aprendizaje basado en problemas, dossier didactico y caso practico para Actuacidn Il del Grado en Maestro en Artes Escénicas.

Aula especializada de clase. Ordenador. Sonido. Dossier didactico. Ayuda
Grupo Grande y mediano. audio visual. Video Beam. Ropa cémoda. Agua.

Instrumento de evaluacién

Lista de cotejo asistencia.

Atencion a la diversidad. Inclusion DUA.

Presentacién de las dindmicas por audio y video. Solucién de dudas. Trabajo escrito, tedrico y
practico. Diferentes ejercicios para diversos tipos de aprendizaje.

Taller de Actuacién lll. 5.

\

Desarrollar el pensamiento analitico y Practica formativa en Pieza. Fases del ABP.
creativo de los estudiantes permitiendo la

solucién de problemas que pueden ocurrir en

la escena dramatica.

Implementar técnicas expresivas para su

desarrollo actoral desde los componentes de la

estructura dramatica analizados hasta la

puesta en escena.

AN

1. A través de juegos dramaticos se realizan actividades de  CB3, CG1, RAP 1, RAP2,
expresidn corporal para el inicio de la sesién. 15 min. CE12, CE13 RAP3, RAP4,
2. Improvisaciones atmaésfera, situacion, interpretacion del RAP6, RAP 7,
personaje. RAPS, RAPO,
3. Fases del ABP. Verificacion de la hipdtesis. Enfoque RAP10

basado en error. Presentacidn de escenas. Caso practico.
4. Retroalimentacion y dossier didactico.

5.Primera Entrega Individual Primer Corte. Estructura
Dramatica y analisis tridimensional del personaje.

Aula especializada de clase. Ordenador. Sonido. Dossier didactico. Ayuda
Grupo Mediano. Individual y reducido. audio visual. Video Beam. Ropa cémoda. Agua.

Lista de cotejo asistencia. Cotejo asistencia a ensayos. Rubrica de evaluacidn de primera entrega
individual.

Presentacién de las dindmicas por audio y video. Solucién de dudas. Trabajo escrito, tedrico y
practico. Diferentes ejercicios practicos para diversos tipos de aprendizaje.

Asignatura Sesion
Taller de Actuacion Ill. 6.
Objetivos didacticos. Contenidos.

v' Implementar técnicas expresivas para su Evaluacion final Primer Corte. Muestra a
desarrollo actoral desde los componentesdela publico.

estructura dramatica analizados hasta la Pieza.

puesta en escena.

Evidenciar el proceso creativo desarrollado en e Atmoésfera, mondlogo interior, pausa,
clase enfrentandolo en muestras con situacién. Contexto, desarrollo y sentido

<
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espectadores verificando el resultado de sus
producciones.

del género: caracteristicas dramaturgicas
y actorales.

Descripcion de la sesion.

Competencias

Resultados de
aprendizaje

1.

Calentamiento a través de juegos expresivos y de

ejercicios practicos del género pieza. 30 min.

2.
3.

Pre muestra sin publico. 2 horas.
Muestra a publico con todos los lenguajes escénicos

necesarios. 3 horas.

4.

Retroalimentacidon grupal y por parte de todos los

docentes del programa curricular. 30 min.

5.

Entrega de segunda actividad de valoracién continua.

Caso practico — fases de desarrollo del ABP.

CB3, CG1,
CE12, CE13

RAP 1, RAP2,
RAP3, RAP4,
RAP6, RAP 7,
RAPS8, RAP9,
RAP10

Espacio — Grupo/clase

Recursos

Escenario. Auditorio teatro.
Grupo grande.

Ordenador. Sonido. Dossier didactico. Ayuda
audio visual. Video Beam. Luces, vestuario,
escenografia.

Instrumento de evaluacion

Lista de cotejo asistencia. Asistencia a ensayos. Rubrica de heteroevaluacion muestra final. Rubrica
de coevaluacién y de autoevaluacién. Rubrica de valoracién segunda actividad continua.

Atencion a la diversidad. Inclusion DUA.

Presentacién de las dindmicas por audio y video. Solucién de dudas. Trabajo escrito, tedrico y
practico. Diferentes ejercicios practicos para diversos tipos de aprendizaje.

Asignatura Sesion
Taller de Actuacion lll. 7.
Objetivos didacticos. Contenidos.

v

Analizar el texto dramatico a través de las
unidades de la estructura dramatica en los e
géneros de piezay farsa.

Desarrollar el pensamiento analitico y creativo

de los estudiantes permitiendo la solucion de

Género Farsa.
Accidn, transformacién, linea de sucesos,
lo grotesco, la subversidn de los esquemas
y valores. Contexto desarrollo y sentido
del género: caracteristicas dramaturgicas

problemas que pueden ocurrir en la escena y actorales.
dramatica.
. < 2 . Resultados de
Descripcidn de la sesion. Competencias ..
aprendizaje
7. Atravésde juegos dramaticos se realizan actividades de CG5, CE12, RAP3, RAP4,
- L ., . RAP5, RAP8
expresidn corporal para el inicio de la sesién. 30 min. CE13
8. Pormedio de juegos de preguntas se introduce el tema.
Lectura Géneros Dramdticos. Debate de ideas sobre
lectura. La informacién se recopila en los dossiers
didacticos de cada estudiante. 1 hora.
9. Improvisacion: Lo grotesco en el actory el personaje. 30
min.
10. Improvisaciones. 30 min.
11. Retroalimentacion conjunta del grupo. 15 min.
7. Sensaciones y percepciones en el dossier didactico. 15

min.
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Espacio — Grupo/clase Recursos
Aula especializada de clase. Lectura. La composicion dramatica. Farsa.
Grupo Grande y mediano. Virgilio Ariel Rivera. Ordenador. Sonido. Ayuda

audio visual. Video Beam. Ropa cémoda. Agua.

Instrumento de evaluacién

Lista de cotejo asistencia.

Atencion a la diversidad. Inclusion DUA.

Presentacién de las dinamicas por audio y video. Solucién de dudas. Trabajo escrito, tedrico y
practico.

Asignatura Sesion
Taller de Actuacion Ill. 8.
Objetivos didacticos. Contenidos.

v" Desarrollar el pensamiento analitico y Andlisis y comprensidon de texto del género
creativo de los estudiantes permitiendo la farsa. Fases del ABP.

solucién de problemas que pueden ocurrir en

la escena dramatica.

Implementar técnicas expresivas para su

desarrollo actoral desde los componentes de la

estructura dramatica analizados hasta la

puesta en escena.

AN

Resultados de
aprendizaje

1. A través de juegos dramaticos se realizan actividades de  CG1, CG5, RAP2, RAP4,
expresion corporal para el inicio de la sesién. 15 min. CE12, CE13 RAP5, RAP 7,
2. Lectura de obras dramaticas de dramaturgos universales. RAPS, RAP9,

1 hora. RAP10

3. Fases del ABP. Entrega del caso practico. Escenas vy

personajes. Casting de actores. 30 min.

4. Reunidn por equipos para generacion de hipétesis. Lluvia

de ideas. Abordaje de las escenas, pautas de trabajo

colaborativo, recolecciéon de informacion. 1 hora y 15

minutos.

5. Explicacidn Primera Entrega Individual Segundo Corte.

Estructura Dramdtica y andlisis tridimensional del

personaje.

Espacio — Grupo/clase Recursos

Aula especializada de clase. Ordenador. Sonido. Dossier didactico. Ayuda
Grupo Grande y mediano. audio visual. Video Beam. Ropa cémoda. Agua.

Descripcidn de la sesion. Competencias

Instrumento de evaluacién

Lista de cotejo asistencia.

Atencion a la diversidad. Inclusion DUA.

Presentacién de las dindmicas por audio y video. Solucién de dudas. Trabajo escrito, tedrico y
practico. Diferentes ejercicios para diversos tipos de aprendizaje.

Taller de Actuacién lll. 9.
5
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v" Desarrollar el pensamiento analitico y Practica formativa en Farsa. Fases del ABP.
creativo de los estudiantes permitiendo la

solucion de problemas que pueden ocurrir en

la escena dramatica.

Implementar técnicas expresivas para su

desarrollo actoral desde los componentes de la

estructura dramatica analizados hasta la

puesta en escena.

<\

1. A través de juegos dramaticos se realizan actividades de CB3, CG1, RAP 1, RAP2,
expresion corporal para el inicio de la sesién. 15 min. CE12, CE13 RAP3, RAP4,
2. Improvisaciones interpretacién del personaje, rueda de RAP6. RAP 7
construccion fisica del personaje. Lo grotesco y la RAP8: RAP9,,
exageracion en la escena. RAP10

3. Fases del ABP. Verificaciéon de la hipdtesis. Enfoque
basado en error. Presentacidn de escenas. Caso practico.
4. Retroalimentacion y dossier didactico.

5.Primera Entrega Individual Segundo Corte. Estructura
Dramatica y analisis tridimensional del personaje.

Aula especializada de clase. Ordenador. Sonido. Dossier didactico. Ayuda
Grupo Mediano. Individual y reducido. audio visual. Video Beam. Ropa cémoda. Agua.

Lista de cotejo asistencia. Cotejo asistencia a ensayos. Rubrica de evaluacién de primera entrega
individual.

Presentacién de las dindmicas por audio y video. Solucién de dudas. Trabajo escrito, tedrico y
practico. Diferentes ejercicios practicos para diversos tipos de aprendizaje.

Asignatura Sesion
Taller de Actuacién lIl. 10.
Objetivos didacticos. Contenidos.

v" Implementar técnicas expresivas para su Evaluacién final Segundo Corte. Muestra a
desarrollo actoral desde los componentesdela publico.
estructura dramatica analizados hasta la
puesta en escena.

Género Farsa.
e Accidn, transformacion, linea de sucesos,

v Evidenciar el proceso creativo desarrollado en .
X lo grotesco, la subversion de los esquemas
clase enfrentdndolo en muestras con .
o y valores. Contexto desarrollo y sentido
espectadores verificando el resultado de sus , - -
. del género: caracteristicas dramaturgicas
producciones.
y actorales.
s <2 . Resultados de
Descripcion de la sesion. Competencias ..
aprendizaje
1. Calentamiento a través de juegos expresivos y de  CB3, CGl, RAP 1, RAP2,
ejercicios practicos del género farsa. 30 min. CE12, CE13 RAP3, RAP4,
2. Pre muestra sin publico. 2 horas. RAP6, RAP 7,
3. Muestra a publico con todos los lenguajes escénicos RAPS8, RAP9,
necesarios. 3 horas. RAP10

9]
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4. Retroalimentacion grupal y por parte de todos los
docentes del programa curricular. 30 min.

5. Entrega de segunda actividad de valoracién continua.
Caso practico — fases de desarrollo del ABP del segundo

corte.

Espacio — Grupo/clase Recursos

Escenario. Auditorio teatro. Ordenador. Sonido. Dossier didactico. Ayuda
Grupo grande. audio visual. Video Beam. Luces, vestuario,

escenografia.

Instrumento de evaluacién
Lista de cotejo asistencia. Asistencia a ensayos. Rubrica de heteroevaluacion muestra final. Rubrica
de coevaluacién y de autoevaluacién. Rubrica de valoracién segunda actividad continua.
Atencion a la diversidad. Inclusion DUA.

Presentacién de las dindmicas por audio y video. Solucién de dudas. Trabajo escrito, tedrico y
practico. Diferentes ejercicios practicos para diversos tipos de aprendizaje.

Taller de Actuacidn lll. 11.

Gestion cultural. Mercado laboral.

v' Desarrollar el pensamiento analitico y
creativo de los estudiantes permitiendo la . . ,
solucion de problemas que pueden ocurrir en ¢ Prod‘ucu.?n y gestion de espectaculos.
la escena dramatica. Imp’I|c§C|on en .el rrler.cado Ia'bor‘al.
v" Evidenciar el proceso creativo desarrollado en Logistica y lenguajes escénicos. Auditorios

clase enfrentandolo en muestras con y  boleteria.  Convocatorias locales,

espectadores verificando el resultado de sus naC|o‘n,aIe; ydextr?njgrasb Semllclletr.oslde
producciones. creacién. Produccién de obras y festivales.

1. Juegos expresivos. 30 min. CB3, CG5 RAP 1, RAP3,
2. A través de juego de preguntas, lluvia de ideas y folio RAP4, RAP6,
rotativo se trabajaran los contenidos sobre la gestion RAPS. RAP9

cultural de los espectaculos escénicos. 1 hora. RAPlE) '

3. Presentacidn en Genially sobre conceptos. 30 min.

4. Realizacién de taller practico sobre participacién en una
convocatoria del Ministerio de Cultura. 45 min.

5. Conversatorio y solucidn de dudas. 15 min.

Salén de clase. Grupo grande. Ordenador. Sonido. Dossier didactico. Ayuda
Grupo mediano para tutorias en realizacion de audio visual. Video Beam.
taller practico.

Lista de cotejo asistencia.

Presentacién de las dindmicas por audio y video. Solucién de dudas. Trabajo escrito, tedrico y
practico.

Taller de Actuacién lll. 12.

Ul M

o
S.

6



Sebastidan Camilo Guerrero Clavijo
Aprendizaje basado en problemas, dossier didactico y caso practico para Actuacidn Il del Grado en Maestro en Artes Escénicas.

Retroalimentacion final.

v" Desarrollar el pensamiento analitico y i .
Todos los contenidos de la asignatura.

creativo de los estudiantes permitiendo la
solucion de problemas que pueden ocurrir en
la escena dramatica.

Implementar técnicas expresivas para su
desarrollo actoral desde los componentes de la
estructura dramatica analizados hasta la
puesta en escena.

<\

1. Calentamiento a través de juegos expresivos y de CB3, CG1, RAP 1, RAP2,
ejercicios practicos del género farsa. 30 min. CE12, CE13 RAP3, RAP4,
2. Retroalimentacion a modo debate y lluvia de ideas sobre RAP 5. RAP6
lo realizado en clase. 30 min. RAP 7: RAP8:
3. Retroalimentacion de cada una de las rubricas RAP9, RAP10

desarrolladas y trabajadas para la evaluacién final de la
asignatura. 30 min.

4. Valoracién del error como enfoque de aprendizaje,
metodologia ABP y caso practico. 30 min.

5. Socializacion del trabajo realizado en el dossier didactico
en la plataforma PADLET. 30 min.

6. Entrega de notas finales. 30 min.

Salén de clase. Grupo grande, mediano, Ordenador. Sonido. Dossier didactico. Ayuda
individual y reducido. audio visual. Video Beam.

Lista de cotejo asistencia. Asistencia a ensayos. Rubrica de heteroevaluacion muestra final. Rubrica
de coevaluacién y de autoevaluacién.

Presentacién de las dindmicas por audio y video. Solucién de dudas. Trabajo escrito, tedrico y
practico. Diferentes ejercicios practicos para diversos tipos de aprendizaje.

4.5. Evaluacion.

4.5.1. Evaluacién del programa.

Para la valoracion del programa teniendo en cuenta la metodologia implementada a través
del ABP, el caso practico y el dossier didactico se comparte a continuacion una matriz que nos

permite realizar algunas apreciaciones sobre el programa:

w1
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Tabla 5. Evaluacion del programa propuesto para Actuacion lll.

MATRIZ DE VALORACION DAFO.

| Debilidades. Amenazas.

o Necesidad de capacitar a docentes y
estudiantes en la comercializaciéon con
entidades y grupos externos a los de la
universidad.

o Reduccion de demanda de actores,
actrices y directores para la puesta en
escena de espectdculos teatrales.

o Escasa cantidad de convocatorias de
orden local, nacional y extranjero para la

o Falta de interacciéon de los productos
escénicos que surgen en las sesiones
académicas con resultados de otros
compaferos y docentes.

o Escasa relacidon que tiene el programa
con los medios audiovisuales por cuenta
de sus parametros establecidos en el
syllabus.

o Necesidad constante de recursos o )
escenograficos, vestuario y de utileria prelse'ntauon de las producciones
qgue favorezcan la calidad de los trabajos. artisticas.

. Fortalezas. Oportunidades.

o Apertura de salas concertadas de teatro
de pequefios grupos y compaiias
locales, extendiendo la produccién
cultural y por consiguiente, la demanda.

o Apertura de convocatoria para festivales
audiovisuales con participacion de los
estudiantes del programa.

o Participacion de los estudiantes en
festivales locales, nacionales e
internacionales a nombre del programa
de la universidad.

o Excelente equipo de docentes vy
directivos facilitando una insercion
oportuna en la comunidad artistica
sectorial.

o Tradicién y vigencia de un proyecto
curricular con mas de sesenta afios de
existencia y participaciéon en la escena
nacional e internacional.

o Equipo humano de estudiantes que
toman en cuenta la produccidn artistica
y cultural como una forma de vida y de
transformacién para su realidad local y
nacional.

Fuente: elaboracidn propia.

Se relaciona también a continuacién una escala de valoracién tipo Likert donde se evaluari el

programa, la actuacién del docente y la metodologia implementada para la asignatura.

Tabla 6. Escala de valoracion de evaluacion del programa.

En . De
d q Indiferente d
Indicador de evaluacion. ERElelek cldiiEree
1 2 3 4 5

Evaluacion del programa.
El planteamiento de los objetivos,
competencias y resultados de
aprendizaje son consecuentes con las
expectativas y  descripcion  del
programa.
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Los contenidos utilizados en las
sesiones de aula son pertinentes para
el afianzamiento de objetivos vy
competencias relacionadas.

El programa cumplié con lo planteado
inicialmente y fue pertinente para las
expectativas generadas en su
descripcién.

Trabajo do

cente.

El docente trabajé consecuentemente
con el contenido, objetivos y
competencias del programa.

El docente implementé de manera
Optima la metodologia de aprendizaje
basado en problemas, el caso practico
y el dossier didactico para |la
consecuciéon de los objetivos de
aprendizaje.

El docente orienté eficazmente la
realizacion del dossier didactico como
fuente de aprendizaje y
retroalimentacion.

El docente cred durante las sesiones
de clase ambientes de aprendizaje
O6ptimos para el desarrollo de la
asignatura.

El docente cumplié con los tiempos
estipulados y atendi6 de manera
Optima y respetuosa todos los
requerimientos de los estudiantes.

Metodologia del programa.

La aplicacion de la metodologia ABP
fue efectiva para el desarrollo de la
asignatura de Actuacién .

Considero que durante las sesiones de
clase de Actuacién en cualquier darea
la metodologia utilizada de manera
recurrente es la tradicional.

Considero que la innovacidn
pedagdgica y curricular es necesaria
para la el trabajo pedagdgico con el
actor en formacion.

Considero que el uso de un dossier
didactico permite una
retroalimentacion efectiva y sirve
como guia para el trabajo docente y
laboral posteriormente.

El programa y su metodologia a implementar resulta viable en tanto que, implica

metodologias activas innovadoras para el aula universitaria, es consecuente con los objetivos,
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competencias y resultados de aprendizaje planteados desde el Syllabus del curriculo y ademas
cuenta con actividades formativas e instrumentos de evaluacidén concretos para su realizacién

e implementacidn en el trabajo pedagdgico teatral universitario.
4.6. Medidas de atencidn a la diversidad.

Teniendo en cuenta las pautas del Disefio Universal del Aprendizaje DUA se han seleccionado

las siguientes medidas para la implementacidn del programa:

e Trabajar durante las sesiones de aula elementos audiovisuales de diferente indole como
diapositivas con imagenes, textos grandes y reducidos, videos, podcast, canciones, audios,
lecturas, referentes pldsticos y de cine con el fin de generar comprensién desde diversos
lenguajes.

e Trabajo de manera individual, por parejas, equipos de trabajo, cooperativo y colaborativo
con el fin de generar espacios de confianza y afianzamiento de competencias y actividades.

e Proporcionar la entrega de elementos audiovisuales subtitulados para su comprension de
manera eficaz.

e Realizar retroalimentaciones constantes de cada uno de las actividades y ejercicios
practicos realizados en clase de manera oral y escrita.

o Atender de manera individual y reducida a cada uno de los estudiantes y grupos con el fin
de trabajar el proceso de ensefianza — aprendizaje de manera personalizada.

e Explicar por diferentes medios el uso de herramientas TIC como PADLET entre otros para
la consecucién de los objetivos planteados en la asignatura.

e Hacer uso de diferentes metodologias como el ABP, el caso practico, el dossier didactico,
el debate, lluvia de ideas y foro entre otras para la comprensién de las competencias de

las sesiones de clase.
5. Conclusiones.

Para la presente propuesta de intervencién didactica teniendo en cuenta la problematica
planteada inicialmente, puede afirmarse a grandes rasgos que los objetivos expuestos se han
cumplido de manera dptima, puesto que, se disefid una propuesta de intervencion para la
asignatura de Actuacion Ill aplicando la metodologia activa de aprendizaje basado en

problemas (ABP), estructurando sesiones de aula donde se incorpord el caso practico, clave
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para la metodologia ABP, el error como enfoque pedagdgico y la estructuracion de un dossier
didactico que sirviera como guia y ayuda para el proceso de ensefianza-aprendizaje tanto para
los estudiantes como para el docente. Por medio del ABP se incorporaron nuevas
metodologias tan necesarias para el aula teatral, puesto que las metodologias tradicionales
resultaban concurrentes en el aula, no obstante, con esta intervencion los estudiantes asumen
un papel protagdnico en su proceso académico y el tutor o docente trabaja como guia que

orienta la construccién y el alcance de las competencias requeridas.

El disefio de la propuesta se basd en el ABP como columna vertebral que incorpord otros
enfoques que sirvieron como complemento a la metodologia. La estructuracion de la
propuesta tuvo en cuenta cada una de las fases de desarrollo del ABP, en unién con las
competencias y objetivos requeridos por el syllabus de la asignatura. Se adapté las fases ya
establecidas por diferentes autores al curriculo, incorporando estrategias innovadoras para el
aula teatral y para la formacion del actor, permitiendo espacios de desarrollo del pensamiento
cognitivo, la resolucién de problemas y la habilidad para descubrir a través del ensayo —error,
una herramienta potencial para el desarrollo de cada una de las habilidades. Por demas, el
caso practico funcioné de manera complementaria al ABP, puesto que, al introducir casos
reales de proyeccion profesional y laboral en los estudiantes, se permite enfrentar los desafios

laborales que la oferta y demanda exterior requieren.

El analisis de la accion escénica a través de la estructura dramatica permitié consolidar saberes
concretos y funcionales para el actor en formacién, elementos base que, a partir de
metodologias activas y efectivas permiten al estudiante el alcance de las competencias
requeridas. Por medio del analisis de cinco elementos potenciales de la estructura dramatica
se logré comprender que, con estos componentes puntuales, es posible llegar a la verdad
escénica y a la interpretacién de personajes de manera adecuada, no obstante, para el
docente, articular de manera didactica estos conceptos permitira al estudiante afianzar su

proceso de interprete en formacion.

En cuanto a la estructuracidon de las sesiones de aula, se tuvo en cuenta el contexto de la
universidad, de los estudiantes, el syllabus o curriculo que sirvié como guia para la elaboracion
de toda la propuesta fase por fase. El reconocimiento de los objetivos, competencias y

resultados de aprendizaje de la asignatura, permitid la consolidacion de los procesos de
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planeacion pedagdgica y de evaluacién formativa, necesarias para el desarrollo de cada sesidn
de aula. En efecto, se construyd un cronograma detallado de las sesiones de aula, se tuvo en
cuenta la cantidad de estudiantes, las actividades formativas, los recursos evaluativos durante
el proceso formativo, ribricas que permiten la evaluacién continua, sumativa y formativa para
los estudiantes y una serie de recursos de descripcién de cada sesidon que sirven de manera
funcional para el docente que desarrolle una sesién de aula a partir de metodologias activas

que transforman las tradicionales usadas anteriormente.

Se puede concluir también, que la estructuracién de un dossier didactico resulta dinamizante
para los procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes, puesto que, a través del
registro de los ejercicios de clase, de sus sensaciones y percepciones, se realiza un estudio
detallado de todos los errores que pueden surgir en la escena y en efecto, que el estudiante
comprenda y visualice el error, no como una herramienta punible, sino como una oportunidad
inspiradora para el aprendizaje. La implementacidon de este dossier en el aula con los
estudiantes no finaliza con la terminacion de la asignatura, en tanto que, puede ser funcional
para los estudiantes a la hora de orientar una sesién de clase, participar en un casting o

interpretar un personaje al recoger los ejercicios que se trabajaron en el aula.

En la propuesta se tuvo en cuenta la problemdtica planteada, puesto que, al usar la
metodologia ABP y el error como enfoque pedagdgico, los estudiantes pueden concebir el
aula universitaria como un espacio de creacidn y de confianza, que no juzga, sino que permite
construir reciprocamente, es alli, donde el actor en formaciédn encuentra un espacio para
desarrollarse competencialmente. El uso de una metodologia activa contrasta con la figura del
docente tradicional, puesto que, ahora el docente funciona como tutor, guia, compafiero de
camino que sirve y ayuda siempre a facilitar el camino. Por demas, la sistematizacién de toda
esta metodologia aporta sustancialmente al campo pedagdgico teatral, dado que, la
fundamentacion tedrica sobre la pedagogia teatral sigue siendo escasa, aun mas, con la

incorporacion de metodologias activas.

Finalmente, puede afirmarse que tanto los objetivos planteados con el trabajo y con el disefio
de la propuesta se han cumplido, debido a que, se tuvo en cuenta el planteamiento del

problema y la justificacién inicial como guia para el desarrollo del trabajo y al implementar en
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la propuesta, el caso practico, el dossier didactico y el enfoque basado en el error se logré una

articulacion y complementariedad eficaz con el aprendizaje basado en problemas.
6. Limitaciones y prospectiva.

El disefio de la presente propuesta de intervencién didactica presentd algunas limitaciones
para su desarrollo. En primer lugar, la recopilacién de referentes y articulos sobre
metodologias activas articuladas con la pedagogia teatral es escasa o nula, puesto que la
sistematizacién de modelos y enfoques pedagdgicos en el teatro es poca, su estructuracion se
ha basado en modelos tradicionales y antiguos, lo que no ha permitido una innovacién y una
indagacién de informacion articulada para el presente trabajo, por lo cual, se investigod sobre
las metodologias activas y sus enfoques en educacidn. En segundo lugar, la implementacién
de esta propuesta requiere de un trabajo docente detallado y con recursos de tiempo vy
espacio suficientes, dado que, al ser una metodologia activa requiere de una planificacién
detallada y de una actitud de apertura necesaria para que el docente quiera innovar en el aula
universitaria teatral dejando atras los modelos y estereotipos tan concurridos de las escuelas
de arte tradicionales. Por ultimo, para cumplir con la estructura de las sesiones de aula se
requiere de espacios funcionales y dptimos para el trabajo actoral universitario, por lo cual,
establecer espacios estructurales concretos fue complejo, debido a que no se cuenta con salas

especializadas para el desarrollo de las competencias requeridas por la asignatura.

Finalmente, con respecto a la prospectiva de la presente propuesta, se hace necesario indagar
sobre las metodologias activas en articulacién con la pedagogia teatral. La propuesta presente
ha trabajado a partir del ABP, pero para la misma asignatura se podria trabaja el aprendizaje
basado en proyectos, el flipped learning o incluso la gamificacion, puesto que, como se
menciond anteriormente, la innovacién pedagdgica para el teatro y su sistematizacion y
registro es escasa o nula. No obstante, muchos docentes contemporaneos han investigado y
concurrido en el aula nuevas estrategias innovadoras, al ser esta propuesta, una de ellas, se
espera que nuevos docentes y pedagogos disefien a partir de metodologias activas, nuevas
estrategias que permitan el desarrollo funcional de los procesos ensefianza-aprendizaje en los

estudiantes.
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8. Anexos.
8.1 Actividades valoracion continua.

Anexo 1.
Primera entrega de valoracion continua. Actividad 1.

Actividad 1. Estructura dramatica y andlisis tridimensional del personaje.
Objetivos.

e |dentificar los elementos basicos para el andlisis de una obra dramdtica teniendo en
cuenta la accién dramatica, texto, entorno, sujeto y conflicto.

e Reconocer los objetivos del personaje en la escena comprendiendo sus circunstancias
dadas y su desarrollo en la situacién dramatica.

e Elaborar el analisis tridimensional del personaje a través del perfil fisioldgico,
psicolégico y social con el fin de comprender la interpretacidon del personaje en la
escena.

e Desarrollar los diferentes componentes para el conflicto dramatico que se presentan

en una situacion dramatica.

Pautas de elaboracion.

1. Responder los siguientes criterios correspondientes a la estructura dramatica teniendo en

cuenta el personaje seleccionado y la obra dramatica a trabajar en la escena:

Titulo de la obra. / Autor. / Personajes. / Linea de sucesos por acto/ Suceso partida, nudo,
desenlace. /PERSONAJE — ESCENA Describir el personaje. Escena. / Conflicto de su personaje.
Fuerza A y Fuerza B. / Objetivos de su personaje. / Circunstancias dadas. Lugar. Hora.

Dia/Noche. Clima. Epoca. Escenografia. Utileria. Vestuario. Peinado. Musica de ser necesario.

2. Contestar las siguientes preguntas clave reconociendo los objetivos del personaje en la
situacion:

e (Qué quiere mi personaje?

e ¢(Por qué no puede obtenerlo?

e (Qué necesita para obtenerlo?
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e (De ddnde viene el personaje cuando entra a escena?

3. Contestar el siguiente cuadro correspondiente al analisis tridimensional del personaje:

FISIOLOGIA

SOCIOLOGIA

PSICOLOGIA

Sexo

Clase Social

Vida Sexual

(Estandares de moral)

Edad

Qcupacién

(Tipo de trabajo; horas de
trabajo; ingresos;
condicion de trabajo;
actitud organizacional;
adaptacion laboral)

Premisa personal
{Ambiciones)

Estatura

Educacion

(nivel mas alto de
educacion; tipo de escuela,
marcas escolares, materias
preferidas, materias
menos preferidas]

Frustraciones

Color de cabello

Vida de hogar
(Situacion de los padres;
relacion de los padres;
habitos de los padres;
estado emocional de los
padres; vicios de los
padres; estado marital;
relaciones intrafamiliares)

Temperamento
(colérico; tranguilo;
pesimismo; optimisma)

nacimiento)

Vida de Pareja . .
: (Preferencia sexual; Actitud a la vida
Color de ojos parejas y nimero; relacion (resignacian; militante;
con la pareja; hibitos de desafiante)
pareja)
- Complejos
Tez Religién (obsesiones;
supersticiones; fobias)
Extrovertido
Postura Raza Introvertido
Armhbival
Ar e
L. Lugar en la
Apariencia comunidad
T TS, (posicion con los Habilidades
peso; aspecto higiénico; ios; afiliaci
formas de cuerpo/rostra) amigos; afiliaciones)
[:;LE¢:: _ Cualidades
(deformidades; Visidn Politica (imaginacian; juicios;
ancrmalidades; marcas de
Eustos; porte)

Hereditarios

Hobbies

Q

4. Analizar el conflicto del personaje por medio del siguiente esquema teniendo en cuenta la

accién dramatica de mi personaje en accion — reaccién con los otros personajes en la escena.

Los tres niveles de conflicto

Conflictos

extrapers onales

Conflictos personales

onflictos internos

M 5
E YO E
N &— Mizs —> R
T PERSONAL P

E

[=]

v

EMOCIONES

AMIGOS

INS TITUCIONES

SOCIALES
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Extensidon y formato maximo de la actividad: Maximo cinco paginas, escritas en Calibri 12,

espaciado 1,5 lineas.

Rubrica de evaluacion:

. Puntuacion
Titulo de la . w

. Descripcion maxima

actividad
(puntos)
Criterio 1 Anidlisis de la obra. Estructura dramatica. 2,5 25%
Criterio 2 Preguntas del personaje. 2,5 25%
Criterio 3 Andlisis tridimensional del personaje. 2,5 25%
Criterio 4 Analisis del conflicto del personaje. 2,5 25%
10 100 %
Fuente: elaboracion propia. ;
Anexo 2.

Segunda entrega de valoracion continua. Actividad 2.

Objetivos.

Actividad 2. Caso practico, fases de desarrollo del ABP.

Identificar las diferentes fases del aprendizaje basado en problemas (ABP) realizando

su registro de manera grupal.

Reconocer los objetivos del caso practico como método complementario para el ABP,

indagando sobre posibles soluciones, hipdtesis, prueba y error.

Elaborar el registro de cada una de las fases del ABP de manera grupal teniendo en

cuenta el registro por cada uno de los integrantes del grupo.

Trabajar de manera articulada con cada uno de los miembros del equipo para la

consecucion de los diferentes objetivos del ABP.
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Pautas de elaboracion.

1. Registrar de manera escrita el caso practico otorgado por el docente teniendo en cuenta

los siguientes aspectos:

Obra dramatica seleccionada. Personajes de cada uno de los integrantes de la escena. Registro
del caso practico. Casting de los personajes. Improvisaciones para la solucién del caso

practico/escena. Presentacidn de hipodtesis previas para la solucion del caso determinado.

2. Registrar de manera escrita por medio de una tabla o una infografia en CANVA u otra
herramienta TIC, la lluvia de ideas para la solucion y tratamiento del caso practico/escena.
Describir de manera detallada por lo menos tres textos u articulos de bases cientificas o de

pedagogos o dramaturgos universales que sirven como insumo para la solucion del caso.

3. Registrar cada una de las presentaciones de las escenas al docente y al grupo-clase,
identificando las falencias, los errores que pueden servir como método de aprendizaje y las

correcciones realizadas por el docente y por el grupo-clase.

4. Esquematizar la retroalimentacién final de la muestra presentada a publico teniendo en

cuenta las falencias y posibilidades de mejora.

Extension y formato maximo de la actividad: Maximo diez paginas, escritas en Calibri 12,

espaciado 1,5 lineas.

Rubrica de evaluacion:

. Puntuacion
Titulo de la . e
. Descripcion maxima
actividad
(puntos)
Criterio 1 Dgflﬁlupn del pro!ale_ma y generacién de la ) 20%
hipétesis, caso practico.
Criterio 2 Lluvia de ideas y recoleccién de informacion. 2 20%
Criterio 4 Verificacion de hipdtesis del caso. Presentacion 4 40%
en clase.
Criterio 5 Retroalimentaciones y mejora. 2 20%
10 100 %

Fuente: elaboracién propia. D
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Anexo 3.
Tercera entrega de valoracion continua. Actividad 3.

Actividad 3. Dossier didactico.
Objetivos.

e |dentificar las diferentes fases de elaboracion del dossier didactico haciendo uso de la
plataforma PADLET.

e Reconocer los elementos de la plataforma PADLET y las herramientas que permite
desarrollar este software de registro escrito y audiovisual.

e Elaborar de manera organizada, sintética y clara el registro de los ejercicios y
actividades desarrolladas durante las sesiones de clase.

e Registrar las sensaciones y percepciones del trabajo realizado en clase comprendiendo
que el error puede funcionar como una herramienta metodoldgica que permite un

aprendizaje efectivo a través del ensayo-error.

Pautas de elaboracion.

1. Registrarse en la plataforma PADLET, tableros inteligentes en el siguiente enlace:

https://es.padlet.com/

€ 5 C @ espadietcom e x #0060
= :pqdle' i Solicitar demo Iniciar sesion

Blog sobre alimentacion

Haz tableros bonitos
para recopilar,
organizar y presentar
cualquier cosa.
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2. Seleccionar cualquiera de sus herramientas: blog sobre alimentacion, tablero Kanban,
cronologia, portafolio, etc y desarrollar, haciendo uso de todos los elementos que permite la

plataforma de manera escrita y audiovisual, el registro del dossier didactico.

3. Registrar en el PADLET fecha a fecha cada uno de los ejercicios y actividades desarrolladas

durante las sesiones de clase.

4. Describir de manera detallada y didactica cada una de las sensaciones y percepciones de

cada una de las sesiones de clase.

5. Identificar los errores presentados en las sesiones y disefiar pautas de solucién ensayo —
error para la préxima clase y cémo este puede funcionar como herramienta de aprendizaje

para los préximos ejercicios.

Extension y formato mdaximo de la actividad: Enviar el enlace del PADLET con el registro del

dossier didactico.

Rubrica de evaluacion:

p Puntuacion
Titulo de la . o

. Descripcion maxima

actividad
(puntos)
Criterio 1 Registro didactico de la sesion de clase. 4 40%
Criterio 2 Sensaciones de los ejercicios de clase. 2 20%
Criterio 3 Percepciones del trabajo de clase. 2 20%
Criterio 4 Organizacidn y entrega. Recurso TIC. 2 20%
10 100 %

Fuente: elaboracion propia. D
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Asistencias estudiantes.

Fechas / Semanas.

No.

Alumno.

Anexo 5.

Fuente: elaboracién propia. ;

Lista de cotejo asistencia a ensayos grupales.

Asistencias ensayos.

Dia/ fecha. Firma del estudiante.

No.

Alumno.

Anexo 6.

Fuente: elaboracién propia. >

Rubrica de heteroevaluacion de la muestra final.

Aspecto a
evaluar.

=N

BIEN

Interpretacion
del personaje.
(30%)

El estudiante no
aplica técnicas de
interpretacion de
diferentes

personajes del
género pieza vy
farsa. No tiene en
cuenta técnicas

El estudiante aplica

de manera escasa
técnicas de
interpretaciéon de
diferentes

personajes del
género pieza vy
farsa. Tiene en

El estudiante
aplica técnicas
de
interpretacion
de diferentes
personajes del
género pieza vy
farsa. Tiene en

El estudiante aplica
de manera correcta
y adecuada técnicas
de interpretacidn
de diferentes
personajes del
género pieza vy
farsa. Tiene en

76




Sebastidan Camilo Guerrero Clavijo
Aprendizaje basado en problemas, dossier didactico y caso practico para Actuacién Ill del Grado en Maestro en Artes Escénicas.

de creacién de
perfil psicoldgico,
social y fisico.

cuenta escasas
técnicas de
creacion de perfil
psicoldgico, social y
fisico.

cuenta técnicas
de creacién de
perfil
psicoldgico,
social y fisico.

cuenta técnicas de
creacion de perfil
psicolégico, social y
fisico.

Aplicacidn de El estudiante no | El estudiante aplica | El estudiante | El estudiante aplica
la accién aplica de manera | de manera escasa | aplica en la | de manera correcta
dramatica. correcta y | en la escena los | escena los cinco | y adecuada en la
(30%) adecuada en la | cinco elementos | elementos escena los cinco
escena los cinco | basicos de la | basicos de Ila | elementos bdsicos
elementos estructura estructura de la estructura
basicos de la | dramdatica (accidn, | dramatica dramatica (accion,
estructura sujeto, texto, | (accién, sujeto, | sujeto, texto,
dramitica entorno y | texto, entorno y | entorno y
(accién,  sujeto, | conflicto). Sabe de | conflicto). conflicto). Sabe
texto, entorno y | manera tedrica | Comprende estar en situacidn
conflicto). No | pero no practica | estar en | con él mismo y los
sabe estar en | estar en situacidn | situacion con él | demas.
situacion con él | con él mismo y los | mismo 'y los
mismo y los | demas. demas.
demas.
Calidad de la El estudiante no | El estudiante aplica | El estudiante | El estudiante aplica
interpretacion. | aplica de manera | de manera escasa | aplica elementos | de manera
(20%) adecuada elementos de | de vestuario, | excelente
elementos de | vestuario, escenografia, elementos de
vestuario, escenografia, sonido, utileria y | vestuario,
escenografia, sonido, utileria y | produccién del | escenografia,
sonido, utileria y | produccién del | espectaculo sonido, utileria vy
produccién  del | espectaculo escénico. produccién del
espectaculo escénico. espectaculo
escénico. escénico.
Dominio de las | El estudiante no | El estudiante aplica | El estudiante | El estudiante aplica
competencias | aplica las | de manera escasa | aplica las | de manera
dela competencias las competencias | competencias excelente las
asignatura. trabajadas trabajadas durante | trabajadas competencias
(20%) durante el | el proceso | durante el | trabajadas durante
proceso académico en la | proceso el proceso
académico en la | presentacion de la | académico en la | académico en la
presentacion de la | muestra final. presentacién de | presentacion de la
muestra final. la muestra final. | muestra final.
Fuente: elaboracidn propia. :
Anexo 7.

Rubrica de heteroevaluacion de trabajo grupal. Caso prdctico. Fases del ABP.

Aspecto a
evaluar.

Definicion del
problemay

El equipo
comprende el

no

BIEN

El equipo
comprende de

El equipo | El

comprende el

equipo

comprende de
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generacion de
hipétesis caso
practico. (20%)

caso practico vy
no genera
hipétesis para la
ejecucién de Ia
escena
dramatica. No lo
registra
documentalmen
te.

manera escasa el

caso practico vy
genera  hipodtesis
poco profundas

para la ejecucion
de la escena
dramatica. Lo
registra de manera
escasa

documentalmente.

caso practico y
genera
sobresalientemen
te hipdtesis
previas para la
ejecucion de la
escena dramatica
registrandolo
documentalment
e.

manera adecuada
el caso practico vy
genera de manera
articulada hipétesis

previas para la
ejecucion de la
escena dramatica

registrandolo
documentalmente.

Lluvia de ideas y
recoleccidn de
informacion.
(20%)

El equipo a
través de la
improvisacion no
define pautas de
intervencion,
andlisis de |Ia
obra y
competencias de
la asignatura. No
lo registran
documentalmen
te.

El equipo a través
de la improvisacién
define de manera
escasa pautas de
intervencion,

analizan la obra de
manera poco Lo
registran de
manera escasa
documentalmente.

El equipo a través
de la
improvisacion
define de manera
sobresaliente
pautas de
intervencion,
analizan la obra y
competencias de
la asignatura. Lo
registran
documentalment
e.

El equipo a través
de la improvisacion
define de manera
correcta pautas de
intervencion,
analizan la obra vy
competencias de la
asignatura. Lo
registran
documentalmente.

Verificacidn de
hipédtesis del
caso.
Presentacion en
clase. (40%)

El equipo no
presenta
durante las
sesiones de clase
sus avances en la
solucion del caso
— escena, No lo
registra
documentalmen
te.

El equipo presenta
pocas veces
durante las
sesiones de clase
sus avances en la
solucién del caso —
escena, Lo registra
de manera escasa
documentalmente.

El equipo
presenta
ocasionalmente
durante las

sesiones de clase
sus avances en la
solucion del caso
— escena. Lo
registra
documentalment
e.

El equipo presenta
durante las
sesiones de clase
sus avances en la
solucién del caso —
escena. Lo registra
documentalmente.

Retroalimentaci
ones y mejoras.
(20%)

El equipo no
comprende el
enfoque del
ensayo-  error
para generar
nuevas
soluciones.

El equipo
comprende de
manera escasa el
enfoque del
ensayo- error para
generar nuevas
soluciones.

El equipo
comprende de
manera

sobresaliente el

enfoque del
ensayo- error
para generar
nuevas
soluciones.

El equipo
comprende el
enfoque del
ensayo- error para
generar nuevas
soluciones.

Fuente: elaboracion propia. 2
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evaluar.
El estudiante no | El estudiante | El estudiante | El estudiante
analiza la obra | analiza la obra | analiza la obra|analiza la obra
Andlisis de la seleccionada vy | seleccionada de | seleccionada de | seleccionada de
obra. Estructura | no entrega los | maneraescasayno | manera manera correcta y
dramatica. puntos de | entrega todos los | sobresaliente profunda teniendo
(25%) elaboracion. puntos de | teniendo en|en cuenta los
elaboracion. cuenta los puntos | puntos de
de elaboracién. elaboracion.
El estudiante no | El estudiante | El estudiante | El estudiante
comprende las | comprende de | comprende de | comprende de
Preguntas del preguntas  del | manera escasa las | manera manera adecuada
personaje. personaje y no | preguntas del | sobresaliente las | las preguntas del
(25%) las desarrolla | personaje y las | preguntas del | personaje y las
con desarrolla con poca | personaje y las | desarrolla de
profundidad. profundidad. desarrolla. manera profunda.
El estudiante no | El estudiante | El estudiante | El estudiante
comprende  ni | comprende y | comprende y | comprende y
Analisis elabora los items | elabora de manera | elabora de | elabora de manera
tridimensional del analisis | trivial los items del | manera adecuada cada uno
del personaje. tridimensional analisis sobresaliente los | de los items del
(25%) del personaje. tridimensional del | items del analisis | analisis
personaje. tridimensional del | tridimensional del
personaje. personaje.
El estudiante no | El estudiante | El estudiante | El estudiante
comprende  ni | comprende y | comprende y | comprende y
Anlisis del elabqra los eIg?ora de mar\era elabora de | elabora de manera
conflicto del conflictos  que | trivial los conflictos manera‘ corre.cta los
personaje. envuelve.m su | que en\{uelven su sobre?sallente los | conflictos que
(25%) p.ersorlaje y p‘ersor.waje y | conflictos que envuelvgn su
situacion. situacion. envuelven su | personaje y
personaje y | situacidn.
situacion.
Fuente: elaboracion propia. ;
Anexo 9.

Rubrica de heteroevaluacion de trabajos individuales. Dossier diddctico.

Aspecto a
evaluar.

Registro
didactico de la
sesion de
clase. (40%)

El estudiante no
registra los
ejercicios

realizados en clase.

BIEN

El estudiante
registra con poco
detalle los
ejercicios

El estudiante
registra de manera
sobresaliente  los
ejercicios

El

estudiante
registra
correctamente

cada uno de los
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Sensaciones
de los

ejercicios de
clase. (20%)

realizados en | realizados en clase | ejercicios
clase. de manera | realizados en clase
didactica. de manera
didactica y
detallada.
El estudiante no | El estudiante | El estudiante | El estudiante
registra sus | registra con poca | registra de manera | registra de manera

sensaciones frente
al trabajo interno y
cooperativo que
realiza en las
sesiones de clase.

profundidad sus
sensaciones

frente al trabajo
interno y
cooperativo que
realiza en las

sesiones de clase.

sobresaliente  sus
sensaciones frente
al trabajo interno y
cooperativo que
realiza en las
sesiones de clase.

detallada sus
sensaciones frente
al trabajo interno y
cooperativo que
realiza en las
sesiones de clase.

Percepciones
del trabajo de
clase. (20%)

El estudiante no
registra sus
percepciones y
posibilidades de
mejora. No tiene en
cuenta el enfoque
del error como
herramienta de

retroalimentacion.

El estudiante
registra

escasamente sus
percepciones y no

profundiza en
posibilidades de
mejora.

El estudiante
registra de manera

sobresaliente  sus
percepciones y
posibilidades de
mejora, teniendo
en cuenta el

enfoque del error
como herramienta
de

retroalimentacion.

El estudiante
registra de manera

adecuada sus
percepciones y
posibilidades de
mejora, teniendo
en cuenta el

enfoque del error
como herramienta
de

retroalimentacién.

Organizaciony

El estudiante no usa
la plataforma TIC
para el registro de

El estudiante usa
de manera escasa
o incorrecta la

El estudiante usa de
manera
sobresaliente la

El estudiante hace
uso de la
plataforma TIC para

entreea su dossier ni lo | plataforma TIC | plataforma TIC para | el registro de su
Recurio.TIC complementa con | para el registrode | el registro de su | dossier, lo
(20%) ) recursos su dossier, lo | dossier, lo | complementa con
(] . .
audiovisuales. complementa con | complementa con | recursos
pPOCOS  recursos | recursos audiovisuales.
audiovisuales. audiovisuales.
Fuente: elaboracidn propia. :
Anexo 10.

Rubrica de coevaluacion.

Estudiante:

Indicador de evaluacion.

En Indiferente De
desacuerdo. acuerdo
2 3 4

Mi compaiero participéd y aportéd
ideas durante el
diferentes fases

desarrollo de las
de solucion del
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caso/escena y del aprendizaje basado
en problemas.

Mi compafiero trabajé de manera
asertiva en el equipo, se comunicé de
manera  respetuosa y trabajo
colaborativamente.

Mi compaiiero asistio a los ensayos de
manera grupal puntualmente y en
Optimas  condiciones para el
desarrollo del trabajo.

Mi compafiero cumplié con los
requerimientos que se solicitaban de
manera individual aportando a los
ensayos y las sesiones de clase.

Mi compaiiero se esforzé por realizar
las actividades y tareas demandas por
el grupo y por el docente.

Fuente: elaboracidn propia. :

Anexo 11.
Escala de valoracion individual.

Estudiante: ‘

Indicador de evaluacion.

En Indiferente De
desacuerdo. acuerdo
2 3 4

Participacion en las fases de solucién
del caso/escena y del aprendizaje
basado en problemas.

Trabajo en equipo y colaborativo.

Asistencia a ensayos y sesiones de
clase.

Comprensién del error como método
de aprendizaje.

Esfuerzo para la realizacion de
actividades.

Fuente: elaboracion propia. >
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