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Resumen

El presente plantea un plan estratégico innovador en el ambito educativo basado en un
enfoque y modelo para la Educacién inclusiva “Disefio Universal Aprendizaje”. Un aula en
el que todos son bienvenidos, fomentando el aprendizaje, la unidn, el conocimiento de
culturas diferentes y Unicas, sembrando valores, que, sin duda, repercutirdn en nuestra
sociedad haciéndola mas consciente, tolerante, colaborativa, comprometida y empatica, a
través de metodologias activas, inclusivas e innovadoras como el Aprendizaje Servicio y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Se expone la justificaciéon y planteamiento del
problema, posteriormente unas bases tedricas en las que se detalla el origen del DUA, sus
fundamentos neurocientificos, sus principios y la aportacion de los recursos digitales para
su aplicacidn, asi como, se realiza una reflexiéon del marco conceptual-tedrico de los ODS,
gue suponen la vision de futuro que queremos, son retos y desafios, que garantizan una
vida sostenible, préspera y en paz, y en este proyecto se empodera al alumnado tomando
decisiones y realizando acciones que nos llevan a alcanzar las aspiraciones propuestas y
ademas se analizan las bases filosoficas-pedagodgicas que subyacen al Aprendizaje Servicio.
Después, se plantea el desarrollo de diferentes situaciones de aprendizaje, donde
Gailandia, es una ciudad comprometida en la transformacién, sus habitantes alcanzaran
sus objetivos, influyendo y movilizando a otros, a través del desarrollo de sus habilidades,
valores y actitudes, es el hilo conductor y el tema curricular es la alfabetizacién civica y la
conciencia eco social. Finalmente, se concluye que, con este proyecto innovador, se
clarifica el desafio actual al que nos enfrentamos los docentes; atender a la diversidad y a
las necesidades y que teniendo en cuenta el desarrollo y el diseiio, del mismo, todo hace

prever el logro de los objetivos.

Palabras clave: “Educacién inclusiva”, “Disefio Universal de Aprendizaje (DUA)”,
“Tecnologias de la informaciéon y Comunicacién (TIC)”, “Objetivos de Desarrollo Sostenible

(ODS)” y “Aprendizaje servicio (ApS)”
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Abstract

This presents an innovative strategic plan in the educational field based on an approach
and model for inclusive education "Universal Learning Design". A classroom in which
everyone is welcome, fostering learning, union, knowledge of different and unique
cultures, planting values, which will undoubtedly have an impact on our society, making it
more aware, tolerant, collaborative, committed and empathetic, through of active,
inclusive, and innovative methodologies such as Service Learning and the Sustainable
Development Goals. The justification and approach of the problem is exposed, later some
theoretical bases in which the origin of the ULD is detailed, its neuroscientific foundations,
its principles, and the contribution of digital resources for its application, as well as a
reflection of the conceptual-theoretical framework of the SDGs, which represent the
vision of the future that we want, are challenges that guarantee a sustainable,
prosperous, and peaceful life, and in this project, students are empowered by making
decisions and carrying out actions that lead us to achieve the proposed aspirations and
also analyses the philosophical-pedagogical bases that underlie Service Learning.
Afterwards, the development of different learning situations is proposed, where Gailandia
is a city committed to transformation, its inhabitants will achieve their objectives,
influencing and mobilizing others, through the development of their skills, values, and
attitudes, it is the thread The driving force and curricular theme is civic literacy and eco-
social awareness. Finally, it is concluded that, with this innovative project, the current
challenge that teachers face is clarified; attend to diversity and needs and that considering
the development and design of the same, everything makes it possible to foresee the

achievement of the objectives.

Keywords: "Inclusive education"”, "Universal Learning Design (ULD)", "Information and
Communication Technologies (ICT)", "Sustainable Development Goals (SDG)" and "Service

learning (SL)"
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1. Introduccion

La finalidad de este proyecto es dar respuesta a las necesidades de la sociedad actual,
integrando los objetivos de desarrollo sostenible, las metodologias activas e inclusivas,
como el aprendizaje servicio. Cuenta con varios apartados que permiten el buen
desarrollo de este. Se explica el por qué y el problema que se debe afrontar,
contribuyendo a satisfacer las necesidades de nuestro sistema educativo actual, tales
como, reducir las desigualdades, incrementar servicios educativos de calidad,
proporcionando educacién para todos, mejorar el aprendizaje del individuo y de la
sociedad o fortalecer la solidaridad. Posteriormente, se considera el marco referencial
desde puntos de vista, teorias, autores sobre los que subyacen el disefio universal del
aprendizaje, los objetivos de desarrollo sostenible y el aprendizaje servicio. A
continuacion, se esboza la ubicacién de la situacion problematica y el boceto del plan
donde se recoge el entorno y la presentacion de los receptores, la estrategia
metodoldgica, con la temporalizacidn, las actividades y la evaluacion. Se finaliza, con la

conclusion y la vision futura.
1.1.Justificacién

La calidad educativa no se cuantifica solo por los éxitos logrados por los estudiantes con
buena dotacién, si no, principalmente, por la respuesta que da en la atencién a la
diversidad de todos los discentes. Asi pues, segin Arnaiz (2012) “no es el alumnado con
dificultades, quienes deben adaptarse, sino que es la ensefianza la que debe adecuarse a

la diversidad de este”.

La sociedad es cambiante, compleja y diversa, y los centros de educacidn deben afrontar
el reto que los discentes alcancen su desarrollo integral, asistiendo a su diversidad vy
ofreciendo los instrumentos para satisfacer sus necesidades, para formar estudiantes mas
tolerantes, empaticos y democraticos. Para ello, y para garantizar esto, las escuelas deben

activar politicas inclusivas y disefiar un curriculo ajustado a sus estudiantes. El disefio
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universal del aprendizaje, parte de la diversidad y trata de lograr que todos tengan
oportunidades de aprendizaje, facilita la flexibilidad, enriquece el disefio del curriculo y
reduce las limitaciones, contribuyendo al logro de los objetivos de desarrollo sostenible de
la Agenda 2030, de forma directa al 4 “Asegurar una educacién basada la cultura inclusiva,

de calidad y que ofrezca oportunidades para todos”.

La educacién es clave y transversal, no solo para lograr el ODS mencionado, si no los 17
objetivos que se proponen. Describen los principales retos para la humanidad para
garantizar la sostenibilidad, de forma pacifica, prdspera y justa para todos, en presente y
en afos futuros. “Es necesaria una transformacion en el cédmo pensamos sobre la
educacién ya que tiene un efecto en el bienestar de todos; humanidad y planeta”. Es
decir, la educacion tiene que estar alineada a los restos del presente siglo, promoviendo
valores y habilidades que llevaran a la inclusién y sostenibilidad de forma pacifica ", segun,

Irina Bokova, directora general de la UNESCO (2017).

Aprendizaje servicio, sera la metodologia mas adecuada para su logro, ya que sus
participantes “estan aprendiendo mientras trabajan en lo que su entorno necesita o

demanda para mejorar” Batlle (2019)
1.2.Planteamiento del problema

Al igual que nuestra sociedad, como se sefialaba en la justificacidn, es diversa, las aulas de
hoy presentan una caracteristica comun; su gran diversidad, definida por Verdugo (2013)
como “aquello que hace a las personas y a los colectivos diferentes” y por su
multiculturalidad, y el gran problema es que no se percibe que en todas y en cada una de
ellas, sea una certeza que todos sus estudiantes tengan oportunidades de aprendizaje y la
garantia que su educacion sea de calidad para todos ellos. Segln el informe de pobreza
infantil y desigualdad educativa (2020), impacta de forma elevada la situacion
socioecondmica en el rendimiento académico; los discentes con menos recursos repiten
5.5 veces mas que los que tienen mejores recursos. El 43% de los menores del 20% de la

poblacién con menos recursos econdmicos abandona con premura sus estudios, (Sastre y
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Escorial, 2016), Otra consecuencia de ello, segun los analisis actuales, el curriculo que se

imparte sigue siendo inflexible y las metodologias, las tradicionales.

De lo planteado se deduce, que no se esta educando en la diversidad y esto implica que
no se estd ejerciendo los derechos de igualdad y equidad a los que todos los humanos
tenemos derecho y es que una escuela para la igualdad de posibilidades, como sefiala
Gortazar (en Marches, Coll y Palacios, 1992, pag.369) “es caracteristico por posibilitar,
voluntariamente, una educacidon comun e individualizada ofertando alternativas multiples

y diferentes en el mismo ambito escolar”.

Si bien es cierto, LOMLOE, recoge el modelo de educacion inclusiva, como un principio, y
gue actualmente se estd implementando, eliminado los muros que imposibilitan el acceso,
la participacion y el aprendizaje para todos los que se encuentren en situacién de
amenaza, debilidad y en todo este proceso, segun Azorin (2017) “el profesorado tiene un

rol destacado”.

Ainscow (2012), definia escuelas inclusivas como “escuelas para todos, sin categorizar ni
discriminar plantedndose la diversidad como un valor enriquecedor”, es decir, se aprecia
el avance desde la idea de integracién, pero en el dia a dia de los centros educativos, se
debe seguir trabajando, para lograr una cultura y valores inclusivos, sostenibles, de
convivencia, de respeto,...establecer politicas y desarrollar practicas inclusivas, empleando
las nuevas tecnologias que favorecen el acceso al curriculo para todos, que ayudan a
impartir una educaciéon emocional positiva y ademds nos acercan a los problemas actuales
y futuros y en consecuencia, nos brindan la oportunidad de anticiparnos desde el aula,
para trabajar en sus posibles soluciones y poder realizar actuaciones, para que nuestro
alumnado, como ciudadanos, sean capaces de responder a los retos a los que deban

enfrentarse.

Tomando todo esto en consideracién, decir, que es el disefio universal del aprendizaje, el
gue permite conocer las orientaciones metodoldgicas y estratégicas, que marca la ruta

hacia una inclusidon efectiva y ante la heterogeneidad de los estudiantes, promueve

10
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pedagogias accesibles para todos gracias a flexibilizar el curriculo ajustado a sus
necesidades y ritmos en sus procesos de aprendizaje, Figueroa et al. (2019). Es el modelo
de transformacién educativa, que permitira alcanzar los objetivos de desarrollo sostenible
y las TIC suponen la llave. De forma explicita, se lograra una real educacién de calidad,
pero de forma implicita mejorard el planeta, a las personas, se lograra mayor prosperidad,

alianzay paz.

Actualmente, se estan movilizando todos los recursos de expresidn y representacion de la
informacién y se promueve la motivacién como recurso indispensable para el aprendizaje
y de forma paralela, se plantean programas formativos docentes para adquirir las

competencias que se necesiten para abordar este enfoque.
1.3. Objetivos

1.3.1. Objetivo general

e Disefiar un plan estratégico innovador para la educacion primaria que integre el
enfoque didactico DUA, metodologias activas e inclusivas, recursos tecnolégicos y

estrategias para alcanzar la sostenibilidad.
1.3.2. Objetivos especificos

e Explorar el Disefio Universal de Aprendizaje en sus dimensiones cognitiva, afectiva
y estratégica, como practica para la educacién inclusiva.

e Aplicar las nuevas tecnologias como recursos y/o herramientas con el fin de
asegurar el acceso y la intervencion de todo el alumnado, teniendo en cuenta los
principios DUA.

e Examinar la técnica aprendizaje-servicio como una estrategia efectiva para lograr

los objetivos de desarrollo sostenible.

11
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2. Marco teorico

En este apartado se revisa la fundamentacion tedrica y se analizan los conceptos clave
necesarios para desarrollar este proyecto, para ello, se realiza la busqueda y seleccién de
bibliografia de forma estratégica; se formulan preguntas documentales, se limita la
necesidad documental (palabras clave), se seleccionan fuentes priorizando las primarias,
actuales y claves para el desarrollo del proyecto, se consultan repositorios universitarios,
como Reunir, y bases de datos, como Scielo o Google Académico, asi como se revisa la
legislacién educativa y redes sociales cientificas, como gestor documental, se emplea

Mendeley y se evalua la informacion.

Es relevante tener presente que la educacion es un bien para todos, ya que representa el
medio para conseguir multiples fines y una finalidad en si misma. El Disefio Universal de
Aprendizaje, se recoge en la actual ley educativa, LOMLOE y se perfila como un modelo
para transformar la educaciéon y lograr los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
reconociendo las particularidades del aprendizaje de cada discente y promoviendo la
accesibilidad ajustandose a sus necesidades, ritmos y diversidad de cada uno y el
Aprendizaje-Servicio nos ayuda a orientar el pensamiento creativo hacia el cambio social y
es instrumento de utilidad para alinear la educacién hacia dichos objetivos, para

transforma la sensibilidad en ciudadanos activos, comprometidos para conseguirlos.

La educacién es un derecho universal, sin excepciones, recogido en la Declaracién de
Derechos Humanos (1948), en su articulo 26.1, “Todos tenemos derecho a la educacidn, y
la elemental debe ser gratuita y obligatoria. La técnica y profesional debe ser

generalizada; y basada en la igualdad y en sus méritos (ONU, 1948 y 1959)”.

Segun Darling-Hammond (2001), “Las escuelas hoy dia, deben educar a todos de forma
efectiva”, asi pues, este es uno de los propdsitos que se recogen en este proyecto, educar
para contribuir al plan de accién aprobado en septiembre de 2015 en la Asamblea General
de Naciones Unidas, favoreciendo a las personas, el planeta, la prosperidad y la paz
universal.

12
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2.1.Principio de inclusién: evolucion histérica y marcos legislativos

Se debe tener presente que la sociedad ha evolucionado de forma vertiginosa y se han
consolidado derechos para las personas en los diferentes dmbitos. En consecuencia, se ha
promulgado diferentes leyes educativas, con el objeto de asegurar, mediante la

educacion, los derechos que se recogen en la Constitucién Espafiola.

Aunque esa evolucion ocurre, igualmente y en paralelo en la escuela, es relevante hacer
referencia a los diferentes enfoques histéricos de enfrentarse a la atencién a la diversidad.
En un principio, la diversidad, o se obviaba o era motivo marginal, ya que todo lo que se

III

alejaba de lo estandar o mayoria era reconocido como “anormal” y éstos eran excluidos o
segregados en centros de educacion especial. En un segundo momento, la diferencia ya
no se percibia como déficit si no como necesidades educativas especiales, para su
atencién se desarrollaron adaptaciones especificas, con atencién diferenciada, pudiendo
ser integradas en la escuela ordinaria. Y en un tercer momento, se reconoce la diversidad
como algo que caracteriza a la realidad, pero con tendencia a categorizar, conduciendo a

|II

la segregacidén. Se avanza hasta concebir la diversidad como algo “normal” y positivo,

supone el planteamiento de la diversidad inclusivo (Figura 1).

Relevante es conocer que los principios de igualdad, normalizacién, integracion,
individualizacion y sectorizaciéon cuya delimitaciéon y desarrollo se debieron al Informe
Warnock (1978), fueron recogidos en Espafia en la Ley 13/1982, de 7 de abril, de
Integracion Social de los Minusvalidos (LISMI), en la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacidn General del Sistema Educativo (LOGSE), que apuesta por la integraciéon y
normalizacidn, el diagnéstico temprano y si no se puede recibir atencién en centros
ordinarios se atiendan en especificos, Lorenzo (2009). Esta ley fue respaldada a nivel
mundial en la Declaracién de Salamanca sobre Necesidades Educativas Especiales (1994)
donde se recoge que cualquier discente puede presentar dificultades en algin momento

de su etapa escolar.

13
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Posteriormente, la reforma educativa impulsada por la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién (LOE), defiende el modelo de atencidn a la diversidad declarando: "La
adecuada respuesta, parte del principio de inclusién, pretendiendo dar un paso mas a los
principios anteriores. Es decir, no contempla la diversidad como medida a algunos sino

como principio.

Por otra parte, la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE) sefiala en su titulo preliminar,

capitulo |, art 1, entre otros, los principios:

e Lacalidad educativa para todos los estudiantes.

e |gualdad de posibilidades y la accesibilidad universal.

e Valores que superen cualquier tipo de discriminacion.

e La flexibilidad educativa ante la diversidad.

e Orientacién educativa como medio para lograr una formacion personalizada e
integral

e Lacolaboracion y cooperacion de la comunidad educativa.

e Instar alainvestigacion, la experimentacién y la innovacién.

Figura 1. Evolucion conceptual

( EXCLUSION ) ( SEGREGACION

B4

*

@

)

Fuente: Elaboracion propia
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Actualmente, autores como, Ainscow (2012) sefialan el progreso desde la "integracién"
hacia la "inclusién", asi pues, las Escuelas Inclusivas son escuelas para todos, sin
categorizar ni discriminar, y la diversidad es un valor enriquecedor. Segun Sanchez
Palomino (2002), las caracteristicas de la escuela inclusiva son las siguientes: "Su
fundamento es el principio de normalizacién. Diversifica la respuesta. Se emplea un
curriculo Unico vy flexible. Respeta los ritmos de aprendizaje. Su marco de referencia es la
escuela comun. Fomenta el cooperativo como estrategia. Es decir, asume la diversidad

como valor humano."

Segun Amaro (2014), “la integracién incorpora a los nifios con discapacidad a escuelas que
puedan darles respuesta, la inclusiva, adapta sistemas y estructuras para satisfacer
necesidades, realiza ajustes en el lenguaje empleando nuevas formas de comunicacién,

materiales, diversos... permitiendo alcanzar una verdadera inclusién”.

Verdugo (2013), indica que “la inclusidon educativa es la escuela para todos, en la que
todos se salen beneficiados por una ensefianza que se adapta a lo que necesitan, es decir,

no es ofrecer a todos lo mismo si no a cada uno lo que necesita.

En consecuencia, se puede afirmar que atender a la diversidad es una de las claves de la
educacion de este siglo. La heterogeneidad en las aulas plantea el reto de desarrollar

estrategias facilitando la inclusién, para ello, se deben tener presente, entre otros:

e Respetar la diferencia y aceptar a todos.

e Personalizar e individualizar la ensefianza.

e Detectar e identificar de forma temprana las necesidades para aplicar las medidas
educativas adecuadas garantizando el éxito educativo.

e Emplear los recursos tecnoldgicos como herramientas que facilitan atencién
individual.

e Disefio Universal del Aprendizaje; accesibilidad universal y disefio para todos.

En sintesis, la atencién a la diversidad es un reto, la discrepancia se encuentra en la

finalidad de identificar la misma; para excluir, integrar o incluir, entendiendo la diferencia
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III

como “especial” o “habitual”. De negar a asimilar, de la homogeneidad a la
heterogeneidad, de la segregacion a la interculturalidad, de excluir a cultura inclusiva y

experiencias innovadoras.
2.2.Disefio universal de aprendizaje

Tras el analisis realizado, se puede decir que, la educacién inclusiva, en la teoria y
legislacién es un logro, pero como ya se adelantaba en el planteamiento del problema,
actualmente, la practica en las aulas tiene el objetivo de convertirlo en real, que todos,
tengan posibilidades para aprender, siendo el enfoque concebido para su logro el DUA,
gue segun Casanova (2011), solo este modelo da respuesta a lo que exige la sociedad
actual. Este enfoque establece conexion con la diversidad de los dmbitos escolares,
realidad con la que debemos convivir en la escuela y fuera de ella, Alba Pastor (2018) y
Muntaner (2000). Segun Roa-Banquez (2021), para garantizar la aplicabilidad del DUA, la
adquisicion de competencias transversales y que lo que se aprende sea significativo es
necesario la formacidon docente, para que sean digitalmente competentes y crear
ambientes de aprendizaje interactivos e inclusivos donde la atencién sea individualizada y

de calidad.

El DUA permite avanzar hacia la inclusiéon (Valencia y Herndndez,2017), asentdndose
entorno a esto: el derecho a la educacion; diversidad; disefio universal; curriculo flexible;

igualdad de oportunidades; neurociencia y TIC, como se desarrollard mas adelante.
2.2.1. Origen DUA

El Disefio Universal (DU) no tiene origen en el dmbito de la educacidn, sino en la
arquitectura en 1970 en EE. UU. Fue Ron Mace, promotor del Centro para el Disefio
Universal, quien lo utilizé el primero, lo definié como el disefio de productos y entornos
qgue todos pueden emplear, sin adaptaciones (CUD, 1997). Su finalidad era el disefio y la
construccion de lugares publicos para dar respuesta a los usos, los accesos y la

comunicacion de los usuarios.
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Hasta ese momento, habia limitaciones en los accesos para las personas con discapacidad
y entendimiento de la sociedad sobre equidad y discapacidad facilitd resolver la
problematica adaptando los lugares ya levantados. No obstante, no es lo mas adecuado

(Rose y Meyer, 2002):

* Las adaptaciones tienen un alto coste econdmico.

¢ Realmente, no son funcionales, hay edificios que no tienen espacio para ser adaptados.
¢ Son deslucidas, estéticamente.

Asi se manifesté el movimiento del DU que trata de anticiparse a una necesidad antes de
su aparicion. Asi, se disefia primero el edificio con las diferentes adaptaciones, pensando
en que puede haber quién necesite de ellas. No solo contribuyd a la mejora de accesos, si
no que al aplicar estos principios ocurrid algo importante: los disefios destinados de forma

especifica para personas con discapacidad eran utilizados también por otras.
Todo ello, en la atencion a la diversidad, implico:

1. La diversidad es intrinseca a toda persona y dar alternativas favorece a todos. No hay

dos categorias con o sin discapacidad.

2. Las necesidades no tienen por qué ser para siempre. Si el disefio tiene una perspectiva

universal, se asegura el acceso y practica si las necesidades se presentan.
3. La discapacidad no es del individuo es del medio que no estd capacitado.

Asi pues, el Disefio Universal Disefio Universal (DUA) para el Aprendizaje es un
planteamiento diddctico cuya finalidad es emplear los principios del DU al curriculo
educativo, fue evolucionado por el Centro de Tecnologia Especial Aplicada, CAST (1984),
para desarrollar tecnologias de apoyo en el aprendizaje de alumnado con discapacidad,
con el fin de acceder al mismo curriculo que sus compaferos. Ante las dificultades de
acceso a los contenidos en soportes tradicionales, en este centro, se centraron en disefiar

libros electronicos accesibles a dichos estudiantes.
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El DUA se origina en los estudios que se realizaron en este centro en los afios noventa,
siendo sus fundadores, David H. Rose y Anne Meyer, quienes disefiaron un marco para
aplicar el DUA en el aula con los progresos en neurociencia aplicada al aprendizaje,

investigacién educativa, y tecnologias digitales.

Asi se origina el enfoque del Diseno Universal para el Aprendizaje, definido como, un
enfoque basado en el estudio para disefiar el curriculo accesible a todos para el desarrollo

de conocimientos, habilidades y motivacion e implicacién con el aprendizaje.
2.2.2. DUA: enfoque y modelo para una educacién inclusiva

Previamente, en la definicion de DUA se mencionan palabras clave en relacién a la
educacion inclusiva, tales como disefio del curriculo, y todas las personas, y es que el
disefio universal del aprendizaje se plantea como una alternativa a la rigidez y uniformidad
de lo tradicional reformulando las metas, evaluaciéon, metodologia y recursos flexibles que
atiendan a las necesidades y capacidades de los discentes, fundamentandose en autores
de las teorias del aprendizaje, como Vigotsky (1962, 1978), Bruner (1976), Novak (1998) o
Gardner (2011). Ademas de la flexibilidad de los diferentes elementos curriculares, el
modelo DUA, se fundamenta en las TIC, de apoyo, identificadas para otorgar respuestas a
la diversidad, por su accesibilidad, capacidad transformadora y mediadora, y por las tareas

qgue pueden llevar a cabo, Hall et al. (2015) Meller et al. (2016).

Otro componente, los avances neurocientificos, confirman que hay una diversidad
cerebral y en el aprendizaje, concluia Rose y Meyer (2000) y es que surgian evidencias
como que el cerebro estd formado por diferentes moédulos y cada uno trata diversos
aspectos de la realidad, al igual que existe diversidad neuroldgica entre los individuos,
todos los cerebros son diferentes; por lo que, los discentes no aprenden de la misma

forma. Todo ello, fundamento la construccién del marco del DUA.

Los investigadores anteriormente citados, en el centro CAST, determinaron que hay tres

tipos de subredes cerebrales que participan en el proceso de aprendizaje especializadas
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en tareas especificas cuando se procesa la informacidén o ejecucién, a continuacidn, se

puede comprobar en la Figura 2.

Figura 2. Redes cerebrales y aprendizaje

Redes cerebrales y
aprendizaje

MOTIVACION E PERCIBIR = PLANIFICAR ,
IMPLICACION EN [MNFORMACION Y ETECUTAR,
EL APRENDIZAIE ASIGNAR MOMNITORIZAR
“GN[F[C‘ADO 3
ESTADC DE ANIMO RECONO-CER LETRAS, DISENAR
EXPERIEMCIAS NUMEROS, PALABRAS, ESTRUCTLURA
PREWVIAS PATROMES ¥ COMCEPTOS ESCRITURA DE
ABSTRACTOS COMENTARIO DE
TEXTO...

Fuente: Elaboracidn propia basada en Rose Meyer (2002)

2.2.2.1. Principios y pautas DUA

Basandose en dichas redes, DUA especifica los principios que orienta a la practica

educativa desde un punto de vista inclusivo, como se puede ver en la Figura 3.

Figura 3. Principios DUA y pautas

PRINCIPIOS Y PAUTAS

Proporcionar multiples formas de....

@ Implicacién Representacién ‘ Expresién

Proporcionar opciones para... Proporcionar opciones para.. Proporcionar opciones para...

Captar el interés La percepcion La interaccién fisica
« Optimizar la eleccion individual y la autonomia « Ofrecer opciones para la  modificacién  y « Variar los métodos para la respuesta y la navegacion
= Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad personalizacion en la presentacion de la e Optimizar el acceso 2 las herramientas y los
« Minimizar la sensacidn de inseguridad y las informacidn preductos y tecnologias de apoyo

distracciones . CO):recer a:Tt:ematlvas para :a |n2rmac!r?n aydltllva La percepcion

- O . recer aiternativas para la informacion visua . . . .
Mantener el esfuerzo y la persistencia N . P . . « Usar mltiples medios de comunicacién
El guaje, las expr T aticas

« Usar maltiples herramientas para |a construccion y
la compaosicién

« Definir competencias con  niveles de  apoyo
graduados para la practica y la ejecucion

« Resaltar |a relevancia de las metas y los objetivos

« Variar las exigencias y los recursos para optimizar
los desafios

« Fomentar |a colaboracién y la comunidad

= Utilizar el feedback onentado hacia la maestria en

y los simbolos
+ Clarificar el vocabulario y los simbolos
+ Clarificar la sintaxis y la estructura
« Facilitar la decodificacion de textos, notaciones

una tares matematicas y simbalos Las funciones ejecutivas
+ Promover la comprension entre diferentes idiomas « Guiar el establecimiento de metas

La autorregulacién + llustrar a través de multiples medios « Apoyar la planificacién y el desarrallo de estrategias
« Promover expectativas y creencias gue optimicen la La comprension « Facilitar |a gestion de informacidn y de recursos

motivacion « Activar o sustituir los conacimientos pravios « Mejorar la capacidad para hacer un seguimiento de
« Facilitar estrategias y habilidades personales para  , Destacar patrones, caracteristicas fundamentales, los avances

afrontar los problemas de |a vida cotidiana ideas principales y relaciones
+ Desarrollar la autoevaluacion y la reflexién + Guiar el procesamiento de la informacién, la

visualizacidn y la manipulacién
« Maximizar la transferencia y la generalizacion

Fuente: Elaboracion propia basado CAST (2018)
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2.2.2.2. Aplicacién practica. Recursos y ejemplos

A continuacion, se expone cdmo llevar a la practica los principios y las pautas recogidas en
el punto anterior y los diferentes recursos digitales para que los docentes puedan emplear
para motivar, mantener el interés de los estudiantes por multiples vias o de disponer de
diversas posibilidades en el disefio de las actividades de aula, al igual que los discentes
puedan presentar sus aprendizajes en diferentes formatos segun sus posibilidades, figura

4y Anexo A.

Previamente, se hace referencia a la Guia de Experiencias de Escuelas DUATIC: Nuevas
Tecnologias para el Disefio Universal de Aprendizaje (2021), porgue recoge experiencias
de éxito, llevadas a cabo por Down Espaiia, Aula Desigual y un grupo de docentes en aulas
diversas, de diferentes niveles educativos, empleando recursos TIC (Anexo A). En esta guia
se recogen aspectos representativos tras su aplicacion, como la alta motivacién del
alumnado, poder seleccionar alternativas ajustadas a su interés, enormes posibilidades de
acceso Yy participacion gracias a las tecnologias digitales, desarrollo de los potenciales de
cada discente segun sus ritmos de trabajo, actividades adecuadas y a la variabilidad en la

entrega de trabajos.

Figura 4. Ejemplos prdcticos

e Adaptar el nivel de tareas y contenidos segun sus necesidades
. Proporcionar premios, recompensas, sociales, emocionales o académicas
e Permitirles la participacion en el disefio de actividades y en la fijacion de metas

e  Proporcionar momentos para la escucha activa

SJYILNI

e  Contextualizar las tareas con su realidad mas cercana e intereses
e Disefiar actividades para resolver problemas de forma creativa
e  Crear rutinas de clase

e Propiciar un buen clima en el aula
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Plantear metas alcanzables en breve plazo para lograr objetivos a largo
Gestionar el tiempo empleando diversas herramientas
Aplicar actividades multinivel

Facilitar alternativas en las herramientas

m
w
m . . .
S e Crear grupo de aprendizaje colaborativo
P
N . . e
o e Desarrollar perspectiva para el trabajo en grupo (rdbricas, normas, etc.)
e  Tutorias grupales
e  Utilizar el error como plataforma de aprendizaje
e Recompensas al terminar las actividades
:E e Actividades autorreflexivas
—
o - - .
= e  Crear actividades que faciliten pensamiento de pertenecer al aula
m
g e Actividades que integren el error como parte del aprendizaje
=
2 e Manejar apropiadamente juicios como “yo no soy bueno en...”
o
2
. Variacion en el tamanio, la letra, el texto, la imagen, el color, el volumen, la velocidad, el sonido...
- . Utilizar convertidores de voz a texto, gréaficos, analogos visuales para representar el énfasis y la
=
o . .
o prosodia o el uso del lenguaje gestual y corporal
o
g e Descripciones de texto/voz de imagenes, graficos, videos, apoyos en voz alta con el fin de avanzar
de forma satisfactoria por los pasos de una tarea
e Insertar apoyos al vocabulario
v m e  Mapas conceptuales
2 2
8 2 e Lecturas cortas y con tematicas de la vida diaria cercanas al alumnado
=
2 : e Apoyos visuales al vocabulario
e Presentar conceptos relevantes en formas alternativas al texto
e  Organizadores graficos
e  Realizar evocaciones para activar conocimientos previos
o
g e  Resaltar elementos clave, entre otros, con graficos, mapas mentales, esquemas
.U . 7’ .
a2 ° Estrategias nemotécnicas
2
g e  Plantillas u organizadores para toma de apuntes
2
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e  Facilitar alternativas en la comunicacion con los recursos didacticos

Teclados alternativos/ adaptados

SO0JS4
SOola3in
°

e  Software accesible

e  Redactar en miultiples medios como en dibujos

m

E e Usar objetos fisicos manipulable, regletas, abacos...

é e  Utilizar redes sociales e instrumentos web interactivos

z e  Empleo de multiples estrategias para resolver problemas

§ e Posibilitar exposiciones en grupos de pequefio tamafio

é e Uso de dispositivos tecnolégicos

p e  Enlugar alavista: metas, objetivos rutinas, auto instrucciones, horarios, calendarios
S e  Autonomia (agenda)

% e ltinerarios de aprendizaje con actividades con diferentes tiempos

E e  Organizadores graficos y auto instrucciones.

g e  Plantillas para la recogida y organizacion de informacion.

g e Variedad de estrategias de autoevaluacion (role playing, entre iguales)

Fuente: Elaboracidn propia basada en https://www.antonioamarquez.com

2.3.Metodologias activas

La educacién por competencias implica saber, saber hacer y saber ser, esto es: tener
conocimiento sobre un tema, habilidades para su puesta en practica y valores que
sustenten nuestros actos; todo a la vez. Es necesario que los discentes adquieran las
diferentes competencias para alcanzar un desarrollo integral ajustandose a las exigencias

del mundo actual.

El aprendizaje servicio, ayuda a desarrollar de la Competencia Ciudadana, implica la
habilidad y capacidad para utilizar lo aprendido sobre la sociedad, para entender sus
problemas en diversos contextos, para construir respuestas, tomar decisiones y resolver
conflictos. Ademds, es relevante para el desarrollo competencial, contextualizar los

aprendizajes, entendido como el planteamiento de situaciones reales, para que el trabajo
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adquiera un sentido y un fin que los discentes entienden como utiles por lo tanto los

proyectos de ApS son un instrumento potente para alcanzar dichas competencias

Este enfoque competencial, ha facilitado la existencia de diferentes metodologias activas
actualmente. Segun Puga (2015) "Las metodologias activas son los métodos, técnicas y
estrategias que utilizan los docentes para transformar la enseifanza en actividades que

fomenten la participacion de los discentes y logren al aprendizaje”

Las metodologias activas, sustentan que el discente es el centro del aprendizaje, por ser
este, constructivo, por el trabajo en equipo, por llevar a cabo una educacidn mas sensible
y humana y por la integracién de las tecnologias, entre otros. Implican un trabajo
colaborativo y para aplicarlas, se necesita un lugar donde impartir la clase, que no
necesariamente debe ser el aula, los integrantes del proceso educativo y una realidad que

afrontar.

Se proponen diferentes enfoques metodoldgicos activos que ademas contribuyan al
desarrollo de practicas inclusivas, ya que fomentan la interaccién, como el aprendizaje
cooperativo, basado en los principios de la Teoria Sociocultural de Vygotsky, Teoria
Genética de Piaget, Teoria de la Interdependencia Positiva de Johnson y Johnson,
Aprendizaje Significativo de Ausubel, Psicologia Humanista de Rogers y Teoria de las
Inteligencias Multiples de Gardner, la creacion, como los proyectos de aprendizaje basado
en problemas, la metacognicidn, como la cultura de pensamiento para la realizacién de los
mapas mentales, destrezas y rutinas de pensamiento y el compromiso que dentro de este
tipo de metodologias sobresalen las que favorecen el desarrollo de las habilidades
sociales, el desarrollo emocional y el Aprendizaje Servicio como instrumentos que
potencian el compromiso activo con el cambio y proyectan a los discentes para ser los

personajes principales del universo en el que residen.
2.3.1. Aprendizaje servicio

Los precedentes de Aprendizaje Servicio se encuentran en la corriente educativa liderada

por John Dewey, a principios de siglo, que defendia el "aprendizaje a través de la
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experiencia”, en Espafia no es hasta el afio 2003-2004, cuando comienza a hablarse del
Aps, aunque solidaridad en las escuelas y las entidades sociales tienen una tradicién en

nuestro pais.

Tal y como, se adelanta anteriormente, es una metodologia que favorece la inclusion y el
compromiso, enfatizando el trabajo cooperativo para mejorar la calidad de vida de la
sociedad, pretende hacer cémplices al alumnado de dicha mejora, en procesos de
aprendizaje contextualizados asentados sobre contenidos curriculares. En palabras de
Batlle (2013) es adquirir un aprendizaje haciendo un servicio a la comunidad. Este
planteamiento se asienta en las pedagogias activas y combina elementos clave como el
mencionado servicio a la comunidad y el aprendizaje basado en la experiencia, dotando
de significado y utilidad los aprendizajes y éstos, ademds permitan desarrollar un servicio

necesario para la comunidad.

ApS considera que los discentes son componentes activos de la sociedad concediéndoles
una responsabilidad en la mejora de esta, estas consideraciones se transmiten a los
estudiantes para que asuman y valoren su papel, como motor de cambio. Segun Batlle
(2011) el Aprendizaje Servicio, como estrategia para la mejora educativa y social tiene
unos beneficios a todos los niveles; mayor participacién y compromiso, el aumento de los
lazos sociales, incremento de la confianza de los participantes en sus propias capacidades,

entre otros.
2.3.1.1. Factores condicionantes

Segln Puig (2015), para que pueda desarrollarse con éxito un proyecto basado en este

enfoque, es preciso considerar los siguientes factores organizados en siete etapas:

1. Elaboracién del borrador, se valoran las posibilidades de actuacion, se realiza
un analisis del grupo de estudiantes, se detecta un servicio social necesario y se

establece los aprendizajes que se desarrollaran durante la ejecucion.
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2. Mantener estrecha relacidon con entidades sociales, se recomienda contar con
el apoyo de entidades sociales que faciliten el contacto con la realidad, posible
acuerdo de colaboracion.

3. Planificacién, se define marco de actuacién; se establece objetivos, actividades,
temporalizacién, materiales...

4. Preparacion, los discentes intervienen de manera directa en la toma de
decisiones, en el progreso del servicio...

5. Ejecucion, desarrollo de lo acordado, y se reflexiona sobre lo que se va
aprendiendo...

6. Cierre, se evalua el impacto en la comunidad, se reflexiona sobre los nuevos
aprendizajes adquiridos, se definen nuevas lineas de trabajo y se celebra y
valora la experiencia desarrollada.

7. Evaluacién multifocal, se desarrolla una metaevaluacién que valore todos los
componentes de este; la participacion, las relaciones establecidas con
entidades sociales, y la experiencia desarrollada, como proyecto de Aps o la

actuacion de los docentes.

2.3.1.2. Aprendizaje-servicio y las tecnologias de la informacién y comunicacién en

la atencion a la diversidad

El dominio de las TIC en nuestra sociedad es algo que ya no plantea duda. Segun
Mossberger et al. (2008) los recursos digitales y las redes sociales generan dmbitos de
comunicacion y encuentro en los que los humanos se relacionan e interconexionan
abriendo espacios participativos digitales, de forma accesible, rapida, prolongada en el
tiempo, igualitaria y individualizada dando respuesta a sus necesidades, tal y como
apunta, Buckingham (2005), todo ello, son los conocidos como usos civicos de las
tecnologias digitales segin Martinez (2011) y a su vez, a través de las TIC se participa en
actividades de voluntariado o en soluciones colectivas de problemas comunitarios, entre

otras, como sefiala, Reig (2012).
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Gozalvez (2011) propone diferentes sugerencias pedagodgicas enfocadas a la educacion
formal, potenciando el pensamiento critico y creador desde la cooperacidon y la
interactividad. Entiende que la educacién debe focalizarse en las tecnologias digitales,
para aprender y buscar conocimiento como oportunidad para reflexionar acerca de sus

usos sociales, integrando valores como:

e La libertad, espacios digitales para que se participe de forma civica y pacifica,

fomentando el pensamiento critico.
e Laigualdad, conociendo y disminuyendo la brecha digital.

¢ la solidaridad, para la cooperacion y el desarrollo, utilizando las redes de acuerdo con
las necesidades, colaborando via electrénica con iniciativas para la sostenibilidad y el

cuidado, entre otros.
e El didlogoy el respeto, tolerancia y escucha activa.

Dailey-Hebert et al (2008) han denominado e-service-learning como una pedagogia de
integracion que compromete a los discentes a través de la tecnologia en la indagacién
civica, el servicio, la reflexion y la accion. Debido al nacimiento de las tecnologias digitales
y su uso intensivo y extensivo, especialmente, en el dmbito educativo, la educacion a
distancia segun Mironesco (2014), la manera en que las TIC han sido utilizadas como
instrumentos facilitadores y de mejora de las evidencias tanto de aprendizaje como de
servicio apunta, McWhorter et al (2016) y también la forma en que la tecnologia puede

concienciar y promover el sentimiento de comunidad, segin Swan (2002).

En este proyecto, se tienen presentes las aportaciones anteriores porque unificar
proyectos de aprendizaje-servicio y las tecnologias digitales posibilita que los discentes
practiquen desde la realidad la solidaridad, la responsabilidad y el servicio a los otros, asi
como la satisfaccién por los objetivos alcanzados. En conclusién, se posibilita la

consecucion del desarrollo de unos ciudadanos responsables y conscientes.
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2.3.1.3. Aprendizaje Servicio como instrumentos para alcanzar los Objetivos de

Desarrollo Sostenible.

La naturaleza propia del Aprendizaje Servicio lleva intrinseca los Objetivos de Desarrollo
Sostenible; Educacién de Calidad y Alianzas para alcanzar los Objetivos. La metodologia
Aprendizaje-Servicio (ApS), segun Batlle (2013) es “una proposicién educativa que une el
aprendizaje y la experiencia practica con el voluntariado” y son esa experiencia y su
dimensidn social las que convierten al ApS en el instrumento correcto para trabajar en el
mismo camino que los ODS. En 2015, la ONU aprobd la Agenda 2030 sobre el Desarrollo
Sostenible, una oportunidad para que todos iniciemos una nueva ruta para mejorar

nuestras vidas.

La metodologia del ApS supone generar un cambio cultural en las escuelas, de tal manera
gue toda la comunidad educativa revolucione la forma en la que nos relacionamos,
aprendemos y ensefiamos, permitiendo el desarrollo de competencias transversales y
sociales necesarias para ensefiar a ciudadanos que trabajen en equipo y con buenas
actitudes que favorezcan la convivencia. El logro de los ODS conlleva a desarrollar
capacidades que son imposible aprender Unicamente con la teoria. Segun Sanchez et al
(2019), los discentes tienen que mantener relaciéon con su habitat social, econémico y
natural a través de un proceso de aprendizaje en el que participen, donde las
competencias técnicas y sociales, o los valores, se ensefien y se practiquen y siguiendo
esta linea el ApS es la estrategia metodoldgica adecuada, tal y como seiala Batlle (2013),
ya que sus participantes “aprenden y realizan trabajos en necesidades del entorno para
mejorar”. A continuacién, se detalla lo relacionado con los Objetivos de Desarrollo

Sostenible.
2.4.0bjetivos de desarrollo sostenible

En 2015, en la cumbre de las Naciones Unidas, fue firmada la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, por muchos Estados para de forma conjunta erradicar la pobreza y

la sostenibilidad del planeta. Esta agenda es un programa de trabajo, dénde la
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sostenibilidad y la resiliencia suponen dos pilares fundamentales, para los préximos afios
favoreciendo a las personas, el planeta y la prosperidad, con el fin general de hacer mas
fuerte la paz universal. Este acuerdo tiene como base unos principios, entre ellos, respetar
los derechos humanos, desarrollar iniciativas para potenciar la responsabilidad social y
ambiental e incentivar el desarrollo de tecnologias ambientalmente responsables. La
Agenda 2030 fija 17 objetivos que son los que a continuacidn se detallan en la figura 5, y
cada uno se subdivide en metas, a modo de ejemplo, en el objetivo cuatro; Educacién de
calidad, encontramos, entre otras; eliminar toda la discriminacién en la educacion y la

alfabetizacion universal.

Figura 5. ODS

1 FIN HAMBRE SALUD EDUCACION IGUALDAD
DELA POBREZA - CERO YBIENESTAR DECALIDAD DE GENERD

%X

TRABAJO DECENTE nmusm Rmu CCIONDELAS B 4 X 12 PRODUCGION
Y CRECIMIENTO INNOVACION E DESIGUALHADES ES Y CONSUMO
ECONOMICO mrnazsmucmm\ RESPONSABLES

ol C

13 1 VIDA 1 PAZ. JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
PUR El BllMA SUBMARINA EINSTITUCIONES LOGRAR

TERRESTRES SOLDAS LI OBJETIVEES
—— DE DESARROLLO
> @ SOSTENIBLE

Fuente: Naciones Unidas

2.4.1. Educacion sostenible

La educacién debe contribuir activamente a la humanidad, en el desarrollo sostenible, que

a la vez se esfuerce por la viabilidad ecoldgica y la justicia social.

Las escuelas, para ser un buen ejemplo, deben ser sostenibles. Es decir, se debe hacer un
esfuerzo para que sean mds ecoldgicas. El trabajo de educacién tiene que basarse en la
sostenibilidad y concordar la ensefianza con la vida escolar. Las actitudes de los discentes
deben estar influidas tanto por el contenido curricular como por lo sus experiencias y

observaciones en su ambito escolar. Asi pues, la educacién, con ella docentes y discentes
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se enfrentan con nuevas intenciones de innovacion y se debe ser consciente que el
ecosistema escolar esta lleno de oportunidades de aprendizaje contextual para una
transformacién hacia lo sostenible, inclusive, pueden tener impacto en varias dreas, dando
una oportunidad para un cambio de cultura y aprendizaje a través de experimentacién de
casos reales. En sintesis, decir que la educacién es clave para avanzar en el desarrollo

sostenible.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible son una inspiraciéon para formular temas, que,
ademas, éstos estdn vinculados con el curriculum educativo, de diferentes proyectos a
trabajar con los estudiantes, siendo conscientes que son los principales desafios a los que
nos enfrentamos los humanos en la senda hacia un futuro sostenible. La desigualdad, el

consumismo o la degradacion del medio ambiente son algunos ejemplos.

Lograr esas metas causa un cambio pleno en el como pensar y actuar de las personas,
aqui, la vinculacién de la educacién y los ODS. Los docentes podemos alimentar la
curiosidad del estudiante, proporcionarles recursos para la investigacion, compresion y
comunicacion de importante que es la sostenibilidad, siendo esto el primer paso que con

seguridad estos aprendizajes les impulsara a actuar.

Aplicar las tematicas propuestas en los ODS, en el aula hard que los estudiantes sean

conscientes del mundo que les rodea porque todos somos parte de la misma misién.

Antes de contextualizacién y disefio del proyecto, como sintesis del marco tedrico, decir
qgue los ODS suponen retos que debemos alcanzar, uno de ellos, es una educacion de
calidad, siendo el DUA el enfoque para alcanzarlo, y el ApS la herramienta que nos ayuda a
orientarnos hacia el cambio social, siendo un instrumento de utilidad enfocar la educacion
hacia los ODS y para cambiar la sensibilizacion en compromiso. Tal y como se indica
previamente, la sociedad se adapta a la nueva realidad, a los nuevos retos que se
plantean, aceptando la diversidad, como valor y todo ello se observa a nivel de conceptos,

a nivel legislativo y, por ende, a nivel educativo; nuevos enfoques, modelos, metodologias
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gue fomentan en los estudiantes el saber, saber hacer y el saber ser ciudadanos que

promueven una mejor vida para todos.

3. Contextualizacion y disefio del proyecto

3.1.Contextualizacion

3.1.1. Contexto

Esta propuesta se plantea para un centro, en el que se imparte El y EP, linea 1 y esta
certificado por la integracién de las tecnologias, se le ha concedido el sello ambiental por
ser un centro sostenible y es reconocido con el sello de calidad de vida saludable. Es un
centro inclusivo, todos los discentes se benefician de una ensefanza adaptada a lo que
necesitan, se construye una comunidad segura, acogedora y colaboradora. Todos son
bienvenidos. Hace sentir a todos valorados y las ayudas son mutuas, es decir, nuestra
cultura es inclusiva, siendo nuestros valores la igualdad, la sostenibilidad, el respeto...se
orquesta el aprendizaje entorno a un curriculo para todos, en el colegio descubrimos

juntos y nuestro lenguaje es inclusivo.

Estad ubicado en un barrio de una capital de provincia castellanoleonesa. En este entorno
predominan familias de clase media-baja, con recursos limitados y la poblaciéon de este
barrio, se encuentra envejecida progresivamente, ya que los jévenes optan por

trasladarse a la prolongacion del barrio o a otras zonas de la ciudad.

Dada la poblacidn descrita, de edad avanzada arraigados en sus costumbres y habitos,
entre otros, a principio de curso, recibimos, desde las instituciones locales de la ciudad,
una peticiéon de colaboracion y ayuda, para dar a conocer las diferentes actuaciones a
llevar a cabo y cdmo ponerlas en practica, con la finalidad de concienciar a los vecinos de
este barrio para que participen activamente en la transformacién de la ciudad y contribuir

asi al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Asi, nace Gailandia, es una propuesta que se desarrollard a lo largo del curso escolar y

engloba tres proyectos interdisciplinares y transversales. Estos a su vez, representan tres
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barrios de esta ciudad ficticia, nuestro alumnado serdn sus guardianes. Comenzardn su
viaje en tranvia visitando en septiembre, el primero de ellos, “Gaialenses”, representan a
los habitantes de Gaialandia, dénde se practican diversas acciones y actuaciones
relacionadas con los ODS Personas. El siguiente barrio, a visitar desde el mes de enero y
gue coindice con el segundo proyecto, es “Eco Gaia”, en el cual, se trabajan los ODS
Planeta y por ultimo “Gaia Ideas” que se centra en los ODS Prosperidad, se llevara a cabo

de abril a junio, y es en el que se centra y concreta esta propuesta de innovacion.

Los discentes son la llave de la transformacién por eso iniciamos el cambio en las aulas,
para extrapolar ésta, a los barrios de la ciudad. Previamente, nuestro alumnado recibe la
formacion necesaria, se le dota de las herramientas necesarias, lleva a cabo experimentos
o investigaciones, para después difundir, concienciar, demostrar y ayudar en el proceso de
cambio. Ademas de nuestro trabajo de aula, de forma mutua, se colabora y coopera con
diferentes asociaciones e instituciones que apoyan la transformacion de la ciudad para

hacerla mas sostenible.
3.1.2. Destinatarios y beneficiarios del proyecto

El publico objetivo del presente es un grupo de estudiantes compuesto por 11 nifios y 9
nifias, siendo un total de 20 estudiantes, matriculado en el segundo ciclo de educacién
primaria. La pluralidad y heterogeneidad de este grupo, es precisamente lo que ofrece su
riqgueza y le proporciona color. Entre el alumnado, tenemos minorias étnicas o
incorporaciones tardias al sistema, sin desfase curricular y conocimiento del idioma. Las
relaciones entre ellos son buenas, y estan todos integrados en el grupo. Las nuevas

tecnologias y los recursos digitales suponen ser para ellos, grandes aliados.

Es un grupo que muestra implicacion, colaboracion, motivacidn e interés ante pequefias
acciones sostenibles, que, hasta ahora, se han realizado en el centro, como en campanas

solidarias, gestos responsables en el aula o talleres de reciclaje.
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Si bien, es necesario remarcar no solo los destinatarios del proyecto sino también a los
beneficiarios de este, siendo éstos, todos, es decir, la comunidad educativa, pero también

los vecinos del barrio, la sociedad en general y el planeta.
3.2.Desarrollo del proyecto

Este proyecto, se desarrolla atendiendo al marco normativo vigente, LOMLOE y a lo largo
de este apartado se da respuesta a ¢Para qué se llevard a cabo este proyecto?;
competencias y objetivos, éCédmo?; metodologia, ¢Qué y cuando?; actividades y

cronogramay ¢Qué, écomo y cuando evaluar?; evaluacién.
3.2.1. Competenciasy objetivos

Las competencias son las capacidades para aplicar de manera integrada los contenidos
para realizar adecuadamente las actividades y resolver correctamente los problemas que
se planteen. Los discentes logran tras la ejecucion de la propuesta saber, saber hacer,
saber estar y saber ser. El desarrollo y puesta en practica de este proyecto contribuye al
logro de todas las competencias clave que se recogen en la normativa educativa vigente,
en especial a la competencia en comunicacion linglistica; destrezas comunicativas, a la
competencia matemadtica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria; destrezas
iniciativas cientifica, investigacion, razonamiento matemadtico y uso de los nimeros en
diversos soportes, asi como el empleo de la ingenieria para cambiar el entorno con
compromiso, de forma responsable y sostenible, a la competencia digital; uso seguro y
critico de las TIC, a la competencia personal, social y de aprender a aprender; desarrollar
autonomia personal, colaborar con otros de forma constructiva, a la competencia
emprendedora; planificar y gestionar proyectos, creatividad, desarrollar un enfoque para
actuar sobre oportunidades e ideas y a la competencia ciudadana; participar de forma

activa, democratica en la vida social y civica.

En cuanto a los objetivos, son los logros que los discentes deben alcanzar al terminar el

proyecto, como resultado de las experiencias planificadas, intencionadamente, a tal fin,
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por lo tanto, al finalizar la aplicacidn de esta propuesta se espera alcanzar los siguientes

objetivos:

e Objetivo general:

o

Fomentar la concienciacién y participacion activa a toda la comunidad, asi

como en la implementacidn de estrategias especificas.

e Objetivos especificos:

o

o

Comprender y valorar las energias renovables y su impacto.

Realizar proyectos relacionados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
potenciando el emprendimiento.

Tomar conciencia de la importancia de la reduccién de desigualdad en los
diferentes dmbitos.

Fomentar la adquisicion de aptitudes de colaboracion, cooperacién, a
través de las herramientas y recursos digitales.

Potenciar la participacion al emplear actividades universales, favoreciendo
asi, la inclusiéon educativa y en consecuencia su desarrollo personal,
autonomia, autoestima...

Adoptar actitudes de respeto a la diversidad, a si mismo y a los demas,

para una buena convivencia.

3.2.2. Metodologia

La metodologia, es parte esencial del proceso, es un conjunto de estrategias,

procedimientos, acciones organizadas y planificadas, conscientemente y de manera

reflexiva, para facilitar los aprendizajes y el logro de los objetivos planteados, asi como

inculcarles valores que les sirvan de guia durante sus vidas. Permite asociar los intereses

del alumnado con los contenidos y asi conseguir comprender lo que les rodea, interactuar

e intervenir en él. Promoviendo la motivacion, la participacién, el debate y el pensamiento

critico. En cuanto a los principios de intervencidon en esta propuesta son los que se

recogen en la siguiente figura:
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Figura 6. Principios de intervencion
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Fuente: Elaboracién propia

Entre las estrategias metodoldgicas para el logro de las competencias, se plantean
situaciones de aprendizaje que permiten al estudiante desarrollar diferentes procesos
cognitivos: analizar, identificar, resolver, se potencia su autonomia, su creatividad,
reflexion y espiritu critico, se contextualizan los aprendizajes y son capaces de transferir
éstos a otros contextos distintos de los escolares, se fomenta una metodologia
investigativa, en la que el alumno se formula sus hipdtesis y comprueba los resultados, se
utilizan distintas fuentes de informacidn, y diversidad de materiales y recursos, se
promueve el trabajo colaborativo, aceptacion mutua, empatia, basado en el respeto y la

solidaridad.

Las metodologias que se aplican en esta propuesta de innovacidn son activas, inclusivas y
el enfoque, el Disefo Universal de Aprendizaje. Son metodologias que favorecen la
comunicacion, el intercambio como el aprendizaje cooperativo, la creacién como el
aprendizaje basado en proyectos y problemas, la metacognicion como las rutinas de
aprendizaje y el compromiso como el aprendizaje servicio. En cuanto al agrupamiento,
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variara en funcidn de la tarea a desarrollar, pero principalmente se trabaja en pequefio

grupo heterogéneo, como estrategia para atender a la diversidad.
3.2.3. Cronograma

Como ya se adelantd, este plan estratégico e innovador se desarrollard en el tercer
trimestre, consta de 7 situaciones de aprendizaje, y se llevardn a la practica todos los

viernes de dicho trimestre. En la siguiente tabla 2, se muestra la temporalizacion.

Figura 7. Cronograma del proyecto

1 Gaia Ideas 7 abril Presentacion
2 Energias renovables 14 abril Nuevos conocimientos
Experimentacion y
3 Experimentamos: Placas Solares | 21 abril
evidencias practicas
28 abril Concienciar
4 Campafiia ahorro energético
> mayo Gestos responsables
12,19, .
Emprendimiento
26
5 Horno solar: nuestro producto Igualdad
mayo
o Produccion
2 junio
6 Dia sin acceso a la electricidad 9 junio | Energia solar en vida diaria
16
7 Patio inclusivo y naturalizado o Patio sostenible
junio

Fuente: Elaboracién propia
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Figura 8. Diagrama de Gantt

3.2.4. Actividades

DIAGRAMA GANTT
FASES ABRIL MAYQ JUNIO
PREPARACION
PLANIFICACION Rl
IMPLEMENTACION SAZ SA3 SA4 SA4 SA4 SAS SAS SAS SAS SAG  SAT
EVALUACION
MEMORIA FINAL

Fuente: Elaboracién propia

A continuacion, se describen las situaciones de aprendizaje que se van a llevar a cabo,

teniendo en cuenta los objetivos, el desarrollo, los recursos y la duracion.

Tema: Presentacion del problema (Anexo B), quién y por qué nos solicitan ayuda,

colaboracién, impactos negativos, presentacion del proyecto, ODS a trabajar

éPara qué?

THARMO DECENTE 1 REWGEICH D LS.
¥ CRECINIENTO DESIGUALIIIDES.

Justificacion: e o
A =)
4l =

Involucrar en el problema, despertar inquietud, motivacién.
Concienciar de la funcionalidad de nuestras actuaciones y acciones

que se realizan para toda la comunidad.

Objetivo de aprendizaje: Tomar conciencia acerca de la problematica e impactos

ambientales y llevar a cabo acciones iniciales para paliarlo.
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Temporalizacién y duracion: 7 de abril - 2 horas

Desarrollo: 99

o~
1.- En Google Site, los estudiantes encuentran la comunicacién del Ayuntamiento de la
ciudad, dénde se exponen los motivos por los que necesitan nuestra colaboracién y

ayuda, respecto al logro de ahorro energético y conseguir una ciudad sostenible.

2.- En el mismo lugar, visualizardn a través de un mapa mental ilustrado (Anexo C), los
impactos ambientales, causas del calentamiento global, entre ellas la contaminacién y
deben relacionarlo con la prevencidn. Utilizando las notas adhesivas de Jamboard, se

realiza una lluvia de ideas de acciones a realizar.

3.- Se realiza la carteleria de gestos responsables con imagenes (Anexo D) y se escribe el

decalogo contra el cambio climatico, apoyado con pictogramas, en CANVA.

4.- Se divulga la informacion de la problematica, decdlogo y gestos
responsables, en el web cole, redes sociales y la web de instituciones '@l ,

del barrio y ciudad.

Criterios de evaluacidn:
Reconoce las causas de los impactos y busca soluciones.
Elabora carteleria y decdlogo, previo analisis de la situacién.

Comparte de forma segura y responsable en las redes.

Recursos: herramientas cooperativas y colaborativas expuestas, web y redes sociales
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Tema: Presentar las energias renovables y el uso de las mismas. Beneficios frente a las

no renovables.

¢Para qué? Justificacion: Determinar la necesidad de emplear fuentes

renovables de energia

Objetivo de aprendizaje: Conocer las energias renovables y su estrategia de produccién

y reflexionar acerca de la importancia de estas para nuestra vida.

Temporalizacion: 14 de abril — 3 horas

Desarrollo: o
m 9

Los estudiantes, dispuestos en grupos heterogéneos, comunicados previamente, via
Teams, acceden a Genially, imagen interactiva, siguiendo los pasos marcados, realizan
una investigacidon y posteriormente, encontraran las instrucciones para generar un
podcast y éste se hard publico en el colegio, a través de la radio escolar, y

fuera de él, en redes sociales, correos electronicos a otros servicios del

barrio e instituciones locales (Anexo E)

https://view.genial.ly/644b96d534959e001842e33e/interactive-image-primer-hombre-

en-la-luna

Para organizar la informaciéon investigada, analizar la misma y reflexionar acerca de
cuestiones como por qué es importante la energia para nuestro modo de vivir, qué
consecuencias tienen el uso de no renovables, cdmo obtenemos la energia que usamos
cada dia o las soluciones que evitarian los problemas del uso de fuentes de energia que
contaminan, previa a la grabacién, accederan a Padlet, y alli podran escribir sus ideas,

afiadir imagenes... (Anexo F)
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Grupo A: Fuentes no renovables de energia y sus consecuencias
Grupo B: Beneficios del uso de fuentes renovables de energia.
Grupo C: La energia solar.

Grupo D: La energia edlica e hidraulica

Grupo E: La biomasa y la energia geotérmica

https://padlet.com/arantxafriaspastor/energias-renovables-tobyzrinbpzjbgvo

Criterios de evaluacion:
Adquiere nuevo conocimiento que le permitird realizar acciones y actuaciones positivas

Discrimina las renovables y no renovables, reconociendo impactos que provocan al

medio ambiente.

Recursos digitales especificados previamente.

_-
} e
. mm

Tema: Busqueda de avances cientificos, justificaciéon de los contenidos

tedricos adquiridos con la experimentacién y andlisis de evidencias.

éPara qué? Justificacién: Demostrar con hechos y evidencias lo positivo de

consumir energia solar; ahorro energético, energia limpia y segura.

Objetivo de aprendizaje: Experimentar en la realidad los contenidos tedricos

Temporalizacion:21 de abril — 3horas

Desarrollo: 9 ™
.. m -

1.- Es importante que los estudiantes, ademads de conocimiento, para aln concienciarse
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mas y asi concienciar a toda la comunidad, conozcan el movimiento social acerca del
cuidado del Medio Ambiente, asi pues averiguaran qué defienden y qué denuncian

Greta Thunberg o Al Gore. Emplearan buscadores, you tube.

2.- Las facturas de gasto energético del colegio serdn analizadas, antes de la instalacion
de placas solares en el colegio, para posteriormente compararlas. Para ello, se utilizar
Excel, y se elaborard un Dashboard, para ser posteriormente presentado, se grabard un

video con LOOM vy se le dara difusion.

3.- Antes de la instalacién de las placas solares, el alumnado recibird una placa de
pequeno tamafio con la que podran realizar sus practicas, por ejemplo, calentar agua.

En CANVA, crearan publicacién para redes sociales y compartiran sus vivencias.

Criterios de evaluacion:

Reconoce la seriedad del problema y la magnitud de este, siendo necesarias medidas

urgentes para subsanarlo.
Elabora Dashboard y realiza el andlisis requerido.

Emplea los recursos tecnolégicos para difundir sus experiencias.

Recursos digitales expuestos y kit placa solar

Tema Campania de ahorro energético

éPara qué? Justificaciéon: Concienciar a la comunidad; gestos responsables

Objetivo de aprendizaje: Difundir a grandes masas cdmo, por qué ahorrar energia con

nuestras acciones diarias y desde nuestras casas
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Temporalizacién: 28 de abril y 5 de mayo 2 horas cada dia

Desarrollo: o
m -

1.- Elaborar una presentacion en CANVA, dando a conocer nuestro proyecto, qué
pueden hacer para ahorrar agua en casa, por qué y para qué el uso de las placas solares,
sus beneficios; para satisfacer necesidades basicas (energia para cocinar) o alcanzar vida

una vida de lujo (calentar el agua de la piscina), viajar en transportes sostenibles...
IDEAS PARA CCONSECSGUIR
AHORRO
L. ENERGETICO

-

. | — s

2.- Rueda de prensa de la presentacién, se grabara y se compartira con la prensa local;
TV y radio y realizar entrevistas a alumnado y profesorado del centro educativo.

Publicacion web colegio y redes sociales

Criterios de evaluacion:

Elabora la presentacion sintetizando la informacién mas relevante e incluye

ilustraciones

Explica las actuaciones a realizar, con apoyo de los datos comprobados y evidencias a lo

largo de nuestro proyecto.

Recursos: Canva, presentacion, redes sociales, filmora.

41



Ardnzazu Frias Pastor
Aprendizaje-Servicio y Disefio Universal del Aprendizaje: Fomentando los ODS en Educacién Primaria

Tema Creamos una empresa en colaboracién con “Plena inclusién”

¢Para qué? Justificacion: Conocer el mundo laboral, promover la igualdad, la
y;ﬁm’?:%“ lu DESIGUALOADES. . . . ~ M

/\M/' 2, solidaridad, disefiar un producto sostenible y su reparto

i S

Objetivo de aprendizaje:

- Reconocer el papel de las féminas en el ambito cientifico.
- Reflexionar para reducir las desigualdades en lo laboral.

- Conocer el mundo laboral.

- Desarrollar el emprendimiento y ponerlo en practica, paso a paso.

Temporalizacion: 12, 19, 26 de mayo y 2 de junio 3 horas cada dia

Desarrollo: ™
Yy &

1.- Investigacion acerca de las aportaciones de las mujeres en la ciencia, compartimos

nuestras ideas en padlet y publicamos en redes sociales del colegio.

2.-Publicacién encuesta en la web del cole y en las redes sociales, para suscitar
participacién de las familias y vecinos acerca del mundo laboral. Analisis de la encuesta
y reflexién ¢lgualdad laboral? ¢ TODOS realizan el mismo trabajo? ¢Reciben los mismos
salarios? Pizarra colaborativa CANVA, conclusiones y publicamos resultados, con el fin

de concienciar a la poblacién ...qué debemos cambiar para reducir la desiguald

3.- Visitamos empresas de la localidad de forma virtual. Rutina de pensamiento en

Jamboard; Veo, pienso y me pregunto

4.- Preparaciéon de la materia prima en colaboraciéon con Plena Inclusién (talleres de
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trabajo): en TRELLO, lIdeas de disefio, Listado de materiales y herramientas,

presupuesto, lista de tareas.
5.- Emprendimiento “Crear una empresa”

Ante la necesidad detectada, es necesario crear un producto para proceder a su reparto
en el barrio. Asi se comprueba, de primera mano, que la energia solar nos permite
cocinar. Por una cantidad simbdlica pueden adquirir el horno solar, con el fin ademas de

recaudar para una buena causa, para la organizacion “Plena Inclusién”.
1.- Creamos nuestra materia prima “horno solar”

2.-Promocion en redes sociales, web colegio e instituciones del barrio. Realizamos

carteles en CANVA.
3.- Recogida de pedidos: @ colegio
4.- Reparto en bicicleta, transporte sostenible (3 de junio es el Dia de la Bicicleta)

5.- Entrega de dinero a Plena Inclusion

Criterios de evaluacion:
Reconoce lo importante que es la igualdad en lo laboral.
Participa activamente en la creacidn de la empresa, paso a paso.

Toma conciencia de la aportacién valiosa del trabajo colaborativo y cooperativo con un

fin social y solidario.

Recursos: Padlet, canva, redes, web, encuesta, jamboard, trello, horno (caja de cartén,
plastico de envolver, papel de aluminio, papel negro y de periddico o cartulina,

porexpdn, pegamento, tijeras, cuter, pintura), correo electrénico, bicicleta.
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Tema: Vivir sin luz eléctrica detectar necesidades actuales, medidas para paliarlas

é¢Para qué? Justificacion: Comprobar si es posible la vida sin luz eléctrica

Objetivo de aprendizaje:
-Poner en practica el horno solar.

-Detectar necesidades para realizar las rutinas diarias con energia solar y evitar la

eléctrica, con el fin de concienciar que es viable vivir sin la energia eléctrica.

Temporalizacion: 9 de junio-2 horas

Desarrollo: 9 ™ +

o
1.-Elaboracion recetario para el horno solar, comparativa del tiempo de

coccion entre la energia solar y la eléctrica y carteleria en CANVA.

2.-Publicacion en redes animando a todos los vecinos a apagar la luz durante un dia y

poner en practica, entre otros, el horno solar o utilizar transportes sostenibles.

3.-Encuesta necesidades cubiertas con la energia solar y las no cubiertas, indicando

medidas para cubrirlas. Web colegio.

4.- Se comparten las necesidades no cubiertas con la institucién local para poner en

marcha las carencias detectadas. Correo electrénico (imagenes o texto)

Criterios de evaluacion:
Elabora recetario, carteleria.
Fomenta la participacién en la publicacion.

Genera la encuesta y traslada necesidades.
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Recursos: Canva, redes, encuesta, web, correo electrénico

]
: - .0
Tema: Patio del colegio mas sostenible, ciudad sostenible .:%
¢Para qué? Justificacion: Reflexionar sobre comunidades sostenibles e

inclusivas

Objetivo de aprendizaje:

e Detectar necesidades para realizar la transformacion.

e Tomar consciencia acerca del aprendizaje haciendo un servicio a la comunidad.

Temporalizacion: 16 de junio-3 horas

Desarrollo: o

Se analizan las necesidades del colegio para transformarlo y ser mds sostenible y
posteriormente se da traslado a las instituciones locales para que ademas de hacer un

cole mas sostenible también se refleje en el barrio.

1.- Se entrevista al alumnado del colegio, se realiza la recogida de datos... entre las
necesidades; creacion de zonas verdes, zonas de sombra, huertos comunitarios,
espacios para el reciclaje, zonas deportivas, zonas de lectura, de conversacion, légico-

matematicas. Google meet

2.- Elaboracion de la presentacion, con necesidad y beneficios, entre ellos, creacion de

puesto de trabajo para su mantenimiento y presupuesto. Canva

3.- Puesta en marcha huerto comunitario y huerto solar con las placas existentes en el

colegio, éste Ultimo, a disposicién de los vecinos del barrio, y los cuidados del primero,
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durante el verano a cargo de los mayores del barrio.

. L 'y 7
% Q- o aes

Fl'.::l's

T &b &

Criterios de evaluacion:
Realiza la entrevista, analiza y reflexiona acerca de las necesidades.
Elabora la presentacién y envia la informacion via correo electrénico.

Valora las implicaciones positivas que tiene que el cuidado del huerto sea por parte de

nuestros mayores, asi como, compartir con la comunidad el huerto solar.

Recursos: Google Meet, Canva, placas, huerto

3.2.5. Medidas atencion a la diversidad

La respuesta a la atencién a la diversidad se realiza aplicando medidas preventivas a las
dificultades aprendizaje, a través de la evaluacion inicial, siendo esta, el punto de partiday
a partir de ahi se proponen diversas medidas segun sus caracteristicas y ritmos de

aprendizaje.

Ante las necesidades existentes, se da respuesta a través de las metodologias y el enfoque
metodoldégico, el cual es la columna vertebral de esta propuesta, el Disefio Universal del
Aprendizaje, permitiendo a los estudiantes diversas formas de accidén-expresion,
fomentando la motivacidén, la participacion y con diferentes formas de representacion,
empleando en cada caso los recursos digitales adecuados, igualmente se da respuesta a
las necesidades a través de los agrupamientos y un disefio de la propuesta, como

avanzaba anteriormente, que se rige por el principio de la flexibilidad.
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El seguimiento personalizado es clave para dar respuesta de forma inmediata a las
necesidades que surjan, a través de la evaluacién continua y aplicar medidas adecuadas

tras detectarlas.
3.2.6. Evaluacion

La finalidad de la evaluacion es certificar el logro de los objetivos y écédmo?, para ayudar a
la planificacién. Es un proceso ciclico, una herramienta que permite mejorar y le da
calidad al proceso de ensefianza y aprendizaje. La evaluacidon de esta propuesta serd
diagnédstica, con funcidn orientadora, formativa evaluacién continua y sumativa,
valorando los aprendizajes. Los discentes se evallUan asi mismos, a través de la
autoevaluacion, entre ellos, a través de la coevaluacién y la heteroevaluacién, el docente

evalula a los estudiantes.
En cuanto a la evaluacién del proceso de ensefianza y aprendizaje:

o Evaluacidén del aprendizaje:

¢Qué evaluar? Capacidades expresadas en objetivos didacticos y los criterios de
evaluacion.

¢Cuando evaluar? Inicial a través de entrevistas, cuestionarios, evaluacion inicial,
historial académico, continua y final.

¢Como evaluar? A través de técnicas e instrumentos de evaluacién, tales como la
observacion, mediante registros, la produccién de alumnos a través de porfolios,
rdbricas o pruebas especificas, a través de cuestionarios empleando herramientas
TIC y en base a los criterios de calificacion (%), a la actitud, uso de las tecnologias,

investigacion, produccion...

En las siguientes figuras se observan algunos ejemplos:
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Figura 9. Evaluacidn proceso aprendizaje
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. ®
La energia solar... o

A No es renovable 4@ Es renovable

@ No se puede utilizar M No es una energia

Fuente: Elaboracién propia

Evaluacion de la ensefianza

¢Qué evaluar? Practica docente (Tabla 3) y proyecto de innovacion
(temporalizaciéon, contenidos, recursos, actividades, atencién diversidad...) vy
ademas se completara la matriz CAME (Figura 8). Es de maxima importancia ya que
permitira realizar los ajustes necesarios para mejorar el proceso.

¢Cudando evaluar? Inicial, continua y final

¢Como evaluar? Con indicadores de logro acerca, como la adecuaciéon de los
elementos curriculares, métodos didacticos y pedagdgicos, resultados de la
evaluacién, entre otros. Para ello se emplean instrumentos como registro

anecdodtico, cuestionarios familias o la autoevaluacion.

Tabla 1. Evaluacion prdctica docente

CUESTIONARIO ALUMNOS Sobre el profesor/a: 1 2 3

1.Explica con claridad

2. Ofrece la posibilidad de plantear dudas

3. Ejemplifica con aspectos cercanos para miy despierta mi interés
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4. Es puntual

5. Las actividades que plantea son sencillas de superar, si pones atencion

6. Fomenta el respeto entre nosotros

7. Escucha si hacemos sugerencias

8. Tiene una buena relacién con todos

9. El uso de las nuevas tecnologias favorecen mi aprendizaje

Fuente: Elaboracion propia

Figura 10. DAFO-CAME

i Y
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- »

D-C  A-
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e
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Fuente: Elaboracién propia
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4. Conclusiones

Se ha pretendido clarificar que uno de los retos mds importantes con el que nos
encontramos los docentes, que es el de dar respuesta a las distintas necesidades

educativas en nuestras aulas.

Individualizar la ensefanza es tarea de todo sistema educativo, porque integrar la
diversidad en los centros no consiste en eliminarla ni en actuar como si no estuviera
presente. Las escuelas no son instrumentos de igualacion sino espacios donde todos
deben tener idénticas alternativas que favorezca su progreso, segin sus caracteristicas, y
deben recibir una educacién de calidad para incorporarse a la sociedad con plenos

derechos y deberes.

Salir al encuentro de la diversidad en la escuela ordinaria implica mucho mas que abrir sus
puertas y admitir a todos los nifios. Requiere, como hemos visto, un nuevo planteamiento,
porqgue educar no es aunar rasgos, ni igualar a todos por el mismo patrén, ni
homogeneizar bajo los mismos moldes. Al contrario, para lograr que cada discente logre
su maximo desarrollo como persona y como miembro de la sociedad, se debe tratar de

forma desigual a los que son desiguales.

El Disefio Universal del Aprendizaje es la clave y la llave para atender a la diversidad en
nuestras aulas, por lo tanto, se debe programar sobre esta base, adaptando los medios,
recursos, tareas... a todos y cada uno de nuestros discentes. Se debe generar expectacion,
interés, ya que sin motivacion no existe aprendizaje, igualmente, permitir diferentes
formas de expresion y representacion, haciendo sentir a nuestro alumnado que forman
parte del grupo, del aula, de la actividad que estan realizando, es decir, de esta forma se
fomenta la participacién, y solo asi, se logrard el aprendizaje, porque se aprende
haciendo. Ademas, si lo que se aprende es significativo y Util, y traspasa las barreras del
centro educativo, aun serd mucho mas enriquecedor y favorecedor, no solo
individualmente, como estudiante y persona, sino como individuo que pertenece a una

sociedad, ya que compartira lo adquirido, y se hard extensivo a la humanidad y planeta,
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todo ello esta muy ligado a los objetivos planteados en esta propuesta, ya que permitird
concienciar a toda una comunidad lo que dara lugar a buenas practicas, impregnadas de

buenos valores y aptitudes positivas encaminadas a lograr los retos que se nos plantean.

Si bien es cierto, esta propuesta de innovacién no ha sido llevada a la practica, para
certificar fehacientemente, si se alcanzan dichas metas planteadas, pero el disefio, el
desarrollo de la propuesta, avalada por el marco tedrico y la legislacidon educativa vigente,
el qué se trabaja, y como se llevara a cabo, hace prever que se alcanzaran tanto el objetivo

general como los especificos planteados.
5. Limitaciones y prospectiva

Para finalizar el proyecto, respecto a las limitaciones en la busqueda de fuentes para la
elaboracion del marco tedrico han sido inexistentes, porgue tanto el Disefio Universal de
Aprendizaje, las TIC como las metodologias innovadora, activas e inclusivas, Aprendizaje y
Servicio y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, son temas de maxima actualidad, por lo
tanto, hay documentacion relativamente actual y/o erradican de fuentes primarias muy

localizadas y con suficiente documentacion en las bases documentales consultadas.

Respecto al disefio y desarrollo de la propuesta de innovacién, tampoco observo
limitaciones de alcance, tanto en la parte tedrica planteada como en la futura puesta en

practica.

En primer lugar, es una propuesta innovadora que se ajusta a lo requerido en nuestra
legislaciéon tanto nacional como autondmica, adaptado curricularmente a la etapa
propuesta, primaria, y a las necesidades que se pueden plantear en un aula de hoy en dia,
en el que la diversidad, es la principal caracteristica y que para dar respuesta, se
proponen, entre otros, los siguientes principios pedagdgicos; inclusidon educativa,
medidas de flexibilizacion metodoldgicas, fomento de la participacién, autonomia,
responsabilidad, reflexidn, desarrollo sostenible, desarrollo competencial a través de

proyectos significativos.
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En segundo lugar, la viabilidad de ponerlo en marcha en el centro educativo se sostiene

por los siguientes postulados, entre otros:

e Se emplean las metodologias de compromiso como es el Aprendizaje Servicio
(visitas residencias ancianos, fundamentalmente)

e De forma transversal e interdisciplinar, son contenidos, los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (pequefias campaiias solidarias ODS hambre 0 “bocata solidario”, ODS

salud y bienestar “desayuno saludable” o proyectos acerca del cuidado del agua)

En este proyecto, se trabajan, ambos si, dando un paso hacia adelante, ajustandose a la
demanda actual, empleando las TIC y ODS relacionados con la prosperidad, tal y como se

ha visto en el desarrollo de las actividades.

e Los recursos y materiales empleados estan al alcance del presupuesto de un centro

educativo.

Por otra parte, si bien no se consideran limitaciones es relevante sefialar que, en funcion
de la ratio, puede sufrir alteraciones respecto a lo propuesto, sobre todo en el
funcionamiento y composicion de los grupos cooperativos. Ademads, se debe tener
presente el nivel de digitalizacién del centro, docentes, alumnado y familias, podria ser
necesario, intensificar las acciones formativas de las herramientas tecnoldgicas
empleadas, y la realizacion de diferentes talleres, inclusive escuela de padres, previo a la

puesta en marcha de la propuesta de innovacion.

Las limitaciones principales y/o mas graves, se observan en concienciar a la sociedad, en
este caso, proxima al centro y promover una gran participacion y que realmente lleven a
cabo las actuaciones y las acciones propuestas, transformando sus comportamientos y
actitudes para realmente alcanzar los desafios que la Agenda 2030 nos encomiendan a
toda la humanidad, digno de abrir una futura linea de investigacién que nos llevara a esa

mejora del planeta.
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7. Anexos

Anexo A
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Anexo B

60



Anexo C

ﬁ ..Q

APAGAR LAS LUCES
CUANDO NO LAS
UTILICES

UTILIZA EL TRANSPORTE
PUBLICO. EVITA MOVERTE EN
COCHE Y APUESTA SEMPRE

POR UNA MOVILIDAD

SOSTENIBLE. CAMINAR 0

DESPLAZARTE EN BICICLET

CONSUMO.
DESCONECTA Y APAGA L0
ELECTRONICO SI Nq LO

UTILIZAS

Calentamiento
Global /

REUTILIZAR, SEPARAR
Y RECICLAR LOS
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CUIDAR, AHORRAR
Y NO MALGASTAR

RESNOS\9/ EL AGUA

a2

NO ARROJAR LA
BASURA AL PISO

APOYAR AL COMERCIO
LOCAL ETICO Y
SOSTENIBLE

e,

-

‘,"' £

UTILIZAR BOLSAS DE
TELA EN VEZ DE
LAS DE PLASTICO
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Anexo E

¥ Las energiasrenovables - Tip.:

: \ RENOVABLES
&)

& Las energias nosenovables—Tipo.L » £
. RENOVABLES

Infografia Animada como hacer un Podcast...
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Anexo F

ENERGIAS RENOVABLES

CONSECUENCIAS i || BENEFICIOSENERGIAS | ENERGIA SOLAR i || ENERGIA i | ENERGIAEOLICAE
ENERGIAS NO RENOVABLES GEOTERMICA BIOMASA HIDRAULICA
RENOVABLES >
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