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RESUMEN

La etapa de Educacion Infantil tiene lugar en un momento de gran sensibilidad en los nifios. Se
puede afirmar que se trata de un periodo de suma importancia para asentar las bases en los
aspectos que conforman el futuro de la persona. Es por ello que los maestros tienen la
responsabilidad de investigar y crear entornos de aprendizaje ricos, respetuosos y que contemplen
la globalidad del alumno. Nos encontramos en un momento importante para la educacion en el que
se estan configurando cambios relevantes en cuanto a la vision de los nifios y la organizacion de
espacios educativos. Uno de estos cambios es la presencia cada vez mas patente de metodologias
globalizadoras en nuestras aulas y, en este proyecto, nos centraremos especificamente en el trabajo
por ambientes en Educacion Infantil. Exploraremos los antecedentes, estableceremos los principios
metodologicos y contextualizaremos un proyecto en particular para reflexionar finalmente sobre

todo ello.

PALABRAS CLAVE: Ambientes de aprendizaje, Educacion Infantil, aprendizaje significativo,

organizacion escolar, metodologia activa.
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1. INTRODUCCION

La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) en el
resumen de su libro Replantear la educacion, publicado en 2015, apunta a la nueva complejidad y
contradiccion del mundo en el que vivimos, con grandes y rapidos cambios que instan a los

sistemas educativos actuales a adaptarse y a responder ante este entorno.

Tras leer esta idea, es facil pensar que la practica educativa que se lleva a cabo en las aulas de hoy
en dia debe dar respuesta a los retos y desafios propios de una sociedad globalizada de la
informacién y del conocimiento y ya no de una sociedad industrial. Lo cual implica la necesidad de
poner en practica un modelo educativo donde los nifios, desde su mas temprana edad, puedan vivir
en la escuela experiencias que les permitan construir su propio conocimiento de manera
significativa; un modelo que se centre en capacidades, no inicamente en contenidos y, que desde

los centros escolares, se promueva el desarrollo integral de la persona (Escola nova 21, s.f.).

En este entramado social y, como se vera mas adelante, con un marco legislativo que insiste en la
importancia de la interaccion del nifio con el entorno y orientar la ensenanza al desarrollo integral
de la persona, las metodologias globalizadas aparecen como una respuesta a la necesidad actual de
preparar de manera integral a personas para que sean futuros ciudadanos felices y competentes. Y
de hecho, son pocos los centros que no incluyen hoy en su Proyecto Educativo de Centro (PEC) el

uso de estas herramientas.

Una idea que parece innovadora en nuestro sistema educativo pero que, sin embargo, sus inicios se
remontan mucho tiempo atrads. A finales del s.XIX surgen las primeras ideas de pedagogia
progresista que toman forma a lo largo del s.XX. A partir de los estudios del desarrollo y de la
construccion del conocimiento con figuras como Piaget (1896-1980) y Vygotsky (1896-1933)
educadores y pedagogos del s.XX obtuvieron una base cientifica sobre la que desarrollar y justificar
sus diferentes metodologias desde una perspectiva constructivista, individualizada y poniendo al
alumno como protagonista de su propio aprendizaje. Asi pues, muchos pusieron en practica sus
propuestas pedagogicas transformadoras con el vinculo comiin de oponerse a un modelo de escuela
tradicional, estatico y centrado en la mera adquisiciéon de conocimientos. Educadores y pedagogos
que decidieron experimentar en este campo a lo largo del s. XX se han convertido hoy en todo un
referente, tales como: Dewey (1859 — 1952), Montessori (1870 — 1952), Decroly (1871 — 1932),
Kilpatrick (1871 — 1965), Freinet (1896 — 1966) y mas recientemente Malaguzzi (1920 — 1994),

entre otros. Todos ellos propulsores de los cambios que se fraguan en la practica educativa actual.

El trabajo por ambientes que aqui se presenta supone un cambio metodologico y organizativo al

alcance de las escuelas fruto de esta transformacion de la mirada hacia el nifio y el aprendizaje
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gestado en los ultimos anos. Los ambientes se convierten en una propuesta que relaciona espacio y
tiempo y, a su vez, transforma la escuela en un sistema flexible y dinamico (Riera, Ferrer & Ribot,
2014). Es, en definitiva, una herramienta valiosa entre las diferentes metodologias globalizadoras
existentes con la que proporcionar a nuestros nifnos el espacio para experimentar, interactuar y

construir su propio conocimiento con la guia y observacion del maestro.

En las siguientes paginas del presente Trabajo de Fin de Grado (TFG) se analiza qué son los
ambientes de trabajo, cOmo se organizan y cuales son sus bases teoricas y legislativas. Se dan
también a conocer diferentes experiencias educativas con los ambientes de trabajo en 2° ciclo de
Educacion Infantil, las ventajas e inconvenientes de esta metodologia y sus posibles combinaciones
con otros métodos de trabajo propios de esta etapa educativa. Posteriormente, se presenta un
proyecto para la implementacion del trabajo por ambientes en el 2° ciclo de Educacion Infantil en
una escuela de la ciudad de Barcelona para finalizar con una reflexion sobre el trabajo realizado y

los propios ambientes de aprendizaje.

2. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

El objetivo general del presente trabajo es disefar un proyecto educativo de caracter didactico

basado en el trabajo por ambientes y dirigido a todo el 2° ciclo de Educacion Infantil.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Con la intencion de facilitar la obtencion del objetivo general anteriormente sefialado, se concreta
este en los siguientes objetivos especificos:
* Definir los ambientes de aprendizaje.
» Justificar la propuesta de trabajo por ambientes bajo el amparo de la normativa educativa
vigente y las metodologias globalizadoras.
* Revisar algunas experiencias previas sobre el aprendizaje por ambientes en Educaciéon
Infantil con resultados positivos.

* Promover el trabajo por ambientes en 2° ciclo de Educacion Infantil.
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3.MARCO TEORICO

3.1. AMBIENTES DE TRABAJO
3.1.1. Concepto

La relevancia del lugar fisico donde se lleva a cabo la practica educativa ha evolucionado a lo largo
de los anos, pasando de ser en sus inicios un simple espacio esencial para la accion pedagogica
(continente) a ser un elemento clave (contenido) en la educacion como lo es hoy en dia (Riera,

Ferrer & Ribot, 2014).

El abordaje del término ambiente en el ambito de la educaciéon (ambiente como “aquello que
rodea” segin el diccionario de la lengua espanola, 2014) se ha realizado desde diferentes
perspectivas, desde la ecologica a la social pasando por la arquitectonica y la sensorial. No

obstante, en educacion no se puede entender si no es de forma multidimensional (Duarte, 2003).

Partiendo del concepto de ambiente educativo desde la perspectiva de Duarte (2003, pag. 4) como
“el escenario donde existen y se desarrollan condiciones favorables de aprendizaje”, vamos a dar un
paso mas para abordarlo como herramienta pedagogica al uso del maestro en lo que denominamos
ambientes de trabajo. En ellos no solo el espacio fisico es importante para la accion educativa sino
que lo son alin mas las relaciones, roles e interacciones que se producen en él. Este espacio debe
facilitar el aprendizaje de nuevos conocimientos a la vez que ofrecer retos para el alumno y la

posibilidad de descubrir, crear y pensar (Duarte, 2003).

Otélora (2011) utiliza el término espacios educativos significativos y afirma que éstos deben
promover y fortalecer el aprendizaje de competencias que el nifio pueda utilizar tanto fuera como
dentro del aula, es decir, desarrollar tanto competencias a nivel cognitivo como social para
favorecer el desarrollo integral en la primera infancia. Siendo la interaccion la base del desarrollo
social, no es de extrahar que un ambiente de trabajo sea un escenario flexible, dindmico y

enriquecedor.

Por otro lado, el trabajo por ambientes también hace referencia a la organizacion de los espacios
donde tiene lugar la accion pedagbgica para crear conexiones entre las experiencias educativas
(Riera et al., 2014). En estos espacios es importante destacar la relevancia que los materiales tienen

siendo, junto al espacio, el eje vertebrador de las experiencias que se pueden facilitar al alumno.
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Garcia-Chato (2014) en una revision sobre el concepto de ambientes de trabajo o aprendizaje
concluye con la siguiente definicion:

“Sistema integrado por un conjunto diverso de elementos relacionados y
organizados entre si que posibilitan generar circunstancias estimulantes para
aprendizaje. Se fundamenta en la planeacion, disefio y disposicion de todos los
elementos que lo propician y corresponde al contexto en que el nifio se
desenvuelve, y a su proceso de aprendizaje” (Garcia-Chato, 2014, p.71).

En cuanto a la definicion de la metodologia en si del trabajo por ambientes en Educacion Infantil
encontramos que la realizada por la Escuela Vic Centre (2016) resulta actual y aglutinadora de los
conceptos anteriormente expuestos:

“El trabajo por ambientes es una metodologia globalizadora y activa que consiste
en crear un clima, un contexto de aprendizaje basado en una organizacion de los
alumnos, espacios y, especialmente, ofreciendo los materiales adecuados para
promover la actividad libre y fomentar la investigacion, el aprendizaje y el
desarrollo de capacidades y competencias en los infantes. Los ambientes son
espacios (fisicos y temporales) inclusivos” (Escola Vic Centre, 2016, p. 2)

A partir de la definicion realizada por la Escuela La Sagrera (2011) podemos ampliar diferentes
aspectos que consideramos fundamentales para entender esta metodologia:

“Los ambientes son diferentes espacios de aprendizaje, de relacion y comunicacion
donde a partir de diferentes propuestas los nifios pueden actuar, observar,
experimentar, construir, inventar, imaginar, compartir, relacionarse,
emocionarse,... e interactuar con los demés.

[...] Es una manera de poder dar respuesta a los intereses y necesidades de los
nifnos y respetar los diferentes ritmos de aprendizaje. Los nifios disponen de un
tiempo de experiencia activa, construida por el adulto, pero reconstruida por ellos
mismos, donde se reinen para explorar diversas posibilidades de juego y
materiales” (Blog Escola la Sagrera, 2011).

Tras la revision de estas definiciones, constatando lo expuesto por la Escuela La Sagrera (2011) y
ampliado por el articulo de Riera et al., (2014) observamos que existen los siguientes principios
basicos que sustentan la metodologia por ambientes de trabajo:

* El alumno como elemento activo que construye su propio aprendizaje mediante la
observacion, investigacion, experimentacion, invencion, imaginacion, interaccion, ensayo y
error, emocion, creacion, etc.

* La organizacion de los alumnos se realiza por intereses y no por edad cronolégica lo que
contribuye a la colaboracion, el referente o modelo del nifio mayor con el pequefo y la
ayuda mutua.

* El maestro como organizador y creador del ambiente, guia, orienta y favorece el aprendizaje

experimental de los nifios asi como su capacidad de decision.
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* Los espacios creados por el maestro y materiales son la estrategia de intervenciéon y deben
ser variados, motivadores, atractivos y propiciadores de aprendizaje.
* La actividad o juego libre como principal recurso didactico.

* Hace posible la inclusion de nifnos con diferentes ritmos de aprendizaje y edades.

3.1.2. Origen

Los estudios de Piaget (1896-1980) y Vygotsky (1896-1933) sobre el desarrollo y la construccion del
conocimiento propiciaron la base cientifica sobre la cual educadores y pedagogos del s.XX
pudieron justificar sus diferentes metodologias de aprendizaje constructivista, individualizado o
poniendo al alumno como protagonista. Gracias a los extensos estudios y teorias de estos
renombrados psicologos obtenemos ideas hoy consabidas pero clave como: que el nifio aprende a
través de su experiencia activa con el entorno (Munari, 1994), que el desarrollo y el aprendizaje
necesitan de la interaccion social y que el juego es una pieza clave en el desarrollo y la elaboracion

de significado (Ivic, 1994).

A partir de estos estudios son muchos los educadores y pedagogos que con sus diferentes ideas han
experimentado y puesto en practica a lo largo del s.XX sus propuestas pedagogicas
transformadoras con el vinculo comin de oponerse a un modelo de escuela tradicional, estatico y
centrado en la adquisiciéon de conocimientos. Una aportacion inestimable para lo que han sido los
principios de la escuela activa o nueva es la de Dewey (1859 — 1952) quien posicion6 al nifio en el
centro de la ensefanza y al educador le otorgd el papel de guia y orientador, desarrollando una
teoria del conocimiento basado en la experiencia (Westbrook, 1993). Claparede (1873 — 1940) a su
vez confirio al interés del nifo el punto de partida para el aprendizaje (Hameline, 1993). Freinet
(1896 — 1966) por su lado afirm6 que el aprendizaje tiene lugar a partir de las propias experiencias
del alumno y consider6 la organizacion del aula (ambiente) como el 3° pilar fundamental para la

construccion del conocimiento junto con el alumno y el maestro (Legran, 1993).

Se puede continuar con las experiencias educativas llevadas a cabo por educadores y pedagogos
que se han convertido en toda una institucidon y referencia de la Escuela Nueva y los métodos
globalizadores. Todos ellos iniciaron en su época un cambio que gener6 muchas discrepancias y
detractores, principalmente por el miedo a la disminucion del nivel intelectual de los educandos, y

que deja un inestimable legado para la practica educativa actual.

Para nuestro trabajo en cuestion resaltaremos brevemente las aportaciones Montessori (1870 —
1952) en cuanto a la organizacion del espacio y la adaptacion a los diferentes ritmos de aprendizaje
de cada nino. Mas recientemente Malaguzzi (1920 — 1994) en Reggio Emilia, destaca no solamente

por la valoracion estética del espacio, sino que introduce el “atelier”, o taller de trabajo, en la
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escuela Infantil. Estos talleres suponen el espacio para la experimentacion por parte de los nifios de
manera auténoma y se rompe el paradigma de adquisicion de conceptos para pasar a la adquisicion
de capacidades (Riera et al. 20014). Por ultimo resulta imprescinidble mencionar la aportacion de
Gardner (1943 - )con su Teoria de las Inteligencias Multimples que, si bien no se trata de una
metodologia per se, si sustenta la idea de ofrecer al nifio experiencias en diferentes ambitos para
poder desarrollar al maximo todas sus capacidades y no centrar la educacion en el desarrollo y
valoracion tinicamente de unas inteligencias concretas (Gardner, 1998).

En cuanto a la organizacion de espacios en Educacion Infantil, los antecedentes metodologicos méas
recientes son el trabajo por rincones y los talleres. Estas metodologias, al igual que el trabajo por
ambientes, utilizan la organizacion del espacio como herramienta de intervencion en el aula y

posicionan al alumno como actor principal en el escenario de su aprendizaje (Riera et al. 20014).

El trabajo por rincones entra en las aulas de Educacion Infantil espanolas en los afios 80 y hoy en
dia se encuentra integrado como parte esencial de las metodologias aplicadas en Infantil,
generalmente como modelo mixto. Mediante esta metodologia, la clase se organiza por espacios
delimitados o areas en las que el maestro propone una actividad o juego que se puede realizar con
diferentes tipos de agrupaciones y de manera simultanea. Estos espacios pueden ser permanentes a
lo largo del curso o temporales, y su uso varia en funcion del momento del dia. Esta metodologia
favorece la autonomia de los nifios siendo el maestro el facilitador y organizador del espacio donde
ellos llevaran acabo su aprendizaje de manera ludica. Mediante los rincones en 2° ciclo de
Educacion Infantil se pueden trabajar de manera transversal y globalizada las tres areas del
curriculo. Como ejemplos de rincones habituales que se pueden encontrar destacamos: el rincon de
la alfombra, de las construcciones, de juego simbdlico (la tienda, la cocina, la casa, etc.) de plastica,
la biblioteca de aula, de disfraces y titeres, de experiencias, de 16gico-matematica y del ordenador

(Atalaya Guijarro, 2011) .

El trabajo por talleres es una metodologia activa en la que los nihos construyen su propio
conocimiento, presente y propicio tanto en la etapa de Educaciéon Primaria como de Educacion
Infantil. Los talleres escolares son espacios educativos alternativos y especificos fuera del aula
donde se favorece el descubrimiento y al que se dirigen los nifios por grupos. Entre los posibles
talleres que se pueden encontrar en 2° ciclo de Educaciéon Infantil tenemos: el taller de pintura, de
los munecos, cientifico, de modelado, logico-matematico, de escritura y grafismo, de

manualidades, de musica, de multiactividad o de biblioteca (Pacheco, 2016).

La primera experiencia pedagdgica propiamente del trabajo por ambientes es probablemente la del
jardin de infancia Pestalozzi fundado en 1977 por Rebeca y Mauricio Wild en una poblaciéon
cercana a Quito, en Ecuador. Todos los espacios del centro se organizaban por ambientes que

propician el juego simbdlico o la adquisicién de aprendizajes por parte del nifio; desde la cocinita o
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la tienda hasta materiales sensoriales Montessori. Cada mafiana los nifios elegian libremente los
ambientes y las actividades a realizar sin persuasiéon o direccion del adulto. De manera que los
grupos se configuraban de manera natural y no siguiendo un criterio cronologico, por lo que la

colaboracion entre ninos de diferentes edades era algo cotidiano (Wild & Wild, 2002).

Si bien este tipo de experiencia se realiza dentro de un marco no directivo, con el paso de los afios
se ha ido readaptando e integrando en nuestras aulas de Educacién Infantil de manera que hoy no
resulta excepcional encontrar escuelas que de manera mixta, es decir, de la mano de otro tipo de

metodologias, pongan en practica el trabajo por ambientes en el 2° Ciclo de Educacion Infantil.

3.1.3. Organizacion de espacios, tiempos, alumnado y profesorado

La implementacion de la metodologia de trabajo por ambientes en 2° ciclo de Educacion Infantil
implica una reflexiéon profunda sobre la practica educativa que se esta llevando a cabo en el centro
y la que se quiere alcanzar, siendo coherente con los recursos que se dispone, pero sin dejar atras la
creatividad para reestructurar con consenso la organizacion de todos los entes educativos

implicados.

Existen tantos modelos de trabajo por ambientes como escuelas que los lleven a cabo. En funci6on
de las necesidades, recursos y objetivos del centro educativo, se organizan y distribuyen los
espacios y se acuerdan los tiempos que se dedicaran a la metodologia de trabajo por ambientes. Sin
existir una norma fija o cerrada, si hay ciertos aspectos a tener en cuenta y son comunes en el
proceso de convertir cada aula “en espacio de encuentro que posibilita unas determinadas acciones

o actividades” (Ribas, 2011, pag. 101).

Organizacion de espacios

Todas las aulas de 2° ciclo de Educacion Infantil, e incluso algtin espacio adicional o polivalente, se
transforman en un ambiente de trabajo organizado y pensado que todos los alumnos compartiran
durante las horas de trabajo mediante esta metodologia. A la hora de idear los ambientes es
importante tener en cuenta los recursos de los que se dispone para sacar el maximo
aprovechamiento. Si, por ejemplo, en un aula disponemos de un rincén de la cocina, esa aula se
puede convertir en el ambiente de “la casa”, adaptando el resto de espacios del aula para tal fin y
sin tener que reestructurar desde cero el espacio. Por tanto, la seleccion de los diferentes espacios
parte de los recursos materiales que se disponen y pueden disponer, de la motivacion y
conocimientos del profesorado que va a estar en cada ambiente y de una coordinacion coherente y

conjunta para ofrecer multiples y variadas posibilidades de experiencias para los nifios.
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Las diferentes propuestas de ambientes deben cubrir los aspectos basicos de esta etapa evolutiva y
abarcar las tres areas de conocimiento propias de Educacion Infantil, por lo que se ofrecen
ambientes de como minimo las siguientes modalidades: juego simbolico, artistico o plastico,
ciencias naturales o experimentacion y psicomotricidad. Las propuestas que se realicen dentro del
ambiente y los materiales que se seleccionan son clave pues han de motivar al nifio a querer

explorar y jugar libremente.

Organizacion de tiempos

Es en este aspecto donde mas discrepancia hay entre las diferentes experiencias relativas al trabajo
por ambientes. Si bien hay escuelas que deciden trabajar por la tarde, otras deciden trabajar por la
manana. Mientras unos centros deciden trabajar una hora al dia, otros deciden trabajar 2 horas a la
semana. En escuelas donde los ambientes no son de libre circulacion, algunas hacen que los ninos
cambien de ambiente cada dia que se trabaja con la metodologia y otras deciden mantener el
mismo ambiente seleccionado durante unos dias consecutivos para que los nifios dispongan de
tiempo para conocer los espacios a fondo y trabajen mejor de forma auténoma. Es también

habitual que para equilibrar la ratio de nifios por ambiente la eleccion libre sea supervisada.

En todas las experiencias y en relaciéon al tiempo sdlo existe el denominador comun de que el
tiempo que cada nino invierte en las diferentes actividades que se facilitan en el ambiente lo marca

el propio nifio sin ningdn tipo de persuasion por parte del adulto.

Cabe resaltar que la organizacion del trabajo por ambientes dentro del horario lectivo debe dar
respuesta a las necesidades del ciclo o curso y el resto de actividades que se lleven a cabo a lo largo
de la semana, asi como de los horarios de otros profesionales que intervienen como los
especialistas. Si es importante tener en cuenta que al realizar esta actividad conjuntamente con los
3 cursos del ciclo, se tendran que valorar los tiempos que cada curso puede invertir en funcion del

resto de proyectos y objetivos contemplados en su curriculum concreto.

Organizacion de alumnado

Independientemente de que un centro aplique el trabajo por ambientes en una linea o en todo el
ciclo, los grupos se formaran de manera heterogénea sacando a los nifios de sus diferentes aulas de
referencia. En el trabajo por ciclos este aspecto adquiere mayor relevancia pues en el ambiente se
mezclaran ninos de edades dispares que podran ayudarse y aprender mutuamente. Aqui tiene
especial relevancia la posibilidad de inclusion de alumnado con necesidades educativas especiales,
pues al tratarse de un juego libre y al ritmo que marque el alumno, dejan de existir las barreras

diferenciadoras y hay cabida para todos por igual.
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El alumnado elige libremente a qué ambiente quiere ir con o sin organizacidon interna del
profesorado en funcién de si se trata de ambientes de libre circulacién o no. Las actividades a
realizar en cada espacio son de eleccion libre asi como el tiempo que se invierta en cada una de

ellas.
Organizacion de profesorado

La accion del profesorado debe estar coordinada y consensuada, desde la eleccién de la
organizacion de los espacios hasta los criterios de funcionamiento. Por ello, es importante realizar
reuniones regulares para poner en comun las experiencias y observaciones de manera que

conjuntamente se pueda realizar una evaluaciéon continua del proceso.

Al trabajar por ambientes, los profesores del ciclo conocen mejor a todo el alumnado pues de
manera temporal dejan de ser los tutores del aula de referencia para ser el profesor del ambiente en
cuestion. Estas reuniones también sirven para comentar observaciones relevantes respecto al
desempeiio de algunos los alumnos si se considera necesario. Ya que un mismo nifio puede actuar
de manera diferente en funcidon del ambiente y las experiencias que se propongan o demostrar

ciertas habilidades o intereses en un area concreta.

Una mencién a parte en cuanto a los elementos que son indispensables para el trabajo por
ambientes son las familias. Su colaboracion es inestimable desde la aportacion de materiales hasta

el apoyo y refuerzo del trabajo que se lleva a cabo en el aula.

3.2. REFERENCIAS LEGISLATIVAS A LA METODOLOGIA DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE EN EDUCACION INFANTIL

3.2.1. Referencias legislacion nacional

El referente nacional en cuanto a materia educativa es la Ley Organica 2/2006 de Educaciéon (LOE)
parcialmente modificada tras la aprobacion de la Ley Organica 8/2013 para la mejora de calidad
educativa (LOMCE). La implantacién de la LOMCE no introduce ningtin cambio significativo en la

etapa de Educacion Infantil.

Respecto a la Educacion Infantil, la LOE especifica en el Capitulo III, Articulo 14 que:

4. Los contenidos educativos de la Educacion Infantil [...] se abordaran por medio
de actividades globalizadas que tengan interés y significado para los nifios (Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, pag. 22)
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6. Los métodos de trabajo en ambos ciclos se basaran en las experiencias, las
actividades y el juego y se aplicaran en un ambiente de afecto y confianza, para
potenciar su autoestima e integracion social (Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, pag. 22).

Otro documento legal importante a nivel nacional es el Real Decreto 1630/2006 por el que se
establecen las ensenanzas minimas de 2° ciclo de Educaciéon Infantil, el cual insiste en su
introduccion acerca de la importancia de la interaccion del nifio con el entorno para su desarrollo y
aprendizaje. Se extrae ademas de su introduccion y anexo que en la etapa de Educacion Infantil se
debe ofrecer una ensefianza orientada al desarrollo integral, respetando los ritmos de cada alumno

y atendiendo a todas las dimensiones de la persona.

3.2.2. Referencias legislacion autonomica

La referencia legislativa en la Comunidad Autéonoma de Catalufia respecto al 2° ciclo de Educacion
Infantil es el Decreto 181/2008 por el que se establece la ordenacion de las ensenanzas de 2° ciclo
de Educacion Infantil y la Orden EDU/484/2009, de 2 de noviembre, del procedimiento,

documentos y requisitos formales del proceso de evaluacion de 2° ciclo de Educacion Infantil.

En la introduccion del mencionado Decreto se plasma la idea de aprendizaje como construccion de
significados que se agregan a los conocimientos previos y que las experiencias educativas deben
respetar el interés y las aportaciones de los nifios y nifias. También insta al cambio educativo que
va mas alla de la adquisicion de conocimientos y se centra en la adquisicion de competencias de

manera transversal a partir de experiencias en diferentes contextos y situaciones.

Otra mencion interesante en la introduccidon del Decreto para el proposito de este trabajo es
calificar de indispensable la interaccion del infante con su entorno para un buen desarrollo, asi
como también la responsabilidad del maestro a organizar el espacio (entre otros recursos)

respetando los intereses y aportaciones de los nifios.

Por tultimo, cabe destacar el punto 1.3. del articulo 1 en cuanto a los principios generales de la
educacion en el que se especifica que: “La accidon educativa procurara la integracion de las diversas

experiencias y aprendizajes del alumnado, la motivara y se adaptaréa a sus ritmos de trabajo”.

Respecto a la Orden EDU/484/2009, hace referencia a los procedimientos, documentos y
requisitos en el proceso de evaluacion de esta etapa. Resulta interesante destacar que en su
introduccion se menciona la evaluacion como parte integrante de las propias actividades

educativas siendo la observacion una de las herramientas fundamentales.
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3.3. EXPERIENCIAS PREVIAS DEL APRENDIZAJE POR AMBIENTES EN
EDUCACION INFANTIL

Una experiencia educativa del trabajo por ambientes y que ha servido de referente a muchas
escuelas para desarrollar su propio proyecto es la del Centro de Educacion Infantil y Primaria
(CEIP) El Martinet, en Ripollet (Cataluna). Esta escuela publica abre sus puertas en el curso 2003-
2004 con la firme intencion de ofrecer una escuela diferente, poniendo la mirada en el niho, y no
alumno, como concreta la directora Montserrat Navarro (2016), capaz, autbnomo y que confia en

sus posibilidades.

Su experiencia sirve como referente ya que llevan mas de diez afos pensando y repensando el
trabajo por ambientes junto con otras metodologias globalizadas, pudiendo constatar tanto la
viabilidad del proyecto como los efectos del uso de esta metodologia y compartirlos con toda la
comunidad. Hoy en dia el CEIP El Martinet cuenta con aproximadamente 480 alumnos repartidos
en tres comunidades independientes: los pequetos (de 3 a 5 anos), los medianos (de 6 a 8 afos) y
los mayores (de 9 a 11 afios). A todos ellos se les ofrece un espacio para adquirir el conocimiento
desde la experiencia mediante el contacto directo con el entorno y los materiales y el juego

espontaneo (Bonet, 2015).

Uno de los ejes fundamentales en los que se basa el proyecto educativo del CEIP El Martinet es el
bienestar y el respeto, pues afirman que estos mejoran la predisposicion para el aprendizaje. Un
aprendizaje que se lleva a cabo de manera auto-dirigida por los propios alumnos en funciéon de sus
intereses y necesidades. Los nifios deciden qué hacen y qué proyectos van a realizar. Para ello la
organizacion del espacio es fundamental pues éste ha de ser sugerente y conducir al aprendizaje.

Los materiales a disposicion de los alumnos son a su vez ricos y abiertos (Albareda, 2015).

Tal y como afirman Riera et al. (20014) cada uno de los ambientes en el CEIP El Martinet,
entendidos como estructuras espacio-temporales, ofrecen a los nifos diferentes propuestas o
micro-ambientes que le confieren identidad y, asi, cuentan con: la mediateca, arte, construccion y
experimentacion. Estos espacios para el aprendizaje significativo, los ambientes, son espacios
flexibles pues ofrecen multiples posibilidades a partir de la iniciativa y creatividad de los nifos, lo

que Bonas acufia como espacio vacio.

Ademas de la importancia del espacio y los materiales, el tiempo es otro factor clave en el proyecto
del CEIP El Martinet pues se respetan los tiempos de cada nifio y su manera de hacer. Los alumnos
eligen libremente el ambiente en el que pasaran la semana. El trabajo por ambientes en esta

escuela no se lleva a cabo de manera exclusiva ya que se combina con los talleres, proyectos de
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grupo, proyectos de escuela y espacios familiares (Bonas, 2005). Tal y como afirman las maestras
del CEIP El Martinet, Thais Bonet i Violeta Navarro (2016), la intervencién del maestro se realiza
desde la presencia y la observacion. Ellos documentan la evolucion de los nifios y las actividades

que realizan, estan disponibles para ellos pero no se avanzan a sus necesidades.

Este tipo de escuelas no directivas son casos poco comunes en el sistema educativo espafiol actual.
De manera que el CEIP El Martinet ha tenido que trabajar mucho y muy duro por ofrecer la

educacion en la que creen.

Otras experiencias educativas que encontramos con el trabajo por ambientes en Educacion Infantil
son también de manera mixta pero, en vez de con otras metodologias globalizadas, lo hacen

también con el sistema que podemos denominar tradicional.

Este es el caso del CEIP Son Basca, en Sa Pobla (Islas Baleares) quienes se inspiraron a partir del
proyecto de El Martinet y llevan a cabo el trabajo por ambientes desde el curso escolar 2008-09

(Batle, Bonet, Camarera, Camps, Moya, Server y Soler, 2011).

Partiendo de la necesidad de preparar a los futuros ciudadanos de esta compleja sociedad, en el
CEIP Son Basca entendieron que la escuela debe ofrecer espacios para la observacion, comprension
y experimentacion del mundo (Batle et al., 2011). Algunos de los objetivos con los que decidieron
implantar el trabajo por ambientes son: convertir al alumno en protagonista y constructor de su
aprendizaje asi como facilitar al alumno un espacio donde desarrollarse globalmente y poder ser

cada vez més auténomo.

En el CEIP Son Basca, tras una profunda reflexion y transformacion, pusieron a disposicion de los
alumnos 7 ambientes: almuerzo, mediateca, experimentacion, huerto, jugamos a ser, artistico y
mausica. Cada lunes, desde el aula de referencia, los alumnos eligen el ambiente donde pasaran esa
semana y queda reflejado en un panel. Una caracteristica curiosa de los ambientes del CEIP Son
Basca es que el maestro también cambia de ambiente pasados tres meses. Consideran este cambio
positivo por tres razones: para enriquecer el funcionamiento del ambiente con nuevas propuestas,
para que todos los maestros implicados tengan un conocimiento profundo de los ambientes que se
llevan a cabo y para que los ninos tengan diferentes referentes de un espacio. Por otro lado, algunos
de los ambientes como el almuerzo o musica, ofrecen actividades més dirigidas que ya no tan libres

segun la filosofia de los ambientes.

Otro caso de escuela motivada al cambio gracias el trabajo llevado a cabo por el CEIP El Martinet
es el CEIP Establiments, en Palma de Mallorca. Aqui también iniciaron su proyecto de ambientes

para el curso 2008-09 con cuatro propuestas: el ambiente de juego simbdlico, el ambiente del taller

17



Gaya Martinez, Mercedes Amalia

artistico, el ambiente de la manipulacién y construcciones y el ambiente de la biblioteca. En el
CEIP Establiments dedican las tardes a trabajar por ambientes y los nifios permanecen durante

toda la semana en el mismo ambiente que han elegido (Ribas, 2011).

Casos como los del CEIP Son Basca y el CEIP Establiments ya empiezan a ser mas comunes en
cuanto a funcionamiento y época de implementacién. Como, por ejemplo, el CEIP Rosa Oriol
Anguera de Llica ’Amunt (Barcelona). Esta escuela ofrece como parte de su oferta educativa en
Educacion Infantil el trabajo por ambientes que van mejorando, adaptando o variando cada afio:
ambiente artistico, de construcciones, la casa, la mediateca, la naturaleza, la tierra, semillas y
harina, del teatro, de los sonidos y JOBS (oficios en inglés). O el caso de ’Escola Publica Vic Centre
con cinco propuestas de ambientes para los ninos de Educacién Infantil: juego simbolico,

experimentacion, construcciones, creatividad y arte.

Todas estas escuelas y muchas otras, han iniciado estos proyectos de cambio mediante la
implementacion del trabajo por ambientes desde el convencimiento de que esta es la escuela que
quieren ofrecer. Actualmente en Catalunia hay 458 centros educativos que se han incorporado al
proyecto de renovacion pedagogica Escola Nova 21 para promover el cambio educativo. Los centros
impulsores que ya estan llevando a cabo proyectos llamados innovadores, como los ambientes,
seran los encargados de ayudar al proceso de cambio de las nuevas escuelas adscritas. Se prevé que
para 2.020 estos centros pongan en practica en sus aulas metodologias globalizadas, como el

trabajo por ambientes (Escola nova 21, s.f.).

3.4. VENTAJAS E INCOVENIENTES DE LA METODOLOGIA DE TRABAJO
POR AMBIENTES

La implementacion de los ambientes de trabajo en el marco de una escuela ordinaria requiere,
como ya se ha visto anteriormente, de una reflexion profunda acerca de los procesos de ensefianza-
aprendizaje, de los conceptos de alumno, maestro y escuela y también una mirada honesta y
coherente a los objetivos reales que se esperan de la educacién. Unicamente por el enriquecimiento
que aporta esta reflexion ya podria valer la pena el iniciar el engranaje de cambio. Sin embargo,

existen ciertas ventajas e inconvenientes que pasamos a detallar a continuacion.

Tabla 1. Ventajas e inconvenientes de la metodologia de trabajo por ambientes

VENTAJAS INCONVENIENTES
* Motivacion del alumno. * Genera gran incerteza en los maestros.
El entorno le llama y satisface su necesidad En un ambiente de aprendizaje tradicional,
de explorar, investigar y aprender, no el maestro transmite unos saberes que luego
conocimientos porque si, sino desarrollar ve 0 no en su alumno. Asi sabe rdpidamente
capacidades que posteriormente podra que el proceso de ensefianza - aprendizaje ha
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aplicar en otros contextos. Por tanto, los
nifios aprenden a aprender, a ser
autonomos y ganar mas confianza vy
autoestima (Batle et al., 2011, p.250).
Reduccion de la ratio de alumnos por
aula, de esta manera la atenci6on del
maestro puede ser mas personalizada (Batle
et al., 2011, p-250).

En un ciclo que se trabaja por ambientes el
maestro deja de ser el tutor de un
aula para ser el maestro de todos, lo
que genera un vinculo mas fuerte, confiere

mayor confianza a los nifios para explorary *

se obtiene mas informacion sobre el
progreso del alumno (Batle et al., 2011, p.
239).

Al trabajar con grupos mixtos, los
alumnos aprenden los unos de los
otros, se ayudan y se hacen responsables, a
la vez que se potencia el trabajo en equipo
(Ribas, 2011, p. 103).

Este tipo de metodologia hace también
mas facil la inclusién de ninos con
necesidades educativas especiales ya
que el ritmo de aprendizaje no esta
marcado, cada nino se regula y llega donde
puede o quiere llegar.

Tal y como afirma Montserrat del Pozo,
directora del colegio Montserrat de
Barcelona (2016) los alumnos que han
trabajado con metodologias globalizadoras
llegan al bachillerato con un bagaje
personal mucho mas amplio, pues no
se trata inicamente de pasar un examen
(selectividad) que es saber unos conceptos,
si no ser una persona con mas valor por la
experiencia adquirida y las capacidades
desarrolladas.

funcionado. Por otro lado, al tratarse de
saberes que se adquieren o no, es facil llevar
a cabo una evaluacion. Con el trabajo por
ambientes no existe una accion-reaccion
inmediata, es un proceso lento pues en
vez de transmitir saberes se permite al nifo
ser. Esta falta de inmediatez y evaluaciéon
genera inseguridad en maestros que o bien
desde un inicio no creen en él, o bien no han
realizado el cambio de mirada necesario para
trabajar con metodologias globalizadas
(Ribas, 2011, p. 106).

Incerteza en los padres, que si bien les
parece tractiva la idea de este tipo de trabajo,
muchos ven en el fondo carencias en el
curriculum de sus hijos y temen que no
lleguen suficientemente preparados a los
ciclos posteriores. No se acaba de entender
que cuando ven jugar a los ninos estan
aprendiendo (Navarro, 2016).

Supone un gran esfuerzo para los
maestros el llevar a cabo su trabajo.
Pasan de transmitir conocimientos a crear
espacios de aprendizaje, y esto no solo no es
facil si no que requiere mucho tiempo extra.
La evaluacion también es un aspecto que
da mas trabajo a los maestros. Esta es de
proceso y del propio ambiente, por lo que es
una evaluacion constante en la que se deben
ver posibilidades de cambio o mejora, pensar
nuevas propuestas, modificar, nuevamente
crear,... (Marmolejo, 2017, p.78).

Fuente: Elaboracion propia.

3.5. POSIBLE COMBINACION CON OTRAS ESTRATEGIAS DE

ENSENANZA-APRENDIZAJE

El trabajo por ambientes, tal y como se entiende aqui, es una herramienta mas al alcance de los
maestros para realizar propuestas educativas motivadoras centradas en el alumno, la acciéon y

experimentacion como base del aprendizaje. No es una metodologia de uso exclusivo ya que, como
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vemos en las diferentes experiencias de referencia, es perfectamente combinable tanto con
metodologias mas tradicionales como con metodologias globalizadoras tales como proyectos,
talleres o rincones. Un aspecto positivo de estas metodologias es que son abiertas y flexibles, por
tanto estan a disposicion de los maestros para adaptarlas y, como no, combinarlas con coherencia y

tras reflexion.

Todas las experiencias del trabajo por ambientes revisadas para la elaboracion de este proyecto
trabajan o han trabajado con un modelo mixto. Desde el jardin de infancia Pestalozzi de Rebeca y
Mauricio Wild que lo combinaron con otras metodologias globalizadoras como los proyectos, o la
escuela el Martinet que trabaja también en combinacion con otras metodologias globalizadoras.
Hasta el CEIP Son Basca, el CEIP Establiments, el CEIP Rosa Oriol Anguera de Llica d’Amunt o
I’Escola Publica Vic Centre que combinan el trabajo por ambientes con proyectos y metodologias de

trabajo mas tradicionales.

4. CONTEXTUALIZACION DEL PROYECTO EDUCATIVO DE
CARACTER DIDACTICO

4.1. SITUACION GEOGRAFICA E INSTALACIONES

El proyecto educativo de trabajo por ambientes se quiere llevar a cabo en el 2° Ciclo de Educacion
Infantil de la escuela puablica Dolors Monserda-Santapau en la ciudad de Barcelona. Esta escuela se
encuentra ubicada en el barrio de Sarria, donde se concentra el mayor nimero de centros
educativos de todo Barcelona. Segin datos del curso escolar 2009-10 y extraido del Proyecto
Educativo de Centro (PEC) del 2011, los alumnos provienen mayoritariamente de familias de nivel

socio-econdémico y cultural medio-alto.

Los edificios principales son una antigua torre sefiorial que alberga el 2° Ciclo de Educacion
Infantil y un edificio nuevo. En el edificio nuevo se encuentran las aulas de primaria asi como los
despachos de direccion, sala de profesores, aula de musica, aula de informatica, aula de educaciéon

especial, aula de plastica, la biblioteca y el laboratorio de ciencias.

4.2. HISTORIA DEL CENTRO

La escuela publica Dolors Monserda — Santapau nace de la unién de dos escuelas privadas que se
crearon a mediados del siglo XX como escuelas laicas de la zona. Estas escuelas fueron la
alternativa de muchos padres de familias acomodadas que no deseaban para sus hijos la educacion

en centros religiosos pero tampoco les convencia la escuela publica. Con el paso de los afios algunas
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de estas escuelas se acabaron integrando en la red de escuelas publicas como fue el caso de la uniéon
de la escuela Dolors Monserda y la Escuela Santapau (Lopez, M. 2010). Los rasgos de identidad
mas caracteristicos de la escuela son la catalanidad, la promociéon de pedagogias modernas y la

acogida en espacio familiar al tratarse de un centro educativo pequeno.

4.3. ALUMNADO

El 2° Ciclo de Infantil esta compuesto de 150 alumnos distribuidos en tres cursos de 50 alumnos
por curso: P3, P4 y P5. El curso de P3 es de 3 lineas y los de P4 y P5 de dos lineas. En conjunto, se
trata de un grupo heterogéneo, con ritmos de aprendizaje e intereses diversos, necesitando el apoyo
regular de los profesores del departamento de orientacion educativa para aproximadamente un 3%

del alumnado.

Desde la direcciéon del centro educativo se transmite un gran interés en implementar nuevas
metodologias tanto en la etapa de Educacion Infantil como en Primaria. Observando la experiencia
de otros centros educativos y los beneficios obtenidos con el trabajo por ambientes, se ha decidido
implementarlo en el 2° Ciclo de Educacion Infantil reforzado por: el interés de los maestros del
ciclo, la heterogeneidad de los grupos y necesidad de adaptar las ensefianzas a los diferentes ritmos
de trabajo, disponer de un edificio para el Ciclo de Educacion Infantil separado del de Primaria que
permite el movimiento de los alumnos, disponer de los recursos y materiales adecuados en las

aulas y por el apoyo e interés de los padres y madres.

5. PROYECTO EDUCATIVO DE CARACTER DIDACTICO: TRABAJO
POR AMBIENTES

5.1. PRESENTACION

El proyecto educativo de caracter didactico que se presenta a continuacion consiste en la
implementacion del trabajo por ambientes en el 2° Ciclo de Educacion Infantil de la Escuela Dolors

Montserda i Santapau de Barcelona.

El trabajo por ambientes implica un estudio y planificacion por parte del profesorado para
organizar los espacios y recursos disponibles de manera que éstos ofrezcan a los nifios la
posibilidad de experimentar e interactuar fomentando asi un aprendizaje espontaneo, libre y
autonomo. Las actividades que se proponen en cada ambiente parten los intereses propios de los

alumnos y con significado para ellos. En este contexto, los alumnos participan de manera activa y
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creativa siendo los actores principales de su aprendizaje; mientras que el adulto acompana,

observa, provoca, guia y crea el ambiente.

5.2. ELECCION DE LOS AMBIENTES

En este proyecto se proponen 8 ambientes que son: las profesiones, la casa, cuerpo y movimiento,

psicomotricidad fina, laboratorio, construcciones, grafismo y artistico. Ambientes seleccionados en

base a los intereses de alumnado y tratando de cubrir las tres dreas de aprendizaje propias del 2°

ciclo de Educacion Infantil que son: conocimiento de si mismo y autonomia personal,

conocimiento del entorno y lenguajes: comunicacion y representacion (Real Decreto 1630/2006,

del 29 de diciembre, articulo 6, p. 475).

La eleccion de los ambientes esta pensada para abarcar todos los aspectos que confieren las bases

de la Educacion Infantil amparado por la normativa vigente y preparan a los nifios para las

siguientes etapas, no solo educativas sino también evolutivas.
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Los ambientes “Las profesiones y “La casa” son de juego simbdlico, actividad indispensable
en esta etapa evolutiva. El juego simbdlico es una herramienta mediante la cual los nifios
“exteriorizan sus sentimientos, experiencias, sensaciones y vivencias” (Licona Vega, 2000,
p.2), con la recreacion, simulacion e imitacion de situaciones cotidianas y roles pueden
entender y asimilar el mundo adulto. Es también el espacio para las relaciones sociales y
comunicaciéon con sus compafieros para desenvolverse cada vez mejor en el espacio
contribuyendo, a la vez, al desarrollo de la imaginacion, y la creatividad (Licona Vega, 2000).
Es por ello que se dedican dos ambientes para el juego simbolico.

Los ambientes “Cuerpo y movimiento” y “Psicomotricidad fina” ayudan al desarrollo de las
habilidades corporales tanto gruesas como finas que llevaran a un correcto esquema corporal,
mejorar el auto concepto y asentar las bases de las destrezas que tendran que ir desarrollando
a lo largo de esta etapa y las consecutivas.

El ambiente del “Laboratorio” es el ambiente de la experimentacion por excelencia y del
pensamiento cientifico enfocado al conocimiento del entorno donde se proponen también
experiencias sensoriales.

El ambiente de “Construcciones” ofrece a los nifios la oportunidad de realizar creaciones
mediante el pensamiento légico-matematico y la organizacion espacial desarrollando
también el pensamiento abstracto.

El ambiente de “Grafismo” combina actividades de motricidad fina que asientan las bases
para el desarrollo de la escritura asi como también el acercamiento a la literatura desde
diferentes aspectos. En definitiva es un ambiente creado para fomentar el gusto por la lectura

y la curiosidad para iniciarse en la lecto-escritura al ritmo que el nifio marque.
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* El ambiente “Artistico” es el dedicado a las creaciones plasticas a través del uso de diferentes
materiales y la experimentacion con ellos. Mediante el comportamiento de busqueda para la
expresion artistica se potencia la imaginacion, el gusto estético y la representacion, asi como

procedimientos que potencian el pensamiento divergente (de Bartolomeis, 1994).

5.3. ORGANIZACION

Cada una de las 7 aulas del ciclo mas un aula polivalente se adaptan para la creacion de un
ambiente singular. A cada ambiente se le asigna un color distintivo para favorecer el

reconocimiento de los nifos tanto en el panel de distribucién (Figura 1) como en las propias aulas.

A lo largo del curso, se dedicaran 4 horas a la semana para el |7 ,;h,."' a4
| . o , | 40 sy

trabajo por ambientes por rondas divididas en 8 dias de trabajo. Lacasa  MOTFICITAT | Lagomatoni
. ’ . . 7 . e [— | g

Se estima asi para poder realizar un trabajo méas sistematico y SN crerh - | B —F

. o |G

que no transcurra excesivo tiempo entre ronda y ronda, de Wy,

manera que los ninos puedan coger confianza en cada ambiente, i

lo que propiciara mas iniciativa para la experimentacion. L

Ccos |
MOVIMENT

LU

Durante los primeros 10/15 minutos cada alumno desde su aula

de referencia elige de manera voluntaria pero organizada el

ambiente al que quiere ir. El maestro tendra que realizar los (NS ‘ ‘

. . ) Figura 1. E]emplo panel
ajustes necesarios para que, al finalizar la ronda, todos los distribucién ambientes

(Elaboracién propia)

alumnos hayan pasado por cada uno de los ambientes. Estos
ajustes implican que en ocasiones los nifos no puedan elegir el ambiente libremente para
mantener el equilibrio necesario en la ratio. La eleccién quedara registrada en un panel como en la
Figura 1 y siempre se debe respetar el orden de de eleccion de manera que si un alumno no ha

podido elegir un dia sea el primero en elegir el siguiente.

En los cinco minutos posteriores los alumnos se distribuyen por los ambientes. Durante el primer
trimestre, los alumnos de P4 y P5 que hayan elegido como ambiente el que tiene lugar en su aula de
referencia irdn a buscar a los alumnos de P3 para acompanarlos y asi ayudarles a interiorizar la
rutina. A partir del 2° trimestre todos los alumnos se distribuyen de manera auténoma entre las
diferentes aulas. Al llegar al ambiente se dedicaran unos minutos para que el maestro presente el
ambiente, las zonas de trabajo o juego y las posibles actividades, también en este espacio los
alumnos se presenten entre ellos. Los altimos 10 diez minutos se dedicaran a recoger y hacer una

rueda final de cierre donde expresar lo vivido.
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5.4. AMBIENTES: OBJETIVOS, COMPETENCIAS, CONTENIDOS,
ACTIVIDADES Y RECURSOS

El objetivo general del proyecto educativo de caracter didactico es:
* Promover el trabajo por ambientes en 2° ciclo de Educaciéon Infantil en la Escuela Publica

Dolors Monserda i Santapau de Barcelona.

Objetivo que se concreta en una serie de objetivos especificos que se detallan en cada una de las

fichas de los ambientes — ver Tablasde2a 9 -.

Respecto a las competencias, segin la introduccion de la Orden ECI/3960/2007, de 19 de
diciembre, por la que se establece el curriculo y se regula la ordenacion de la Educaciéon Infantil,
durante esta etapa se debera “procurar los aprendizajes que contribuyen y hacen posible [...] que se
den los primeros pasos en la adquisicion de las competencias basicas cuya consecucion se espera al
final de la educacion obligatoria” (Orden ECI/3960/2007, Disposiciones generales, p. 1.016). Estas
competencias del curriculo y contempladas en este proyecto son: 1. Comunicacion lingiiistica. 2.°
Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia. 3.° Competencia digital.
4.° Aprender a aprender. 5.° Competencias sociales y civicas. 6.° Sentido de iniciativa y espiritu
emprendedor. 7.2 Conciencia y expresiones culturales (Real Decreto 126/2014 del 28 de febrero,
Articulo 2.2, p. 19.352) . Estas se van a desarrollar mediante el desempefio de las actividades
propuestas a lo largo del juego simbdlico, libre y la experimentacioén en los diferentes ambientes los
cuales, en su conjunto, ofrecen oportunidades para que los alumnos adquieran la totalidad de las

competencias basicas.

Los contenidos que se trabajan en los ambientes también vienen senalados en las fichas de las

actividades, organizados en conceptuales, procedimentales y actitudinales.

Con respecto a las actividades, cada ambiente cuenta con un minimo de cinco propuestas para que
los nifios realicen libremente. Estas son estables a lo largo de cada ronda y a partir de cada nueva
ronda se debe introducir algin elemento de novedad que mantenga la motivacion de los alumnos.
Cabe sefialar que el trabajo por ambientes no constituye un trabajo cerrado en el se esperan unas
actividades y aprendizajes concretos o cerrados, pues las actividades que realizan los nifios son
libres y en consecuencia sus aprendizajes seran variados. Se pueden prever ciertos aspectos, pero
no todos ellos ni en todos los nifios por igual. Por ello también los criterios de evaluacion incluidos
en las actividades son orientativos y la evaluacion se realiza de manera global sobre la evolucion del

alumnado, tal y como se explica en el punto 5.6. de este trabajo.

24



Gaya Martinez, Mercedes Amalia

El material es un elemento clave en el trabajo por ambientes. Este debe ser atractivo y variado, de
manera que cuando el nifio regresa al ambiente transcurrida una ronda exista un elemento nuevo e
innovador. Los recursos materiales necesarios son variables, pero se puede partir de los indicados

en las Tablas de 2 a 9 combinandolos entre sesiones.

Por lo que se refiere a los recursos personales, el 2° ciclo de Infantil cuenta con un tutor por aula
mas una TEI de refuerzo para P3 y una maestra de refuerzo para P4 y P5. Cada tutor junto con la
maestra de refuerzo estaran a cargo de uno de los ambientes y la TEI realizara funciones de apoyo
itinerante. El 2° Ciclo de Infantil cuenta también con unas horas de apoyo del departamento de
atencion a los alumnos con NEE, por lo que también participaran en los dias asignados para el

apoyo con los ninos que lo requieren.

La funcién de los maestros es indispensable pues seran los encargados de disefiar cada ambiente,
gestionar la adquisicion y mantenimiento de los materiales y evaluar el proceso de los alumnos y
del propio trabajo por ambientes. A lo largo de las sesiones, cada maestro debe introducir y cerrar
la actividad de trabajo por ambientes presentando con entusiasmo a sus alumnos las diferentes
propuestas que encuentran de manera que puedan sacar el maximo partido, permite el juego libre
y exploracion sin intervenir, observando y acompanando. Es también el maestro el encargado de

que exista un equilibrio entre la ratio de alumnos en la eleccion de los ambientes.

Para la creacion de los ambientes de trabajo y su buen funcionamiento es imprescindible la
colaboracion de toda la comunidad educativa, desde el propio centro (direccion, todo el claustro de

profesores, padres y madres) asi como fuera (compartir y conocer experiencias de otros centros).

A continuacion se presentan cada uno de los 8 ambientes con sus objetivos especificos,
competencias partiendo de las especificadas en el Real Decreto 126/2014 del 28 de febrero,
contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales, actividades que se pueden realizar,

recursos materiales necesarios y criterios de evaluacion orientativos:

Tabla 2. Ficha ambiente: Las Profesiones (naranja)
AMBIENTE DE LAS PROFESIONES

Espacio dedicado al juego simboélico, a través del cual se desarrollan diferentes roles relacionados
con las profesiones en los espacios que se proponen: la tienda, la peluqueria, el hospital y el taller.
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Objetivos:

* Representar situaciones de la vida cotidiana, potenciar la curiosidad por el mundo de las
profesiones y experimentar todas sus facetas mediante la adquisicion de roles.

* Desarrollar la imaginacion asi como habilidades comunicativas y sociales mediante el
lenguaje oral y la interaccion con los compaiieros.

* Explorar el entorno y los materiales relacionados con las profesiones para atribuirles utilidad
simbdlica.

* Adquirir habitos de autonomia e iniciativa asi como también fomentar el trabajo colaborativo

y reforzar la relacion entre iguales y con los adultos.

Competencias:
* Comunicacion lingiiistica. .
* Aprender a aprender. .

* Competencias sociales y civicas.

Contenidos:

Conceptuales Procedimentales

Conocer las profesiones.
Identificar e interpretar
situaciones de la vida
cotidiana.

Relacionar diferentes tareas y
materiales a cada profesion.

Representar y reconstruir
situaciones cotidianas
relacionadas con profesiones.
Experimentar con los
materiales y atribuirles un uso
figurado o convencional.
Desarrollar habilidades
motoras, espaciales,
comunicativas y afectivas.

Actividades:

Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.
Conciencia y expresiones culturales

Actitudinales

Comportarse de acuerdo con
las normas de convivencia.
Aprender a usar los materiales
de manera ordenada y
respetuosa.

Desarrollar interés por el
mundo que les rodea.

La actividad en este ambiente es el juego simbolico libre. Segin los microambientes se podran

realizar las siguientes actividades:

* La tienda: ordenar y exponer el producto,
comprar, vender y hacer uso de dinero.

* La peluqueria: realizar peinados, uso de
productos para el cabello, hacer el rol de
peluquero, hacer de cliente, maquillar, etc.

* El hospital: hacer de enfermo, hacer de
médico, auscultar, curar, etc.

e El taller: wusar herramientas,
construir, etc.

arreglar,

Figura 2. El hospital

~

— Ambiente las profesiones

(Escola Dolors Montserda i Santapau, 2017)
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Recursos materiales:

* La tienda: supermercado, carrito de la compra, cesto de la compra, caja y dinero, balanza,
comida de juguete, productos del hogar, etc.

* La peluqueria: pelucas, bustos, peines, spray con agua, rulos, gomas, clips, pinzas, horquillas,
magquillaje variado, espejos, etc.

* El hospital: camilla, maletin médico (gorro, mascarilla, apositos, jeringuilla, pinzas,
estetoscopio, vendas...), radiografias, bata médico, etc.

* El taller: banco de carpintero con elementos de juguete como serrucho, tornillos, clavos,
martillo, taladro, casco, guantes, gafas de proteccion,...

» Area disfraces: disfraces variados, accesorios como sombreros, zapatos, faldas, capas, etc.

Criterios de evaluacion:

Se observara y registrara aquellos aspectos que el maestro considere relevantes en relacion a la
socializacidon y comunicacion de los alumnos, y se hara especial hincapié en observar si los alumnos
realizan juego simbolico, si reconocen las profesiones, si muestran iniciativa y autonomia, si juegan
con ninos otras edades, si colaboran en el momento de recoger y el uso que hacen de los materiales.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 3. Ficha ambiente: La Casa (amarillo)
AMBIENTE DE LA CASA

Espacio dedicado a desarrollar diferentes roles de la vida cotidiana a través del juego simbolico.
Los espacios son: la cocina, el comedor, el dormitorio, el bano, la oficina y la lavanderia.
Objetivos:
* Potenciar el aprendizaje de rutinas de higiene personal y del cuidado del hogar.
* Fomentar la curiosidad por el mundo que les rodea y les es mas cercano, asi como
experimentar todas sus facetas mediante la adquisicion de roles.
* Desarrollar la capacidades comunicativas y sociales mediante el lenguaje oral.
* Explorar el entorno y los materiales para atribuirles utilidad simbolica.
* Adquirir habitos de autonomia e iniciativa asi como también fomentar el trabajo colaborativo
y reforzar la relacion entre iguales y con los adultos.

Competencias:
* Comunicacion lingiiistica. * Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.
* Aprender a aprender. * Competencias sociales y civicas.
* Competencia digital * Conciencia y expresiones culturales
Contenidos:
Conceptuales Procedimentales Actitudinales

Conocer los diferentes espacios
del hogar, usos y rutinas.
Identificar e interpretar
situaciones de la vida
cotidiana, tanto de higiene
personal como cuidado del
hogar.

Relacionar diferentes
materiales con su uso cotidiano

Representar y reconstruir
situaciones de la vida
cotidiana.

Experimentar con los
diferentes materiales y
atribuirles un uso figurado o
convencional.

Desarrollar habilidades
motoras, espaciales,
comunicativas y afectivas.

Respetar las normas de
convivencia y juego
compartido.

Aprender a usar los materiales
de manera ordenada y
respetuosa.

Desarrollar interés por el
mundo que les rodea.
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Actividades:

Este ambiente esta enfocado en el juego simbdlico como actividad central. En funciéon del
microambiente, los nifios podran realizar las siguientes actividades:

e La cocina: cocinar, ordenar alimentos, etc.

* El comedor: preparar la mesa, dar de comer a
las mufiecas, etc.

* El dormitorio: prepararse para ir a dormir,
quitarse los zapatos, poner a las mufecas a
dormir.

* El bafio: bafiar y secar a las muilecas,
cambiarles la ropa y los panales, etc.

* La oficina: usar el teclado del ordenador, usar
el teléfono, usar el ordenador, usar la agenda o
libretas, etc. Figura 3. El dormitorio — Ambiente La Casa

« Lalavanderia: tender y planchar la ropa. (Escola Dolors Montserda i Santapau, 2017)

Recursos materiales:
* La cocina: muebles de cocina (nevera, fregadero, despensa, horno, microondas), bateria de
cocina, utensilios de cocina, comida de plastico, cuberteria, etc.

* El comedor: mesa, sillas, tronas, platos, vasos, tazas, etc.

* El dormitorio: cama, cunas, cambiadores, ropa de cama, mufiecos, biberones, etc.

* El bano: baneras, esponjas, mufiecos, panales, toallas, jabon, etc.

* La oficina: teclados de ordenador, teléfonos variados, libretas, lapices, revistas, el rincon del

ordenador con software especifico, etc.

* Lalavanderia: ropa, tabla de planchar, plancha, tendedero, fregona, cubo, escoba, etc.
Criterios de evaluacion:
El maestro mantendra un registro de aspectos relevantes que observe en el aula sobre la
socializacidon y comunicacion de los alumnos. Se observara y registrara también si los alumnos
realizan juego simbolico, el uso que hacen de los diferentes micro espacios, si juegan con nifos de
otras edades, si colaboran en el momento de recoger y si muestras iniciativa y autonomia.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 4. Ficha ambiente: Cuerpo y Movimiento (blanco)
AMBIENTE CUERPO Y MOVIMIENTO

Espacio dedicado a avanzar en el control del propio cuerpo. Gracias a los diferentes materiales, los
nifos crean sus propios itinerarios y juegos que requieren de la expresion corporal y movimiento.
Este espacio se acompana de musica y los ultimos minutos se dedican a la relajacion corporal.

Objetivos:
* Desarrollar la consciencia corporal.
* Avanzar en el desarrollo de las destrezas corporales, conocimiento y dominio del espacio.
* Fomentar el uso de la imaginacion y creatividad.

Competencias:
* Comunicacion lingiiistica. * Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.
* Aprender a aprender. * Conciencia y expresiones culturales

* Competencias sociales y civicas.
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Contenidos:
Conceptuales Procedimentales Actitudinales
Reconocer y aplicar sus Usar el lenguaje corporal. Mostrar interés para realizar
habilidades corporales para Manipular los objetos y actividades de manera
situarse y orientarse en el experimentar con los auténoma.
espacio. diferentes materiales para Aprender a usar los materiales
Coordinar movimientos. atribuirles un uso figurado o de manera ordenada y
Reconocer el cuerpo. funcional. respetuosa.
Desarrollar habilidades Relacionarse y colaborar con
motoras, espaciales, los comparfieros.
comunicativas y afectivas.
Actividades:

En el ambiente de cuerpo y movimiento se realizan dos tipos de actividades: de ejercicio y de juego
simbolico. El maestro presenta y dispone los materiales de manera que estimule la curiosidad de
los nifios para explorar, manipular y jugar con ellos.

Las actividades de ejercicio se llevan a cabo a través del uso libre de materiales con los cuales se
propicia el movimiento: realizar itinerarios como por ejemplo pasar por aros, entre conos,
equilibrio, saltar, correr, reptar, etc. Las actividades de juego simbdlico se realizan a través de la
manipulacion de los objetos como, por ejemplo, construir cabanas.

Recursos materiales:

Tuneles, caminos, bolas de plastico, bilibo o cono
gigante, modulos de espuma, aros, conos, listones,
pelota sensorial, cuerdas y pafiuelos, juegos como
twister o dado mueve el cuerpo, cojines,
semiesferas de equilibrio o piedras de rio de
plastico, plataforma basculante, etc.

Figura 4. Ambiente Cuerpo y Movimiento (Escola
Dolors Montserda i Santapau, 2017)

Criterios de evaluacion:

El maestro observa y registra el uso que los alumnos hacen de los materiales, su actitud de
colaboracion con los compaiieros, especialmente de diferentes edades, las preferencias por
actividades de ejercicio o bien de juego simbolico, la iniciativa y autonomia de los alumnos y
especialmente la evolucion de las destrezas corporales, dominio del espacio y consciencia corporal.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 5. Ficha ambiente: Psicomotricidad Fina (azul)
AMBIENTE PSICOMOTRICIDAD FINA

Por medio de diferentes propuestas, los nifios deben solventar retos o realizar creaciones que
requieren de la psicomotricidad fina y también del pensamiento l6gico-matematico.

Objetivos:
* Desarrollar habilidades de psicomotricidad fina
* Ejercitar destrezas manuales.
* Solucionar problemas mediante el pensamiento 16gico-matematico.

Competencias:
* Comunicacion lingiiistica. * Competencia matematica y competencias
* Aprender a aprender. bésicas en ciencia y tecnologia.
* Competencias sociales y civicas. * Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.
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Contenidos:

Conceptuales Procedimentales Actitudinales

Solucionar problemas que Experimentar con los Colaborar con los compaferos
requieren del pensamiento logico-  materiales facilitados. para la resolucion de
matematico. Manipular objetos y problemas.

Identificar cualidades de los clasificarlos. Mostrar iniciativa y autonomia.
objetos y operar con ellas. Realizar un uso respetuoso y
Realizar acciones con los objetos ordenado de lo materiales.

(por ejemplo abrir — cerrar).

Actividades:

Dentro del propio ambiente se distribuyen los
diferentes materiales a modo de pequeiios talleres o
micro espacios en los que se realizan diferentes
labores. En uno podran recortar con diferentes
tipos de tijeras siguiendo caminos y realizar un
collage pegando sus recortes, con gomets y lapices
de colores. En otro podran ordenar, seriar y
clasificar diferentes materiales siguiendo o no un
patron, mientras que en otro podran abrir y cerrar
candados, enroscar y desenroscar objetos de
diferentes tamanos etc.

Figura 5. Ambiente Psicomotricidad fina (Escola
Dolors Montserda i Santapau, 2017)

Recursos materiales:

Agujas para cordon, cordones, botones, bolas de plastico, cosedores, piezas de madera, tuercas y
tornillos, elementos para seriaciones como ritmos y perlas, material para seleccion y clasificacion,
juego de tangram, tijeras con diferentes tipos de dientes, gomets, lapices, pegamento, etc.
Criterios de evaluacion:

El maestro observara y llevara un registro de las actividades que resultan mas o menos, los micro
espacios predilectos, el uso de los materiales, la correcta ejecucion de las destrezas manuales, el uso
del pensamiento logico-matematico, la colaboracion con compaineros de diferentes edades, la
iniciativa y autonomia para moverse en el ambiente y el cl compromiso en el momento de recoger.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 6. Ficha ambiente: El Laboratorio (verde)
AMBIENTE EL. LABORATORIO

Espacio con propuestas encaminadas para la manipulaciéon, experimentaciéon y reconocimiento de
diferentes elementos naturales, asi como la observacion a través de diferentes instrumentos.
Existen también propuestas sensoriales para el desarrollo y reconocimiento de los sentidos.

Objetivos:
* Experimentar con elementos del entorno y de la naturaleza.
* Iniciarse en el pensamiento cientifico realizando hipotesis y buscando respuestas.
* Desarrollar los sentidos y su reconocimiento.
* Observar a través de diferentes herramientas.

Competencias:
* Comunicacion lingiiistica. * Competencia matematica y competencias
* Aprender a aprender. bésicas en ciencia y tecnologia.
* Competencias sociales y civicas. * Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
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Contenidos:
Conceptuales Procedimentales Actitudinales

Sacar conclusiones mediante la Probar, utilizar, observar, Realizar un uso respetuoso de

observacion y experimentacion experimentar, aplicar, los materiales y herramientas.
con fenbmenos o elementos de demostrar, planificar y crear Colaborar con los compaferos,
la naturaleza. con todos los materiales al ayudary compartir.

Reconocer los sentidos y sus alcance Mostrar iniciativa para la
funciones. exploracion y experimentacion.
Actividades:

Las actividades que se llevaran a cabo en el
laboratorio estaran dispuestas en diferentes
espacios diferenciados y estardn encaminadas a
explorar, experimentar y observar elementos del
entorno (como por ejemplo legumbres, cereales,
harina, tierra, piedras o gemas...) con diferentes
materiales mediante: llenar, vaciar, medir y pesar,
observar con lupa, dibujar el medio natural, jugar
con imanes, juegos de luces, tocar, oler, clasificar,

ordenar, etc. Juegos para desarrollar los sentidos  Fjgyura 6. Ambiente Laboratorio (Escola Dolors
como diferenciar el tacto o sabores. Montserda i Santapau, 2017)
Recursos materiales

Calidoscopio, juego de memoria tactil, regletas de madera o plastico, botes medidores, pesos de
plastico, balanza simple, jarras, formas geométricas de madera, geoplanos,, embudos, tubos, lentes,
lupas, varitas magnéticas o canicas magnéticas, material para plantar semillas, piedras, plantas,
hojas, gemas, cereales, legumbres, frutos secos, etc.

Criterios de evaluacion:

Mediante la observacion el maestro anotara en su registro los avances que lleven a cabo los
alumnos en el uso y puesta en practica del pensamiento cientifico, la iniciativa e iniciativa para
experimentar y observar, la sociabilizacion con los compafieros, el uso correcto del lenguaje en el
campo de la ciencia, el uso y manipulacion respetuoso de los materiales y ayuda al recoger.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 7. Ficha ambiente: Construcciones (lila)
AMBIENTE CONSTRUCCIONES

Espacio dedicado a la manipulacion de diversos materiales para realizar creaciones que requieren
del conocimiento l6gico-matemaético, asi como intervencion en el espacio y con el volumen.

Objetivos:

* Realizar creaciones mediante el uso de materiales y el pensamiento 16gico matematico.

* Desarrollar el pensamiento logico-matematico asi como también la creatividad y

pensamiento divergente para la resolucion de problemas o consecucion de objetivos.

* Favorecer el juego simbolico a partir de creaciones propias.
Competencias:
* Comunicacion lingiiistica. * Aprender a aprender.
* Competencia matematica y competencias * Competencias sociales y civicas.

bésicas en ciencia y tecnologia. * Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

31



Gaya Martinez, Mercedes Amalia

Contenidos:

Conceptuales Procedimentales Actitudinales

Identificar y relacionar Experimentar con los Realizar un uso respetuoso de
elementos que le sean de materiales. los materiales y herramientas.
utilidad para sus creaciones. Realizar  creaciones como Colaborar con los compafieros.
Sacar conclusiones mediante la finalidad o bien para atribuirle Mostrar iniciativa y autonomia
observacion y un uso simbdlico. para explorar y jugar.
experimentacion.

Actividades:

El ambiente dispondra de areas diferenciadas con
materiales que les permitan la realizacién de
construcciones libres. Asi en un area podemos
encontrar variedad bloques de madera pequeiios ,
en otra bloques grandes de plastico, en otra
engranajes, tubos, vias de tren, etc. Otra propuesta
estarda encaminada a realizar dibujos siguiendo & X
una muestra de una construccién (elementos Figura 7. Ambiente QOpstrucciones (Escola Dolors
arquitectonicos conocidos). Montserda i Santapau, 2017)
Recursos materiales:

Construcciones de madera, tablones de madera, blocks, puzzles, tubos, engranajes, vias de tren,
fotografias o maquetas de construcciones arquitectonicas conocidas, lapiz y papel, etc.

Criterios de evaluacion:

El maestro reflejara un registro sus observaciones prestando especial atencion a la creaciones que
realizan los alumnos y el uso que posteriormente hacen con ellas, si siguen una idea o patrén a la
hora de construir o si lo realizan de manera espontanea y libre. Ademaés observara la colaboracion
entre companeros de distintas edades para la consecucion de objetivos, el uso respetuoso de los
materiales y el compromiso para recoger.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 8. Ficha ambiente: Grafismo (marrén)
AMBIENTE GRAFISMO

Espacio dedicado a experimentar con materiales que preparan al alumno a adquirir las destrezas
de base para la posterior lecto-escritura, asi como fomentar el gusto y habito de la lectura.
Objetivos:

* Aprender que las palabras tienen una representacion grafica.

* Desarrollar la conciencia fonologica.

* Discriminar su nombre, diferenciar fonemas, reconocer y organizar letras.

* Desarrollar el gesto grafico mediante diferentes materiales y propuestas.

* Recrear cuentos mediante titeres o imagenes y seguir historias fantasticas a través de cuentos

y el ordenador.

Competencias:
* Comunicacion lingiiistica. * Competencias sociales y civicas.
* Competencia digital. * Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.
* Aprender a aprender. * Conciencia y expresiones culturales.
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Contenidos
Conceptuales

Reconocer que las palabras
tienen una representacidon
grafica.

Identificar su nombre escrito,
diferenciar fonemas, distinguir
y organizar letras.

Desarrollar el gesto grafico y el
gusto por la lectura.

Procedimentales

Recrear cuentos con titeres o
imagenes.

Experimentar con los diferentes
materiales encaminados a
trabajar la conciencia
fonologica y el desarrollo del
gesto grafico.

Actitudinales

Mostrar interés para realizar
actividades de manera
auténoma.

Aprender a usar los materiales
de manera ordenada 'y
cuidadosa.

Relacionarse y colaborar con
los comparfieros.

Actividades
En los espacios se dispondra de materiales para propiciar actividades encaminadas a: realizar
reproducciones graficas con diferentes elementos y materiales (por ejemplo, barro, palos, sal,
caminos, etc.), hacer puzzles de letras y palabras con correspondencia de imagenes, descubrir
letras y construir palabras mediante modelos; en el espacio de la biblioteca habra imagenes de
cuentos para que se expliquen entre ellos o recreen mediante el teatro o con titeres y en el espacio
del ordenador se dispondra de un ordenador con software para jugar con fonemas, palabras y su
representacion grafica, ver cuentos (una actividad especifica en el ordenador por ronda).
Recursos materiales

Modelos de letras y palabras con diferentes
soportes, etiquetas con nombres de los alumnos y
su foto, pizarra y abecedarios, cuentos con
imégenes, puzzles, materiales variados como sal,
harina, pan rallado... y bandejas, papeles, lapices,
colores, ordenador con software especifico, teatro
de titeres, etc.

) Fgura 8. Ambiente Grafismo
(Elaboracién propia, 2017)

Criterios de evaluacion:

El maestro observara y mantendra un registro de la motivacion de los alumnos con respecto a las
diferentes propuestas y la inclinacion de los alumnos a realizar unas u otras, el avance de los nifios
en la conciencia fonologica, discriminacion de palabras escritas, el desarrollo del gesto grafico, la
iniciativa y curiosidad para iniciarse en la lecto escritura y el gusto por el mundo imaginario de los
cuentos y sus recreaciones, el uso correcto y respetuoso de los materiales y la colaboracién con
compaiieros, especialmente de diferentes edades.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 9. Ficha ambiente: Artistico (rojo)
AMBIENTE ARTISTICO

Espacio dedicado al uso de materiales variados para realizar creaciones artisticas.

Objetivos:
* Desarrollar el lenguaje plastico.
* Experimentar con diferentes materiales plasticos para realizar creaciones artisticas.
* Fomentar el gusto estético y pensamiento divergente.
* Ejercitar destrezas manuales

Competencias:
* Aprender a aprender. * Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.
* Competencias sociales y civicas. * Conciencia y expresiones culturales
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Contenidos:

Conceptuales Procedimentales Actitudinales

Identificar materiales para la Experimentar con variedad de Mostrar iniciativa y autonomia

creacion plastica y sus usos. materiales realizando con el lenguaje plastico.

Aplicar diferentes técnicas de creaciones plasticas. Reaccionar ante creaciones

expresion artistica. Elaborar creaciones artisticas artisticas.

Desarrollar el gusto estético. mediante la creatividad y Realizar un uso correcto y

pensamiento divergente. respetuoso de los materiales.

Desarrollar habilidades
sociales.

Actividades:

En el ambiente artistico el alumno encuentra diferentes
rincones o “ateliers” con materiales para realizar
creaciones artisticas de manera libre o bien siguiendo
un patréon de muestra hecho por el profesor. De manera
que en cada espacio podran: pintar con acuarelas,
dibujar con lapices, rotuladores y ceras, estampar con
diferentes moldes, cortar, pegar, rascar, mezclar
colores, modelar con plastilina o barro, etc.

Figura 9. Ambiente Artistic (E\scb a Dolors
Montserda i Santapau, 2017)

Recursos materiales:

Lapices de colores, rotuladores, ceras, témperas, pintura para dedos, témperas liquida y en barra,

gomets, tijeras escolares y tijeras fantasia, cartulinas y papeles, pinceles, material para

estampacion, caballetes, pegamento, plastilina, barro, herramientas para modelado.

Criterios de evaluacion:

El maestro observara y realizara un registro de la evolucion de cada alumno en el lenguaje plastico

y criterio estético, asi como también si realiza creaciones de manera libre y espontanea o siguiendo

un criterio previo. Se observara también la eleccion de micro ambientes, predileccion por

materiales, iniciativa para la experimentacion, autonomia de trabajo, colaboraciéon con los

compaieros, responsabilidad con el uso de materiales y recoger.

Fuente: Elaboracion propia

5.5. CRONOGRAMA

El trabajo por ambientes se lleva a cabo a lo largo de todo un curso escolar, dando comienzo tras la
semana de adaptacion y finalizando una semana antes del fin del curso. Cada semana se dedican 4
horas en 4 dias distintos al trabajo por ambientes, completando una ronda tras 8 sesiones, es decir,
aproximadamente 2 semanas. En el cronograma que se muestra en el Anexo 1 — Tabla 10 - se
presenta la distribucion de las rondas dentro del calendario escolar 2016-2017 a modo de ejemplo.
No obstante, cabe sefialar que la eleccidén de cada ambiente debe tener lugar al finalizar el curso
anterior en funcion de los intereses y habilidades de cada maestro, las aulas, los materiales que se
disponen y los objetivos a alcanzar. De manera que requiere una organizacion y diseno previo al

inicio del curso escolar en el que se lleve a cabo.
Es importante tener en cuenta el factor “flexibilidad” ya que a lo largo del curso se programan

excursiones y actividades que pueden obligar a los maestros a readaptar la prevision inicial. Por

otro lado, los profesores realizaran reuniones perioédicas, como minimo una al inicio y otra al fin de

34



Gaya Martinez, Mercedes Amalia

cada trimestre, enfocadas exclusivamente a evaluar y poner en comun aspectos relevantes del
trabajo que se estd llevando a cabo. Siempre que se considere necesario, en las reuniones

semanales de ciclo, se abordaran cuestiones relativas al trabajo por ambientes y su organizacion.

El mes de septiembre estara dedicado a la preparacion de los maestros en la creacion de sus
ambientes con el apoyo de todos los entes implicados, incluidas las familias. Eso significa, entre
otras actividades, el diseno concreto de los micro espacios y recogida de materiales. También la
puesta en comun de los aspectos organizativos y creacion de los paneles de registro. El mes de
junio es el mes de cierre por lo que se revisaran todos los materiales y se pondran en comun los
registros para crear el informe de evaluacion de toda la experiencia que quedara recogido en la

Memoria Final de Curso.
5.6. EVALUACION

Tal y como se sefiala en el punto 5.4. de este trabajo, el trabajo por ambientes no genera unos
resultados cerrados o concretos, debido a la naturaleza libre de la metodologia. Si bien se pueden
prever ciertos aspectos, los criterios de evaluacidon son orientativos y la evaluacion se realizara de
manera global sobre la evolucion del alumnado. Por otro lado, existira también una evaluacion

encaminada a valorar el funcionamiento de cada ambiente y el proyecto en general.

Segun el Real Decreto 1630/2006, en el articulo 7, la evaluacion en el 2° ciclo de Educacion Infantil
debe ser global, continua y formativa. La técnica principal durante el proceso sera la observacion

directa y sistematica.

Para la evaluacion propia de los alumnos, los tutores y maestros realizaran un seguimiento
contintio mediante un registro — ver Anexo 2- donde sefalaran las observaciones realizadas de los
siguientes aspectos en los alumnos en general a todos los ambientes:

* Eleccidon autonoma del ambiente o condicionada por compafieros.

* Participacidn activa en las actividades planteadas en cada ambiente.

* Colaboracion en el momento de recoger y responsabilidad con el buen uso de los

materiales.
* Iniciativa para explorar las diferentes propuestas del ambiente.
* Colaboracidn con el resto de compaiieros y actitudes de respeto con iguales y adultos.

* Evolucién positiva en la comunicacion y expresion verbal, plastica y corporal.

La filosofia del trabajo por ambientes parte de la experimentacién y juego libre, es por eso que no
se evaliian las creaciones o actividades concretas que llevan a cabo los alumnos. Es importante

valorar de manera global el desempefo y evoluciéon de los alumnos dentro de cada espacio, la
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colaboracion con sus companeros y la adquisicion de habilidades sociales. Cabe también senalar
que al proporcionar diferentes espacios en los que los nifios pueden mostrar sus diferentes facetas,
mediante el trabajo por ambientes los maestros obtendran informacion valiosa respecto a puntos

fuertes o débiles que puedan requerir refuerzo o una posible intervencion.

Paralelamente a las observaciones de los alumnos, cada maestro realizara una evaluaciéon de su
propio ambiente al finalizar cada ronda y al final del trimestre se pondrian en comun las
observaciones méas relevantes para la evaluacion del buen funcionamiento del trabajo global por
ambientes. De esta manera se podran ir introduciendo las modificaciones o adaptaciones que se
consideren necesarias a lo largo del proceso con el apoyo de todo el equipo docente implicado. Al
finalizar el curso escolar se elaborara un informe para recoger todas las observaciones realizadas
respecto al funcionamiento de los ambientes y la evoluciéon de los alumnos asi como corroborar si
se han alcanzado los objetivos planteados. Todo ello servira para sustentar la continuidad del
trabajo en cursos posteriores y mantener un registro de los beneficios o inconvenientes de usar esta

metodologia.

6. CONCLUSIONES

El presente TFG parte del objetivo general de disefiar un proyecto educativo de caracter didactico
basado en el trabajo por ambientes y dirigido a todo el 2° ciclo de Educacion Infantil.
Consideramos que, si bien se trata de un disefio carente de la parte practica y experimental, si se ha
obtenido el disefio general de un proyecto educativo que puede aspirar a verse convertido en
realidad.

Con la intencion de facilitar la obtencion del objetivo general anteriormente sefialado, a lo largo del
trabajo se han desarrollado uno a uno los objetivos especificos de partida con los que se concreta el
objetivo general. Esto significa, haber definido los ambientes de aprendizaje, dentro de la

complejidad y multidimensionalidad que caracterizan al concepto.

Se ha justificado la propuesta de trabajo por ambientes realizando una revision de la normativa
educativa vigente que efectivamente lo ampara tanto a nivel estatal como autonémico, asi como un
breve resumen de las metodologias globalizadoras que lo sustentan. Ademas de todo ello, se han
revisado algunas experiencias previas sobre el aprendizaje por ambientes en Educacion Infantil, a
pesar de que es dificil constatar los resultados positivos méas alla de la subjetividad de las personas
que los han llevado y llevan a cabo puesto que se tratan de experiencias recientes carentes la

mayoria de una visiéon educativa global a largo plazo.
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Habiendo explorado los antecedentes, establecido los principios metodolégicos y contextualizando
un proyecto en particular, consideramos que este TFG promueve y apoya el trabajo por ambientes
en 29 ciclo de Educacion Infantil. Gracias también a la revisidn teorica, legislativa y experimental
previa, valorando sus ventajas e inconvenientes asi como sus amplia flexibilidad al poderse

combinar con otras metodologias tanto globales como tradicionales.

7. CONSIDERANCIONES FINALES

La eleccion del tema y la elaboracion de este TFG nace a raiz de mi experiencia personal en el
centro educativo Dolors Monserda i Santapau en su primer afio de implantacion del trabajo por
ambientes. Esta experiencia personal me hacia tener una vision realista de como son los ambientes
asi como también tener la oportunidad de observar y valorar de primera mano los beneficios y
posibles problemas que conlleva poner en practica una proyecto de esta envergadura. Al investigar
mas acerca el tema mi vision se ha ido ampliando y modificando inevitablemente. Es por eso que
mi motivacién ha sido partir de la experiencia para crear algo nuevo en funcién de las

observaciones que he podido realizar y la informacion recabada.

Por un lado, a lo largo de la elaboracion del trabajo, me he dado cuenta de que mi visién al inicio
era muy estatica y al revisar diferentes experiencias he podido observar la gran flexibilidad y
variabilidad que tienen los ambientes en funcion del lugar donde se lleven a cabo. Es por eso que
considero indispensable que cada centro deba realizar su propia investigacion y reflexion antes de
llevar a cabo el proyecto atendiendo a sus necesidades y no copiando lo que otros estan realizando
con o sin éxito. Al hilo de esta reflexion, también considero importante que cada maestro se
identifique con su ambiente y lo haga “suyo” para que la experiencia pueda tener éxito y ser mas

enriquecedora.

En el momento de la eleccion del tema crei que se trataba de un tema poco comun con el que
podria aportar aspectos novedosos, en cambio, sin existir una extensa bibliografia comparado con
otras tematicas educativas, si que he podido constatar que el trabajo por ambientes esta a la orden
del dia en las escuelas de mi ciudad. La diferencia es que yo no estaba implicada en este ambito y

me ha costado toda la elaboracién del proyecto para introducirme y darme cuenta.

Puedo afirmar que la elaboracion de este proyecto ha supuesto un reto mayor de lo que esperaba.
En la redaccion he tenido que encajar una metodologia libre en un marco académico o formal (lo
cual en ocasiones me ha resultado contradictorio) y realizar una bisqueda concienzuda de textos
que me sirvieran para tal propoésito y usar mi juicio o criterio para utilizarlos. Otra parte

importante de los textos he necesitado crearlos por mi misma como aplicacion de las capacidades
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que he podido desarrollar a lo largo de la carrera y durante la creacion del presente TFG. De
manera que considero que un TFG es una recapitulacion y compendio de todas las capacidades y
conocimientos que como alumnos desarrollamos a lo largo de todo el grado y no me habria sido

posible hacer sin todo este el bagaje.

Al realizar un trabajo de estas caracteristicas uno suele tener la sensaciéon de que si volviera a
empezar algunos aspectos los haria de otra manera. Para mi significa que, independientemente de

haberlo hecho mejor o peor, he aprendido haciéndolo.

Por ultimo quiero destacar la importancia de la experiencia personal en el entorno educativo para
la elaboracion de este trabajo. Sin esta experiencia habria podido imaginar pero no habria podido
entender ciertos aspectos fundamentales para llevar a cabo el trabajo por ambientes en el contexto

de Educacién Infantil.
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9. ANEXOS
9.1. ANEXO 1: CRONOGRAMA

Tabla 10. Cronograma - Curso escolar 2016-17

SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Lun 1
Mar 1 2
Mie 2 1 1 3
Jue 1 3 1 2 2 4 1
Vie 2 4 2 3 3 5 2
Sa 3 1 5 3 4 4 1 6 3
Dom 4 2 6 4 1 5 5 2 7 4
Lun 5 3 7 5 2 6 6 3 8 5
Mar 6 4 8 6 3 7 7 4 9 6
Mie 7 5 9 7 4 8 8 5 10 7
Jue 8 6 10 8 5 9 9 6 11 8
Vie 9 7 11 9 6 10 10 7 12 9
Sa 10 8 12 10 7 11 11 8 13 10
Dom 11 9 13 11 8 12 12 9 14 11
Lun 12 10 14 12 9 13 13 10 15 12
Mar 13 11 15 13 10 14 14 11 16 13
Mie 14 12 16 14 11 15 15 12 17 14
Jue 15 13 17 15 12 16 16 13 18 15
Vie 16 14 18 16 13 17 17 14 19 16
Sa 17 15 19 17 14 18 18 15 20 17
Dom 18 16 20 18 15 19 19 16 21 18
Lun 19 17 21 19 16 20 20 17 22 19
Mar 20 18 22 20 17 21 21 18 23 20
Mie 21 19 23 21 18 22 22 19 24 21
Jue 22 20 24 22 19 23 23 20 25 22
Vie 23 21 25 23 20 24 24 21 26 23
Sa 24 22 26 24 21 25 25 22 27 24
Dom 25 23 27 25 22 26 26 23 28 25
Lun 26 24 28 26 23 27 27 24 29 26
Mar 27 25 29 27 24 28 28 25 30 27
Mie 28 26 30 28 25 29 26 31 28
Jue 29 27 29 26 30 27 29
Vie 30 28 30 27 31 28 30
Sa 29 31 28 29
Dom 30 29 30
Lun 31 30
Mar 31

Inicio/fin de las clases Dias no lectivos

1° ronda del trimestre 4° ronda del trimestre

20 ronda del trimestre 5° ronda del trimestre

3° ronda del trimestre

Fuente: Elaboracién propia
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9.2. ANEXO 2: TABLA DE REGISTRO DE EVALUACION DE CADA
AMBIENTE

Tabla 11. Tabla de registro de evaluacion de cada ambiente.

Ambiente: Amarillo - La caga

Fecha: 13/03

Trimestre 20

Ronda: 4e

Maestro: Anna M.

Aula Iniciativa & Juega Uso

ALUMNO referencia autonomia Zonas con materiales Recoger Observaciones

Olivia P3-8 niciativa en el juego  Cocinitay ~ Su Regpetuoso  Ha Buen juego simbolico.
pero dependiente de eu  comedor compariera colaborado  Falta confianza para
companera de aula de de jugar con nifog
referencia. referencia mayores y explorar

todog log rinconeg

Fuente: Elaboracién propia
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