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RESUMEN

La inteligencia emocional es, hoy en dia, requisito indispensable en la
educacion. Los docentes requieren de habilidades socio-emocionales para el
desempeiio de su labor docente diaria, siendo modelo a seguir por sus alumnos. La
relacion entre los niveles de inteligencia emocional del profesorado y la evolucion y
desarrollo de la misma en sus alumnos, es directa segun Extremera y Fernandez
Berrocal (2002). Por ello es importante medir las destrezas emocionales de los
docentes y conocer nuestras emociones para poder regularlas. La TMMS-24 esta
basada en Trait Meta-Mood Scale del grupo de investigacion de Salovey y Mayer
(1995), y mide tres dimensiones de la Inteligencia Emocional: atencién emocional,
claridad de sentimientos y reparacién emocional.

La hipétesis que se pretende en este trabajo es medir si el grado de
metaconocimiento de la inteligencia emocional, entendido como el conocimiento propio
del individuo, es alto en el profesorado del area de Educacién Fisica de los docentes
en Navarra.

Para ello se ha llevado a cabo una investigacion cuantitativa en la recopilacion
mediante la TMMS-24 en una muestra de 35 docentes de Navarra, seguida de un
estudio descriptivo en el andlisis de datos triangulados con las teorias sobre
Inteligencia Emocional y estudios realizados sobre el perfil del profesorado.

Las conclusiones no demuestran diferencias significativas en el género pero si
un nivel adecuado de IE en los tres factores clave: Atencion, Claridad y Reparacion
Emocional. El presente estudio pretende contribuir en la investigacion sobre el perfil del
profesorado del area especifica de Educacion Fisica en su posible ampliacion a otras
Comunidades Autdnomas, llevando a la reflexién y consideracion en posibles métodos
de investigacion-accion en el aula.

Palabras clave:

Inteligencia emocional - metaconocimiento - perfil profesorado — Educacion Fisica —
Educacion Primaria
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1. PRESENTACION

Licenciada en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte en el 2006, habiendo
trabajado durante 7 afios en la etapa de secundaria, la actividad docente ha ido
encontrando nuevos caminos, sobre todo al comenzar con los estudios del Grado de
Maestro de Educacion Primaria. Ello se debe a diversas situaciones vividas durante estos
afilos como profesora de Educacion Fisica y tutora de adolescentes, en los que se ha
podido comprobar la relevancia que las habilidades socio-emocionales, afectivas y
sociales del profesor tienen, siendo herramienta indispensable para la actividad diaria

docente ademas de una competencia para la vida personal.

Por todo ello y aprovechando esta ultima fase de los estudios de Educacion Primaria,
el centro de interés se ha fijado en la inteligencia emocional como teoria educativa para
profundizar en la relevancia de las competencias afectivas y emocionales de los docentes
en la etapa de primaria, especificamente en el area de Educacion Fisica. Tratdndose de
un area en la que la motricidad y las relaciones inter e intrapersonales son ejes
principales, el dominio de dichas capacidades socio-emocionales se da con mucha
presencia atendiendo a las caracteristicas practicas del area.

Esta hipétesis estd permitiendo revisar gran numero de trabajos y lineas de
investigacion con las que se podria continuar una vez finalizado este periodo de estudios.
Educar en inteligencia emocional es la base del bienestar psiquico y social de los alumnos

en el futuro, responsabilidad compartida entre docentes y familia.
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2. INTRODUCCION

Educacion emocional, aprendizaje emocional, inteligencias multiples... conceptos
gue se repiten con asiduidad en la actualidad y van introduciéndose en el ambito
educativo debido a su auge. Queda en un segundo lugar la medicion de las capacidades
intelectuales utilizando como referencia el Cociente Intelectual (Cl). La repercusion de la
Inteligencia Emocional, en adelante IE, es mayor en todos los ambitos de nuestras vidas;
trabajo, relaciones sociales, salud mental, bienestar... en comparacion al Cl creado en la |
Guerra Mundial para clasificar a las personas en funcion de su inteligencia midiendo

conocimientos matematicos, linglisticos y de razonamiento.

El concepto de IE ha sido adaptado al ambito de la educacion donde hace décadas
gue se han implementado programas educativos atendiendo a las competencias que los
alumnos deben adquirir al finalizar su escolarizacién. Muestra de ello es el psicélogo de
renombre internacional Daniel Goleman (2012), el cual defiende el movimiento llamado
<<aprendizaje socioemocional>> presente en programas escolares para la mejora de las
capacidades de inteligencia emocional. Otros ejemplos a nivel nacional son Agnés Renom
y Rafael Bisquerra, miembros de GROUP (Grup de Recerca en Orientacié
Psicopedagdgica), en su programa de educacién emocional para primaria, mencionan que
“el periodo de los 6 a los 12 afios constituye un momento crucial en el desarrollo de la

personalidad” (Renom, 2007, p.11).

Si en el desarrollo evolutivo del nifio, el cerebro es el ultimo érgano en madurar, como
docentes de primaria, podremos ayudarles en todo este proceso para aprovechar sus
capacidades al maximo y ensefiarles a autorregularse. De este modo, una vez finalizada
la etapa primaria, los alumnos deberan ser capaces de identificar sus emociones y saber
cual es la repercusion en su estado de animo, por tanto desde el ambito educativo
deberemos cuidar tanto los aspectos cognitivos, como los afectivos. Para todo ello, lo
principal como docentes, es que primero seamos capaces de conocer nuestro grado de
inteligencia emocional para después trabajar en el disefio e implantacién de programas

educativos.

Son numerosos los estudios realizados que demuestran la relacién entre al nivel de las
dimensiones de la IE (la conciencia de uno mismo, la regulacion, la conciencia social y la
capacidad para gestionar las relaciones) de los profesionales y el éxito adquirido en el

ambito profesional. Asi lo demuestran, entre otros Extremera y Fernandez-Berrocal (2002,
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2004, 2006) en su trayecto, autores referentes en esta investigacion. Por tanto, este
trabajo pretende medir el nivel de Inteligencia Emocional de profesionales del ambito
educativo, objeto de estudio recurrente en la actualidad. Sin embargo en este caso y a
diferencia con el resto de investigaciones realizadas, el estudio se centra en el
profesorado de un area especifica como es la Educacion Fisica. Tratdndose de una
asignatura en la que se dan con regularidad muestras de empatia, motivacion intrinseca,
habilidades sociales y gestion de las emociones, todas ellas caracteristicas de la IE segun
Goleman (2004), como no prestar especial atencion al perfil del profesorado que imparte

esta materia.

La muestra de 35 docentes del area seleccionada para el estudio es representativa en
Navarra, provincia en la que se ha centrado la investigacion en este caso. Todos ellos han
respondido a 24 items pertenecientes al Test Trait Mood Scale-24 valorando su grado de
acuerdo en una escala del 1 al 5 en afirmaciones como “Presto mucha atencion a los
sentimientos”, “Casi siempre sé como me siento” o “Cuando estoy triste, pienso en todos

los placeres de la vida’.

Mediante el TMMS-24, instrumento muy utilizado y disefiado por Salovey y Mayer en
1990, se obtiene un indice de los 8 items de cada una de las tres dimensiones de la IE:
Atencién Emocional, Claridad de Sentimientos y Reparacién Emocional. La evaluacién de
la puntuacion obtenida, permite averiguar el grado de adecuacion o la necesidad de

mejora en cada uno de los factores en funcién del sexo de los encuestados.

La hipdtesis inicial se basa en la idea de que el conocimiento de las destrezas
emocionales forma parte de los docentes de Educacion Fisica y por tanto los docentes del
area, deben responder a un alto nivel de Inteligencia Emocional. El metaconocimiento de
las destrezas emocionales y la capacidad de regulacién de las mismas por parte del
propio individuo, son requisito en la actividad docente diaria teniendo en cuenta las

caracteristicas intrinsecas del area.

Midiendo y analizando el nivel de IE en la provincia de Navarra, este estudio podria ser
extensible al resto del estado llegando a una aproximacion mas real del perfil del
profesorado de Educacion Fisica en este ambito.
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3. CRONOGRAMA

La realizacion del Trabajo de Fin de Grado supone la puesta en practica de conocimientos adquiridos durante los estudios del Grado
de Educacion Primaria, sobre todo como nivel introductorio a la investigacion en educacion y sus métodos. Esto ha llevado al alumno a
disefar el estudio de investigacion, pasando por las diversas fases del método cientifico, durante el primer semestre del afio 2015. En el

siguiente cronograma se detallan los pasos seguidos en el transcurso de este periodo de iniciacion en la investigacion.

Figura 1. *Dia 16. Presentacion TFG I. A
Cronograma de la *Dia 25. Presentacion TFG I.
planificacién del F=l0](=l(e) < Dia 26. Sesion presentacion Biblioteca Virtual. Revision de la literatura. p
TFG ¢ ~
+ Dia 11. Presentacion Profesora Tutora del TFG. Planteamiento del problema
+ Dia 27. Sesion 1. Director TFG. Eleccion del tema e introduccién a los conocimientos basicos en investigacion.
+ Dia 31. Sesién 2. Director TFG. Estructura y organizacion. )
» Busqueda de bibliografia y recursos. Eleccion de la técnica de recogida de datos.
 Dia 19. Entrega inicial. Aproximacion al marco teérico y estructura formal del proyecto.
~
» Redaccion borrador: Marco empirico.
» Disefio del cuestionario online. Listado de destinatarios.
v
» Dia 5. Envio al director del TFG: indice, presentacion, instrumento de medicion, bibliografia citada. )
 Dia 6. Envio del cuestionario online a los destinatarios. Recogida de datos.
« Dia 11. Envio al director del TFG: Muestra de la recogida de datos del cuestionario.
» Redaccion borrador: Marco teérico y iniciacion en el analisis de datos obtenidos.
+ Dia 19: Envio al director del TFG: borrador intermedio Y,
» Dia 1. Feedback del director. Correcciones generales y orientaciones en el andlisis de datos estadisticos.
» Andlisis de datos y descripcion.
» Conclusiones y prospectiva.
+ Dia 10. Entrega final del TFG. )
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4. LEGISLACION DE REFERENCIA DEL TFG

En este apartado se tratard de relacionar la aportacion de la Educacion al desarrollo
de la Inteligencia Emocional desde la perspectiva de las dos leyes vigentes
simultdneamente en Educacion en la actualidad y sus respectivos Reales Decretos en los

gue se establecen las ensefianzas minimas para la etapa de Primaria.

Asi pues, atendiendo a la LOE, Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion en
su REAL DECRETO 1513/2006, de 7 de diciembre, por el que se establecen las
enseflanzas minimas de la Educacién primaria, en el articulo 3 referente a los objetivos
propuestos para dicha etapa, estas son las capacidades relacionadas con los factores de
la IE:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar
de acuerdo con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y
respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad
democrética.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de
responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo,
sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el
aprendizaje, y espiritu emprendedor.

c) Adquirir habilidades para la prevencion y para la resolucién pacifica de
conflictos, que les permitan desenvolverse con autonomia en el &mbito familiar y
domeéstico, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad
y en sus relaciones con los demas, asi como una actitud contraria a la violencia, a

los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

Estos objetivos se mantienen en la LOMCE, Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa, vigente en el curso académico 2014/15
en 1°, 3°y 5° de Primaria.

En cuanto a las Competencias Béasicas son 8 en el caso de la LOE y 7 en la
LOMCE, de igual modo en este caso, la competencia educativa basica de referencia para
el objeto del estudio de la Inteligencia Emocional seria la Competencia social y ciudadana
gue segun el Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero es la siguiente:



LARRAMENDI RODRIGO, Enara

5. Competencia social y ciudadana

‘Entre las habilidades de esta competencia destacan
conocerse y valorarse, saber comunicarse en distintos contextos,
expresar las propias ideas y escuchar las ajenas, ser capaz de
ponerse en el lugar del otro y comprender su punto de vista aunque
sea diferente del propio, y tomar decisiones en los distintos niveles
de la vida comunitaria, valorando conjuntamente los intereses
individuales y los del grupo. Ademas implica, la valoracién de las
diferencias a la vez que el reconocimiento de la igualdad de derechos
entre los diferentes colectivos, en particular, entre hombres vy
mujeres. Igualmente la practica del didlogo y de la negociacion para

llegar a acuerdos como forma de resolver los conflictos, tanto en el

ambito personal como en el social”.!

El articulo 6 de la LOMCE se describen los principios generales de la Educacion
Primaria, en el cual la adquisicion y desarrollo de la afectividad, son aspectos relevantes
entre los elementos que componen la inteligencia emocional. Esta “permite garantizar una
formacion integral que contribuye al desarrollo de la personalidad de los alumnos y
alumnas y prepararlos para cursar con aprovechamiento la Educacion Secundaria
Obligatoria”. (LOMCE, 2013)

Centrdndonos en el curriculo del area que nos atafie, segun el Real Decreto
1513/2006, la Educacion Fisica pretende garantizar el bienestar personal de los alumnos
y promover una vida saludable, siempre respondiendo a las necesidades, tanto

individuales como colectivas, a través de sus intenciones educativas.

La actividad fisica genera relaciones interpersonales en las que los valores como el
respeto, la aceptacion, el trabajo cooperativo... son extrapolables a la vida diaria y
generan relaciones constructivas partiendo siempre de la igualdad. De igual modo, la
expresion corporal, potenciadora de la creatividad, permite la transmision de sentimientos

y emociones que enriquecen dichas relaciones personales.

Los bloques de contenido que estructuran el curriculo de la Educacion Fisica,
persiguen, entre otras cosas, el desarrollo de las capacidades en todos sus ambitos:
cognitivo, fisico, emocional y relacional mediante la motricidad. Se clasifican en 5 bloques:
1. El cuerpo imagen y percepcion, 2. Habilidades motrices, 3. Actividades fisicas,
artisticas y expresivas, 4. Actividad fisica y salud, 5. Juegos y actividades deportivas.

! Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion
Primaria. Boletin Oficial del Estado, 52, de 1 de marzo de 2014.
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En referencia a la contribucién del area en el desarrollo de la competencia social y
ciudadana escogida como muestra de la relacion directa con la inteligencia emocional, la
Educacion Fisica retne las caracteristicas para propiciar la educaciéon en habilidades
sociales facilitando la relacion, integracion y el respeto. Ademas contribuye al desarrollo
de la cooperacion, la solidaridad y la convivencia. La consecucion de la finalidad principal
de la Educacion Fisica, el area no solo se vale de la mera practica, sino que considera
fundamental el desarrollo de la capacidad critica de los alumnos con el objetivo de
afianzar actitudes, valores referenciados al cuerpo, al movimiento y a la relacion con el

entorno.

“...el alumnado lograr& controlar y dar sentido a las propias
acciones motrices, comprender los aspectos perceptivos,
emotivos y cognitivos relacionados con dichas acciones y
gestionar los sentimientos vinculados a las mismas, ademas de
integrar conocimientos y habilidades transversales, como el
trabajo en equipo, el juego limpio y el respeto a las normas,
entre otras.” (DECRETO FORAL 60/2014) 2

Toda reforma educativa ha optado por la potenciacion del aprendizaje mediante
competencias complementario a la asimilacion de contenidos. Con el objetivo de tener
una mayor perspectiva en relacion al area de la Educacion Fisica y la legislacion
educativa para la etapa de primaria, se han querido comparar curriculos de cuatro
Comunidades Autdbnomas, encontrando diferencias en la descripcion de las competencias

béasicas educativas.

Siendo este un tema de gran relevancia en el sistema educativo actual, a continuacion
se presenta una tabla con la denominacién de las competencias basicas segun los

decretos de cada Comunidad Autondmica.

> DECRETO FORAL 60/2014, de 16 de julio, por el que se establece el curriculo de las ensefianzas de
Educacién primaria en la Comunidad Foral de Navarra. Boletin Oficial de Navarra, 174, de 5 de septiembre
de 2014.



Tabla 1. Denominacién de las competencias basicas segun las CCAA
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COMPETENCIAS 1 2 3 4 5 6 7 8
BASICAS
Competencia
matematica y Sentido de .
NAVARRA Comunicaci®6 competencias Competencia Aprender a OSSR iniciativa y COTERTEL Y
P . . cias sociales p expresiones -
n Linguistica  basicas en digital aprender g~ espiritu
Decreto Foral e y civicas culturales
60/2014 cienciay emprendedor
Tecnologia
LA RIO\JA “ “ “ “ 111 “ “ _
Decreto 24/2014
i . : Competencia , i
CEMEEEEE Competencia Competencia P . Competencia UL EIE
S @ ara Competencia en en el : Sl en cultura [
FUSKADI cientifica, g render a mate[:nética comunicacion tratamiento asocial y humanistica autonomia e
Decreto 97/2010 e aprender linguistica FIe 2 : SR artistica Y iniciativa
de la salud P 9 informacion y personal
competencia
digital
Competencia Competenci
Competencia en el C i ade
CATALUNYA peten _ conocimiento “ompetencia _ Competenci Competencia autonomia,
comunicativa, Competencia yla Competencia a social y de aprender  iniciativa
inguisti Ati : L artistica igi .
Decreto 119/2015 | linguisticay — matematica {0 o cign y digital ciudadana  aaprender personal y
audiovisual cultural
con el mundo emprendedo
fisico ra
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No obstante, la contribucion del area de EF a las competencias posee diversas
interpretaciones si recogemos lo establecido en los curriculos de la asignatura en
diferentes Comunidades Auténomas.

* En el curriculo del Gobierno Foral de Navarra no se especifica un
apartado detallando la contribucidn a las competencias como tal, sin
embargo encontramos la siguiente aportacion en la introduccién del
curriculo de Educacion Fisica: "...la Educacion Fisica esta vinculada

Navarra a la adquisicion de competencias relacionadas con la salud través de

acciones que ayuden a la adquisicion de habitos responsables de

actividad fisica regular, y de la adopciéon de actitudes criticas ante
practicas sociales no saludables".

» Decreto Foral 60/2014, p. 131.

» "Las caracteristicas de la EF, ..., la hacen propicia para la educacion de
habilidades sociales... Las actividades fisicas y en especial las que se
B Rioja 'realizan.,colectivamente son un medio eficaz. para facilitar la relacion,

integracion y el respeto, a la vez que contribuyen al desarrollo de la
cooperacion y la solidaridad".

* Boletin Oficial de La Rioja,16, p. 21

"... potencial que encierra la expresién corporal como instrumento
para la comunicacién de sentimientos, ideas y mensajes a través del
lenguaje corporal: los sonidos, el lenguaje no verbal, las expresiones
creativas, la dramatizacion".

. «"... trabajar mas la dimension Expresivo-Afectiva del alumnado,
Euskadl dimension conectada con el mundo de las emociones y sentimientos
elementos intimamente relacionado con la autoestima, la
estructuracion y afirmacion de la personalidad; la superacion de
inhibiciones; el disfrute ante las manifestaciones creativas, la
sensibilidad respecto a los valores humanos, etc"

« Boletin Oficial del Pais Vasco, 218, p. 91.

* La legislacion catalana diferencia 4 dimensiones de la Educacion Fisica: 1.
Actividad fisica, 2. Habitos saludables, 3. Expresion y comunicacién
corporal y 4. Juego motor y tiempo libre.

* En la tercera dimension, describe la contribuciéon del area de EF en dos

Catalunya competencias especificas del area: 5) Comunicar vivencias, emociones e

ideas utilizando los recursos expresivos del propio cuerpo y 6) Participar en
actividades colectivas de expresion y comunicacion corporal en favor de la
relacion con los demaés.

» Boletin Oficial de la Generalitat de Catalufia, 6900, p. 116-117.

Figura 2. Contribucion del area de Educacion Fisica al desarrollo de la competencia social y
ciudadana en los curriculos de las CCAA



LARRAMENDI RODRIGO, Enara

5. CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
5.1 JUSTIFICACION

La Educacion Fisica, debido a las caracteristicas propias de la asignatura, engloba
todos los ambitos de la persona, tanto el aspecto fisico y motriz hasta aquellos aspectos
afectivo-sociales. Atendiendo a éste Ultimo aspecto, el area permite a los alumnos
experimentar habilidades sociales en las que su inteligencia emocional esta siendo
desarrollada. Por otra parte, desde las corrientes de Educacion Fisica en las que la salud,
la competencia motriz y la creatividad motriz son base curricular, el caracter humanizador
del area segun Ruiz Omefaca (2004) persigue: “encontrar puntos de convergencia entre
los valores en los que se fomentan la libertad, la autonomia y la independencia de juicio,
en el plano individual, y la actuacion responsable y constructiva, en el plano social”
(p.191). Estos valores deben ser caracteristicas obligatorias en el perfil del profesorado de
Educacién Fisica, mas aun si mantenemos la idea de que todo docente es modelo

referente de inteligencia emocional para nuestros alumnos.

En el dia a dia lectivo y para favorecer la introduccion de la IE en el aula, la
literatura educativa actual consta de numerosos recursos, muestra de ello son las
siguientes herramientas utilizadas por esta alumna de la UNIR en su periodo de practicas

motivando la eleccion del tema del presente Trabajo de Fin de Grado:

- REMON PLANA, A. (2007). Educacion Emocional. Programa para Educacion
Primaria (6-12 afios). Madrid. Wolters Kluwer Espaiia.

- TORO, J.M. (2005). Educar con “Co-razén”. Bilbao. Desclée De Brouwer.

- TORRABADELLA, P. (2001). Como desarrollar la Inteligencia emocional. Test y
ejercicios practicos para aumentar la autoestima y actuar de manera positiva.

Barcelona. Océano Grupo Editorial.

Una vez de haber experimentado la relevancia de la IE en la actividad docente,
este trabajo pretende evaluar si el grado de Meta conocimiento de la inteligencia
emocional del profesorado del area de Educacion Fisica, es alto demostrando un dominio
de las habilidades socioemocionales en estos docentes. Ademas, se pretende comprobar

si existen diferencias en el nivel de Inteligencia Emocional entre hombres y mujeres
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atendiendo a su edad, estudios previos realizados y afios de experiencia en docencia en

la provincia de Navarra.

El estudio se contextualizar4d en centros educativos de Educacién Primaria de
Navarra. Concretamente la muestra escogida abarca a profesores especialistas de

Educacion Fisica en activo y con experiencia docente.

5.2 HIPOTESIS

En la presente investigacion, estudia si el metaconocimiento de las destrezas
socioemocionales de los docentes de Educacion Fisica en Navarra facilita la realizacion

de su tarea profesional.

Entendemos el metaconocimiento como el acercamiento de las habilidades

emocionales y la capacidad de regulacién de las mismas.

5.3 OBJETIVOS

- OBJETIVO GENERAL:

o Evaluar el grado de Inteligencia Emocional en los docentes de Educacion
Fisica.

o Trabajar o utilizar aspectos generales de los métodos de investigacion en
educacion.

- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Revisar la bibliografia existente sobre Inteligencia Emocional atendiendo a los
aspectos mas relevantes en cuanto a Educacion.

e Medir el grado de Inteligencia Emocional del profesorado de Educacién Fisica en
Navarra.

e Aplicar el test Trait Meta Mood Scale 24 a una muestra significativa.

e Analizar el grado de relacion de la IE con la edad, sexo, estudios universitarios
previos y afos de experiencia de los docentes.

e Comprobar si la hipétesis planteada es correcta.
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6. CAPITULO II: MARCO TEORICO
6.1 ANTECEDENTES

La medicién mediante cuestionarios de la inteligencia se ha llevado a cabo desde el
afio 1905 cuando Alfredo Binet, psicélogo nacido en 1857 en Niza, fue llamado por el
Gobierno Francés para disefiar un test de inteligencia destinado a identificar a alumnos
con dificultades de aprendizaje. En la actualidad son las teorias la Inteligencia Emocional
de Daniel Goleman (1995) y las Inteligencias Multiples de Howard Gardner (2011) las que
predominan en el estudio de la psicologia actual, también en el ambito de la educacion.
En ellas el concepto de inteligencia abarca mayores destrezas y capacidades del
individuo, abogando por una inteligencia que va més all4 de habilidades ligadas a la légica
matematica o las capacidades linguisticas, en la que cada uno nos valemos de diferentes

recursos para alcanzar el éxito en la vida.

En este sentido, autores como Salovey y Mayer aluden al concepto de Inteligencia
Emocional por primera vez en un articulo en 1990 y posteriormente en 1995, junto a
Goldman, Turvey y Palfai, presentan la Trait.Meta Mood Scale (TMMS), adaptada a la
lengua castellana por Fernandez-Berrocal, Alcaide, Dominguez, Fernandez-McNally,
Ramos y Ravira en el afio 1998. Este grupo de investigacion desarroll6 el test con el
objeto de medir las dimensiones que conforman la Inteligencia Emocional. La escala
original se evalia a través de 48 items sobre el metaconocimiento de los estados
emocionales propios. Partiendo de este instrumento surge la escala TMMS-24, de igual
modo evalla el grado de acuerdo de uno a cinco (1=totalmente en desacuerdo y
5=totalmente de acuerdo) los tres factores de la IE: Atencion emocional, Claridad de

sentimientos y Reparacién emocional.

La TMMS-24 ha sido utilizada en estudios previos en los que, en la mayoria se
relacionan la competencia emocional y la social en estudiantes de diversos grados tales
como Magisterio, Pedagogia y Psicologia. Una muestra de ello se refleja en las actas del
Il Congreso de Inteligencia Emocional: 20 afios de investigacion en Inteligencia
Emocional® organizado por la Fundacién Marcelino Botin en 2011 y coordinado por parte
de los autores de la version en castellano del test como son Pablo Fernandez Berrocal y

Natalio Extremera.

Ml Congreso de Inteligencia Emocional: 20 afios de investigacion en Inteligencia Emocional recuperado de
https://gropinformacio.files.wordpress.com/2014/07/educacic3b3n-emocional-y-habilidades-sociales-
ie2009_actas_congreso.pdf
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En dicho congreso PEREZ, FILELLA y SOLDEVILLA titulan su trabajo como
“Educacion Emocional y habilidades sociales”, en €l se analiza la concordancia entre las
competencias emocional y social en estudiantes universitarios de Educacién Social,
Magisterio, Pedagogia y/o Psicopedagogia en las Universidades del Pais Vasco, Lleida y

Barcelona.

De igual modo, Castejon, Cantero y Pérez realizan en 2008 un estudio sobre el

perfil socioemocional de estudiantes de diversas areas en la Universidad de Alicante.

Las conclusiones en los casos revisados, apuntan a la no existencia de diferencias

significativas teniendo en cuenta la variable del sexo.

6.2 BASES TEORICAS

La inteligencia como concepto consta de diversas definiciones, en algunas mas
tradicionales consiste en el grado de capacidad para resolver un test de inteligencia en el
gue se obtiene un cociente intelectual o CI, puntuacion comparada con una base
estadistica de datos comparados entre individuos. Sin embargo, en la teoria de las
inteligencias mdltiples propuesta por Howard Gardner (2011), profesor en la Graduate
School of Education de Harvard, la inteligencia “implica la habilidad necesaria para
resolver problemas o para elaborar productos que son de importancia en un contexto
cultural o en una comunidad determinada” (p. 37). Por tanto, cada ser humano se basa en
sus capacidades para superar un obstaculo determinado, y los caminos recorridos son
diversos para llegar a una misma meta. Es por todo ello, que Gardner (2011) propone 7

tipos de inteligencias:
1. Inteligencia musical
2. Inteligencia cinético-corporal
3. Inteligencia l6gico-matematica
4. Inteligencia linglistica

5. Inteligencia espacial
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6. Inteligencia interpersonal: “Se construye a partir de una capacidad nuclear

para sentir distinciones entre los demas: en particular. Contrastes en sus
estados de animo, temperamentos, motivaciones e intenciones... Permite a
un adulto habil leer las intenciones y deseos de los demas, aunque se hayan
ocultado” (Gardner, 2011, p. 47).

7. Inteligencia intrapersonal: “Conocimiento de los aspectos internos de una

persona: el acceso a la propia vida emocional, a la propia gama de
sentimientos, la capacidad de efectuar discriminaciones entre las emociones
y finalmente ponerles un nombre y recurrir a ellas como medio de interpretar

y orientar la propia conducta” (Gardner, 2011, p. 48).

Tanto la inteligencia interpersonal como la intrapersonal del profesor Gardner
responden al concepto de Salovey y Mayer en el que definieron la “Inteligencia
Emocional” como “la capacidad para supervisar los sentimientos y las emociones de
uno/a mismo/a y de los demas, de discriminar entre ellos y de usar esta informacion para
la orientacién de la accion y el pensamiento propios”. (Salovey y Mayer, 1990, p.189).
Posteriormente el psicdlogo y periodista Daniel Goleman, dio a conocer el término en su
famosa publicacién “La inteligencia Emocional”, destacando la importancia de la IE en el
éxito profesional y personal, en superioridad al Cociente Intelectual utilizado hasta el
momento. (GOLEMAN, 1995, 1998 citado en Castejon, J.L., Cantero, M.P. y Pérez, N.,
2008).

Este estudio se basa en las capacidades y procesamiento emocional del citado

modelo de Inteligencia Emocional de Salovey y Mayer, en él se detallan 4 dimensiones:

Percepcion Facilitacion
Emocional Emocional

INTELIGENCIA
EMOCIONAL

Comprension Regulacion
Emocional Emocional

Figura 3. Modelo de inteligencia emocional de Mayer y Salovey (1997)
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Percepcion Emocional: Se trata de la capacidad de percibir de forma adecuada las

emociones propias, identificarlas y vivirlas. La adquisicion de esta dimension facilita la
posterior regulacion emocional.
La percepcion emocional engloba tres tipos de habilidades:

a. Habilidad para entender, identificar y registrar mensajes
emocionales propios y en el resto en diversas situaciones
teniendo en cuenta el estado fisico y comportamental, asi
como objetos, expresiones artisticas, lenguajes...

b. Habilidad en la expresion de las emociones y sentimientos
personales y ajenos de forma adecuada tanto a través del
lenguaje verbal como mediante la comunicacién no verbal.

c. Habilidad de reconocimiento de emociones verdaderas en el
resto diferenciando la honestidad en las expresiones de

sentimientos.

Facilitacion Emocional: Se trata de la capacidad de identificar diversas emociones y

las consecuencias que éstas tienen sobre nuestro pensamiento. La gestién de los
pensamientos sera consecuencia de la utilizacion que hagamos de las emociones. Ser
capaces de centrarnos en la informacion mas relevante en las emociones, conlleva

una mejor respuesta en el proceso de toma de decisiones en el pensamiento.

Comprensién Emocional: Son cuatro las habilidades que componen esta dimension:

a. Habilidad en la comprensibn de la naturaleza e
implicaciones de las emociones, la interrelacion entre ellas
y su cambio con el paso del tiempo, su influencia y
consecuencias en las relaciones interpersonales.

b. Habilidad a la hora de identificar y nombrar emociones
correctamente.

c. Habilidad en la comprension de aquellos sentimientos mas
complejos que se puedan dar de forma simultanea.

d. Habilidad de reconocimiento de la transmision entre
emociones.

En esta dimension sera relevante tener la capacidad de conocer nuestros propios

sentimientos, deseos y necesidades asi como controlar los estimulos que provocan
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determinadas emociones generando pensamientos que provocan reacciones. La alta

comprension emocional esta intimamente relacionada con la empatia hacia los demas.

Requlacion Emocional: Es la dimension mas compleja de la IE puesto que abarca

tanto el ambito intrapersonal como el interpersonal. Se refiere a la capacidad en el
manejo de situaciones de forma eficaz., para ello es precisa la habilidad en la
percepcion, sentimiento y experimentacion de nuestro estado de animo, sin dejar que
afecte negativamente en la toma de decisiones afectando a nuestro bienestar. La
practica en el manejo de estrategias emocionales permitira la modificacion de

sentimientos propios y ajenos.

La medicion de las emociones, pensamientos, rasgos de la personalidad y
relaciones sociales son objeto de estudio. A pesar de que en es esta investigacion el
TMMS-24 haya sido el Unico instrumento utilizado, podrian realizarse analisis del perfil
del profesorado de Educacion Fisica mediante otros instrumentos profundizando y
complementando la investigacion. Desde la Universidad Camilo José Cela, Barraca
Mairal (2009) propone el Test de Sensibilidad a las Interacciones Sociales (TESIS)
correlacionado con el TMMS-24, como instrumento objetivo para la evaluacién de dos

de los aspectos clave de la IE: la percepcién y la comprension emocionales.

Por otra parte, siendo el objeto de estudio el perfil del profesorado de Educacion
Fisica, deberiamos considerar aquellos aspectos mas valorados por parte de nuestros
alumnos. Segun Gutiérrez, Pilsa y Torres (2007), las caracteristicas mas sefialadas
por la muestra (788 alumnos de Educacion Secundaria Obligatoria) son la simpatia en
un 43% y la capacidad de entender a los alumnos en un 22%. Existen diferencias
entre el resto de caracteristicas mencionadas por alumnas en comparacion a sus
comparieros de clase varones. Ellas solicitan mas imparcialidad e igualdad de trato a
todos (13.1% vs. 5.6%), generosidad y disposicion en la ayuda de los mas necesitados
(10.2% vs. 6.5%) y paciencia y control (12% vs. 9.8%). Ellos, sin embargo, se
diferencian por valorar en mayor medida la amabilidad y la condicion de buena
persona (19.6% vs. 16.2%), la condicion fisica del docente (22.3% vs. 12.4%), el
caracter practico de las sesiones (12.2% vs. 7.3%), el interés por los alumnos (10.4%
vs. 7.1%), el atractivo fisico (10.1% vs. 6.7%) y el sentido del humor (7.4% vs. 4.9%).
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Al observar las cualidades mas valoradas, ambos sexos destacan caracteristicas
de la personalidad relacionadas con destrezas interpersonales de la Inteligencia
Emocional. Las alumnas siguen dandole mayor importancia a las habilidades socio-
emocionales en las cualidades sucesivas, y los alumnos de sexo masculino afaden

aspectos de la condicion fisica también.

La investigacion propuesta en este trabajo, pretende identificar el perfil del
profesorado en la etapa de Educacion Primaria, por tanto los resultados obtenidos

podrian ser referentes en futuras investigaciones con afan de profundizar en ello.

6.3 SISTEMA DE VARIABLES

La investigacion persigue la relacion en el cruce de variables cuantitativas
obtenidas mediante la puntuacién en los 3 factores clave de la IE: Atencion Emocional,
Claridad de Sentimientos y Reparacién Emocional, y aquellas cualitativas referentes al

género de los docentes en activo en Navarra.

DATOS OBTENIDOS MEDIANTE DEL CUESTIONARIO TMMS-24 modificado:

e Variables cuantitativas:
o Edad
o Puntuaciones obtenidas en atencion emocional
o Puntuaciones obtenidas en claridad de sentimientos

o Puntuaciones obtenidas en regulacion emocional

e Variables cualitativas:

o Geénero: Hombre o mujer

o Estudios universitarios:
= Magisterio de Educacion Fisica
= Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (CCAFD)
= Ambas
= Otros

o Afos de experiencia en docencia:

= Menos de 2 afios
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= De2y5anos
= De5al0afos
= De 10 a 20 afios

= Mas de 20 afos

Los datos recogidos en variables no correlacionadas para dicha investigacion
podrian ser analizados en futuras investigaciones de postgrado con un nimero mayor de

la muestra.

7. CAPITULO lIl: MARCO METODOLOGICO

7.1 DISENO Y TIPO DE INVESTIGACION

La investigacién se basa en un disefio cuantitativo, estadistico y descriptivo. El
objetivo es medir y analizar el nivel de Inteligencia Emocional de un sector de la docencia
en Navarra para posteriormente triangular los datos obtenidos con la teoria existente en la
bibliografia sobre IE y los estudios similares realizados. Se trata de un estudio practico
con resultados cuantitativos que llevan un andlisis descriptivo de tipo cualitativo. La
propuesta final seria la posible investigacién-accién sobre la Inteligencia Emocional en el

perfil del profesorado del area de Educacion Fisica y su influencia en el alumnado.

En una primera fase, el planteamiento del problema y la hip6tesis surgieron de la
necesidad de especificar la importancia de las habilidades socioemocionales en el perfil

de un sector especifico de la educacion, como es el de la Educacion Fisica.

En un segundo periodo y tras la revision bibliografica, se concretaron los objetivos,
la muestra significativa y los instrumentos de recogida de datos, en este caso la escala

TMMS-24 validada por la comunidad investigadora.

Tras el analisis de los datos obtenidos y la discusion, se describen aquellos
aspectos mas cualitativos tras la triangulacibn de datos con la teoria sobre IE y los

estudios similares realizados.
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7.2 POBLACION Y MUESTRA

Han sido 74 las respuestas recibidas a los cuestionarios enviados durante el mes
de mayo de 2015. Del computo global se han seleccionado aquellos test, con mayor
namero de respuestas coincidentes con la provincia de Navarra, como criterio para la
investigacion del estado de caso en esta provincia. En total, la muestra consta de 35
docentes de Educacion Fisica trabajando actualmente en Navarra, 18 mujeres y 17
hombres de edades comprendidas entre los 27 y los 59 afos, con afios de experiencia en

docencia segun se detalla en el siguiente ciclo grama.

3%

m Menos de 2 afios

mDe 2 a5 afios
De 5 a 10 afios

m De 10 a 20 afos

= Mas de 20 afios

Grafico 1. Afios de experiencia en docencia

El 94% de los profesores encuestados han cursado estudios relacionados
directamente con Educacion Fisica: Magisterio de Educacion Fisica (EF) el 37% vy la
Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (CCAFD) el 31%, siendo el

26% el caso de docentes que poseen ambas titulaciones.
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6%

m Magisterio EF
m CCAFD
Ambos estudios

m Otros

Grafico 2. Estudios universitarios realizados

Mencionar ademas que 45.71% de los encuestados tienen varios estudios

universitarios realizados, muestra significativa del nivel de formacién profesional de éstos.

7.3 TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

El instrumento utilizado para el estudio de caso ha sido el lamado Test Trait Meta-
Mood Scale 24 (TMMS-24) propuesto por el grupo de investigacién de Salovey y Mayer
en 1990 y adaptado al castellano por Fernandez-Berrocal, Alcaide, Dominguez,

Fernandez-McNally, Ramos y Ravira en el afio 1998.

El TMMS contiene 24 items, 8 para cada una de tres de las dimensiones clave de

la Inteligencia Emocional definidas a continuacion:

1. Atencién emocional: Capacidad de sentir y expresar los sentimientos de forma

adecuada.

2. Claridad de sentimientos: Capacidad de comprension adecuada de los estados

emocionales propios.

3. Reparacion emocional: Capacidad de regulacion de los estados emocionales

correctamente.

Las respuestas a los 24 items responden a una escala entre 1 “Nada de Acuerdo”
y 5 “Totalmente de Acuerdo”. La fiabilidad de los factores es de 0.90 en las dos primeras
dimensiones, y de 0.86 en tercera, ademas presenta una fiabilidad test-retest adecuada
segun grupo de Fernandez-Berrocal (2004).
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Al cuestionario original se le han afadido preguntas relativas al sexo, fecha de
nacimiento, estudios previos realizados, afios de experiencia en docencia y provincia en la

gue trabaja actualmente para el posterior trabajo de las variables.

7.4 PROCEDIMIENTO

El siguiente paso ha sido el envio del el TMMS-24 por correo electrénico y redes
sociales (Whatsapp y Facebook) utilizando la aplicacion gratuita para el disefio de

formularios de Google Drive, facilitando la recogida automética de datos en una hoja de

célculo. Enlace facilitado:

Inteligencia emocional en el perfil del
profesorado de Educacidn Fisica

Rellenando este formulario participas en uno de los Trabajos de Fin de Grado de
Educacién Primaria que se esta desarrollando en la Universidad Internacional de La
Rioja. Te agradezco de antemano tu participacién. Sélo te llevara 10 minutos.

El cuestionario permite valorar el grado de inteligencia emocional en el perfil del
profesorado de Educacion Fisica, midiendo asi las destrezas con las que podemos
ser conscientes en nuestras propias emociones, asi como de nuestra capacidad
para regularlas. La TMMS-24 est& basada en el Trait-Meta Mood Scale (TMMS) del
grupo de investigacion Salovey y Mayer.

INSTRUCCIONES: A continuacién encontrara algunas afirmaciones sobre sus
emociones y sentimientos. Lea atentamente cada frase y seleccione una de las
opciones (en una escala del 1 al 5) atendiendo al grado de acuerdo o desacuerdo
con respecto a las mismas.

No hay respuestas correctas e incorrectas, ni buenas o malas.

Enara LARRAMENDI - Estudiante del Grado de Maestro de Educacién Primaria

Figura 4 . Encabezado del cuestionario online utilizado

El envio del cuestionario se ha llevado a cabo partiendo de contactos de grupos de
redes sociales y correos electronicos relacionados con el ambito de la Educacién Fisica:
Colegio de Licenciados de CCAFD de Navarra, alumnos UNIR mencién Educacién Fisica,
ex alumnos CCAFD Universidad del Pais Vasco y Universidad de Zaragoza, red de

centros educativos de la provincia de Navarra...
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En el encabezado del cuestionario online se especifica tanto el objetivo del estudio
y la identificacion del investigador como alumno de la UNIR, asi como las instrucciones a

seguir a la hora de responder de forma correcta.

Para la evaluacion y andlisis de los datos obtenidos, la puntuacion se obtendra
mediante la suma de los items de cada uno de los factores de la IE teniendo en cuenta los

baremos en cada caso atendiendo a los puntos de corte en funcion del sexo. Ver tabla 1.

o Atencién Emocional: suma de los items 1-8.
o Claridad de Sentimientos: suma de los items 9-16.

o Reparacion Emocional: suma de los items 17-24.

Tabla 2. Baremo de puntuacion para la evaluacién del test TMMS-24

Puntuaciones Puntuaciones
HOMBRES MUJERES
L2 <21 Debe mejorar su atencién: presta poca atencion <24
Atencion
Emocional 22-32 Adecuada atencion 25-35
>33 Debe mejorar su atencion: presta demasiada > 36
atencién
Claridad <25 Debe mejorar su claridad <23
de 26 - 35 Adecuada claridad 24 - 34
Sentimientos > 36 Excelente claridad >35
Reparacion <23 Debe mejorar su reparacion <23
Emocional 24 - 35 Adecuada reparacién 24 -34
> 36 Excelente reparacién >35




LARRAMENDI RODRIGO, Enara

8. CAPITULO IV: MARCO EMPIRICO

8.1 RECOGIDA Y ANALISIS DE DATOS

A continuacion el promedio de las puntuaciones obtenidas en la muestra en funcion
de los tres factores medidos en la Inteligencia Emocional y del género.

Tabla 3. Promedio de las puntuaciones obtenidas segun el género

Hombres

Mujeres

TOTAL

ATENCION CLARIDAD REPARACION
25.59 25 25.41
28.44 26.11 27.22
27.06 25.57 26.34

La media aritmética obtenida en el total de la muestra aparecera en cada una de

las siguientes gréaficas para cada dimension especifica de la inteligencia emocional.

En primer lugar, en cuanto a la atenciébn emocional, capacidad de sentir y expresar

los sentimientos de forma
adecuada, la media
aritmética obtenida por la
muestra total es de 27. En
la escala de evaluacion del
TMMS-24, este resultado
responde a un alto nivel
de adecuaciéon por parte
de los docentes en dicha
dimension, mostrando
diferencias entre hombres

y mujeres.

Puntuacion

Atencion Emocional en
HOMBRES

® Muestra Hombres
Nivel adecuado

B Debe mejorar

m Media muestra total

135
791113,1517

Grafico 3. Puntuacion obtenida en la dimensién de Atencién Emocional en Hombres
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Mencionar, el dato referente a la moda en la muestra femenina, es la puntuacion de
35 el dato que con mayor frecuencia se ha obtenido entre las encuestadas, puntuacion
obtenida por el 24% de las mujeres cercana al exceso de atencion emocional. Ademas la
media aritmética obtenida por las mujeres (28.4) en el factor de atencion es superior a la
de los hombres (25.6), denotando una mayor atencién emocional tal y como mantienen

Extremera, Fernandez-Berrocal y Salovey (2006).

Atencion Emocional en MUJERES

40

S 30 )

S ® Muestra Mujeres
S 20 .

= Nivel adecuado
>

a 10 B Debe mejorar

0 % m Media muestra total
1

3 5
7911131517

Gréfico 4. Puntuacion obtenida en la dimensién de Atencién Emocional en Mujeres

En cuanto a los niveles inferiores en la dimensién de la atencidon, se recomienda una

mejoria debido a la baja puntuacion obtenida en dicho nivel, menor de 21 en hombres y

de 24 en mujeres, son 5 y 6 respectivamente los sujetos que prestan poca atencion a sus

emociones.

. -
Desviacion tipica de la muestra Para  valorar las
en Atencion Emocional diferencias entre los datos
40 obtenidos en cuanto a
zz | A medidas de variabilidad, se
’s fijia la atencion en la
20 - ——Mujeres diferencia entre los valores
15 V ¢—Hombres | maximos y minimos
10 obtenidos en el factor de la
> atencion emocional. En este
° 0 5 1'0 1'5 2'0 caso, el rango de la muestra

Gréfico 5. Desviacion tipica de la muestra en el factor clave de la
IE, Atencion Emocional
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total es de 23 puntos, siendo la puntuacion maxima 37 y la minima 14. Se trata del factor
de la Inteligencia Emocional con mayor recorrido entre las puntuaciones obtenidas en la
muestra. La desviacion entre los datos de la muestra total en su distribucion respecto a la
media aritmética es el mayor de los tres factores de la IE observados, con un valor de
6.37 en comparacion a la desviacion tipica de 4.69 obtenida en la dimension de la claridad

emocional y el 5.14 resultado de la reparacion emocional.

Atendiendo a la segunda dimensién de la IE evaluada en el cuestionario, la media
de 25,57 obtenida en el total de la muestra en relacién a la claridad de sentimientos,
ronda el limite adecuado en la escala, la cual se supera con una puntuacion de 26 en el

caso de los hombres y con una puntuacion de 24 en mujeres.

Claridad de sentimientos en

HOMBRES
40 ——
S 30 T
e — = L) A ® Muestra Hombres
Q LN
S 20 - 7 :
= Nivel adecuado
=}
a 10

Excelente

® Media muestra total

Gréfico 7. Puntuacion obtenida en la dimensién de Claridad de Sentimientos en Hombres
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Grafico 8. Puntuacién obtenida en la dimension de Claridad de Sentimientos en Mujeres

La capacidad de comprension de los estados emocionales propios de los 35 docentes
se encuentra en un nivel de adecuada claridad. En ambos casos la media alcanza la
puntuacion minima en la escala de adecuacién. A pesar de ello, son 11 los casos de
docentes varones que deben mejorar su claridad emocional en comparacion al numero de

mujeres que se encuentran en la misma situacién de mejora, en este caso 6.

La amplitud de valores maximos y minimos en este factor es pareja, no hay diferencia
significativa en el rango obtenido en ambos casos. La puntuacién maxima y minima es de

33y 18 en hombres, y 34 y 17 en mujeres respectivamente.

En el analisis de la tercera dimension de la IE, la Reparacién Emocional, en el caso del
género femenino se encuentra por encima del promedio obtenido en la muestra total en
comparacion a los hombres que se encuentran por debajo. Ambos casos obtienen una

puntuacion de adecuada reparacion en la tabla de evaluacion.
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Gréfico 9. Puntuacion obtenida en la Reparacion Emocional en Hombres

Las diferencias se registran en los dos de las encuestadas que llegan a alcanzar el
nivel de excelente reparacién emocional en contraposicion a la inexistencia de ningun
hombre que haya alcanzado dicho nivel.
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Gréfico 10. Puntuacion obtenida en la Reparacion Emocional en Mujeres
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En el andlisis de los 24 items que componen la escala TMMS es observable la
tendencia compartida entre ambos sexos en las puntuaciones obtenidas en cada item, sin
grandes distancias entre ellos.

=—Hombres
—f=—Mujeres

Puntuacion escaladel 1 al 5

123456 7 8 9101112131415161718192021222324
{tems TMMS-24

Gréfico 11. Promedio de puntuaciones en los diferentes item segln género

Al fijar la atencion en los items, el nimero 19 correspondiente a “Cuando estoy triste,
pienso en los placeres de la vida” es el que menor puntuacion ha recibido entre la muestra
de mujeres, y el segundo con menor puntuacién entre los hombres. Entre ellos, es el item
namero 6 “Pienso en mi estado de animo constantemente” el menos puntuado, siendo
ademas el item del cuestionario con menor promedio de puntuacion obtenido de toda la
muestra, y uno de los que mayor rango entre géneros muestra junto con el items 3
“Normalmente dedico tiempo a pensar en mis emociones”, en sendos items el rango es
igual a 1.
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8.2 DISCUSION

En la muestra analizada, la IE de los 35 docentes alcanza los niveles adecuados en
los tres factores clave: Atencion, Claridad y Reparacion aunque existen diferencias de
género en las puntuaciones obtenidas. En el caso de las mujeres, el promedio en los tres
factores supera la media de la muestra total teniendo en cuenta la escala de evaluacion

del test diferenciada para ambos sexos.

El factor de atencion emocional es el que mayor dispersion muestra, esto puede darse
a la dificultad en la comprension y expresion de las emociones de forma adecuada en los
docentes debido a las caracteristicas de las clases de Educacion Fisica. Se trata de un
area en la que la tension y el nivel de actividad motora por parte de los alumnos son altas,
quizé por ello, los estimulos y emociones del profesor en la gestién de la clase sean
mayores, y por tanto resulte mas complicado focalizar la atencion en la percepcion
adecuada. De igual modo, la expresion emocional del profesor de Educacion Fisica suele
darse con mayor énfasis por la necesidad de alzar la voz en grandes espacios como el
gimnasio, instalaciones deportivas o el patio. En este sentido el factor de reparacion
emocional puede verse condicionado, mostrando dificultades en la capacidad de
regulacion de los estados emocionales, como sucede el caso de los hombres
encuestados en el que el promedio de este factor tiende a la necesidad de una ligera

mejoria.

La claridad emocional es el factor donde menores diferencias existen entre la muestra
total. Parece ser que el docente de EF es capaz de identificar sus estados de animo de
forma clara a pesar alcanzar dicho nivel, con la puntuacién cercana al limite en el que

deberia mejorarla.

En el factor de reparacion emocional, las mujeres demuestran un mayor nivel de
adecuacion. En comparacion a los hombres, con un promedio en la puntuacion cercano al
limite del nivel adecuado, las mujeres poseen mayor capacidad en la regulacion de las
emociones de forma correcta. Muestra de ello son 2 de las encuestadas, llegan al nivel de

excelencia sin darse ningun caso entre los hombres.

Cierto es que, a pesar de las diferencias en cuanto al género, no se observan
diferencias relevantes en el género, la tendencia de las respuestas obtenida en los 24

items que conforman la escala es muestra de ello.
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9. CAPITULO V: CONCLUSIONES Y PROSPECTIVA

La muestra de docentes de Educacién Fisica escogida para Navarra, presenta niveles
adecuados de Inteligencia Emocional atendiendo a las tres dimensiones clave evaluadas,
a diferencia del nivel alto de habilidades socioemocionales esperado en la hipétesis

principal planteada.

A pesar de no haber podido demostrar la hipétesis inicial, los fines generales de la
investigacion se han cubierto a través de la consecucion de los objetivos propuestos, asi
este trabajo ha permitido la revision de la literatura correspondiente a la Inteligencia
Emocional, suscitando gran interés en el mayor conocimiento de las habilidades
socioemocionales de los docentes, tanto con la valoracion de diversos instrumentos de
medicién como por la recogida de la opinién de los alumnos. De igual modo, este trabajo
ha dado lugar a la iniciacion en la metodologia de investigacion llevando a cabo diversas
fases de la misma, como son el planteamiento del problema, configuracion de la hipotesis
y objetivos para la misma, revision de instrumentos de recogida de datos y aplicacion del
TMMS-24 validado por la comunidad investigadora, andlisis de datos estadisticos y

discusion.

La triangulacién de datos entre la teoria sobre la Inteligencia Emocional, los estudios
revisados sobre la medicién de la misma y los resultados obtenidos en la investigacion
consolidan la idea de la importancia de las habilidades socioemocionales en el perfil del

Para finalizar pienso que la Inteligencia Emocional deberia formar parte del estilo
educativo del docente de todas las areas curriculares ya que el profesor es el modelo
emocional a seguir por los alumnos y debe transmitirse de forma adecuada en la
convivencia diaria en el aula. (Valles y Valles, 2003 citado en Extremera y Fernandez-
Berrocal, 2002).
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12.ANEXOS

12.1 Trait Meta-Mood Scale:

1. Presto mucha atencion a los sentimientos. 112 |3 (4|5
2. Normalmente me preocupo mucho por lo que siento. 112 |3 (4|5
3. Normalmente dedico tiempo a pensar en mis emociones. 112 |3 (4|5
4. Pienso que merece la pena prestar atencion a mis emociones |1 |2 (3 [4 |5
y estado de animo.

5. Dejo que mis sentimientos afecten a mis pensamientos. 12 ]3[4 ]5
6. Pienso en mi estado de animo constantemente. 12 13[4 ]5
7. A menudo pienso en mis sentimientos. 112 |3 (4|5
8. Presto mucha atencion a como me siento. 1 (2 13[4 ]5
9. Tengo claros mis sentimientos. 112 |3 (4|5
10. Frecuentemente puedo definir mis sentimientos. 112 |3 (4|5
11. Casi siempre sé cOmo me siento. 112 |3 |4 |5
12. Normalmente conozco mis sentimientos sobre las personas. |1 |2 |3 |4 |5
13. A menudo me doy cuenta de mis sentimientos en diferentes |1 |2 |3 |4 |5
situaciones.

14. Siempre puedo decir como me siento. 112 (31415
15. A veces puedo decir cuales son mis emociones. 112 |3 (4|5
16. Puedo llegar a comprender mis sentimientos. 112 (31415
17. Aunque a veces me siento triste, suelo tener una vision 12 |3 (4 ]5
optimista.

18. Aunque me sienta mal, procuro pensar en cosas 112 (31415
agradables.

19. Cuando estoy triste, pienso en todos los placeres de la vida. | 1

20. Intento tener pensamientos positivos aunque me sientamal. | 1

21. Si doy demasiadas vueltas a las cosas, complicandolas, 112 13[4
trato de calmarme.

22. Me preocupo por tener un buen estado de animo. 112 1|3 (4|5
23. Tengo mucha energia cuando me siento feliz. 112 (314 ]5
24. Cuando estoy enfadado intento cambiar mi estado de 112|343
animo.

Recuperado de http://inteligenciaenal.blogspot.com.es/2013/04/tmms-24.html
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12.2 Formulario utilizado para el TFG:

Inteligencia emocional en el perfil del
profesorado de Educacion Fisica

Rellenando este formulario participas en uno de los Trabajos de Fin de Grado de
Educacion Primaria que se esta desarrollando en la Universidad Internacional de La
Rioja. Te agradezco de antemano tu participacion. Sélo te llevara 10 minutos.

El cuestionario permite valorar el grado de inteligencia emocional en el perfil del
profesorado de Educacion Fisica, midiendo asi las destrezas con las que podemos
ser conscientes en nuestras propias emociones, asi como de nuestra capacidad
para regularlas. La TMMS-24 esté basada en el Trait-Meta Mood Scale (TMMS) del
grupo de investigacion Salovey y Mayer.

Enara LARRAMENDI - Estudiante del Grado de Maestro de Educacién Primaria

*Obligatorio

Sexo *
[ Mujer

[ZJ Hombre

Fecha de nacimiento *

dd/mm/aaaa

Estudios realizados: *

] Magisterio de Educacion Fisica
[[J Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

) Otras

Anos de experiencia como docente *

L -

Provincia en la que trabajas »

1. Presto mucha atencion a los sentimientos. *

| v

2. Normalmente me preocupo mucho por lo que siento. *

| v

3. Normalmente dedico tiempo a pensar en mis emociones. *

| v

4. Pienso que merece la pena prestar atencion a mis emociones y estado de animo. *

| v

5. Dejo que mis sentimientos afecten a mis pensamientos. *

| v




